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EXPERIENCIA EN SEGURIDAD SOCIAL

029-2016

INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS, UNIDAD DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. San Salvador, a las nueve horas, del dia cuatro de abril
del afio dos mil dieciséis.

El dia uno de abril del corriente aiio, se recibi6 la Solicitud de Acceso a La Informacion
Publica, presentada mediante correo electrénico y suscrita por la sefiora
.en su caracter personal, en la cual manifesto:

“Yo o remito solicitud de historial laboral preliminar de mi
persona y que solamente he laborado en el sector publico.”

CONSIDERANDO.

Con base a las atribuciones de las letras d), i) y j) del articulo 50 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica (en adelante LAIP), le corresponde al Oficial de Informacioén realizar los
trimites necesarios para la localizacion y entrega de la informacién solicitada por los
particulares, y resolver dichas solicitudes de informacién solicitadas por estos, asi mismo,
resolver sobre las solicitudes de informacion que se sometan a su conocimiento.

A partir del deber de motivacién genérico establecido en el articulo 65 y 72 LAIP, las
decisiones de los entes obligados deberan entregarse por escrito al solicitante, con mencién
breve pero suficiente de sus fundamentos.

FUNDAMENTACION DE LA RESPUESTA A LA SOLICITUD.

Como parte del procedimiento interno de acceso a la informacion, la suscrita Oficial de
Informacion, el dia diez de marzo del afio que prosigue a las once horas y cuarenta y seis
minutos, requirié al Historial Laboral que proporcionara el detalle de “El Historial Laboral
Preliminar” de la ciudadana

Teniendo respuesta de dicha solicitud por parte de del Historial Laboral, a las ocho horas
y treinta y cinco minutos del dia cuatro de abril del corriente. Dicho funcionario manifesté lo
siguiente:

“La sefora la cual tiene un proceso realizado
en el historial laboral de fecha 30/05/2003 de la cual para poderla atender en el Historial
Laboral tendra que solicitar cita para la ventanilla tinica a los teléfonos del INPEP conmutador
Tel: 22479700 a las extensiones 312 y 319 o hacerlo personal mente en el modulo 7 del
historial laboral INPEP.



Segin lo ostentado por el Historial Laboral la suscrita hace los siguientes
recogimientos después de analizar la peticion y lo comunicado por esta dependencia, basandose
en los articulos 31, 32 y 36 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica la cual argumenta que
se le puede entregar esta informaciéon por estar acreditada como la titular de sus datos
personales la cual lo demostré por medio de su documento unico de identidad (DUI), debido a
que la informacién confidencial es la inica informacion que adn y cuando obre en poder de los
entes obligados no puede ser entregada a cualquier persona, solo directamente al duefio de la
informacion que en este caso es la peticionaria.

En vista que la informacién expuesta no se encuentra limitada por alguna causal de
reserva establecida en la ley de la materia; corresponde hacerla de conocimiento a la peticionaria
por medio de este proveido.

Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos antes expuestos, la Unidad
de Acceso a la Informacién Pablica RESUELVE:

CONCEDASE a la peticionaria el Acceso a la Informacion solicitada.

Se le advierte a la sefiora ~que la informacion
contenida en el Historial Laboral, se considera en forma preliminar; esa oficina se reserva el
derecho de efectuar las modificaciones pertinentes a efecto de establecer el Historial definitivo.

NOTIFIQUESE a la interesada este proveido en el medio y formas establecidas para tales
efectos.
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