ACTA N2 30/2018 DE SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA.

En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
-INPEP-. San Salvador, a las doce horas con treinta minutos del dia veintidés de agosto de dos
mil dieciocho. Se encuentran reunidos para celebrar sesidn ordinaria los Sefiores: Licenciado
Andrés Rodriguez Celis, Director Presidente; Licenciado Juan Neftali Murillo Ruiz, Director
Propietario y Doctor Reynaldo Boulogne Zamora, Director'SupIente, por parte del Ministerio
de Hacienda; Licenciada Ana Cecilia Mayorga, Directora Propietaria y Licenciado Oscar de
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Jesus Aguila Chévez, Director Suplente, por parte del Ministerio de Educacién; Licenciada Lesly
Noemi Cervelldn de Arias, Directora Propietaria y Sefiora Fatima Carolina Sanchez Villalta,
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; Licenciado Alfredo
Rigoberto Menéndez Peralta, Director Propietario y Licenciada Ruth Adilia Méndez de Garcia,
Directora Suplente, por parte del Ministerio de Salud; Licenciado Manuel Antonio Barrientos,
Director Propietario y Licenciada Claudia Beatriz Guzmdn, Directora Suplente, por parte del
Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial; Licenciada Gloria Esperanza Minero de
Torres, Directora Propietaria y Profesora Rosa Alberta Rodriguez de Chavez, Directora
Suplente, por parte de la Asociacién Nacional de Maestros Jubilados de El Salvador. Esta
presente también la Ingeniera Juana Maria Coto, Gerente y Secretaria de la Junta Directiva, asi
como el Doctor Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Antes de iniciar la sesion, la Sefiora Gerente, manifesté que el dia martes 21 de agosto de
2018, recibié una llamada de Casa Presidencial, para informarle que se convoca al Sefior
Presidente y a los miembros de Junta Directiva del INPEP, a una reunion el dia jueves 23 de
Agosto del corriente afio, a las 3:00 pm., en el Despacho Presidencial.

A) Establecimiento del quérum.
El Director Presidente constaté la existencia del quérum legal.
B) Sesometid la agenda a consideracion de la Junta Directiva.

El Director Presidente, sometié a consideracién de la Junta Directiva, la agenda enviada con la
convocatoria, la cual fue aprobada por los sefiores Directores, de la siguiente manera:

I Lectura, aprobacion y ratificacién de los puntos tratados y contenidos en el Acta No.
29/2018, de sesion Extraordinaria de fecha 17 de agosto de 2018.

Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP

Ill.  Presentacién de los Estados Financieros del INPEP, correspondientes al mes de julio de
2018.

IV. Copia de carta recibida del SITINPEP, con fecha 20 de agosto de 2018, dirigida a la Junta
Directiva, con copia a la Ministra de Trabajo y Prevision Social.

V.  Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes a los periodos
comprendidos del 16 al 22, 23 al 29 de julio de 2018 y del 30 de julio al 5 de agosto de
2018. i

2. Informe de labores correspondiente al mes de junio de 2018, presentado por el Dogtg
Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.
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Informacion Reservada segin el art. 19 literales e y f de la LAIP

4. Carta del Consejo Superior de Vigilancia, referencia CSV-6/CP-1/2018, de fecha 17 de
agosto de 2018, dirigida al Licenciado Andrés Rodriguez Celis, con copia a Junta Directiva.

VI. Varios.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

I.  Lectura, aprobacion y ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta No.
29/2018, de sesion Extraordinaria de fecha 17 de agosto de 2018.

El Director Presidente, sometié a consideracion de la Junta Directiva, la lectura, aprobacion y
ratificacion de los puntos tratados y contenidos en el Acta No. 29/2018, de sesion
extraordinarias de fecha 17 de agosto de 2018, la cual fue aprobada y ratificada.

Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP
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Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP
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Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP
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Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP
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Informacion Confidencial con base al articulo 24 literal d) de la LAIP

Ill. Presentacion de los Estados Financieros del INPEP, correspondientes al mes de julio de
2018.

Se presentd para conocimiento de la Junta Directiva, los Estados Financieros del INPEP,
correspondientes al mes de julio de 2018, los cuales contienen: 1. Estado de Situacion
Financiera, 2. Estado de Rendimiento Econédmico, 3. Estado de Flujo de Fondos, y 4. Estado de
Ejecucidn Presupuestaria de Ingresos y Egresos.

Se hicieron presentes a la sala de sesiones el Licenciado Rafael Antonio Rodriguez, Jefe de la
Unidad Financiera Institucional, acompafiado de la Licenciada Elvia Aida Pefiate de Flores, Jefa
del Departamento de Contabilidad, para realizar la presentacién a la Junta Directiva de los
Estados Financieros del INPEP, correspondientes al mes de julio de 2018; procediendo el
Licenciado Rodriguez Medina a explicar cada una de las cuentas del Estado de Situacidn
Financiera comparativo al 31 de julio de 2018-2017, explicando las principales variaciones;
seguidamente explicé las cuentas del Estado de Rendimiento Econédmico comparativo del 1 de
enero al 31 de julio de 2018-2017; el Estado de Rendimiento Econédmico del 1 de enero al 31
de julio de 2018 (Fondos propios, Transferencias recibidas de BANDESAL y Ministerio de
Hacienda), continuando con la explicacién del Estado de Flujo de Fondos del 1 de enero al 31
de julio de 2018-2017; finalizando con la explicacién de la Ejecucion Presupuestaria de
Ingresos y Egresos del 01 de enero al 31 de julio de 2018; la Ejecucidon Presupuestaria de
egresos del 01 de enero al 31 de julio de 2018 — BANDESAL y Ministerio de Hacienda y
Ejecucion Presupuestaria de egresos del 01 de enero al 31 de julio de 2018 — Fondos Propios
INPEP.-

Escuchadas las explicaciones proporcionadas por el Jefe de la Unidad Financiera Institucional,
sobre los Estados Financieros del INPEP, correspondientes al mes de julio de 2018, y
respondidas algunas consultas realizadas por los sefiores Directores, la Junta Directiva los dio
por recibidos.

IV. Copia de carta recibida del SITINPEP, con fecha 20 de agosto de 2018, dirigida a la Junta
Directiva, con copia a la Ministra de Trabajo y Prevision Social.

Se entregd para conocimiento de Junta Directiva, copia de carta recibida del SITINPEP, con
fecha 20 de agosto de 2018, dirigida a la Junta Directiva, con copia a la Ministra de Trabajo y
Prevision Social, en la que solicita la negociacién del Contrato Colectivo de manera anticipada.

El Licenciado Juan Neftali Murillo, manifestd6 que esta nota es parte del deber ser,
proponiendo que la Junta Directiva estructure una Comision para ver el detalle de la peticion
del Sindicato, y que la misma Comision, pueda participar en la revision del Contrato Colectivo
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Comisidn que debe estar integrada por una parte, por alguien de la Administracién y alguien
de la Junta Directiva; y por otra parte, deberad comunicarsele al sindicato, que debera nombrar
su respectiva Comisién para participar en la revision del Contrato Colectivo; expresando que
de la Comisién nombrada por la Junta Directiva debe salir un planteamiento en relacién a la
peticién realizada por el sindicato, para lo cual debe existir un adecuado analisis financiero,
tomando en cuenta que se tendrdn que incrementar en el Presupuesto para 2019, Dos
millones de délares mas, para el pago de pensiones; por lo que habra que determinar cual
seria el impacto a futuro en cuanto a la disponibilidad de recursos con los que cuenta el
Instituto, especialmente en lo relacionado con Pasivo Laboral.

El Licenciado Alfredo Rigoberto Menéndez, manifesté que le parece correcto lo planteado por
el Licenciado Murillo, por lo que propone para que integren dicha Comision por parte de la
Junta Directiva la Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres y al Licenciado Oscar de Jesus
Aguila, y por parte de la Administracion a la Sefiora Gerente, quien debera apoyarse con el
Jefe de la Unidad Financiera Institucional- UFI, y la Subgerencia Legal, durante el proceso de
la negociacion, asi como de las demas jefaturas de las que se requiera el apoyo.

El Licenciado Murillo, manifesté ademas que se solicite al sindicato que nombren a sus
representantes, los cuales no deberdn exceder de tres personas, expresando que si se llega a
un acuerdo habrd que reprogramar algo en el presupuesto.

Asi mismo se hizo constar que cuando el SITINPEP nombre sus representantes, deberan
hacerlo del conocimiento de la Junta Directiva, luego en la primera reunién que se tenga ésta
sera para definir espacios, la calendarizacién y los mecanismos a utilizar para el desarrollo de
las reuniones.

Conocida la nota del SITINPEP, y escuchadas las propuestas de los sefiores Directores, la Junta
Directiva por unanimidad RESUELVE Y RATIFICA:

Resolucién N° 57/2018.

La Junta Directiva con base a lo dispuesto en la clausula 79 del contrato Colectivo de Trabajo y -
por los Articulos 268, 270, 272, 273, 274 y siguientes del Cddigo de Trabajo, ACUERDA: a) Dar
por recibida la nota del Sindicato de Trabajadores y Trabajadores del INPEP, en la cual solicitan
la negociacion anticipada del Contrato Colectivo de Trabajo. b) Nombrar la Comisién para la
revision del Contrato Colectivo de Trabajo, la cual queda conformada de la siguiente manera:
por parte de la Junta Directiva: Licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres y Licenciado
Oscar de Jests Aguila; y por parte de la Administracién a la Ingeniera Juana Maria Coto; c)
Solicitar al Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras del INPEP —SITIENPEP- nombren a sus
respectivos representantes para dicha revisidn, con un maximo de 3 integrantes.

V. Entrega de Informes de la Administracion.

1. Reportes de Disponibilidades Diarias del INPEP, correspondientes a los periodos
comprendidos del 16 al 22, 23 al 29 de julio de 2018 y del 30 de julio al 5 de agosto d
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Se entrego para conocimiento de la Junta Directiva, copia de los Reportes de Disponibilidades
Diarias del INPEP, correspondientes a los periodos comprendidos del 16 al 22, 23 al 29 de julio
y del 30 de julio al 5 de agosto, todos del afio 2018. Los Sefiores Directores, los dieron por

recibidos.

2. Informe de labores correspondiente al mes de junio de 2018, presentado por el Doctor
Dionisio Ramirez Guzman, Asesor Legal de la Junta Directiva.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, el informe de labores realizadas
correspondiente al mes de junio de 2018, presentado por el Doctor Dionisio Ramirez Guzman,
Asesor Legal de la Junta Directiva, el cual es presentado con el propésito de dar cumplimiento
a lo establecido en el contrato de Prestacion de Servicio Profesionales, correspondiente al afio
2018. Los sefiores Directores lo dieron por recibido.

Informacién Reservada segtn el art. 19 literales e y f de la LAIP

4. Carta del Consejo Superior de Vigi.lancia, referencia CSV-G/CP-i/ZOlS, de fecha 17 de
agosto de 2018, dirigida al Licenciado Andrés Rodriguez Celis, con copia a Junta
Directiva.

Se entregd para conocimiento de la Junta Directiva, copia de carta del Consejo Superior de
Vigilancia, Referencia CSV-6/CP-1/2018, de fecha 17 de agosto de 2018, en la cual emiten
Dictamen Favorable en lo referente al rubro 61 Inversiones en Activos Fijos. La Junta Directiva
da por recibida dicha nota.

En cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica, los puntos contenidos y
desarrollados en la agenda, se constituyen de la siguiente manera: los romanos |, I, IVy V
numerales del 1, 2 y 4 como informacién publica, el romano Il como informacidn confidencial,
referente al Plan de Cumplimiento de Obligaciones Previsionales, y el numeral 3 del romano V
como informacién Reservada, de conformidad al articulo 19, literales e) y f) de la LAIP, por ser
un proceso deliberativo de cardcter administrativo en curso y contener conductas que podrian
ser ilicitas, las cuales podrian llegar a sede judicial; asi también revelar el contenido podria
incidir en las posibles investigaciones que al respecto de los hechos se efectien. Reservado
por el plazo de 1 afo.
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No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta que firmamos, a las
trece horas con cincuenta y cinco minutos del dia veintidés de agosto del afio dos mil

dieciocho.-

Lic. Andrés R riguez Celis
Director Presidente

r. Reynaldo Bouloghe Zamora
Director Suplente

/
Lic. Os€ar de Jesds Aguila Chayez
Director Suplente

Licda. testy Noemi Cervellén de Arias
Directora Propietari

uel/Antonio B

Direcdtora Suplente

(o)
' riguez de Chavez
Directora Suplente
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