ACTA N° 27/2022 DE SESION DE JUNTA DIRECTIVA.

En la sala de sesiones del INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS -INPEP-. San Salvador, a las doce horas con quince minutos del dia veintiocho
de julio de dos mil veintidds. Reunidos para celebrar sesion, estan presentes los directores
propietarios: Doctor José Nicolas Ascencio Hernandez, presidente; licenciada Karen Beatriz
Vasquez Rivas, licenciado Carlos Enrique Rodriguez Rivas, licenciada Ana Yessika Morales
de Barrera, licenciada Brenda Rebeca Chavez Aquino, licenciado Carlos Mauricio Rodriguez
Bonilla; por parte de los Ministerios de: Hacienda; Educacion, Ciencia y Tecnologia; Trabajo
y Prevision Social; Salud; y, Gobernacion y Desarrollo Territorial, en su orden; y profesora
Rosa Alberta Rodriguez Castillo, por la Asociacion Nacional de Maestros Jubilados de El
Salvador, en representacion de las Asociaciones de Ex Empleados Publicos Pensionados
por el INPEP. Ademas, estan presentes los -directores suplentes: licenciado José Baltazar
Tomasino Mejia, licenciado José Antonio Montenegro Cruz, doctora Roxana Beatriz
Magafa Noyola y licenciada Flor de Maria Platero Aguilar, por parte de los Ministerios de:

Educacion, Ciencia y Tecnologia; Trabajo y Prevision Social; Salud; y, Gobernacion y
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Desarrollo Territorial, en su orden; y la licenciada Gloria Esperanza Minero de Torres, por la
Asociacion Nacional de Maestros Jubilados de El Salvador, en representacion de las
Asociaciones de Ex Empleados Publicos Pensionados por el INPEP. Esta presente también
la licenciada Helen Beatriz Climaco de Esquivel, secretaria de Junta Directiva.
DESARROLLO: |.- ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM. El director presidente verifico la
asistencia, dando como resultado la concurrencia de siete directores propietarios,
incluyendo al presidente, cumpliéndose con lo establecido en el articulo 15 inciso tercero
de la Ley del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos. I1.- APROBACION
DE LA AGENDA. Se sometio a aprobacion la agenda enviada con la convocatoria, la cual
fue modificada para agregar en Informes nota SAPEN-ISP-18573, recibida de la
Superintendencia del Sistema Financiero, la cual fue aprobada por unanimidad, quedando
establecida de la manera siguiente: |. Establecimiento del Quoérum. Il. Aprobacién de la
agenda. Ill. Lectura y aprobacion del acta de sesion anterior numero 26/2022, de fecha 21
de julio del mismo afo. IV. Presentacion de Carta de Gerencia de Auditoria Externa
Financiera de la revision efectuada del periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2022 e
Informe Intermedio del 01 de enero al 30 de junio de 2022. V. Informe ejecutivo de
auditorias realizadas en el segundo trimestre del 2022. VI. Informes: 1. Informe
complementario sobre el hurto de camara de video, relacionado con la solicitud de
descargo de la misma, efectuada por medio de memorandum ref. SB/7764-61-2022, en
sesion de fecha 21 de julio de 2022. 2. Nota SAPEN-ISP-18573, recibida de la
Superintendencia del Sistema Financiero. VII. Varios. Ill. LECTURA Y APROBACION DEL
ACTA DE SESION ANTERIOR NUMERO 26/2022, DE FECHA 21 DE JULIO DEL MISMO
ANO. Se sometio a votacion la aprobacion de la referida acta, la cual fue aprobada por
unanimidad. IV. PRESENTACION DE CARTA DE GERENCIA DE AUDITORIA EXTERNA
FINANCIERA DE LA REVISION EFECTUADA DEL PERIODO DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE
JUNIO DE 2022 E INFORME INTERMEDIO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022.
El Director Presidente informo que se realizara la presentacion de la Carta de Gerencia
definitiva de Auditoria Externa Financiera de la revision efectuada del periodo del 01 de abril
al 30 de junio de 2022 e Informe_ Intermedio del 01 de enero al 30 de junio de 2022, por
parte de la firma Murcia & Murcia, S.A. de C.V., solicitando autorizacion al pleno para que
ingresen los representantes de la firma a realizar la presentacion. Se hicieron presentes a la

sala el licenciado Luis Alonso Murcia Hernandez, la licenciada Yessenia Valle Siguenza y la
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licenciada Deysi Nohemi Ramirez, Administradora del Contrato. El licenciado Murcia
Hernandez informo que presentara la Carta de Gerencia del periodo del 01 de abril al 30
de junio de 2022; e Informe Intermedio del 01 de enero al 30 de junio de 2022, iniciando
con el Informe Intermedio, el cual contiene: resumen ejecutivo, informe de los auditores
externos de la revision de la informacion financiera intermedia, analisis de la situacion
financiera del INPEP al 30 de junio de 2022, informe de los auditores externos sobre
seguimiento a la auditoria anterior. El resumen ejecutivo contiene los resultados de la
revision intermedia a los estados financieros del Instituto Nacional de Pensiones de los
Empleados Pubicos, por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2022,
los objetivos son expresar una conclusion sobre los estados financieros al 30 de junio de
2022, conforme a la revision efectuada, con el objetivo de determinar que la informacion
financiera intermedia esta preparada con todos los aspectos significativos, de acuerdo con
el marco normativo contable y legal aplicable; ademas, examinar los rubros importantes de
los estados financieros al 30 de junio 2022, evaluar el control interno aplicable a las
operaciones del INPEP durante el periodo en mencion, revisar los procesos de
otorgamiento y pago de pensiones y asignaciones, cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables, dar sequimiento a los hallazgos de la auditoria anterior y presentar un analisis de
la situacion financiera del INPEP al cierre del primer semestre del 2022; manifestando el
licenciado Luis Alonso Murcia Hernandez, la siguiente conclusion "Con base a nuestra
revision, nada ha llamado nuestra atencion para considerar gue la informacion financiera
intermedia adjunta no presenta razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la
situacion financiera del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP)
al 30 de Junio de 2022, su desemperio financiero y los correspondientes estado de
rendimiento econdmico, estado de ejecucion presupuestaria y estado de flujo de fondos,
por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2022, un resumen de las
politicas contables importantes y otras notas explicativas”. A continuacion el licenciado
Murcia Hernandez procedio a informar sobre la Carta de Gerencia Definitiva de Auditoria
Externa Financiera de la revision efectuada del periodo del 01 de abril al 30 de junio de
2022, manifestando que se realizo la revision del periodo 01 de abril al 30 de junio de 2022,
seflalando que la auditoria se realizd conforme a Normas Internacionales de Auditoria
(NIA's) y Normas de Auditoria Gubernamental (NAG) a las operaciones financieras y los

registros contables del periodo del 01 de abril al 30 de junio de 2022, y tienen por objetivo
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emitir una opinion sobre los Estados Financieros del INPEP al 31 de diciembre de 2022; las
areas examinadas fueron: evaluacion de control interno, revision de disponibilidades,
revision de existencia, revision de bienes de uso y seguimiento a la auditoria anterior,
obteniendo como resultado las condiciones siguientes: actas de Comité de Auditoria sin
firmas y no foliado; no se proporciono alguna informacion solicitada en la ejecucion de la
auditoria; debilidades de control interno del Fondo Circulante; notas de abono reflejadas
en la conciliacion bancaria no documentada; Instructivo para la administracion de
medicamentos de la Clinica Empresarial de INPEP no actualizado; diferencias entre reportes
de existencias de la Clinica Empresarial de INPEP; sobrantes en almacén de existencias de
articulos generales de la UACI al efectuar inventario fisico; articulos de almaceén inservibles
pendientes de descargo; bienes de uso obsoletos pendientes de descargo, informando que
de las nueve observaciones cinco fueron superadas y cuatro quedan en proceso de
superacion, expresando que la Carta de Gerencia incluye los comentarios y pruebas de
descargo proporcionadas por la administracion de INPEP, los cuales han sido considerados
en la emision definitiva. Finalizada la presentacion; el director presidente, manifestd que
este punto es para que la Junta Directiva tenga por recibidos el informe intermedio y la
carta de gerencia de Auditoria Externa Financiera de la revision efectuada de los periodos
antes detallados, los cuales fueron recibidos por unanimidad. Las presentaciones y los
informes de este punto, forman parte de la presente acta. V. INFORME EJECUTIVO DE
AUDITORIAS REALIZADAS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2022. El Director Presidente
solicitd autorizacion al pleno para gue ingrese a la sala la licenciada Sandra Elizabeth Pineda
de Melgar, Auditora Interna, para que presente el resumen ejecutivo de los informes de
Auditoria Interna, correspondiente al segundo trimestre del afio 2022, para luego ser
enviado a la Superintendencia del Sistema Financiero; procediendo la licenciada de Melgar
a informar que la base legal de para este informe son las Normas Técnicas de Auditoria
Interna para los Integrantes del Sistema Financiero (NRP-15) articulos 17 y 18, y a las Normas
de Auditoria Interna del Sector Gubernamental (NAIG), manifestando que en el informe
gjecutivo correspondiente al primer trimestre se presentaron algunos informes del cuarto
trimestre del 2021, que no estaban finalizados en su totalidad, los cuales en el informe que
se presentan este dia aparecen finalizados al 100%, siendo éstos: 1) Examen Especial al
Departamento de Servicios Generales, el cual no presenta observaciones; y, 2) Examen

Especial de seguimiento de observaciones, recomendaciones e instrucciones de la
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Superintendencia del Sistema Financiero, Corte de Cuentas de la Republica, Auditoria
Externa e Interna, éste ultimo contenia 131 observaciones, de las cuales 115 fueron
superadas y 16 en proceso de superacion; por otra parte, la auditora informo que en el
informe ejecutivo del primer trimestre del presente afio, se presentaron los informes del
plan operativo de la Unidad de Auditoria del primer trimestre de 2022, en los cuales se
presento un informe con un avance del 20%, el cual a la fecha ya presenta un avance del
80%, siendo los informes presentados los siguientes: 1) Examen Especial al cumplimiento
de la Normas Técnicas para la ampliacion de los canales de atencion en los sistemas de
pensiones a traves de los medios electronicos entre otros, con un avance del 80%; 2).
Evaluacion de Examen Especial a la Unidad de Riesgos y 3) Examen Especial al
Departamento de Desarrollo de Sistemas y Base de Datos, éstos ultimos estan realizados al
100%; por otra parte la auditora informd que en el informe ejecutivo correspondiente al
segundo trimestre 2022, del plan operativo institucional 2022, del mismo trimestre, fueron
realizados los informes siguientes: 1) Examen Especial a componentes de los Estados
Financieros del INPEP del periodo 2021; 2) Examen Especial a los Fondos del Fideicomiso
de Obligaciones Previsionales FOP; 3) Examen Especial al Cumplimiento de la Politica de
Inversion del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, los cuales han sido realizados al 100%;
4) Examen Especial al Departamento de Atencidn a pensionados y especificamente a la
Seccion de Sobrevivencia Gerontologia y Trabajo Social, con un avance del 65%; 5)
Inventario a los medicamentos a la Clinica Empresarial del INPEP, con un avance del 50%;
6) Examen Especial al Departamento de Infraestructura Tecnologica y Soporte, con un 85%
de avance; y, 7 Seguimiento a observaciones de Superintendencia, Auditoria Externa,
Auditoria Interna y Corte de Cuentas de la Republica con un avance del 25%; finalizada la
presentacion, el Director Presidente sometio a votacion la propuesta de tener por recibido
y conocido el informe ejecutivo de Auditoria Interna, correspondiente al segundo trimestre
del afio 2022, para ser remitido a la Superintendencia del Sistema Financiero, propuesta
que fue aprobada por unanimidad, por lo que la Junta Directiva emite el Acuerdo N°
67/2022. CONSIDERANDO: |. Que de conformidad a los articulos 17 y 18 de las Normas
Tecnicas de Auditoria Interna para los Integrantes del Sistema Financiero, NRP-15, los
informes de auditoria interna deben presentarse primeramente a los funcionarios
encargados de las areas evaluadas para obtener los planes de accion y adopcion de las

medidas preventivas y correctivas a que hubiese lugar; dichos informes deben ser
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presentados al Comité de Auditoria y trimestralmente a la Junta Directiva, para su
conocimiento; y, remitirlo en forma trimestral a la Superintendencia, dentro de los treinta
dias posteriores al cierre del trimestre correspondiente. Il. Que, habiendo sido presentados
al Comité de Auditoria, el resumen ejecutivo de informes de auditoria correspondiente al
segundo trimestre del aflo en curso, por parte de la jefa de la Unidad de Auditoria Interna;
y, conocido el informe ejecutivo correspondiente a dicho periodo por esta Junta Directiva,
es procedente tener por presentado el referido informe, el cual debera ser remitido a la
Superintendencia del Sistema Financiero, en el presente mes de julio de 2022, por la Unidad
de Auditoria Interna. POR TANTO, la Junta Directiva de conformidad a los articulos 17 y 18,
de las Normas Tecnicas de Auditoria Interna para los Integrantes del Sistema Financiero
NRP-15, ACUERDA: tener por presentado, el Informe ejecutivo de la Auditoria Interna
correspondiente al segundo trimestre de 2022, para ser remitido a la Superintendencia del
Sistema Financiero. COMUNIQUESE. Los documentos presentados para este punto,
forman parte de la presente acta. VI. INFORMES: 1. INFORME COMPLEMENTARIO SOBRE
EL HURTO DE CAMARA DE VIDEO, RELACIONADO CON LA SOLICITUD DE DESCARGO
DE LA MISMA, EFECTUADA POR MEDIO DE MEMORANDUM REF. SB/7764-61-2022, EN
SESION DE FECHA 21 DE JULIO DE 2022. El director presidente solicitd autorizacién al
pleno para que ingresen a la sala los técnicos que presentaran el punto, en cumplimiento
al acuerdo tomado en la sesion anterior. Se hicieron presentes la licenciada Deysi Nohemi
Ramirez, Subgerente Administrativa; ingeniero Oscar Napoledn Moreira Magafa, jefe del
Departamento de Servicios Generales; sefior Victor Edgardo Marroquin, jefe de la Seccion
Control de Bienes; licenciado Rafael Antonio Rodriguez, jefe de la Unidad Financiera
Institucional y licenciada Elvia Aida Pefiate, jefa del Departamento de Contabilidad. La
licenciada Ramirez, informo que se presenta el informe complementario para el descargo
de la camara Canon vixia HFG10, presentada en la sesion anterior, el cual contiene los
hechos sucedidos referente al hurto de la camara de video, para que se tome en
consideracion en el descargo de los Estados Financieros y de los auxiliares de activo fijo;
continuando la licenciada Ramirez, con una explicacion cronoldgica de las acciones
realizadas de parte de la trabajadora que tenia asignada la camara de video, con las areas
involucradas y con las instancias correspondientes, a partir de la notificacion del suceso
hasta que se indemnizo el bien por medio de la aseguradora; ademas, se detallan algunas

acciones que inicialmente fueron realizadas al reportar el bien extraviado, que son: se activo
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el procedimiento de extravio, para reponer el bien, por el responsable del mismo; posterior
a este hecho, interpuso denuncia ante la Fiscalia General de la Republica por hurto de la
referida camara, razon por la cual se activo la via administrativa del reclamo ante la
aseguradora; la Unidad Juridica a requerimiento de la Fiscalia General de la Republica,
realizo las indagaciones sobre el hurto del bien, informando que el proceso esta en etapa
de sobreaveriguar; la aseguradora respondio al reclamo realizado con la indemnizacion por
la perdida del bien; la licenciada Ramirez manifestd al pleno, gue habiéndose repuesto el
bien en referencia, es necesario contar con la autorizacion de la Junta Directiva, para la
aprobacion vy ratificacion del descargo de la camara de video marca Canon vixia HFG10,
cuyo objeto principal es conciliar los saldos de los Estados Financieros con los auxiliares de
activo fijo, conforme al articulo 9 numeral 6 de la ley del INPEP. Finalizada la exposicion por
los técnicos, la licenciada Ana Yessika de Barrera, manifesto, que el informe que se presenta
en esta ocasion, no deberia considerarse como complementario; pues en su opinion el
anterior no fue un informe, sino una solicitud de descargo; tambien sefiald que no se
agregan los correos a los gue se hace mencion en el informe; ademas, le llama la atencion
gue la licenciada Gisselle Pinto, responsable del bien, no firma el informe, cuestionando
por qué no se le tomo en cuenta o si ya no labora en el Instituto; asimismo, que le gustaria
conocer en qué se basaron para determinar la figura del hurto, pues el procedimiento que
inicialmente mencionaron regula unicamente el robo, pérdida y destruccion; ademas, hace
mencion del correo que la licenciada Pinto envid en fecha 21 de diciembre de 2020, dirigido
al jefe del Departamento de Servicios Generales con copia al jefe de la seccion Control de
Bienes, Subgerencia Administrativa, Gerencia y Presidencia y quien lo contesto fue el jefe
de la seccion Control de Bienes y no a quien iba dirigido, no obstante ser un caso que
ameritaba la importancia debida; de la misma manera expreso que le llama la atencion que
el 22 de diciembre 2020, la licenciada Pinto, efectud el reporte del extravio del bien, pero
fue hasta el 26 de enero del 2021, que la licenciada Pinto consulta nuevamente sobre que
hacer para solventar la situacion; de igual forma, le gustaria saber si el jefe de Servicios
Generales dio la instruccion por escrito o de forma verbal, sobre el retiro de equipos y
bienes asignados al personal, en razon de la remodelacion que se efectuaria,
recomendandole que a futuro conteste los correos que sean dirigidos a su persona, y que
para girar instrucciones lo haga por escrito, ya que si lo hace de forma verbal, no le queda

ningun respaldo; también manifestd que en la sesion anterior se hablo de que la vigilancia
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revisaba entradas y salidas del personal que realizaba los trabajos y en el informe de este
dia no se habla de eso, sino de rondas de la vigilancia; ante la consulta de la licenciada
Morales, el presidente consultd al ingeniero Moreira si existia informe de la vigilancia al
respecto, a lo que respondid gue no. Por otra parte, la licenciada de Barrera expresd que
los jefes deben ser el apoyo de la Administracion Superior y estas cosas deben ser atendidas
con la debida diligencia, solicitando a la administracion que se adquiera el compromiso de
gue se tomaran las acciones pertinentes a fin de que situaciones como las expuestas no se
repitan; finalmente manifesto, que estas situaciones le preocupan y le molestan, ya que no
se le ha dado el seguimiento ni la importancia del caso, se ve que solo se preocuparon por
obtener la indemnizacion de la aseguradora, sefialando ademas que al informe le faltan los
anexos de soporte. Ante las consultas de la licenciada de Barrera, la licenciada Ramirez
manifesto, que en los procedimientos se establece el cuido que se le debe dar a los bienes,
seflalando, ademas, que con este caso se han considerado algunas acciones como
actualizar los manuales de procedimientos, estableciendo el método y los responsables. La
licenciada de Esquivel propuso, que, en cuanto al seguimiento del caso, puede ser visto en
la Comision Especial Administrativa Financiera y que una vez se haya revisado el
procedimiento en el seno de la misma, se someta a conocimiento de la Junta Directiva. El
licenciado Tomasino manifestd que a nivel técnico debe prepararse el procedimiento y se
someta a la comisiéon mencionada. El Director Presidente sometio a votacion la aprobacion
y ratificacion de los siguientes puntos: Aprobar y ratificar el descargo de la camara de video
marca Canon vixia HFG10, con la finalidad de conciliar los saldos de los Estados Financieros
con los auxiliares de activo fijo; que la subgerencia administrativa elabore el procedimiento
correspondiente y lo someta a conocimiento de la Comision Especial Administrativa
Financiera y posteriormente a la Junta Directiva; que se prevenga a las diferentes jefaturas,
qgue deben realizar las actividades correspondiente a sus funciones, con la debida diligencia
a fin de cumplir con el control interno y cuidar los intereses y bienes de la Institucion, lo
cual fue aprobado por unanimidad, por lo que la Junta Directiva emite el Acuerdo N°
68/2022. CONSIDERANDO: Que, conforme al informe presentado por la Seccion Control
Bienes con el visto bueno del Departamento de Servicios Generales y Subgerencia
Administrativa, segun memorando ref. SB/7764-61-2022 de fecha 04 de julio de 2022; v, el
informe de los hechos sucedidos referente al hurto de la referida camara, contenido en
memorando ref. SGA 777-052-2022, de fecha 26 de julio de 2022, asi como también lo
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dispuesto en el articulo 9 numeral 6 de la ley del INPEP, que regula la competencia de la
Junta Directiva de aprobar los Estados Financieros, por lo que es necesario, efectuar el
descargo del bien en referencia. POR TANTO la Junta Directiva de conformidad al
considerando anterior ACUERDA: Aprobar y ratificar: a) Autorizar el descargo de la camara
de video marca Canon vixia HFG10, de los Estados Financieros y los Auxiliares de Activo
Fijo; b) Que la subgerencia administrativa elabore el procedimiento correspondiente y una
vez elaborado se someta a conocimiento de la Comision Especial Administrativa Financiera
y posteriormente a la Junta Directiva; ¢) Que los responsables del control interno, deben
elaborar informes técnicos gque contengan los elementos necesarios para la toma de
decision de la Administracion Superior y la Junta Directiva; d) Que se prevenga a las
diferentes jefaturas, que deben realizar las actividades correspondiente a sus funciones, con
la debida diligencia, a fin de cumplir con el control interno y cuidar los intereses y bienes
de la Institucion; de lo contrario, se deben aplicar las sanciones correspondientes.
COMUNIQUESE. Los documentos presentados para este punto, forman parte de la
presente acta. 2. NOTA SAPEN-ISP-18573, RECIBIDA DE LA SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO. El director presidente informd al pleno que el dia 27 de julio de
2022, por la tarde se recibid nota suscrita por el Superintendente Adjunto de Pensiones,
dirigida a su persona, la cual en esta oportunidad se hace del conocimiento del pleno y en
la proxima sesion se remitira de manera oficial; solicitandole a la licenciada de Esquivel
diera lectura a la referida nota; una vez leida el director presidente manifestd que se traslada
a la Junta Directiva cumpliendo con la instruccion de la Superintendencia que debe hacerse
junto con el informe anexo de conocimiento de este pleno; que en la misma se establece
un plazo de 20 dias habiles a partir de recibida, para enviar el informe de descargo a la
Superintendencia. En cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacion Publica, la Junta
Directiva acuerda clasificar los puntos contenidos en esta acta como Informacion Publica.
No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente sesion, a las catorce

horas con treinta minutos del dia veintiocho de julio de dos mil veintidods.
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