INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

Ref. 42-2022

INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS, UNIDAD DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. San Salvador, a las trece horas con treinta y un

minuto del dia cuatro de octubre de dos mil veintidos.

Por recibida la solicitud de Acceso a Datos Personales del dia veintinueve de septiembre

del presente afio, presentada de manera presencial por |G
B - calidad de apoderado de la sefiora [

personeria que comprobé por tener a la vista el Testimonio de Escritura Publica de Poder
Administrativo con Clausulas Especiales, otorgado a favor de la compareciente a las
nueve horas y treinta minutos del dia diez de septiembre del dos mil veintidds, ante los
oficios de [ GGG - o cual se requiere la
siguiente informacién: "Historial Laboral Preliminar a nombre de la sefiora ||| N

En resolucion emitida a las ocho horas y cinco minutos del dia treinta de septiembre de
los corrientes, se resolvio admitir la solicitud de acceso a datos personales, por cumplir
con todos los requisitos de forma y fondo estipulados en los articulos 66 de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica (LAIP), 53 y 54 de su Reglamento (RELAIP), y articulos 71,
73y 74 de Ley de Procedimientos Administrativos (LPA).

Con base en las atribuciones de las letras d), i) y j) del articulo 50 de la LAIP, le corresponde
al Oficial de Informacién realizar los tramites necesarios para la localizaciéon y entrega de
la informacion solicitada por los particulares, y resolver dichas solicitudes de informacion
requeridas por estos, asi mismo, resolver sobre las solicitudes de informacion que se

sometan a su conocimiento.



Version Publica, Art. 30. LAIP.Se han suprimido datos personales

A partir del deber de motivacion genérico establecido en el articulo 65y 72 de la LAIP, y
articulo 23 de la LPA, las decisiones de los entes obligados deberan entregarse por escrito

al solicitante, con mencion breve pero suficiente de sus fundamentos.
I.  Fundamentacion de la respuesta a la solicitud.
Como parte del procedimiento interno de acceso a la informacién, el dia treinta de

septiembre de dos mil veintidos la suscrita Oficial de Informacion requirid lo solicitado

por el peticionario al Departamento de Historial Laboral, y le indicd que, de contar con

ello, fuera proporcionado a esta Unidad. En consecuencia, a las once horas con cuarenta
y siete minutos del cuatro de octubre de los corrientes, se obtuvo respuesta del

mencionado departamento, en la cual se hace constar lo siguiente:

“Ante la solicitud de informacién recibida de la Unidad de Acceso a la Informacidn

Publica 42-2022 de INPEP recibida por medio fisico con fecha 30 de septiembre

2022, donde se solicita el Historial Preliminar del (a ||| EGTcNcNGG
I, /2 tricula I U I <<

DU/ I sc remite documento adjunto segun lo registrado en la base de
datos de las cotizaciones al SPP con lectura desde el Sistema de Administracién de

Historial Laboral”.

Luego de analizada la respuesta obtenida por dicho departamento, se determind que la
informacion expuesta no se encuentra limitada por alguna causal de reserva establecida
en la ley de la materia. Ademas, en este caso, por tratarse de una solicitud de acceso a
datos personales, se vuelve necesario constatar la titularidad de la informacion, la cual es
clasificada como confidencial de conformidad al literal c) del art. 24 de la LAIP, ya que
esta es la unica clase de informacidon que, aun cuando obre en poder de los entes
obligados, se difunde unicamente con el consentimiento de su titular, siendo necesario
que el mismo se apersone a esta Unidad. Por tanto, es procedente hacer de

conocimiento del solicitante la informacion en cuestion.



Version Publica, Art. 30. LAIP.Se han suprimido datos personales

Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos antes expuestos, la
suscrita Oficial de Informacion RESUELVE:

1. CONCEDASE el acceso a los Datos Personales solicitados por peticionario.
2. NOTIFIQUESE al interesado este proveido en la forma y medios establecidos por el

mismo.

Licda. Reind Karina Mejia de Ana
Oficial de Informacion Interina






