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ACTA HMIMERD SETECIENTOS VEINTICINGD. En las oficinas del Instituto Salvadorefio

de Fomento Cooperativeo, INSAFOCOOP, situadas en guince calle Poniente, edificio

Urriitia Abrege nimers dos, Ceptro de Gobierng, a2 las trece horas del 4dia

viernes trece de febreroc de dos mil guince, siendc éste el lugar, dia y hora

sefialados en la respectiva convocatoria glirada con anterioridad por la
b

presidencia de INSAFOCOOP, para celebrar sesidtn ordinaria del Consejo dej

Administracifén y estando presentes los siguientes consejales propietarios,

lactuando con wez ¥ voto, los sefiores: Félix Carcamo Campos, Salomon Banedicto

Aceveds Canales, Carlos Francisce Josa Rodalfo Hurtado Scoriamo, Jenny Elibath

 Madina de Ramirez, Ricarde Erneste Par Lépez, Carlos Hipélite Alvarer y miesbro

| suplentes: Carla Marina Abrege Castillo, Oscar Humberto Pérez, José Robartg

Blango Montsnegro, José Oscar Diaz Martinesz, Jozge Salvador Meza Gonzélez, Josd

Wilberto Hernainder Salguero y Dimas Mauricic Vanegas Cicares: actuando en asta

gpsidn en  calidad de propietarios, la licenciads Carla Marina Absego Castillo,

por estar Sustituyendo a la licenciada Blanca Estela Bonilla Rosa, el seflor

Ogcar Humbarto Péres, por estar sustituyendo al sefior Jose Aliric Bodrioues

Lépez, €l ingeniero Josd Oscar Diaz Martinesz, por estar sustituyendo al doctox

Jorge Alberte Zuniga Diaz, licenciade José Wilbarto HernAnder Salgiarc, por

eatar sustituyendo a la szefiora Isabal Montova Durdn, haciendo un total de dieg

miembras proplecarios v los suplentes indicades, estando la asistencia reguerid

por la Ley S& iniecid la sesién, con la agenda siguiente: I. COMPROBACTON DEL
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3 QUORUM; II. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA:; III. LECTURA ¥ APROBACIOGM DEL

g IACTA HOMERD SETECIENTOS VEINTICUATRO; IV. INFORMES DE ADMINISTRACION SUPERIOR.

g(2) Avance en informacién de Auditoria Financiera del periodo primerc de enerc

4ldos mil trece al treinta y uno de diciembre del dos mil trece de la Corte de

g [cuentas. b) Datos estadisticos de Cocperativas al treinta v uno de enerc del

Elﬂﬂﬂ mil guince, ) Denunciss, Aseciados de CO-ANDES, de B. L., d) Audiencia

1'E‘EDE.EH.EE5 Y FEDECRECE. &) Avance Proyecto CAPRES Vicepresidente. V. ASPECTOS

B.ll.l‘.'.Vet‘-!IM.T.STR.PLTI.1.-'l:f:|.‘?‘.. a) Revigidn y Aprobacidén de Manual de Archive Central: b)

nﬂemm:.:’md.um de URCI soclicitando administracién de contrate regional zona

10 oriental, Memordndum de Recursos Humanes sclicitando acuerdoc para permiscs de

1 rscnal. W¥I. VARIOS. Desarrollo PUNTO UNO. COMPROBACION DE QUSRUM. Se comprobd
5;||a~_'l

1 guérum, tal ecomo se ha referide anteriormente, actueands en calidad de

13 [propietarics, diez miembros. PUNTO DOS. LECTURA ¥ APROBACION DE LA AGEWDA. Se

14 [dic  lectura a la agenda propuesta, siendo modificada y agregindole en el punto

is [V ASPECTOS ADMINISTRATIVOS el literal d) Hota de Sindicato de trabajadores de

1% INSAFOCOOP. PUNTO TRES. LECTURA Y APRORACION DEL ACTA HIMERO SETECIENTOS

- VEINTICUATRD, Se procedid a dar lectura al acta nimereo setecientos veinticuatro

I.E'dq facha treinta de engro de dos mil gquince,” -a la cual no le hiciercn

19 odificaciones ¥y fue aprobada por unanimidad. PUNTO CUATRO. IMPORME DE

ﬂmmmwnmusaﬂhcléu SUFERIOR. a) Avance en informacién de Auditoria Financiera del

I11p-r1udn dal primerc de enerc al treinta ¥y uno de diciesbre del dos mil trece, de

gg |la Corte da Cusntas. El licenciado Félix CArcamo Campos, informo gque se le

ggfpa dado cumplimiento a las recomendaciones del informe de auditoria financiera

24 [fel pericdo del primerc de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil
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trece; dando respuesta a la mayoria de cobservaciones y  hallazgos de la

auditoria realizada sobre leos aspactos de cantrol interne del perlode primero

de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil trece, dindcse por enterados

las miambroa dal Consejo de Administraciém. b) Dates astadisticos

Cooperativas al treinta y unc de enerc del dos mil quince, El licenciade Félix

Circamo Campos, informo sobre las Cooperativas insecritas al mes de enerc dos mil

guince, haciendo un  total de pcho cooperativas, ademds, informa sobre el

nimero de asociados seglin sexo, tipo, Zona vy departamento registrados al mes 4

pnaro del misme afle, informando también sobre Coopérativas activas al treinta d

enero del mismo afic: los miembroz del Consejo de Administracidn sugieren una

revigién del crecimiento del nimerc de Cocperativa con la capacidad gue tiene el

Inacibute va gue Se CAarece presupussto, por lo gue licenciade Circamo adicions

COBAr una estrategisa para atender a - todas las Cooperativas. o) Denuncias

Asociados de CO-ANDES, de R. L., El licenciade Félix Cadrcamo Campos, informd

que existen numercsas denuncias de ascciades gue no les permiten renunciar en

la Cooperativa v gue le programan las aportacicones en tres afies o mis tiempo,

por lo gue los miembros del Consejo de Administracidén después de varia

intervenciones ACUERDAN: que se haga un analisis juridico para darle respuests

a las denuncias interpuestas en este Institute en contra de CO=-AMDES, de R. L.,

d) MAudiencia FEDECACES ¥ FEDECRECE. El licenciado Félix Cdrcamo Campos le cedid

la palabra a la licenciada Rosa Nelly Hernander, gqulien expuso que la Alianza de

Muieres Cooperativistas de El Salvador, presente a la Comisidn de la Mujer y;g

Igualdad de Géners, la propuesta de reforma a la Ley General de Asuciaciaqu

Cooperativas, para gque se incorpore la propuesta Equldad de génerg, de fnrmJ
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tal gque 'se establezca la conformacién eguitativa de los cargos de direccidén,

come  también el acceso a los recursos como log excedentes, sin embargoe AXpresc

gue la Ley General de Asociaciones Cooperativas vigente, no presenta

disposicionaes Qua vulnera la equidad de género, y reconoce la igualdad de

derechos y obligacicnes de todos sus  asociados sin discriminacién  alguna,

ademds agrego gqua coms Institucidn se realizd un andlisis técnico scbre la

propuesta, observande gue con postaridad en un evento se le dio el apoys a

dicha propuesta habiéndose nosbrade a un técnice de INSAFOCOQP para que integre

el equipo de la Alianza de Mujeres Cocperativistas, sclicitando al Consedjo

Administracidn de este Iastituto gue no le brinde el apoyo a dicha propuesta,

por lo gue los miembros del Consejo de Administracidm despuds de varias

reflexicnes ACUERDAM: elaborar nota aclaratoria scbre dicha situacidn; va que

como. Institute existe un andlisis y pronunciamiento oficial. Asi mis=o,  =e

crea la comisidn de seguimients & la propuesta de reforma a4 la Ley de

hzociaciones Cooperativas presentada ante la comisidn de Género de la Asamblea

Legislativa; esta comisién estard conformada por representantes del Conszejo de

Administracién ¥ dal sector cooparativo. a) Avance Froyecto CAPRES|

Viceprasidente: el sefior Dimas Mauricio Vanegas CAceres informa scobre la

Propuesta de Desarrolle de Fortalecimiento Cooperative, dandose por enterados

loes miembros del Consejo de Administracidén de dicha propussta. PONTO CINCD.,

ASPECTOS ADMIMISTRATIVOS. a) Revisidn y aprobasibén de mancel de Archive Centzal,

El licenciado Félix Cércamo Campos dic lectura al manual de Archive central para

el Manejo de la Informacién y las politicas de Archive del INSAFOCOOP por lo que

el consejo ACUERDA: Aprobar el manwal de Archive central para ¢l manejo de la

TLAENERECA™ d@oddi
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informacién y las politicas de Archivo del INSAFOCOOP. b) Mesorindum de UACT

solicitands administracidén de centrato de mantenimientc preventivo y correative

sin partes de relcjes marcadores digitales para la oficina regicnal de Orienta.

El licenciade Pélix Cércamo Campos dio lectura al meserindum presentado por la

licenciada Ana Liz Rodriguer, jefe UARCI, donde sclicita a los miesbros del

Conseje de Bdminisceacidn nombre la persona responszable gque fungiréd como

fdministrador de Contrate del mantenimiente preventive v coérrectivo sin pactes

de relojes marcadores digitales para la oficina regional de Oriente: por lo que

—

los miembreos del Consejo de Administraciém ACUERDAM: nombrar como la

Administradora de Contrato a la licenciada Telma Azucena Reyes, Jjefe de la

oficina regional de OQriente como Administrador de Contrato mantenimiento

preventivo y corrective gin partes de relojes marcadeores digitales a partir del

|sequndo _trimestre, donde Gnicamente se realizaran tres wisitas va gue =9

garantia vence el veintiuno de marze del deos mil quince; o) Memordndum de

Facursos Husanos sclicitande acuerde para permisos de personal. 1) EL

licenciade Félix Carcamo Campos, dic lectura al mescrdndem donde se zolicita

dejar gin efecto el acverds nimero cero une dos / des mil quince, de fecha

48 | veintitrés de enero de dos mil guince, debido a gue la licenciada Maria Enm

-1 |

Hernindez, con carge de Técnico UFI, con funcliones de contador Instituciomal,

de la Unidad Financiera Institucional (UFI}; En linea de trabajo 01 Direccidnm y

Administracldn, Partida Ha. 05-03 devengando un =alaric de ochociento

cuarenta ¥ seis 537100 délares (US5846.59), presento permiso sin goce de suelds

gorpigiende las fechas, ya que envid nueva solicitud de acuerdo para permisg

gin goce de sueldo con fechas corregidas estimadas de welntinocewe dias en total,
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comprendidos del nueve de febrere de dos mil guince al nueve de marzeo del

dos  mil quinece, por motivos personales, los nmiembros del Consejo de

Administracién por unanimidad ACUERDAM: Declarar sin efecto el acuerdo nimerc

CERD UNO DOS / DOS MIL QUIRCE, de fecha wveintitrés de enerp de dos mil gquince,

debidc a que la licenciada Maria Enma Herndndez, con carge de Técnico UFI, con

funcicones de contador institucicnal, de la& Unidad Financlera Institucional

{UFL},- En linea de trabaje 01 Direcciém y Rdministracidn, Partida MNo. 05-03

devengands un salario de ochocientos cuarenta v seis 597100 délares (USSE46.59),

presente permise sin goge de sueldo corriglendo las fechas, ya gque envid

nueva solicitud de acuerds parza permiso sin gooe de seelds con fechas corregidas

estimadas de weintinueve dias en total, comprendideos del nuewve de febraro da

doz mil guince al nueve de marzo .del dos mil guince, por motivos perscnales,

2} Parmiso sin gocs de sueldo. El licenciado Félix Carcame Campos, dio lectura

2 la mota enviada por la licenciada Maria Enma Herndndez, con cargo de Técniceo

OFI, con funciones de contadoer institucicnal; de la Unidad Financiera

8 Institucicnal (UFI), En linea de trabajo 01 Direccién vy Administracién, Partida

n

z3

4

Ho. 0503 devengande un salaric de ochocientos cuarenta y seis 5%/100 délares

[US5846.59), en la mque solicita se le conceda permiso sin goce de suelds por

veintinuewe dias en total, comprendidos del nuesve de febrero de dos mil guince

&l nueve de marzo del dos mil guince, por motivos perscnales, el Consejo de

Rdministracién por unanimidad MCUERDAM: concederle el permise sin goce de

sueldo, por motivos perscnales a la licenciada Maria Enma Herndndez, ©on cargo

de Técnico UFI, con funcicnes de contador inastitucional, de la Unidad Financiera

Institucienal (UFI}, En linea de trabajo 01 Direccidn y Administracidén, Partida

LA IBTEICA™ 248
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No. 05-03 devengando un salario de ochoclentos cuarenta y seis 59/100 délares

(US5846.59), por el periodo de veintinueve dias en total, cgggrendidas del nueve

de febrerc de dos mil guince al nueve de marzo del dos mil quince; basados

ticuleo noventa dos de las Disposiciones Generales de Presupussto
lartfculo doce de la Ley de asuetos Vacaciones y Licencias de los empleados
piblicos. 3) El licenciade Félix Cdrcamo Campos dic lectura a nota sclicitando
permiso con goce de suelde de la licenciada MARIA LOURDES MARTEL MAVAS, con

cargo de Oficial de Informacién en oficina Central, En linea de trabaije 02 de

Fomento Vv Asistencia Técnica, Partida Mo. 30-01 devengande un salaric de

guinientos nowenta y ocheo 08/100 délares {US$ 5398.03), solicita, se le conceda

capbic de horario de trabsjo por un afio a partir del cparreo de febrerc del
kel It

dos mil quince al cuatro de fahraro del dos mil dieciséis antrada a las ocho

horas con treinta minutos v salida.a las diecistis horas con treinta minutos poE]

| motivos médicos. Por lo gque los miesbros del Consejo de Administracién per

unanimidad ACUERDAN: conceder el permiso, de cambio de horario de trabaje por|

un_aftio. a partir del cuatro de febrero del dos mil guince al cuatro de

febrero del deos mil dieciséis, con entrada a las ocho horas con treinta minutos]

vy salida a las diecisbis horas con treinta minutcs segin constancia extendid

per Instituto Salvadorefic del Seguro Social, en  la cual manifiesta gue lal

licenciada Martel necesita exponerse a la radiacidén ultravicleta [acl) a

temprana hora. 4} El licenciado Félix Circamo Campos, dio lectura a la not

enviada EDNGAR GUSTAVO BRAMIREZ CASTILLO, con carge de Auditor de Cocperativas

del Deparcamento de Vigilancia y Fiscalirzacidn, en regional Paracentral, Enf

linea de trabajo 03 WVigilancia y Fiscalizacidn, Fartida No. 39 =17
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devengande wun salaric de guinientos noventa y ocho 09/100 délares (US$598.09),

folicita se ratifigue permiso con goce de sueldo por treinta dias en total,

comprendides del cinco de febrero al seis de marzo del dos mil quince, por

metive de incapacidad médica, segin se hace constar en la incapacidad extendida

[per el Institute Salvadorefic del Seguro Social, por lo que los miembros del

Conseje de Administracidén por unanimidad ACUERDAM: conceder permisoc con goce. de

y|Sueldo por treinta dias en total, en base al Art. 6 de la Ley de Asuetos

Vacacliones vy Licencias de los empleados piblicos al sefior EDGAR GUSTAVO RAMIREZ

CASTILLO, con carge de Auditor de Cooperativas del Departamento de Vigilancia y

Fiscalizacidn, en reglomal Paracentral, En linea de trabajo 03 Vigilancia y

Fiscalizacidn, Partida Mo, a9 =17 devengando wun salario de guinientos

neventa ¥y oche 03/100 dblarea ([FS55598.048). 5) El licenciado Félix CArcamo

Campos, die lectura & la nota enviada por la licenciada ANA GLADIS MONGE

14 SANDOVAL, con cargo de Técnico UFI, desempefiando la funcidn de Colaborador UACI,

L)

18

i

en oficina Central, del departamento de UACI, En linea de trabajoc 01 Direccidén y

hdministracidm, Partida Mo, 05-02 devengando wun salaric de ochocientos

cuarenta y sels 5937100 dolares (US5846.59), solicita se le conceda permiso con

goce de suelde por welnticinco dias en total, comprendidos del catorce de

anero de daa mil guince al giete de febreroc del dos mil quince, paE

‘npmntivns de incapacidad médica, segin se hace constar en la incapacidad

21

23

axtendida por el Instituto Salvadoreflo del Seguro Social, por lo que los

slembros del Consejo de Administracién por unanimidad ACUERDAM: conceder permiso

con goce de sueldo por veinticinco dlas en total, en base al Art. 6 de la Ley de

g4 [RBUELOS Vacacliones vy Licenclas de los empleados piblicos a la licenciada AMA

Lk IRURICA™ BHIW
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5 |veintiuno de epero al veintisiete de enero del dos mil guince, en base al Art. §

17

21

GLADIS MONGE SANDOVAL, con cargo de Técnico UFI, desempeflando la funcidn de

Colaborader UACI, en oficina Central, del departamentoe de UACI, Em linea de

—

trabaje 01 Direccitén v Administracidn, Partida Mo, 05-02 devengands wn

salario de ochocientos cuarenta v seis 597100 d&lares (U55846.5%). 6) EL

licenciade Félix Circamo Campos, ﬂigﬁ}etturu a la nota enviada por la licenciada

BOMANA LEONOR MORRLES, con cargo da huditor de Cooperativas, en oficina

regional de San Miguel, departamento de Vigilancia y Fiscalizaciém, en linea de

crabaje 03 vigilancia y Fiscalizacidn, Partida Wo. 39-23 devengando un salario

lde guinientos noventa ¥ ocho 04/100 délares (U55598.09), scolicita se le conceda

permizso  con  goce de sueldo por siete dias, comprendides del wvelntiung de enerc

al veintisiete de enero del dos mil guince, por motivos de incapacidad medica la

cual fue presentada y extendida por el Institute Salvadorefio del Seguro Social,

per lo gque los miembros del Consejo de Rdministracién por unanimidad ACUERDAM:

conceder permisc con  goce de sueldo por siete dias en total, comprendidos del

de la Ley de Asuetos Vaecaciones y Licenclias de los empleados pidblicos a la

licenciada ROXAWA LEOHOR MOBRLES, oon carge de Auditor de Cooperativas, en

|oficina regicnal de San Miguel, departamento de Vigilancia y Fiscalizacién, en

linea de trabajo 03 wigilancia y Fiscalizacidn, Partida Ne. 39-23 devengando un

salaric de gquinientes noventa y ocho 089/100 délares (U55598.09), con constancial

extendida por Institute SBalvadorefio del Segqurc Sccial. d) Hota da Sindicato de

trabajadores scbre el Contrato Colective de INSAFOCOOP, El licenciado F&liJ

Circamc Campos dio lectura a la correspondencia del SITRRAINSAFOCOOP, dirigida al

Conaeje de Administracidén; por lo gue los miembros del Conseio ACUERDAM: que en
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nién dard audiencia a los mieabros del Sindicatoe para
e
abordar @l tema de las clausulas econdmicas del Contrate Colectivo.- VI, VARIOE
— _

a) Invitacitn A miesbros del Consejo de Administracién da IKSAFOCOOP, para

asistir & la Asambleas Generales da las Cooparativas. El licenciado Félix

=

Carcamo Campos, manifestd gue se invitan a losg Directivos del Consejo de
==
Administracicn a que asistan & las HAsambleas General de \gocia
= - -
Cooperativas. ¥ no habliendo mis gue hacer constar, se clerra la presente a lasj|
dieciséis horas con wveinte minutos de este mismo dia.
Errmir e R e

e —
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ACTA WMERD SETECIENTOS VEINTISEIS. En las oficinas del Institute Salvadorefio de

Fomento Cooperative, INSAFOCOOF, situadas en guince calle Poniente, edificic

Urrutia Abregoe, némero dos, Centro de Gobierno, a las trece horas del dia

viernes veintisiete de febrero de dos mil guince, siendo éste el lugar, dia ﬁ

hora sefialados en la respectiva convocatoria girada con anterioridad por la

presidencia de INSAFOCOOP, para celebrar sesidén ordinaria del Consejo de

Administracién ¥ estando presentes los siguientes consejales propietarios,

actuands con voz Yy voto, los seflores: Félix Circamo Campos, Salomin Benaedictol

Aceveds Canales, Jenny Elibeth Medina de Ramirez, Isabel Montoya Duran v

miesbros suplentes: Carla Marina Abrego Castille, Xitlaly Ochoa Aguifiada, Angela

del Carmen Manzano Payén, Oscar Husberto Pérez, José Roberto Blanco Montenegrs,
Huge Valmore Juérez Sanchez, Jorge Salvador Mesza Gonzélez, ¥ Dimas Mauricic
Vanegas Chcerea; actuando en esta sesibn en calidad de propietarios, lg
licenciada Carla Marina Abrego Castille, por éstar sustituyendo a la licenciad

Blanca Estela Bonilla Rosa, la licenciada éﬂg&ln dal Carmen Manzrano Payan, Dor]

estar sustituyendo al licenciade Carles Franoisco Jose Rodolfe Hurtado Sorians,

el sefior Oscar Humberto Pérez, por estar sustituyendc al sefior Joaé Alirig

Rodriquez Lépez, el sefior Hugo Valmore Juires Sanchez, por estar sustituyends al

licenclado Ricardo Ernesto Paz EEE!;. el sefior JEEEE Salvador Maza Gonzdles, pox

estar sustituyendo al licenciado Carlos Hipélito Alvarez, haciendo un total d

nuewve miembros propietarios, ¥ les suplentes indicados, estande la asistencl

requerida por la Ley se inicié la sesién, con la agends propuesta: I

o —

EﬂHPHﬂEﬁEIﬂH DEL ¢QudaUM; II. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA; III. LECTURA ¥

APROBACION DEL ACTA NOMERD SETECIENTOS VEINTICINCO; IV. INFORMES D

=S
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E)
Vg

ADMINISTRACION  SUPERIOR. a) Correspondencia Dirigida al Consejc de

Pdministracidn; b) Correspondercia recibida de cooperativa ACOMI de R. L.; ea)

Proceso de Planificacidn Estratégica y operativa; d) Reunidn con presidente de

la Corte de Cuentag; V. ASPECTOS ADMIWISTRATIVOS. a)l Permisoz de personal,

Recursecs Humanos y b} Deslgnaclién de personal para Administracidn de contratos,

VI. VARIOS. Desarrollindaszse de la siguiente manera: PUNTO UNO. COMPROBACION

QUORM. Se comprobd el gqubrum tal como se ha referido, estando presente cuatre

miembros propietarios W% ocho suplentes; actuande como propletariosz en asta

sesidn ecinco suplentes, haciendo un total de nueve miembros propletarics, se

gbhrié la sesidn. PUNTO DOB. LECTURA ¥ RPROBACION DE LA AGEMDA. Se dio lectura a

la agenda propuesta, soclicitando el licenciade Félix Carcamo Campos se

incorpore y modifigue les siguientes puntos; como Punte V.Audiencia al Sindieato

de Trabajadores de IRSAFOCOOP, en el Punto VI. Aspectos Administratives: a)

Permisos de personal, BRecurses Humangos; b)) Designacion de personal para|

Administracidn de contratos; o) Impostergabllidad de gastos de alimentacitm; d)

Mombramiento de los miembros{as) del Consejo de Administracidn en la Comizidén de

seguimiente a la Beforma de la Ley General de Asociacicnes Cooperativas vy su

Reglamenta, vy Punto YII. Varios. Posteriormente fue modificada y aprebada por

unanimidad en su totalidad. PUNTO TRES, LECTURA ¥ AFROBACION DEL ACTA HMERD

SETECIENTOS VEINFPICINGD. Se procedid a dar lectura al acta nimeroc seteciemtos

vainticince de fecha wveintisiete de Iebrere de dos mil guince, la cual se

modifice, v posteriormente fue aprcbada por los miembros consejales. IV,

INFORMES DE ADMINISTRACION SUPERIOR. a) Correspondencia Dirigida al Consejo del

Administrasibébn; El licenciade Félix Carcame Campos dic lectura a las notas
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aclaratoria sobre el nombramiento de la licenciada Lourdes Martell y a los

aspectes planteados en la nota de FEDECACES de R. L. y FEDECRECE de R.L. en la

coal se aclara la posicién oficial de esta presidencia frente al tema, ante esta

lintegrarse a la Comisién gue serd nombrada por el Consejo de Administracién. b)

gituacién el Conseje de Acdministracién se da por enterade v acuerda dejar sin

efectd €l nombramiento de la  licenciada Lourdes Martel y¥ se nombra a la

licenciada. Ana Elizaheth Martinez Fiquerca, jefa del departamente Juridico pars

Correspondancia dirigida al Conseje de Administracidn de Cooperativa ACOMI de R.

L. El licenciado Félix Cércamo Campos dio lectura a la correspondencia recibid

da la cooperativa ACOMI de B. L., #n su contenide feligitan al ingeniero Marvin

Torres y al licenciado Mauricie Aguilar por el apoys y claridad com la cual se

impartieron los temas de principios y valores cooperatives; los miembros Conaeio]

ge dieron por eaterade de lo antes expuestc; o) Procesc da Planificaci

Estratégica y Oparativa; El1 licenciado Félix Cércamo Campos informo gue 14

Secretaria Técnica de la Presidencia convocd & los titulares y las unidades de

planificacién para instruir sobre el proceso de Planificacién Estratégica en los

Ministerios vy las Auténomas para armonizar el Plan de Desarrcolleo Quinguenal

gue para esto s3e ha fermade una comisidén gque la coordina la jefatura

planificacién, licenciada Patricia de Martir y la direccidn superior,el

licenciado Félix CaArcame Campos, Dimas HMauricie Vanegas Caceres, v alguna

jefaturas estratégicas c¢omg licenciada Gloria Cruz de Ayala, jefa de Unidad

Financiera (UFI), sefiora Maria Antonia Rosa, jefa del departamento de Vigilancis

v Fiscalizacidn vy la sefiora Huria Punes, jefa del departamento de Fomento ﬂ

Asistencia técnica, dicha comisidn presentara el cronograma gue dard inicie EJ

A
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la tercer semana de febrero y finalirzard la tercera semana de mayo al interier

de INSAFOCOOF, dado gue la fecha final es el treinta v uno de mayo para ser

presentande & la Secretaria Técnica de la Presidencla; el conseje se da por

entarado y ACUEBRDAM: Butorlizar el nombramiento de la Comisidn de Planificacidm

conformada por licenciada Patricla de Martir v la direccién superior, el

ligenciade FPélix Cdrcame Campos, Dimas Mauricleo vVaneges Céceres, vy algunas

Qafatu:aa estratégicas como licenciada Gloria Cruz de Avala, jefa de Unidad

Financiera (UFIL}, sefiora Maria Antonia Rosa, jefa del departamento de Vigilancia

y Fiscalizacién y la sefiora Huria Funes, jefa del departamento de Fomento y

Asistencia técnica. d) PReunidn oon presidente de la Corte de Cuentas; EL

licenciads Fé&lix Cdrcamo Campeos informd gue wuna delegacidn de INSAFOCOOF,

conformada por la Presidencia y Vicepresidencia, v la licenciada Harla Portille,

jefa de PRecurses Humanos y licenciada Gloria Elizabeth Cruz, jefe de la Dnidad

financiera Institucional, se reunieron con el Presidente de la Corte de Cuentas

de la Repiblica, licenciads Johel Humberto Valiente, para abordados temas coma

el decreto emitido de la Corte de Cuentas scbre gastos de alimentacidn para

jpersonal ejecutive y miembros del Conaeio de Administracién; al mi=smo tiempo se

consulto sabre las avditorias consecutivas que ha tenido el Imstlituco desde hace

dos aftos, que no han dado espacic de tiempo prudencial entre cada auditoria,

ademsés se pregunto sobre el pago de dietas para miembros suplentes del Consejo

de Administracidn, externando gque para ello tiene gue existir un marceo legal

come  este caso debe de ser la Ley de salarios: seguidamente se aclicito la

colaboracidn del licenciado Valiente ean los casos de auditoria ante la Cémara de

la Corte de Cuenta, diandose los miembros concejales por enteradc. V. Audiencim
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al Sindicato de Trabajadores del INSAFOGCOOP. El licenciade Félix Circamo Campas

dip el espacic a la Junta Directiva del Sindicato de INSAFOCOOF, para gque puedan

hacer el planteamiente ante el Consejo de Administracién scbre los avances y

dificultades en el procesc de negociacidn del contrate colective; expresando que

C ——

de un total de sesenta cléuwsulas de dicho contrato se estd de acuerdo en

cinceenta v siete v solo se ha tenido dificultades en las clausulas econdmicas,

dads las limitaciones en las gue se encuentra la situacidn presupuestaria de la
r——l-l_I—

institucién, y de las politicas de austeridad gue impide a esta direccidm

superior y Consejo de Administracién, pudieran aprobar las clausulas tal came

han side presentadas por el sindicate, por su parte la Secretaria General def

SINTRAINSAFOODOP, representada por la sefiora Adela Argueta, expuso toda la carga

laboral a la gue estdn sometides los trabajadores y las trabajaderas, ¥y qu

desde el aftc 2000 estd institucién no ha recibido refuerzo presupuestario por lo

gue se consideran justas las clausulas econdémicas y que o3 importante que el

Consejo de Administracién de INSAFOCOOP, autorice a la direccién superior firmar

para mno dirse a otras instancias que siempre dictaminan & favor de los

trabajadores y las trabajadoras, por sSu parte loz miembros del Conselo dy

Arministracién felicitaronm & los miembros de la Jupnta Directiwva del Sindicato

por su esfuerzo organizativo, por lo que ACUERDAN: Realizar una negociaci

favorable ogue permita conclulr con el procesg de negoclaclém del contratg

colective con les trabajadores de 1la imstitucién, por lo que sze formo ung

Comisién de MWegociacidn, integrada por el Presidente, licenciado Félix Circamo;

Vicepresidente, sefior Dimas Mauricio Vanegas, y miembros del Consejo de

Administracion, licenciade José Reoberte Blanco, licenciada Carla BRbrega,




]

17

18

CLERTU VELNTINUEVE { b

licenciade Salomén Acevedo, paza zrealizar las consultas pertinentes en Casa

Presidencial v el Ministerio de Hacienda antes de firmar dicho centrato. VI,

ASFECTOES  MOMINISTRATIVOS. a) Parmisca da paracsnal, FRecursos Homanos; EL

licenciado Félix cdrcamo Campos die lectura a la sclicitud presentada pox

WILBER ERASHMD AYALR VALDEZ, con cargo de Técnicoe Informidtico, en el departamento

de i1nformitica, an oficina central, en linea de trabaje cero tres Vigilancia y

Fiscalizaecidn, Partida MHimerc cuarenta ¥y unc golon cerc dos devengando un

galaric de guinientes noventa y oche con 097100 centaves de délares [US$593,.09),

solicita sea ratifigue permise con goce de sueldo por siete dias en total;

comprendides del diecinueve al wveintiocho de febfere de dos mil quince, por

motive de incapacidad, segin constancia médica del Instituto Salvadorefio del

Segure Social IS555, los miembros del Consedjo de Administracidén por unanimidad

ACUEFDAM: Ratificar el permiso con goce de sueldo por siete dias, comprendidos

del diecinueve al weinticcho de febrerc de dos mil guince, por motive de

incapacidad, segin constancia médica del Insctitute Salvadoreflo del Segurs Sccial

ISSS a WILBER ERASM) AYALA YVRAIDEE, con cargo de Técnico Informético, en el

departaménts e informitica, en oficina central, En linea de trabajo cerg tres

Vigilancia y Fiscalizacién, FPartida MHimere cuarenta ¥ uno gulon cero dos

devengandoe un salaric de gquinientos noventa v  ocho con 097100 centaves de

20 dilares [(US$598.09), por motiveo de incapacidad. Segin 3¢ acredita &l derecho de

1

conformidad. al Articule seis de la Ley de Asuetos Vacaciones y Licencias de los

empleades piblicos. b) Designacién de personal para administracién da contratos;

El licenciado Félix Circamoc Campos dio lectura a la nota de fecha weintiséis de

febrerc del presente aflo, mediante la cual la licenciada Ana Liz Redrigue: de
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Tovar, Jefa DACI solicita a los miembros del Conseje de Administracién, se

designe & la persocna responsable gue fungird como Administradera de los

Contratos, para los bienes o servicios a entregar en oficina reglonal

Paracentral, wubicada en la Ciudad de San Vicente, a partir del dos de marzo del

presente afio, de la siguiente manera: Secvicics de Mantenimiento Preventive y

Correctivo sin partes de fotocopiadoras (equipo asignado a la oficina regional),

Administradeor de Contrato, licencisda Maria Teresa Silva, carge Jefa interina)

aficina regional Paracentral; Mantenimiento Preventivo y Correctivo sin Partes

de Aires Rcondicionade (equipc asignade a la oficina regional), Administrador de

Contrate, licenciada Maris Teresa Silva, cargoe Jefa interina oficina regional

Paracentral; Hantenimiento Praventivo y Correctivo sin partes de Planta

Telefénica, (equipo asignado a la oficina regicnal), Administrader de Contrata,

licenciada Maria Teresa Silva, cargo Jefa interina oficina regicnal Paracentral;

asimismo, la licenciada Rodriguer seolicitd autorizar la sustitucidn del sefiorn

Luis Alfredo Flores como Administrader del Contrato, para la oficina regional

Paracentral, quien fungird en dicho cargo hasta el unc de marzo del presente

afio, =Serd sustituideo por la licenciada Maria Teresa Silva, a partir del doz de

MALZD del pregante afio, en los siguientes contratos: Contratoc siete,

Bien/servicio; Suministre de Agua Purificada {entregas & realizar en @fici

regicnall, Administracién del Contrato el sefior Luis Alfredo Floras, JEIJ

oficina regiomal Paracentral, hasta el uno de marzo del presente afio, vy 1

licenciada Maria Teresa Silva, Jefa interina de oficina regional Paracentral.

Administrador de Contrats a partir del deos de marzo del presente afio; Contratg

doce, Bien/servicio, Mantenimiento Preventive y Correctivo para v&hicuan
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(vehiculo asignade a oficina regional), Administracién del Contrate el sefior

Luis Alfredo Flores, Jefe oficina regicnal Paracentral, hasta el uno de marzo

del presente afio, y la licenciada Maria Teresa Silva, Jefe interina de oficina

regional FParacemtral, Administrador de Contrato a partir del dos de marzo del

presente afio; Contrato dieciséis, Blen/servicie, Mantenimiento Preventivo y

Corrective sin partes de relojes marcadores (equipo asignade a oficina

regional), Rdministraciénm del Contrato el smeflor Luis Alfrede Flores, Jefe

oficina regicnal Paracentral, hasta el unc de marzo del presente afic, vy la

licenciada Maria Teresa Silva, Jefa interina de oficina regional Paracentral,

Administrador de Contrato a partir del dos de marzo del presente afio, conforme a

lo establecido en el articule =etenta y <cuatre de la RELACAPF; después de

escuchar 1a solicitud los miembros del Conseje de Administradeor per unanimidad

ACUERDAM: 1) MNombrar a la persona responsable gue fungird como Administradora de

los Contratos, para los bienes o© servicios a entregar en oficina reglonal

Paracentral, a partir del dos de marico del presente afie, de la siguiente manera:

Servicios de Mantenimients Preéeventive y Corrective sin partes de fotocopiadoras

jequipe asignads & la oficima regional), Administrador de Contrato, licenciada

Maria Teresa Silva, carge Jefa interina oficina regional Paracentral, ubicada en

la Ciundad dea San Vicente; Mantenimiento Preventiwe vy Correctiwve sin Partes de

Rires Acondicionads (equipo asignado a la oficina regionall, Administrador de

Contrate, licenciada Maria Teresa Silva, carge Jefa interina oficina regional

Paracentral, ubicada en la Ciudad de San Vicente; Mantenimiento Prewventivo

|corrective sin partes de Flanta Telefénica, ({equipo asignado a la oficina

regional), Administrador de Ceontrato, licencisda Marila Teresa Silva, carge Jefa
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‘“IHﬂﬁFF



[y

11

12

n

17

I8

21

21

interina oficina regional Paracentral, ubicada en la Civdad de San Vicente; 2)

huterizar la sustituvecidn del sefior Luis Alfredo Flores, oome Administrador da

las contratos, para la oficina regiomal Paracentral, ubicada en la Ciudad de San

Vicenta, nombrando a la licenciada Maria Teresa Silva, Jefa interina de oficina

regional Paracentral, guien fungird a partir del dos de marzo del presente afo,

comt  Administradora de Contrato, en los sigquiesntes contratos: Contrato siete,

Hien/servicio: Soministro de Agua Puarificada (entregas a realizar en oficina

regionall, Administracidém del Contrato el sefior Luis Alfredeo Flores, hasta el

uno de marze del presente aflg, ¥ la licenciada Maria Teresa Silva, Administrador]

de Contrato a partir del dos de marze del presente afle; Contrato doos,

Bien/servicio, Mantenimiente FPreventiveo vy Corrective para wehleules (wvehlcule

asignado a oficina regicnal), Administzacidn del Contrato el sefior Luis. Al fredo

Flores, hasta el unc de marzo del presente afle, y la licenclada Maria Teres

Silva, ARdministrador de Contrato a partir del dos de marzo del presente afio;

Contrate dieciséiz, BHBien/servicic, Mantenimiento Preventivo y Corpectivo sin

partes de relejes marcadores [equipc asignade a ofleina regional),

padministracién del Contrato el sefior Luis Alfredo Flores, hasta el und de marzd

del presente afio, y la licenciada Maria Teresa Silva, Administrador de Contratg

a partir del dos de marzo del presente afio, conforme a la astablecids gn el

articole setenta vy cuatro «de la RELACAP.e) Ispostergabilidad de gastos

alimentacidén. El licenciade Félix Chrcamc Campos informd que en regnids

sestenida con presidente de la Corte de Cuentas este punte gue estaba en la Ley

de Presupueste no tiene ninguna objecidén para gque esta partida se est

implementando, y de esa forma brindarles la atenciones que los v las miembrag
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del Consejo de HAdministracidén, sSe merecen por su trabajo dedicade a la

institucidn, por leo gue este consejo ACUBRDA: RAutorizar la impostergabilidad

para implementar loa gasteas de alimentacién a los miembros del consejo de

administracidn. d) Mombramienteo de los mienmbros(as) del conszejo da

adainistracién en la Comisidén de sequizients & la reforma de la Ley da

Asociacionas Cooparativas y su Reglamento. A sclicitud del licenciado Félix

Circamo Campes ¥ en cumplimientc del acuerdo segin consta en €l acta nbmero

setecientos velinticinco de fecha trece de febrero de dos mil quince, donde se

mancicna la creacién de la Comisidén de seguimiento a la Propuesta de Reforma a

la Ley de General de Asoclaciones Cooperativas y su Reglamento, presentada en la

Aaamblea Legislativa y que actualmente estd en la comisidn de Géneros, en tal

gentido los miembro del Consejo de Administracidn, ACUERDAN: Rombrar a la

Comisidn Institucional para dar seguimiento a la propuesta de Reforma de Ley

General de Asociaciones Cooperativas y su Reglamento y dejarla como una comisién

15 |PErmanente parsa dar seguimiento al marco legal del secter Cooperativo,

108 integrando los siguientes miembros consejales siguientes: licenclads Félix
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18

21
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Chrcamo Campos, Seffor Dimas Mauricic Vanegas Cdceres, sefior Oscar Humberto

Pérez, seflora Isabsl Montoya, licenciado José Roberto Blanco Montenegrao, ¥ al

licenciado Ricardo Ernesto Paz, mis un delegado de la federacidn de coocperativa

FEDECRECE <de BRB.L.: un delegado de FEDECACES de R.L.; Jefe del departemento

Juridico, licenciada Elizabeth Martinez, guienes serédn los responsables de su

seleccidén ¥y enviar el nombramiento oficlal para que se integren & la misma. VII.

Varios.a) Fecha da la FPréxima del Consejo de Administracién. Se acuerda la

proxima reunidén para el priximo viernes trece de marzo de dos mil guinece. ¥ no
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