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CTA NIMERO SETECIENTOS VEINTISIETE. En las oficinas del Instituto Salvadorefic
de Fopepto Cooperative, INSAFPOCOOP, situadas en guince calle Poniente, edificic
LEi fibreqo, il ks oS, Cantra de Goabiearno, a las doce horas del d ﬁ

| viernes trece de marz de dos wm nuince, siendo éste el luga:x 28 Y 'q.-ﬁ
| > g : ; |
| sefialados 11 1H EBSpactlva COnToCaALoria gQirada =}y ANCtEriorigCad por 18
|

presidencia iz JHSAPOCOOP, m©ar caglebrar aesidn ordinaria del Consedos deg
|

Acmindgtracio v estando preéezentes los =siquigntes consejales propletarios,)
|

. . - AT ; . |
actyando con  wor v wvoto, lof sefiores: Palix CArcamo Campos, Carlos Franoisod
Jogd Rodolfo Hurtado Sorianc, José Alirio Rodrigquesz Lépaz, Jenny Elibeth @
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de Ramirez, Jorge Albarte Zuniga Diar, Ricarde Ernesto Paz Lépez, Carlos

Hip&dlite Alvarez y miembros suplentes: Carla Marina Abrego Castillo, Oscar

Humberto Pérez, José FHobarto Blanco Montenegro, Hugo Valmore Judrez Sanches,

Jerge Salvador Meza Gonrzalez, José Wilberto Hernénder Salguerc y Dimas Mauricioc

?inigl# Caceres; actuande en esta sesién en calidad de propietarios, la

licenciada Carls Marinas Abregos Castills, por eatar sustituvends & la licenciada

Blanca Estela Bonilla Rosa, ¥ el licenciade Joad Wilberto Hernandesz Ellguqrn,

por estar sostituyendo & la sefiora Isabel Montoya Duran, haciendo un total de

nueve miembros propletarios ¥ los suplentes indicados, estando la asistencia

requerida por la Ley sa inicid la sesidn, con la agenda propuesta: I.

COMPROBACION DEL QUORUM; II. LECTURA ¥ APROBACION DE LA AGEMDA; ITI. LECTURA %Y

APROBACION DEL ACTA WOMERO SETECIENTOS  VEIMTISEIS; iv. IMFOBRMES ©DE

ACMINISTRACION SUPERIDE.a) Reunidn de Consedo de Ministros ampliada; b) Beunidn

OCC-Ch; ) Beunidn Vicepreslidencls CAPRES; d) Datos estadisticos de cooperativas

de febrero;a) Lineamiepntos para la planificacidn estratégica; f£) Reunidn con

Ministerio de Hacienda. V. ASPECTOS ADHINISTBATIVOZ. a) Permiscs deée Personal,

Recursos Homanos:; b) Indemnizacidn de wehlicule {entrega de chegue); ) Solicitud

de modificacién al Plan ©Operativo de BAuditoria Interma. VI, VARIOSB.

Desarrclldndose la agenda de la siguiente manera: PUNTO UMO. COMPROBACION DE

SR, Se comprobd el gubrum tal como se ha referido, estando presente seis

miembros propietarios y siete suplentes; actuands como propletarios en esta

sesidn dos suplentes, haclends un tobtal de neeve miembros propietarios, ae abrid

la sesidén. PUNTO DOS. LECTURA ¥ APROBACION DE LA AGEWDA. Se dio lectura a la

agenda propuesta, solicitando el licenciado Carcamo Campos Se AncoIpore en

LA IRERIEAS B5837




—

11

12

m

1

23

Punto VI. Varios, a) Ampliacion de la Comisitén de Reforma a la Ley General de

psoclaciones Cooperativas vy su  Reglamento: b) Fecha da préxima reunidn de 1a

comisién de negoclacidn del contratc celectivo con el Sindicaro: <) Fecha de la

Préoxima del Consedo de Administracién. Posteriormente fue modificada y aprobada

por vnanimidad en gu totalidad. PUWTO TRES. LECTURA ¥ APROBACION DEL ACTA MIMERO

AETRCIENTOS VEINTISEIS. S E:uﬂﬂdiﬁ a dar lectura al acta nimers seteciento

veintiséis de fecha trece de marzo de dos mil guince, la cual se modifico, v
posteriormente fue aprobada por unanimidad por los miembros del Consejo def

Administracién. IV, INFORMES DE ADMINISTRACION SUFERIOR. a) Reunidn de Consajo
de Ministros ampliada. El licenciado Fé&lix Circama Campos, dio a conocer a las

miembros del consejo, su participacién en la reunidn de Ministros ampliada, en

la cual informaron scbre la aprobacién del Fomilenic II, gue busca la

reactivacidn econdmica y la inversién gubernamental en el drea de in:lugncig

territorial; v sobre el Decreto Mo. 8952 aprobade el cnce de marzo de dos mil

guince, sobre el Dia Hacional por la Paz, la Vida y la Justicia, gue seré tgﬂﬂﬁ
ios 26 de marzo de cada afie, para conmemorar ese dia se realizara un marcha por

la paz, donde participard el sector de gobierno y empresa privada.

Posteriormente, los miembros de Consejo de Administracidn se dieron pon

enterados. b) Reunién CCC-CA. El licenciade Félix Cdrcame Campos, manifestd qu

participo junto al licenciado José Roberto Blanco, miembro del conseje, en 1

convocatoria realizada a las afiliadas y organizaciones winculadas con e

COC-Ch, o1 dia miércoles euwatro de marzo del presente afis, en el cuaﬂ

comunicaron que se llevara a cabo un congreso y gue la fecha propuesta era ej
dia weintiocho de abril; expresandc los miembros consejales que del di
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veinticuatro de abril al tres de mayo se llevara a cabo el evento Agro-export,

sugiriendo al presidente gue proponga a los organizadores una fecha posterior al

OX

Frarged®

dia cuatre de mayo del presente afio. Ademds, el licenciado Circamc manifestd

que la CCC-CA  esta proponiendo desarrollar un cense nacional cooparativo.

Déndese los miembros consejales por enterados. o) Reunién Vicepresidencia

CAFRES. El seflor Dimas Mauricic Vanegas, informe al Consejo de Administraciém

que se ha estado participando en reuniones con asesores de la Vicepresidencia en

CAPRES, para darle continuidad a 1la elaboracién del Programa de Desarrollo

Cooperative; acompafiindole en dicha reunién la sefiorita Bdith Amanda Cuatro,

colaboradora de Planificacidn de INSAFOCOOP. Entre los acuerdos tomados estid

crear una Comisidn Politica integrada por un reprasentante del Ministeric de

Agricultura y Ganaderia, licenciado Hugo Alexander Flores, un representante del

ISTA, doa representantes da INSAFOCOOF v el licanciade Oscar Ortiz:

Vicepresidente de la Repiblica, asi comoc Asesores de la Vicepresidencia, por

tante el sefior Venegas manifestd, que para avanzar en el diagnédstice v revisidn

de la propuesta del programa se ha formade la comisién técnica conformada por la

sefiorita Edith Bmanda Cuatro, colaboradora de Planificacién de INSAFOCOOR,

licenciade Carlos Hurtado, representante del departamento de RAsoclacicnes

hgropecuarias del Ministerio de Agricultura y Ganadaria v &8l licenciado Edwin

Cortez, representante de la Fundacién Promotora de Cooperativas. En ese sentido,

los miembros del consejo se dan por enterados de lo ejecutado & informado por la

correspondiantas & febrere 2015. El licenciade Félix CArcamc Campos y el seflor

Vicepresidencia del Inastituto. d} Dataa estadisticos de cocperativas|

Dimas Mauricio Vanegas, presentarcn los datos obtenidos de forma estadistica de

LA IFLRICA™ paaa
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las hAaoclaclones Cooperativas durante el mes de febrerc del presente afio, las

cooperativas actiwvas, por asociadoa (sexo, tipo, zona ¥ departamento) ¥y  seis

lcooperativas inscritas durante dicho mes, con un total acumulada de mil catorce

asociaciones cooperativas. Después de comentado el punto les miembros del

congajo se dieron por enterados. e} Lineamientos para la planificacidn

&8 LI iem. El licenciado F&lix Circamo Campos, expuso a los miembros del

Conseic  de Administracién, los avances del departamento de Planificacidn y

Proyectos en cuanto al cronograma de actividades para la actualizacidn del Plan

Estratégico - Institucional, y para este periode corresponde la revisién de

Misién, Visién, Politicas de Calidad y lineamientos estratégicos de la

Institucidn, para armonizar respacto al Plan Quinguenal de Desarrollo dos mil

|catorce - dos mil diecinueve, después de comentado el punto los miembros del

consejo ACURRDAM: Socialirar la propuesta de la Misién, Visidn, Politicas de|

Calidad v lineamientos estratégicos de la Institucidén para armonizar respectol

Reunién con Ministeric da Haciends. El licanciade Félix Clrcamo Campos,

manifestd gue en conjunte con el sefior Dimas Mauricie Vanegas, licenciade Jﬁsg

Roberto Blance, sefiora Isabel Montoya Duran, licenciada Gloria Cruz, jefe UFI 4

licenciada EKarls de Santos, jefe de Recursos Humanos, asistieron a la audienci

con el licenciado Carleos Céceres, Ministro de Hacienda. El licenciade Félix

Chircamo  Campos y la delegacién institucicnal presentaron la propuesta

institucional al Ministre, entre los comentarios del ministro se deatacan: 1ﬂ

;Cudl es la razdn de ser del INSAFOCOOF en la actualidad?, en este punto hacJ

énfasis en el aporte qué el Tnstitute haria al desarrolle de la sociedad
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y Salwadorefia; 2) Plantec gque tal cual estd la propuesta no observaba viabilidad

gldads gue no se estd en la tres prioridades de la actual administracisn salud,

g |educacidn y seguridad. 3) El licenciado Carlos Céceres, Ministro de Hacienda,

4 |manifestd gue gestionard ante el BID para apoyarnos al Instituto en la

g|elaboracitn del diagnbstico y plan estratégico institucional. En ese sentido vy

gldespués de discutideo el punte, los miembros dal congedo sa dieron por

7 |enteradocs. W. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. a) Pernisos de personal, Recursos

g|Bumancs. ELl licenciado Félix Cdrcame Campos die lectura a la solicitud de

g|Permisos 1), Sefior LUIS ALFREDO FLORES CORDOVA, con cargoe de Auditor de

10 Cooperativas, en el departamento de Vigilancia y Flscalizacitn en oficina

11 |[Central, en linea de trabaje cero tres Vigilancia y Fiscalizacién, Partida

|,IHﬁmﬂrﬂ treinta ¥ nueve guion veinticuatro, devengando un salario de guinientos

13 [noventa y ocho 0%/100 dblares (US$5598.0%), solicita permiso con goce de sueldo

14 |[PAZA asistir a agtividad denominada "SEMIMARIO FRACTICAS DE

15 INTERMACIONALIZACION", durante los dias del veintitrés al veintisiete de marzo

18 de dos mil guince, en la Ciudad de Antigua Guatemala, organizado por la Agencia

7 |[Espaficla de Promocidén de Comercic Extericr y Competitividad y la Agencia

ig |Espaficla de Cooperacitn Internacicnal para el Desarrslle {(AECID), segin Art. 5

jg |[inc. 20 de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos,

g0 |58 podrd conceder licencia con goce de sueldo ¢ sueldo parcial, a las v los

1 funcionarios gue hayan sido beneficiados con becas para realizar estudica fuera

gg(del pais. Los miembros del Comsejo de Administracidn por unanimidad ACUERDRAHN:

lalﬂatiticar permizo con goce de sueldo por cinco dias, comprendides del weinkticrés

g4 @l veintisiete de marzo de dos mil guince, al seficr LUIS ALFREDO FLORES

LA INERISAT eSEd
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COBDOVA, con cergo de Auditor de Cooperativas, en el departamente de Vigilancia

v Fiscalizacién en oficina Central, en linea de trabajo cerc tres Vigilancia Vi

Fiscalizacibn; Partida Busers Lreintia v nueve guion veinticuatro, devengando un

salario de guinientos noventa y ocho 08/100 dblares (US$538.09), para gque asl=ra

a la actividad denominada "SEMINARIO PRACTICAS OE INTERNACIONALIZACION" a

desarrollarse en Cludad de Antigua Guatemala, ocrganizado por la Agenclia Espaficla

de Promocidn de Comercio Exterior ¥ Competitividad y la Agencia Espaficla de

Cooperacién Intermacional para el Desarrclleo (AECID), segin Art. 5 inc. 20 de la

Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleadcs Piblicos, se podra

conceder licencia con goce de sueldo o sueldo parcial, a las y los funcionarics

que hayan sido bepeficiados con becas para realizar estudios fuera del pals. 2).

Renuncia irrevocable y Declarar Plaza Vacante de la licenciada MARIA ENMA

HERMAMDEZ GARCIA, con cargo de Técnico UFI, linea de trabajo cero uno Direccidn

y Administracién, ndmero de partida cinco gquicn tres, devengando un salaric def

echocientos cuarenta vy sedis 59/100 dblares (US$B846.59), a partir del nueve d

marzo de dos mil quinee, quien labord en la institucidn desde &l tres de julig

del afio dos mil, al mismo tiempo declarar plaza vacante. Los miembros del]

Consejo de Administracién por unanimidad, ACUERDAM: Rceptar la renuncia o

R =

declarar gplaza wvacante de la licenciada MARTA EMMA HERMANDEZ GARCIA, cCon Cargo

de Técnico UFI, linea de trabajo cero uno Direccidén v Administracisn, nimero d

partida cinco guion tres, devengando un salario de ochoclentos cuarenta v Selis

59/100 délares (USSE46.559), a partir del nueve de marzo de dos mil guince, quian

labord en la institucién desde el tres de juliec de afic dos mil. b) Indemnizacidd

de vehiculo (entrega da cheque). El licenciado Félix CArcamo Campos, informo o
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los miembros del Consedo de Rdministracidn que se ha recibido un chegue por la

indemnizacidn por perdida del wehiculeo Microbis Placas N-catorce mil cchoclentos

treinta- dos mil uno, modelo H-cien, coler azul/gris, por un valor de seis mil

trescientos sesenta vy siete con 20100 centavos de d&lar (US56,367.20) de la

Aseguradora de Segurc Futuro de R.L.; comentands el licenciado CArecame gque dicho

vehiculo iba ser ofertadc por dos mil trescientos dblares (US52,300.00), del

cual ze han recibido seis mil tresclentes sesenta y siete con 20/100 centavos de

dolar (U556,367.20), los cuales se trasladaran al Fondo General. Posteriormente,

los miembros del Consejo de Administracién se dieron por conocedorss del punto.

e) Seolicitud de smodificacidn al Plan Operative de Auvditoria Interna. El sefior

Dimas Mauricic WVanegas Caceres, dio lectura a la solicitud de la Auditora

Interna de someter & consideracidm la modificacién del Plan Operativo Anual dos

jmil guince, debide a que solo se cuenta con una parsona para ejecutarle y la

aprobacidén del Plan Operativo Anual del dos mil dieciséis, con esto se estacd

dando cumplimiento al Art. Treinta % uno de la Ley de la Corte de Cuentas.

Saguidamente los miembros del Consejo por unanimidad, ACUERDAW: Modificar el

Flan Operatiwo Anual dos mil guince de la Unidad de Awditoria Interna, y aprobar

el PFlam Operative HAnual para el afic dos mil dieciséis, con la proyececidn de

trabaje a desarrgllar y metas a alcanzar en &l periodo de enerc a diciembre de

dos mil dieciséis, plan gque se pretende ejecutar con los recurscs ya

|praaupuaatadua. ¥I. VARIOS. a) Ampliagidn de la Comisidn de Referma a la Lay

General de Ascoiaciones Cooperativas y su Reglamante. El sefior Dimas Mauricio

Vanegas Cdceres, dio a conocer sobre la propussta del licenciade Félix Cdrcamo

Campos, la cual propone se amplié la comisidn de Seguimiente a la reforma de Ley

"Lk FNEAECA™ poam
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General de Rspciacidn Cogperativas vy su Beglamentc, con miembros de FEDECOOPRDES

ide B, L.: ¥ la federacién de vivienda; ante esta propuesta los miembros del

—

conseds, consideran no wer pertinente ncmbrar a federacicnes gue no han

olicita u ingreso, y que entre ellos, algunos miesbros estdn més a favor de

la propussta de reforma de la Ley General de Asoclacién Cooperativas, en tal

sgntide los miembros del consejo ACUERDAM: Integrar al miembro de Consejo dal

|Rdministracidn, sefior Jesé Rlirie Rodriguez Lépez en la Comisidn de Seguimiento
la la reforma de Ley General de Asociacitn Cooperativas y su Reglamento, para
apoyar en el desarrollo de dichc tema. b) Fecha de proxima reunién de lal
comisién _de negociacién del contrato colective con el Sindicato. El Sefior Dimas

Mauricie Vanegas Clceres, expresc a los miembros del consejec gque es necesario]

reanudar las reuniones de negociaciones con el Sindlicato de INSAFOCOOP v gue la

direccién superior siguiendo recomendaciones del Consejo ha elaborado un

propyesta ¥ se ha conveocado para el dia miercoles diecicche del presente mes, sef

reunirén con el Sindicato de INSAFOCOOP a las nueve de horas, para continuar conl

el tema del contrato colectivo; manifestando que en la proxima sesidn s

comentard lo discutide vy acordado en dicha reunién, los miembros del consejc so

dan_por informados v los miembros de la comisidn por convocados. o) Fecha de 1

Proxima dal Congedo de Admipistracién. El sefior Dicas Mauricio Vanegas Clceres,

consulto Dara gque dia se programara la préxima sesidsn de Consejo de

Agdministracidn, acordindose para el dia miércoles veinticineo de marzo de do

mil oquince. ¥ no habiendo miés gue hacer constar, se cierra la pregente a las

quince horas con quént& minutes de esté mismo dia.
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ACTA HIMERD SETECIENTOS VEINTIOCHO.

—

En iag oficinas del Inatituto Salvadorefio de

— el P i

Fomento fuu?&:jt;Ut. TMSAECH O, SiTuUadas an quance ca & Poniente edificio

<L o e —

Urrutia Abrego nimers  dos, Centro a1 Gobliarng, A lag trece haras del dia

i I el . —

jmiércoles veinticincoe de marzc de dos mil quince, siendo éste el lugar, dia y|

|

[

oA gefialados an La regpectliva CONTICatorlia glirada CooN anterlorlidad por la|

" a 1

Presidencia de IMSRFPCDOOP . (=3 pap- | Selebrar gagion orfdinaria del Consejo de
- - R - T— -

|

W &5t a presences LOS siguientas Congejales proplaCarios, |

COn

vaE Oy

Aseveds Canales,

los seficres: Félix Circamc Campos, Salomén Benedicto

Carles Francisco José Rodolfo Hurtads Sarians, Jasaé Aliriso

Radesigquas

Lipaz, Jenny Elibeth Hedina de Ramirez, Ricardo Ernasts Paz Lépaz, vy

"Lk IRERMICA™ soam
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;J.:I'n:i Osgar Diaz Martinez, Huge Valmore Juirer Sanchez, Jorgs Salvador Meza

Carlos Hipélite Alvarez, y miesbros suplentes: Carla Marina Abrege Castillo,

xitlaly Ochom Aguifinda, Oscar Humbarts Déraz, Josd Roberts Blanoo Montenagro,

Gonzalaz, José Wilberto Hernéndex Salgueros y Mauricis Vanegas Chcares; actuando

leri. _esta sesién  en calidad de preopietarios, la licenciada Carla Marina Abrego

Castillo, por estar sustituyendo a la licenciada Blanca Estela Bonilla Rosa, el

ingenierc José Oscar Disr Martinex, por estar sustituyendco al doctor Jorge

Alberto Zuniga Diaz, el licenciado José Wilberto Hernméndesz Salguero, por estar

sustituyendo a la sefiora Isabel Montoya Duran, haciendo un total de diez

Jmiemhrnﬂ propietarios v los suplentes indicados, estando ls asistencia requerida

por la Ley se inicié la sesién, con la agends siguiente:; I. COMPROBACION DEL

QuiRUM; II. LECTURA Y APROBACICN DE LA AGENDA; III. LECTURA Y APROBACION DEL

|ACTA NOMERO SETECIENTOS VEINTISIETE; IV. INFORMES DE ADMINISTRACION SUPERIQR. a)

Correspondencia recibida de FEDECACES; b) Correspondencia recibida de Secretaria

de Participacién Ciudadana, Transparencia vy Anticorrupcién;: ) Iavitacidn a

Marcha por la Vida, la Paz v la Justicia; d) Wotificacidén de Clmars de Primera

Instancia de La Corte de Cuentas. V. ASPECTOS ADMIMISTRATIVOS. a) Acuerdo para

aprobacidn de Plan Anpal ﬂpgggtivﬂ 2015; b) Sclicitud de acuerdo solicitade por

Recursos Humanos, para aprobacién de; Manual de Reclutamiento y Seleccién de

Fersonal y Proceso de Indeccldmi <) Permisos de personal; d) Soclicitud de

acugrdo por Recuracs Humanos, para impostergabilidad de plaza técnico UDFI. &)

Hegociscidn de propuesta SITRAINSAPOCOOR. VI. Varios. PUNTO UNO. COMPROBACION DEl

jﬁgﬂgg!. Se comprobd el guérum, tal como se ha referido anteriormente, actuando

en calidad de propletarics, diez miembros. PUNTO DOS. LECTURA Y APROBACION DE LA
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AGENDA. Se dio lectura a la agenda propuesta, la cual fue aprobada. PUNTO TRES.

LECTURA ¥ APROBACION DEL ACTA N(MERO SETECIENTOS VEINTISIETE. Se procedid a dar

lectura al acta nimeroc setecientsos waintisiete de fecha trece de marzo de dos

mil quince, a la cuwal se le hicieron algunas modificaciones de forma y

posteriormente fue aprobada. PUNTO CUATRD, INFORME DE ADMINISTRACION SUPERIOCR.

a) Correspondencia recibida de FEDECACES. El licenciado Félix Carcamo Campos dic

lectura a la nota enviada al Consejo de Administraciém de este Instituto, por

parte de la Coordinadera del Comitéd de Mujeres de FEDECARCES, en la cual hace

referencia a la audiencia concedida a una delegacidn del Directoric Hacional

Cooperative, para tratar la problemitica generada al promoverse la reforma de

Ley General de Ascciaclones Coopperativasz, a inlclativa de entidades ajenas al

sector y 4gue atenta a la estabilidad econdmica y ejercicio demccrédtico de la

asocliatividad cooperativa; asimismo, destacan la disposiclién del Instclituco de

reromar la posicién técnlca manifestada ante la Comisidén de la Mujer vy la

Igualdad de Géneroc de la Asamblea Legislativa, la cual considera improcedente la

propuesta de reforma, regquiriendc la consulta sectorial vy el involucramiento de

la Comizién de Economia; en la misma nota hacen referencia a la integracién de

la. Comisidén para tratar este tema, la cual fue acordada por este Conseje de

bdministracién, designande para integrar la misma por parte de FEDECACES, a la

licenciada Ana Ester Galindo de Salguerc y Rosa Melis Parada de Herndndez; los

miembros del Consejo de Administracidn por unanimidad ACUERDAM: Integrar a la

Comizidén gue estudiard las propuestas de PReformas a la Ley General de

hsociaciones Cooperativas a la licenciada Ana Ester Galindo de Salguers ¥

licenciada FRosa Melis Parada de Hernéndez. b) Correspondencia recibida de

“LANERICAT saEm
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Secretaria de Participacion Ciudadana, Transparencia ¥y Anticorrupeién. El

licencigdo Félix Cércamo Campeos dic lectura a la mota enviada por la Secretaria

e Participacién Ciudadana, Transparencia y Anticorrupcién, oficina de

Fortalecimiento al Control Interno Yy Auvditoris, de la Presidencia de la

Repiblica, en la cual hace dal conocimientos gue en dicha Secretaria se ha

recibido gueja scbre indicios de incumplimiente en la gestidén por parte de las

autoridades del Instituto Salvadorefic de Fomento Cooperative, relacionados a sus

 funcicnes de inspeccién y vigilancia e inicios de procesos sancionatorios, por

actividades gue sze han venido desarrollandc por parte de la Cogperativa ACACYOS,

de R.L., gue aparentemente contravienen la Ley General de Ascciaciones

Cooperativas, solicitande en la referidas nota, infermacién y documentaciéin que

evidencie las acciones realizadas en este Instituto en la mencicnada

cooperativa, En este punto el licenciado Chrcamo Campos, hizeo un breve relato

del caso de ACARCYOS, de R.L., recordandc gue en el mes de enerc del presente

s siguiera investigands la problemdtica de la cocoperativa y que ¢l departamento

de Vigilancia vy Fiscalizacidn diera seguimientc a las cbservacicnes planteadas

len_el informe de inspecciéin parcial realizado en dicha entidad; después def

discutir este punto los miembros del Consejo de Administracidn por unanimida

ACUERDAN: gua el licenciade CArcame Campos les mantenga Informados dal

sequimiento gue =e le esté dando 8 ACACYOS, de R.L. ¥ se les proporcione copis

de la nota de respuesta gque se remita a la Secretaria de Participacidn

Ciuvdadana, Tranaparencla vy Anticorrupcién, oficina de Fortalecimiente al Control

Internc y Auditoria, de la Presidencia de la Repiblica. g) Invitasién a Marchs
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Por la WVida, la Paz y la Justicia. El licenciado Félix Céreamo Campos die

i
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lectura a la invitacién girada por el Conseje Macional de Seguridad Ciudadana vy

[Conviwencia, para participar en la "Marcha Wacicnal por la Vida, la Paz ¥ la

Justicia, el dia veintiséis de marzo del presente afio, la cual partird de cuatro

puntos: Basilica de Guadalupe, Arbol de la Paz, Catedral Metropolitana y Plaza

Schafik Handal, iniciando su recorrido a las siete horas con treinta minutos,

teniendo como punte dé encuentre el Monumento al Divine Salwador del Munda,

donde se cerrard la actividad; los miembros del Conseje de Administracidn se

dieron por enterados de la actividad. dJd) Hotificacién da Cimara da Primera

Instancia de La Corta de Cuentas. El licenciadeo Félix Cércamc Campos dio lectura

a4 la notificacidn realizada por la Cimara de Primera Instancia de la Corte de

Cuentaz de la Replblica, en la cual se emplaze por smedio de edicto al sefior

Miguel Angel Sanabria Rivera y =e declara rebelde a los sefiores: licenciada

Blanca Estela Bonilla BRosa, licenciade Salomén Benedicts Acewvedo Canales,

licenciado Carles Franclasco José Hurtads Sorianc, inmgeniera Jenny Elizabeth

Guadalupe Medina de BRamirez, doctor Jorge Alberto Zuniga, sefior José Alirio

Rodriguez Lépez, licenciado Carles Hipédlito Alvarez, licenciado Ricardo Ernesto

Faz Lipez y Caroclina Castelldn de Orantes; resclvwiendo ademisz, tener por parta &

la licenciada Ana Liz Rodriguez de Towvar, al seflor Mancel de Jesds Gutiérrez,

licenciada Maria Enma Hernéndezr Garcia, conocida por Maria Emma Herniandsez

Gareia, licenciade Félix Circamo Campos, sefiora Claudia Yaneth Paredes Qrellana,

sefiora Clandia  Liduvina Esccobar Campos y a la licenciada Rosa Welis Parada de

‘Hernandﬂz. en calidad de Apoderada General Judiclal con Clausula Especial del

licenciado Hécter David Cordova Arteaga. En este punto los miembros del Consejo

“haniinica® sogm
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de Administracién gque han sido declarados rebeldes y que se encuentran presentes

&n __&3Ca reunién, manifestarcn gue no presentaran individuaimente escritos

asumiends que la Institucidn elaboraria una sola respuesta para tedos; al

respecto el licenciado CArcamc Campos reccnocidé el error gque se habia dado, ya

gue era necesaric gque el escrito gue &l presantd fuera firmado por todoa loa

miembros del Conseje de Administracidén gue se encentraban con observaciones;

g&apu&s de discutir ampliamente el punto los miembros del Consejo de

Roministracién per unanimidad ACUERDAM: Que se elabore wuna sola respuesta en el

marce institucional, tomando comc referencia la mota girada con anterioridad a

la Corte de Cuentas, por el Presidente Ejecutivao de INSAFOCOOP; la cual debas|

ser firmada por todos los miembros del Consejo de Administracidén gue han sido

notificados de rebeldia. PUNTO CINCO. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. a) Acuerds paral

laprobacién de  Plan Anual Operative 2015. El licenciade Félix Circamo Camp;J

gomatid a la aprobacién de los miembros del Conseje de Administracidm el Pla

Anual Operative dos mil gquince. En este punto el licenciado Carlos Hurtado

manifestd, gue dicho Plan debe contener solamente aquellas actividades que

pueden cumplirse en vista del escaso presupuesto con gue cuenta la Institucion;

LurEPI su parte el licenciado Cércamo Campes informd gue en el mismc aerJ

incorporade el tema de tarjetas de crédito, agradeciendo los aportes brindados

por el licenciado Ricarde Paz para mejorar el mismo; los miembros del Consejo de|

Administracidn despuds de conocer el contenide del Plan por unanimidad ACUERDAM:

Aprobar el Plan Anval Operativo dos mil guince, basado en lo establecido en el

gglarticulo catorce letra g) del Reglamente Interno del Instituto Salvadarefic dJ

Fomgnto Cooperative. bl Belicitud da acuerdo solicitads por Recurscs Humanos ,
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para aprcbacién de: Manual de Reclutamiento y Seleccién de Personal v Frooceso de

Induccién. El licenciado Félix Circamo Campos sometié a consideracitn de los

miembros del Consejo de Administracién la siguiente documentaciém: 1) El Manual

de Reclutamiente ¥ Seleccién de Personal y 2} Procedimiento de Induccidng

después de rewvisar cada unc de los documentos los miembres del Consedjo de

Administracitn por unanimidad ACUERDAN: Aprobar el Manual de Reclutamiento y

Seleccidn de Perscnal y el Procedimiento de Induccién. o) Permisos de parsonal .

El licenciado Félix Carcamo Campos dio lectura a la solicitud presentada por la

seflora GLORIA ELIZABETH CRUZ DE AYALA, con cargo de Técnico UFI, desespeflando

el puesto de Jefe UFI, en oficina Central, en linea de trabajo cerc uno

Vigilancia y Fiscalizacién, Partida nimerc cinco-uno, devengando un salario de

ochocientos cuarenta y seis dblares con 559/100 centavos de Los Estados Unidos de

|jAmérica, (5% 846.5%9), para gue se le conceda permiso con goce de suelds por

weintioche dias ¢n total, comprendidoes dal nueve de maczo al cinco de abril del

]E|FIES¢Ht¢ afie, por motives de incapacidad médica, fegdn s¢ hace constar en la

17

18

18

20

21

22

incapacidad extendida por el Institute Salvadorefia del Seguro Social; los

miembros del Congejo de Adminiatraciém por unanimidad ACUERDARW: Ratificar al

permiso con gece de suelds, por veintiocho dias, comprendidos del nueve de marzo

al cinco de abril del presente afio, por motivos de incapacidad, solicitade por

la sefiora GLORIA ELIZRABETH CRUZ DE AYALA, con cargo de Técnico UFI, desempefiando

el pueste de Jefa UFI, en oficina Central, en lines de trabajo cero uno

Vigilancia y Fiscalizacidn, Partida ndmero cinco=-unc, devengando un salarioc de

ochocientos cuarenta y seis dblares con 527100 centavos de Los Estados Unidos de

América, (US55 HB46.5%9), basados en el articuls seis de la Ley de Asuetos,
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Vacaciones vy Licencias de los Empleadeos Pdblicos. d) Solicitud de acuerde por

recursos humanos de declaratoria de impostergabilidad de la plaza de técnico
UFI. La licenciada Karla Griselda Portillo de Santos, Jefe de Recurscs Humanos,

presenta a los sefiores Miembros del Consejo de Administracidn, selicited de

declaratoria de impostergabilidad de la plaza de Técnico UFI, en atenciém a la

renuncia irrevocable de la licenciada Maria Enma Hernénder Garcia, vacante desde

el nueve de marzo de dos mil quince , Linea de trabajo cerc uno, Direccidn ¥

Administracitn, partida WMimerc cinco-tres, con un salaric de ochocientos

cuarenta y seis -59/100 dblares (US$846.39), con cargo de Técnico UFIL en la

Unidad Financiera Institucional. Y que a partir del dos de septiembre del afi

dos mil catorce, entrd en vigencia la Politica de Rhorro y Auateridad del Sector

Piblico dos mil catcrce, gue =1 Capitulo IV, Casocs excepcionales, Articul

diecisiete de la mencionada Politica, establece gue "En aguellos casos donde por

la naturaleza de la entidad gue deba ejecutar el gasto y la motivacién del

mismo, se escablezca lo Impostergable e ineludible de dicha erogacidén, ser

responsabilidad del titular del ente gue ejecutard la ercgacidn, emitir unal

resolucién debidamente razonada; en la gue detalle, justifigque y demuestre cadal

caso, debiendo enviar dicha reselucidn en los tres dias hébiles posteriores

dicho propunciamiento al Ministerio de Hacienda, el gue analizard v emitird la

opinién correspondiente para remitirla a la Secretaria para Asuntos Legislatives

y Juridicos de la Presidencia de la Repiblica, a efecto que ésta pronuncie 1

regolucién respectiva. En ningln case podrd realizarse la erogacién ¢ gasto, si

ne se cuenta con dicha resclucién. Esta disposicién también serd aplicable a las

Instituciones Descentralizadas no Empresariales que reciben subvencién®. Dichal
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Pelitica continua siendo aplicada mientras no sea aprobada la Politica de ARores

{

¥ husteridad Para el Sector Piblico dos mil quince, segin memordndum enviade por

el Presidente de la Repiblica, Profesor Salvador Sénchez Cerén, el dieciséis de

enerc del presente afio. Continda que la declaratoria solicitada se justifica

debido & oque: 1., El Técnico OUFI es el responsable del frea presupuestaria,

tesoreria o contabilidad institucional y que el trabajo de dichas dreas no puede

,4?aatergaraa debido a las normativas del Ministerio de Hacienda (Pregramacién,

Sompromisas presupeestarios, disponibilidades Devengamientos, regiatros

contables, Registro y page de coperaciones institucicnales) cumpliendo con los

tiempos y procesos establecidos por las diferentes direcciones (Direccién

General de Presupuesto, Direceldn General de Contabilidad, Direccién General de

Tesorerfia). 2.- Que la ausencia de este puestc implica que no hay un responsable

para 1la coocrdinacidn da trabajoc de midsz de un cargo en especifice,

14 Presupuestaric, Tesorero o© Contader los cualea reguierem atencién, por ese

15 ll:ﬂt!'t.'i.l"ﬂ INSREQCOOF se arriesga ante los entes fiscalizaderes al no cumplimiento
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de metas planteadas Yy de log planes de goblerno poF no contar con un Técnico

UFI, coordine un &rea especifica. El Consejo de Administracidn ACUERDA: a)

Declarase impostergable la contratacién vy las erogaciones gue correspondan a la

plaza de Jefe UFI. &) Megociacidén de propuesta SITRATHEAFOQCOOOER. E1l licenciado

Félix Ciércame Campos presentd a los miembros del Consejo de Rdminiseracién la

propuesta original de SITRAINSAFOCOOP, para proceder a la firma del Contrats

Coleactivo de Trabaje, con posterioridad presentd la propuesta preparada por la

parte patrcnal y los témminos de negociacidén con el Sindicate; al respects al

seflor Dimas Mauricic Vanegas realizd un breve relato de todas las negociacicnes
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] que se han realizado con el Sindicato;, agresando que

la Comisidn encargacda da
e i

E Lld

g Inegociacién, no se encusntra facultada para firmar la respectiva acta donde

3 |gueden plasmados los acuerdos, necesitande el acuerdo de este colegiado para

4 |poder firmar los acuerdos; después de discutir el punto los miembreos del Consejo
[

glde Administracién ACUERDAM: Que se redna la Comisidn que se encuentra

glen las nmegociaciones de firma del Contrato Colective de INSAFOCOOP, para revi

4 B Sk AR E g

=|1la propuesta, sefialandg el dia ocho de abrpll a las dieciséls horas para realizar

] gdicha actividad, en lags inatalacionesz de ezsts Institucién. POUONTD SEIS. Varios.
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