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. RESOLUCION DE ADJUDICACION 
No. 03-00-01-2021 

En el Instituto Salvadoreño de Formación Profesional -INSAFORP-, Antiguo 
Cuscatlán, Departamento de La Libertad, a las ocho horas con treinta minutos del día 
veintidós de enero de dos mil veintiuno. 

VISTO, el Informe y Acta de Recomendación emitido por la Comisión de Evaluación de 
Ofertas de la Licitación Pública Número 01 /2021 denominada "SERVICIOS DE 
CAPACITACIÓN PARA ATENDER DEMANDAS DE CAPACITACIÓN DE LAS EMPRESAS, 
EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN CONTINUA, MEDIANTE LA MODALIDAD DE 
COMPRA DE HORAS DE CAPACITACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE CURSOS CERRADOS"; 
y el Acuerdo de Consejo Directivo Número 2480-01-2021, de sesión 580/2021, de fecha 
21 de enero de 2021, por medio del cual se faculta al presidente y representante legal 
del INSAFORP a firmar la presente resolución, y de conformidad a lo establecido en los 
artículos 18 y S6 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administración 
Pública, en adelante LACAP, cincuenta y seis del Reglamento de la Ley de Adquisiciones 
y Contrataciones de la Administración Pública en adelante RELACAP, y 

CONSIDERANDO 

l. Que en sesión QUINIENTOS SETENTA/DOS MIL VEINTE, de fecha cinco de 
noviembre de dos mil veinte, el Consejo Directivo del INSAFORP, aprobó según 
Acuerdo Número DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO - ONCE- DOS MIL 
VEINTE, las Bases de la Licitación Pública Número 01/2021 denominada 
"SERVICIOS DE CAPACITACIÓN PARA ATENDER DEMANDAS DE 
CAPACITACIÓN DE LAS EMPRESAS, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA, MEDIANTE LA MODALIDAD DE COMPRA DE HORAS DE 
CAPACITACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE CURSOS CERRADOS", contándose con 
los fondos para cubrir el importe de dicha adquisición, de conformidad a lo 
establecido por el artículo 1 O literal e) de la LACAP. 

11. Que las referidas Bases de Licitación fueron publicadas en Internet en 
http://comprasaLgob.sv y en los periódicos La Prensa Gráfica y Diario de Hoy el 
día trece de noviembre de dos mil veinte, de conformidad a lo establecido por 

· los artículos 47 y 49 de la LACAP, descargando Bases en el sitio público de 
compras públicas (COMPRASAL) sesenta y siete personas, entre naturales y 
jurídicas; y retirando Bases en la UACI treinta y ocho personas entre naturales y 
jurídicas, todo lo cual consta en el expediente de la licitación. 

111, Que el día dos de diciembre del año dos mil veinte, se realizó la recepción y 
apertura de ofertas de la Licitación Pública Número 01/2021, presentándose a 

PBX: +503 2522-7300 www.insaforp.org.sv 
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ofertar cincuenta y ocho personas entre naturales y jurídicas, siendo las que se 
detallan a continuación: 

Nombre del Oferente Abreviatura según documento 

Marsan, Sociedad Anónima de Capital Variable Marsan, S.A. de C.V. 

Ingeniería de la Capacitación Empresarial y 
Idea Aeronáutica, S.A. de C.V. 

Aeronáutica, Sociedad Anónima de Capital Variable 

Prospectiva Roi & Action, Sociedad Anónima de 
Proaction, S.A. de C.V. 

Capital Variable 

Bolaños y Bolaños, Productos y Servicios, Sociedad 
B&B Productos y Servicios, S.A. de C.V. 

Anónima de Capital Variable 

lnternational Quality Management, Sociedad Anónima 
IQ Management, S.A. de C.V. 

de Capital Variable 

UDP Everest Consulting -

R&G Consulting Group, Sociedad Anónima de Capital 
R&G CG, S.A. de C.V. 

Variable 

Consultores Integrales-Formadores, Sociedad 
Coinfor, S.A. de C.V. 

Anónima de Capital Variable 

Customer Experience School, Sociedad Anónima de 
Cues, S.A. de C.V. 

Capital Variable 

S&S Consultores en Desarrollo Humano, Sociedad 
S&S Consultores en Desarrollo Humano, S.A. de C.V. 

Anónima de Capital Variable 

Motivando Consultores, Sociedad Anónima de Capital 
Motivando Consultores, S.A. de C.V. 

Variable 

Carlos Enrique Diaz del Pinal -

Universidad de Oriente Univo 

Soluciones Productivas, Sociedad Anónima de Capital 
Soluciones Productivas, S.A. de C.V. 

Variable 

Asesores para el Desarrollo Local, Sociedad Anónima 
Asdel, S.A. de C.V. 

de Capital Variable 

Grupo Asesor Domínguez Saravia, Sociedad Anónima 
Grupo Adysa, S.A. de C.V. 

de Capital Variable 

Consultores Organizacionales Especializados, 
Corespe, S.A. de C.V. 

Sociedad Anónima de Capital Variable 

Consultoría y Capacitaciones Diversas, Sociedad 
Concadiv, S.A. de C.V. 

Anónima de Capital Variable 

Desarrollo Estratégico, Sociedad Anónima de Capital 
Desarrollo Estratégico, S.A. de C.V. 

Variable 

Fundación Empresarial Para El Desarrollo Educativo Fepade 

Carlos Antonio Reyes Chávez 

Universidad Gerardo Barrios Universidad Capitán General Gerardo Barrios I UGB 
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No. Nombre del Oferente Abreviatura según documento 

23 
Apoyo Empresarial, Sociedad Anónima de Capital 

Apoyo Empresarial, S.A. de C.V. 
Variable 

24 
Fortalecimiento Empresar\al, Sociedad Anónima de 

Foremp, S.A. de C.V. 
Capital Variable 

25 Asociación Salvadoreña de Industriales ASI 

26 
Fundación Empresarial para el Desarrollo Sostenible 

Fundapyme 
de la Pequeña y Mediana Empresa 

27 Julio Alfredo Bolaños -

28 Rodrigo Alfonso Nerio León -

29 
lnternational Business Consulting, Sociedad Anónima 

lnternational Business Consulting, S.A. de C.V. 
de Capital Variable 

30 Strategic Ideas, Sociedad Anónima de Capital Variable Strategic Ideas, S.A. de C.V. 

31 
Talento Humano, Sociedad Anónima de Capital 

Talento Humano, S.A. de C.V. 
Variable 

32 Mayte Vilanova de Gómez -

33 
Juárez & Auffret Asesores de Empresas, Sociedad 

J&A Asesores de Empresas, S.A. DE C.V. 
Anónima de Capital Variable 

34 José Alexander Peña Carbal lo -

35 Reinventus, Sociedad Anónima de Capital Variable Reinventus, S.A. de C.V. 

36 
Xperiencial Life Coaching, Sociedad Anónima de 

Xperiencial Life Coaching, S.A. de C.V. 
Capital Variable 

37 
Desarrollo de Negocios, Sociedad Anónima de Capital 

DN, S.A. de C.V. 
Variable 

38 Nelsy Sofía González Barrientos -

39 Ernesto Alonso García -

40 
Soluciones Consulting, Sociedad Anónima de Capital 

Soluciones Consulting, S.A. de C.V. 
Variable 

41 
Servicios Estratégicos Empresariales, Sociedad 

Seem, S.A. de C.V. 
Anónima de Capital Variable 

42 Astrid Marcela Carrillo de Alegría -

43 Asociación Salvadoreña para el Desarrollo Integral Asaldi 

44 
lcontec de Centroamérica, Sociedad Anónima de 

lcontec de Centroamérica, S.A. de C.V. 
Capital Variable 

45 
Consultores en Sistemas Empresariales, Sociedad 

Cosem, S.A. de C.V. 
Anónima de Capital Variable 
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Nombre del Oferente Abreviatura según documento 

Asesores y Consultores en Comercio Exterior, 
Acce. S.A. de C.V. 

Sociedad Anónima de Capital Variable 

Fundación Promotora de la Competitividad de la 
Centropyme 

Micro y Pequeña Empresa 

Contrataciones Empresariales, Sociedad Anónima de 
Conempresa, S.A. de C.V. 

Capital Variable 

Fundación Asesores para el Desarrollo Asesores para el Desarrollo! Asesores 

Centro de Formación para la Superación Integral, 
Cenfosi, S.A. de C.V. 

Sociedad Anónima de Capital Variable 

Grupo Treming, Sociedad Anónima de Capital Variable Grupo Treming, S.A. de C.V. 

Regina Auxiliadora Recinos Recinos -

Jorge Armando Vanegas Navas -

Stratega, Sociedad Anónima de Capital Variable Stratega, S.A. de C.V. 

Enilson Maximiliano Tejada Zaldaña -

Gestión e Inversiones, Sociedad Anónima de Capital 
Gesinver, S.A. de C.V. 

Variable 

GM Consulting, Sociedad Anónima de Capital Variable GM Consulting, S.A. de C.V. 

Asociación para la Promoción Humana Aprohu 

Al revisar los registros de descarga de bases de licitación de COMPRASAL y 
registro de venta de bases de UACI del lnsaforp, se pudo verificar que el señor 
CARLOS ENRIQUE DIAZ DEL PINAL, no adquirió las bases de licitación, ni se 
registró en COMPRASAL, para la descarga de las mismas, tal como lo establece 
el Art. 44, inc. 3 y Art. 47 de RELACAP, y en relación al párrafo segundo del 
numeral 7 del instructivo 02/2013, Normativa para las publicaciones de procesos 
de contratación en el sistema electrónico de compras públicas COMPRASAL, 
emitido por la UNAC, se procedió a la devolución de la oferta de dicho Oferente. 

IV. Que de conformidad con las Bases de la Licitación en la SECCIÓN 11. EVALUACIÓN 
DE OFERTAS, para efectuar el análisis de las ofertas presentadas, la Comisión de 
Evaluación de Ofertas, inicia el proceso con la etapa de la VERIFICACIÓN DE LA 
DOCUMENTACIÓN LEGAL, en la cual solamente se revisará que el ofertante 
haya presentado toda la documentación legal requerida, la revisión se realizará 
con base a la documentación presentada, se examinará que los documentos 
contengan y cumplan con las condiciones y requisitos legales establecidos para 
cada caso, esta etapa no tiene asignación de puntos. Aquellas ofertas que no 
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cumplan con la totalidad se denominan NO ELEGIBLE para continuar con el 
proceso de evaluación, las demás continúan con la etapa de EVALUACIÓN DE 
LA CAPACIDAD FINANCIERA, la cual tiene una calificación máxima de 5.00 
puntos de la calificación total, debiendo el ofertante alcanzar una calificación 
mínima de 3.50 puntos para que su oferta continúe en la siguiente etapa de 
evaluación, esta etapa se evaluará por medio de índices de la siguiente forma: 
EMPRESAS CON FINES DE LUCRO: SOLVENCIA 1.25 puntos, ENDEUDAMIENTO 
1.25 puntos, RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 1.25 puntos, REFERENCIAS 
1.25 puntos; ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO Y PERSONAS NATURALES: 
SOLVENCIA 1.50 puntos, ENDEUDAMIENTO 1.50 puntos, REFERENCIAS 2.00 
puntos. Para la determinación de puntuación de resultados se tomará en cuenta 
el promedio de los resultados de los índices determinados para cada uno de los 
años 2018 (al 31 de diciembre) y de 2019 (al 30 de septiembre o el más 
actualizado) y se sumarán los puntos por la referencia bancaria o constancia de 
no poseer créditos bancarios. Si el ofertante hubiere establecido su empresa o 
iniciado operaciones en el año 2019, la puntuación se le asignará al resultado de 
los índices determinados para el año 2019 (al 30 de septiembre o el más 
actualizado), sin aplicar promedios y se sumaran los puntos de la referencia 
bancaria o constancia de no poseer créditos bancarios. En el caso de las 
participaciones conjuntas de oferentes se evaluará la documentación financiera 
del representante de la Participación Conjunta de Oferentes. Si la persona 
representante de la participación no alcanza el puntaje mínimo, la Participación 
Conjunta no continuará siendo evaluada. Las ofertas que alcancen o sobrepasen 
el puntaje mínimo requerido de 3.50 puntos pasarán a la siguiente etapa de 
EVALUACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA, la que se realizará de manera 
independiente para cada categoría formativa. Serán evaluadas técnicamente 
todas las personas naturales y jurídicas que hayan superado las etapas legal y 
financiera y que cumplan con el perfil del ofertante, establecido en las 
Especificaciones Técnicas de las bases de licitación, siendo este requisito de 
cumplimiento obligatorio para poder ser sujeta la evaluación de los criterios 
técnicos, esta etapa asigna un máximo de 70 puntos a la calificación total de la 
categoría formativa ofertada, los criterios técnicos a evaluar son: A. PARA 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP EN TODOS LOS PROGRAMAS 
(Específicamente Licitación Cursos Abiertos LP 01/2019, Cursos Cerrados LP 
03/2019 y Libre Gestión 2019): 1) Validación técnica en la Categoría 
Formativa Ofertada .. Aporta una calificación máxima de treinta (30) puntos 
podrán participar únicamente los Centros de Formación y Facilitador 
Independiente; que tengan validación técnica por el INSAFORP, como Proveedor 
de Servicios de Capacitación específicamente en formación continua, en donde 
este validada la categoría formativa ofertada. Esta información será verificada 
internamente. 2) Capacidad de gestión administrativa y de ejecución del 
centro de formación. Aporta una calificación máxima de cuarenta (40) puntos 
y se refiere a la capacidad de ejecución del proveedor de capacitación para 
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administrar el contrato derivado de los procesos contratación en formación 
continua de Licitación Cursos Abiertos LP 01 /2019, Cursos Cerrados LP 03/2019 
y Libre Gestión durante el año 2019. Para estimar la capacidad de ejecución de 
los ofertantes, serán consideradas únicamente las ordenes de inicio y 
órdenes de compra ejecutadas que cuenten con el Visto Bueno del Centro 
de Atención, para la cancelación de los servicios de capacitación, realizados 
durante el año 2019. (No se tomará en consideración aquellas que se 
encuentren en observación por el Centro de Atención). De la siguiente manera: 
Para los ofertantes que fueron adjudicados en la LP 01 /2019, se considerara el 
periodo de ejecución de abril a noviembre 2019. Para los ofertantes que fueron 
adjudicados en la LP 03/2019, se considerará el período de ejecución de junio 
2019 hasta enero 2020. Sin incluir la prórroga. A los ofertantes que comparten 
ejecución en la LP 01 /2019 (Cursos Abiertos) y la LP 03/2019 (Cursos Cerrados), 
se evaluará su ejecución de acuerdo a la LP 03/2019 (Cursos Cerrados). Los 
ofertantes serán evaluados y ganarán ambos puntajes, en las categorías 
ofertadas, siempre y cuando estén validados en la categoría en que oferta. B. 
PARA OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP: 1) Validación técnica en la 
Categoría Formativa Ofertada. Aporta una calificación máxima de treinta (30) 
puntos, podrán participar únicamente los Centros de Formación y Facilitadores 
Independientes; que tengan validación técnica por el INSAFORP, como 
Proveedor de Servicios de Capacitación específicamente en Formación 
Continua, en donde este validada la categoría formativa ofertada. Esta 
información será verificada internamente. 2) Cantidad de empresas 
atendidas. Aporta una calificación máxima de cuarenta (40) puntos al 
identificar el número de empresas privadas o instituciones autónomas 
cotizantes al Sistema de Formación Profesional, atendidas en cursos de 
formación profesional dirigidos a sus trabajadores en el período establecido. 
Los ofertantes serán evaluados y ganarán ambos puntajes, en las categorías 
ofertadas, siempre y cuando estén validados en la categoría en que oferta. La 
puntuación mínima requerida en esta etapa es de 45 puntos para continuar con 
la etapa de EVALUACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA, en la que se evaluarán 
únicamente las ofertas económicas de las categorías ofertadas, que hayan 
alcanzado o sobrepasado el puntaje mínimo requerido en la Evaluación Técnica. 
Asimismo, quedarán fuera de competencia las ofertas con costos por hora, por 
categoría formativa, que estén por debajo del rango y por encima del rango de 
precios referenciales con que cuenta la institución, pudiendo continuar aquellas 
ofertas que estén dentro y en sus límites inferior y superior. El procedimiento 
para la evaluación de la oferta económica se realizará de manera independiente 
para cada categoría formativa ofertada. La evaluación económica se hará sobre 
la base del costo por hora ofertado. Por cada categoría formativa, el costo 
unitario "Costo por hora" más bajo de las ofertas que supere en la evaluación 
técnica se acreditará la puntuación económica máxima de veinticinco (25) 
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punto.s. Al resto de ofertas económicas dentro de la categoría se les asignará un 
puntaje de acuerdo a la fórmula establecida en las Bases de Licitación. 

V. Que una vez instalada la Comisión de Evaluación de Ofertas, nombrada para tal 
efecto, procedió a la evaluación de las ofertas presentadas por los participantes, 
de conformidad a lo establecido en las Bases de la Licitación, siendo la primera 
fase la Verificación de la documentación legal, a fin de revisar que los 
participantes cumplieran las condiciones y requisitos legales solicitados; en 
dicha fase, se dio cumplimiento a lo señalado en la sección 11, numeral 3 de las 
Bases de Licitación, teniendo como resultado: 

No. Nombre ofertante Comentario 

1 Marsan, S.A. de C.V. Elegible 

2 Idea Aeronáutica, S.A. de C.V. Elegible 

3 Proaction, S.A. de C.V. Elegible 

4 B&B Productos y Servicios, S.A. de C.V. Elegible 

5 IQ Management, S.A. de C.V. Elegible 

6 U DP Everest Consulting Elegible 

7 R&G CG, S.A. de C.V. Elegible 

8 Coinfor, S.A. de C.V. Elegible 

9 Cues, S.A. de C.V. Elegible 

10 S&S Consultores en Desarrollo Humano, S.A. de C.V. Elegible 

11 Motivando Consultores, S.A. de C.V. Elegible 

13 Univo Elegible 

14 Soluciones Productivas, S.A. de C.V. Elegible 

15 Asdel, S.A. de C.V. Elegible 

16 Grupo Adysa, S.A. de C.V. Elegible 

17 Corespe, S.A. de C.V. Elegible 

18 Concadiv, S.A. de C.V. Elegible 

19 Desarrollo Estratégico, S.A. de C.V. Elegible 

20 Fepade Elegible 

21 Carlos Antonio Reyes Chávez Elegible 

22 Universidad Gerardo Barrios Elegible 

23 Apoyo Empresarial, S.A. de C.V. Elegible 

24 Foremp, S.A. de C.V. Elegible 

25 ASI Elegible 

26 Fundapyme Elegible 

27 Julio Alfredo Bolaños Elegible 

28 Rodrigo Alfonso Nerio León Elegible 

29 lnternational Business Consulting, S.A. de C.V. Elegible 

30 Strategic Ideas, S.A. de C.V. Elegible 

31 Talento Humano, S.A. de C.V. Elegible 

32 Mayte Vi la nova de Gómez Elegible 

33 J&A Asesores de Empresas, S.A. de C.V. Elegible 
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No. Nombre ofertante Comentario 
34 José Alexander Peña Carbal lo Elegible 

35 Reinventus, S.A. de C.V. Elegible 

36 Xperiencial Life Coaching, S.A. de C.V. Elegible 

37 DN, S.A. de C.V. Elegible 

38 Nelsy Sofía González Barrientos Elegible 

39 Ernesto Alonso García Elegible 

40 Soluciones Consulting, S.A. de C.V. Elegible 

41 Seem, S.A. de C.V. Elegible 

42 Astrid Marcela Carrillo de Alegría Elegible 

No elegible. Se le previno presentar, 
Solvencia Municipal, correspondiente al 

43 Asaldi 
municipio de San Salvador conforme a sus 
estatutos, vigente a la fecha de apertura de 
ofertas. No presentó dicha Solvencia, Art. 26 

Lit. "d" Relacap. 
No elegible. Se previno presentar Solvencia 

44 lcontec de Centroamérica, S.A. de C.V. 
ISSS Salud vigente a la fecha de apertura de 
ofertas, presentándola con fecha posterior a 
la misma, Art. 26 "b" Relacap. 

45 Cosem, S.A. de C.V. Elegible 

46 Acce, S.A. de C.V. Elegible 

47 Centropyme Elegible 

48 Conempresa, S.A. de C.V. Elegible 

No elegible. Se le previno presentar 
Solvencias AFP Confía y Crecer vigentes a la 

49 Asesores para el Desarrollo fecha de apertura de ofertas, presentándolas 
con fecha posterior a la misma, Art. 26 Lit. "C:' 
Relacap. 

50 Cenfosi, S.A. de C.V. Elegible 

51 Grupo Treming, S.A. de C.V. Elegible 

52 Regina Auxiliadora Recinos Recinos Elegible 

No elegible. Se le previno presentar 

53 Jorge Armando Vanegas Navas 
Solvencia Tributaria vigente a la fecha de 
apertura de ofertas. No presentó la Solvencia 
solicitada. Art. 26 Lit. "a" Relacap. 

54 Stratega, S.A. de C.V. Elegible 

55 Enilson Maximiliano Tejada Zaldaña Elegible 

56 Gesinver, S.A. de C.V. Elegible 

No elegible. Se le previno presentar 
Solvencia AFP Contía vigente a la fecha de 

57 GM Consulting, S.A. de C.V. apertura de ofertas. El documento respectivo 
no fue presentado dentro del período de 
documentación subsanable. Art. 26 Lit. "c" 
Relacap. 

58 Aprohu Elegible 

VI. Que, en la etapa de la evaluación financiera, se evaluó con base a los Estados 
Financieros presentados por los veintidós ofertantes que pasaron a esta etapa, 
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de acuerdo al puntaje establecido en el numeral 4 sección 11 evaluación de 
ofertas de las Bases de Licitación, obteniéndose los siguientes resultados: 

Ofertante 
Punta je 

Comentario 
Financiero 

MARSAN, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

IDEA AERONÁUTICA, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. - PROACTION 5.00 Elegible 

BOLAÑOS Y BOLAÑOS, PRODUCTOS Y SERVICIOS, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

UDP EVEREST CONSULTING 5.00 Elegible 

R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE C.V. - COINFOR 5.00 Elegible 

CUSTOMER EXPERIENCE SCHOOL, S.A. DE C.V. - CUES 5.00 Elegible 

S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

MOTIVANDO CONSULTORES, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE. - UNIVO 5.00 Elegible 

SOLUCIONES PRODUCTIVAS, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL, S.A. DE C.V. - ASDEL 5.00 Elegible 

GRUPO ASESOR DOMÍNGUEZ SARAVIA, S.A. DE C.V. -GRUPO ADYSA 5.00 Elegible 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V.- CORESPE 5.00 Elegible 

CONSULTORÍA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. - CONCADIV 5.00 Elegible 

DESARROLLO ESTRATÉGICO, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO. - FEPADE 5.00 Elegible 

CARLOS ANTONIO REYES CHÁVEZ 5.00 Elegible 

UNIVERSIDAD CAPITÁN GENERAL GERARDO BARRIOS. - UGB 5.00 Elegible 

APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP 5.00 Elegible 

ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES 5.00 Elegible 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PEQUENA Y 

5.00 Elegible MEDIANA EMPRESA. - FUNDAPYME 

JULIO ALFREDO BOLAÑOS 5.00 Elegible 

RODRIGO ALFONSO NERIO LEÓN 5.00 Elegible 

INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. - IBC 5.00 Elegible 

STRATEGIC IDEAS, S.A. DE C.V. 3.75 Elegible 

TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 5.00 Elegible 

JUÁREZ & AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

JOSÉ ALEXANDER PENA CARBALLO 5.00 Elegible 

REINVENTUS, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

XPERIENCIAL LIFE COACHING, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

NELSY SOFÍA GONZÁLEZ BARRIENTOS 4.25 Elegible 

ERNESTO ALONSO GARCÍA 5.00 Elegible 

SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 

SERVICIOS ESTRATÉGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM 5.00 Elegible 

ASTRID MARCELA CARRILLO DE ALEGRÍA 5.00 Elegible 

CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. -COSEM 5.00 Elegible 



Nº Of. 

46 

47 

48 

so 
51 

52 

54 

55 

56 

58 
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Ofertante 
Punta je 

Comentario 
Financiero 

ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. -ACCESA 5.00 Elegible 
FUNDACIÓN PROMOTORA DE LA COMPETITIVIDAD DE LA MICRO Y PEQUEÑA 

Elegible 
EMPRESA 5.00 
CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 
GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 
REGINA AUXILIADORA RECINOS RECINOS 3.50 Elegible 
STRATEGA, S.A. DE C.V. 5.00 Elegible 
ENILSON MAXIMILIANO TEJADA ZALDAÑA 5.00 Elegible 
GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. - GESINVER 5.00 Elegible 
ASOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN HUMANA 5.00 Elegible 

La ofertante Strategic Ideas, S.A. de C.V. obtiene un puntaje de 3.75 puntos de 
S.00 posibles, debido a que, en el índice de RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO, de 
1.2S puntos posibles obtuvo cero puntos, ya que al dividir la utilidad neta entre 
el patrimonio de los años 2018 y 2019 respectivamente y al promediarlos da un 
resultado de -3%, ubicándose en el rango evaluado con cero puntos; no obstante 
lo anterior sobrepasa el puntaje mínimo requerido, siendo ELEGIBLE para 
continuar con la siguiente etapa de evaluación. La ofertante Nelsy Sofía 
González Barrientos obtiene un puntaje de 4.25 puntos de S.00 posibles, 
debido a que, en el índice de SOLVENCIA, de 1.50 puntos posibles obtuvo 0.7S 
puntos ya que al dividir sus activos corrientes entre sus pasivos corrientes de 
los años 2018 y 2019 respectivamente y al promediarlos da un resultado de 0.99, 
ubicándose en el rango evaluado con 0.7S puntos; no obstante lo anterior 
sobrepasa el punta je mínimo requerido, siendo ELEGIBLE para continuar con la 
siguiente etapa de evaluación. La ofertante Regina Auxiliadora Recinos 
Recinos obtiene un puntaje de 3.50 puntos de S.00 posibles, debido a que, en 
el índice de ENDEUDAMIENTO, de 1.SO puntos posibles obtuvo cero puntos ya 
que al dividir sus pasivos totales entre el patrimonio de los años 2018 y 2019 
respectivamente y al promediarlos da como resultado 1.03, ubicándose en el 
rango evaluado con cero puntos; no obstante lo anterior alcanza el puntaje 
mínimo requerido, siendo ELEGIBLE para continuar con la siguiente etapa de 
evaluación. 

VII. Que en la etapa de Evaluación Técnica se procedió a revisar y analizar el 
contenido de las ofertas que superaron las etapas legal y financiera; de acuerdo 
a lo establecido en la Sección 11 EVALUACIÓN DE OFERTAS numeral S. 
EVALUACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA de las Bases de Licitación, aplicando los 
criterios de evaluación técnica de manera independiente para cada categoría 
formativa; y conforme a la Sección 111 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS de las Bases 
de Licitación en las que se requiere hasta quince mil horas de capacitación, 
distribuidas según cuadro detallado en el numeral 1 de la misma sección, y en 
la que se obtuvo los siguientes resultados: 



OFERTANTE 

MARSAN, S.A. DE C. V. 

INGENIERIA DE LA CAPACITACIÓN 
EMPRESARIAL Y AERONAUTICA, S.A. 

DEC.V. 

PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE 
c.v. 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

,;--

·"·1 ... .. CRITERldÓEiEVALUACIÓN 
-<i~,;,: - . ,::::·~"S:_-__ . . -:,;_s:--~;,: 

Validación técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnlca por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentaño 

Val!dación técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilltadores independientes. (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecuclón del centro de formación y 
facilitadores Independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

-~/;:Stéá~')_ -: 1 
. loGISTic.IV~.; _ , 

.i!CA,J~c:;oRiA.\'iEllMAr1v~~~Ái>i>. """"~~;:; "'··> 
;y·-c7;g~ÓN'. _<.: s·y:>·;ff~-¡!>Af,p,-., 1'110CE!~~'1tºE :ik~~Pí~'-:"~'-' ''.>~~¡·~E 

EM~ESA;l,Á!;;;'./,,L, .,INTEitPER~-NM,{"' _ ~r:lfit$y,, HllMAN,~ldr:í"'.~ ,, ' VENT.ll 
.;',', ·. ,·~¿7,\\, >,"'.0(//;." '. % - "'');/Y 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 67.663, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, 

con ejecución igual o mayor a 553 y menor a 703 
1 1 1 45 1 1 1 1 45 

Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el ountaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo 15 puntos de 40 pasibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $13, 134.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

mavor a $3,000 y menor a $35,000. 
1 1 45 1 1 1 

Ofertante puede continuar en la categoría formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles. 

Obtuvo 30 
puntos de 30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

poslbles. 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles. 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 76.563, 
ubicodo en el rango, proveedores adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, 

con ejecución igual o mayor a 703 y menor a 803 
60 1 60 1 60 1 60 1 60 1 60 1 60 1 60 

Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo reauerido. 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

1 

OFERTANTE CRITERIO DEEi(ALUACIÓN 
"":'; :_:¿;_ 

Validación técnica en la Categoría 
Formativo ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilltodor Independiente: que tengan 
validación técnlco por el INSAFORP. (30 

BODEGA Y 
lOGISJICA -- 1- CALIDAD-

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

GESTIÓN _ _ PRoi;::S(>s 
EMl'llSAl:IAL ·;:;;?,Plló~~Os 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

B&BPRODUCTOSYSERVICIOS,S.A.DE t--pc_n_to_•~P-°'~'ª-11_d_ac_;o_'n~)~~~~~~~t--~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~---< 
C.V. 1 Capacidad de gestión admlnlstrativa y de 

ejecución del centro de formación y 
facilitodores independientes, (40 puntos 

JNTERNATIONAL QUALITY 
MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 

UDP EVEREST CONSULTING 

máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente: que tengan 
validación técnico por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
focilitadores lndependlentes, (40 puntos 
máximos, 15 mlnlmos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Cotegorla 
Formativo ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente: que tengan 
valldaclón técnico por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
focilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo O puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 61 .543, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto menor a $75,000, con 

ejecución menor al 653. 
~ 1 1 ~ 1 ~ 1 ~ 

Ofertante no puede continuar en las cateqoríos formativos ofertadas; oor no haber alcanzado el puntaie mínimo reauerido. 

Obtuvo30 
puntos de 30 

poslbles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $4,480.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

mayor a $3,000 y menor a $35,000. 
45 45 45 

Ofertante puede continuar en la categoría formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el ountoie mínimo reauerido. 

Obtuvo30 
puntos de30 

poslbles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles. 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles. 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $15, 140.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

mayor a $3,000 y menor a $35,000. 
45 45 45 1 45 1 45 

Ofertante puede continuar en la categoría formativo ofertado, pasa o lo siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntaje mínimo requerido. 



Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 
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Validación técnica en la Categorla 
Formativa ofertada, podrán participar Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 
únicamente bs Centros de Formación y puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 
Facilitador Independiente; que tengan posibles. posibles. posibles. posibles. posibles. posibles. 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE f-'-'~~~=-~.------1-----~----~----~~----~----~----~-----'------J 
C V Capacidad de gestlon administrativa y de 

• • ejecución del centro de formación y Obt 40 t d 40 'bl 
facilitodores independientes. (40 puntos uvo pun os e pos1 es. 
máximos, 15 mínimos) 

l"UNTAJE TOTAL GENERAL 70 70 70 70 70 70 
e 

1 
rl Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 

ornen ª 0 sobreoasado el nuntaie mínimo requerido. 

Validación técn!ca en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar Obtuvo 30 
únicamente los Centros de Formac!ón y puntos de 30 
Facilitador lndependlente; que tengan posibles. 
validaclón técnica por el INSAFORP. {30 

CONSULTORES INTEGRALES- >"-p_cn_t_o_•~p_oc_v_o_U_da_c_l_ó_nl~-------t------~------~-----~------~-----~~-----~------~------< 
FORMADORES, S.A. DE C.V. - Capacidad de gestión administrativa y de 

COINFOR eje~.ución d~I centro_ de formación y Obt 0 40 pu tos de 40 pos'ibles 
fac1itadores 1ndependentes, (40 puntos uv n . 
máximos, 15 mínimosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 70 1 

Comentarlo Ofertante puede con.tinu~r. en la cat_egoña formativa ofertada, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobreoasado el ountaie m1rnmo reauendo. 

Ofertan te no 
tiene registrada 
categoría 

v rd ., t' · 1 c t , forrnattva, según 
a 1 ac1on ecrnca en a . a egona detalle solicltado 

Formativa ofertada, padrón participar t d Obtuvo 30 Obtuvo 30 
únicamente bs Centros de Formación y ~preser:; 0 P?"" puntos de 30 puntos de 30 
facilitador Independiente; que tengan T. 

1 
rencia posibles. posibles. 

validación técnica por el INSAFORP. (30 ecn c~, rfll ~~ 
puntos por valldación) cump pe ,e 

CUSTOMER EXPERIENCE SCHOOL, S.A. ~~=nte, seg~~ 
DE C.V. - CUES licitaclón. 

Copocldod de ge•llón odmlnl•lcatlvo y de Obtuvo o puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 51.223, 
e}eccclón del centco de tocmoción y b' d 1 d d' d' d t t $75 000 $1 50 000 
facmtadores independientes, (40 puntos u ICO o en e rango, provee ores a JU ICO os con un mon o en re I a I I 

móxlmos. 15 mínlmos) con ejecución menor al 553. 
PUNTAJE TOTAL GENERAL 0 30 1 1 30 

C 
1 

rl Ofertante no continua en las categorías formativas ofertadas; por no haber alcanzado el puntaje mínimo requerido, ademós ofertante no tiene 
ornen ª 0 reaistrada la cateaoría formativa Gestión Emoresarial, r.,.,..uisito en bases de licitación, cumolimiento obliaatorio 



OFERTANTE 
.· 

S&S CONSULTORES EN DESARROLLO 
HUMANO, S.A. DE C.V. 

ASESORES PARA EL DESARROLLO 
LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL 

GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 

Licitación Pública No.01/2021 Pág. 14 

Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN /NSAFORP 

''>-;, . ··. ·; CATEGORÍ/.. ~RtMrlY:~ ó~Jí!¡jj.¡¡í,6,:' .c,¡¿:;~~:f>'Jlh''t . 

cRÍTERIO.DE EVALUACIÓN 
; .·· 

BODEGA Y ~ÉSTIÓN _ 
iNr~:r~=ES -

'1IOCESAMIENTO-OEt 

~~;;ro~f <_;_·;·- RECUISOS SERVICIO DE CALIDAD ';~.\~~~~~~:t "> ,<'.,'.::;:J:S{,- -,- " .· : ,e; _ LOGISTICA EMPRESAltAI. -~'~;"' HUMAÑÓS- .. VENTAS 

Validación técnica ec la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo30 
únicamente los Centros de Formación y puntosde30 puntosde30 puntosde30 puntos de30 
Facilitador Independiente; qce tengan posibles. posibles. posibles. posibles 
validación técnica por el INSAFORP. [30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 77.383, ubicado en el 
ejecución del centro de formación y rango, proveedores adjudicados con un monto entre $7 5,000 a $150,000, con ejecución igual o facililadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) mayor a 703 y menor a 803 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 60 60 60 60 

Comentarlo Ofertonte puede continuar en los categorías formativas ofertados. a la siguiente etapa de evaluación económica: por haber 
sobreoasado el ountaie mínimo reauerido 

Validación técn!ca ec la Categoña Ofertante ca 
Formativa ofertada, podrán part!clpar tiene registrada Obtuvo30 Obtuvo 30 Obtuvo30 
únicamente los Centros de Formación y categoría puntosde30 puntos de30 puntosde30 
Facilitador Independiente: qce tengan formativa, según posibles posibles posibles 
validación técnica por el INSAFORP. (30 detalle solicitado 

puntos por validaclón) y presentado por 
la Gerencia 
Técnlca, na Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de 

Capacidad de gestión administrativa y de cumple perfil del ejecución de 7 6.813, ubicado en el rango, proveedores adjudicados con ejecución del centro de formación y ofertante, según 
facilitadores independientes, /40 puntos ba'"' de un monto menor a $75,000, con ejecución igual o mayor a 703 y menor a 
máximos, 15 mínimos) licitación. 903. 

PUNTAJE TOTAL GENERAL o 60 60 60 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas Gestión Empresarial, Habilidades Interpersonales y Recursos Humanos: a la siguiente etapa de 

Comentarlo evaluación económica por haber sobrepasado el puntaje mínimo requerido, además ofertante no tiene registrada la categoría formativa Calidad, 
reauisito en bases de licltación, cumt limiento obliaatorio. 

Validación técnica ec la Categoña Obtuvo30 
Formativa ofertada, podrán participar Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo30 Obtuvo 30 puntos Obtuvo30 puntos de 
únicamente los Centros de Formación y puntos de 30 puntosde30 puntos de30 puntosde30 puntos de30 de 30 posibles puntosde30 30 
Facilitador Independiente; qce tengan posibles posibles posibles posibles posibles posibles posibles 
validación técnico por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 79 .653, ubicado en el 
ejecución del centro de formación y rango, proveedores adjudicados con un monto entre $7 5,000 a $150,000, con ejecución igual o facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) mayor a 703 y menor a 803 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 60 60 60 60 60 60 1 60 1 60 

Comentarlo 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económico; por haber 
sobrenasado el ountaie mínimo reauerido 



Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 
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CONSULTORES ORGANIZACIONALES 
ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. -

CORES PE 

CONSULTORIA Y CAPACITACIONES 
DIVERSAS, S.A. DE C.V. • CONCADIV 

DESARROLLO ESTRATEGICO, S.A. DE 
c.v. 

ValidacJón técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facllltadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por valldación) 

Capacidad de gestión admlnlstrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs CenJros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 minimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo reauerido 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 
Ofertante puede continuar en los categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaje mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 72.293, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto menor a $75,000, con 

ejecución iqual o mayor a 703 y menor a 903 
60 1 1 

Ofertante puede continuar en la categoría formativa ofertada, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntoie mínimo reauerido 



OFERTANTE 

FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA El 
DESARROLLO EDUCATIVO • FEPADE 

UNIVERSIDAD CAPITAN GENERAL 
GERARDO BARRIOS • UGB 

APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

CRITERIO DE EVALUAbÓN 

Valldación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. [30 
puntos por validaclón) 

Capacldad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facllitadores Independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centras de Formaclón y 
Facilltador Independiente; que tengan 
validaclón técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecuclón del centro de formación y 
facilitadores independientes, {40 puntas 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Farrnattva ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centras de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validaclón técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilltadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

BODEG;A Y 
-LOGISTICA 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

~::::- CATfGORÍA FORMÁTIVA OFERTADA 

~DAD- (:1 -~~w 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

pasibles 

HABILIDADES 
INTERPERSONALES 

Obtuvo30 
puntas de 30 

posibles 

PROCESAMIENTÓ :Dé'. ¡ . . . PI 
AUMENTOS y~-- ·. . ; P101 

-- IEBl~.:;¿~./ú _, 

··;_ · ... --~.·- .. R.ECJJ~·;/Gt.r :Ci~CtO.DE 
,,,,I;, , , ,,,, ''lif: ''KZ'''7''''º' 
t~: !:~~ ·· .. HU~_os_;'.;'_.~;;J ·;i;:{:·fi;!EN!,U 

Obtuvo30 
puntas de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntasde30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 60_623, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto mayor a $150,000, con 

ejecución igual o mayor a 603 y menor a 703 
60 1601601601 1 60 l 60 160 

Ofertante puede continuar en las categorías formativos ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntoje mínimo requerido 

Obtuvo 30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntasde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, o la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaje mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntasde30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 1 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountoie mínimo requerido 

---,----~-------------------



, ,9FERTANTE 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. 
DE C.V. • FOREMP 

ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE 
INDUSTRIALES • ASI 

FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA· 
FUNDAPYME 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

CRITERIO ÓE:EVALUAC!Q~;¡~: 1 ·.. '°. "-'J .. ' • 
--- - - " ' l.Ó~IST~A?t' 

i--:;- ---áuDAtl/ 
CATEGCIRIA:FC>HMATIVA OFERT.íi!D11~'./ .· ... · • ·.~-

' r:;;;; '----'""' ~/7Güli~N.- ;------ '--,;xitA:BiuDADES;::~f;;0 ~~JOCESAM!EN'f'O(Df!; ,- >; _-Plocl;S;Ql,, /'>'""'REéüRSPS' 
i:MPRfSARlÁl ''! iJ1~~PERSONAlES ~" ~=:~:\ / PRODUCT~~~ ~f{HU_MAHOS l -~~!:~~DE-~ 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán partidpar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión adminlstrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mfnimosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo 30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 7 6.263, ubicado en el 
rango, proveedores adjudicados con un monto menor a $75,000, con ejecución igual o mayor a 

703 y menor a 903 

60 1 1601601 1 160 
Oferlante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 70 70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 
Oferlante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaje mínimo reauerido 

Validación técnica en la Categoña Ofertante no 
Formativa ofertada, podrán participar Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 tiene registrada Obtuvo30 

puntos de 30 
posibles 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles 
únicamente los Centros de Formación y puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 categoría 
Facllitador Independiente; que tengan posibles posibles poslbles posibles form f'va según 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles 

l valida~~ té'?nic~, ~ar el INSAFORP. (30 deta~~soiicitado 
puntos r vahdac1on y presentado por f--------.L.------.L.------1 

' la Gerencb 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mín!mos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje 
de ejecución de 68.313, ubicado en el rango, proveedores 
adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, con 
ejecución igual o mayor a 553 y menor a 703 

45 45 45 45 

Técnica, no 
cumple perfil del 
ofertante, según 
bases de 
licitación. 

o 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que 
logro un porcentaje de ejecución de 
68.313, ubicado en el rango, proveedores 
adjudicados con un monto entre $75,000 a 
$150,000, con ejecución igual o mayor a 
553 y menor a 703 

45 1 45 1 45 
Ofertante puede continuar en todas las categorías formativas; a la siguiente etapa de evaluación económica por haber alcanzado el puntaje mínimo 
requerido, a excepción de la categoría formativa Procesamiento de allmentos y bebidas; pues ofertante no tiene registrada dicha categoría, requisito 
en bases de licitación, cumplimiento obliaatorio 



OFERTANTE 

JULIO ALFREDO BOLAÑOS 

INTERNATIONAL BUSINESS 
CONSULTING, S.A. DE C.V. 

STRATEGIC IDEAS, S.A. DE C.V. 

1 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

.. :.... .. <~; - .1.:~1]·'~¡~~GORIAFORMÁf~~~FE~~~ 
CRITERIO•DE EVALUACIÓN ·· < :·: .. . +:•ut1>• ·~l4'~ 

"i,,.. :-'\/" <Y//•. "c-- . '' 0 
' ,.:- _. _ 0 • 

· - BODEGA Y . GESTIÓN:- -":• HAB1iioADa ·PROCESAMIENTO;~~-- ;:;:_:-;rl.~,'.,;.: SERVICIO DE 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, padrón participar 
únicamente los Centros de formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mfnimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categon'a 
Formativa ofertada, padrón participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
móximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoria 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formaclón y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

LOGISTICA CAUDAD EMPRESAlw-.; - INTfRPER$0NAlES Al .. !'Nl.OSr+:"t-> t ,.,,l'R0DUériv:oS, VENTAS 
- IEllDAS~0¿,:;,"·r·-- ---··.-'_---

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 30 
posib~s 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo O puntos de 40 posibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $2,080.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

menor a $3,000. 
30 30 30 30 

Ofertante no puede continuar en las cateQorías formativas ofertadas; por no haber alcanzado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

poslbles 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 71.633, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, 

con ejecución igual o mayor a 703 y menor a 803. 
60 1601 1 160160 

Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica: por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 

30posibles 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $6,560.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

mayor a $3,000 y menor a $35,000. 
45 1 1 45 

Ofertante puede continuar en la categoría formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntaje mínimo requerido. 



, OFE!UANTE i< 

TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 

MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 

JUAREZ & AUFFRET ASESORES DE 
EMPRESAS, S.A. DE C.V. 
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Evidencias por ofertan te, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

,, ::i;u~~:. . .· · .. ':,;; .. ·. ·. 
.f.¡CRITERIO'ÍíE EV~~~.~:IÓN 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
1untos cor validación 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validoclón técnico en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 

untos cor validaclón 

Capacidad de gestión adminislratlva y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validactón técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validacJón técnica por el INSAFORP. (30 

untos cor validación 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores lndependientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

~;.&f:g/. 
Gguu~+>?!· 

EMP,KE$~1~\¿~'"· 
,,, f~, ' 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

¡~,;L ..... ~ 
IHJEttt~AlEs 

',;j.J$tltt"~· .. 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

:E~A~~;,-~~fm>" 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 70 70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobreoasado el puntaie mínimo reauerido 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntas de30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles, 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo reauerido 



OFERTANTE 

XPERIENCJAL LIFE COACHING, S.A. DE 
c.v. 

SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE 
c.v. 

SERVICIOS ESTRATEGICOS 
EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

< ::>" CATEGORIÁ FORMATIVA OFÉRTADA 

CRITERIO DE EVALUACIQN : :. 1 BODEGA y 
LOGISTICA 

;[ ':::: -
1 

CALIDAD 1 GESllÓN HABILIDADES ~ AllMENTOS'tH'\ , : -,~P~<lf'·:'. ~:f.\ RECUISOS 
ProasAMIEta:O-DE,I -_,:- -J i\"l'.,:k;_._.": :<¿-. --;:-__ .-.--:-

EMPRESARIAL INJERPEISONALES IEllDAS f" ,;_ ,.,/ t~~~:~f~: ~~~0:j>HUMANC?J 
SEIVIClODE 

VENTAS 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán partlctpar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validactón) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
focilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validaclón técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativo y de 
ejecución del centro de formación y 
facllitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 
Ofertante puede continuar en lo categoría formativo ofertado, paso a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 76.573, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, 

con ejecución iqual o mayor a 703 y menor a 803 
60 l 60 1601 1 160160 

Ofertonte puede continuar en las categorías formativas ofertados, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntoie mínimo requerido 

Obtuvo30 
puntosde30 

poslbles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 85.043, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto menor a $75,000, con 

ejecución igual o mayor a 703 y menor a 903. 
60 1 1 60 1 1 60 1 1 

Ofertonte puede continuaren las categorías formativas ofertadas, posa a lo siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido 



1 

I··· ..•.. · ••• OFERTANTE 

ASTRID MARCELA CARRILLO DE 
ALEGRÍA 

ASESORES Y CONSULTORES EN 
COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 

CONTRATACIONES EMPRESARIALES, 
S.A. DE C.V. 

Licitación Pública No.01/2021 Pág. 21 

Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

CRITERIÓ~be E\IAL~g~~~ ·~··· .•. *€1\tEGORl~~~RMATIV¡:QJlERtADA···~~c 
~'.{';, . . .; · . GESTI~N ·~ HAB~;¿:.;• • ,..á;iz:H.O DÉ J ~.~ 

/i / "" EMPRES~·;·/ - INTERPEISON.Aí:B >:{ AAiiM'ENTOS y, 
\'''"."-'U;,. - '\' ' IEllDAS ' 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centras de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facll!tadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Factlitador lndependJente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facililodores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador lndependlente: que tengan 
vaíldoción técnico por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo30 
puntos de30 

poslbles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles, ya que tuvo un monto de capacitación de $15,520.00; 
ubicado en el rango, proveedores con montos de capacitación en Libre gestión igual o 

mayor a $3,000 y menor a $35,000. 
45 45 45 

Ofertante puede continuaren los categorías formativas ofertados, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntoie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
punlosde30 

poslbles 

70 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

70 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 
Ofertante puede continuar en las categoríOs formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económico; por haber 
alcanzado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 1 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

70 1 

Obtuvo30 
puntos de 

30 
posibles 

70 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa o la siguiente etapa de evaluación económico; por haber 
sobrepasado el puntaje mínimo requerido. 



OFERTANTE 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA 
SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V.· 

CENFOSI 

GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 

REGINA AUXILIADORA RECINOS 
RECINOS 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

•I 

CRITERIO DE EVALUACIÓN 

Validación técnica en lo Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente: que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 

1 puntos porvalidaciónl 

Capacidad de gestión adminlstrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independtentes, {40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos oor valldaciónl 

Capacidad de gestión administrativo y de 
ejecución del centro de formación y 
focilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentaño 

Valldación técnica en la Categoría 
Formativa ofertado, podrán participar 
ún!camente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnico por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecuclón del centro de formación y 
facilitodores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

:'.%''""'--'- - - "!--- - ----- - - ' - - --

'·OOEGORIAc.FORMATIVA·OfERTADA 

BODEGA\', ,GESTIÓN -_,.,¡,~HAIJLIDADES,. __ ;, ;~}~ODf 
LOGISTICA ~lESAIHAL <aN'iwERSONAlES;-.\ >¿f}-7~ 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 30 
puntos de 30 

posibles 

>-::_.:> : --;;.;z - / ---- , 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 73.683, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto entre $75,000 a $150,000, 

con ejecución igual o mayor a 703 y menor a 803 
60 1601 1601601 160160 

Ofertan te puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a Ja siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo reauerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles 

70 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

70 
Ofertante puede continuar en tas categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 30 puntos de 40 posibles, ya que logro un porcentaje de ejecución de 85.903, 
ubicado en el rango, proveedores adjudicados con un monto menor a $75,000, con 

ejecución iQual o mayor a 703 y menor a 903 
60 1 1 1 1 

Ofertante_puede continuar en la categoría formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica: por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo requerido. 

----·---------



O.tÉRTANTE 

ENILSON MAXIMILIANO TEJADA 
ZALDAÑA 

GESTIÓN E INVERSIONES. S.A. DE C.V. 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES CON EJECUCIÓN EN INSAFORP 

Val'dación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Capacidad de gestión adm!nlstrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

70 

. c~t~~~lAF6~!V~~~~~~ 
-__ H~li0ibi$~~ [fR~_ESAfAIENr0:~--;;'~~E$Q$-. , ;_:;· i~~:'. _SERVICIO DE 
'JNTERPER~NAJ.Ef~ -:~~':':y }df:iaóDlicJiw>t: Hli~t«>S;·' ' _:VENTAS 
- - -·:tir ,/!'>- ':'.,;;f;+• -----":> -- - -- ·;, 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

Ofertante puede continuar en Ja categoría formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo reouerido. 

~~~~~~n o~~~~~. ~~dr~ªn ~~~~~~ Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 Obtuvo 30 tl~n:~:i~~~~a 
únicamente los Centros de Formación y puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 puntos de 30 f cat'egona , 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles Focilitador Independiente; que tengan posibles posibles posibles posibles posibles posibles dºr;r1~ ivaÍ· s~g~n 
validación técnica por el INSAFORP. (30 eª e ~ 1~1 ª 0 

Obtuvo 
40 puntos 

de40 
posibles. 

1 
puntos por validación) y pri:~;.zn~¿ f-------; 

Técnica, no 
cumple perfil del 
ofertante, según 

bases de 
licitación. 

Capacidad de gestión administrativa y de 
ejecución del centro de formación y 
facilitadores Independientes, (40 puntos 
máximos, 15 mfnimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

70 70 70 70 70 70 o 70 
Ofertan te puede continuar en todas las categorías formativas; a la siguiente etapa de evaluación económica por haber alcanzado el punta)e mfnimo 
requerido, a excepción de la categoría formativa Recursos Humanos; pues ofertante no tiene reglstrada dicha categoría, requisito en bases de licitación, 
cumpl"miento obllQatorio 
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Evidencias por ofertan te, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP 

OFERTANTE 
CiJl}&_·;<;;-:-:._ - -- ?s-t;~:1;~: __ -__ -/1---- , 

r';~\CRITERIO DE EVAL~ACIQN 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formaclán y 
Facilitador Independiente: que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

MOTIVANDO CONSULTORES, S.A. DE 1 Cantidad de empresas atendidas, 
c.v. EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES. Curnos 

desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mfnimosl 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 

SOLUCIONES PRODUCTIVAS, S.A. DE 
c.v. 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente: que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Curnos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formattva ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES. Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

¡, 

BODEGA-Y 
lOGISTICA 

CÍESTIÓN PlócBOS_ 
CAllDAD - EMPRBARIAl P.JODUCRVOS:' ----~- :'.. 

~/ --------

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 20 puntos de 40 posibles. Se validaron 8 empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 8 a 1 O empresas. 

50 50 
Ofertante puede continuar en lo cotegoño formativo ofertado, pasa o lo siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el ountaie mínimo reauerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 35 puntos de 40 posibles. Se validaron 12 empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 11 a 14 empresas. 

65 65 65 65 65 65 65 65 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaje mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 

30 
posibles 

Obtuvo O puntos de 40 posibles, ya que la experiencia corresponde a otra razón social, 
diferente de la ofertante. 

30 1 30 1 30 
Ofertante no puede continuar en las categorías formativas ofertadas; por no haber alcanzado el puntaje mínimo requerido. 



1 

1 ÓfERTANTE 

CARLOS ANTONIO REYES CHAVEZ 

RODRIGO ALFONSO NERIO LEÓN 

JOSÉ ALEXANDER PEÑA CARBALLO 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP 

-:'"T"i 

<:?fe::;: 

CRlreRIO oeJVl'ltuACIÓN .. 
<1 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, padrón participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desatTOllados, en dlferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mfnlmosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desatTOllados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Fonnación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
va~dack:)n técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desarrollados. en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

.-. -.--; --- - ----- - - ·"'."/"; - ___ ,.~,-- - - ----·-70--;,y 

""~v.· c~k~RÍAFO.~JIVAOFE·~·· 
,-.. -

a9P~-v 1 ·I '>~~ .. --_;: _ •y·i:~ii~~~--~::;r~~=Tª'~ -<·-- ·,ª~2~~~'- .·:_:--_·~~u~~ós, 
lOGISm::;A,:,_/ __ _- _ .- ""EMPRESARIA,l -:j' t;;l~TERPEISO~ ~.hG>, IEllDAS'.h~, : :: .f_lODUC11Y<?51 --~~-UMANOS 

- - -1)/h.- - ;,:;;;;.;. - - --" - , ________ --
,.:~-'.~~~~DE 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo O puntos de 40 posibles. Se validaron 2 empresas de 5: de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango menos de 4 empresas. 

30 
Ofertante no pu~de continuar enjfls categorías _formativas ofertaQas; por no habE:lr alcanzado el pyntaje mínimo requerido. 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo 35 puntos de 40 posibles. Se validaron 11 empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 11 a 14 empresas. 

65 
Ofertante puede continuar en la categoña formativa ofertada, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaje mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles. Se validaron 7 empresas de 15; de 
las cuales se obtuvo confirmación de correo, ubicado en el rango de 

5 a 7 empresas. 
45 45 

Ofertanteno 
tiene registrada 

categoría 
formativa, según 

detalle 
solicltadoy 

presentado por 
la Gerencia 
Técnica, no 

cumple perfil del 
ofertante, según 

bases de 
licitación. 

o 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas de Calidad y Procesamiento de alimentos y bebidas, pasa a la siguiente etapa de 
evaluación económica; por haber alcanzado el puntaje mínimo requerido; a excepción de la categoría formativa Recursos Humanos; pues ofertante 
no tiene reQistrada dicha cateQoría, requisito en bases de !!citación, cumplimiento obligatorio. 



OFERTANTE 

REJNVENTUS, S,A. DE C.V. 

DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE 
c.v. 

NELSY SOFÍA GONZÁLEZ BARRIENTOS 

1 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP 

'--j&'_:-__ -_,,< ____ - ----'-'>-\'//- - "''k<l:/:-_·--- -"«'Y:(\!00tf.-"'" 

...... · OTEGORIÁ0 foRMATlllÁ OFEIÍTÁÍ>Ai 

~:-·:)': ----:-. '·---- - -, ---: <V . - PIOCESAMIEHTODE 
~-:, --._, '";"-3;~0DEGA.Y.\"' CAUDAD GESJlÓN- "-"':-\· , HAllUDADES ALIMENfOSY - IECU_RSO!¡ _--SEIVKJODE 

----~-:,·_:.:· ;,,-. --:".---~~C!'<:, _." EMPIESAR!A_l·;-J;S- ''-INTERPE_R50!l1~ 'JEllDAS ;_-- HUMANOS VENTAS 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador lndependlente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PONTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente las Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. [30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursas 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentario 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente: que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES. Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

-,,, )(:;; ;, ---'-<>-'- ""-'"''--'"• - ';;~"&->· 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 35 puntos de 40 posibles. Se validaron 11 empresas de 14; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 11 a 14 empresas. 

65 65 65 
Ofertante puede continuar en los categorías formativas ofertados, paso a la siguiente etapa de evaluación económico; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

pasibles 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles. Se validaron 7 empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 5 a 7 empresas. 

45 45 45 
Ofertante puede continuar en las categoños formativas ofertados, pasa a lo siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntoie mínimo requerido. 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 20 puntos de 40 posibles. Se validaron l O empresas de l O; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 8 a l O empresas. 

50 50 1 1 

Ofertonte puede continuar en las categoños formativos ofertadas, poso o lo siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntoie mínimo requerido. 



I· 
OFERTANTE 

ERNESTO ALONSO GARCÍA 
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Evidencias por ofertante, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP 

:e;: . . .• . ---w-c,,,:,.. . • < •: .. ·;;. . :C'.AfEGORIUDRMATIVA;!:lF,ERTADÁ:.: •• ¡;;;;;:::. 
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>~0\·-LOGISTICA - / :c'-3 .t- ;>f:MPRESARIAL~~ ~'.JNTERPERSON~7(- BEllDAS;-L;, ', 

VaHdación técnica en la Categoría 
Formatlva ofertada. podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validacJón técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
últlmo año (2019) (40 puntos máxlmos, 15 
mínimos] 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentario 

Validación técnica en la Categoría 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilltador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 30 · 

posibles 

Obtuvo 35 puntos de 40 posibles. Se validaron 11 empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 11 a 14 empresas. 

65 65 
Ofertante puede continuar en las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

CONSULTORES EN SISTEMAS 1 Cantidad de empresas atendidas, 
EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 

desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

Obtuvo 40 puntos de 
40 posibles. 

Ofertanteno 
tiene registrada 

categoría 
formativa, según 

detalle 
sollclladoy 

presentado por 
la Gerencia 
Técnica, no 

cumple perfil del 
ofertante, según 

bases de 
licitación. 

Obtuvo 40 puntos de 40 posibles. 

FUNDACIÓN PROMOTORA DE LA 
COMPETITIVIDAD DE LA MICRO Y 

PREQUEÑA EMPRESA • CENTROMYPE 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoría 
Farrnatlva ofertada, podrán participar 
únicamente los Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

70 o 70 70 70 
Ofertante puede en todas las categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber alcanzado el puntaje 
mínimo requerido; a excepción de la categoría formativa gestión Empresarial; pues ofertante no tiene registrada dicha categoria, requisito en bases de 
licitación, cumplimiento obliaatolio. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 30 
puntos de30 

posibles 

Obtuvo O puntos de 40 posibles. Se validaron 4 
empresas de 15; de las cuales se obtuvo 

confirmación de correo, ubicado en el rango 
menos de 4 empresas. 

30 1 30 30 

Ofertanteno 

Obtuvo 30 puntos 
de 30 posibles 

Obtuvo30 
puntos de 30 

posibles 

Obtuvo30 
puntos de 

30 posibles 

tiene registrada 
categoría 

formativa, según 
detalle 

solicltado y 
presentado por !-------~-----~-----! 

10 Geceocla Obtuvo O puntos de 40 posibles. Se 
Técnica, no validaron 4 empresas de 15· de las 

cumple perfil del • ' , 
ofertante, según cuales se obtuvo conf1rmacion de 

bases_ ?e correo, ubicado en el rango menos 
llcitac1on. 

de 4 empresas. 
o 30 1 30 1 30 

Ofertante no puede continuar en las cateoorías formativas ofertadas: por no haber alcanzado el puntaie mínimo requerido. 



OFERTANTE 

STRATEGA, S.A. DE C.V. 

ASOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN 
HUMANA - APROHU 

1 
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Evidencias por ofertan te, criterio y categoría formativa 
OFERTANTES SIN EXPERIENCIA EN INSAFORP 

-

CRITERIO di eV~fo/.c1óN 
">: /:;~:::i::;:~;,- --

Validación técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación técnica por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas, 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES, Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
últlmo año (2019) (40 puntos máximos, 15 
mínimosl 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

Validación técnica en la Categoña 
Formativa ofertada, podrán participar 
únicamente bs Centros de Formación y 
Facilitador Independiente; que tengan 
validación ti!cnlca por el INSAFORP. (30 
puntos por validación) 

Cantidad de empresas atendidas. 
EXPERIENCIA EN CAPACITACIONES. Cursos 
desarrollados, en diferentes empresas, en el 
último año (2019) (40 puntos móxlmos, 15 
mínimos) 

PUNTAJE TOTAL GENERAL 

Comentarlo 

BODEGA Y 
LOGISTICA 1 C,AUDAD 

.. ,~;;t~·z--'--.. --- - -
c __ -_.NEGORIA FóíiMA TIV~~Fe~.6,~ _ ;;ir -

:.·.->. . .:>J:'.#-'..-L:--· "< - " : __ ;,__ 

-~~n6~ :\:~- :;. - HAllllDADES ~ --~ici_!l~~~-~~ ~1&-~-5''.;: REcuUcis -;-, -
EMPRESAllAL -;,:: <-INTERPERSONALES -: _- ·~~ - '. '~ -pucnvos_: HUMAMOS_/;_.'-} 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 20 puntos de 40 posibles. Se validaron 1 O empresas de 15; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 8 a 1 O empresas. 

50 50 50 
Ofertante puede continuar en los categorías formativas ofertadas, pasa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
sobrepasado el puntaie mínimo requerido. 

Obtuvo30 
puntosde30 

posibles 

Obtuvo 15 puntos de 40 posibles. Se validaron 7 empresas de 12; de las cuales se obtuvo 
confirmación de correo, ubicado en el rango de 5 a 7 empresas. 

45 1 1 

Ofertante puede continuar en la categoría formativa ofertada, posa a la siguiente etapa de evaluación económica; por haber 
alcanzado el puntaje mínimo requerido. 
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VIII. Que posteriormente se procedió a la evaluación de las Ofertas Económicas de los 
ofertantes que hayan alcanzado o superado los puntajes mínimos requeridos en la 
evaluación técnica en las Bases de Licitación, teniendo esta etapa una ponderación máxima 
de 25 puntos, que se otorgarán por cada categoría formativa ofertada, de conformidad a 
los criterios contenidos en el numeral 6 de la Sección 11 de las Bases de Licitación, siendo 
los siguientes: a) Quedarán fuera de competencia las ofertas con costos por hora, por 
categoría formativa, que estén por debajo o por encima del rango de precios referenciales 
con que cuenta la institución, pudiendo continuar aquellas ofertas que estén dentro o en 
sus límites inferior y superior. b) El costo unitario "costo por hora", de la categoría formativa 
ofertada más bajo de las ofertas que supere la evaluación técnica se acreditará la 
puntuación económica máxima de 25 puntos. c) Al resto de ofertas económicas se le 
asignará dentro de la misma categoría formativa un puntaje de acuerdo a la fórmula 
establecida en las Bases de Licitación. Que en esta etapa se obtuvieron los siguientes 
resultados: 

Resultados de la evaluación económica por categoría formativa. 

BODEGA Y GESTIÓN 
HABILIDADES PROCESAMIENTO 

PROCESOS RECURSOS SERVICIO DE 
NOMBRE DEL OFERENTE CALIDAD INTERPERSO DE ALIMENTOS 

LOGÍSTICA EMPRESARIAL 
NA LES Y BEBIDAS 

PRODUCTIVOS HUMANOS VENTAS 

APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 23.29 22.60 23.29 22.26 

ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -
18.06 18.33 18.06 

AS DEL 
ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, 

21.25 21.25 23.57 21.25 
S.A. DE C.V. 

ASOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN HUMANA-
21.43 

APROHU 

ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES-ASI 21.79 20.83 21.15 21.79 21.79 20.83 20.83 

Precio Fuera 
Precio 

ASTRID MARCELA CARRILLO DE ALEGRÍA 2S.OO Fuera de 
de Rango 

Ramzo 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN 
20.48 21.25 21.43 21.2S 21.10 21.10 

INTEGRAL, S.A. DE C.V. - CENFOSI 

CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE 
22.67 22.00 22.67 22.67 

C.V.-COSEM 
CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE 

22.00 
C.V. - COINFOR 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, 
21.79 21.15 20.83 20.83 

S.A. DE C.V. - CORESPE 

CONSULTORIA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE 
C.V. - CONCADIV 21.71 21.38 

CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 20.31 20.63 18.06 18.26 

DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. 20.31 22.00 21.67 

DESARROLLO ESTRATEGICO, S.A. DE C.V. 21.15 

ENILSON MAXIMILIANOTEJADAZALDAÑA 20.00 

ERNESTO ALONSO GARCÍA 20.89 20.83 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. -

24.29 23.57 24.29 23.21 
FOREMP 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO 

22.67 21.79 21.67 22.92 21.79 22.57 22.57 
EDUCATIVO- FEPADE 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA- 22.67 22.67 21.67 22.00 22.67 21.67 21.67 
FUNDAPYME 

GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 22.97 22.67 21.67 23.57 22.67 22.67 23.21 

GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 22.97 24.29 21.96 23.57 22.97 24.29 21.96 23.21 

GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 25.00 25.00 24.62 25.00 
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BODEGA Y GESTIÓN 
11ABILIDADES PROCESAMIENTO 

PROCESOS RECURSOS SERVICIO DE 
NOMBRE DEL OFERENTE CALIDAD INTERPERSO DE ALIMENTOS 

LOGÍSTICA EMPRESARIAL 
NALES Y BEBIDAS 

PRODUCTIVOS HUMANOS 

INGENIERIA DE LA CAPACITACIÓN EMPRESARIAL Y 
18.33 

AERONAUTICA, S.A. DE C.V. 

INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 18.26 18.54 18.26 

INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 23.61 22.92 23.61 

JOSé ALEXANDER PEf\iA CARBALLO 21.25 21.25 
JUAREZ & AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE 
c.v. 18.33 

MARSAN, S.A. DE C.V. 22.60 

MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 23.21 23.57 

MOTIVANDO CONSULTORES, S.A. DE C.V 23.57 

NELSY SOFÍA GONZÁLEZ BARRIENTOS 16.93 20.89 

PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 21.52 21.52 20.83 21.43 21.52 21.52 20.31 

R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 20.48 19.12 20.37 20.00 19.S8 

REGINA AUXILIADORA RECINOS RECINOS 22.00 

REINVENTUS, S,A. DE C.V. 21.71 21.38 

RODRIGO ALFONSO NERIO LEÓN 23.57 
S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. 

23.29 22.60 23.29 
DE C.V. 
SERVICIOS ESTRATéGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE 

22.37 23.57 22.37 
C.V. - SEEM 

SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 21.2S 20.31 20.63 20.31 

STRATEGA, S.A. DE C.V. 22.00 21.57 

STRATEGIC IDEAS, S.A. DE C.V. 21.43 

TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 21.25 21.25 20.31 22.00 21.25 21.25 20.31 

UDP EVEREST CONSULTING 23.94 23.24 23.29 21.95 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO 25.00 25.00 23.21 23.57 2S.OO 25.00 23.21 

UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 20.31 20.63 20.31 
Precio Fuera 

XPERIENCIAL LIFE COACHING, S.A. DE C.V. de Rango 

IX. A continuación se presentan los puntajes obtenidos luego de las evaluaciones respectivas 
de los ofertantes que llegaron hasta la última etapa de evaluación, se obtuvieron previo a 
la adjudicación, los puntajes totales siguientes: 

Punta je obtenido en lo categoría formativa 

Categoría 
Lugar Nombre del Oferente 

Puntaje Puntaje Punta je Pontaje 
Formativa Financiero Técnico Económico Total 

1 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 5.00 70 22.97 97.97 
2 ASOCIACIÓN SALVADOREf\iA DE INDUSTRIALES-ASI 5.00 70 21.79 96.79 
3 ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. S.00 70 21.25 96.25 
4 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 70 21.25 96.25 

5 UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO 5.00 65 25.00 95.00 
BODEGA Y 6 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 5.00 60 22.97 87.97 
LOGÍSTICA 7 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 5.00 60 22.67 87.67 

8 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. S.00 60 21.52 86.52 

9 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -

5.00 60 20.48 85.48 
CENFOSI 

10 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

S.00 45 22.67 72.67 
PEQUEf\iA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

1 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 5.00 70 23.29 98.29 
2 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM 5.00 70 22.67 97.67 1 

3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 5.00 70 22.57 97.67 
CALIDAD 4 CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. - CORESPE S.00 70 21.79 96.79 

5 ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 5.00 70 21.2S 96.25 
6 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 70 21.25 96.25 

7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.48 95.48 

VENTAS 

18.26 

18.06 

22.26 

23.21 

20.83 

20.06 

21.38 

22.25 

20.31 

21.67 

21.10 

20.31 

23.21 

23.90 
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Categoría 
Lugar Nombre del Oferente 

Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje 
Formativa Financiero Técnico Económico Total 

8 ENILSON MAXIMILIANO TEJADA ZALDAl'ilA S.00 70 20.00 9S.OO 

• UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO S.00 65 2S.OO 95.00 
10 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. S.00 60 24.29 89.29 
11 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP 5.00 60 24.29 89.29 
12 S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 60 23.29 88.29 
13 SERVICIOS ESTRATtGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM 5.00 60 22.37 87.37 
14 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO- FEPADE S.00 60 21.79 86.79 

CALIDAD 
15 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. S.00 60 21.S2 86.52 

16 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA lA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -

5.00 60 21.25 86.25 
CENFOSI 

17 SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 21.25 86.25 

18 UDP EVEREST CONSULTING S.00 45 23.94 73.94 

" INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 5.00 45 23.61 73.61 

20 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

S.00 45 22.67 72.67 
PEQUErilA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

21 JOSt ALEXANDER PEl\lA CARBALLO 5.00 45 21.2S 71.25 
1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 5.00 70 2S.OO 100.00 
2 MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 5.00 70 23.21 98.21 
3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. S.00 70 21.67 96.67 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREl'ilA DE INDUSTRIALES-AS! S.00 70 20.83 95.83 
5 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.31 9S.31 
6 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.31 95.31 

7 UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 5.00 70 20.31 9S.31 
8 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 5.00 70 19.12 94.12 

GESTIÓN • UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO 5.00 65 23.21 93.21 

EMPRESARIAL 
10 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. S.00 60 21.96 86.96 
11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 5.00 60 21.67 86.67 

12 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 5.00 60 20.83 SS.83 
13 SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 20.31 85.31 

14 INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 18.26 83.26 
15 ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL 5.00 60 18.06 83.06 

16 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

S.00 45 21.67 71.67 
PEQUEl\lA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

17 NELSY SOFÍA GONZÁLEZ BARRIENTOS 4.2S 50 16.93 71.18 

18 DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. 5.00 45 20.31 70.31 
1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. S.00 70 2S.OO 100.00 

2 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 5.00 70 23.S7 98.57 
3 ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERlOR, S.A. DE C.V. S.00 70 23.S7 98.57 

4 MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ S.00 70 23.57 98.S7 
5 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 5.00 70 22.60 97.60 

6 CONSULTORES EN SlSTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM 5.00 70 22.00 97.00 
7 CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE C.V. - COINFOR 5.00 70 22.00 97.00 

8 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 70 22.00 97.00 

• CONSULTORIA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. - CONCADIV S.00 70 21.71 96.71 
10 ASOCIACIÓN SALVADOREfilA DE INDUSTRIALES-AS! S.00 70 21.15 96.15 

11 CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. - CORESPE 5.00 70 21.15 96.1S . 
12 UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 5.00 70 20.63 9S.63 
13 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.63 95.63 
14 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.37 9S.37 

15 UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO S.00 65 23.57 93.S7 
16 RODRIGO ALFONSO NERIO LEÓN 5.00 65 23.57 93.57 

HABILIDADES 17 JUAREZ & AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 5.00 70 18.33 93.33 
INTERPERSONALES 18 REINVENTUS, S,A DE C.V. 5.00 65 21.71 91.71 

" ERNESTO ALONSO GARCÍA 5.00 65 20.89 90.89 

20 SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM S.00 60 23.57 88.S7 
21 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP S.00 60 23.57 88.S7 
22 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 5.00 60 23.S7 88.57 
23 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 5.00 60 22.92 87.92 

24 S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 60 22.60 87.60 

25 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA lA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -

S.00 60 21.43 86.43 
CENFOSI 

26 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 5.00 60 21.43 86.43 
27 DESARROLLO ESTRATEGICO, S.A. DE C.V. 5.00 60 21.15 86.15 

28 SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 20.62 85.62 

29 REGINAAUXILIADORA RECINOS RECINOS 3.SO 60 22.00 as.so 
30 INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. S.00 60 18.54 83.54 

31 ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL S.00 60 18.33 83.33 
32 MOTIVANDO CONSULTORES, S.A. DE C.V 5.00 50 23.S7 78.57 
33 STRATEGA, S.A. DE C.V. 5.00 so 22.00 77.00 

34 NELSY SOFÍA GONZÁLEZ BARRIENTOS 4.25 50 20.89 7S.14 
35 UDP EVEREST CONSULTING S.00 45 23.24 73.24 
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Categoría 
Lugar Nombre del Oferente 

Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje 
Formativa Financiero Técnico Económico Total 

36 INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 5.00 45 22.92 72.92 
HABILIDADES 37 MARSAN, S.A. DE C.V. 5.00 45 22.60 72.60 

INTERPERSONALES FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 
38 

PEQUEi\JA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 
S.00 45 22.00 72.00 

39 DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. S.00 45 22.00 72.00 

40 ASOCIACIÓN PARA LA PROMOCIÓN HUMANA-APROHU S.00 45 21 .43 71 .43 

41 STRATEGIC IDEAS, S.A. DE C.V. 3.75 45 21.43 70.18 

42 INGENIERIA DE LA CAPACITACIÓN EMPRESARIAL Y AERONAUTICA, S.A. DE C.V. 5.00 45 18.33 68.33 

1 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM S.00 70 22.67 97.67 

2 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. S.00 70 22.67 97.67 

3 ASOCIACIÓN SALVADOREi\JA DE INDUSTRIALES-ASI S.00 70 21.79 96.79 

4 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 70 21.2S 96.2S 

5 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 5.00 65 2S.OO 95.00 
PROCESAMIENTO 

6 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL. S.A. DE C.V. - FOREMP S.00 60 24.29 89.29 
DE ALIMENTOS Y 

7 S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 60 23.29 88.29 
BEBIDAS 

8 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 5.00 60 22.97 87.97 

9 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. S.00 60 21.52 86.S2 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -
10 CENFOSI S.00 60 21.2S 86.25 

11 JOSt ALEXANDER PEi\JACARBALLO S.00 45 21.2S 71.2S 

1 APOYO EMPRESARIAL. S.A. DE C.V. 5.00 70 23.29 98.29 

2 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM s.oo 70 22.67 97.67 

3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 5.00 70 22.67 97.67 

4 ASOCIACIÓN SALVADOREi\JA DE INDUSTRIALES-ASI s.oo 70 21.79 96.79 

5 ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. S.00 70 21.25 96.2S 

' TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 70 21.25 96.25 

7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. S.00 70 20.00 9S.OO 

PROCESOS 8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO S.00 65 25.00 95.00 
PRODUCTIVOS • GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. S.00 60 24.29 89.29 

10 SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM S.00 60 22.37 87.37 

11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE S.00 60 21.79 86.79 
12 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 5.00 60 21.52 86.52 

13 INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. S.00 45 23.61 73.61 

14 UDP EVEREST CONSULTING S.00 45 23.29 73.29 

15 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

S.00 45 22.67 72.67 
PEQUEi\JA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 5.00 70 24.62 99.62 

2 CONSULTO RIA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. - CONCADIV S.00 70 21.38 96.38 

3 CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. - CORESPE S.00 70 20.83 9S.83 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREi\JA DE INDUSTRIALES-ASI S.00 70 20.83 95.83 

5 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. S.00 70 20.31 95.31 

' UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 5.00 70 20.31 9S.31 

7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 5.00 70 19.58 94.58 

8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 5.00 65 23.21 93.21 

• CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. S.00 70 18.06 93.06 

10 REINVENTUS, S,A. DE C.V. S.00 65 21.38 91.38 

RECURSOS 
11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE S.00 60 22.S7 87.57 

HUMANOS 12 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 5.00 60 21.96 86.96 

13 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -

S.00 60 21.10 86.10 
CENFOSI 

14 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. S.00 60 20.31 85.31 

15 SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. S.00 60 20.31 85.31 

16 INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 18.26 83.26 

17 ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL S.00 60 18.06 83.06 

18 STRATEGA, S.A. DE C.V. 5.00 50 21.67 76.67 

19 ASTRID MARCE LA CARRILLO DE ALEGRÍA S.00 45 25.00 75.00 

20 UDP EVEREST CONSULTING 5.00 45 21.96 71.96 

21 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

S.00 45 21.67 71.67 
PEQUEi\JA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 5.00 70 25.00 100.00 

2 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 5.00 70 23.21 98.21 

3 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 5.00 70 22.26 97.26 

4 ASOCIACIÓN SALVADOREi\JA DE INDUSTRIALES-ASI S.00 70 20.83 95.83 

5 CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. - CORESPE 5.00 70 20.83 95.83 

' TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 70 20.31 95.31 
SERVICIO DE 7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. S.00 70 20.06 95.06 

VENTAS 8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO 5.00 65 23.90 93.90 

• CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 5.00 70 18.26 93.26 

10 JUAREZ & AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 5.00 70 18.06 93.06 

11 REINVENTUS, S.A. DE C.V. 5.00 65 21.38 91.38 

12 ERNESTO ALONSO GARCÍA 5.00 65 20.83 90.83 
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Categoría 
Lugar Nombre del Oferente 

Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje 
Formativa Financiero Técnico Económico Total 

13 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 5.00 60 23.21 88.21 
14 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V.· FOREMP 5.00 60 23.21 88.21 

15 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO- FEPADE 5.00 60 22.57 87.57 
16 S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 5.00 60 22.26 87.26 

17 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -

5.00 60 21.10 86.10 
CENFOSI 

18 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 5.00 60 20.83 85.83 
SERVICIO DE ,. SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 20.31 85.31 

VENTAS 
20 INTERNATIONAL BUS\NESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 5.00 60 18.26 83.26 

21 MOTIVANDO CONSULTORES, S.A. DE C.V. 5.00 so 23.21 78.21 

22 STRATEGA, S.A. DE C.V. S.00 50 21.67 76.67 
23 UDP EVEREST CONSULTING 5.00 45 23.21 73.21 

24 MARSAN, S.A. DE C.V.· 5.00 45 22.26 72.26 

25 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 

5.00 45 21.67 71.67 
PEQUEi\JA Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

26 DESARROLLO DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V. 5.00 45 21.67 71.67 

27 STRATEGIC IDEAS, S.A. DE C.V. 3.75 45 21.10 69.85 

X. Que después de realizadas las evaluaciones Legal, Financiera, Técnica y Económica de los 
ofertantes que llegaron hasta la última etapa de evaluación, la Comisión de Evaluación de 
Ofertas nombrada para tal efecto procedió a la adjudicación de horas solicitadas en las 
categorías formativas respectivas. Según las Bases de Licitación en la SECCIÓN IV referente 
a la ADJUDICACIÓN Y FIRMA DEL CONTRATO, el criterio para adjudicar los servicios 
requeridos en cada categoría formativa será el puntaje total obtenido al sumar los puntajes 
parciales de las evaluaciones financiera, técnica y económica. En caso haya dos o más 
ofertas con la misma puntuación total, se aplicarán los criterios establecidos en el numeral 
2. OFERTAS CON IGUAL PUNTUACIÓN TOTAL de la sección antes mencionada. Al mayor 
puntaje total en la categoría le corresponderá el primer lugar y el derecho a que se le 
adjudique la mayor cantidad de horas, al segundo mayor puntaje el segundo lugar y así 
sucesivamente, de acuerdo a la cantidad de ofertas calificadas en la categoría, de 
conformidad a la tabla según ANEXO No. 9 TABLA DE ADJUDICACIÓN DE PROVEEDORES 
de las Bases de Licitación. En el caso de que un ofertante a adjudicar haya ofertado una 
cantidad menor de horas por categoría formativa a las que la aplicación de los porcentajes 
anteriores le adjudiquen, el INSAFORP podrá adjudicar dichas horas remanentes al resto 
de ofertantes con derecho a adjudicación y que hayan ofertado una cantidad mayor de 
horas por categoría formativa a las que tienen derecho al aplicar los porcentajes de dicha 
tabla. La prioridad en la adjudicación de las horas remanentes la tendrá el proveedor con 
el punta je más alto (pudiendo adjudicarse hasta el 100% de las horas remanentes, siempre 
y cuando no sobrepase su oferta de horas en la categoría formativa), luego al siguiente en 
orden del puntaje total alcanzado y así sucesivamente hasta lograr la mayor adjudicación 
posible. En el caso de que la aplicación de los porcentajes detallados en la tabla, determine 
que a un ofertante deba adjudicársele fracciones de hora (decimales) en una categoría 
formativa determinada, el total de horas a adjudicar al proveedor será el entero próximo 
menor a la cantidad de horas resultante (por ejemplo si la aplicación de los porcentajes de 
la tabla resulta que a un proveedor debe adjudicársele 124.8 horas en una categoría 
formativa, la cantidad a adjudicar será de 124). Los resultados de la adjudicación son los 
siguientes: 
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ADJUDICACIÓN POR CATEGOR{A FORMATIVA 

CATEGORÍA 
LUGAR OFERENTE HORAS MONTO 

FORMATIVA ADJUDICADAS ADJUDICADO 
1 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 1SO $ 9,990.00 
2 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES -ASI 130 $ 9,126.00 
3 ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 120 $ 8,640.00 
4 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 10S $ 7,S60.00 
s UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 9S $ S,814.00 

BODEGA Y 6 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 90 $ S,994.00 
LOGÍSTICA 7 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 8S $ S,737.50 

8 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 80 $ S,688.00 

9 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. - . 

CENFOSI 7S $ S,602.50 

10 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 
PEQUE~A Y MEDIANA EMPRESA-FUNDAPYME 70 $ 4,72S.OO 

TOTAL BODEGA Y LOGÍSTICA 1000 $ 68,877.00 
1 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 11S $ 7,SSS.50 
2 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. -COSEM 100 $ 6,7SO.OO 
3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 9S $ 6,412.50 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. -
4 CORESPE 8S $ S,967.00 
s ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 80 $ S,760.00 
6 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. . 7S $ S,400.00 

CALIDAD 
7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 70 $ S,229.00 
8 ENILSON MAXIMILIANO TEJADA ZALDAÑA 6S $ 4,972.50 
9 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 60 $ 3,672.00 
10 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. SS $ 3,46S.OO 
11 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP so $ 3,1SO.OO 
12 S&s CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 4S $ 2,9S6.50 
13 SERVICIOS ESTRATÉGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM 40 $ 2,736.00 
14 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 3S $ 2,4S7.00 
1S PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 30 $ 2,133.00 

TOTAL CALIDAD 1000 $ 68,616.00 
1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 100 $ S,8SO.OO 
2 MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ so $ 3,1SO.OO 
3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 160 $ 10,800.00 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES -ASI 8S $ S,967.00 
s TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 80 $ S,760.00 
6 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 7S $ S,400.00 

GESTIÓN 
7 UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 70 $ S,040.00 

EMPRESARIAL 
8 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 6S $ 4,972.50 
9 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 60 $ 3,780.00 
10 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. SS $ 3,663.00 
11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE so $ 3,37S.OO 
12 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 4S $ 3, 1 S9.00 
13 SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 40 $ 2,880.00 
14 INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 3S $ 2,803.50 
1S ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL 30 $ 2,430.00 

TOTAL GESTIÓN EMPRESARIAL 1000 $ 69,030.00 
1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 7SO $ 44,SSO.OO 
2 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 1000 $ 63,000.00 
3 ASESORES Y CONSULTO RES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. soo $ 31,SOO.OO 
4 MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 2SO $ 1 S,7SO.OO 

HABILIDADES s APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 880 $ 57,816.00 INTERPERSONALES 
6 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V.· COSEM S2S $ 3S,437.50 
7 CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE C.V. -COINFOR 490 $ 33,07S.OO 
8 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 400 $ 27,000.00 
9 CONSULTORÍA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. - CONCADIV 420 $ 28,728.00 
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CATEGORÍA 
LUGAR OFERENTE HORAS MONTO 

FORMATIVA ADJUDICADAS ADJUDICADO 
10 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES· ASI 38S $ 27,027.00 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V.· 
11 CORESPE 3SO $ 24,S70.00 
12 UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 31S $ 22,680.00 
13 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 280 $ 20,160.00 
14 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 24S $ 17,860.50 
1S UNIVERSIDAD DE ORIENTE· UNIVO 210 $ 13,230.00 

TOTAL HABILIDADES INTERPERSONALES 7000 $ 462,384.00 
1 CONSULTO RES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. · COSEM 238 $ 16,06S.OO 
2 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 180 $ 12,150.00 
3 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES· ASI 165 $ 11,583.00 
4 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 150 $ 10,800.00 
5 UNIVERSIDAD DE ORIENTE· UNIVO 142 $ 8,690.40 

PROCESAMIENTO 
6 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V.· FOREMP 127 $ 8,001.00 DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS 7 S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 120 $ 7,884.00 
8 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 112 $ 7,459.20 
9 PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 105 $ 7,465.50 

10 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V.· 
CENFOSI 97 $ 6,984.00 

11 JOSÉ ALEXANDER PEÑA CARBALLO 64 $ 4,608.00 

TOTAL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS 1500 $ 101,690.10 
1 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 11 S $ 7,SSS.50 
2 CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V.· COSEM 100 $ 6,7SO.OO 
3 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 9S $ 6,412.50 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES· ASI 8S $ S,967.00 

s ASESORES Y CONSULTO RES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 80 $ S,760.00 
6 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 7S $ S,400.00 
7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 70 $ S,3SS.00 

PROCESOS 8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE· UNIVO 6S $ 3,978.00 
PRODUCTIVOS 9 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 60 $ 3,780.00 

10 SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V.· SEEM SS $ 3,762.00 
11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO· FEPADE so $ 3,S10.00 
12 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 4S $ 3,199.50 
13 INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 40 $ 2,S92.00 
14 UDP EVEREST CONSULTING 3S $ 2,299.SO 

15 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 
PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA· FUNDAPYME 30 $ 2,02S.OO 

TOTAL PROCESOS PRODUCTIVOS 1000 $ 68,346.00 
1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 120 $ 7,128.00 
2 CONSULTORIA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V.· CONCADIV 100 $ 6,840.00 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V.· 
3 CORESPE 90 $ 6,318.00 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES· ASI 90 $ 6,318.00 
s TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 80 $ S,760.00 
6 UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 7S $ S,400.00 
7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 70 $ S,229.00 

RECURSOS 
8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE· UNIVO 6S $ 4,09S.OO 

HUMANOS 
9 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. S6 $ 4,S36.00 
10 REINVENTUS, S.A. DE C.V. SS $ 3,762.00 

11 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO· FEPADE so $ 3,240.00 
12 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 4S $ 2,997.00 

13 
CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V.· 
CENFOSI 40 $ 2,772.00 

14 PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 32 $ 2,304.00 
1S SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 32 $ 2,304.00 

TOTAL RECURSOS HUMANOS 1000 $ 69,003.00 
SERVICIO DE 1 1 GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 200 $ 11,700.00 

VENTAS 2 1 GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 161 $ 10,143.00 
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CATEGORÍA 
LUGAR OFERENTE HORAS MONTO 

FORMATIVA ADJUDICADAS ADJUDICADO 
3 APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 142 $ 9,329.40 
4 ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES - ASI 127 $ 8,91S.40 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. -
5 CORESPE 120 $ 8,424.00 
6 TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 112 $ 8,064.00 
7 R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 105 $ 7,654.50 
8 UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 97 $ 5,936.40 
9 CONTRATACIONES EMPRESARIALES, SA DE C.V. 90 $ 7,209.00 
10 JUAREZ &AUFFRET ASESORES OE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 82 $ 6,642.00 
11 REINVENTUS, S.A. DE C.V. 40 $ 2,736.00 
12 ERNESTO ALONSO GARCIA 67 $ 4,703.40 
13 GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 60 $ 3,780.00 
14 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP 52 $ 3,276.00 
15 FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 45 $ 2,916.00 

TOTAL SERVICIO DE VENTAS 1500 $ 101,429.10 

TOTAL ADJUDICADO 15,000 $1,009,375.20 

XI, Que analizadas y evaluadas las ofertas y atendiendo las condiciones legales, 
financieras, técnicas y económicas contenidas en las Bases de la Licitación, que 
regularon la competencia, el Acta de apertura de Ofertas, cuadros comparativos de 
ofertas e informe de evaluación de ofertas, la Comisión de Evaluación de Ofertas 
nombrada para tal efecto recomendó adjudicar los "SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
PARA ATENDER DEMANDAS DE CAPACITACIÓN DE LAS EMPRESAS, EN EL MARCO 
DE LA FORMACIÓN CONTINUA, MEDIANTE LA MODALIDAD DE COMPRA DE 
HORAS DE CAPACITACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE CURSOS CERRADOS" de la 
siguiente manera: 

Adjudicación por ofertonte y categoría formativa 

NOMBRE DEL OFERENTE CATEGORÍA FORMATIVA 
HORAS MONTO 

ADJUDICADAS ADJUDICADO 

CALIDAD 115 $ 7,555.50 

APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 
HABILIDADES INTERPERSONALES 880 $ S7,816.00 

PROCESOS PRODUCTIVOS 11S $ 7,SSS.50 

SERVICIO DE VENTAS 142 $ 9,329.40 

Total APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 1252 $ 82,256.40 
ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. 

GESTIÓN EMPRESARIAL 30 $ 2,430.00 
DE C.V.- ASDEL 

Total ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE c.v. - ASDEL 30 $ 2,430.00 

BODEGA Y LOGfSTICA 120 $ 8,640.00 

ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO CALIDAD 80 $ S,760.00 
EXTERIOR, S.A. DE C.V. HABILIDADES INTERPERSONALES soo $ 31,SOO.OO 

PROCESOS PRODUCTIVOS 80 $ S,760.00 

Total ASESORES y CONSULTO RES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 780 $ S1,660.00 

BODEGA Y LOGÍSTICA 130 $ 9,126.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 8S $ S,967.00 
ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE HABILIDADES INTERPERSONALES 38S $ 27,027.00 
INDUSTRIALES -ASI PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS 16S $ 11,S83.00 

PROCESOS PRODUCTIVOS 8S $ S,967.00 
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NOMBRE DEL OFERENTE CATEGORÍA FORMATIVA 
HORAS MONTO 

ADJUDICADAS ADJUDICADO 

RECURSOS HUMANOS 90 $ 6,318.00 

SERVICIO DE VENTAS 127 $ 8,915.40 

Total ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES· ASI 1067 $ 74,903.40 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA 
BODEGA Y LOGISTICA 75 $ 5,602.50 

SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V.· 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

97 $ 6,984.00 
BEBIDAS 

CENFOSI 
RECURSOS HUMANOS 40 $ 2,772.00 

Total CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V.· 
CENFOSI 212 $ 15,358.50 

CALIDAD 100 $ 6,750.00 

CONSULTORES EN SISTEMAS HABILIDADES INTERPERSONALES 52S $ 3S,437.50 

EMPRESARIALES, S.A. DE C.V.· COSEM PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 
BEBIDAS 238 $ 16,065.00 

PROCESOS PRODUCTIVOS 100 $ 6,750.00 

Total CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V.· COSEM 963 $ 65,002.50 

CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, 490 $ 33,075.00 
S.A. DE C.V.· COINFOR HABILIDADES INTERPERSONALES 

Total CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE C.V •• COINFOR 490 $ 33,075.00 

CALIDAD 85 $ 5,967.00 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES HABILIDADES INTERPERSONALES 350 $ 24,570.00 
ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V.· CORESPE RECURSOS HUMANOS 90 $ 6,318.00 

SERVICIO DE VENTAS 120 $ 8,424.00 

Total CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V.· CORESPE 645 $ 45,279.00 

CONSULTORIA Y CAPACITACIONES HABILIDADES INTERPERSONALES 420 $ 28,728.00 

DIVERSAS, S.A. DE C.V.· CONCADIV RECURSOS HUMANOS 100 $ 6,840.00 

Total CONSULTORIA y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V •• CONCADIV 520 $ 35,568.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 75 $ 5,400.00 

CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE HABILIDADES INTERPERSONALES 280 $ 20,160.00 
c.v. RECURSOS HUMANOS 56 $ 4,536.00 

SERVICIO DE VENTAS 90 $ 7,209.00 

Total CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE c.v. 501 $ 37,305.00 

ENILSON MAXIMILIANO TEJADAZALDAÑA CALIDAD 65 $ 4,972.50 

Total ENILSON MAXIMILIANO TEJADAZALDAÑA 65 $ 4,972.50 

ERNESTO ALONSO GARCÍA SERVICIO DE VENTAS 67 $ 4,703.40 

Total ERNESTO ALONSO GARCÍA 67 $ 4,703.40 

CALIDAD 50 $ 3,150.00 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

127 $ 8,001.00 
C.V.· FOREMP BEBIDAS 

SERVICIO DE VENTAS S2 $ 3,276.00 

Total FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE c.v .• FOREMP 229 $ 14,427.00 

BODEGA Y LOGISTICA 8S $ S,737.50 

CALIDAD 3S $ 2,457.00 

FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL GESTIÓN EMPRESARIAL so $ 3,37S.OO 
DESARROLLO EDUCATIVO· FEPADE PROCESOS PRODUCTIVOS so $ 3,S10.00 

RECURSOS HUMANOS so $ 3,240.00 

SERVICIO DE VENTAS 4S $ 2,916.00 

Total FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO. FEPADE 315 $ 21,235.50 
FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL BODEGA Y LOGÍSTICA 70 $ 4,72S.00 
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PEQUEÑA Y 

30 $ 2,02S.OO MEDIANA EMPRESA· FUNDAPYME PROCESOS PRODUCTIVOS 
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NOMBRE DEL OFERENTE CATEGORÍA FORMATIVA 
HORAS MONTO 

ADJUDICADAS ADJUDICADO 

Total FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PEQUEflA 
100 $ 6,750.00 

Y MEDIANA EMPRESA- FUNDAPYME 

BODEGA Y LOGÍSTICA 1 so $ 9,990.00 

CALIDAD 9S $ 6,412.50 

GESTIÓN EMPRESARIAL 160 $ 10,800.00 

GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. HABILIDADES INTERPERSONALES 1000 $ 63,000.00 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

180 $ 12,1SO.OO 
BEBIDAS 

PROCESOS PRODUCTIVOS 95 $ 6,412.50 

SERVICIO DE VENTAS 161 $ 10,143.00 

Total GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 1841 $ 118,908.00 

BODEGA Y LOGÍSTICA 90 $ 5,994.00 

CALIDAD 55 $ 3,465.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 55 $ 3,663.00 

GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

112 $ 7,459.20 
BEBIDAS 

PROCESOS PRODUCTIVOS 60 $ 3,780.00 

RECURSOS HUMANOS 45 $ 2,997.00 

SERVICIO DE VENTAS 60 $ 3,780.00 

Total GRUPO ADYSA, S.A. DE C.V. 477 $ 31,138.20 

GESTIÓN EMPRESARIAL 100 $ 5,850.00 

GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 
HABILIDADES INTERPERSONALES 750 $ 44,SSO.OO 

RECURSOS HUMANOS 120 $ 7,128.00 

SERVICIO DE VENTAS 200 $ 11,700.00 

Total GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 1170 $ 69,228.00 
. 

INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, GESTIÓN EMPRESARIAL 
S.A. DE C.V. 

35 $ 2,803.50 

Total INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE c.v. 35 $ 2,803.50 

INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, PROCESOS PRODUCTIVOS 
S.A. DE C.V. 

40 $ 2,592.00 

Total INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 40 $ 2,592.00 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

64 $ 4,608.00 
JOSÉ ALEXANDER PEflA CARBALLO BEBIDAS 

Total JOSÉ ALEXANDER PEf;ÍA CARBALLO 64 $ 4,608.00 

JUAREZ &AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, SERVICIO DE VENTAS 
S.A. DE C.V. 

82 $ 6,642.00 

TotalJUAREZ &AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 82 $ 6,642.00 

MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 
GESTIÓN EMPRESARIAL 50 $ 3,150.00 

HABILIDADES INTERPERSONALES 250 $ 15,750.00 

Total MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 300 $ 18,900.00 

BODEGA Y LOGÍSTICA 80 $ 5,688.00 

CALIDAD 30 $ 2,133.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 45 $ 3,159.00 
PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

105 $ 7,46S.50 
BEBIDAS 

PROCESOS PRODUCTIVOS 45 $ 3,199.50 

RECURSOS HUMANOS 32 $ 2,304.00 

Total PROSPECTIVA ROi & ACTION, S.A. DE C.V. 337 $ 23,949.00 

CALIDAD 70 $ 5,229.00 

R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. GESTIÓN EMPRESARIAL 65 $ 4,972.50 

HABILIDADES INTERPERSONALES 245 $ 17,860.50 
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ADJUDICADAS ADJUDICADO 

PROCESOS PRODUCTIVOS 70 $ S,3SS.OO 

RECURSOS HUMANOS 70 $ S,229.00 

SERVICIO DE VENTAS 10S $ 7,6S4.50 

Total R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE c.v. 625 $ 46,300.50 

REINVENTUS, S.A. DE C.V. 
RECURSOS HUMANOS SS $ 3,762.00 

SERVICIO DE VENTAS 40 $ 2,736.00 

Total REINVENTUS, S.A. DE c.v. 95 $ 6.498.00 

S&S CONSULTORES EN DESARROLLO CALIDAD 4S $ 2,9S6.50 

HUMANO, S.A. DE C.V. PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 
120 $ 7,884.00 

BEBIDAS 

Total S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE c.v. 165 $ 10,840.50 

SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, CALIDAD 40 $ 2,736.00 

S.A. DE C.V. - SEEM PROCESOS PRODUCTIVOS SS $ 3,762.00 

Total SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - SEEM 95 $ 6,498.00 

SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 
GESTIÓN EMPRESARIAL 40 $ 2,880.00 

RECURSOS HUMANOS 32 $ 2,304.00 

Total SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 72 $ 5,184.00 

BODEGA Y LOGÍSTICA 1 os $ 7,S60.00 

CALIDAD 7S $ S,400.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 80 $ S,760.00 

HABILIDADES INTERPERSONALES 400 $ 27,000.00 
TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

1 SO $ 10,800.00 
BEBIDAS 

PROCESOS PRODUCTIVOS 7S $ S,400.00 

RECURSOS HUMANOS 80 $ S,760.00 

SERVICIO DE VENTAS 112 $ 8,064.00 

Total TALENTO HUMANO, S.A. DE c.v. 1077 $ 75,744.00 

UDP EVEREST CONSULTING PROCESOS PRODUCTIVOS 3S $ 2,299.50 

Total UDP EVEREST CONSULTING 35 $ 2,299.50 

BODEGA Y LOGÍSTICA 9S $ S,814.00 

CALIDAD 60 $ 3,672.00 

GESTIÓN EMPRESARIAL 60 $ 3,780.00 

HABILIDADES INTERPERSONALES 210 $ 13,230.00 
UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS 
142 $ 8,690.40 

PROCESOS PRODUCTIVOS 6S $ 3,978.00 

RECURSOS HUMANOS 6S $ 4,09S.OO 

SERVICIO DE VENTAS 97 $ S,936.40 

Total UNIVERSIDAD DE ORIENTE - UNIVO 794 $ 49,195.80 

GESTIÓN EMPRESARIAL 70 $ S,040.00 
UNIVERSIDAD CAPITAN GENERAL GERARDO 
BARRIOS HABILIDADES INTERPERSONALES 31S $ 22,680.00 

RECURSOS HUMANOS 7S $ S,400.00 

Total UNIVERSIDAD CAPITAN GENERAL GERARDO BARRIOS 460 $ 33,120.00 

TOTAL ADJUDICADO 15,000 $ 1,009,375.20 

XII. Que en razón de lo antes expuesto, y con base en la recomendación emitida por la 
Comisión de Evaluación de Ofertas, el Consejo Directivo estima conveniente adjudicar 
los SERVICIOS DE CAPACITACIÓN PARA ATENDER DEMANDAS DE CAPACITACIÓN 
DE LAS EMPRESAS, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN CONTINUA, MEDIANTE LA 



Licitación Pública No.01/2021 Pág. 40 

MODALIDAD DE COMPRA DE HORAS DE CAPACITACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE 

CURSOS CERRADOS, de conformidad a la recomendación del romano anterior. 

POR TANTO, en uso de las facultades legales establecidas en los artículos 18 y 56 de la LACAP 
y con base en los considerandos anteriores; RESUELVE: 

1. ADJUDICAR de conformidad al Acuerdo de Consejo Directivo Número 2480-01-2021, 
de sesión 580/2021, de fecha 21 de enero del año 2021, "SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
PARA ATENDER DEMANDAS DE CAPACITACIÓN DE LAS EMPRESAS, EN EL MARCO DE 
LA FORMACIÓN CONTINUA, MEDIANTE LA MODALIDAD DE COMPRA DE HORAS DE 

CAPACITACIÓN PARA LA EJECUCIÓN DE CURSOS CERRADOS" de la siguiente manera: 

Nombre del Oferente 
Horas Monto 

Adjudicadas Adjudicado 

GESTIÓN E INVERSIONES, S.A. DE C.V. 1841 $ 118,908.00 

APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. 12S2 $ 82,2S6.40 

TALENTO HUMANO, S.A. DE C.V. 1077 $ 7S,744.00 

ASOCIACIÓN SALVADOREÑA DE INDUSTRIALES -ASI 1067 $ 74,903.40 

GRUPO TREMING, S.A. DE C.V. 1170 $ 69,228.00 

CONSULTORES EN SISTEMAS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. - COSEM 963 $ 65,002.50 

ASESORES Y CONSULTORES EN COMERCIO EXTERIOR, S.A. DE C.V. 780 $ S1,660.00 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE- UNIVO 794 $ 49,19S.80 

R&G CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V. 625 $ 46,300.50 

CONSULTORES ORGANIZACIONALES ESPECIALIZADOS, S.A. DE C.V. -CORESPE 645 $ 45,279.00 

CONTRATACIONES EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. 501 $ 37,305.00 

CONSULTORIA Y CAPACITACIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. - CONCADIV 520 $ 35,568.00 

UNIVERSIDAD GERARDO BARRIOS 460 $ 33,120.00 

CONSULTORES INTEGRALES-FORMADORES, S.A. DE C.V. - COINFOR 490 $ 33,075.00 

GRUPO ADYSA. S.A. DE C.V. 477 $ 31,138.20 

PROSPECTIVA ROi &ACTION, S.A. DE C.V. 337 $ 23,949.00 

FUNDACIÓN EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE 31S $ 21,235.50 

MAYTE VILANOVA DE GÓMEZ 300, $ 18,900.00 

CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA SUPERACIÓN INTEGRAL, S.A. DE C.V. -CENFOSI 212 $ 15,358.50 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. - FOREMP 229 $ 14.427.00 

S&S CONSULTORES EN DESARROLLO HUMANO, S.A. DE C.V. 165 $ 10,840.50 

FUNDAPYME 100 $ 6,7SO.OO 

JUAREZ & AUFFRET ASESORES DE EMPRESAS, S.A. DE C.V. 82 $ 6,642.00 

REINVENTUS, S.A. DE C.V. 95 $ 6,498.00 

SERVICIOS ESTRATEGICOS EMPRESARIALES, S.A. DE C.V. -SEEM 9S $ 6,498.00 

SOLUCIONES CONSULTING, S.A. DE C.V. 72 $ 5,184.00 

ENILSON MAXIMILIANO TEJADA ZALDAÑA 6S $ 4,972.50 

ERNESTO ALONSO GARCÍA 67 $ 4,703.40 

JOSÉ ALEXANDER PEÑA CARBALLO 64 $ 4,608.00 

INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTING, S.A. DE C.V. 3S $ 2,803.50 

INTERNATIONAL QUALITY MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 40 $ 2,S92.00 

ASESORES PARA EL DESARROLLO LOCAL S.A. DE C.V. -ASDEL 30 $ 2.430.00 

UDP EVEREST CONSULTING 3S $ 2,299.SO 

TOTAL ADJUDICADO 15,000 $ 1,009,375.20 
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2. INFORMASE que para la presente resolución queda expedito a los ofertantes de 
conformidad a los artículos 76 y 77 LACAP la interposición del recurso de revisión cuyo 
plazo de interposición es de cinco días hábiles contados a partir del día siguiente de 
la notificación de la misma. Dicho recurso deberá ser dirigido al Consejo Directivo del 
INSAFORP y presentado en las instalaciones del Instituto ubicadas en Parque 
Industrial Santa Elena, final calle Siemens, Edificio lnsaforp, Antiguo Cuscatlán, La 
Libertad. 

3. Elaborar los respectivos contratos una vez esta Resolución esté en firme, de 
conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la 
Administración Pública y su Reglamento. NOTIFÍQUESE. 

Elab/GI 
Ajm 

Lic. Ri 
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