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iNDICE DE INFORMACION RESERVADA DEL INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER (ISDEMU) AL 30 DE JUNIO DE 2018

Tipo de Reserva

. Nombre del : :
- . P Nombre de la Unidad Fecha de . . funcionarias
No. declaracién de Unidad Cédigo institucional de . Fecha de L. Detalle Plazode | expediente y/o versiones . e
No. reserva administrativa la unidad dela ‘e declaracién de ) 3 o reserva documento Fundamento Supuesto Gblicas que tienen Desclasificadas
Informacion 8 reserva Total | Parcial | informacion si es p acceso
parcial reservado
Art. 19 LAIP, literal d: La que
onga en peligro evidente la El Acta de sesién ordinaria
PUNTO Y . |Ponea en peligro evi ’ lonordinara pq
Acta de Reunion  [vida, la seguridad o la salud de  [nimero dos/ dos mil dieciséis, .
ACUERDO SEIS, Ordinaria de cualquier persona, y literal e: la |contiene acuerdos referentes conformidad al
PUNTO Y Junta Directiva ueiontei a of in’i‘énes o . a casos de vicitmas, convenios Art:30 dela flunta Directiva
1 05-2017 Direccién Ejecutiva DE-1 Direccién Ejecutiva 27/06/2016 21/11/2017 N/A X ACUERDO NUEVE, | 18 meses |, a g‘ P T LAIPse y Directora
N°02-2016 de recomendaciones que forman  [con otras instituciones para el . . N
PUNTO Y . " N . preparara una |Ejecutiva.
ACUERDO fecha 27 de junio |parte del proceso deliberativo  [tratamiento de estas y versién
de 2017. de los servidores publicos, en procesos de presentacion de -
CATORCE publica.
tanto no sea adoptada la anteproyectos de Ley.
decision definitiva.
L. " A De
Acta de Reunion El Acta de sesion ordinaria .
- : . .. .. |conformidad al
Ordinaria de Art. 19 LAIP, literal d: la que numero tres/dos mil dieciseis, N
PUNTOY Junta Directiva onga en peligro evidente la celebrada el 19 de octubre de Art:30 dela  flunta Directiva
2 06-2017 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 19/10/2016 21/11/2017 N/A X ACUERDO NUEVE | 18 meses |, . p» 8 P .g o ) LAIPse y Directora
N°03-2016 de vida, la seguridad o la salud de  |dos mil dieciseis, contiene . . N
LITERAL B) . . N preparara una |Ejecutiva.
fecha 19 de cualquier persona informe de casos de mujeres L
o . . version
octubre de 2016. victimas de violencia. -
publica.
El Acta de sesion ordinaria
numero uno/ dos mil De
Acta de Reunion diecisiete, celebrada el 11 de .
Ordinaria de Art. 19 LAIP, literal d: la que enero de dos mil dieicisiete conformidad al
PUNTO Y Junta Directiva on‘ aen L;Ii ro evi‘den?e la contiene acuerdo en el ue’se Art30 dela jlunta Directiva
3 07-2017 Direccién Ejecutiva DE-1 Direccién Ejecutiva 11/01/2017 21/11/2017 | NA | X ACUERDO | 18 meses | ponea en pelel ° ) 9 LAIPse y Directora
N°01/2017 de vida, la seguridad o la salud de  |autoriza cambio de placa . . N
DIECISEIS . N . preparara una |Ejecutiva.
fecha 11 de enero |cualquier persona nacional a particular a versién
de 2017. vehiculo utilizado para -
. . publica.
tratamiento de mujeres
victimas.
Art. 19 LAIP, literal d: La que El Acta de sesion ordinaria
ponga en peligro evidente la numero dos/ dos mil De
Acta de Reunion  |vida, la seguridad o la salud de [dieicisiete, celebrada el 12 de .
o . . o conformidad al
PUNTO Y Ordinaria de cualquier persona, y literal e: la |mayo de dos mil diecisiete, Art.30 dela Junta Directiva
" P " " AN " ACUERDO SIETE, Junta Directi t ini ti d fi t i .
4 08-2017 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 12/05/2017 21/11/2017 N/A X 18 meses uﬁn a Directiva que con eng.a opinfones o con |en'e ac.uer 0s e e-r(.en es LAIPse y Directora
PUNTO Y N°02/2017 de recomendaciones que forman  |a autorizacion para solicitud reparard una |Ejecutiva
ACUERDO NUEVE fecha 12 de mayo [parte del proceso deliberativo  |de inmueble a favor de Serspién ) :
de 2017. de los servidores publicos, en ISDEMU para tratamiento de Gblica
tanto no sea adoptada la victimas y proceso de reforma P .
decisién definitiva. de Ley de ISDEMU.
. Art. 19 LAIP, literal e: la que . N De
Acta de Reunién - q El Acta de sesion ordinaria .
- contenga opiniones o . o conformidad al
Ordinaria de . ndmero tres/dos mil diecisiete, N
PUNTO Y Junta Directiva recomendaciones que forman contiene acuerdos referentes Art.30 dela  [Junta Directiva
5 09-2017 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 16/08/2017 21/11/2017 N/A X 18 meses | . parte del proceso deliberativo A _ LAIPse y Directora
ACUERDO SEIS N°03/2017 de . L a autorizacion para rendir . . N
de los servidores publicos, en . preparara una |Ejecutiva.
fecha 16 de informe sobre proceso en L,
tanto no sea adoptada la version

agosto de 2017.

decision definitiva.

curso.

publica.
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Tipo de Reserva

. Nombre del : :
- . L Nombre de la Unidad Fecha de . . funcionarias
No. declaracién de Unidad Cédigo institucional de . Fecha de L. Detalle Plazode | expediente y/o versiones . e
No. reserva administrativa la unidad dela Lo declaracion de . o reserva documento Fundamento Supuesto Gblicas que tienen Desclasificadas
Informacion 8 reserva Total | Parcial | informacion si es p acceso
parcial reservado
El Acta de sesién ordinaria
. numero seis/dos mil diecisiete,
Acta de Reunién 2;;';?1 L:IOP' iI:‘tizr:else;jla que celebrada el 15 de diciembre
Ordinaria de 8 p. de 2017, se encuentra en . B
Junta Directiva recomendaciones que forman calidad de borrador. su Junta Directiva
6 10-2017 Direccién Ejecutiva DE-1 Direccién Ejecutiva 15/12/2017 15/12/2017 X N/A 2meses | parte del proceso deliberativo X . y Directora Desclasificada
N°06/2017 de . - contenido no ha sido . N
de los servidores publicos, en e " Ejecutiva.
fecha de agosto ratificado y firmado por la
tanto no sea adoptada la Lo B
de 2017. o, . Junta Directiva del Instituto,
decision definitiva e ”
hasta préxima sesion
ordinaria.
Acta de Reunion  [Art. 19 LAIP, literal e: la que " L De
L . El Acta de sesién ordinaria .
Ordinaria de contenga opiniones o niimero cuatro/dos mil conformidad al
PUNTO Y Junta Directiva recomendaciones que forman diecisiete, contiene acuerdos Art.30 dela |Junta Directiva
7 11-2017 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 20/09/2017 19/12/2017 N/A X ACUERDO 18 meses |N°04/2017 de parte del proceso deliberativo referente’s Informe sobre LAIPse y Directora
CUATRO fecha 20 de de los servidores publicos, en preparara una |Ejecutiva.
. Anteproyecto de Ley de L,
septiembre de tanto no sea adoptada la \SDEMU. version
2017. decision definitiva. ) publica.
Acta de Reunién El Acta de sesion ordinaria be
L Art. 19 LAIP, literal g: La que | } ; conformidad al
Ordinaria de . . ndmero cinco/dos mil N B
PUNTO ONCE Junta Directiva comprometiere las estrategias y diecisiete, contiene informe Art.30 dela  [Junta Directiva
8 12-2017 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 26/10/2017 19/12/2017 N/A X 18 meses | .. funciones estatales en ’ N LAIPse y Directora
LITERAL A) N°05/2017 de . L referente a acciones . . N
procedimientos judiciales o P . preparard una |Ejecutiva.
fecha 26 de administrativos en curso, disciplinarias realizadas en versién
octubre de 2017. ! ISDEMU. .
publica.
Art. 19 LAIP, literal d: La que
li i I
" p.onga en pe |.gro evidente la El Acta de sesion ordinaria De
Acta de Reunién  |vida, la seguridad o la salud de , . I .
PUNTO Y Ordinaria de cualquier persona, y literal e: Ia numero seis/dos mil diecisiete, [conformidad al
ACUERDO SEIS, Junta Directiva ue‘ionte‘n’ 20 ir;i\tl)nes o : contiene acuerdos referentes |Art.30 dela Junta Directiva
9 01-2018 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 15/12/2017 15/02/2018 N/A X PUNTO Y 17 meses |, , q g. P a autorizacion para rendir LAIPse y Directora
N°06/2017 de recomendaciones que forman | . . .
ACUERDO " N informe sobre proceso en prepararad una |Ejecutiva.
fecha de agosto [parte del proceso deliberativo N .
DIECISIETE . . curso; e informes de casos de |version
de 2017. de los servidores publicos, en K . . . P
mujeres victimas de violencia. |publica.
tanto no sea adoptada la
decision definitiva.
. 19 LAIP, li HE
Art. 19 LAP, |.|tera|c.1 2 que El Acta de sesion ordinaria
ponga en peligro evidente la . N
_ A numero uno/dos mil
vida, la seguridad o la salud de Lo N .
cualquier persona, literal e: la dieciocho, contiene informe
PUNTO Y Acta de Reunién ueiontei o in’iones o : referente a autorizacion de De
ACUERDO TRECE, L a g. P medidas de seguridad en el conformidad al
Ordinaria de recomendaciones que forman N N
PUNTO Y Junta Directiva arte del proceso deliberativo albergue e informe de Art.30 dela  [Junta Directiva
10 02-2018 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 06/04/2018 06/04/2018 N/A X ACUERDO 15 meses | .. P p. L propuesta de ley Instituto LAIPse y Directora
N°01/2018 de de los servidores publicos, en . . . N
DIECISEIS, PUNTO . Salvadorefio para el desarrollo |preparara una [Ejecutiva.
fecha 6 de abril [tanto no sea adoptada la . L,
Y ACUERDO de 2018 decision definitiva y literal g: La de la mujer, sobre procesos version
DIECIOCHO ) M & administrativos internos sin publica.

que comprometiere las
estrategias y funciones estatales
en procedimientos judiciales o
administrativos en curso.

finalizar y estado de solicitud
para fortalecimiento de
atencion.
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iNDICE DE INFORMACION RESERVADA DEL INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER (ISDEMU) AL 30 DE JUNIO DE 2018

Tipo de Reserva

. Nombre del : :
- . L Nombre de la Unidad Fecha de . . funcionarias
No. declaracién de Unidad Cédigo institucional de . Fecha de L. Detalle Plazode | expediente y/o versiones . e
No. reserva administrativa la unidad dela ‘e declaracién de ) 3 o reserva documento Fundamento Supuesto Gblicas que tienen Desclasificadas
Informacion 8 reserva Total | Parcial | informacion si es p acceso
parcial reservado
El Acta de reunion
extraordinaria nimero
Art. 19 LAIP, literal e: la que I
Acta de Reunién contenga opiniones o a uno/dos mil dieciocho,
Extraordinaria de 8 p‘ celebrada el 24 de abril de —
Junta Directiva recomendaciones que forman 2018, se encuentra en calidad Junta Directiva
11 03-2018 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 24/04/2018 24/04/2018 X N/A 5 meses . parte del proceso deliberativo ’ 3 y Directora
N°01/2018 de de los servidores pblicos, en de borrador, su contenido no Eiecutiva
fecha 24 de abril P ! ha sido ratificado y firmado s :
tanto no sea adoptada la . .
de 2018. s L por la Junta Directiva del
decision definitiva . - .
Instituto, hasta préxima sesion
ordinaria.
El Acta de reunion ordinaria
L, Art. 19 LAIP, literal e: la que numero dos/dos mil dieciocho,
Acta de Reunién - P
- contenga opiniones o celebrada el 15 de junio de
Ordinaria de N . -
Junta Directiva recomendaciones que forman  [2018, se encuentra en calidad Junta Directiva
12 04-2018 Direccion Ejecutiva DE-1 Direccion Ejecutiva 15/06/2018 15/06/2018 X N/A 5 meses N°02/2018 de parte del proceso deliberativo de borrador, su contenido no y Directora
de los servidores publicos, en ha sido ratificado y firmado Ejecutiva.

fecha 15 de junio
de 2018.

tanto no sea adoptada la
decisién definitiva

por la Junta Directiva del
Instituto, hasta préxima sesion
ordinaria.




