2 de diciembre de 2019
Unidad Relaciones Internacionales y Cooperacion

Solicitud de informacion con referencia: ISDEMU-2019-0080

Reciba un cordial saludo, por este medio, atentamente remito la informacion sobre
numero trabajadoras y trabajadores que han aumentado sus conocimientos y
capacidades para proporcionar servicios esenciales de calidad y coordinados, a
mujeres y nifias sobrevivientes de violencia y/o sus familias, en el ultimo afio,
dando asi respuesta a la solicitud de informacion ISDEMU-2019-0080.

Dicha informacion ha sido brindada por el Programa Integral para una Vida Libre de
Violencia para las Mujeres, en el marco del Memorando de entendimiento firmado por
ISDEMU con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR) y que se encuentra dentro de la ejecucion del Proyecto
Trinacional para la Resiliencia y Cohesion Social en el Triangulo Norte de
Centroameérica.

Esta lista, estd compuesta por personal de Centro de Atencion Integral al igual que de
las oficinas departamentales que brindan atencion. De igual manera, atentamente
comento que la Unidad de Relaciones Internacionales y Cooperacion lleva el
seguimiento a los proyectos y convenios gque las unidades técnicas ejecutan. Es por eso
que la informacion brindada viene de la unidad ejecutora.

Existen casos, cuando la cooperacion es técnica y no involucra aspectos financieros, en
donde las unidades técnicas no notifican a esta unidad que estan realizando actividades
financiadas por la cooperacion y en qué consisten dichas actividades, por lo que a la
fecha solo se tiene la informacion del proyecto de ISDEMU con ACNUR.

Espero sea de ayuda para dar respuesta a la solicitud hecha a la OIR.

1. Numero trabajadoras y trabajadores que han aumentado sus conocimientos y
capacidades para proporcionar servicios esenciales de calidad y coordinados, a
mujeres y nifias sobrevivientes de violencia y/o sus familias, en el ultimo afio.
(Cursos recibidos sobre atencion a la violencia, Derechos Humanos, feminicidios,
prevencion de violencia contra las mujeres y nifias, y otros temas vinculantes.)
Favor desagregar cuantas de las personas que recibieron los cursos son
psicologas, coordinadoras, trabajadoras sociales, abogadas, etc.

Toda la informacion debe ser de Enero a Octubre 2019
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PROGRAMA INTEGRAL PARA UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA/ CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL SAN SALVADOR
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PROGRAMA INTEGRAL PARA UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA/UNIDADES DE ATENCION
ESPECIALIZADA EN CIUDADES MUJER
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Nota: Detalle de siglas utilizadas.
ISDEMU: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer
ACNUR: Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados




