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ACTA DE LA SESION CD-35/2013 03 DE OCTUBRE DE 2013.

LUGAR Y FECHA:

En el

saldén de sesiones del Instituto de Previsién Social de la erza AWhada,

a partir de las doce horas del tres de octubre de dos mil trece.

ASISTENCIA:

Consejo Directivo:

Director Presidente: SR. GENERAL DE
DIVISION RIVERA
Directores Propietarios: SR. TCNEL. PA. DEM. I EQUIEL REYES GIRON

Y LIC.
SR. CAP. E ING. RICARDO FRANCISCO MORA

SR. TTE. DE MARIO ARQUIMIDES MEJIA CACERES

Secretario: SR. CNEL. Y LI RENE ANTONIO DIAZ ARGUETA
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AGENDA
. COMPROBACION DE QU(:-. ]

Gerente General

LECTURA Y APROBACI AGENDA .

APROBACION DEL /2013 DE FECHA 26SEP013.

DESARROLLQ DE G A .

A. CEO y Adjudicacién de Proceso LP-05/2013 IPSFA
3.00, ubicados en Poligono “R” del Proyecto Greenside
Rta Elena, Nuevo Cuscatléan, La Libertad”.

pendacidén CEO y Adjudicacién de Proceso LP-06/2013 IPSFA
ministro e Instalacién de Tubos Led, para las ficinas
ntrales del Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada,
ubicadas en el Edificio Torre El Salvador”.

C.- Solicitud adjudicacién compra materiales y equipo a la empresa

OTTO BOCK, para la modernizacién y produccién de prétesis.

D.- Propuesta de aperturas, renovaciones y cancelaciones de depésitos
a plazo fijo, del mes de octubre de 2013.

E.- Solicitud actualizacién del Reglamento para la Administracién de
Salarios IPSFA.

F.- Informe avance gestiones en el Ministerio del Medio Ambiente para
obtencién del permiso ambiental del proyecto Kuaukali.

G.— Prestaciones y Beneficios.

PUNTOS VARIOS.

Z%i/{ 1

-



efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina
Documento elaborado en versión pública, Art. 30 LAIP. Se han suprimido datos reservados y confidenciales


VL, =

VL. =

&z

g

CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

DESARROLLO DE LA SESION:

L=

LI =

Iv. -

COMPROBACION DE QUORUM:

Se determind que existia quérum legal, comp a qu el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado os res miembros
del Consejo Directivo.
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR FEC 26SEP013

El Consejo Directivo aprobd el Adq @
de septiembre de 2013.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

a sesién CD-34/013 de fecha 26

acién de Proceso LP-05/2013 IPSFA
Retencién de Blogue H=4.00m y Tapial de
en Poligono “R” del Proyecto Greenside
atTén, La Libertad”.

A.- Recomendacidén CEO
“Construccidén de Zé
Blogue H=3.00,
Santa Elena, N

al, informé al Honorable Consejo Directivo,
o presentaria el sefior Coronel Luis Felipe Mejia
I, gquien a su vez presentd a las Comisicnes de
fertas respectivas y dejé al Ingeniero Julio Magafia
para que presentara las caracteristicas propias de
lizacion, necesidad, presupuesto y regquisitos.

ontinuacién el sefior Cnel. y Lic. Mejia Peria, informdé gque a
ol Qitud del Departamento de Inmuebles de la Gerencia de
Inygrsiones, con fecha 19 de junio 2013, se inicidé el proceso de
cgltratacidn de la Licitacién Publica LP-05/2013 IPSFA

ONSTRUCCION DE MURC DE RETENCION DE BLOQUE H=4.00M Y TAPIAL DE
BLOQUE H=3.00, UBICADOS EN POLIGONO "“R” DEL PROYECTO GREENSIDE
SANTA ELENA, NUEVO CUSCATLAN, LA LIBERTAD”, por medio de 1la
solicitud de compra 2013000957 por un valor presupuestado de 5170,
000.00.

Asimismo se convocd al retiro de bases para presentar oferta, en
el sitio web del COMPRASAL, asi como en rotativo la Prensa

Grafica.

Del sitio web obtuvieron las bases 50 empresas y 4 las adguirieron
en el DACI. De las gue uUnicamente 24 hicieron la wvisita de campo.
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Expres6 el sefior Cnel. y Lic. Mejia Pefla que el dia de la
recepcién de ofertas, se presentaron:

SUNE] L ABT 56

Moo Bs oW N B

Ofertas analizdé las ofertas en cuatro
Técnico y Eccnémico, obteniendo los

La Comisidén de Eva
aspectos: Legal
siguientes re

ASPECTOS GA
documentac

empresas concursantes cumplen con toda la
Fida en las bases de licitacién, con la
C-E Inversiones, SR, de C.V., gue presentéd

las bases de licitacién, las observaciones son
ya que no afectan la esencia de 1la oferta.
concedido tres dias héabiles para su debida

S@rreccidn, teniéndose por subsanadas en tiempo y forma.

ACION DE OFERTAS:

SPECTOS FINANCIEROS: El factor de ponderacién general empleado es
de 10 puntos.



Los resultados de la evaluacién financiera, se muestran en el
cuadro siguiente:

. Inversién y Proyecto MM, S.A. de C.V.

2. Mena y Mena Ingenieros, S.A. de C.V. 7 3 10

3. C-E Inversiones, S.A, de C.V. i 10

Constructora Engelhard de El Salvador,

S.A. de C.V. 3 2K

5. Ataco, S5.A. de C.V. 3 10

6. Gaviones & Geosintéticos, S.A. de C u 0 10
Expresd el sefior Cnel. y Lic.\ejla Pefias, gue las empresas C-E

ones & Geosintéticos, S.A. de
en la calificacién de las referencias
ase a 10 puntos la evaluacién de los
a lo estipulado en las bases de

Inversiones, S.A. de C
C.V., presentan ceroc punt
crediticias, califi
Estados Financieros,

licitacioén, DOCUMENTACION, Romano XXIV., numeral
2;3:5:: “EN G empresa tenga operaciones en una sola
institucién no las tenga, deberd hacerlo constar

firmada por el Representante Legal de la
por notario, la calificacién de este punto
partes iguales en el andlisis de las razones
resto de los participantes cumple con los
blecidos en las bases de licitacién Romano XXX.
CIEROS, numeral 3, obteniendo el 100 % del puntaje

TOS TECNICOS: Todas las empresas participantes en mayor o
eno grado tienen la capacidad para desarrollar la obra
regferida, no obstante, tomando en cuenta el Romano XXXI. ASPECTOS
NICCS, numeral 4; las empresas gue han obtenido una
alificacién igual o mayor al 80% podran ser elegibles y continuar
con la evaluacién econdmica: por lo que la empresa C-E
INVERSIONES, S.A. de C.V. no 1llegé al porcentaje reguerido.

Los resultados de la evaluacién se presentan en el cuadro
siguiente:

i
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Inversiod
ny
Proyecto
MM, S.A.
de C.V.

Mena y
Mena
Ingeniercs

S.A. de

C-E
Inversiones
S.A. de
s 8

Aspectos
especificos
a evaluar

Puntaje
mAaximo

10 16.67
5.00 5.00 5.00
5.00 5.00 5 B0
2 ) 8.33
2.00 2.00 2.90
3.00 3.00 W00
15 25.00 15. 0% 1. 00 3.33
4 10 16.67 10.00 @00 10.00
15 25,00 1590 15.00 5.8
. 5 8.33 5.00 4.00 5.00
Total 60 60 54 38.33
Total % 100 100% 90% 64%

ASPECEUS
PuntaQe 451 JRado
Mager COrr
Pos

egonde

Empresa

Precio
Ofertado
IVA incluido

Puntaje
Obtenido
opcidén 1

S 98,178.4 235

A 5 s e e
$ 113,810.14 1751

5 121,262, 14,9

El 5 . =
$ 184,178 S8

Construc-

tora

Engelhard,

S5.A. de

c.V.

2.00

3.00

6.67

10.00

Precio

ofertado

r

w

st
w

=

et
w

60

100%

IVA incluido

0.00

Gaviones
&
Geosinte

S.A de

o
o
ra

.00

.00

IIIIIIIIII%HHHHHIHIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHHHHHHIH!IIIIIIIII

Puntaje
Obtenido
opcidn 2



v La empresa C-E INVERSIONES, S.A. de C.V. no se evalud, por no
cumplir con lo estipulado en Romano XXXI. ASPECTOS TECNIC
numeral 4; las empresas gue han obtenido una calificacidén
o mayor al 80% podran ser elegibles y continuar con 1
evaluacidén econdmica.

v La empresa Constructora Engelhard de El Salvador, LA, de® .V-
presenta un resultado negativo por lo gue gana 1% untos

EVALUACION CONSOLIDADA. La Comisién Evaluadora de O tas analizd
y profundizé en la evaluacidén presentada r dgs écnicos y
tomando en consideracién el Romano XI, ime 4 procedid a
seleccionar la empresa gue serd recomendade

Wase a lo anterior y de conformidad con el Articulo 12,

ral h) de la Ley del IPSFA y Articules 54, 55, 56 de la Ley de
quisiciones y Contrataciones de la Administracidén Puablica y los
rticulos 46, 53, 55 y 56 de su Reglamento, la Gerencia General
recomienda: adjudicar la opcién 1 a la empresa MENA Y MENA
INGENIEROS, S.A. DE C.V., por un montc de OCHENTA MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE CON 37/100 DOLARES (580,657.37) IVA incluido vy
como segunda alternativa la opcidn 1 de la empresa ATACO, S.A. DE
C.V., por un monto de NOVENTA Y OCHC MIL CIENTO SETENTA Y OCHO CON
47/100 DOLARES ($98,178.47) IVA incluide de la Licitacién Publica
LP-05/2013 IPSFA “CONSTRUCCION DE MURC DE RETENCION DE BLCQUE
H=4.00M Y TAPIAL DE BLOQUE H=3.00, UBICADOS EN POLIGONC “R” DEL
PROYECTO GREENSIDE SANTA ELENA, NUEVO CUSCATLAN, LA LIBERTAD”.
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Al respecto el Honorable consejo Directivo Resolvid:

RESOLUCION Ne. 469

Adjudicar la opcidén 1 a la empresa MENA Y MENA INGEN ;, SM. DE
C.V., per un monto de OCHENTA MIL SEISCIENTOS CIN@UENTA ETE
CON 37/100 DOLARES ($80,657.37) 1IVA incluidogy omo egunda
alternativa en caso gque la primera no se presen a mar el
contrato, la opcidén 1 de la empresa ATACO, S.A. DNC.V., por un
monto de NOVENTA Y OCHC MIL CIENTO SETE Y OCHSpCON 47/100
DOLARES ($98,178.47) IVA incluido de 1g ¢ Piblica LP-
05/2013 IPSFA “CONSTRUCCION DE MURO DE } BLOQUE H=4.00M
Y TAPIAL DE BLOQUE H=3.00, UBICADOS E *‘R” DEL PRCYECTO
GREENSIDE SANTA ELENA, NUEVO CUSCATLA TAD".

Encomendar a la Gerencia General 10 = aspectos legales vy
Administrativos correspondientes

roceso LP-06/2013 IPSFA
Tubos Led, para las Ofieginas

Recomendacién CEOQO y Adjudj
“Suministro e Instalacid
Centrales del Institutc de Bha®1sién Social de la Fuerza Armada,
ubicadas en el Edifici

Torre Salvador”.
El sefior Gerente informé al Honorable Consejo Directivo
gque este punto lo a el sefior Coronel y Licenciado Luis
Felipe Mejia Peg del DACI, acompahado del Ingeniero Dcuglas
Lazo, Jefe de Y to de Servicios Generales.

l.azo, informé que la sustitucién de los tubos
Presupuestado para realizarse en la ejecucién
abajo de este ejercicic fiscal; con lo cual se
ar varios objetivos tangibles como son la
de 1l inwve¥sidn y 81 Ahdrro &n €l page dg la

gcidén el sefier Cnel. y Lic. Mejia Pefia, informé gue a
icitud del Departamento de Servicios Generales de la Gerencia
istrativa, con fecha 24 de julio 2013, se inicié el proceso
d contratacién dé la Licitacién Publica LP-06/2013 IPSFA
UMINISTRO E INSTALACIGN DE TUBOS LED, PARA LAS OFICINAS
CENTRALES DEL INSTITUTO DE PREVISICN SOCIAL DE LA FUERZA ARMADE,
UBICADAS EN EL EDIFICIO TORRE EL SALVADOR”; por medio de la
solicitud de compra 2013001215 por un valor presupuestado de
$160,000.00.
Se convocd al retiro de bases para presentar oferta, en el sitio
web del COMPRASAL, asi como en rotativo la Prensa Grafica.
Del sitioc web obtuviercn las bases 17 empresas y 4 las adguirieron
en el DACI, haciendo un total de 21; de las gque unicamente 14
hicieron la visita de campo.

dia de la recepcidn de ofertas se presentd:



Precio ofertado
IVA incluido

Ofertante
Opcidén 1

1. INDECRIS, S.A. DE C.V. $ 187,724.00

2. EB ELECTROSUMINISTROS, S.A. DE C.V.

. CASA AMA, S.A. DE C.V.

&

$ 155,540.00

PHILIPS-LIGHTING CENTRAL AMERICA, S.A.

eL V. 36,918.84

EMMAYA, S.A. DE C.V. $ 136,860.88

Evaluacidén de ofertas:
La Comisién de Evaluaci
aspectos: Legal,
siguientes resultad

s analizdé las ofertas en cuatro
Técnico y Econdémico, obteniendo los

ASPECTOS LEGA empresas concursantes presentaron
observaciones, caMente en la falta de cierta documentaciodn
requerida e de licitacién. De acuerdo a las bases de
licitaciédn, vaciones son subsanables, ya gque no afectan
la esengd Habiéndoseles concedido 10 dias hébiles

orreccién, siendo ellas: EMMAYA, S.A. DE C.V.,
DE C.V. y PHILIPS LIGHTING CENTRAL AMERICA, S.A. DE
s subsanaron las prevenciones en tiempo y forma.

CIEROS: El factor de ponderacién general empleado es

Los resultados de la evaluacién financiera son: La
, S.A. DE C.V. presenta 0 puntos en referencias
peroc debido a lo establecide en las bases de

icitaecidén en XXX. ASPECTCS FINANCIEROS, numeral 3, se le califica
un 100% en su evaluacién financiera y PHILIPS LIGHTING CENTRAL
ERICA, S.A. DE C.V., obtuvo un grado de endeudamiento superior
al maximo establecido en las bases.

EVALUACION
FINANCIERA 7
PTS.

NOMBRE DE LA EMPRESA

PTS.

RO EVALUADO

DE C.V.

NO EVALUADO

3

CASA-AMA, S.A; DE C.V

w

q.
AMERICA, S.A.

PHILITPS-LIGHTING
DE C.V.

CENTRAL

w

w

w

2

EMMAYA, S.A. DE C.V.
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Los resultados de la
en el cuadro siguiente:

evaluacioén

Se presentan

+ definido

INDECRIS
Opcién 1

INDECRIS

Opecibn 2

Prestigiosa,
reconocida y
aceptable en el
mercado.

15508

Pals de procedencia
(manufacturado)

5.00

Fabricada en EE UU o

Canada

5.00

Fabricada en Japén o
Europa

Fabricada en paises
asiaticos

=
o
=t

Soperte de la empresa

Mayor d

4w
W
=l

Mencor de 3 anos en el
mercado

tiempc cde entrega

Garantla mayor

NO
EVALUADO

NG
EVALUADO

(=
i
2
a

w
=}
=}

11.00

14.00

o
'

=)
&

A —~dw



ASPECTOS ECONOMICOS: Los resultados de la evaluacidén se presentan
en el cuadro siguiente:

EVALUACION CONSOLID
y profundizé en 1la
tomando en consgd
seleccionar la
evaluacidn se

b6n  presentada
el Romano XI,
sera reccmendada.
en el cuadro siguiente:

por los
numeral 3,

omisién Evaluadora de Ofertas analizod

técnicos vy
procedid a

Los resultados de 1la

Monto Ofertado
Empresa
Opcién 1 Opcién 2
1. EMMA .A.
i RRhe - SE $ 136,860.88
C.V.
2. PHILIPS-LIGHTING
CENTRAL AMERICA, S.A. $ 136,918.84 2%.98
DE C.V.
3. CASA AMa, S.h. DE
(:ji}/ Y $ 149,744.00 $ 155, 540080 B R 25.920
4. EB
ELECTROSUMINISTROS, g A 0 NO EVALUADO
S.A. DE €.V.
g'v INRELALS: SR DE | g jeny 7as60) 5 187,724.00 NGO EVALUADO
|
7&)

Evaluacién " Evaluacién
Técnica Evaluacion |  geonémica Total
At (60 puntos) Flna?ﬁ;era (30 puntos)
Opcién | Opcidén | puntos) Opcidn | Opcién | Opecidn | Opcidn
1 2 1 2 1 2
3 INDECRIS, S.A. DE NO EVALUADO s
&, ER
TROSUMINISTROS, S.A. NO EVALUADO -
GV
R 10 27.190 | 25.920 | 87.19 | 86.92
4. PHILIPS-LIGHTING
CENTRAL AMERICA, S.A. DE 54,00 655 29.87 90.37
s
5. EMMAYA, S.A. DE C.V. 41.00 10 30 81

10




“Por un Futuro Seguro”

IPSA\
INSTITUTO DE PREVISION
_ SOCIAL DE LA

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

FUERZA ARMADA

www.ipsfa.com

Con base a lo anterior y de conformidad con el Articulo 12,
literal h) de la Ley del IPSFA y Articulos 54, 55, 56 de 1 de
Adguisiciones y Contrataciones de la Administracién Publi

Reglamento, se recomienda adjudicar a la empresa PHIL
CENTRAL AMERICA, S.A DE C.V., por un valor de CI O "TRETWIA Y

SEIS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO CON OCHENTA Y CUAT DE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 1 )  IVA
incluido y como segunda alternativa la opcién 1 d sa CASA

BMA, S.A. DE C.V., por un valor de CIENTO CUAREN Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRC DOLARES DE UNIDOS DE
AMERICA ($149,744.00) IVA incluido; la Puiblica LP-
06/2013 IPSFA “SUMINISTRO E INSTALACIQ LED, PARA LAS
OFICINAS CENTRALES DEL INSTITUTO DE PR sOCTAL DE LA FUERZA
ARMADA, UBICADAS EN EL EDIFICIO TORR

Al respecto el Consejo Directivoqaesolvl

RESOLUCION No. 470

Adjudicar de conformidad co Articuleo 12, literal h) de la Ley
del IPSFA y Articulosg54, 5 56 de la Ley de Adguisiciones y
Contrataciones de la AS@inistra®ién Publica y su Reglamento a la
empresa PHILIPS LIGHTIN CENTRAL AMERICA, S.A DE C.V., por un
valor de CIENTO SEIS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO CON
OCHENTA Y CUATE@ VOS DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
BMERICA (5136 incluide y como segunda alternativa en
caso gue la se presentara a firmar el contrateo, la
cpcidén 1 emprgsa CASA AMA, S.A. DE C.V., por un valor de
PP-VE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRC DOLARES
UNIDOS DE AMERICA ($149,744.00) IVA incluido; la
ca LP-06/2013 IPSFA “SUMINISTRO E INSTALACION DE
RA LAS OFICINAS CENTRALES DEL INSTITUTO DE PREVISION

FUERZA ARMADA, UBICADAS EN EL EDIFICIO TORRE EL

a la Gerencia General los demas aspectos legales y
istrativos correspondientes.

= licitud adjudicacién compra materiales vy equipo a la empresa
OTTO BOCK, para la modernizacién y produccién de protesis.

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo
gue este puntec lo presentaria el sefior Coronel y Licenciado Luis
Felipe Mejia Pefa, Jefe del DACI, guien informé gque la
Administracién Superior del IPSFA, impulsa un salto de calidad en
cuante a la modernizacién de instalaciones, actualizacién de los
procescs productivos y mejora integral de la asistencia a los
usuarios del CERPROFA.

Se ha identificado gque un 95% de la poblacién discapacitada a
consecuencia del conflicto armado, scobrevive con prétesis de

A
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miembros inferiores elaboradas con tecnologia antigua (mas de 20
afios), cuyo peso excede las 20 y 35 libras cada una, gque
significa un sacrificio extra en su movilidad y aspectos fisi

La pericdicidad de atencidén a esta poblacidén podri ta
semanal con la finalidad de ajustar y adecuar is
asignadas, para disminucidén de dolores y dafios colgte

La maguinaria existente ha sidec inspeccionada, detelRRgi ose que
data de més de 20 afics de uso, varias desus otras en
reparacién, las que a la fecha todavia funcion estdg a punto de

colapsar.

bde del CERPROFZ,
peneficiarios. La
a maguinaria, ya no
y se estima gue ya no

La localizacidén actual del taller es
compartiéndose con el &area de ate
generacién de calor y polvo prod
generan grave incomodidad en los

pedria generar dafio a la salud entes
El &rea designada para alma esta mejorada, lo gque facilita
dar el mejor tratamiento en tibacién de todas las materias

primas y aditamentos adg idoes.

PROPUESTA PARA DAR A LA MATERIALIZACION DEL PROYECTO.

Por lo antes ey oncurrente con la intencién inicial, se

propone:

v Habiendo cionado un local mas amplio, dentro de las
Propd esde este Instituto, vecina a las actuales
insgal s, ¥se ha trasladado como sede del CERPROFA.

v yo continuidad al proyecto hasta alcanzar su punto
modernizacién en el PROYECTO DE MODERNIZACION DEL

cleccionar y contratar una compafila proveedora fabricante
bginal, gue cumpla con los pardmetros regueridos por el IPSFA

gue supla en ese sentido el mejor abastecimientc disponible
en el mercado.

CINCO EJES PRINCIPALES DE MODERNIZACION:

v Adguisicién de materia prima y accesorios.

v’ Adguisicién de maguinaria moderna que viabilizari el concepto de
modernizacién.

v Capacitacién de nuestro personal en el empleo de la nueva
maguinaria.

¥ Asesoramiento en produccidén y disefio del nuevo taller de
produccidén de protesis del CERPROFA.

12
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v Adguisicién de protesis modernas.
PREMISAS QUE DEBE CUMPLIR EL PROVEEDOR:

v Oferta econdmica ventajosa.

v Evitar la participacién de intermediarios medi trato
directo con el fabricante.

v Un solo concepto de desarrollo y ejecucién, in disefio
de una linea de produccién en el espa fisic8@disponible,

dotacidén de

dotacién de maguinaria moderna y sus
- respectiva %

materia prima, capacitacién vy
adquisicién de protesis de moderna
v Patentes y derechos de autor.
v Transferencia de tecnologia.

después los talleres de
S se encuentran en nueva
coneluiy su renovacion de

Tomando en consideracién g
protesis y mantenimiento

instalacién Y proximos
infraestructura, la comparia OWC BOCK, de nacionalidad alemana se

encuentra empefiada en rocesOQe modernizacién.

Se ha recibido mat ipo como parte del proyecto total, el

gue fuera calculado alor de 2.7 m para ser financiade por (
asignaciones : los presupuestos de 5 arfios.

Se muestraga ién lo recibido en afos recién pasados.

idos:

para la fabricacién de oértesis y prétesis.
protésicos para miembros superiores e inferiores.

magquinaria y herramientas para levantamiento y sostén de
aboratorios Ortésicos y Protésicos.

uacién Financiera actual:

No. ITEM MONTO DESCRIPCIGN
Maguinaria,
1 |Inversidn inicial |[% 439,084.20herramientas, material vy
equipo.
2 |Inversién afio 2012 |§ 686,087.30Maguinaria y accesorios
3 |Inversién 2013 s gyg. 9IS . BJes e
modernizacién.

- W 13



2 Inyer51on s 2,700,000.00 Todo el costo del
gquinguenal. proyecto.
Finalizacidn del
5] Bemanegte a$ 574,854.73 |proyecto e
invertir s v
modernizaciomn.
Los precios estdn expresados en délares americanos.

CUADRO DETALLE DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS POR CONT R
EJES
Maguinaria
Componentes y materiales
Total
CONSIDERANDOS.
1.- Que debido a la autor previa del Honorable Consejo
Directivo, por razones de economicidad, evitando la

intermediacién vy

tecnclogia moderna
prétesis y ort
actual proveg

e la gente necesidad de accesar a
el mantenimiento y elaboracién de
inicié el presente proyecto con el

R th =

2.- Conociendg refiere a servicios altamente
especialid no son prestadeos en el pais, gque cubran la
del proyecto.

totali

3.- Habig Vestigado en su opecrtunidad en el mercado
, gue el actual proveedor es propletario de las
derechos de autor del SISTEMA MODULAR Y ARTICULADO

BRICACION DE PROTESIS Y QRTESIS.

eniendo el compromisc convenido de la respectiva

ferencia de tecnologia, que posibilitard al CERPROFA la

fabricacién de prétesis y oOrtesis modernas en un futuro
réximo.

3] Que siendo una necesidad urgente transformar los procesos de
servicio a beneficiarios del IPSFA, alcanzando el nivel del
mejor taller de mantenimientc y elaboracidn de prodstesis y
6rtesis en Centroamérica, beneficios gue merecen nuestros
afiliados.

Con base en el art. 71 LACAP “Definicidén de Contratacidén Directa”,
conceder autorizacidén para gue se consigne en resclucidédn razonada,
proceder en esta forma de contrataciéon, por cumplirse las
condiciones contenidas en el art. 72 Literal a) del mismo marcc
normativo, gque establece: "“Por tratarse de patentes, derechos de
autor, especialidades artisticas o servicios especializados gque no

. 14
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son prestados en el pais”. Adquirir a la compafila OTTO BOCK DE

MEXICO, S§.A. DE C.V., el material y egquipo incluido e erta
recibida, comc conclusién de la fase inicial de modernizac
CERPROFA, por un valor hasta $999,973.77 sin incluir e vy
seguros.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolvidg

RESOLUCION No. 471

Con base en el art. 71 LACAP “Definicidn de
conceder autorizacién para gue se consi
proceder en esta forma de contra
condiciones contenidas en el art.
normativo, gue establece: “Por trata
autor, especialidades artisticas
son prestados en el pais”.
MEXIGO, S.A. BE G.V., =1
recibida, como conclusién
CERPROFA, por un valor hasta
seguros, lo cual inclyye $30

neral los demas aspectos legales vy
renovaciones y cancelaciones de depdsitos
de octubre de 2013.

ién Directa”,
cién razonada,
cumplirse las
) del mismo marco
Ftentes, derechos de
especializados gque no
a compariia OTTO BOCK DE
uipo incluido en oferta
ase 1nicial de modernizacién del
99,973.77 sin incluir IVA, flete y
L78.80 en magquinaria y $698,494.97

Encomendar a la
Administrativos

Propuesta de @pertur

te General informé a los miembros del Consejo
te punto lo presentaria el licenciado José Nelson
; Jefe del Departamento de Tesoreria, guien informé
Resolucién No. 345 del Acta CD-27/2013, de fecha 31
e 2013 se aprobaron las propuestas de inversidén en
¥ a plazo fijo a 90 dias, de los fondos IPSFA, Hacienda y
tomando como pardametro las tasas de interés publicadas por
jinco Central de Reserva; y que de acuerdo al Art. 93 de la Ley
FA, los fondos del Instituto podran invertirse en depdsitos a
azo en el Sistema Financiero en «condiciones de seguridad,
liguidez y diversificacién del riesgo.

Continuando con la exposicidén, el Lic. Ventura presentd el detalle
de la distribucidén del portafolioc de inversiones, el cual asciende
a US $24,324,870 al 30 de septiembre del presente afio, colocados
en depodsitos a plaro fijo en el sistema financiero, en fondos
IESEA $20,963; 091, fondos Hacienda 53,136, 78000 y FUDEFA
$225.000.00; mostrando wuna rentabilidad acumulada al 30 de
septiembre de $817,314, a una tasa promedio del 4.31%.

15
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Se informé que al 30 de septiembre se efectuaron renovaciocnes por

$22,619,451,

Asimisnmo,
plazo en Banco Procredit,

con una tasa promedic negociada de 4.16%, es ndo
un rendimientc de $229,930 a los 90 dias.

informé gue se aperturd depésito de la FUDE
por $50,000.00 al 4.10%, co

al 10 de diciembre de 2013; y se cancelaron 5,
liquidez y cubrir demanda de inversién en prést
prestaciones.

El detalle de la ejecucidén de inversiones a co pla
de fondos IPSFA, Hacienda y FUDEFA al 3 s i
aparece como anexo “"A” a la presente A

Para finalizar el Lic.
en sesidén de Comité de

septiembre de 2013,

Hacienda y FUDEFA;
mejor tasa de interés; conside¥

el Ministerio de Hacien
momento de su colocacidn.

PROPUESTA DE

por el mg

lo cual

y la

Ventura Alemén
Inversi
presentd propu
al vencimiento de certificados
octubre de 2013,

)

2 13 de

do los Lineamientos

1as

Lo

5,801 para
o de

a 90 dias,
re de 2013,

dicho Consejo que

fecha 30 de

enovacién y cancelacidn
a plazo para el mes de
5,420, de fondos IPSFA,
locara en el banco gque ofrezca

emitidos por

sa publicada por el B. C. R. al

16

S IPSFA
BANC ONTO NUMERO DE FECHA DE
DEPOSITO VENCIMIENTO
G&T S 43,640.04 9-0302- 030CT013
INENTA 00002702687
$1,200,000.00 | 5252-0000001180 150CT013
SUBTOTAL $1,343,640.04
FONDOS HACIENDA
BANCO MONTO NUMERO DE DEPOSITO FECHA DE
VENCIMIENTO
PROCREDIT s 236,780.00 3102-01-000851-4 130CT013
SUBTOTAL s 236,780.00
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FONDOS FUDEFA

BANCO MCNTO NUMERO DE DEPOSITO
AGRICOLA $75,000.00 0790-017885-4
SUBTOTAL $75,000.00

$1,655,420.04
TOTAL

tificado CICUSCAZ,
B e fecha 27 de agosto
rsiones, referente a la
el Banco Cuscatlan, con

Asimismo, informé del vencimiento
aprobado segun Res. 683 de Acta
de 2003, a propuesta del Comité
colocacién de USS$200,000.00 4 i

una tasa fija del 7% y mo de 10 afios, el cual se
detalla:

VALCR TASA NDIMIENTO FECHA FECHA
NOMINAL CUMULADO ADQUISICION VENCIMIENTOC
$200,000 7 $140,000 08SEP2003 08SEP013

an@s
Con g ale tablecido en el Art. 93 literal “e” de la Ley del
IPSE rencia Financiera, tomando como parametro la tasa
edlo pogllerada publicada por el BCR, recomienda al Honorable
jo ctivo autorizar las propuestas de apertura, renovacidn

gcioén de inversiones a corto plazo al vencimiento, segun
Autorizar la renovacidén de depésitos a plazo con vencimiento
en octubre 2013 por el monto de $1,655,420.00.

Autorizar la apertura o cancelacidén de depésitos a plaze, de
acuerdo a las necesidades de caja.

3.- Todos los fondos autorizados se colocardan en el banco que
ofrezca mejor tasa de interés; considerando lineamientos del

Ministerio de Hacienda y la tasa publicada por el B.C.R.

Al respecto el Consejo Directivo se dio por enterado y resolvid:

17
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RESOLUCION No. 472

Autcrizar con base a lo establecido en el Art. 93 literal

la Ley del IPSFA, tomando como pardmetro la tasa pr (¢)
ponderada publicada por el Banco Central de Res d El
Salvador, de 90 dias plazo, lo siguiente:

1.- BAutorizar la renovacién de depdsitos a plazo iento
en octubre 2013 por el monto de $1,655,420.00.

2.- BAutorizar la apertura o cancelacidn
acuerdo a las necesidades de caja.

3.—- Todos 1los fondos autorizados se
ofrezca mejor tasa de interés;
Ministerio de Hacienda y 1
Central de Reserva de El Sa3

en el banco gque
do lineamientos del
ublicada por el Banco

Encomendar a la Gerencia
Administrativos correspondien

los demas aspectos legales vy

Sclicitud actualizacidn Regldmento para la Administracién de
Salarics IPSFA.

El sefior Gerentg informé al Honorable Consejo Directivo
taria el Ingeniero Juan Pablo Toéchez,

Gerente quien informé que la politica de
administrac Arios del IPSFA, aprobada por el Consejo
Directivo : ra vigente desde el 21 de junio de 2011,
conteni “Reglamento para la Administracién de los Salarios

ente del IPSFA”. Este Reglamento constituye las
gue toda asignacién de salarios, promociones vy
ersonal, se regulen de manera justa y ccn eqguilibrio
ntereses financieros del IPSFA y las remuneraciones de
dos .

Téchez explicd que segun el Art. 7 del Reglamento para la
A nistracién de salarios al personal permanente del IPSFA, la
la debe ser revisada en un periodo no menor de tres afios ni
ayor de cinco afios; sin embargo, explicd que se han identificado
las siguientes deficiencias, haciéndose necesario una
actualizacidén de la tabla salarial actual:

1.- Los incrementos salariales de una categoria a otra son muy
altos, lc gue impacta significativamente en las finanzas del
Instituto.

2.- La agrupacién de puestos, para cada nivel, es muy compacta,

le cual dificulta la adecuada asignacidén de salarios, de
acuerdo a las funciones y responsabilidades de cada puesto.

18
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A continuacién el Ing. Téchez presentd la nueva tabla salarial, la
cual aparece como Anexo “B” a la presente Acta.

Fn vista de la anterior la Gerencia General recomienda:

1.- Que se autorice 1la actualizacién del Reglagiento r la
Administracién de los Salarios al Person manegfe del
IPSER.

2.- Que se autorice un ajuste de los salarios del scnal IPSFA,
de acuerdo a la nueva tabla salarial, p el ejeWpicioc 2014.

por enterado,
nuevamente las
a sesién, a fin de

Sobre el particular el Consejo Direc
encomendado a la Gerencia Genera
estimaciones de la tabla y presentar
tomar la resolucién pertinente.

Informe avance gestiones en e

cto Kuaukali.

mé al Honorable Consejo Directivo,
que este puntc lo deggrrolla el Arg. César Augusto Alvarado
Reyes, Asesor Técnico anisti quien inicié explicando que a
partir de la wvisj Estado Mayor al Ministro del Medioc
Ambiente y Recurso s, en la cual se acordé nombrar un
enlace por cads cidén que cocrdinara cada equipo de técnicos
especialistas alizado dos reuniones mas, y este dia se
realizé visi inspeccidén a la Finca Florencia, Nuevo
Cuscatlan, desarrollara el proyecto habitacional
Kuaukali.

los técnicos del MARN explicaron gue las
emitidas previamente por ese Ministerio, gquedarian
solo se procederd a revisar y analizar 5 aspectos

Medidas de mitigacién por la pérdida de cobertura vegetal y
la pérdida de infiltracién;

2 Incorporar en el sitioc 4 todo el disefio de terraceria y las
ocbras de proteccién gque garanticen gque esos terrenos no
tengan riesgos en su posterior tratamiento;

3.- Eliminar la solucién de fosas sépticas y sustituirlas por
mecanismo de plantas de tratamiento de aguas negras

4.- Establecer adecuados puntos de disposicién de los excedentes
de tierra de la terraceria.

5.- Eliminar la béveda y la terraceria de la gquebrada del sitio
il

Al respecto se acordé lo siguiente:

== 19



l.- Que el IPSFA expondrd sus calculcs de compensaciones, los
cuales serédn revisados y ajustados si es necesario. L e a
juicio del MARN falte por compensar, esta institucid 2
las indicaciones de cdémo compensarlo fuera del proyecto.

2.- Que preparard propuesta de terraceria y obras de ecc iy %
se discutirid con los técnicos del MARN su
mecanisme de ejecucién.

3.- Que preparard propuesta de sistemas al para
discutir con los técnicos del MARN su viabilif acordar
sclucién a adoptarse.

4.- El MARN cooperard con el IPSFA determinan los sitlos en
donde es posible colocar el excedent 2 or su parte

Lo,
Satiw 1

el IPSFA deberd actualizar los wvold
5.—- El IPSFA preparara propuesta de
excluyendo las intervenciones en I
con técnicos del MARN para prgceder

A continuacién el Arg. Alva
distribucién de lotes del siff n los cambios solicitados

Finalmente el Arg.
momento:

s de 150 puntos a resolver y sdélo se
s antes expuestos.

e5te dia inicié a las 11:15 am y termind a
un recorrido exhdustivo y <con Dbuenas
al por parte de los técnicos del MARN.

las bovedas y dejando de rellenar una

dia de mafiana se continuara con los temas de
ompensaciones ambientales por pérdida de infiltracidén vy
disposicién final de terraceria.
Se espera gue la proéxima semana se concluya la revisidn de estos
temas y se proceda a elaborar la adenda al Estudio de Impacto
Ambiental, es decir gque no solicitardn realizar de nuevo el
Estudio de Impacto Ambiental con sus estudios y plancs anexos
sino que se entregaréd un documento adicional o adenda, con lo
cual se puede observar el cambio y la apertura de ese
Ministerio.

Ademas de lo anterior, el Arg. Alvarado explicd gue se tienen que

realizar célculos adicionales de nuevos volumenes de terraceria
para su disposicién final fuera del proyecto, trabajo gue realizé

20
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inicialmente la empresa Jokisch-Moreno S.A. de C.V. y también sera
necesarioc efectuar nuevos disefios de obras de proteg@s
mitigacién en lotes del Sitio IV; asi como también se reg
redisefio del sistema de aguas lluvias y negras,
inicialmente por la empresa Correra Consultores S.
los que ya estd trabajando dicha empresa, de los
corresponde al sistema de aguas negras, ya f
andlisis al MARN.

orizar a la
redisefios vy

consultores
uaukali, a fin de
se determinen entre

Por lo antericor la Gerencia General re
administracién, efectuar a costo de
estudios adicionales que sean neces4@
especialistas, para el proyecto ha
cumplir con los acuerdos y requerimie

el MARN y el IPSFA.
Sobre el particular el Consej i esolvid:

RESOLUCION No. 473

cién, ectuar los redisefiocs y estudios

necesarios, con los consultores
especialistas, par cto habitacional Kuaukali, a fin de
cumplir con los S ¥y requerimientos gque se determinen entre
el MARN y el

Autorizar a la adminis
adicionales que

ncia General los demds aspectos legales vy
Administra > ¥spondientes.

neficios.

Préstamos Hipotecarios.

El seflor Gerente General presenté al Honorable Consejo
Directivo para su conocimiento y resolucion, guince
solicitudes de préstamos con garantia hipotecaria primera
hipoteca por un monto de US $360,288.42 conforme aparece
en Anexo “C” a la presente Acta. Asimismo informé que con
base al analisis efectuado la Gerencia General del
Instituto, recomienda se aprueben las quince solicitudes
de primera hipoteca, segun las condiciones del caso.

Al respecto el Consejo Directivo rescolvié:
1) Primeras Hipotecas.

a) Afiliados en situacién activa

< B
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(1)

RESOLUCION No. 474

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotec
favor del sefior
de alta en el
Conjunto de la Fuerza Arma
condiciones siguientes:

MONTO: US $46,000.00

PLAZO: 25 afos.

INTERES: 8% anual so saldos.

DESTINO: teca y otreos
DESEMBOLSOS: bga.

FORMA DE PAGO: mensuales de US
c3la una, gue serviran
mortizar capital e
s y primas de seguros.
GARANTIA: Pri a hipoteca sobre inmueble
ubicado en Cantén San José,
Kildémetro 3, Lote No. 25
frente a Estadio Once Lobos,
Chalchuapa, Santa Ana.

— Ninguna.

475

de alta en la Cuarta Brigada de
Infanteria, en las condiciones siguientes:

MONTO: Us 540,189.48

PLAZO: 25 arfios.

INTERES: % anual sobre saldos.
DESTINO: Adguisicidén de vivienda.
DESEMBOLSOQS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
5336.03 cada una, gue serviran
para amortizar capital =
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacidén Bosques
de La Paz, Poligono 37-A, Casa
No. 24, Ilopango, San Salvador.

OBSERVACIONES: = El Departamento Juridico
debera verificar que la
hipoteca con Scotiabank El
Salvador, S.A, guede totalmente
cancelada.

22



“Por un Futuro Seguro”

IPSA\

INSTITUTO DE PREVISION

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA

N
&

www.ipsfa.com

RESOLUCION No. 476

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipote
favor del sefior Sargento Mayor

_de alta en el Estado May

a Fuerza Armada, en las
iguientes:

tn

MONTO: Us $21,000.00
PLAZO: 25 afos.

INTERES:
DESTINO:

e 5 0s.
poteca y otros

DESEMBOLSOS:

rega.
FORMA DE PAGO: L

mensuales de Uus
ada una, gue serviran
amortizar capital e

ses y primas de seguros.
GARANTI Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Cantén Concepcidn,
Calle Principal, No. 2741,
Candelaria, Cuscatlan.

SER ONES: e El Departamento Juridico
deberé verificar gue la
hipoteca con el Banco Agricola,
S.A., guede totalmente

cancelada.

SOLUCION No. 477

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor del sefior Administrativo - -

, de alta en la Fuerza Aérea
Salvadorefia, en las condiciones siguientes:

MONTO: Us $9,821.00

PLAZO: 20 afios.

INTERES: 8% anual sobre saldos.

DESTINO: Cancelacidén de hipoteca y otros
destinos.

DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 240 cuotas mensuales de Uus
$88.10 cada una, gue serviran

para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacién Cumbres
de San Bartolo, Pasaje “A",
Poligono a5 Casa No. 19,
Ilopango, San Salvador.

OBSERVACIONES: - Ninguna.
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RESOLUCION No. 478

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotec
favor del seflor Administrative

de alta en el
Logistico de la F.A., en
siguientes:

MONTO: US $13,700.00
PLAZO: 15 anos.
INTERES: B% =

DESTINO: Mejorag 3 nes.
DESEMBOLSOS : g : A
FORMA DE PAGO: mensuales de US
una, gque servirén
capital e
s y primas de seguros.
hipoteca sobre inmueble
o en Colonia Manigua No.
1, Poligono 3, Casa No. 14,
Cantén Plan del Pino, Ciudad
Delgado, San Salvador.

- Ninguna.

GARANTIA:

la solicitud de Préstamo Hipotecario a
del sefior Profesional

alta en el Ministerio de la
Defensa Nacional, en las condiciones
siguientes:
MONTO: 8BS 517, 390.00
PLAZO: 15 anos.
INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Cancelacidén de hipoteca y otros
destinos.
DESEMBOLSOCS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 180 cuotas mensuales de US
5176.59 cada una, gque serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Residencial Altos
del Nopal, Poligono A, Casa No.
5, Ahuachapén.

OBSERVACIONES: - El Departamento Juridico
debera verificar que la
hipoteca con el Banco
Hipotecario, quede totalmente
cancelada.
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(7) RESOLUCION No. 480

favor del sefior Muasico
- de alta en el c
Gral. Gerardo Barrios”, eng la

siguientes:

MONTO:
PLAZO:
INTERES:
DESTINO:
DESEMBOLSOS:
FORMA DE PAGO: 30

rega. @/
mensuales de U
3 ada una, gue
N @
GARANTI Primera hipoteca sobre inmueble A
ubicado en Kilémetro 9 s \
Antigua Carretera a
Zacatecoluca, Lote sin numero,
Santo Tomas, San Salvador.
NES : = El Departamento Juridic |
debera verificar gue la ‘

hipoteca con el Banco Agricola,
guede totalmente cancelada.

SOLUCION No. 481

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor del sefior Subargento (NN

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO:

m

Cancelacidén de hipoteca y otro
destinos.

DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$132.04 cada una, gue serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicade en Lotificacién Las
Flores, Cantén El1 Rosario, Lote
No. 6, El Refugio, Ahuachapin.

OBSERVACIONES: = El Departamentc Juridico
debera verificar gue la



g
I
P

b) Empleados PNC.

(1)

A

&

hipoteca con el Banco Agricola,
SoBuy quede tot ente
cancelada.

RESOLUCION No. 482

cario a

Aprobar la solicitud de Préstamo
favor del sefior i

Civil, en las condicio

MONTO:
PLAZO:
INTERES:
DESTINO:

DESEMBOLSQ Q Oola entrega.

FORMA DE P 240 cuotas mensuales de US
5671.64 cada una, gue serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.
Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Residencial Las
Brumas, Senda Las Brumas, Casa
No. 9, San Salvador.

SERVACIONES: Ninguna.

iados Decreto 727.

RESOLUCION No. 483

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del serior Asesor

de la Arquidiécesis de San Salvador,
en las condicicnes siguientes:

MONTO: Us $8,246.00

PLAZO: 25 afios.

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Adquisicidén de terreno.
DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$67.76 cada una, gque serviréan
para amortizar capital =
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Hacienda Zapotitén,
Poligono G Casa No. 226
Ciudad Arce, La Libertad.
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OBSERVACIONES: Ninguna.

RESOLUCION No. 484

favor del sefior Agente
de la Alcaldia

Salvador, en las condiciones s1

MONTO:
PLAZO:
INTERES:
DESTINO: ipoteca y otros
DESEMBOLSOS: ega
FORMA DE PAGO: mensuales de US
cada una, gque serviran
amortizar capital e
intereses y primas de seguros.
GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Compleijo Urbano
Altavista, Pasaje 51 “BY,
Poligonec 51, Casa No. 309, San
Martin, San Salvador.
Ninguna.
485
robar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior Agente

de G45 Secure Solutions El
en las condiciones siguientes:

Salvador,

MONTO: Us $2,500.00

PLAZO: 25 arfos.

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Adguisicién de terreno.
DESEMBOLSOCS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$20.55 cada una, gue serviran
para amortizar capital e

intereses y primas de seguros.

GARANTIA Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Lotificacién San
Antonio Abad, Poligono I, Lote
No. il i Candelaria de la
Frontera, Santa Ana
OBSERVACIONES: Ninguna.
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(4) RESOLUCION No. 486

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotec

favor del seficr Seguridad
de Productos
DIANA, S.A. de (5 A en las
siguientes:
MONTO: Us S$7.,957.76
PLAZO: 15 arfos.
INTERES: saldos.
DESTINO: vigtenda.
DESEMBCOLSOS:: 4
FORMA DE PAGO: ensuales de us
una, que serviran
tizar capital -

s y primas de seguros.

hipoteca sobre inmueble
o en Letificacidn Pueblo
Lotes

Viejoe, Calle Principal,
Nos. 7 v By San Bartolomé
Perulapia, Cuscatlén.
: Ninguna.
= i ;

GARANTIA:

Pensionado por Retiro, en las

PLAZO:
INTERES:
DESTINO:

DESEMBOLSOS::
FCRMA DE PAGO:

GARANTIA:

OBSERVACIONES:

e.—- Empleados IPSFA.
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\ avor del senor Sargento Mayor [} GG
condiciones siguientes:
Q MONTO:

Us $16,000.00

15 anos.

8% anual sobre saldos.
Cancelacidén de hipoteca y otros
destinos.

Una sola entrega.

180 cuotas mensuales de US
$163.10 cada una, gue serviran
para amortizar capital <]
intereses y primas de seguros.
Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacidén Ciudad

Pacifica, Senda 5, Poligono 6-
A, Casa No. 60, San Miguel.
Ninguna.
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(1) RESOLUCION No. 488

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipote
favor de la sefiora

] Colaborador

condiciones siguientes:

IPSFA,

MONTO: us £39,000.00

PLAZO: 25  arnes .

INTERES: 8% anual bre sal

DESTINO: Cancelacid e hippteca y otros

DESEMBOLSOS :
FORMA DE PAGO:

GARANTIA:

NL.= PUNTOS VARIOS.

No.

mensuales de US
una, gue serviran
rtizar capital e
S vy primas de seguros.
hipoteca sobre inmueble
en Residencial El
Paraiso, Poligono F, Casa No.
38, Santa Tecla, La Libertad.
CIONE Ninguna.

olsos de los préstamos autorizados
sejo Directivo, deben ser programados
Departamentoc de Préstamos, de acuerdo a
onibilidad del Institutoc.

177 sobre cobertura en el Régimen de Salud

filiados Pensionados IPSFA.

Directivo,

a

i del Instituto

sefiores Reafiliados
la Fuerza Arma;

e su publicacién en

rente General, hizo del conccimiento al Honorable

gue mediante Decreto Legislativo No. 177 de

20 de septiembre de 2013, se incluyd al Régimen Especial de

Salvadorefic de Seguridad Social, (ISSS) a los
Pensionados del Institutoc de Previsidn Social
el cual entrard en vigencla ocho dias despues
el Digrie @ficial:

El Decreto No. 177 aparece como Anexo “D” a la presente Acta.

Scbre el particular el Consejo Directivo se dioc por enterado.

VII.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

No se presentaron novedades en esta sesiodn.

VIII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

A
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El Honorable Consejo Directivec acuerda realizar la préxima reunidn el
dia miérccles diez de octubre de 2013 a partir de las 1200 horas. En

cuanto a los puntos a desarrocllar en la Agenda seran leos siguien

A.- Primer Informe de Revisién Financiera y Fiscal de Audi
Externa al 31/03/2013.

B.- Solicitud autorizacién compra de inmueble al costad de
Torre E1l Salvador, para desarrollo de proyecto de 3

C.- Solicitud actualizacidédn del Reglamento para la A i6én de
Salarios IPSFA.

D.- Prestaciones y Beneficios.

IX - CIERRE DE LA SESION.

No habiendo mé&s que hacer constar, se da pgr la presente Acta
que contiene treinta uttiles, a las diecisiete hord tres de octubre de
dos mil trece, la cual firmamos.

GRAL. DIVISION TE A ;
RAFAEL MELARA VERA FEDERICO R GIRON CANALES
Presidente D
“aﬂ'ﬂi'
‘.;’f&_—. #i',
CAP. . SR. TTE. DF NAVIO
JOSE RICHRDO FRANCI MARIO ARQYIMIDES MEJIA CACERES
Director Director
CNEL. Y
RENE ANTPNIO B4 GUETA
Sejcretg@rio
ANEXOS:
“A”: Ejecucidén de inversiones a corto plazo a 90 dias, de fondos IPSFA,
Hacienda y FUDEFA al 30 de septiembre de 2013.
“B’: Nueva Tabla Salarial
“C"”: Préstamos hipotecarios.
“"D”: Decreto No. 177 sobre cobertura en el Régimen de Salud ISSS para

Reafiliados Pensionados IPSFA.
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CENTRO DE REHABILITACION PROFESIONAL DE LA FUERZA

ARMADA
RESUMEN DE COTIZACIONES PARA EL CONTRATO. IPSFA - OTTO
BOCK OCTUBRE 2013
CORR. NO. DE COT FECHA MONTO

1 021695 ;/ 16/07/2013 $2f3,_491.50L
2 021696 / 16/07/2013 $26,491.50
3 021697 ‘/, 16/07/2013 $13,446.00
4 021700 / 16/07/2013 $14,940.00
5 021701 / 16/07/2043 $78,793.20
3 021703 / 16/07/2013; $22,351.50
7 021705 / 16/07/2013 $242 757.00
8 021706 / 16/0712043 $6,036.30
9 021742 / 17/07/2013 $56,629.60
10 021743 / 17/07/2013 $36,072.90
11 021747 /L 17/07/2013 $16,808.64
2 021748 f 17/07/2013 $301,478.80
13 021749 /A 17/07/2013 $3,400.08
14 021859 / 25/07/2013 $34,396.60
15 2123 / 15/08/2013 $8,704.80
16 022124 /, 15/08/2013 $21,425.51
17 022155 / 19/08/2013 $12,715.18
18 022156 / 19/08/2013 $11,075.40
19 022231 7 25/08/2013 $8,594.80
20 022266 /, 27/08/2013 $6,885.00
21 022757 /,. 03/10/2013 $48,396.72
22 23329 / 07/11/2013 $1,397.53
23 23348 / 08/11/2013 $645.42
TOTAL GENERAL $999,933.98




INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMA
INVENTARIO DE DEPOSITOS A PLAZO RENOVAD

3

ANEXO

. ll‘All

PROMERICA $ 1,000,000.00 04-Ago-13
PROMERICA $ 1,000,000.00 3.33% 4.33% 52-0000000943 04-Ago-13 2-Nov-13
PROCREDIT $ 500,000.00 3.33% 4.03% 102-01-001071-6 04-Ago-13 2-Nov-13
PROCREDIT $ 1.000,000.00 3.44% 4.36% 8 3102-021001189-5 29-Ago-13 27-Nov-13
AGRICOLA $ 1,000,000.00 3.28% 3.83% 0790-017827-5 19-Ago-13 17-Nov-13
AGRICOLA $ 1,833,446.28 3.33% 3.88% $17,540.81 0790-017919-8 07-Ago-13 5-Nov-13
AMERICA CENTRAL | § 1.000,000.00 3.44% 10% $10,109.59 301098280 29-Ago-13 27-Nov-13
AMERICA CENTRAL | $ 1,000,000.00 3.44% 490% $10,109.59 301092290 29-Ago-13 27-Nov-13
AMERICA CENTRAL | $ 500,000.00 3.44% $5,054.79 301111180 29-Ago-13 27-Nov-13
G&T CONTINENTAL | $ 1,207,916.45 3.01% 4.01% $11,943.48| 9-0302-00002705062 21-Ago-13 19-Nov-13
HIPOTECARIO $ 1,500,000.00 3.3 %o $14,054.79 20800083151 04-Ago-13 2-Nov-13
HIPOTECARIO $ 1,000,000.00 $9,369.86 20800082599 04-Ago-13 2-Nov-13
HIPOTECARIO $ 1,000,000.00 $9,369.86 20800082600 04-Ago-13 2-Nov-13
HIPOTECARIO $ 500,000.00, $4,721.92 20210081446 19-Ago-13 17-Nov-13
AGRICOLA $ 600,000.0 $6,065.75 0790-017754-5 07-Sep-13 6-Dic-13
AGRICOLA $ $6,065.75 0790-017754-6 07-Sep-13 6-Dic-13
AGRICOLA $ $5,054.79 0790-017756-7 07-Sep-13 6-Dic-13
PROMERICA $ $18,826.77| 5252-0000001120 10-Sep-13 9-Dic-13
PROMERICA $ $16,236.99| 5252-0000001125 12-Sep-13 11-Dic-13
G&T CONTINENTAL $7,145.75| 9-0302-00002704654 15-Sep-13 14-Dic-13
TOTAL @ 19,619451.21 ~ $198,186.95

DIFERENCL SA NEGOCIADA




FONDOS HACIENDA

G&T CONTINENTAL 250,000.00 $2,471.92| 9-0302-00002705086 24-Ago-13 22-Nov-13

$
G&T CONTINENTAL | § 500,000.00 3.39% $5,104.11| 9-0302-00002704647 13-Sep-13 12-Dic-13
G&T CONTINENTAL | § 300,000.00 3.39% $3,247.40| 9-0302-00002702596 18-Sep-13 17-Dic-13
G&T CONTINENTAL | § 400,000.00 $4,329.86| 9-0302-00002702649 23-Sep-13 22-Dic-13
G&T CONTINENTAL | § 475,000.00 $5,141.71| 9-0302-00002702618 21-Sep-13 20-Dic-13
G&T CONTINENTAL | § 300,000.00 $3,247.40| 9-0302-00002702601 21-Sep-13 20-Dic-13
PROCREDIT $ 175,000.00 4.24% $1,829.59| 3102-01-000843-1 24-Sep-13 23-Dic-13
PROCREDIT $ 300,000.00 4.19% $3,099.45| 3102-01-000843-1 29-Sep-13 28-Dic-13
HIPOTECARIO $ 200,000.00 4.44% $2,189.59 20800082515 29-Sep-13 28-Dic-13

R

DIFERENCIA DE TASA NE DA ~ 0.88%




A\

E LAFUE ARMADA
ENOVADOS

'?E] INSTITUTO DE PREVISION SOCIA
L INVENTARIO DE DEPOSIT

FONDOS FUDEFA

21-Dic-13

G&T CONTINENTAL |8 10000000  339%C | 4985 |

DIFERENCIA DE TASA NEGOCIADA

22-Sep-13

$1,082.47( 9-0302-00002702625




&N EXO : M

PRESTAMOS HIPOTECARIOS CD - 35/2013 DE FECHA 03 DE OCTUBREDE 2013







PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (

DECRETO No. 177.-

EL.CONSEIO DE MINISTROS,

N

CONSIDERANDO:

l.  Que de conformidad all Art. 50 de la Constitucidn, la s

iI.  Que la implementacién del Régime
debiendo considerar criterios técnicos

& N

. Que a tales efectos, el la Ley del Seguro Social fgculta al Organo
Ejecutivo en Consejo de ros para emitir [os Reglamentos relacionados con la

) extensidn de los pfogram eguro Social, cuyo objeto sea hacer realidad la

\L efectiva incorporacion de grupos de trabajadores que'-rlo gozan de las prestéciones

de seguridad s )

eguro Social serd de forma gradual,
cieros que garanticen su sostenibilidad;

J
k
L%

/ V. Que medi cre o_i.egislativo No 192, de fecha 9 de noviembre de 2000,
ario Oficial No. 21, Tomo No. 350, del 29 de enero de 2001, se
a reafiliacién de trabajadores al Instituto de Previsién Social de la Fuerza

, sector publico y municipalidades, cotizando, por tanto, al Régimen de
d del 1SSS y al Sistema Privado o Publico de Pensiones;

\.
S

Que al reafiliarse al IPSFA, conforme a lo estipulaQo por el Decreto No. 192 antes
- referido, dichos trabajadores quedaron en un vacio legal respecto de su derecho a
la salud una vez que se pensionen, ya que no estarfan sujetos al régimen general
que el IPSFA aplica a sus afiliados regulares, con lo cual quedarian sin cobertura de
salud en una época en la que mas lo necesitan; y, ‘ |
g !

|
\




ﬂ,{

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA S
P

% P
VI. - Que en vista de lo anterior, se vuelve necesario emitir un Reglament

permita garantizar la continuidad de la cobertura de salud a e ’/grupo e
trabajqdores reafiliados al IPSFA, cuando adquieran la calidad de p

'

AN

POR TANTO,
en uso de sus f?cultades legales,

DECRETA el siguiente: i B

REGLAMENTO PARA LA APLICACION DEL IAL DE SALUD A LOS

PENSIONADOS DEL INSTITUTO DE PREV. CIAL'DE LA FUERZA ARMADA NO
s CUBIERTOS POR SU EN GENERAL.
e T PITULO
..
OBJE AS PROTEGIDAS iy
Objeto. (
L i )

Art. 1.- Cr‘éase/él RE ENS L DE SALUD PARA LOS PENSIONADOS DEL INSTITUTO

DE PREVISION AL LA FUERZA ARMADA NO CUBIERTOS POR SU REGIMEN

GENERAL, elc inistrado por el Instituto Salvadorefio def Seguro Social, que en
i de\n minara

“el Instituto” o “1SSS”. Dicho régimen incluira dnicamente los
la maternidad.

—

o de Previsién Social de la Fuerza Armada, que en lo sucesivo\ se denominard
{IPSFA”, que cumplan uno de los requisitos siguientes: h J
a) Haber_cotizado al Régimen del,S\eguro Social por un periodo minimo de veinticinco
aflos en forma,_i_continua," o discontinua, mientras tuvieron la /ca!idad de
/

trabajadores activos;

14



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
7

[ ‘
/ -
b) Que al momento de pensionarse tengan, al menos, diez afios cotizadg§ al Régime il
de Salud del ISSS y contintien aportando al Régimen de Salud del4$SS'el monta de

N
‘la cotizacién que corresponda al trabajador y a su patrono, ha&pletar los
veinticinco afios de cotizacién a que se refiere el literal a W

‘¢) Ser pensionado por invalidez comun, en cuyo €as

previo de cotizaciones efectivas contempladas en los a)yh) ~
4 f »
CAP t@ [
'4«COBERTURA
Riesgos cubiertos. y J
/ /’ \

n Especial los riesgos por enfermedad, accidente
a forma y alcances establecidos en la Ley del Seguro
e del presente Régimen Especial el otorgamiento de

)

Art. 3.- Serén cubiertos po
comun y maternidad, e
Social y sus Reglam
prestaciones econémica

_CAP[TULO Il
j ;

ILI N, FINANCIAMI%\ITO, COTIZACION Y RECAUDACION

.

-

a la afiliacién al presente Régimen Especial, los pensionados del IPSFA deberan

r: : Y

o Resolucién de Pensién extendida por el IPSFA.

¢ Documento Unico de Identidad para los salvadorefios, o carnet de residente y
pasaporte para extranjeros.

¢ Dos fotograffas recientes tamafio cédula del solicitante. ]

¢ Para el caso de los beneficiarios de-los pensionados, deberan presentar, ademés de
lo anterior, la certificacion de la partida de defuncién del pensionado.

/ “

/
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, E
Flnaﬁciamlento.f,\ ! (
“Art. 5.- Los pensionados civiles del [PSFA que tengan acumulados vein os
cotizados al Régimen de Salud del ISSS, cotizardn el 7.8% sobre el monto de§ ensidn,

\
~Art. 6.- Los pensioﬁagqs civiles deI/IPSFA que registren, al
Régimen de Salud del ISSS, continuardn cotizando el 10
salario devengado hasta completar los veinticinco afio
reducird a 7.8% sobre el monto de\la pension,

bre su ultimo

4
e in. Luego, la tasa se

Recaudacion.

Art. 7.- La recaudacion de las cotizaciones s de forma mensual a través del IPSFA,
que fungird como agente de retenci
recaudadas a través de una planilla, e
Régimen General del Instituto, E
el Reglamento pzira la Apli

entera ensualmente al ISSS las cotizaciones
misma forma y modalidad establecida en el
tizaciones estard sujeto a lo establecido en
imen del Seguro Social.

" CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

Anulacién de | clones.

/"' |
o podra anular la inscripcidn de un pensionado civil del [PSFA, cuando se
transg__resigm a la reglamentacion vigente. '

.- El IPSFA y el ISSS coordinaran esfuerzos para elaborar los procedimientgs
ecesarios que faciliten el cumplimiento efectivo del presente Reglamento, en lo
concerniente al otorgamiento de los beneficios de salud a los destinatarios del mismo.

o
Art, 10.- En todo lo no prev/isto en el presente Reglamento, se aplicard en lo pertinente la
Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, cuyos cuerpos normativos se consideraran de

carécter supletorio, salvo las excepciones ya contenidas en el presente Reglamento.

/
{
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PRESIDENC{A DE LA REPUBLICA

\.

Art. 11.- El pé_sente Decreto entrara en vigencia ocho dfas después de su pub
Diario Oficial. - 1

{ e ’
DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San Sz;lvador, a los veinte dias del mes de s

“dos mil trece.

iem {e de/

.

A






