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ACTA DE LA SESION CD-36/2013 10 DE OCTUBRE DE 2013.

LUGAR Y FECHA:

En el saldén de sesiones del Instituto de Previsién Soclal de la Fuerza Armada,
a partir de las doce horas del diez de octubre de dos mil trece.

ASISTENCIA: @
Consejo Directivo: Y 0

Director Presidente: SR. GENERAL DE

DIVISION RAFA RIVERA
Directores Propietarios: SR. TCNEL. PA. DEM. QUIEL REYES GIRON

o T, )

SR. CAP. E ING. E CARDO FRANCISCO MORA

ZE A

SR. TTE. DE NAV ARQUIMIDES MEJIA CACERES

Secretario: SR. CNEL. Y LI R ANTONIO DIAZ ARGUETA

Gerente General

AGENDA:
I.- COMPROBACION DE QUORUM.
II.- LECTURA Y APROBACION ENDA.

III.- APROBACION DEL Al 1§h.i§ 2013 DE FECHA 030CT013. (i:::ji&\“_/)
IV.- DESARROLLO D ENDA . \
A. me de Revisidén Financiera vy Fiscal de Auditoria

1MARZ2013.
B, autorizacién compra de inmueble al costado poniente de
Salvador, para desarrollo de proyecto de parqueo.
s itud actualizacién del Reglamento para la Administracidédn de
Salarios IPSFA.

D.- Prestaciones y Beneficios.
Vo= PUNTOS VARIOS.
NI, ~ CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
VIi.~ PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.
DESARROLLO DE LA SESION:

I.- COMPROBACION DE QUORUM:
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Se determindé gue existia quérum legal, comprobandec que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros
del Consejo Directivo.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR DE FECHA 030CTO01

El Consejo Directivo aprobdé el Acta de la sesidébn CD fecha 03
de octubre de 2013.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Primer Informe de Revisidn Finan scal de Auditoria
Externa al 31MAR2013.

El sefior Gerente General, inform able Consejo Directivo,
gue este punto lo presentarian ciados Rosa Elena Navas y
Alfredo Letona, socla y Gere ditoria de la firma Grant
Thornton Pérez Mejia, Nava de C.V., respectivamente,
acompafniados del Licenciado Man Penitez, Auditoer.

El Licenciado Alfredo _ Wet , iniCidé su presentacidén, mencionando
que el objetivo gen 1 la auditoria es dar una opinién
independiente, co las Normas de Auditoria Gubernamental,
emitidas por ¢la de Cuentas de la Republica, sobre 1la
razonabilidad 5 fras de los Estados Financieros del IPSFA,
asi como pa d& arse gque la estructura de control interno
provee una i razonable a la administracién; adicionalmente

se tomd ta el cumplimiento de leyes y regulaciones

aplicabl nstitucién.
B C c¥én, el Licenciado Letona expuso los resultados de
Audi iagFinanciera del Primer Trimestre de 2013:

oria Externa Financiera:
La ditoria externa observd 10 condiciones, de las cuales 2 de
ellas se encuentran superadas, 2 parcialmente superadas y 6 en
proceso. Las observaciones pendientes de superar son:

1.- Se encontraron partidas conciliatorias antiguas pendientes de
depuracién.

2.—- Conciliaciones bancarias incompletas (parcialmente cumplida)

3.- Nombres de cuentas de bancos no actualizadas.

4.- Expediente de empleados incompletos.

5.- Politica de Ingresos.
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6.- Evaluacién al Servidor controlador de Dominio (SVRDC-01).

7.- Politica para usc y administracidén de contrasefia.

8.- Seqguridad fisica de Granja de Servidores (Parcialmente
cumplida) .

Las recomendaciones formuladas para cada una de las cbservaciones

en proceso, seran objeto de wverificacidén en préximas

revisiones de auditoria.

Auditoria Fiscal: & g

Continuando con su exposicidén el Licencia x menciond que en
cuanto a la Auditoria Fiscal para el mi 1Yo, el objetivo de
ésta es examinar el cumplimiento d 1Wpaciones tributarias
contenidas en la Ley de Impuesto ga ansferencia de bienes
Muebles y Prestacidén de Servicios )3 y de Impuesto sobre la
Renta, Cédigo Tributario, y sus ivos reglamentos vigentes.
Las observaciones que guedaron es, y en consecuencia serd
monitoreado el cumplimiento dgd mendaciones, son:

1.- Cortes “Z" de maquinas red adoras

2.- Libro de ventas on idores finales.

3.- No es consi 1l procedimiento para anotar facturas
anuladas®

4.- Retenci s ] 1% de IVA mal documentadas.

Ss—= CUo e ontratos de servicios funerarios aplicadas a
res ad

Gow a anulada y no reportada en la declaraciédn.

Al @relSrirse a la solicitud del sefior Gerente General del

L tuto en acompafiar al IPSFA en las consultas al Ministerio de
Hacienda sobre el punto del calculo de la proporciocnalidad en el
pago del IVA, el Licenciado Letona, expresdé la disponibilidad de
la firma en hacer el acompafiamiento ante el Ministerio de
Hacienda.

Los informes aparecen como anexo “A” a la presente Acta.

Scbre el particular, el Consejo Directivo se dio por enterado ¥y
aceptd la disponibilidad de la firma Grant Thernton en acompafar
al IPSFA en las consultas al Ministeric de Hacienda sobre el
célculc de la proporcionalidad en el pago del IVA y encomendd a la
Gerencia General y a la Unidad de Auditoria Interna, dar
seguimiento al cumplimiento de lo recomendado.



Solicitud autorizacidn compra de inmueble al costado poniente de
Torre El Salvador, para desarrollo de proyectoc de pargueo.

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo
gque este punto lo presentaria el Coronel y Licenciado Francisco
Rivas, Gerente de Inversiones, quien comenz¢ exponiendo algunocs
elementos para contextualizar la solicitud que se presentaria:
ompra del

inmueble ubicado en la 57 Av. Norte No. 11 -én poniente
de la Torre El1 Salvador, por $240,00Q'OO @lcha compra

se concretizdé el 15AG0O013.
o) estino de esa
1 un preoyectc de

1l.- Que el 09MAY013 el Consejo Directivo autorizd

2.- Que en esa fecha también se pres

adgquisicion, el cual era el de dega
estacionamiento para servicio p i
3.- Resumid asi el proyecto: 6
Comprar la propiedad, con un & d 602.22 v°, demolerla y

adecuarla como estacionamj
vehiculos. No se planeaba
terreno.

4.- E1 costo del proyecto sé&
+ $60,000.00 x demclicidn

c®n capacidad para 33
solo nivelar y cercar el

pba en $300,000.00 ($240,000.00

A continuacién, exp sendr Coronel Rivas, gque se ha
visualizado la oportu expandir el proyecto, requiriéndose
para ello la adg de dos terrenos adicionales y otras
obras, con va@iac al proyecto original, para leo cual expuso

como la idea de

» la idea consiste en comprar dos propiedades

contiguas eMel IPSFA ya posee en la 57® Avenida Norte, para
demolerl Y uar ambas para ser agregadas para desarrollar un
solo ionamiento de cuatro niveles, con 230 espacios, en un
area 2,464.23 v° aproximadamente.

Bl de los inmuebles se presenta en la siguiente tabla:
) Inmueble Precio Tamaio _ Estado
" Inmueble #1 $240,000.00 1,602.22v2 Comprada
Inmueble #2 $70,000.00 | 258.97 v2 |  Selicitudde
; compra
| Perspectivas de
Inmueble #3 $200,911.65* 603.04% v2 T aly
| i all . = | negociacién
Total | sswo01365 | 246423v2 | = -
* estimados
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La inversién requerida para el desarrollo del nuevo proyecto es
como sigue:

Inversion !
Compra inmueble #1 agosto 2013 - - F 24000000
Compra inmueble #2 octubre 2013 $70,000.00
fomprainmuehbie 413 eneroaony 1. 2200, 51,65

Demalicion

Diseno y estudios {5 meses)

}mpucstos

Inversion

el estacionamiento,
2100 y los sabados de

Los egresos mensuales para el funci8
operandc de lunes a viernes de 070
QF00 hrs. a 1200 hrs. somr

Energia eléctrica . $1,226.88

Agua (estimado estacionamiento TORRE $42.60

Impuestos municipales (est. estacionamiento TO! $506.98

i1operario $250.00

2 vigilantes _$350.00

Aportes patronales:

aoperario ) 84709

2 vigilantes : J..s12838 |

Aguinaldo, ind vacaciones:

10perario 53194

2 vigilante ..589.45
i e $100.00

“W.Egresos de funcionamiento mensuales $2,651.73
Egresos de funcionamiento en el mes DIC $2,773.12

otra parte, los ingresos estimados a percibir por mes,
co ndo 51.00 por hora o fraccién:

ingresos de funcionamiento

Costo pargueo hora o fraccion $1.00
]’otal pargueos 230
éUtihzacién 50%
;Total pargueos utilizados 115
Horas de uso semanal iues a vieres de o750 5 2200 lirs, S3bacos e 93060 6 2200 brs 1 75
Ingreso total mensual $34,500

i
¥
x



Derivandose de lo anterior los cadlculos estimados:

l.- Financieramente, el punto de equilibrio se alcanza en 70
meses = 6 afios 10 meses desde la primera inversién.
2.- Econdémicamente, la inversidén se recupera en B3 meses = 7

afios, 11 meses desde la primera inversién.
3.- E1 VAN al afio 10 es de $6,896,916.76.

En base a los datos presentados es gque se i que el
Honorable Consejo Directivo autorice la adguigffcion inmueble
i!v. ’F

jdentificado como nimero 2, ubicado en 1a®57 rte No. 117,

costado poniente de la Torre El SalvadoriQSa or, que tiene
una extensidén de 258.97 v? con 231.08 mQd onstruccién en 2
niveles, considerando ademas que si Qiep ueble se utilizaria

para el proyecto de estacionamiento

5 se’ le pueden dar usos
alternos mientras no se inicie el prgye

Adicionalmente, segun avaluo rea adoj@or perito certificado el

inmueble tiene un valor de $9 2 por lo gue el precioc final
de compra de $70,000.00 impli horro de $18,014.00, favorable
para el IPSFA.

En vista de lo anterior Geren General recomienda:

l1.- Que se autori dguisicién del inmueble propiedad de los

sefiores oaq
ubicado ehgl

z, Eduardo Goémez y Juan José Goémez,
enida Norte, No. 113, San Salvador, bajo

las condici uientes:

v Ex 258597 2 con 231.08 m? de construccién en 2
ele

v io de adquisicién: $70,000.00

de pago: contado.
gar al sefior Cnel. y Lic. René Antonio Diaz Argueta,
Gerente General, para comparecer en la firma del documento de

ompra venta.

Sobre el particular el Consejo Directiveo, luegc de lo presentado,
resolvié:

RESOLUCION No. 489

1.- Autorizar la adquisicién del inmueble propiedad de 1los
sefiores Joaquin Gbémez, Eduardo Gémez y Juan José Gomez,
ubicado en la 57 Avenida Norte, No. 113, San Salvador, bajo
las condiciones siguientes:

v Extensién: 258.97 v? con 231.08 m? de construccién en 2
niveles.
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v’ Precio de adquisicién: $70,000.00
v Forma de pago: contado.

2.- Delegar al sencr Cnel. y Lic. René Antonio Diaz Argueta,
Gerente General, para comparecer en la firma del documento de

compra venta.

Enccomendar a la Gerencia General los demds aspgft legales vy
Administrativos correspondientes.

Solicitud actualizacién del Reglamento paga Adfdinistracion de

Salarios IPSFA.

18 Consejo Directivo
Juan Pablo Téchez,
exposicién con el

El sefior Gerente General, informd
gue este punto lo presentaria el
Gerente Administrativo, quien

Posteriormente presentd la talgdsm arios modificada de acuerdo
a lineamientos de la primers tacién.

Al respecto el Honorable Conse Pirectivo encomendd a la Gerencia
General, presentar un bla d&salarios con diez categorias y
ocho niveles modifi rtiendo de los salarios base de la
tabla wvigente; in do al personal en la nueva tabla y de
manera presupuest 1 2014.

Prestaciones y

mos Hipotecarios.

.1 serior Gerente General presentd al Honorable Consejo
Directivo para su conocimiento y resolucidn, diecisiete
solicitudes de préstamos con garantia hipotecaria primera
hipoteca por un monto de US $420,787.59 conforme aparece
en Anexo “B” a la presente Acta. Asimismo informd gue con
base al andlisis efectuado la Gerencia General del

Instituto, recomienda se aprueben las diecisiete
solicitudes de primera hipoteca, segun las condiciones
del caso.

Al respecto el Consejo Directive resolvié:
1) Primeras Hipotecas.
a) Afiliados en situacidn activa

(1) RESOLUCION No. 490

-
1
o



Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior
de alta en el Comando de Doctrina y

Educacién Militar, en las condiciones

siguilentes:

MONTO: US $89,537.62

PLAZO: 25 afos.

INTERES: 8% anual sobre saldos)

DESTINO: Adguisicién demyivienda.

DESEMBOLSOS: Una solggentffega.

FORMA DE PAGO: 300 guotas Wmensuales de Us
$745.5 Qean W, que serviran
para afprtRgar capital =
igefes Wrrimas de seguros.

GARANTIA: Priwmera Ripoteca sobre inmueble
Ul cade en Urbanizacién El
BosQue, | Calle Poniente,
Blogk’ C, Casa No. 4, Santa Rna.

OBSERVACIONES : - nguna.

RESOLUCION NS 1

Aproffar Q@a solifitud de Préstamo Hipotecaric a
favog de sefior

de alta en 1la Quinta
Brig®da de Infanteria, en las condiciones
@ gudentes:

MONTOC : us $77,669.10

PLAZO: 25 afics.

INTERES: 8% anual sobre saldes.

DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.

DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
5655.65 cada una, gue serviréan
para amcrtizar capital e
intereses y primas de seguros

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Lotificacion
Trinidad, Pasaje Trinidad;
Block “pr, Casa No. LT,
Ilopango, San Salvador.

OBSERVACIONES: o El Departamento Juridice
debera verificar que la
hipoteca con Scotiabank de E1
Salvador, guede totalmente

cancelada.
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(3) RESOLUCION No. 4

=1

92

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor del sefior

e

alta en el

CALFA, en las

condiciones siguientes:

MONTO:

PLAZO:
INTERES:
DESTINO:
DESEMBOLSOS:
FORMA DE PAGO:

GARANTIA:

(4)

slguientes:
MONTO:
PLAZO:
INTERES:
DESTINO:

DESEMBOLSCS:
FORMA DE PAGO:

GARANTIA:

OBSERVACIONES:

Us $40,000.00

15 afios.
8% anual so
COHSt"wCI ]

Mensuales de US
una, gue E
tizar capita e
b y primas de se 5
hipoteca sobre ir ruebie

en Asentamiento El
Nicleo 1, Poligonc 13,
21, Chalatenango.

Hipotecario a

Estado Mayor Conjunto de

en las condiciones
US 532,993.00
25 anos.
8% anual

2 sobre saldc
Cancelacién de hi
destinos.

Una sola entrega.
300 cuotas
$275.74 cada u
para i

Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Reparto Valle Nuevo
IT, Calle El Guaje, 8

Casa No. 8-
A, Ilopango, San Salvador.

= E1 Departamento Juridico
debera verificar que la
hipoteca con Scotiabank El
Salvadcr, SR ede
totalmente cancelada.
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Aprobar la sclicitud de Préstamo Hipotecarioc a
BN - -ic: o lo Srigads Eopecial de
1

a
Seguridad Militar, en as condiciones

S T
Sit Jul ientes

MONTO: us 512,376, 92
PLAZO 20 afnos.
INTERES: 8% anualgsobffle sadd&%.

DESTINO: Cancelaciqn & hipoteca y otros
destinosh

uE EMBOLSOS: Una scola @ntF@ga.

248 #CUGas

S1THW@50 dgkda
pa®a gfortizar e
CREesSEes y prima seguro

GARANTIA: Brim@¥a hipoteca
ulsilfado
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L ES: re saldos
DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.
DESEMBOLSOS: Una sola entrega
FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de JS
$154.46 c u
para
intereses
GARANTIA: Primera h
ubicado e
San Marti
5, Casa N
OBSERVACIONES: = a.
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(7) RESOLUCION No. 496

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior

—de alta en el Comando
Educacién
siguientes:

a n Las

g

i1i+ar
rMllitar,

MONTO: us $22,000.00

PLAZO: 25 afios.

INTERES: 8% anug) s

DESTINO: Cance@a y otros

destin

DESEMBOLSOS: = ega

FORMA DE PAGO: () N mensuales de US
% una, gque serviran

amortizar capital e

eses y DLimas de seguros.
GARANTIA: r sobre inmueble
en Lotificablun El
o]

Poligono H, Lotes No.8,

9 y 10, San Juan Talpa, La Paz
RCTONES - Ninguna.
No. 497
2 3 la solicitud de Préstamo Hipotecario a

senior
alta en la Quinta Brigada de
en las condiciones siguientes:

Infanteria,

MONTO: Us- 5185 379777
PLAZO: 25 afos
INTERES: 8% anual sobre saldos

DESTINO:

@]
[41]
3
Q
o i
QO 3 By oo
m QO
=
O
o
Q.
(0]
oz 13
=
o] "
8]
=
@
0
A1)
g
O
H
o
0

= 0O o

DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$153.76 cada _na, gue serviran
pa rtizar capi

GARANTIA:

OBSERVACIONES: =
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(9) RESOLUCION No. 498

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior

de alta en la Segunda Brigada de
Infanteria, en las condiciones siguientes:

MONTO: US $16,610.00

PLAZO: 25 afos.

INTERES: 8% anual sobr

DESTINO: Cancelaq‘pn Pca y otros
destings.

DESEMBOLSOS: o
FORMA DE PAGO: ensuales de US
una, gue serviran
par rtizar capital e
i y primas de seguros.

GARANTIA: hipoteca scbre inmueble
o en Colonia Rio Zarco,
je Tecana Oriente, Casa No.
4, Santa Ana.
OBSERVACION — Ninguna.

sefior né
de alta en la Brigada Especial de
Seguridad Militar, en las condiciones
siguientes:
MONTO: Us $7,812.81
PLAZO: 25 afios.
INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.
DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$65.10 cada una, gue serviran

para amertizar capital e

intereses y primas de seguros.
GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble

ubicado en Lotificacidn La

Gaviota 2y Calle Principal,

Poligono i Lote No. A

Jiguilisco, Usulutan.
OBSERVACIONES: - Ninguna.

12
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(11) RESOLUCION No. 500

Aprobar la solicitud de Préstamoc Hipotecario a
faver del sefior

de alta en la Brigada de Artilleria
“TCnel. Oscar Osorio”, en las condiciones
siguientes:

MONTO: Us $21,000.00

PLAZO: 25 afos.
INTERES: :
DESTINO:
DESEMBOLSQS:
FORMA DE PAGO:

mensuales de US
la una, gue serviran
wortizar capital 2

GARANTIA:
ado en Residencial Villa de

Angeles, Poligono &y
Apartamento 8-A, Soyapango, San
Salvador.

OBS = El Departamento Juridico
debera verificar que la
hipoteca con el Fondo Social

para la Vivienda, guede
totalmente cancelada.
ipleados PNC.

RESOLUCION No. 501

#

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior

- de la Policia Nacional Civil, en las

condiciones siguientes:

MONTO: US $13,000.00
PLAZO: 25 afios.
INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Adguisicidén vivienda.
DESEMBOLSOS: Una sola entrega.
FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$108.69 cada una, que serviran
para amortizar i
intereses y primas
GARANTIA: Primera hipoteca sobre
ubicado en
Guayacan, Pasaje
No. 33 Poli
Scoyapango, San Sals

13
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OBSERVACIONES: Ninguna.

Afiliados Decreto 727.

(1)

RESOLUCION No. 502

Rprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior

B cc COSASE,

condiciones siguientes:

S.A.

MONTO:

PLAZO:

INTERES: saldos.
DESTINO: e terreno.
DESEMBOLSQS : ntrega.

as mensuales de US
5 ¥cada una, gque serviran

r amortizar capital e

T reses y primas de seguros.

GARANTIA: rimera hipoteca scbre inmueble
bicado en Lotificacién El
Paraiso, Poligono 2, Lote No.
11, Atigquizaya, Ahuachapan.
Ninguna.

FORMA DE PAGO:

O
w
[4p]
B
0
—
]
tn

OLUCION Ne. 503

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del sefior

Pensionado por Retiro, en las
condiciones siguientes:

MONTO: Us 522;078.00

PLAZO: 15 afics.

INTERES: 8% anual sobre saldecs.
DESTINO: Mejoras en la vivienda.
DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 180 cuotas mensuales de US
$243.28 cada una, que servirén
para amortizar capital g
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacidén Cima
del Paraiso, Senda Edén,
Poligono 4, Casa No. 16, Santa
Tecla, La Libertad.

OBSERVACIONES: Ninguna.

14



IPS

INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA

“Por un Futuro Seguro”

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

www.ipsfa.com

us 54,038.4

15 arnos.

8% anual

Cancelggiorfide RDCte y otros
e

Q

wn

[
5
[+}]

(s 5]

i
B oo

¢

81}
%

estigosd

1a SOQE “QLrega.

0 _Lcud@as$ mensuales ie ]S
WBOQeaWe un que serviran
a Bnortiza ~apital =

cXesEs vy
Wera hipot

#rado en Colonia

oy g0
H
It

5

%
W

O

0
o

g o N

3

OBSERVACIONKEms

O

e,
pOor
CSal
<eg

(0]

Q.
n O
$]

DESEMBOLSOS:
FORMA DE PAGO:

Y% Y
v
L 1 3 ;
a1 4 P
wda.l L r ’




OBSERVACION

o>

MONTC:
PLAZO:
INTERES:
DESTING

Ui o

DESE@BOLSS® :

FORMA BL

&

GARANTIA:




= “Por un Futuro Seguro”
IPSF\ Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA

www.ipsfa.com

hipotecaria con el Banco Scotiabank, por US$38,373.49 vy
el resto lo utilizard para el pago de deudas va
3 ue a*tualmenue el L

por tener una deuda co
W“llilﬁaplOﬂ de riesgo “"E”, la cual no alcanza a cancelar
con el préstamo sclicitado.

A continuacidén se refirid al caso del sef@r_

citud de préstamoc hipotecarjy p@rad com
por US $57,000.00, y egplié qug Tgual

rior, el trémite se goncu@ntNda ol susps

as en la banca con calWiicReilr de rie
requerideo gque solygent™@ chas deudas
el préstamo.

Explicdé el Licenciado MajoNm, W® hay politicas
otorgamiento de pri Hlpr ecar n

considera los casos
Yy que sequn el qrado d esau si la calificaci
entre las categoriaS@“B” W “CZ”, se solicita pone

a
los préstamos,

“"D1” a la ‘i olunﬂ ar la de
anterior es gFbiMy a que, por estar en mora con

y si se lesQemba¥gan sus salarios, los prést
Institutg CRr® 1l riesgo de pasar a una situaci
mor® y8 queWal atender el descuento del embarg

I n c b
hay d@paQidafd para el descuento de los présta

particular el Consejo Directivo se dioc por ¢
y encomendd a la G nci ( ] | x

V. = PUNTOS VARIOS.

No se presentarcn puntos varios en esta sesidn.
NI~ CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

No se presentaron ng en esta sesidn.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

17



El Honcrable Consejo Directivc acuerda realizar la préxima reunidn el
dia lunes veintiunoc de octubre de 2013 a partir de las 1200 horas. En
cuanto a los puntos a desarrcllar en la Agenda seran los siguientes:

A.- Presentacidén informe de ejecucidn presupuestaria y financiero
tercer trimestre 2013.
B.- Ajuste presupuestario proyecto modernizacién de CERPROFA.

Licitacion
ollo de
sistema

C.- Solicitud autorizacidén de declaratoria de desierta
LB-INT-1/2013, segunda convocatoria para el
Software para la Administracién Operativa

previsional de capitalizacién individual, tituto de
Previsiéon Social de la Fuerza Armada, (IP ﬂ?

D.- Autorizacién presupuesto de remuneracione

E.- Solicitud autorizacidén plan de inversiones

F.- Prestaciones y Beneficios.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

Neo habiendo més gue hacer constar, erminada la presente Acta
gue contiene dieciocho folios utiles, a 1 éis horas del dia diez de
octubre de dos mil tr la cual firmam

RAL. DIVISION rS TCNEL.

RAFAEL MELARA RIVERA FEDERICO S GIRON CANALES
Presidente \

SR. TTE. D&|NR
MORA ZEPEDA MARIO AR@UIMIDES MEJIA CACERES
Pirector

CNEL. Y LIC.
RENE ANTQNIO P{AZ ARGUETA

ANEXOS:

“A”: Primer Informe de Revisidén Financiera y Fiscal de Auditoria Externa al
31MAR2013.
“B”: Préstamos hipotecarios.
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Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Primer informe auditoria financiera y fiscal
Por el periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2013
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GrantThqmton

An instinct for growth

Grant Thomton Pérez Mejia, Navas,
SA deC.V.

Avenida Masferrer Norte

Pasaje San Luis# 8

Col. Escalon

San Sakvador

San Salvador, 10 de septiembre de 2013

Honorables

- . - . . B 3 25
Miembros del Consejo Directivo del Lmsgfifﬁgfmm sv
Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada (IPSFA)

Presente. v

En la planificacion y ejecucion de nuestra auditoria del Instfico "Bion Social de la Fuerza
2013, consideramos su
de auditoria con ¢l propdsito

Armada, por el periodo comprendido del 1 de enero al
estructura de control interno para determinar nuestros proce
de expresar nuestra opinién sobre la razonabilidad ¢
para asegurarnos que la estructura del control int
Administracién; adicionalmente, tomamos en cu
aplicables a la institucion.

ree una seguridad razonable a la
plimiento de leyes v regulaciones

Nuestras consideraciones sobre la estruc Ol interno no necesariamente revelaran todos
los asuntos de la estructura del control 1
estandares establecidos por las Normas Intd
aquella en la que el diseno u oper de uno o
interno no reducen a un nivel
que podrian ser importante acion al estado de rendicion de cuentas, puedan ocurrir v no ser

detectados up()rmnxnent \ leados en la operacion normal de sus funciones.

onales de Auditoria. Una debilidad imporante es
as clementos especificos de la estructura de control

En ¢l periodo examin: % identificado algunas condiciones relacionadas con la estructura de
control interno yfle wplimiento con la normativa aplicable, las cuales hacemos de su conocimiento
OIPICIONEn sUs COMeniarios.

a efecto de g

[iste 1n unicamente para ¢l conocimiento y uso de los Miembros del Consejo Directivo, del
40 Social de la Fuerza Armada. Esta restriccion no pretende limitar su distribucion,
o1 un asunto de interés publico al ser aceptado por el Instituto de Prevision Social de la

Atentftmente,

Grant Thornton-Pérez-Mejia, Navas, S.A. de C.V.
Registro No. 1513

/-/;{Léz Ja)f

Rosa l-‘.]mﬁx@ avas
i o S //
Socia ~
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Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Primer informe de auditoria financiera
Por el periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2013

a) Objetivos de la auditoria financiera.
Objenvo General:

Emitur una opinion independiente, con base a las Normas de Auditoria Gubernamental, emitidas
por la Corte de Cuentas de la Republica sobre la razonabilidad de las cifras de los Fstados
Financieros de la entidad, v si estan presentados y revelados de acuerdo a Normas y Principios de
Contabilidad Gubernamental, emitidas por la Direcciéon de Contabilidad Gubernamental del
Ministerio de Hacienda y demas leves y reglamentos aplicables a las trans o5 del TPSIEFA.

Objetivos | 5|3l'('i’ﬁt_'( T

®  Brndar una opinion sobre la segurnidad sobre si lo
presentados razonablemente al 31 de dicdembre de 2
principios de contabilidad gubernamental, ger
nstimuciones gubernamentales.

® Proporcionar una opinion sobre ¢l controlinte SFA.

*  FEmutr una epinion sobre el cum s leves, reglamentos y demas disposiciones

legales aplicables al IPSIFA para el a

*  Brindar un seguimiento de, servacio presentadas en los informes de auditoria.

(ras H'.\l\l)11.\1il‘]§é\l}l\|t':\

* Imparur 2 sez'

considerand

horas cada uno a personal designado por la Gerencia Financiera,
s como: Normas Internacionales de Informacidn Financiera,
mental, Leves Trbutarias v otras Normas Gubernamentales.

rmes que contengan las opiniones, conclusiones v recomendaciones de
alcance de la auditoria.

nforme preliminar (Borrador)

.  Informe final

Se efectuard entrega al Insttuto de toda la mbormacion origimal sin costo adicional, mformes
orginales v demas documentos relacionados con los servicios de auditorda.

* Se tene oblignaon de no entregar o revelar informacion a la cual se uene acceso en la
gjecucion del Contrato, salvo que sea expresamente autorizado por escrito por la Insttucon.

*  Sostener reuniones al inicto, durante v al final de la auditoria con funcionarios de la Institucion,
de contormidad con el area examinada a fin de aclarar dudas.

*  Permanecer atentos a transacclones o situaciones que pudicran ser indicativas de fraude,
abuso, pagos v actos ilegales. Si ol evidencia existe, ¢l auditor debe comunicarse
inmediatamente con la direccion superior del IPSEFAL



b) Actividades, procedimientos y resultados,

O

El enfoque de nuestra auditoria que esta ceruficado por estandares de calidad internacional
fundamentados en 3 grandes pilares los cuales detallamos a continuacion:

* Identificar riesgos en los estados financieros.
*  Evaluar la posibilidad de que dichos riesgos puedan ocasionar un error material.
"  Responder a los riesgos identificados.

1 i i nl 3 financi

pueden ocurrir errores en los estados financieros, disenar procedimientos de qudit
una auditoria efectiva v para determinar si se necesitan conocimientos especialgs
objetvos de la auditoria.

entendimiento de la
riesgos. Si bien los
ente para obtener
dencia para soportar algunas
¢ la entidad también ayuda al
Un aspecto importante de la
» de valor agregado que les ayuda a

Los procedimientos realizados por el equipo de auditoria para
entidad y su entorno son llamados procedimicentos de ey
procedimientos de evaluacion de riesgos son  realizadg N¢
entendimiento de la entidad y su entorno, también pueden p
de las aseveraciones de los estados financieros. Un entendimie

auditoria es que los clientes la perciban como
monitorear el éxito v efectividad de su negoci

El proceso de anditoria tene tres s 161, ejecucién v conclusion. Si bien las 3 fases son
importantes para lograr una
importante porque en ahi de
auditoria para responder

tifican los riesgos v se disenan los procedimientos de
iesgos identificados. Es en la fase de planeacion donde el
thdades y expertencia del equipo de trabajo se unen para crear
enado para abordar los riesgos de cada trabajo. Realizar
procedimientos de rlesgos significa: captura de informacion sobre la entidad v su
entorno, realizar istas con la Administracion, auditores internos y aquellos quienes
conforman ¢l gobierno corporativo, realizar procedimientos analiticos preliminares, evaluar los
ndicadores de riesgo mherente, caprura de controles a nivel de entidad v captura de informacion
sobre ¢l sistema conrable.

un programa de

Como parte del desarrollo de la auditoria también efecruamos procedimientos para entender y
documentar el control interno de la Insutucion como parte de la evaluacion de nesgos. Para
desarrollar un plan de auditoria apropiado (uno que reduzea el riesgo de auditoria a un nivel
apropiado), ¢l equipo de auditorfa debe entender a la Institucion y el ambiente dentro del cual
opera, incluyendo su control interno. En este primer timestre los procedimientos efectuados
consistieron en la lectura de la siguiente informacion téenica:

*  Normas Técnicas de Control Interno de IPSEA (NTCIL). autorizadas por la Corte de Cuentas
de la Republica.



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada {IPSFA)
Primer informe de auditona financiera
For ef penodo del 1 de energ at 31 de marzo de 2013

*  Manual de Organizacion y Funciones por cada irea o departamento.
*  Codigo de Etica.

*  Reglamento Interno de Frabajo.

*  Plan Estratégico 2012-2016.

*  Fstrucmura Organizatva,

* leves v reglamentos aplicables.

= Marco estratégico institucional 2012-2(16.

= Plan de trabajo de Auditoria Interna.

*  Plan Contingencia de la Unidad de Informatica.
*  Resumen ¢jecutivo gestion de tiesgos.

a) Disponibilidades
Se efectud una revision analitica de las 33 con
Identificindose partidas conciliatorias del ¢jef@
deficiencias de control. (Ver condiciones

b) Nominas
Del listado de empleados activos |
se extrajo una muestra aleatoria de 1
correspondiente a las difer

os cuales se solicitaron los expedientes de personal
SEA.

S encontramos 101 expedientes incompletos los cuales no
os. (Ver condicién N 5 de carta de gerencia financiera).

2 el requerimiento de las ndminas fisicas de prestaciones de IS8, AFP CRECER,
CONFIA, IPSFA e INPEP por el periodo de enero a marzo de 2013, se vacid la
informacion e las planillas en dicha cédula mensualmente dewllando el nimero de
empleados, total de salarin, aporte laboral, aporte patronal y el monto pagado, con el propasito
de revisar las tendencias con relacton a las cuentas de gasto. Ademis se verificd el
cumplimiento de los pagos realizado en fechas adecuadas.

Cédula de recaleulo rimestral por prestaciones: Se realizd un recaleulo de las planillas
permanentes v eventuales por cada empleado de los diferentes departamentos del IPSFALY
verificando asi su correcta operacidn aritmética del salaro devengade, aportes del empleado de
ISSS, AFP, IPSEA, impuesto sobre la renta, aportes patzonales de ISS§, AFP e IPSFA.

Arrendamientos: Se requirieron todos los contratos por arrendamiento vigentes al 31 de marzo
de 2013, con ¢l fin de elaborar una cédula analitica en la que se detallen las clausulas mas
importantes de los contratos asi como ¢l canon de arrendamiento mensual, para luego cruzar



<)

las cifras con los saldos registrados en contabilidad. (Ver condicion N° 6 de carta de gerencia
financiera).

d)  Activa Fijo
Se realizd la solicimad de los cuadros de control de active fijo y depreciacidn, con e fin de
realizar el recaleulo correspondiente, realizar una prueba de inspeccion y verificar el adecuado
control y veracidad de la informacién que se maneja; sin embargo dicha informacién no fue
proporcionada.

Perfil de Tecnologias de Informacion.

LLos controles aplicados a los sistemas de informacidn, cada dia son de mayor interés denrro ¢
procesos de auditoria debido a que contribuyen a fortalecer la confiabilidad que se puec
en los sistermas que procesan transacciones importantes y podrian mitigar i s
identificados, tanto en ¢l ambito de controles generales del computador como'@a 1o

aplicacién que procesan informacion significativa para la generacion de los estadosSipan@gros.

+ informacion.
¥ en conocer el
ambiente general de la unidad de tecnologia de informacion IPSEA, Yeonsiderando los
siguientes aspectos:

Adicional v no menos importante es la interaccidn con el personal de ted

*  Manuales de politicas, normas y procedimientos

*  Organigrama del departamento de informatica

*  Plataforma que soporta las aplicaciones en evalu

»  Politicas de respaldo v restauracion de infortmaglitn
*  Plan de contingencia v prueba realizadas

Como producto a la evaluacion del am&
ciertas condiciones a reportar, las cuales s
financiera.

t le teenologias de informacidn se encontraron
an en los N° 8 a la 10 de la carta de gerencia

Resultado de la evaluagig ancicra del primer periodo 2013,

L Se encontraron s canciliatorias antiguas pendiente de depuracion.

Condicidn:
Se identificaron en 11s conciliaciones bancarias al 31 de marzo de 2013 partidas de ¢jercicios

econdmicos anteriores pendientes de depuracion, detalle a continuacion:

Concepto Valox
Notas de cargo pendientes de contabilizar § 54541180
Notas de abono pendientes de aplicar por el banco 61,703.50
Notas de abono pendientes de contabilizar 5,934.68
Notas de cargo pendientes de aplicar por el banco 87.00
Total $613,137.04

Criterio:

De acuerdo con las normas especificas 242 y 2.43  del manual de organizacién y
tuncionamtento del departamento de contabilidad, la depuracién de notas de abone v notas de
crédito, debera realizarse con un tempo pradencial de 30 dias posteriores al aerre contable



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Frimer informe de auditona financiera
_f-‘:;' el periodo del | da enero al 21 de marzo de 2013

mensual v los Centros de Registro serin responsables de  efectuar  depuraciones v
conciliaciones de los saldos de las cuentas bajo su responsabilidad, a fin de garantizar sus
operaciones.

Causa:
Se encuentran en proceso las gestiones con los bancos y cruces de conciliaciones bancarias.

Efecto:

Existencia de operaciones bancartas que no se han reconocido en g 1C10 CconOMmIco que
corresponde.

Recomendacion: ¢
Se debe efectuar una depuracion de las partidas c@ueil@uoriay dedfjercicios economicos ya

cerrados en la brevedad que sea posible.

Comentario de Ia Administracidn:
Se han efecruado reuniones con la UDO,
realizara gestiones con los bancos para que ¢
oportuna al Departamento de Contabilida

acordd que personal de Tesoreria
da la mformacion de manera clara v

Comentario de Auditoria Exter
[Zsta situwacion se encuentra en pro
encuentra realizando las gestic
de obtener la documentacion inente.

Conciliacioftes b 18 incompletas.

Condicio

I.a conciligcy néaria al 31 de marzo de 2013 de la cuenta corriente 39003550536 del Banco
Agri contable 211-09-001-001), se identificé que la partuda en conciliacién
deno wques pendientes de meses antertores” por $16,346.19 no contaba con la

jente integracion.

Como una sana practica de control interno debe imprimirse mensualmente el detalle de
sartidas  conciliatorias para facilitar la identificacion de cualquier diferencia en los saldos de las
cuentas contables de disponibilidad bancaria.

Causa:
Falta de elaboracion de la integracion correspondiente.

Efecto:
Al no estar integradas al 100%% las paradas de la conahiacdn baneana, la conaliaadn carece de
contiabilidad.

Recomendacion:

Se debe integrar v depurar en la brevedad que sea posible la partida de cheques pendientes de
meses anteriores de la conciliacidn bancaria al 31 de marzo de 2013 del Banco Agricola, cuenta
corriente namero 3900556536 v cuenta contable nimero 211-09-001-001,
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Comentario de la Administracion:

Se analizo el caso v se determind que dicho monto esta compuesto por 3 cheques y una
transferencia bancaria de acuerdo al reporte de conciliacion de datos generado por NEO
IPSFA.

Comentario de Auditoria Externa:

Esta condicién se encuentra superada en relacion a que la Administracion proporciond la
integracién correspondiente. Sin embargo, el detalle de las referidas transacciones indica que
son antiguas, en consecuencia, la depuracion de estas partidas se encuentra en proceso.

Conciliaciones bancarias sin estado de cuentas emitido por el banco.

Condicion:

No se encontrd adjunto a la conciliacidén banecaria, el estado de cuentas al 13
de la cuenta corriente nimero 69510024987 del Banco Davivienda, cuenta 211-09-
002-003 para embargos judictales.

Criterio:

Como una sana prictica de control interno es saludable que los saldoS{anc@rios reportados en
conciliaciones bancarias sean documentados con ¢l estado de ¢ g banco, el cual debe

Causa:

La Administracion no habia archivado el correspomeiente estatls de cuenta bancarto.

Efecto:

Débil procedimiento de control inte ado con la revision de conciliaciones
bancarias. Y

Recomendacion:

cuentas del banco al 31 de marzo de 2013 a la
ate numero 69510024987 del banco Davivienda.

Se debe adjuntar una copia
conctliacién bancarta de la

Comentario de la istracion:
Se soliatd el estado y se adjunta a la conciliacion.

itotia Externa:

Esta condicién's uentra superada.

Nombres de cuentas de bancos no actualizadas.

Condicion:

Ll banco HSBC publico en los periddicos del pais que efectuaria cambio de nombre a banco
Davivienda, con ¢l fin de que todos sus clientes efectuaran la actualizacién de dicho cambio en
sus registros contables, Flasta la fecha de nuestra revision no se ha efectuado el seguimiento de
dicho cambio en los registros contables de la Institucidn.

Criterio:

De acuerdo con el principio de contabilidad generalmente aceptado de revelacion suticiente, a
institucion esta en la obligacion de proporcionar informacién fidedigna que permita a los
usuarics tomar decisiones acertadas.



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Frimer informe de audiforia financiera

Por gl per

iodo dal 1 de enero 3l 31 de marzo de 2013

Causa:
Pendiente de cambio en el Sistema Informitico por 1o poseer histarico.

Efecto:
La no actualizacion del nombre del banco puede provocar consultas adicionales a los usuarios
de la informacién financiera de la institucion.

Recomendacidn:
Se debe proceder a actualizar ¢l nombre del banco Davivienda en Ig
institucton.

1stros contables de la

Comentario de la Administracién: <&
Se ha solicitado al Departamento de Informatica. I
histérico de banco HSBC y banco Davivienda, segin
Se realizé el cambio en Sistema NEQ IPSFA.

ombre v mantenimiento del
clones registradas en la misma.

Comentario de Auditoria Externa:
Fsta condicion se encuentra en proceso par crigelo auditado; sin embargo, a la fecha de
este informe tal condicién se encuentra s

Expediente de empleados incom

Condicion:
De una muestra de 145
antes de enerar en ¥

1998 los cuadps nc
la PNC, por loQue

s, de los cuales 53 expedientes son de personal contratado
Reglamento Interno de Trabajo aprobado el 1 de diciembre de
mo requisito la presentacion de examenes médicos v solvencias de
rdientes se encuentran incompletos de la siguiente manera:

s Documentacion faltante

Fotocopias libreta de ahorro

Constancia de trabajo incompletas

FExamenes médicos meompletos

Titulos obtemidos o constancia de nivel de estudio
9 Fotocopia carnet de afiliacion [PSEA

N° E

Con respecto al personal del drea de seguridad los cuales deben cumplit con requisitos
adicionales, de 9 expedientes revisados encontramos la siguiente documentacion faltante:

N° Expedientes Documentacién Faltante
1 Fotocopia de licencia para portar anma
5 Fxamenes médicos adicionales
Criterio:

En los numerales 7 v 9 del Manual de Organizacién v Funcionamiento del Departamento de
Recursos Humanos autorizado el 27 de Octubre de 2009 se establecen los documentos
requertdos para la contratacton del personal permanente v eventual para inclusion en sus
expedientes, asi como el requerimiento de constancias de trabajos anteriores al personal.
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Causa:
Debilidad de control en la revision y actualizacion de expedientes.

Efecto:
Incumplimiento de las politicas establecidas para documentar la contratacion de personal.

Recomendacion:

Se debe proceder a solidtar los documentos requeridos al personal que se encuentra
laborando  para la insttucidén para que dichos documentos puedan ser incluidos en (.dd'l
expediente cumpliendo con el Manual de Organizacion de Recursos Humanos, incluyendo s
un apartado en el numeral 7 de dicho Manual, una excepcién al personal que no
presentar constancias de trabajos por no haber laborado anteriormente o solamente
prestado servicio militar, en estos casos se puede optar por requerir recom@dicio
personales o constancias de servicio militar.

Comentario de la Administracion:

Las condiciones reportadas se encuentran de la siguiente manera:
faltante todas estan en proceso de entrega, de los dos E\puhen
examenes mc.diu)s va estzm en proceso de Lrarmtc Ll expe
obtenidos o constancia de nivel de estudio ya esta en pro
afiliacion IPSFA ya estin en proceso de ser entregados. |
proceso de entrega de constancias de trabajo, para el res
experiencia laboral previa se ha solicitado una reunio
Organizacional a fin de analizar la incorpor de una
contratacion de personal.

etas de ahorro
acen faltan los
10 cuenta con tirulos
tocopias de carné de
, 4 expedientes estin en
aplican por no haber tenido
gon la Unidad de Desarrollo

scepeion a los requisitos de

Comentario de Auditoria Externa:
Fsta condicion se encuentra en procgso.

Canon de arrendamiento sponde a contrato.

Condicion:
De los contratos
proporcionados,
vomontos  estén
proporciono

tentos de inmueble vigentes al 31 de marzo de 2013
na cedula analitica con el fin de verificar que las cliusulas, plazos
aplicados  integramente. Bl departamento de contabilidad nos
ar de arrendamientos al 31 de marzo de 2013, del cual observamos que ¢
contrato de arrenddfuento entre el IPSEFA y AFP Contia S.A. de V. el cual tene vigencia
del 1 de agosto de 2010 al 31 de julio de 2013, cuyvo precio total de arrendamiento es de
$149,617.68, IVA incluido en la cliusula III Forma de Pago se estipulo que se pagaria de la
siguiente forma:

Aifo de Contrato Monto segtin contrato (sin IVA)
Primer ano a $3,500.00
Segundo ano $3,674.00
Tercer ano $3.858.67

De acuerdo al auxiliar de arrendamientos de inmucbles proporcionado, este tiene un canon
mensual de $3,500.00 sin TVA lo que equivale al canon del primer ano, lo que difiere de la
clausula contractual.




Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)

¥

“nmer infarme de auditoria financiera

For el periode del 1 de enerp al 31 de marze de 7013

Criterio:

En el contrato de arrendamiento con fecha 11 de agosto de 2013 otorgado por el Instturo de
Prevision Social de 1a Puerza Armada v AP Confia S.A. de GV, con un plazo de 3 anos,
dicho contrato estipula en clausula III Forma de Pago, ¢l canon de arrendamiento
correspondiente a cada afo de vigencia de contrato.

Segin las Normas Técenicas de Control Interno Lispecificas del TPSFA el Art. 105.- Con el
objetivo de asegurar la exactitud de los registros v cotreceton oportuna de errores u omisiones,
se realizaran concliaciones de todo tpo de cuentas, especialmente ag : relacionadas con la
mformacion contable, presupuestaria v de Tesoreria, cuya conetli ra ser en forma
petiddica.

Causa:

cual al 31 de marzo de 2013 correspond
canon de arrendamiento de $3.500) i
arrendamiento de inmueble, por 1o
de arrendamiento.

corresponde al 1° afo segun auxiliar de
esti percibiendo menos ingresos en concepto

Recomendacion:

Se debe mantener un
cuadros auxilizres
indebidos. 'S

inistracion:
correspondiente a los arrendatmientos y se proporciond evideneia de los

credito fiscal emiudos por el cobro del canon de arrendamiento de los 3

tario de Auditoria Externa:
ita gondicion se encuentra superada.

Politica de Ingresos

Condicién:

Los mgresos por couzacones previsionales son registrados hasta cuando se perctben los
ingresos v ose procesa la planidla de cotnvaciones previsionales, no se regisiran ingresos de
servicios previsionales devengados.

Criterio

La politica de reconocimientos de ingresos definida en el Informe del Auditor Independiente
sobre los estados financieros al 31 de dicembre de 2012 indica que los ingresos en los libros
contables se registran sobre la base de la acumulacidn, es decir, que se reconocen cuando se
generan v no cuando se perciben, atendiendo al principio de devengade.

—
e



Causa:
La Administracion tene la practica de registrar este tipo de ingreso sobre la base de lo
percibide.

Efecto:
Reconocimiento inapropiado de los ingresos con forme al método del devengamiento.

Recomendacion:
Fraluar ¢l efecto de aplicar ¢l método del devengamiento a estos ingresos conforme lo
establecen las normas contables. La Administracion podria evaluar entre las alternativas
solucién lo siguiente: (1) Establecer y divulgar formalmente la politica contable p
tratamiento de los ingresos por prestaciones, que en este caso particular se desvia
principio de devengamiento. (2] Consultar con los entes reguladores (Direceidn
Contabilidad Gubernamental v Superintendencia del Sistema Financier) el
contable actual para evitar observaciones fururas,

Comentario de la Administracion:
Tal como se manifestd en conversacion con el Auditor Externo, en
afiliacion, el método que se sigue es el de efectivo, ya que mes a C
v aportes y no es posible registrar estimaciones de ingresos.

spartamento de
as cotizaciones

Comentario de Auditorfa Externa:
lista situacion se mantiene.

Resultado de la evaluacion al ambiente g€ner®hde la teenologia de informacion
b d
para el primer periodo 2013

8.

Evaluacién al Servidor controlfor io (SYRDC-01)

Condicion:
Se determind que el Servidy
cuales tiene habilitada la
mayoria de cuentas
cjemplog: Adminisy
enire oras,

1o (SVRDC-01) tiene 17 de 319 cuentas de usuarios las
C contrasefia nunca expira, s importante aclarar que la
éricas o de servicios. A continuacion presentamos algunos
dpm, emcfa, soporte, trust, oemownet, hgarcia, msanchez,

Adicional s eriing que la Unidad de Informatica no ha regulado en su documentacion
formalizada la ut 16n de usuarios genéricos o de servicio, lo cual constituve un riesgo alto
debido a la criticidad de los servicios o accesos que se otorgan a €stos por su misma
naturaleza.

Criterio:

EI Manual de Organizacion v Funciones de la Unidad de Informatica en la seccion Politica
para niveles de seguridad y acceso en la red institucional en el numeral 57 v literal a) reza: “el
usuario puede cambiar su contrasefia, de no cambiarla ¢ servidor le avisa que debe hacerlo, en
su periodo basado en los estindares de un controlador de dominio sin intervencion del
administrador de red v de esta forma es personalizado”.

Causa:
No se encuentra documentado al proceso.



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Primer informe de auditona financiera
Por el penode del 1 de enero al 31 de marzo de 2013

9;

Efecto:

La unlizacion de cuentas de servicios o genéricas con privilegio con la propiedad de contrasena
nunca expira sin la debida rcgtil'tcir'm en ¢l Manual Organizacion v Funciones de la Unidad de
Informatica constituye un riesgo alto debido a que podrian estar usando cuentas que no sean
debidamente autorizadas o no se estén siguiendo los procedimientos establecidos por falta de
normativa aplicable.

Recomendacion:

Incorporar en ¢l Manual de Organizacion y Funciones de la U
seccion sobre ¢l uso de cuentas de servicios o genéricas, ¢ pic
eliminacion, modificacion, administracion v/o custodia de las russmpas,
en la mavoria de aplicaciones. TN

"

Informatica, una
1to de creacion,
0 a que son de uso

oy

Comentario de la Administracion:

Para dar cumplimiento a esta recomendacion,
Funcionamiento de la Unidad de Informatica,
o cuentas genéricas, que no sean de usuarios
usuarios de personal y se modificaran en el ser

é® el Manual de Organizacion y
re el uso de cuentas de servicios
Ademas se depurarin las cuentas de
Eflc expiren sus contrasenas.

Comentario de Auditoria Externa;
Esta situacion se encuentra en pro

ion de cohtrasena

Condicién:
No se idcnti&:a ¢ al"de Organizacion y Funciones de la Unidad de Informatca una
politca de usogpad cion de las contrasenas para todas las plataformas teenologicas que
proporcion jos 4 los usuanos de la Insuruaon. Adicional no se 1dennfica de forma
s de segunidad que debe cumplir una contrasena al momento de su

as Téenieas de Control Interno del IPSEN en ¢l Art. 112.- rezar “La Unidad de
tica, debera establecer controles de seguridad, con el propésito de salvaguardar la
mtormacion contenida en el Sistema Informatico; asi como ¢l hardware y software, ascgurando
in grado razonable de seguridad, integridad v confiabilidad; los cuales estarin establecidos en
¢l Manual de Organizacion v Funciones de la Unidad de Informiuca. Los controles de
aplicacion de los sistemas vy programas informdticos, deberin ser compatibles a la plataforma
insttucional v deberan ser regulados v administrados por la Unidad de Informanca.”

Causa:
No se encuentra documentado.

Efecto:

La nulizacion de cuentas de usuario sin la defimaén de una polinea de uso v administracion de
contrasenas en ¢l Manval  de Organizacion v Funciones de la Unidad de Informanca.
constmye un riesgo alto debido a que podrian estar usando contrazenas que no cumplan con
las medidas establecidas de segundad por falm de normatva aplicable.,




Recomendacion:

Incorporar en al Manual de Organizacién y Funciones de Ja Unidad de Informitica en la
seccidn seguridad logica los criterios establecidos para uso y admintstracion de las contrasenas
de todas las plataformas teenoldgicas que hace uso la Institucion.

Comentario de la Administracion:

Para el desvanecimiento de la presente condicion, la Unidad de Informatica incorporard en la
Secadn Segundad Légica de su Manual de Organizac:icin y Funcionamiento, los criterios
establectdos pata uso v administracion de las contrasenas de todas las plataformas recnolégicas
que hace uso la Institucion

Comentario de Auditoria Externa:

Zsta situacion se encuentra en proceso. 0%

10. Seguridad Fisica de la Granja de Servidores

Condicién:
Comao resultado de nuestros procedimientos de inspeccidn a la s
servidores se determiné que éste carece de algunas medidas de
a continuacidn:

% a a la granja de
tisica, como se detalla

a)  El cielo falso esta en malas condiciones. En relacid
se tiene programado el cambio.

nanifestd que va se gestions ¥

b} Se identificaron dos cajas de carion dentro,
seguridad fisica manifestd que se ubican

a granja de servidores, el encargado de la
temporal debido a que se utliza para el

waslado de cintas de respaldo al sitio de comingendta.
Criterio: 2
Las Mejores Pracucas en la adminisn? e centros de datos requieren una adecuada

seguridad fisica de las instalaci@@e,

Causa:

Falta de seguimiento a adl Gistea.

Q-‘g[,

Efecto:
La falta de una\@de seguridad fisica al centro de datos, puede provocar posibles
situaciones y: Pérdida de eficiencia en los equipos, identificacion no oportuna en caso de

un posible incen , entre otras, s de tomar en consideracion que la informacion se ha
convertido en uno de fos actives intangibles mas valiosos de las insttuciones, porque lo gque se
deben tomar las medidas necesarias para su adecuado respuardo y custodia,

Recomendacion:

Una granja de Servidores debe reunir las medidas minimas de seguridad para evitar danos de
equipo, accidentes o accesos a personal no autorizados. La misma es de suma importancia va
que en clla se almacenan los dates e informacidn confidencial de la institncion.

Se sugiere la implementacian de las siguientes medidas:

a. Realizar las gestiones necesarias para la reparacion del cielo falta, para evitar posibles
elevaciones de temperatura.

b.  No almacenar papel o cajas de carton dentro del centro de datos, va que podrian ayudar a
que ¢l fuego se disperse rapidamente en caso de un posible incendio.

16




Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Primer informe de auditotia financieta
Hor el perieds det 1 de enero al 31 de marzo de 2013

Comentario de la Administracion:

a. Respecto al cambio de ciclo falsa de la granja de servidores se realizara de acuerdo con la
planificacion del Departamento de Servicios Generales, es decir cuando se realice al cambio
de cielo falso del Séptimo Nivel del Edificin, que es donde se encuentra la granja de
servidores.

b. Las cajas de carton o de papel se retiaran de inmediato. A efecto de evitar posibles
sinlestros por incendio, se analizard la utilizacion de cajas no inflamables para ¢l transporte
de las cintas.

Comentario de Auditoria Externa;
La condicion {a) se encuentra en proceso v la condicion (b) se e tr ada.

d) Seguimicnto de las observaciones financiceras 201

das por Elias & Asociados por el

Se realizd la verificacion de las cartas de gerencia :
aron 9 condiciones, las cuales segin

periodo 2012; encontrandose que para dicho pert
estatus informado en dichas cartas de gerencias
anto no se realizaron pruebas adicionales de Segun

é\O
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Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Framer nforme de audiona fiscal
Par ¢l periode del 1 de enero al 31 de marzo de 2013

a) Ohbjetivos de la auditoria fiscal.
Oetivo Geperals
Examinar el cumplimiento de las obligaciones tributarias contenidas en la Ley de Impuesto a la
Transferencia de Blenes Muebles v Prestacion de Servicios, Lev de Impuesto sobre la Renta,

Codigo Tributario, ¥ sus respectivos reglimentos vigentes.
) :

Objenveos Fepecificos:

*  Brindar una evaluaaon sobre el funcionamiento del"tmb' frrucrura de conrrol

internn,

= Emitr informes sobre ¢l avance de la gjecucion d
obsetrvaciones anteriores.

o dauditoria v del seguimiento a

las observaciones detectadas en la

~*

*  BEmitur dictamen e informe fiscal final, quegen
auditoria.

a fiscal son efectuados con base a las Normas
apli@@bles a una auditoria de cumplimiento y, la Noma de
Ubligaciones Tributarias, emitida por el Consejo de Vigilancia de

s

ipales actividades v resultados de la auditoria fiscal durante ¢l periodo examinado, se
1 AEONHnuacion:

rol interno
Se revisd la integridad de los registros en libros de ventas a consumidores finales v libros de
ventas a contribuventes, encontrdndose pagos de impuestos de TVA de mas, v anotaciones
en libros de ventas a consumidores finales incorrectas. (Ver condiciones N2 1 - 6 de carta de
verencia fiscal).

Asi tambicén se verificd la presentacidn en tiempo de las declaracones de IV, pago a
cuenta, informe de retenciones v pcrce_pci{mcs, declaracion de impuesto espectfico.

by Depodsites de terceros
Se efectud ¢l corejo de las retenciones de mmpueste sobre Ia renta declaradas versus las
retenciones  de impuesto sobre la renta registradas  conublemente,  dererminandose
diferencias en concepto de retenciones de mmpuestos sobre la renta pendientes de pagar; v
falta de informacion relacionada con las personas sujetas de retencton. (Ver condicidn N9 7
de carta de gerencaa fscal)



¢} Ingresos
Se realizd el cruce de las diferentes fuentes de registros de ingreso, tdentificandose que se
estan aplicando directamente a los resultados los cobros por cuotas de planes de servicios
funerarios, sin considerar que dichos ingresos estan relacionados con la prestacion de un
servicio no devengado. (Ver condicion N° 8 de carta de gerencia fiseal)

d) Documentacion de IVA
Revision de documentacién de IVA: Realizamos el requerimiento al departamento de
Contabilidad de los cortes 7, CCF, Facturas Consumidor Final, Comprobantes de Retencion
de marzo, para verificar que estos documentos cumplan con los requisitos estipulados en el
Reglamento del Cadigo Tributario (Ver condiciones N° 9 v 10).

¢} Aplicacion de la proporcionalidad
Se veriticd que durante el periodo revisado, el contribuyente realizé opa&ton
no sujetas del impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles v Pre
aplicando la proporcionalidad de crédito fiscal de acuerdo al Art. 66 incisc
del impuesto referido.

f)  Incentivos Fiscales
Se verificod que la instituddn goza de exencidn de impuestostasa
municipales, que puedan recaer sobre sus bienes muebles, Psus rentas e ingresos
de toda indole y procedencia.

¢) Resultado de Ia evaluacion Oscal del primer pgsiodo 2018
1. Cortes “£” de maquinas registradoras.

Condicién: L 3
Ln ¢l libro de ventas a consumidor
estatus de anulado los cortes
ventas. Hs de mencionar qug
de anulado.

rero 2013 se encontrd que s¢ han anotado en
uinas cegistradoras que no reportan movimiento de
rtes “Z7 fisicamente carecen del correspondiente sello

Criterio:
Il articulo nimgro defReglamento de Cadigo Trbutario expresa que los cortes "2"
resumen las ven ¢ entadas con tiquetes enutidos por las maquinas registadoras v

deben conse r un periodo de 10 anos.

Causa:
Las ventas de valor cero se colocaba anulade.

Efecto:

En el literal a) articulo mimero 242 del Codigo Tributario se establece que consttuye
incumplimiento, omitir levar o llevar en forma indebida libros de compras v de ventas del
impuesto a la mransferencia de bienes muebles v a fa prestacion de servicios. Sancion: Muol de
4 salarios minimos mensuales.

Recomendacion:

Se debe se revisar ¢l procedimiento que se utliza para efectos de anotar las cinras “2” que no
reportan ventas en el libro de ventas a consumidores finales a fin de corregir la deficiencia de
anotar dichos documentos con estatus de anulado.



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Frimer infome de auditena tisnal
Por el penodo del | de enerp al 24 de marzo de 2013

Comentario de la Administracion:
Se corregird la situacion a pardr del mes de julio de 2013,

Comentario de Auditoria Externa;

Fsta situacion se encuentra en proceso pata ¢l periodo auditado; sin embargo a la fecha de este
informe la condicion se encuentra superada.

Libro de ventas a consumidores finales.

Condicion:
Se identifico que en el libro de ventas a consumidores
documentadas con tquetes de maquinas registrado
anotar la cantidad de tiquetes emitidos por dia espect
se omitié anotar ¢l ntmero de la miquina regist
susttucion de facruras.

: an anotado ventas
16 con la obligacion de
b ___al No___ 7 v también
izada para emitr tiquetes en

Criterio:
Iin el iteral by del articulo nimero 83 de
indica que la insdmicion estd en la obli
finales ¢l primero v dlumo tiqueg
Asimismeo en ¢ literal ¢ del articuld
maquina registradora autorizada pars
facturas.

to de Aplicacion del Codigo Tributado se
notar en ¢l libro de venras a consumidores
por dia especificando “del No al Mg "L
lo se expresa que se debe anotar el ndmero de la
wir documentos equivalentes en susttucion de

Causa:

No se ('ahsmr‘% el 4 proceso de registro.,

Efecto:

Ln el ki aipeulo numero 242 del Codige Trbutario se establece gque constituye
incurgh mitir registrar las operaciones y hacer o asentar anotaciones o datos

cotmumidores  finales las venras documentadas por medio de tdquetes de  maquinas
egistradoras a fin de anotar adecuadamente en ¢l libro las ventas documentadas con tiqueres
de mziquinals registradoras.

Asi también, dado que la méquina registradora no incorpora en el carte 7. el rango de tquetes
emitidos, se deben realizar las gestones con ¢l propdsita de obtener la asesoria para adecuar el
veferido reporte, a las disposiciones fiscales.

Comentario de la Administracion:

La observacion no procede, se ha analizado ¢l articulo nimero 47 del reglamento del Codigo
Tributario, el cual establece en el dlumo parrato que las ventas documentadas con uquetes gue
figiren en los reportes de ventas torales diarios (rotal 7)) emindos por maquinas registradoras
autorizadas, deben coinetdie con lo registrado en el libro de ventas a consumidores finales.

NS
o



Comentario de Auditoria Externa:

La sifuacion reportada se mantene, el articulo ntmero 47 del reglamento del Cédigo
Tributario citado por la Administracion, establece los atributos minimes que deben contener
los reportes de ventas totales diarios {total Z), dicho articulo no es vinculante a la condicidn.

No es consistente el procedimiento para anotar facturas anuladas,

Condicion:
Revisando las anotaciones de facturas anuladas en el libro de ventas de consumidor final
febrero de 2013, se encontraron facturas que se habian anotado de {forma individual, seps
del rango de facturas emitidas para documenrar las ventas del dia v también se enconfea

facturas anuladas que fueron incluidas dentro del rangos de facturas emitidas para ne

las ventas del dia. L 2

Criterio:

De conformidad con el principio de consistencia contenido en el Manug nicS AT, deben
de contahilizarse sobre bases iguales v consistentes los hechos econd ual naturaleza.

Causa:

Falta de consistencia en anotacion en libros de ventas de consur r final.

Efecto:

Esta sitnaadn dificulta obtener la mnformacidn de fa anuladas con efectividad y
eficiencia.

Recomendacion:

lLas facturas de consumidor final anula ebenSer anotadas individualmente en ¢l libra de
ventas a consumidor final con ¢l &] Y cllitar la conciliacion de facturas anuladas,

Comentario de la Administr
Los registros se han efec
Tributarico.

anera correlauva, tl como lo establece ¢ Codigo

Comentario de Au
Esta condicton s
facturas anuladas
embargo, a

ma
on respecto al perfodo auditado, ya que la forma de anotar las
sistente en la practica del libro de ventas a consumidor final, sin
e este mforme ya se encuentra superado.

Retenciones del 1% de TVA mal documentadas.

Condicion:

Se encontraron 2 facturas de consumidor final emindas a cdientes de servicios de
arrendamiento de bienes inmuebles que contentan retenciones del 1% de TVA por $73.20;
Eistas retenciones no fueren anotadas en el libro de consumidor final de febrero de 2013 v por
consiguiente no se incorporaron a la declaracion de Impuesto a la Transferencia de Bienes
Mucbles v a la Prestacion de Servicio correspondiente.

Detalle de retenciones:



Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Framer informe de auditona fiscal
Por a! perinde del * de enero al 31 de marze de 2013

Fecha Daoe. Chente Venta Oncluye IVA) Retencion VA - 194 Figuide
05/02/2013 136 \I'P Confia 3910.87 34061 3.870.26
05/02/2013 135 Repistro de las Personas Naturales 1.360.39 38.59 4.321.80
FOYEXL, 8.271.26 73.20 8,198.06
Criterio:

De acuerdo con lo establecido en ¢l inciso 3 del articulo nimero 162 del Codigo Tributario, La
Admimstracion Tributaria estd facultada para designar como responsables, en caricter de
agentes de retencion del impuesto a la transferencia de bienes muebles v a la prestacion de
servicios a otros contribuyentes distintos a los contibuyentes qu en la categoria de
grandes contribuyentes, asi como a los drganos del estado, las de Il gobierno, las
Municipalidades v las Instituciones Oficiales Autonomas aur contribuyentes de
dicho impuesto. o no sean los adquirientes de los bienes® pre e los servicios. En este
caso, el porcentaje a retener correspondera al 1% Qubr de venta de los bienes
transferidos o de los servicios prestados.

Causa:
Inopormina obtencidn de los comprobantes d

Efecto:
Se estan perdiendo recursos de la in ¥ declarar las retenciones del 1% de IVA que
efectian las dependencias del Estad

Recomendacion:
La Insutucion debe obteg

> conformidad con el articulo nimero 102 del Codigo Tributario,
lugar a subsanar los errores a los requisitos a que se refiere el

brevedad quésea |

¢l cual estable u

de la Administracion:
har realizado las investigaciones especificamente de AFP Confia y RNPN, con ¢l
amento de Inmuebles y se encontrd que las Instituciones antes mencionadas tienen
como prictica entregar los comprobantes de retencton hasta que se hace efectivo ¢l pago en el
es siguiente, no obstante verificando la fecha de emision del comprobante de retencion
rectbido en este caso, se encontrd que fue emindo en el mismo mes de emision de nuestra
factura, febrero de 2013, Por lo anterior, se ha solicitado a La Jefe de Inmuebles realizar las
gestiones con dichas Instimuciones para que nos entreguen los comprobantes de retencion en ¢l

mes mismo mes {ue se emiten.

Comentario de Auditoria Externa:

Esta condicién se encuentra en proceso, va que la Administracion se encuentra reahzando las
gestiones necesarias para que los agentes de retencion entreguen  oportunamente  los
comprobantes de retencion,




5. Factura de consumidor final no detallada en el libro de ventas.

Condicidén:

No esta registrado el correlativo de la facrura serie “B” mimero 4176 por $35.49 en el libro de
ventas de consumidor final del mes de febrero de 2013, sin embargo, el valor de la venta se
acumulo en el total de la venta del dia.

Criterio:

En ¢l literal ¢ del articulo 141 del Codigo Tributario se indica que los contribuyentes inscritos
del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles v a la Prestacion de Servicios, debegin
anotar en ¢ [ibro de ventas a consumidores finales las facturas que emitan,

Causa:
Omisién en el registro correspondiente. \ 2

Efecto:

En el literal ) del articulo nimero 242 del Codigo Trbutano
incumplimiento omitir registrar las operaciones y hacer o asentar a
inexacros o incompletos. Sancidén: Multa de nueve salarios minimos

e constituye
o datos falsos,

Recomendacion:

El Departamento de Contabilidad debe tener el debido
por ventas documentadas por medio de facturas de co
procedimiento establecido en el literal ¢) del articulo nime

:fectuar las anotaciones
final de conformidad con el
del Cadigo Tributario.

Comentario de la Administracion:
Se colocard nota explicativa del porque no se to la Yactura antes mencionada en ¢l libro de

ventas a consumidores finales.

Comentario de Auditoria Externi

Esta condicion se encuentra sug@rada.
6. lLos libros de IVA no gsta impresos en hojas legales.
Condicion:

Los libros para lggar gistros de las operaciones relacionadas con la Ley del impuesto de
bienes mue la prestacion de servicios, no estaban impresos en hojas legales, por
consiguiente no i proporcionados de forma inmediata para efectos de nuestra revision.
Los libros fueron proporcionados con un mes v medio de retraso en relacion a la fecha de
nuestro requerimiento.

Criterio:

En el literal a) del articulo namero 141 del Codigo Tributario se establece que las anotaciones
en los libros deben efectuarse diartamente en orden cronoldgico, permitiéndose como maximo
un atraso de 15 dias calendarios en el regisiro de las operaciones, contados desde la fecha en
que deban emitirse o se reciban los documentos.

Causa;
Falta de hojas foliadas v autorizadas.

Efecto:
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Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Prmer informe de auditoria fiscal
or 2l periodo del 1 de enero al 31 de maizo de 2013

En el literal b) del articulo mimera 242 del Caodigo ‘Tributario se establece que constituye
incumplimiento el atraso en efectuar las anotaciones en los libros de IVA mayor a 15 dias
calendarios. Sancion: Multa de $568.00 con un incremento de $56.00 por cada dia que
transcurra desde que se cometia la infraceidn hasta el dia de cierre del periodo.

Recomendacion:
Se deben mantener actualizados los libros de TVA.

Comentario de la Administracion:

No existe retraso segun lo establecido en el articulo 141 del Cadigo 4 nario, ya que las
venms se registran diarlamente v en orden cronolégico, no ob (4 oblemas para la

impresion de libros, va que se agotd la existencta de ]m}a‘foiia as.

Comentario de Auditoria Externa:
De acuerdo con la legislacion wibutana los bbros d
mantenerse impresos. Considerar 1o expresad
Codigo Trbutario en el cual se expresa lo si

=

impuesto de IVA deben de
ciso del articulo nimero 139 del

CO

generalmente aceptados por la téenica co svada en libros autorizados en forma legal.
Ala fecha de esta carra, esta condiciér

Detalle de las personas que han sid eto de retencion.

Condicion:
No se nos proporg
impuesto sol‘e la 4

detalle de las personas que fueron objeto de retenciones de
respondientes a enero, febrero y marzo de 2013.

Criterio:
En el ulu
(.]Uﬂ B

isoWel articulo nimero 100 del Reglamento del Cadigo Tributario se indica
nexo a la copia de la declaracion jurada que quede en poder del agente de
le de las personas naturales o juridicas que hayan sido objeto de retencion,
do ¢l nombre. espectlicando el nombre, denominacion o razon soctal y numero de

Causa:
El reporte del Sistema Contable es mansferido a un archivo de Excel para efectuar Ia
validacion de los datos.

Efecto:
No se dispone de la informacion complementaria a la declaracion de retenciones de impuesto
sobre la renta regulado en la legislacion wibuatara antes cuada.

Recomendacion:

Se debe preparar el deralle de las personas que fueron objeto de rerenciones de impuesto sobre
la renta durante los periodos tributarios de enero, febrero v marzo de 2013, para  dar
cumplimiento a lo establecido en ol articulo 100 del Reglamento del Codigo “I'ributario.

L
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Comentario de la Administracion:

Se proporeiond a Auditoria Fxterna el dia 11 de sepuiembre de 2013 el detalle de las personas
que fueron objeto de retencion de impuesto sobre la renta durante los periodos tributarios de
enero, febrero y marzo de 2013,

Comentario de Auditoria Externa:
Lista condicion se encuentra superada.

Cuotas de contratos de servicios funerarios aplicadas a resultados.

Condicion:
Se efectiio seguimiento del registro contable de 6 facturas de cuotas de planes
funerarios, encontrindose que fuercn reconocidas como ingresos en el mes@le ¢
factura de consumidor final sin considerar que el servico no se habia devé
los servicios revisados es el sigutente:

IFecha Documento  Cliente Valor
01/02/2013 03953 Margarita Rosa Zaldivar $105.63
06/02/2013 03988 ACARO DI R.L. 60.15
16/02/2013 04045 Gloria Estela Medrano 50.52
20/02/2013 04065 Zoila Flamenco Sabri 78.82
25/02/2013 04112 Maria Elena Porullo 88.92
Criterio:

El principio de realizacion detallado en el
gubernamental reconocera en los resultados
requisitos juridicos y/o inherentes a lag
efectos futuros de los hechos ecofmic

Causa:

La Administracion indica que: rrmite ¢l registro de estimaciones”.
Efecto:

Nao se ticne control nudpos de servicios funerarios recibidos a los clientes.

Recomendacio
Se debe derdrim | valor de los anticipos de contratos de servicios funerarios recibidos a los
- la cuenta por pagar ¢ )rrr:sp(mdir:.ntc. Por otra parte debe efectuarse un

analisis completo de las aplicadones contables relacionadas con esta transaccion (Plan

clientes v se debe

Prevenir) con el proposito de garantzar que los registros contables se encuentran de
conformidad a la legislacion vigente.

Comentario de la Administracién:

No procede la figura de la cuenta por pagar, ya que no se posee una deuda real, sino hasta que
ocurra ¢l evento para lo cual la Contabiidad Gubernamental, no permite el registro de
estimaciones.

Comentario de Auditoria Externa:
Lsta condicion se mantiene. Los montos recibidos corresponden a un anticipo por un servicio
futuro gue prestara la institucion.




Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)
Primer inferme de auditona fiscal
Por gl periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2013

9. Factura anulada con copias incompletas.

Condicion:

Se encontrd que la factura anulada nimero 325 emitda el 22 de febrero de 2013 estaba
incompleta, carecia de la copia “duplicado cliente”, es de mencionar que en caso de operacion
normal dicha copia es entregada al cliente para documentar la prestacion del servicio.

Criterio:
En ¢l artculo nimero 199 del Codigo Tributario se expresa
documentos legales establecidos en los articulos 107 v 110 que no
sujeto pasivo y no se hubiere comunicado su pérdida y extr
documentar transferencias de bienes o prestacion de servicios

s¢ presume que los
aren en poder del
0 emitidos para

Causa:
El documento fue entregado al chente.

Efecto:
En el articulo nimero 199 del Codigo T
documentos legales que no se hubiera
transferencias de bienes o prestacig

expresa que para el caso de los
» su pérdida y extravio el monto de las

Recomendacion:
En ¢l futuro se debe revis
todos los requisitos de e 1 en ¢l Codigo Tributario para su anulacion.

Comentario,de 1
Se realizo g
cumplimien

3 gibn al encargado del control fiscal sobre la importancia  del
ativa tributaria realizando énfasis en la emision, entrega o anulacion
ales.

Factura anulada y no reportada en la declaracion,

Condicion:
Se encontrd que la factura de consumidor final numero 2718 no fue anotada en ¢l anexo G de
detalle de documentos anulados de la declaracion de VA de febrero de 2013,

Criterio:

En ¢l alumo inciso del articulo No 115-\ se establece que los contribuyentes del impuesto a
la trasferencia de bienes muebles v a la prestacion de servicios, deberan consignar cada mes en
la declaracion del referido impuesto, ¢l detalle de documentos anulados y extraviados durante
¢l mismo periodo, en éste ultimo caso, sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones de
este cadigo sobre los documentos extraviados.
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Causa:
Omision en detalle de declaracion reportada.

Efecto:

En el lieral £) del ardeulo nimero 238 del Codigo Tnbutario se establece que constituye
incumplimiento, presentar la declaracion tributaria del impuesto a la transferencia de bienes
mucbles v a la prestacion de servicios, sin consignar los datos o informacion establecida en el
articulo 115-A, o consignarla en forma inexacta o incompleta. Sancion: Multa de 4 salarios
minimos mensuales.

Recomendacién:
Se debe efectuar la modificacion de la declaracion de Impuesto a la Transferencia de Bie
Muebles v a la Prestacion de Servicios correspondiente al mes de febrero
conformidad con el articulo nimero 102 del Codigo Tributario, el cual esgable
Ingar a subsanar los errores a los requisitos a que se refiere ¢l articulo 95 el
de los contribuyentes, mediante la presentacion de una declaracion mg
Administracion Tributaria, dentro del plazo de 2 anos contados gpa
plazo para presentar la declaracion.

Comentario de la Administracion:
Se realizo modificacion de la dedaracion para que incluva el do ent ulado.

Comentario de Auditoria Externa:
Fsta situacion se encuentra superada a la fecha de este in Ya se realizo la modificacion y
la presentacion al Ministerio de Hacienda.

d) Seguimicnto de las observaciones fis
Se verificaron las cartas de gerencia fis&gs
encontrindose que se reportaron
fueron superadas por la Admingst
seguimiento.

s por Elias & Asoctados por el periodo 2012;
es en dicho periodo, segin ¢l estatus emindo éstas
rconsigulente no se realizaron pruebas adicionales de
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Instituto de Prevision Social de La Fuerza Armada
Presupuesta de gempo
Por ¢l pertodo auditado correspondiente al primer trimestre del 2013

| Actividad Horas | Auditores % Avance

Reunidn inicial de coordinacion del servicio 4  Alfredo Letona

Manuel Benitez 100%
Actualizacion sobre el conocimiento del IPSFA 30  Alfredo Lelo

Manuel B, 100%
Auditoria de Tl 20
Conocimiento, revision y evaluacion de los sistemas de tecnologia
de informacion (T1) L 3 100%
Definicion del plan de trabajo y estrategia de auditoria 0

| Bemtez 100%

Revision | Trimestre - Auditoria Financiera y Fiscal

=  Seguimiento de observaciones de auditor anterior

*  Analisis de balance de comprobacion al 31 de marzo
y 2012

= Actas de comité de riesgos, Comité de inversion
Tanica de Invalidez y Comité de Prestaciones

=  Revision del plan de irabajo e informes dg e auditoria
interna 2013

= Desarrollo de pruebas de Auditoria Fmanaer

= Desarrol[o de pruebas de Audit

Yeimy Penado
Nelson Lopez

100%

8 Jeimy Penado
Nelson Lopez 100%

4  Alfredo Letona

Reunion de revision ‘a obs
Manuel Benitez 100%
Carta de gerencia final 2 Alfredo Letona

Manuel Benitez 100%
eclivo 2  Alfrede Letona
T __Manuel Benitez

Total Horas Presupuestadas 900 100%

Presentacion
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ANEXO : "B"

PRESTAMOS HIPOTECARIOS CD - 36/2013 DE FECHA 10 DE OCTUBREDE 2013






