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ACTA DE LA SSSIÓ~ CD- 12/2020 03 08 ABR:L 08 2020 . ~ 

En e l sa l ón de sesiones del I nstituto de Previsión Social de la Fuerza Armada, 

LUGAR Y FECHA : 

a partir de l as nueve y treinta horas del tres de abril de dos mil ve i nte. 

ASISTENCIA : 

Consejo Directivo : 

Directo= P=esidente : SR . GRA:... . DE BR: GAJA CARLOS ALBERTO TEJADA 
Directo=es Propietarios : SR. CNEL . ART . JE.:M . JOS É WILFRIDO AGUILAR ALVARADO 

SR . CNEL. PA DEM ARQUIMIDES VILLATORO REYES 
SR. CNEL. INF . DEM . JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE 
SR . CAP . TRANS. PEDRO OSVALDO GUADRÓN AYALA 
SR . TTE . DE NAVÍO ADONAY ANTONIO ARR:AZA SOSA 

Secretario : SR . CONTRALM:RANTE JUAN ANTONIO CALDERÓN GONZÁLEZ 
Gerente General 

AGENDA : 

I.- COMPROBACIÓN DE QUÓRUM. 

II.- LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA. 

III.- APROBACIÓN DEL ACTA CD-11/2020 DE FECHA 26MAR020 . 

IV.- DESARROLLO DE LA AGENDA . 

A. - POL~TICli.S CREDI':'I CIAS I PSFA E APLICACIÓN DE LAS NORMAS TÉCNICAS 
PARA ENFRENTAR I NCUMPL IMIENTOS Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL 
BCR . 

B. - INFORME DE SEGUIMIENTO DE GESTIÓN DEL PLAN OPERATIVO AN UAL ( POA) 
20 19. 

C.- INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS 
DEL IPSFA 2019 . 

D. - INFORME SOBRE EL PROYECTO DE LA CAFETERÍA . 

V.- PUNTOS VARIOS. 

VI . - CORRESPONDENCIA RECIBIDA . 

VII .- PROPUESTA DE PRÓXIMA SESIÓN Y AGENDA A DESARROLLAR. 

VIII . - CIERRE DE LA SESIÓN. 

efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina
Documento elaborado en versión pública, Art. 30 LAIP. Se han suprimido datos reservados y confidenciales
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DESARROLLO DE LA SESIÓN: 

I . - COMPROBACIÓN DE QUÓRUM . 

9 Iv.-

~ 

Se determinó que existía quór um legal , c omprobando 
asistencia se encuentra debidamente firmado por los 
del Conse j o DirecLivo . 

LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA . 

APROBACIÓN DEL ACTA CD-11/2020 DE FECHA 26.MAR020. 

que el rol de 
señores miembros 

El Conse j o Directivo aprobó el acta de la sesión CD- 11/2020 de fecha 26 
de marz o de 2020 . 

DESARROLLO DE LA AGENDA . 

A.- POLÍTICAS CREDITICIAS IPSFA EN APLICACIÓN DE LAS NORMAS TÉCNICAS 
PARA ENFRENTAR INCUMPLIMIENTOS Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL 
BCR. 

El señor Ge ren t e Genera l in f ormó al Co:-~se~o Directivo que este 
punto lo presentaría e l Licenciado Guille~mo Patricio Majano 
Trejo , jefe de la Unidad de Negocios IPSFACRtDITO , quien inició 
mencionando que ante la emergencia por la pandemia de COVID-19 , e l 
Gobierno de El Salvador adoptó una estrategia de prevención 
extrema para retrasar e l i ngreso del v i rus al país , que también se 
han tomado medidas para aliviar la crisis económica generada por 
la pandemia del coronavirus , como el no pago de préstamos , en t re 
otras ; es en ese sentido, que el Banco Central de Reserva ha 
emitido las No rmas Técnicas Temporales para enfrentar 
Inc umplimientos y Obligaciones Contractua l es , las cuales tienen 
por objeto incent ivar la b úsqueda de mecanismos de apoyo a la 
situaci ón creditic i a de los deudores que puedan presentar 
dif icultades e n e l pago de sus préstamos . 

Las no rmas en mención están or i entadas a que las I nst ituciones 
financ i eras y de crédito , emitan poli t i cas que beneficien a las 
personas d irectamente afectadas por l a pandemi a del COVID-19 . 

A continuaci ón mostró los artículos de la normativa , que contienen 
las dispos i c i ones a inclui r en las políticas que se emitan por las 
entidades , siendo estos los siguientes : 

Art . 4 .- Establece r políticas relacionadas con los créditos a fin 
de asegurar que l os afectados no i ncurran en i ncumplimientos de 
obligaciones crediticias. Cada entida d d eberá establecer los 
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controles internos para garantizar su cumplimiento y el debido 
seguimiento . Las políticas deberán ser remi-cidas a la SSF , serán 
de aplicación inmediata y de carácter temporal . 

Art . 5 . - Implementar procedimientos mediante los cuales se puedan 
modificar las condiciones de los crédi-cos de los deudores , 
manteniendo su categoría de riesgo , entre otros , acorde a las 
políticas establecicias de conformidad al Art . 4 de .:.as Normas . Se 
i ncluirán los mecanismos necesarios para mantener la vigencia d 
l as pólizas de seguros que cubren las obligaciones crediticias 

P.~rt . 6. - Se podrán considerar las políticas extraordinarias para 
nuevos otorgamientos de créditos . 

Art . 7 .- Los afectados conservarán su categoría de riesgo que 
r resente al momento de aplicarle la medida . Se suspende el conteo 
de los días mora . En caso de refinanciar , no se exigirá el pago de 
intereses pendientes para mantener la mis:na categoría de riesgo 
(Art . 21 , NCB- 022) . 

Art . 8 . - El p lazo de valoración pericial de las garantías 
hipoteca r ias no se considerará vencido (Art . 16 , NCB- 022) 

Ar-e . 9 .- Quienes apliquen las presentes No:::-mas deberán contar co:1 
un registro separado y actualizado , y mantenerlo a disposición de 
l a Superintendencia . 

c artera -cotal de 3 , 23l 
usuarios que realizan sus 

y que pudieran s olici-car 
por haber sido afectados 

A continuación explicó , que de una 
préstamos , existe una pobl ación de 300 
pagos por medio de ventani.:.la o bancos , 
el beneficio de no pago de sus préstamos , 
por la pandemia del coronavirus . 

Mencionó también , que los saldos de capital de dicho segmento de 
la cartera de préstamos , suman $2 . 8 millones , y que a.:. no tomar en 
cuenta los prés-camos que están en mora , es decir de los cuales no 
se están recibiendo pagos , resultan 120 préstamos , con un sa l do 
total de $600 , 325 . 00 , y cuyas cuo-cas mensuales de capi-cal e 
intereses suman $12 , 661. 00 , siendo este el impacto f inanciero que 
puede esperarse por cas os de usuarios que soliciten el beneficio 
de no pago temporal de sus préstamos . 

En la siguiente gráfica se presenta l a 
segmento de la c artera de préstamos 
beneficio temporal de no pago de sus 
haber sido afectados por l a pandemia del 
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Distribución posible segmento 
46,956.19' 2%, 

26 casos 

• Hipotecano 

• Hipotecario judicial 

Personal 

Seguidamente 
cumplimiento 
Reserva de El 

presentó las políticas propuestas , 
a la Normativa emitida por el Banco 
Salvador , siendo estas las siguientes : 

que 
Central 

dan 
de 

POLÍTICAS PROPUESTAS EN CUMPLIMIENTO A LAS NORMAS TÉCNICAS DEL BCR 

Normas Técnicas BCR 

Art . 4 . - Establecer 
políticas que 
contengan medidas 
extraordinarias . 

Art . 5 . - Se incluirán 
los mecanismos 
necesarios para 
mantener la vigencia 
de las pólizas de 
seguros . 
Art . 7 . - Los afectados 
conservarán su 
categoría de riesgo 
que present e al 
momento de aplicarle 
la medida . Se suspende 
el conteo de los días 
mora . 

Art. 8 .- El pla zo de 
valo ración p e r icial de 
l as ga r ant ías 
hipotecari a s n o s e 
c onsiderará v enc ido . 

Art . 9.- Quienes 
apliquen las presentes 
Normas deberán contar 
con un registro 
separado y 
actualizado , y 
mantenerlo a 
disposición de la 
Superintendencia de l 
Sistema Financiero . 

Política propuesta 

Los préstamos en 
condiciones normales de 
pago podrán ser 
consolidados , 
reestructurados o 
refinanciados a solicitud 
del deudor . 
Se mantiene el pago de las 
p rima s de seguro . 

En todos los casos de 
usuarios afectados y que 
hayan hecho uso de alguno 
de los beneficios 
mantendrán la categoría de 
r i esgo presentada al 
momento de a p licaci ón de 
la medida , suspendi éndose 
el conteo de los días 
mora . 

Durante l a v i g e n c i a d e las 
presente s medida s , no se 
r e alizarán a c t ualizac i ones 
d e l os a valúos de l as 
garant í as h i po tecarias 
e xis t entes . 

Se llevará un registro 
separado y actualiz ado 
sobre los deudores y 
operaciones creditic ias 
sujetos de los beneficios 
contenidos en las 
presentes políticas , el 
cual estará a disposición 
de la Superintendencia del 
Sistema Financiero. 
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Observaciones 

Cada caso será 
evaluado de acuerdo a 
la condición 
específica del deudor , 
atendiendo el marco 
legal del IPSFA . 

Tanto para seguro 
decreciente , como para 
seguro de incendio y 
líneas aliadas . 

Se tomarán en cuenta 
l os casos que se han 
acogido a alguno d e 
l os benefici os , a f in 
de no afectar la 
calidad crediticia del 
deudor . 

Esto mant e ndrá sin 
modifi c a c i o nes las 
p rimas de los segu r o s , 
p u e s l as mi s mas se 
basan en e l a va l úo del 
i nmueble y e n el saldo 
d e l a deuda a l a 
fe cha . 
Además , el Consejo 
Directiv o será 
informado 
periódicamente sobre 
la gestión, 
seguimiento y control 
de los casos que se 
han beneficiado con 
las presentes medidas . 
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Finalmente , con base en lo anteriormente expuesto , y en el Art . 
12 , literal g) de la Ley del IPSFA , la Ge rencia Gene.::-al solicitó 
al Consejo Directivo autorizar : 

1. - Las Políticas Creditic.:as e~ aplicación de l as Normas 
enfren~ar .::ncumpli~ie~tos y 

e~.:~.:das por el BCR, según e: 
Técnicas Te~porales para 
Obligaciones Con~rac~uales 

áetalle presen~ado ; y 

2 .- ~a creació~ o adec~aciór. de :os p.::-ocedimie 
correspondientes para apl i car las ?ol.:._t.:._cas Crediticias 
forma temporal , en bene : icio de los ~suarios a:ectados . 

Al respect.o el onsejo Direct.ivo resolvió : 

RESOLUCIÓN No. 50 

Co~ base e~ el Art . 12 , lite.::-al g) de la Ley cel IPSFA , a~torizar : 

• 

Las Polí~icas Crediticias en 
Tempora l es para enfren~ar 

Cont.::-act.~ales e~itiáas pe.::- e: 
y 

ap:.:._cac.:._ón oe :as Xo.::-~as ~écnicas 

Incump:imientos y Ob:.:gaciones 
BCR, segl:r. el de~a::e presen~ado ; 

La creación o adecuación de l os procedimientos correspondientes 
para aplicar las Políticas Credit:icias oe forma ~empara: , en 
beneficio de los usuarios afectados . 

Encomendar a la Gerencia Genera l los demás aspectos legales y 
administ.ra t.ivos correspondient.es . 

B.- INFORME DE SEGUIMIENTO DE GESTIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 
2019 . 

::::1 sef:o.::- Geren:::e Ger.e.::-al , infor~ó al Eor.o::-able Consejo Cirec:::ivo , 
que este punto lo present.aría el Ing . Luis Agustín H ezo Pavón , 
con el objet.ivo de prese~t.ar los res~ltados de: seg~i~ier.to a_ 
Plan Operativo Anual , correspondiente al año 2019 , cumpliendo con 
:o establecioo en el Art . 35 de :as Normas ':'écnicas de Co:~trol 

Int.e rno Específicas del IPSFA . 

El Ing . Huezo , inicio con la e xposición , presentando los 
ar.teceden~es y el proceso de segu.:._mien~o ; asi:nis~o , explicó para 
cada Gerencia , las act.i vidades más relevantes , y las que 
ob:::uvieron ~r. desempeño o e~ec~ci6n ~eáia o baja en el año 2019 ; y 
explicó que dicha plar.eación operativa no es~á vincu~ada al 
presupt.:esto ir.s~i ~t.:cio r.a l . ?ara concluir , e.:. .:::~g . ~L:ezo , ir.fo::-~ó , 

que , de acuerdo con el seguimient:o realizado a :a p.:.anificaciór. 
ope .::-a tiva instit~cional al 31 ae diciembre de 20 :.. 9 , el .::ns:::.:._:::u:::o 
alcanzó un cump:imient:o t.ot.al de: 96 . 
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CONSOLIDADO DEL SEGl.:IMIE='óTO POA 2019 
100% 

99~ 

lOO% 

9 8% 
95% 

96% 
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9 :!';o 90% 

9 ()% 

8 8% 

86 .. 

84'1» 

CDW<CL\ CDm<CIADI: Ct:Ul<Cl.\ CDW<CL\ 

Cua:J<AL PRZST.-\CIO.'<l:l A.D~\.m·.\ FL"l-\!OCIDtA 

CU~IPLJJ\.liEI'ITO DE LA GESTIÓN OPERATIYA 2019: 96o/o 

Asimismo , con base al Artículo 
Control Interno Específicas del 
Consejo Di r ectivo : 

35 de 
IPSFA , 

las Normas Técnicas ae 
solicitó al Honorable 

1 . - Que apruebe el In~orme de Segu~m~ento al Plan Operativo Anua~ 
del IPSFA , correspondiente al año 2019 ; y 

2 . - Que apruebe el i nicio del proceso de mejora del Plan 
Operativo l'L1ual , e~ cua_ deberá ser ~rese::1tado al Honorab2.e 
Co::1se~ o Direc~i ;¡o para su aprobaciór. , cons:.dera::1co que dicr.o 
pla::1 establece activicaaes muy genera:es y que no es~á 

ali::1eado al pres~puesto institucional del IPSFA . 

Sobre el particular , el Consejo Directivo se c1o por e::1terado del 
:::1~orme de Segui~iento del Plan Operativo Anua: (?OA) , 
correspondien te al af.o 2019 , y resolvió : 

RESOLUCIÓN No . 51 

• Aprobar el Informe de Seguimiento al Plan Operativo Anual (POA) , 
correspondiente al año 2019 ; y 

• Aprobar e l i n :.cio del proceso de mejora del Plan Operativo 
Anual , el cual deberá ser presentado al Honorable Consejo 
Direc~ivo para su aprobac1on , considerando que d~cho plan , 
establece ac i vidades rr.uy ge:-~erales y que r.o es~á alir.eado al 
presupues~o :.nsti~uc~ona: de2. :?S?A . 

Encomendar a la Gere:-~cia Ge::1eral los demás aspec~os 

admir.istrativos que correspondan . 
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C.- INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE LA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS 
DEL IPSFA 2019 . 

El señor Gerente General , informó a l Honorable Consejo Directivo, 
que este punto lo presentaría el I ng . Luis Agustín Huezo Pavón , 
con el ob j etivo de presentar el I nforme de Evaluación Técnica de 
la Gestión Integra l de Riesgo s del IPS FA, correspondi ente al año 
2019 , en cumplimiento con l o establecido en el Art. 17 de las _,\~ 
Normas para l a Gestión Int egral de Riesgos de las Entidade~s--~~/ 
Financiera , las cua l es han s ido emitidas por la Superintenden 
del Sistema Financier o. 

El Ing. Huezo , inicio con l a exposición, presentando e l proceso ~ 
para la ges tión integral de riesgos de l IPSFA, y los tipos de z 
r iesgos que el Instituto ha gest ionado durante el año 2019 , de 
acuerdo con su est ructura , tamaño , negocios y recursos , l os cuales ~ 
son: riesgo de crédito, mercado , liquidez , operacional y ('íj 
reputacional ; asimismo, explicó las activid a des más relevantes ~ 

::::i:::::u::~ae:a::gt i::e::,r:::::~ó , que , de acuerdo con el Art . w· ~ ~~ 
17 de las NPB4 - 47, d i cho Informe debe ser r emit i do a la ~/ 
Superi ntendencia del Sist ema Financiero , por lo cual solic itó al 
Honorabl e Consejo Direct ivo : 

ú( Que apruebe el Informe de Evaluac i ón Técni ca de la Gestión 
Integra l de Riesgos del I PSFA , correspondiente al año 20 1 9, a fin 
d e remitirlo a la Superintendencia del Sist ema Financiero en 
cumplimiento con l o establecido en el Art . 17 de las NPB4 - 47. 

Sobre el particular el Consejo Directivo , se dio por enterado del 
I n fo r me de Evaluación Técni ca. de la Gestión I nt egral de Riesgos 
del IPSFA, correspor.diente al año 2019 , y resolvió : 

RESOLUCIÓN No. 52 

• Aprobar el Informe de Evaluaci ón Técnica de la Gest i ón I ntegra l 
de Riesgos del IPSFA, correspondiente al año 2019 , y remiti r lo a 
la Superintendencia del Sistema Financiero en cumpl imiento con 
lo establecido en el Art . 17 de las NPB4-47. 

Encomendar a la Gerencia Genera l 
administrativos correspondi entes . 

D . - INFORME SOBRE EL PROYECTO DE LA CAFETERÍA . 

los demás aspectos 

El Señor Gerente General i nformó al Honorabl e Conse j o Directivo , 
que este punto lo presentaría e l Lic . Luis Mario Flores , Gerente 
Administrativo, quien inició la exposición i ndi cando en l os 
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antecedentes que la const r ucción del área d e cafetería tiene a su 
base el atender una necesidad institucional de contar con un área 
donde el personal pueda tomar sus a l imentos con condi ciones 
adecuadas de ventilación , iluminación , acceso adecuados , además de 
poder atender a un núme r o ma yor a 30 emp l e a dos , en función del 
número de personas que realizan sus func i ones en la Torre El 
Sa l vador. 

Es importante indicar que en el ejercicio fiscal 2019 , se reali zó 
presentación al Consejo Directivo , mediante la cual se expuso la 
neces i dad de incrementar el monto or i gina l aprobado en el 
presupuesto de ese año de $65 , 000 a $75 , 000 , a fin de realizar 
"algunas mejoras estéticas y profiláct icas , a efecto de obtener 
una mejor cons t rucción" . 

Para financiar el incremento al monto original aprobado, se 
propuso la reducción de $10 , 000 de los depósitos a plazo del 
Régimen de Seguro de Vi da , para ser aumentados en el " Régimen 
Administrativo"; así como una rec lasificación de créditos 
presupuestarios con el objeto de llevar contr ol y mejor revelación 
de l a inversión a rea lizarse. 

Como parte del análisis reali zado por l a Gerencia Admini s trativa 
se ha determi nado que la construcción de la Cafetería se encuentra 
en un porcentaje estimado de avance del 90%. Que e l diseño 
original correspondía un nivel , sin embargo , por instrucciones de 
la Gerencia Genera l , se destinaron recursos hasta agotarse , para 
la construcción del segundo nivel , de manera que fuesen 
solicitados al finalizarse los recursos , además se autorizó 
utilizar recursos dest i nados originalmente para el equipo de 
cocina, dichos procesos se r ealizaron mediante autorizac i ones o 
instrucciones escritas de fecha 1 de abril y 2 de octubre de 2019. 

El monto detallado de gasto fue proporcionado por el Departamento 
de Presupuesto , del cual se ha determinado que de l monto aprobado 
por $75,000 , quedó un monto sin uti lizar de $5,87 5 . 11, presentando 
para ello e l presupuesto ejecutado así : 

DETALLE 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DIFERENCIA 
APROBADO EJECUTADO 

Pago de Impuestos y Arance l es $2 , 000.00 $900.00 $1,100.00 
Materiales de construcción $38 , 600.00 $50,171.55 -$ll, 571 . 55 
Sistema de Aire acondicionado $1 , 200 . 00 $0.00 $1,200.00 
Materiales y equipos eléctricos 

$3 , 000.00 $3,027.34 -$27.34 para instalac iones 
Materiales para voz y datos $200 . 00 $0.00 $2 00.00 
Mano de obra complementaria $5,000.00 $5,366 . 00 -$366 . 00 
Equipo básico para área de cocina $15,000.00 $0.00 $0.00 
Sillas y Mesas $10,000.00 $9,660.00 $3 40.00 

TOTAL $75,000.00 $ 69 ,12 4 . 89 $5,875 . 11 
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El Lic. Flores expresó que l os montos descritos se analizan de 
manera independiente en s ü ejecución , y que evidenc ian que e l 
p r oyecto ejecutó montos que no son acordes a lo aprobado 
originalmente , y que fueron autor izados por Gerencia General , 
hasta agotar recursos ; siendo así que los saldos mostrados en 
negativos fueron financiados con l os saldos positivos y con parte 
de los recursos or i ginalmente destinados para el equipo bás ico 
para el área de cocina . 

Posterior a ello se ha pre~arado una alternativa de solución para 
poder terminar la construcción del cafetín , lográndose es t ablecer 
un monto que permi ta su operación y funcionalidad , respetando 
además el monto máximo de $ 75 , 0000 aprobado previamente por e 
Consejo Directivo . El presupuesto reque rido para la f inaliz 
de la obra corresponde a un monto total de $5 , 850 , el cual se 
presenta en cuadro resumen así: 

N o DETALLE MONTO 
1 Materiales de construcción $ 1 , 634 . 00 
2 Ventanas $2 , 50 0 . 00 
3 Materiales eléctricos (complemento) $416 . 00 
4 Cortina metálica (área de despacho cocina) $ 1 , 000 . 00 
5 J ardinería $300 . 00 

TOTAL ESTIMADO $5 ,850 . 0 0 

En lo que corresponde a la alternativa para s u implementac ión el 
Lic . Flores , explicó que se ha desarrollado una propuesta que se 
detalla en la forma s i gui ente: 

- Sacar a concurso el arrendamiento de la cafete r í a , a efecto que 
personas natura les o jurídicas puedan participar . 

Designar una comisión conformada por Personal de nivel 
Gerencia l , Jefaturas de Departamento , Personal técnico y 
Operativo, para l o cual se propone uno por cada nivel, lo cual 
se det a lla como sigue : 

o Gerent e Financiero 
o Jefatura de UACI 
o Personal Técnico de IPSFACREDITO (1) 
o Pers onal técni co del SAC (1) 
o Motorista u Ordenanza i ns tituci onal (1) 
o Person a l de Seg u ridad (1) 

- Selección de persona natural o jurídica , basados 
qu e establecerá la comisión ta l es como , oferta 
arrendamiento , precio preferencial a persona l 
calidad, limpieza, sabor , entre otros. 

en crit erios 
de canon de 

de l IPSFA, 

Pa r a el proceso de sel ecci ón , el canon de arrendamiento tendrá 
como base e l 5 % de las ventas mensuales, según los reportes 
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sustentados en máquina registradora. 

- La venta de alimentos será abierta a toda la Torre IPSFA 
incluyendo los clientes arrendantes . 

- El precio preferencial para personal IPSFA se estima entre $2 . 00 
a $2.50 , que incluya entrada , plato fue rte y bebida. 

Finalmente , el Lic . Flores , concluyó lo siguiente: 

• La no finaliz a ción de la construcción de área de cafetería se 
originó por el i ncumpl imiento en l a plani ficación y diseño 
original aprobado. 

• Las modificaciones en las erogaciones producto del cambio en 
planificación y diseño, se efectuaron sin el conocimiento del 
Consejo Directivo, en consideración a la aprobación original 
emitida. 

• Se debe implementar a nivel institucional l os cana l es de 
comunicación de información a efecto que todas las áreas manejen 
la misma información, en cuanto a la cuantificación de los 
gastos de los proyectos. 

• Para la finalización 
incremento al monto 
Directivo . 

de la construcción no se 
aprobado previamente por 

requiere de 
el Consejo 

• La propuesta de finalización se ha basado en criterios de 
optimización de recursos. 

• El eje principal es t ablecido en la fase de impl ement ación es la 
transparencia , es por ell o que el comit é es conformado por áreas 
multidisciplinarias de la institución . 

Así mismo , se recomendó autorizar por parte del Consejo Directivo, 
l o que se detalla a continuación: 

1 . - La redistribuci ón de los fondos previament e aut ori zados y no 
ejecutados, para la finalización de la c onstrucción de 
Cafeter í a , l o c ua l se realizará con c argo a las as i gnaciones 
presupuestarias de l a Gerenc ia Adminis t ra t iva, a través de 
Servi c i os Genera l es. 

2.- La c onformación de un c omité y realizar proceso d e selección 
de persona natura l o jurídic a para proveer alimentos, en 
parale l o a la f i nali zac i ón de l a c onstrucción . 
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V . -

VI . -

"Por un Futuro Seguro" 
Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366 

www .ipsfa.com 

Al respecto el Consejo Directivo resolvió autorizar: 

RESOLUCIÓN No. 53 

• La redistribución de 
ejecutados , para la 
Cafetería , el cual se 
presupuestarias de la 
Servicios Generales . 

los fondos previamente autorizados y no 
finalización de la construcción de 

realizará con cargo a las asignaciones 
Gerencia Administrativa, a través de 

• La conformación de un comité y realizar proceso de selecció 
persona natural o jurídica para proveer alimentos , en para e 
la finalización de la construcción. 

Encomendar a la Gerenci a General los demás detalles legales 
admi nistrativos correspondientes . 

PUNTOS VARIOS . 

No se presentaron puntos varios en esta sesión . 

CORRESPONDENCIA RECIBIDA. 

Se recibió correspondencia del Mayor 
11111, en donde expone que debido a a emergenc 
han emitido medidas de contención , entre la 
obligat oria , esta medida ha afectado la economía de su hoga r , ya que su 
esposa t rabaja en un negocio familiar de costura y estampados y que 
provee al sector informal , cuyos ingresos aportan significat ivamente a 
su hogar. 

Por l o que solici ta ampararse al benefi cio de congelar las cuotas de su 
prés t amo hipotecario que se le descuenta en planilla por un perí odo de 
dos meses y que se hagan los reajustes necesari os . 

A esta s ol icitud se le realizó un análisis jurídico en donde se 
determina que el mantiene su remuneraclon 
ordinaria como empl eado públlco y por consiguient e no le aplican los 
benefi cios referidos en el decreto l egis l ativo que fue emi t ido 
decl arando Estado de Emergencia Nacional por la pandemia por COVID-1 9 . 

En mencionado aná l isis se emite la siguiente opinión de l a Unida d 
Jurí d i ca : que la solicitud hecha por el Mayor 
111111 en la cual pide que no se le desc uentes as cuo s u 
hipotecario en los meses de abril y mayo , no es procedente , en virtud 
de que, el descuento de s u préstamo hipotecario es por medio de 
planilla de pago, es decir, no tendrá ningún inc onveniente en el pago 
de su salario. 
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Al respecto el Consejo Di rect ivo resolvió: 

RESOLUCIÓN No. 54 

Con base al análisis realizado y su correspondiente opinión jurídica , 
declarar no procedente la solicitud presentada por el -Encomendar a la Gerencia General los demás detall es legales y 
admi nist rat ivos corr espondientes. 

PROPUESTA DE PRÓXIMA SESIÓN Y AGENDA A DESARROLLAR . 

El Honorabl e Conse j o Di rectivo a cuerda realiza r la próxi ma reunión el 
día miércoles quince de abril de 2020 a part ir de las 143 0 horas . En 
cuanto a los puntos a desarr ollar en l a Agenda se~án los siguientes: 

A. - SUFICIENCIA DE LAS RESERVAS DE SANEAMIENTO DE PRÉSTAMOS. 

B.- MODIFICACIÓN A LA ESTRUCTURA ORGÁNICA GENERAL DEL I PSFA 2020 . 

C.- INFORME DE AUDITORÍA INTERNA SOBRE EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 
DEL HPP . 

VIII . - CIERRE DE LA SESIÓN. 

No habiendo más que hacer constar , se da por terminada l a presente Acta 
que cont iene doce folios útiles , a l as once y cuarenta horas del día 
tres de abri l de dos mil veinte , la cua l firmamos . 

DA MURC I A 

Director 
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"Por un Futuro Seguro" 
Alameda Roosevelt y 55 A venida Norte, San Salvador. 

www.ipsfa.com 

ACTA DE LA SESIÓN CD- 12 /2020 . 

JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE 
CNEL . INF. DEM. 

Director 

ADONAY ANTONIO ARRIAZA SOSA 
CAP. . TRANS . TTE . DE NAVÍO 

D rector Di rector 

J UAN 

Secretario 
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