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COMPROBACION DE QUORUM.

Se determindé que existia qudérum legal, comprobando que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los seflores miembros
del Consejo Directivo.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DEL ACTA CD-05/2021 DE FECHA 02FEB021.
El Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidén CD-05/2021 de fecha 02
de febrero de 2021.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Ayuda Econdémica Adicional de Pensién por Invalidez.

El sefior Contralmirante Juan Antonio Calderdédn Gonzdlez, Gerente
General, informdé al Honorable Consejo Directivo, que este punto lo
presentaria el Licenciado Rodolfo Garcia Bonilla, Gerente de
Prestaciones, quien inicidé su exposicidn explicando la base legal
para otorgar ayuda adicional, contenida en el Art. 20, inciso
sedqunddige [T I fc™SPRFrA, do) dick ™%el C@neg®3o Rirectivo podra
asigned ung €antdded agicional™a |la) peNsfon) \hasfe=Aun maximo del
20% de la mlsma, cuUando el afiTiado, debidd® ‘a Su invalidez,
tuviere necesidad plenamente justificada del cuidado constante de
otra persona, para lo cual serd preciso que la Comisidén Técnica de
Invalidez lo recomiende en forma expresa y razonada, especificando
el periodo estimado para ello”.

A continuacién, informé que el sefior _, de
57 afios de edad, con historial de que el 07 de marzo de 1988 sufre
lesidén por mina a consecuencia directa del servicio, provocandole
herida de ambos o0jos y miembro inferior derecho, siendo
dictaminado por la Comisién Técnica de Invalidez como Invalido
Permanente Total por Ceguera Total, otorgadndosele en agosto de
1989, por medio de resolucién de Gerencia General No. GG-3010,
pensién permanente en un 100% de su salario béasico mensual,
equivalente a $116.57, obteniendo cinco revalorizaciones que la
llevaron a un monto de $180.22, a la fecha.

En enero 2020, el sefior Soldado — solicité 1la
ayuda adicional del 20%, por ser una persona no vidente y requiere
de otra persona para movilizarse. En atencidén a su solicitud, el
11 de diciembre de 2020, la Comisidén Técnica de Invalidez realizéd
una nueva evaluacién, revisando y analizando el historial del
pensionado, asi como los resultados de los exdmenes médicos de
fecha 22 de octubre de 2020 realizados por oftalmélogo del
Hospital Militar Central, quien lo cataloga como ceguera total de
ambos ojos, como secuela de traumatismo ocular severo en actos del
servicio en 1988. Por lo que dicha Comisién emitid dictamen sobre
el estado actual de salud del mismo, consideradndola como
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discapacidad del Sistema Visual por Ceguera bilateral, clase
Funcional IV con un 60% de discapacidad, recomendando que se le
brinde ayuda adicional por adolecer ceguera total.

En vista de lo anterior, la administracién recomendd que con base
al dictamen emitido por la Comisidén Técnica de Invalidez y el Art.
20 inciso segundo de la Ley del IPSFA, se autorice el pago
adicional del 20% equivalente a la cantidad de TREINTA Y SEIS
DOLARES CUATRO CENTAVOS ($36.04) al sefior pensionado Soldado [}
B : o::tir del mes de enero de 2021, debido a que por
su discapacidad visual depende integralmente del cuidado y guia de
un lazarillo para conducirse en sus actividades de la vida diaria.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolviéd:

RESOLUCION No. 18:

Autorizar de conformidad al Art. 20 inciso 2 de la Ley del IPSFA,
la ayuda adicional del 20% equivalente a TREINTA Y SEIS DOLARES
CUATRO CENTAVOS ($36.04) a favor del sefior Soldado

s cc nanera permanente, a partir del mes de enero de 2021, vya
que su discapacidad es irreversible.

Engomendary a) La* Ggrehada || General |[|los) demdsf DFspectos legales vy
Admifnistraft iyos Gorxespandientes.

Solicitud de adjudicacidén del proceso de Libre Gestidén “SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE PARA FLOTA VEHICULAR, MAQUINARIA Y EQUIPO DEL IPSFA
Y FUDEFA, ANO 2021.”

El sefior Gerente General, informdé al Consejo Directivo, que este
punto lo presentaria la Licda. Rocio Margarita Martinez de Chacédn,
Jefe de la UACI, quien inicié informando que el producto a
requerir son 5,759 cupones de combustible, de acuerdo al detalle
siguiente:

Torre IPSFA: 4,738
FUDEFA: 950
Centros Recreativos: 27

AN NN

#

4

r

w

INMOIPSFA: 44
Explicé que, la wutilizacién del producto es para la flota
vehicular asignada a la Torre IPSFA y FUDEFA, también para la
maquinaria y equipo que se utiliza para los mantenimientos de

Torre y de los Centros Recreativos.

Mencioné que, a requerimiento de las unidades solicitantes, se
inicidé el proceso de contratacidén, invitidndose mediante el mddulo
COMPRASAL, informé que el dia de la recepcidén se recibieron dos
ofertas ambas por 5,759 cupones de $5.00 cada uno, arrojando un
monto de $28,795.00 que incluye IVA, FOVIAL Y CONTRANS.
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Autorizar iniciar 1la coordinacidén para formalizar un convenio /)
interinstitucional entre el IPSFA vy el FOSAFFI, para la

comercializacidén de activos extraordinarios del IPSFA.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales
Administrativos correspondientes. §\<:
Solicitud de modificacidén a las Politicas de Préstamos Personaleaﬁj::;bgp

El sefior Gerente General indicd que este punto lo presentaria la

Licda. Yasmin Villanueva, Gerente de Inversiones de este
Instituto, quien inicié la presentacidén indicando que la ultima
modificacién de las politicas de préstamos personales, se realizb

en sesién CD-07/2020 del 18 de febrero de 2020, para incluir al

personal de CEFAFA, asi como el requisito del fiador para el

personal de la Fuerza Armada con menos de 10 afios cotizados al

fondo de retiro y a los empleados CEFAFA, IPSFA y Bomberos de E1
Salvador.
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Prestaciones y Beneficios.

1.-Beneficios

a.- Solicitudes de casos especiales de Préstamos Personales.

El sefior Gerente General informé al Consejo Directivo que
este punto lo presentaria el Licenciado Guillermo Patricio
Majano Trejo, Jefe de la Unidad de Negocios IPSFACREDITO,
quien menciondé que las solicitudes de préstamos personales
por casos especiales, tiene a su base legal lo dispuesto en
la siguiente normativa:

v Articulos 1
v Res. No.

Ademéas,

ocho solicitudes de préstamos personales,
especiales,
que por no contar con categorias de
cancelado el 50%
ser tramitadas de forma normal,
“Gastos médicos”,

como cCasos

no haber

mismas

de" gendasy,.

24,

2, 73 y 74 de la Ley de IPSFA

CD-07/2020,

que se

de fecha 18 de febrero de 2020

el Jefe de IPSFACREDITO indicé que se han recibido

catalogan

por la cantidad de US $21,310.00,

del

riesgo hasta la
préstamo anterior,

\\B// O
no pueden

siendo el destino de las

“Reparacién de vivienda” vy
Edchallle PFSy49l i@ éntd:

“Pago

SOLTICTTULES™DE" CASOS' ESPECIAL DE- PRESTAMOS PERSONALES

N° Nombre Poblacién | Observacion IV!o.nto e Des’tlno de)
solicitado | recomendado préstamo
. Categoria de
1 Activos } s $4,499.00 $4,499.00|Pago de deudas
riesgo “E
- Categoria d
2 Activos a. <6 r|”a "e $2,000.00 $2,000.00|Pago de deudas
riesgo “E
3 Activos | CAteBOradel o) 100000  $2,124.00Pago de deudas
riesgo “E
Sefora
Ol : No ha pagado L
4 | Pcnsionada 50% $857.00 $857.00|Gastos médicos
(]
: Categoria de
5 Pensionado | . i $2,900.00 $2,900.00|Pago de deudas
riesgo “C1
0 (S | Ponsionada | CEO@e g5 00000 $4,950.00] REPETACION de
riesgo “E vivienda
No h
7 | psra VO N2 PagAdOl ) 00 00|  $2,940.00|Gastos médicos
50%
A X
Cat i
8 | psFa | C3teBOMa DRl 499000 $990.00|Pago de deudas
riesgo “C1
Totales $21,310.00] $21,260.00
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En virtud de lo antes indicado el Jefe dé IPSFACREDITO,
concluyd que:
— Las solicitudes realizadas cumplen con los pardmetros

legales para su aprobacién.
— La inversidén estd garantizada con el salario, la pensidn, %

el fondo de retiro, el seguro de vida o con la reserva de
incobrabilidad, en caso de mora.

Asi mismo, se recomendd al Honorable Consejo Directivo lo
siguiente: que se autoricen las solicitudes de casos
especiales de préstamos personales, en virtud de que los
motivos declarados por los solicitantes “Gastos médicos”,
“Reparacidén de vivienda” y “Pago de deudas” requieren de
atencidén wurgente de su parte, y por otro lado, esté
respaldada la recuperacidén de la inversién con el salario,
la pensién, el fondo de retiro, el seguro de vida o la
reserva de incobrabilidad, en caso de mora.

Sobre el particular, y con base en el Art. 12, literal q), &yilgx\
de la Ley del IPSFA, el Consejo Directivo resolvid:
RESOLUCION Ng~. 22

Autordzar)las solieitudes \del casos especidales de préstamos
personales, en virtud de que los motivos declarados por los
solicitantes "“Gastos médicos”, “Reparacidén de vivienda” vy

“Pago de deudas” requieren de atencidén urgente de su parte,

y por otro lado, estd respaldada la recuperacién de la

inversién con el salario, la pensidén, el fondo de retiro,

el seguro de vida o la reserva de incobrabilidad,
detallados asi:

5 Monto Destino del \
N Nombre s
aprobado préstamo
Aux. Jefe Depto. |G $4,499.00| Pago de deudas

Ssgto. Admvo._. $2,000.00| Pago de deudas
sold. N $2,124.00| Pago de deudas
Sefiora | $857.00| Gastos médicos
sefior [N $2,900.00| Pago de deudas

Reparacion de

6 [serior A |  $¢,950.00 ot
vivienda

7 Téenicol $2,940.00| Gastos médicos
8 |Agente $990.00[ Pago de deudas

TOTAL $21,260.00

Nl |wWIN |

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales
y Administrativos correspondientes.
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