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ACTA DE LA SESION CD-30/2022 09 DE AGOSTO DE 2022.

LUGAR Y FECHA:
En el salén de sesiones del Instituto de Previsidén Social de la Fuerza Armada,

a parti

r de las doce y treinta horas del nueve de agosto de dos mil veintidés.

ASISTENCIA:
Consejo Directivo:

Director Presidente: SR. GRAL. DE BRIGADA MIGUEL ANGEL RIVAS BONILLA
Directores: SR. CNEL. ART. DEM JOSE WILFRIDO AGUILAR ALVARADO
SR. CNEL. PA. DEM ARQUIMIDES VILLATORC REYES

SR. CAP. DE FGTA. DEM JOSE ROBERTO VIDES NIEVES

SR. CAP. INF. ALIRIO ELI TORRES TREJO
SRA. TTE. DE NAVIO MARINLIZ IRENE.CHICAS DE ALFARO
SR. LICENCIADO YACIR ERNESTQ/ ERRNANDEZ SERRANO i
Secretario: SR. CONTRALMIRANTE JUAN ANTONIQO YCGALDERON GONZALEZ
Gerente Génera®
AGENDA:
I.- COMPROBACION DE QUORUM.

TT o~
LTI~
IV =

V.
VI~
VII.=
VIII.-

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DEL ACTA CD-29/2022 DE FECHA 26JUL022.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Avance del proceso de depuracién de saldos contables a julio 2022. q}]

B.- Solicitud de adjudicacidén del Qrof€eso de Libre Gestidn LG3-295-2022 |
“Adquisicién de Firewall para Pr@teccién Perimetral e Inalambrica”. ° )

C.- Informe del Plan Operatiyo Bnual, YPrimer Semestre 2022. !

D.- Prestaciones y BeneficiosN

PUNTOS VARIOS.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA. 1

PROPUESTA DE PR@X;MA SESION=Y AGENDA A DESARROLLAR. }7'

CIERRE DE LA SESION. il

|

DESARROLLO DE LA SESION:

T..o=

EL S

ILL..=

V. =

COMPROBACION DE QUORUM.
Se determindy q@es existia quérum legal, comprobando que el rol de

\
asistenci@mgyse| encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros 2
del Consejo Di@pectivo. -
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

/

APROBACION DEL ACTA CD-29/2022 DE FECHA 26JUL022.
El Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidn CD-29/2022 de fecha 26
de julio de 2022.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Avance del proceso de depuracidén de saldos contables a julio 2022.
El sefior Gerente General informé al Honorable Consejo Directivo,
gque este punto lo presentaria el Lic. Haris Ceroén, Gerente
Financiero, quien inicié la exposicién indicando gque el cbjetivo de
este punto es informar a la méxima autoridad del Institutc los
avances del proceso de depuracién y conciliacidén de saldos que
conforman los estados financieros del Instituto al mes de julioc de
2022 e hizo referencia al marco regulatorio de este avance, el cual
es el Art.105 de la Ley Orgénica de Administracidén Financiera del
Estado que literalmente establece: “La Direccidén General de
Contabilidad Gubernamental tiene competencia para: b) Establecer
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determinar los formularios, libros tipos de registros y otros
medios para llevar la contabilidad” y lo establecido en la Circular

CG 01/2022: “Lineamientos para la depuracién de saldos contables

e los Estados Financieros Institucionales” emitida por el
Ministerio de Hacienda en fecha 22MAR022.

A continuacién, el Lic. Cerén menciondé que como parte del

= seguimiento al proceso de depuracién de las cuentas contables al 31

de Jjulio de 2022, se ha avanzado desarrollando las actividades

siguientes:

e En fecha 25JUL022 se remitidé el informe de avance de actividades
realizadas al mes de junio de 2022 a la Digeccién General de
Contabilidad Gubernamental.

e Sobre el seguimiento de las 191 cuentas ¢
ha continuado con el proceso de identifi
la composicién de los saldos de 1 s%n

las normas especificas, plan de cuentas y procedimientos técnicos
que definan el marco doctrinario del subsistema de contabilidad
gubernamental y las modificaciones que fueren necesarias, asi como

a. depurar, se
verificacién de
s contables y los
nce siguiente:

as en revisidédn estéan

reportes administrativos, determinandc
v Un 62% equivalente a 119 de

conciliadas contable y administ ente,

v  E1 28% que corresponde a 54 de§l uentas contables estan en
proceso de andlisis y reylsi por parte del equipo de
contabilidad,

135 cuentas contables estédn en
saldos con las dependencias

v Un 8% equivalente a 14
proceso de validacidén

‘ organizativas vy

\ v E1 2% que correspon

depuradas y su saldo

las cuentas contables han sido

e F1 29JUL022 se reaff TR eunién del Comité de Depuracidén para
presentar Infor vance de las actividades realizadas en
julio/2022.

(K:;) Al respecto, el ble Consejo Directivo se dio por enterado.
B

Solicitud d icacién del proceso de Libre Gestién LG3-29-2022
“Adquisigid e(Firewall para Proteccién Perimetral e Inalambrica”.
El sefior e General, manifesté al Consejo Directivo, gque este

esentaria la licenciada Rocio Martinez de Chacén, Jefe
inicié informando que se reguiere contratar un sistema
de proteccién perimetral gque integre recursos de conectividad
inaldmbrica, integracién con el servidor de correo institucional
actual, gue tenga la capacidad de guardar bitécoras y pueda generar
reportes de todos los eventos de seguridad que se presenten dentro
de la Institucidén. Informdé que la Unidad de Informatica remitiod
solicitud de compra N° 470-2022 por un monto de $24,357.90, junto a
las especificaciones técnicas, para iniciar el procesoc de
contratacién. Expuso gque se 1inicidé el proceso de contrataciédn,
invitandose a participar mediante el mdédulo COMPRASAL, desde el dia
14JUL al 22JUL del corriente afio. Menciond gue en la recepcidn de
ofertas el dia 22 de julio de 2022, se recibid solamente una oferta
de la empresa: JMTELCOM, JESUS MARTINEZ Y ASOCIADOS S.A. de C.V.
por un monto de $21,722.00, IVA incluido. Explicd que la forma de
evaluacidén establecida en los TDR fueron: Técnica 70 puntos vy
Econémica 30 puntos.

Posteriormente informé que la Unidad de Informatica evalué
técnicamente la oferta presentada y los pardmetros de evaluacién
utilizados fueron los siguientes:
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e Aspectos técnicos, 70 puntos:

CUMPLIMIENTO DE LAS TP JMTELCOM, JESUS MARTINEZ
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ASOCIADOS S.A. de C.V

ARQUITECTURA 10% 10 &

CONECTIVIDAD WIRELESS 10% 9.80 %

REPORTERIA Y GUARDADO DE 5% 5%

BITACORA -4

FUNCIONALIDADES DE FIREWALL 20% 19.80% \Qgp

RENOVACION DE PLATAFORMA DE 5% 5 %8 |

SEGURIDAD PARA CORREQ

ELECTRONICO

GARANTIA Y SOPORTE TECNICO 158 15 % S /

TIEMPO DE RESPUESTA 5% 5 %

PUNTUACION GENERAL 70% 69.60%

e Aspectos econdmicos 30 puntos: la Licda.f Map®#nez menciond que,
al ser la uUnica oferta econdémica, est@ medibel/los 30 puntos
econémicos de esta avaluacién.

e Luego presenté la evaluacidn consoBidada:

) Precio cotizade Puntos Puntos
Cotizante ’ | » : iy Total
IVA incluido Técnices Economicos

JMTELCOM, JESUS MARTINEZ
Y ASOCIADOS S.A. de C.V

'\t‘*\\s‘\_)
~— — =

$21, 22 N0 69.60 30 99.60

Finalmente menciond gue con baséja lo expuesto y de conformidad al
Art. 12, literal p) de faNley del IPSFA; Arts. 18, 40, 41 y 68
LACAP; 46, 61 y 62 RELAGAP ¥ de acuerdo a los resultados de las
evaluaciones, recomend®d:

Adjudicar la contr@tagién))de LIBRE GESTION LG3-29-2022 “ADQUISICION
DE FIREWALL PARA PROEEGETON PERIMETRAL E INALAMBRICA”, a la Empresa
JMTELCOM, JESUS MARTINEZ Y ASOCIADOS S.A. de C.V., por un monto de
$21,722.00, IVAgpMa€luido.

-

Sobre el papf@eudar, el Consejo Directivo resolvid: /

RESOLUCION Now<132:

Adjudiear Vel proceso de LIBRE GESTION LG3-29-2022 “ADQUISICION DE
FIREWALL "™PARA PROTECCION PERIMETRAL E INALAMBRICA”, a la Empresa
JMTELCOM, JESUS MARTINEZ Y ASOCIADOS S.A. de C.V., por un monto de
$21,722.00, IVA incluido.

Encomendar a la Gerencia General los deméds aspectos legales vy
administrativos correspondientes.

C.- Informe del Plan Operativec Anual, Primer Semestre 2022.
El sefior Gerente General, informdé al Honorable Consejo Directivo,
gue éste punto lo desarrocllaria la Ingeniero Karen Evangelina
Ortiz, Jefe de Aseguramiento de la Calidad, gquien expuso que de
conformidad al Art. 35 de las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas del IPSFA, se debe de realizar un seguimiento del Plan
Operativo Anual del IPSFA de forma semestral con el propdsito de
revisar el respectivo cumplimiento de dicho plan y ademas adaptar
los cambios necesarios, asimismo el resultado del seguimiento al
Plan Operativo Anual deberad de ser presentado al Honorable Consejo
Directivo del Instituto, ademéds, presentdé los resultados de las
actividades ejecutadas correspondientes al primer semestre 2022,
del Plan Operativo Anual del IPSFA, por cada unidad organizativa de

(98]



las diferentes
Institucional

detalle.

del
operativa

Gerencias

de gestidén de

G0l § s 0o 1976 59

99.68%

obteniendc
segun el

un

promedio
siguiente

Dependencia

Gestidén Operativa

Oficialia de Cumplimiento 100.00%
Unidad de Auditoria Interna 100.00%
! //<f Gerencia General 98.75%
\SE»// ‘ Gerencia Administrativa 100.00%
< \ Gerencia Financiera 100.00%
[f////—\ Gerencia de Inversiones 99.31%
Gerencia de Prestaciones 100.00%
Promedio Institucional primer semestre 2022 99.68%
”‘“\\ Sobre el particular, el Consejo Directivo g€ Jdi¥ por enterado de
\ 1los resultados del primer semestre 202 d@Ql Hlan Operativo Anual
(POA) del IPSFA.
/4?14 D.- Prestaciones y Beneficios.
1.- Beneficios
a.- Solicitudes de casos especiales de Préstamos Personales.
El sefior Gerente Generalgg Maformdé al Consejo Directivo, que

este punto lo
Majano Trejo,
gquien mencionéd

or

presentafiaQel
Jefe de "ha
queglas
por casos especialesy, tienen
en la sigulente ncWwmat?Pva:
v Articulos 1240 g W 74 de

Licenciado
Unidad de Negoccios
s@licitudes de préstamos
su base

legal

Guillermo
IPSFACREDITO,
perscnales

en lo

la Ley del IPSFA.

Patricio

dispuesto

¥ Res. No. 91,QCDW#6/2021, de fecha 10 de febrero de 2021.
Ademés, el JSfcwdec IPSFACREDITO indicd que se han recibido
seis soli@iad®s de préstamos personales, que se catalogan
N como cag@despPeciales, por la cantidad de US$21,386.00, que
/ por no won®™r con categoria de riesgo hasta la “B” o no
( habeg@a@elado el 50% del préstamo anterior, no pueden ser
tYamiEdes de forma normal, siendo el destino de las mismas
“PagoWsfle Deudas”, “Reparacién de vivienda” y “Gastos
medicos”. El1 detalle es el siguiente:

SOLICITUDES DE CASOS ESPECIALES DE

PRESTAMOS PERSONALES

N° Nombre Observacién ngto Manto Dest}no dal
solicitado |recomendado| préstamo
Categmcla 82w An0.0G| %4400, 0p| F2E2de
riesgo deudas
carsgoris o8| op wh000| §%,000. 00 299 de
w riesgo "C2" deudas
| el e I e o il B
50% deudas
Categori 1 ; A Pagc 2
et B0 O e e
riesgo g deudas
Cate ia de 5 5 cacid
_aFeqorla de $3,493.00 $3,493.00 Repa;dflun
riesgo "E" de vivienda
tegori e B 3 5
Gareguris O8) e sen.00| 61.400.08) 2 (SIsees
s riesgo "E medicos
TOTALE $21,386.00| $21,386.00
En virtud de lo antes indicado el Jefe de IPSFACREDITO,

concluyd que:

=
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solicitudes
legales para su aprobaciédn,

reallizadas

Comité de Préstamos Personales.

—-La

Asi mismo,

siguiente:
préstamos

declarados

“Reparacidén de vivienda”
de

atencidn

inversién
pensidn,

po

esté

E

urgente

caso de mora.

Sobre el particular,

garantizada
con el fondo de retiro,
con la reserva de incobrabilidad,
se recomenddé al Honorable Consejo Directivo lo
Autorizar las solicitudes de casos especiales de
personales,

los

de la Ley del IPSFA,

RESOLUCION No.

133

Autorizar las

Su

ern

Y

parte,
respaldada la recuperacién de la
con el seguro de deuda o la reserva de

virtud
solicitantes
“Gastos médicos”,

cumplen
lo cual fue verificado por el

con

de

CQr

el
con el seguro de deuda o
en caso de mora.

que
“Pago

Y por

y con base gn €1 LAWP,

los parémetros

salario, con la

los motivos
de

Deudas” ,——~
requiere2/4ﬁgf
lado, sta

otro

inversién con la pensién,
incobrabilidad,

en

12, literal g)j;

el Consejo £1mecCkive resolvid:

solicitudes deWcasos especiales de préstamos

personales, en virtud de guéy I'esgmotivos declarados por los
solicitantes “Pago de Deudas?, "“Reparacidén de vivienda” vy
“Gastos médicos”, requierenWde atencidn urgente de su parte,
y por otro lado, estéd respaldada la recuperacidn de la
inversidén con la pensWng con el seguro de deuda o la
reserva de incobrabilidad;, detallado asi:

" Monto Destino del
N Nombre 5

aprobado prestamo

| S S 59,000.00 |pago de deudas
5 | N SR | 5150000 |rago de deudas
: | N SR | 5145300 [Pago de deudas

Reparacién d
A J T N e
vivienda
oo N BN | 51 400.00 |castos medicos
TOTAL $21,386.00

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales
y administrativos correspondientes.

PUNTOS VARIOS.

No se presentaron puntos varios en esta sesidn.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
PRESIDENTE
LOS

A.- SOLICITUD DEL
BENEFICIOS DE

El sefior
Gonzalez,

sefior Presidente del Consejo Directivo,

Administrador

Gerente
informédé

de

General,

al

DEL

INSTITUTO ADMINISTRADOR DE

VETERANOS

Contralmirante

Honorable
recibido con fecha 25 de julio del presente afio,

los

Excombatientes (INABVE),

en

X

Consejo

Beneficios

la

que

el

LOS

EXCOMBATIENTES (INABVE) SOBRE
NATURALEZA DE FONDOS PARA EL PAGO DE PENSIONES IPSFA.

de
sefior

Juan
Directivo,

los

Juan Alberto

Antonio Calderén
que se ha
carta dirigida al

procedente del Instituto

Veteranos ¥
Gl o




Hernandez, Presidente del Consejo Directivo de dicho Instituto,
solicita que se le brinde una Opinidn Técnica y Juridica por parte
de este Institutc, sobre el tema de las pensiones que el IPSFA paga
a los afiliados o beneficiarios, con el objeto de conocer si éstas
se realizan con fondos publicos, a efecto de que el INABVE de
cumplimiento a lo establecido en la “Ley Especial para regular los
Beneficios y Prestaciones Sociales de los Veteranos Militares de la
Fuerza Armada y Excombatientes del Frente Farabundo Marti para la
Fflberacién Nacional, que participaron en el Conflicto Armado
" Interno de El Salvador del primero de enero de 1980 al dieciséis de
enero de 19927,

Manifesté que en su carta, el Presidente del INABVE expresa que en
fecha 14 de Junio del presente afo, se itié el Decreto
Legislativo numero 421, publicado en el Diari icial numero 118
del Tomo 435, de fecha 23 de junio del prese , en el cual se
ha reformado la Ley Especial del INABVE,.@S mente el Art. 5

que regula el beneficio de Pensidén, gha@i ele adicionado el
e te establece: “Esta
' que se otorgue con

Inciso Tercero a dicho Articulo que ex
prestacién es incompatible con otga

fondos publicos”.

Expresdé que sobre el caso en pagti a® se solicitéd opinidén a la
Unidad Juridica Institucional, estd en su anadlisis que el
IPSFA, desde aproximadamente Aag - 2005, debido &1 déficit
previsional que presenta para >ago de las pensiones, recibe en
forma mensual fondos que son del§gPresupuesto General de la Naciédn,

los cuales son canalizad traves del Ministerio de Hacienda, vy
se utilizan exclusivamen pa®a el pago de las pensiones, y que en
tal sentido se consi e las pensiones que el IPSFA paga en

forma mensual, 55! cursos que provienen de fondos publicos
aprobados e incorpoﬂ\%‘: n el Presupuesto General de la Nacién. En
consecuencia, e acién de la reforma efectuada a 1la Ley
Especial del especificamente al Art. 5 gque regula el
beneficioc de ns ; en el que se le ha adicionado el Inciso
Tercero a@ Articulo que establece: Y“Esta prestacidén es
O
e

incompat$l otra pensidén que se otorgue con fondos publicos”,
se consider si existe incompatibilidad en el goce de ambas
i n forma simulténea.

Bl respecto el Consejo Directivo se dio por enterado de la
correspondencia recibida sobre el presente caso, encomendandoc a la
Gerencia General preparar respuesta al Presidente del INABVE, con
la opinidén técnica y Jjuridica de este Instituto.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
administrativos correspondientes.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la préxima reunidn el
dia martes dieciséis de agosto de 2022 a partir de las 1230 horas. En
cuanto a los puntos a desarrollar en la Agenda serdn los siguientes:
A.- Actualizacidén de la Politica de Reservas.

B.—- Actualizacién de la Politica de Fondos.

C.- Solicitud de autorizacidén de Venta de Activo Recuperado.
D.- Plan de Capacitacidén para la Gestidén Integral de Riesgos.
E.- Prestacicnes y Beneficios.




“Por un Futuro Seguro”

IPSF\
INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LA

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

FUERZA ARMADA

www.ipsfa.com

VIII.- CIERRE DE LA SESION.
No habiendo mds que hacer constar, se da por terminada la presente Acta
que contiene siete paginas utiles, a las trece y treinta horas del dia
nueve de agosto de dos mil veintidés, la cual firmamos.

Wﬂ
MIGUEL JOSE WILF IDO AGUILAR ALVARADO
GENERA ¢ K P COR NEL ART. DEM
Presidente Difrector

/.l -

JOSE ROBERTOAVEDES-NIEVES

ARQUIM !
CORONEL PA. DEM CAPIT DEJERAGATA{DEM
Director Director

TENIENTE DE NAVIO
Director

YACIR ERNESTO WERNANDEZ SERRANO JUAN ANTONIO CALDEROW GONZALEZ
LICENCIADO CONTRALMIRANTE
Director Secretario





