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ACTA DE LA SESION CD-31/2022 16 DE AGOSTO DE 2022.

LUGAR Y FECHA:
En el saldn de sesiones del Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada,
a partir de las doce y treinta horas del dieciséis de agosto de dos mil
veintidds.

ASISTENCIA:
Consejo Directivo:
Director Presidente: SR. GRAL. DE BRIGADA MIGUEL ANGEL RIVAS BONILLA

Directores: SR. CNEL. ART. DEM JOSE WILFRIDO AGUILAR ALVARADO

SR. CNEL. PA. DEM ARQUIMIDES VILLATORO REYES

SR. CAP. DE FGTA. DEM JOSE ROBERTO MMRES NIEVES

SR. CAP. INF. ALIRIO ELI TQRBES, TREJO

SRA. TTE. DE NAVIO MARINLIZ IRBNEHLCHICAS DE ALFARO

SR. LICENCIADO YACIR BRNESTO§FERNANDEZ SERRANO {
Secretario: SR. CONTRALMIRANTE JUAN ANTONWEsCAL.DERON GONZALEZ

GerentalGameral

AGENDA: C::;:;j

L= COMPROBACION DE QUORUM.

II.- LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA,

ITI.- APROBACION DEL ACTA CD-30/2022 DE EECHA 09AG0022.
IvV.- DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Actualizacidén de la Polifiica We Reservas.

B.- Actualizacidén de la Podemgi1®a de Fondos.

C.- Solicitud de autoréza@idénWYde Venta de Activo Recuperado.
D.- Plan de Capacitaciofypaggfla Gestidén Integral de Riesgos.
E.- Prestaciones y Bef@fi@ios.

V.- PUNTOS VARIOS.
VI.- CORRESPONDENCIA REGIBIDA.
VII.- PROPUESTA DEj PROXIMA "SESTION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA\SESION.

DESARROLLO DE LA SESTON:

I.- COMPROBACION DE QUORUM. 7
Se determindé gque existia quérum legal, comprobando que el rol de’
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros del
Consejo Directivo.

TT. = LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

III.- APROBACION DEL ACTA CD-30/2022 DE FECHA 09AGO022.
El Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidén CD-30/2022 de fecha 09
de agosto de 2022.

Iv.- DESARROLLO DE LA AGENDA.
A.- Actualizacidbn de la Politica de Reservas.
El sefior Gerente General informdé al Consejo Directivo que este punto
lo presentaria el Lic. Haris Cerdn, Gerente Financiero, quien inicié
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presentando el marco regulatorio que esta en la Ley del IPSFA, Art.
6 relativo a que “El Consejo Directivoc es la autoridad maxima del
Instituto; le corresponde la orientacidén y determinacidén de la
politica de este...” y el Art. 93 INVERSIONES “El objeto de las
inversiones de las reservas técnicas y los fondos del Instituto, es
la obtencidén adecuada de rentabilidad en condiciones de seguridad,
liquidez 'y diversificacidén del riesgo.” Continuando con la
exposicidén el Lic. Cerdn explicd que para una adecuada trazabilidad
de los recursos que administra el Instituto es necesaria la

actuwalizaeciébn de la Politiea de Reservas, que detalld a

continuacién:

I. Introduccién
El Consejo Directivo del Instituto de n Social de la
Fuerza Armada considerando gue la Le establece que el
Instituto deberd formar las reserv s nl as, de emergencia y
otras qgue sean necesarias para el desarrollo vy
cumplimiento de los programas est s g1 la Ley, d8l comd
los lineamientos definidos a normas contables y
prudenciales aplicables, emitd ente politica para regular

la gestidtn de las mismas.
II. Base Legal y Técnica

A. Ley del Instituto de Pr . ocial de la Fuerza Armada y Ssu
Reglamento.

B. Ley Organica de Administ¥ecidén Financiera del Estado y su
Reglamento.

C. Decreto Legislativ 73 Ley de Incorporacion al Instituto
de Previsidén Sg la Fuerza Armada de las Pensicnes vy
Montepios Mi®¥it4 % - cargo del Estado.

D. Manual Técni Sistema de Administracidén Financiera

Integrado.
E. Resolucig Consejo Directivo.
B Normatlv&

ITT. Pelitic eservas
A. La as constituidas y por constituirse de los diferentes

pro se contabilizaran por separado.
rogramas de pensiones y fondo de retiro formaran reservas
as y el programa de seguro de vida formaradn reservas de
emergenc1a

C. Las reservas previsionales del Instituto seran invertidas en
activos, segun los términos definidos en el articulo 93 de la
Ley del IPSFA y desarrollados en la Politica de Inversiones.

D. Este Consejo Directivo podrd autorizar la recomposicién de los
activos que forman parte de las reservas de los programas
previsionales, con el objeto de garantizar el desarrollo vy
cumplimiento de los mismos, manteniendo el wvalor de dichas
reservas en sus respectivos programas.

E. Se presentara trimestralmente al Consejo Directivo la
situacidén de las reservas del Instituto y su rentabilidad.

F. Las reservas técnicas y de emergencia se gestionaran de
acuerdo a lo establecido en la Ley del IPSFA y su Reglamento.
G. La reserva del fondo de revalorizacién de pensiones militares
1% la reserva del fondo de obligaciones futuras de
rehabilitacién (indemnizaciones) se regularan a través del

Instructivo correspondiente.

H. Las reservas de seguro decreciente, seguro de deuda y del

fondo de cuentas 1incobrables de préstamos se regulardn a
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través del Instructivo correspondiente. Para lo cual, debera

realizarse un estudio actuarial anualmente para determinar la
suficiencia en la cobertura de dichas eventualidades vy
realizar los ajustes correspondientes.

I. Las reservas de saneamiento de la cartera de préstamos de la
Unidad de Negocio IPSFACREDITO se constituirdn de acuerdo a lo

establecido en las Normas para clasificar los activos de
riesgo crediticio y constituir las reservas de saneamiento
(NCB-022) .

J. Las reservas de obligaciones futuras del plan prevenir de la
Unidad de Negocio FUDEFA se regularda a través del Instructivo
correspondiente donde se establecerda la forma y condicidén en
que se gestionard y como referencia las N as internacionales
de contapbilidad relacionadas a iones, pa51vos
contingentes y activos contingentes (N 3

K. Los rendimientos generados por cada %va acrecentaran l

mismas, contribuyendc con el p ara el cual fueron

creadas.
IV. Disposiciones Finales
A. La revisién y actualizacign a presente politica sera

realizada en forma anual do las circunstancias 1lo
ameriten.

B. Se deroga la Politica de
de fecha 29 de septiemb

C. Se deroga toda dispos¥ n que contradiga la presente

s, IPSFA-CD-PC-03, versidn 01,

politica.

D. La Gerencia Genera 3 responsable de divulgar el contenido
de esta polltlca s ‘funcionarios y servidores publicos del £
LPSEA.,

Finalmente, proc sollc1tar al Consejo Directivo, con base en
lo establecido Art. 6 de la Ley del IPSFA: “Autorizar la
Actualizacién &l olitica de Reservas”

Al respe @onsejo Directivo resolvid: )
RESOLUGEON\No. 134:

Aprobar actualizacién de la Politica de Reservas antes///

presentada.

Encomendar a la Gerencia General los demé&s aspectos legales vy
administrativos correspondientes.

B.- Actualizacidén de la Politica de Fondos.

El sefior Gerente General informdé al Consejo Directivo gque este punto
lo presentaria el Lic. Haris Cerdén, Gerente Financiero, quien inicid
presentando el marco regulatorio el cual se encuentra en la Ley del
IPSFA, Art. 6 relativo a que “El Consejo Directivo es la autoridad
maxima del Instituto; le corresponde la orientacién y determinacidn
de la politica de este...” y el Art. 93 INVERSIONES “El objeto de
las inversiones de las reservas técnicas y los fondos del Instituto,
es la obtenciébn adecuada de rentabilidad en condiciones de
seguridad, liquidez y diversificacidén del riesgo.”

[9%)



El Lic. Cerdén explicd que es necesaria la actualizaciéon de la
Politica de Fondos para una adecuada trazabilidad de los recursos
que administra el Instituto, detallando el contenido de la misma:

L.

ELLe

Iv.

Introduccién

E1l Consejo Directivo del Instituto de Previsién Social de 1la
Fuerza Armada, considerando que la Ley del IPSFA establece que
el objeto de las inversiones de las reservas técnicas y fondos
del Instituto es la obtencidén adecuada de la rentabilidad en
condiciones de seguridad, liquidez vy diversificacidén del riesgo;
emite la siguiente politica para garantizar los fondos gque
administra el IPSFA.

Base Legal y Técnica

A. Ley del Instituto de Previsién Social de fluerza Armada y su
Reglamento.

B. Ley Organica de Administracién Finapgee del Estado ¥ su
Reglamento.

C. Ley del Sistema de Ahorro para Pefgil

D. Manual Técnico del Sistema de inistracién Financiera

Integrado.
E. Resoluciones de Consejo Dir%ctl
F. Normativa interna.
Politica de Fondos
A. Los fondos representan egacidén real de recursos que
seran administrados con ‘% especificos.
B. Se constituirdn, registrMaf¥ y administraradn por separado en

atencién a disposicigmes 1eQales y técnicas.
C. Cada fondo adminisgffa por el Instituto tendrd su instructivo
especifico.

D.A la fecha, éps r Administrados por el Instituto son los
siguientes: ne Rezagos de las AFP, Fondo de Embargos
Judiciales, de Gastos Administrativos, Fondo Kilo 14,
Fondo de ipos de Ventas de Inmuebles Y Fondos
Circulangfs~
E. Se contr®ar fondos transitorios pendientes de acreditar a
re fondo que correspondan.
at@vidad del Instituto podria generar la conformacidn

e fondos o el cierre de los existentes, los cuales se

iWin segun lo establecido en esta politica.

G.. Lios endimientos generados por los fondos acrecentaran los
mismos, contribuyendo con el propdsito para el cual fueron
creados, a excepcidn del Fondo de Anticipos de Ventas de
Inmuebles que se reconoceran en el programa al que pertenece
el inmueble en procesoc de venta. En el caso, del Fondo de
Rezagos, Fondo de Embargos Judiciales y fondos transitorios
pendientes de acreditar, sus rendimientos servirdn para cubrir
los gastos administrativos que se generen de la gestién de los
mismos.

Disposiciones Finales

A.La revisidén y actualizacién de 1la presente politica seré
realizada cuando las circunstancias lo ameriten.

B. Se deroga la Politica de Fondos, IPSFA-CD-PO-11, wversiéon 01,
de fecha 09 de marzo 2021.

C.Se deroga toda disposicién que contradiga la presente
politica.

D. La Gerencia General seré& responsable de divulgar el contenido
de esta politica a los funcionarios y servidores publicos del
ITESER.
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Finalmente, procedié a solicitar al Consejo Directivo, con base en
lo establecido en el Art. 6 de la Ley del IPSFA: “Autorizar la
Actualizacién de la Politica de Fondos”.

Sobre el particular, el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 135:

Aprobar la actualizacidn de la Politica de Fondos antes presentada. //;>
/I

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales vy
administrativos correspondientes.

Solicitud de autorizacidén de Venta de Activo Rectiperado.

El sefior Gerente General informé al Hongrallle €Shisejo Directivo gque

este punto lo presentaria la Licda. KaXen@Wa®cgla Escalante Cuellar,

Jefe de la Unidad de Negocio InmoIPSFA, @ui®m inicid su presentacidn

explicando como antecedente que ernQfieEcRe W4 de julio del presente

afio, se recibidé en oficinas del €PEFA, mbta por parte de la sefiora
eyl ® que presenta una oferta de

$18,000.00 para comprar la vigieMgajJUbicada en Lotificacidn Nuevo
San Juan, San Juan Opico, Deptl. Ne Libertad.
Al mismo tiempo informé que Rag/vivienda se encuentra arrendada,
desde octubre del afio 202dy v g el arrendatario actual adeuda al
IPSFA $189.00 en concemfo Wuota mensual de arrendamiento de los
meses de junio, julio gmgd@sto de 2022.
Seguidamente expuse die &l inmueble fue adjudicado en pago al IPSFA
el 19 de marzo d& @5, después de finalizar el proceso de
recuperacién juﬁig@al, por medioc de Juicio Ejecutivo Siticran N
promovido por @M Igstituto, por causa de mora, pcr un valor de
$15,991.15 y_elysaldo de capital pendiente de cancelar al momento en
que el inmfleple ®fue adjudicado al IPSFA fue de $15,207.73 vy las
costas prol@Esalles en las que 1incurrié el Instituto para poder
obtemer 18 adjudicacién en pago de dicho inmueble fue por un monto
de $1,0M8961, es decir, que el monto minimo de wventa de la
propiedad, es por un valor de $17,209.76. Asimismo, mostrd evidencia
fotografica del estado en el gue se encuentra la vivienda.

Por otra parte, informd, que la vivienda posee pagos pendientes de

tasas municipales, que deberan cancelarse antes de formalizar la

escritura de compra venta del inmueble.

Posteriormente 1la Licda. Escalante explicd gque se analizd la

solicitud de la seﬁora- - . -, tomando en

cuenta los siguientes aspectos.

» El inmueble posee un fuerte deterioro en su infraestructura.

» La vivienda fue adjudicada al IPSFA hace siete afios, tiempo en el
cual se han recibido ofertas de compra por debajo del precio
minimo de venta, a causa del mal estado en el que se encuentra la
propiedad, razdén por la cual la venta del inmueble no ha sido
posible.

/

Y



» Debido a la ubicacidén del inmueble, la tarea de comercializacién,
se realiza con los habitantes de la zona, gquienes se encuentran
interesados en permanecer en el lugar.

» Bl vender el inmueble a un precio de $18,000.00 el IPSFA estaria
recuperando el valor de adjudicacién, las costas procesales y el
pago de deudas en la alcaldia de la Municipalidad.
La sefiora _, realizard el pago de la vivienda
de contado y con fondos propios, por lo gque en fecha 09 de agosto
del presente afio, el O0Oficial de Cumplimiento Institucional,
realizé la respectiva investigacidén del cliente y manifestd que la
sefiora [N - oo ¢ on las listas de
cautela y medios de comunicacidén digital r lo gue puede
continuar con el proceso de compra y adquigsgl el inmueble.

Con la venta del inmueble se estaria c@

cumplimiento a los
Arts.l2, literal h), de la ley del x

B 8 literal F) del
Reglamento General de dicha Ley y adend
L&Y y ‘\‘::)
Con base a lo anterior la LicdaqE nte expresé que tomando en

Art. 34 de la referida

cuenta los aspectos antes men ; se recomienda al Honorable
Consejo Directivo, vender el le ubicado en Lotificacién Nuevo
San Juan, San Juan Opico, De La Libertad, a la sefiora -
- a un p io deQ$s18,000.00 y cancelar previamente
el Instituto, la deuda n ncepto de tasas municipales gque se
tienen pendientes porQ ueble, en la Alcaldia de la localidad.
4

Al respecto el Conge ective resolvié:

RESOLUCION No.
1. Autorizar

onformidad a los Art. 12 literal h) de la Ley del
literal f) del Reglamento General de dicha Ley, y
a referida Ley, la venta del inmueble recuperado
ente y adjudicade en pago al Instituto, de las
caract ticas siguientes: inmueble de naturaleza urbana, ubicado
en Lotificacién Nuevo San Juan, San Juan Opice, Depto. La
Libertad, de una extensidén superficial de 90m2, inscrito a favor
del IPSFA bajo el numero de matricula 30047577-00000 del Registro
de la Propiedad Raiz e Hipotecas de la Cuarta Seccidn del Centro,

Departamento de La Libertad, a favor de la sefior

a un precio de $18,000.00.

2. Realizar, por parte del IPSFA, los pagos pendientes en la Alcaldia
de la Municipalidad en concepto de tasas municipales, antes de
realizar la venta del inmueble.

3. Autorizar al seficr Gerente General, para gue comparezca en
representacidén del Instituto en el otorgamiento de la respectiva
escritura de promesa de venta y posterior compraventa, asl como
recibir el precio de venta.

FEncomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales vy
administrativos correspondientes.
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D.- Plan de Capacitacidén para la Gestidén Integral de Riesgos.

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo,
que este tema seria desarrollado por el Ing. Luls Agustin Huezo
Pavén, Técnico de Gestién de Riesgos, de la Unidad de Aseguramiento
de la Calidad, quien inicié explicando que el objetivo principal era
solicitar la aprobacién de la propuesta del Plan de Capacitacidn
para la Gestidén Integral de Riesgos, para el afo 2023; lo anterior
en cumplimiento al fortalecimiento institucional y temas normativos
segun lo definido en las Norma Técnicas para la Gestidén Integral de
Riesgos de las Entidades Previsionales (NRP-21), emitidas por el
Banco Central de Reserva; y técnicamente dar cumplimiento a la
actividad 15 del Plan de adecuacidén de la NRP-23 y etapa 16 del Plan
de adecuacién de la NRP-24, ambos aprobados porgml Consejo Directivo
del IPSFA, en sesién CD-24/2022, de fecha 15 de4g@nio de 2022. Para
lo cual, expuso en detalle el Plan de Capseiffagion de acuerdo a

detalle siguiente:

APACITACION

GESTION DE LA SEGUR

Sistema de Gestidén de la Enpleadofy diggeQamenlfle relacionados con la )
Febrero
d.

dad de la Informacién gestion de ldWsedW@sildad de la informacién

GESTION

de Gestién de la la

nuidad del Negocio

35

d _ . .
3 Q Gerentes, Jefes y Enlaces de Riesgos Abril
Metodologia para ac®ual $kar X ﬁ ;
4 E B . . \ ¢ / Gerentes, Jefes y Enlaces de Riesgos Mayo
Matriz Institucional S NQegd®
Comité de Riesgos y personal directamente
5 Gestidn del rigsdge@® Mercado relacionado con la gestion del riesgo de Octubre
mercado
6 Gestion dedemmicS@0 crediticio Comité de Riesgos y personal de IPSFACrédito Noviembre

] Gestien intefral de riesgos Miembros del Comité de Riesgos Diciembre

Por Jlo Wnt®iormente expuesto, solicitdé al Honorable Consejo
Directge:\ Aprobar el Plan de Capacitacién para la Gestidédn Integral
de Riesgo® 2023, anteriormente presentado, gque incluye los temas
relativos a la seguridad de la informacidén y continuidad del
negocio.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 137:

Aprobar el Plan de Capacitacidn para la Gestidédn Integral de Riesgos
2023, anteriormente presentado; lo anterior en cumplimiento a temas
normativos segin lo definido en las Norma Técnicas para la Gestidn
Integral de Riesgos de las Entidades Previsionales (NRP-21),
emitidas por el Banco Central de Reserva; vy técnicamente dar
cumplimiento a la actividad 15 del Plan de adecuacién de la NRP-23 y
etapa 16 del Plan de adecuacidén de la NRP-24, ambos aprobados por el
Consejo Directivo del IPSFA, en sesién CD-24/2022, de fecha 15 de
junio de 2022.

Encomendar a la Gerencia General 1los demés aspectos legales vy
administrativos correspondientes.



E.- Prestaciones y Beneficios.
1.- Beneficios

a.- Solicitudes de casos especiales de Préstamos Personales.

El sefior Gerente General,
este punto lo presentaria el
Majano Trejo, Jefe de la Unidad
guien menciond que las solicitudes

la siguiente normativa:
¥ BAFrisiiles 12,
v Res
Ademads, el Jefe de
quince solicitudes de préstamos personalgsy Eug

contar con categoria de riesgQy NeNgs 12
cancelado el 50% del préstamo Qamserior,

tramitadas de forma normal,
“Reparacidén de vivienda’§ Qagpy de
médicos”. El detalle es elgsid@icnte:

13 v 74 de la Ley del IPSEA.
s. No. 21, CD-06/2021, de fecha 10 dg febrero de 2021.
IPSFACrédito indicodgl g

casos especiales, por la cantidadede USS4867398.00,

informé al Consejo Directivo,
Licenciado Guillermo
de Negocios
de préstamocs
por casos especiales, tienen su base legal en lo dispuesto en

que

Patripglo
IPSFACREDITO,
personales

se han recibido

se catalogan
gue por no
no
no pueden
aifcnPp ®1 destino de las mismas
Deudas” vy

= o

como

haber
ser

“Gastos

SOLICITUDES DE CASOS_ESPECTALES DE PRESTAMOS PERSONALES

3 N " Monto Monto Destino del
N Qbservaciodn ) B
solicitado | recomendado prestamo
Categoria de riesgo
5 $1,50 )0 . 0.0¢
npn
3 e $2,500.00 15 8 Xk
Categoria de riesgo . .
A . L8 0 54,978
"E"™ No ha pagado 50%
Categoria de riesgo \ de
g S 82,9
M deudas
ia de riesgo 5 Pago de
o $4,375 54, 00 g
st 5] deudas
Categoria de riesgo - . 5 |
- $1,500.0¢ g1, (
ng
No ha pagado 50% $2,946.00 $2,946.C
- $4,900.0( $4,900.0(
Categoria de riesgo o -
$1,554.0 51,554
wgn
- 1tegoria de riesgo = o Pacg
11 ] $4,830.0¢ $4,830.(
"EY deudas
c de ri - 2 Pago de
$2,800.00 52,800
wgn deudas
) “ategoria de riesgo o = Reparacién
13 $4,950.00 $4,9 0

rivienda

Categoria de riesgo

Categoria de riesgo

$46,398.00

$46,067.00
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En virtud de lo antes indicado el Jefe de IPSFACREDITO,
concluyd que:

— Las solicitudes realizadas cumplen con los parametros
legales para su aprobacidén, lo cual fue verificado por el
Comité de Préstamos Personales.

— La inversidén estd garantizada con el salario, con la

pensién, con el fondo de retiro, con el seguro de deuda o

con la reserva de incobrabilidad, en caso de mora.
Asimismo, se recomendd al Honorable Consejo Directivo
autorizar las solicitudes de casos especiales de préstamos
personales, en virtud de que los motivos declarados por los

solicitantes “Reparacidén de vivienda”, “Pago de Deudas” vy
“"Gastos médicos”, requieren de atencidéng@sgente de su partes

y por otro lado, estd respaldada 14 #gA;uperacidn de é%a
inversién con el salario, con la pgMeidngd con el fondo de
retiro, con el seguro de eleuda o la reserva de
incobrabilidad, en caso de mora.

Sobre el particular, y con bséd oa ®. Art. 12, literal g), d
la Ley del IPSFA, el Consego,DrecBivo resolvid:

()

RESOLUCION No. 138:

Autorizar las solicitude®y Aefcasos especiales de préstamos
perscnales, en virtud €de die los motivos declarados por los
solicitantes “ReparacidéMgede vivienda”, “Pago de Deudas”
“Gastos médicos”, gmguierdg de atencidn urgente de su parte,
y por otro ladoyl e&té& respaldada la recuperacién de la
inversidén con gda S@lario, con la pensidén, con el fondo de
retiro, cgn el Seguro de deuda o la reserva de
incobrabilidadNdefallado asi:

L

s F N

- - Monto Destino del
J | I ;
1 |

—




Encomendar a la Gerencia General los deméds aspectos legales y
Administrativos correspondientes.

Solicitudes de Préstamos Hipotecarios.

El sefior Gerente General informdé al Consejo Directivo que
este punto lo presentaria el Licenciado Guillermo Patricio
Majano Trejo, Jefe de la Unidad de Negocios IPSFACREDITO,
quien menciondé que las solicitudes de préstamos hipotecarios,
tienen su base legal en lo dispuestoc en los Articulos 12, 60,
6l, 65, 74 y 93 de la Ley del IPSFA, asi como en las
politicas de préstamos hipotecarigf, autorizadas en
Resolucidén No. 63, contenida en el Acgka® #DFY5/2021, de fecha
20 de abril 2021.

Como antecedente expresd que seQha®y Wecdbido dos solicitudes
de préstamos hipotecarios, por W/ W227.50, de acuerdo al
siguiente detalle:

SOLICITUDES DE, PRESTAMOS HIPOTECARIOS

1 " N = ——
' - — .
PERE—

Mencion@l guwgf los préstamos estaran garantizados de la
sigujsomt Qynanera:

1. §\Premffcdad ubicada en: Cantdn Liévano, final B8a. Avenida
Qorte y Pasaje “F” Lote S/N, Zacatecoluca, La Paz, la cual
®sta valuada en $30,000.70.

2. Propiedad ubicada en: Residencial Los Cipreses III, Pasaje
11, Poligono Al, casa No. 14, Santa Tecla, La Libertad, 1
cual estd valuada en $68,019.62.

o8]

En virtud de lo antes indicado se concluyd gue:

— Los solicitantes han cumplido con la presentacién de la
documentacién vy con los requisitos para los préstamos
hipotecarios; lo cual fue wverificade por el Comité de
Préstamos Hipotecarios.

— Se cuenta con disponibilidad de recursos financieros para
la inversién en préstamos.

— Se suplen las necesidades de los solicitantes de adguirir
un terreno y una vivienda, lo cual tendra un 1mpacto
positivo en la calidad de vida familiar de cada uno.
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Al respecto el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 139:

1. Autorizar 1la solicitud de préstamo hipotecario al sefior
Mayor---_I-_
siguientes: Monto: $26,327.50; Plazo: 300 meses; Tasa

Interés: 8% anual. Destinc: Adquisicidn de terreno vy
mejoras, por inmueble ubicado, Cantén Liévano, final 8a.
Avenida Norte y Pasaje “F”, Lote S/N, Zacatecoluca, La Paz,

el cual esta valuado en $30,000.70. 7;7

2. Autorizar la solicitud de préstapgl Mhipotecaric a la
serorita (N N OEEEE GpEEY NN - -
condiciones siguientes: Montq: @{344¢900.00; Plazo: 4
meses; Tasa de Interés: 8% MuiL.NRgbtino: Adguisicidn de
vivienda, por un inmueble uBica@do en Residencial Los
Cipreses III, Pasaje 11, @dligerr® Al, casa No. 14, Santa
Tecla, La Libertad, el dluad ®std valuado en $68,019.62.

Encomendar a la GerenciggGeRerel los demds aspectos legales y
administrativos corresgénd¥entes.

A= PUNTOS VARIOS.
No se presentaron puntos varlios @n esta sesidn.

VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
No se presentaron novedWe®w€n esta sesidn.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA “SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
El Honorable Copsé§o Directivo acuerda realizar la proéxima reunidn el
dia martes geifit#zé® de agosto de 2022 a partir de las 1230 horas. En
cuanto a losWYpuWitof a desarrollar en la Agenda seran los siguilentes:
A.- Plan®pual) de Trabajo Oficialia de Cumplimiento 2023.
B.- Plan de @@pacitacién Oficialia de Cumplimiento 2023.
C.- Politica de Documentacidédn Digital.
D
E
H

.— Estructura Presupuestaria 2023. //

.— Modificacidén al Programa de Inversiones 2022.

.- Adjudicacidén de proceso de Libre Gestidén LG3-28-2022 “Demolicidn y
Construccién de Muros; Demolicién y Reconstruccién de Cuneta,
Adoguinado y Andenes en Complejo Kuaukali”

G.- Prestacicnes y Beneficios.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.
No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta
que contiene doce paginas utiles, a las catorce horas del dia dieciséis
de agosto de dos mil veintidés, la cual firmamos.
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