Acta No. 92/2011 de Sesion Extraordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las ocho
horas con treinta minutos del dia diez de marzo del afio dos mil once. Reunidos para celebrar
sesidn extraordinaria, los sefiores: profesor Rafael Antonio Coto LApez, Director Presidente;
los Directores Propietarios siguientes: profesores Simén Marcelino Diaz Salazar y Gloria
Marina Muller Diaz, nombrados por el Ministerio de Educacién (MINED); licenciado Salomén
Cuéllar Chéavez, nombrado por el Ministerio de Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar
Aguilar, nombrado por el Ministerio de Salud Publica y Asistencia social; licenciado Ernesto
Antonio Esperanza Leon, Director Suplente, en sustitucion del ingeniero José Oscar Guevara
Alvarez, Director Propietario, quien por motivos personales no pudo asistir, ambos representan
a los educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacién (MINED);
licenciado Paz Zetino Gutiérrez, licenciada Gladys Emeli Argueta de Lépez, y licenciado José
Carlos Olano Guzman, todos en representacion de los educadores que prestan sus servicios al
Estado en el Ramo de Educacién, desempefiando la docencia o labores de direccion. Asimismo,
se cuenta con la asistencia de los Directores Suplentes: licenciado Jorge Edgardo Portillo
Monge, nombrado por el Ministerio de Educacidn, y los licenciados Pedro Alfredo Rodriguez
Ozunay José Edgardo Guidos Hernandez, en representacién de los educadores que prestan
sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempefiando la docencia o labores de
direccién. El licenciado José Efrain Cardoza Cardoza, Director Suplente en representacion de
los educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacién (MINED),
solicité disculpas por no poder asistir debido a compromiso laboral. Los Directores y Directoras
asistentes atendieron convocatoria efectuada por el Director Presidente, de conformidad con lo
que establece el literal “a” del Articulo Diez y el literal “b” del Articulo Veintidés, ambas

disposiciones de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM).

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de ocho Directores Propietarios y un Director Suplente el quérum
quedo establecido legalmente, conforme a lo que establece el Inciso Segundo del Articulo
Catorce de la Ley del ISBM. Estuvo presente la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora
Legal de la Presidencia y Consejo Directivo. Los Directores Suplentes que se encuentren
presentes en el desarrollo de la sesién que no sustituyen a ningun propietario, pueden intervenir

en las discusiones pero no en la votacion.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.
El Director Presidente en funciones presenté la agenda siguiente:

1. Establecimiento de quérum
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2. aprobacién de agenda
3. Lectura, ratificacion vy firma del Acta: No.91, de Sesion Ordinaria de fecha 03-03-11

4. Solicitud de aprobacién de pago de sobregiro al HOSPITAL NACIONAL “DR. JOSE
ANTONIO SALDANA” NEUMOLOGIA Y MEDICINA FAMILIAR (agosto 2010)

5. Solicitud de aprobacion del Plan de Trabajo de Auditoria Interna, afio 2012

6. Solicitud de rectificacion del monto total ejecutado en el afio 2009 por el Hospital Nacional

Rosales.
7. Solicitud de conformacion de Comité Técnico Presupuestario

8. Invitacidn para apoyar Asamblea de Trabajadores del ISBM para elegir sus representantes

en el Comité de Seguridad e Higiene Ocupacional

9. \Varios:
9.1 Informe de Presidencia
9.2 Entrega de Informe sobre las Inversiones Financieras del ISBM al 28 de Febrero

del afio 2011

Acto seguido y sin ninguna objecién se aprobé la agenda propuesta, la cual se desarroll6 de la

siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No0.91, de Sesién Ordinaria de fecha 03-
03-11

El Director Presidente informé que se cuenta con el proyecto del Acta ya mencionada, para que
sea revisada en este momento, procediendo a retomar en el acto las observaciones que se
tengan, para su inmediata aprobacion y firmas. Agotadas las observaciones y efectuadas las
correcciones que se solicitaron, el Consejo Directivo por unanimidad ACUERDA: Aprobar,
ratificar y firmar el Acta N° 91, de la sesién ordinaria realizada el tres de marzo de dos mil

once.

Punto Cuatro: Solicitud de aprobacion de pago de sobregiro al HOSPITAL NACIONAL “DR.
JOSE ANTONIO SALDANA” NEUMOLOGIA Y MEDICINA FAMILIAR (agosto
2010)
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El Director Presidente inform6é al Directorio que la Gerencia Administrativa somete a
consideracién del Consejo Directivo, la solicitud de aprobaciébn de pago de sobregiro
correspondiente al mes de agosto del afio 2010, al HOSPITAL NACIONAL “DR. JOSE
ANTONIO SALDANA” NEUMOLOGIA Y MEDICINA FAMILIAR, el cual fue ocasionado por la
sobredemanda de servicios médico hospitalario de emergencias a usuarios y usuarias del ISBM.

,,,,,,,,,,,, ” 393339339333337933393933; ”9

Dicha solicitud, expresa lo siguiente:””””””””

”y

ANTECEDENTES:

1. Enfecha 18 de diciembre 2008, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el Hospital
Nacional “Dr. José Antonio Saldafia” Neumologia y Medicina Familiar, ubicado en el
Municipio de San Marcos, Departamento de San Salvador, suscribieron Convenio para la
prestacion de servicios médico hospitalarios para los (as) usuarios (as) del Programa
Especial de Salud del ISBM; por el plazo de DOCE MESES, comprendidos del 01de enero
al 31 de diciembre de 2009, por un monto maximo total de hasta SESENTA MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$60,000.00), pagaderos en
montos méaximos mensuales de hasta CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$5,000.00).

1.1 En fecha 23 de diciembre de 2009, mediante Resoluciéon Modificativa No. 411/2009, seguln
Acuerdo del Consejo Directivo tomado en el Punto OCHO, Ocho punto Uno, del acta nUmero
VEINTE, de Sesién Extraordinaria celebrada el 11 de diciembre del 2009, se modifico entre
otras las Clausulas Novena “OBLIGACIONES DEL ISBM” y Décima Novena “VIGENCIA Y
PRORROGA”; en el sentido de prorrogar el plazo del Convenio por DOCE MESES,
comprendidos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2010, siendo el monto maximo total
para el periodo prorrogado de SESENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ 60,000.00), pagaderos en montos maximos mensuales de
hasta CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$5,000.00).

1.2 En fecha 15 de Noviembre de 2010, mediante Resoluciéon Modificativa No. 135/2010 ISBM,
segun Acuerdo del Consejo Directivo tomado en Punto SEIS PUNTO TRES, del Acta Numero
SETENTA Y UNO, de Sesidon Ordinaria celebrada el 11 de noviembre de 2010 se modificd
la Clausula Novena “OBLIGACIONES DEL ISBM”, en el sentido de incrementar el monto
maximo del mismo en la cantidad de TRECE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE
97/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$13,397.97), con el
objeto de realizar el pago de sobregiro por atenciones médico hospitalarias de emergencias
brindadas a usuarios(as) del ISBM, en los meses de mayo, junio y julio de dos mil diez, siendo

el nuevo monto de la prérroga concedida para el afio 2010, por SETENTA Y TRES MIL
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TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE 97/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($73,397.97).

2. El dia 14 de febrero de 2011, la Gerencia de Salud, remitié a la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional (UACI) solicitud de gestion de pago de sobregiro al Hospital
Nacional “Dr. José Antonio Saldafia” Neumologia y Medicina Familiar, ubicado en el
Municipio de San Marcos, Departamento de San Salvador, para responder asi a las
atenciones de emergencias hospitalarias brindadas a usuarios(as) del programa en el mes
de agosto de 2010, debido a que el monto mensual fue agotado en el mes anteriormente
descrito.

2.1 Anexo al requerimiento se remitié Justificacion Técnica emitida por la Subgerencia de
Supervisién y Control, en las cuales expone entre otros: que durante el mes de agosto de
2010, el Hospital Nacional “Dr. José Antonio Saldafa” Neumologia y Medicina Familiar,
reporté como parte de la atencién pacientes, con algunas patologias que representaron una
erogaciéon de fondos considerable, entre los diagnosticos de éstos se encuentran:
Enfermedad pulmonar obstructiva crénica agudizada, Neumonias severas adquiridas en la
comunidad, Crisis asmaticas, Rinosinusitis crénica agudizada, procedimiento de cirugia
menor de emergencia (tumoracion de cuero cabelludo), consultas de emergencias
atenciones de emergencias y hospitalizaciones, por lo cual el monto mensual asignado para
el mes de agosto de 2010 fue insuficiente y se requirié brindar atenciones de emergencia,
gue ocasionaron de que el monto mensual asignado se agotara el dia 9 de agosto de 2010.

2.2 Anexo al requerimiento se remiti6 memorando de fecha 14 de enero de 2010; en el cual la
Subgerencia de Supervision y Control, solicita a la Gerencia de Salud tramitar el pago de las
emergencias brindadas en cumplimiento a la normativa vigente, cuando el monto se habia
agotado en el mes de agosto de 2010, habiendo presentado el referido Hospital un sobregiro
total de TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO 75/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$3,921.75). Segln el referido memorando el sobregiro fue
revisado por el equipo de supervisores de esa subgerencia, quienes constataron que fueron
atenciones de emergencias después de la fecha en que se agot6 el monto maximo mensual,
correspondiente al mes anteriormente sefialado. Dichos informes cuentan con el Visto Bueno

de la Gerencia de Salud.

2.3 Para verificar si existen economias dentro de la ejecucién del convenio durante el afio 2010,
gue puedan cubrir el sobregiro del mes de agosto de 2010, de conformidad a la Clausula
DECIMA, del convenio suscrito, se revisé el Sistema de Administracion de Pagos (SAP) e
informe presentado por la Unidad Financiera Institucional y se concluyd que existen
economias de meses anteriores por la cantidad de CIENTO CINCUENTA Y CINCO 83/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$155.83); las cuales estan
disponibles para ser utilizadas en la cancelacion del sobregiro anteriormente relacionado,

por lo que existe la necesidad de incrementar el monto del convenio para el afio 2010 en la

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



cantidad de TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 92/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$3,765.92), con el objeto de cancelar de forma total
las atenciones de emergencias brindadas en el mes de agosto de 2010, de conformidad al
cuadro siguiente:

1 2 3 4 5 6 7
SOBREGIROS DESCUENTOS POR
MONTO REVISADO POR | OBSERVACIONES DE [ ECONOMIAS Y/O I Poﬁ\lc(;Ng@éETQAUi SE
MENSUAL SUPERVISORDE | LA COORDINACION REMANENTES

MES ASIGNADO EN APOYO DE SEGUIMIENTO Y | DISPONIBLESEN | WENDIENTES EN | SOBREGIRO AGOSTO DE

US$ (3-4-5) 2010 EN RELACION A LA

uss HOSPITALARIO CONTROL DE uss RESOLUCION ISBM 411/2009
EN US$ CONTRATOS US$
Agosto 2010 | $5,000.00 $3,921.75 $0.00 $155.83 $3,765.92 6.28%

4. Para cubrir este incremento, se cuenta con Certificacién de Disponibilidad Presupuestaria por
el monto de TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 92/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$3,765.92), emitida por el Departamento de
Presupuesto del ISBM.

5. Se revisoO el Convenio suscrito, cuya Clausula Décima, literalmente establece “En casos
excepcionales en que el monto mensual asignado se encuentre agotado antes de finalizar el
mes de servicio y se presentaren atenciones de emergencia que no puedan diferirse, el
Hospital debera atenderlas de acuerdo a lo establecido en la “NORMATIVA TECNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS A
USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL”, o la Norma Técnica que se encuentre vigente, para efectos de
pago de éstos servicios el Hospital deberad tramitar la resolucion modificativa que
corresponda”; por lo anterior, se revisé la norma antes citada determinandose que el articulo
32 de la misma establece: “Las atenciones que se soliciten en la unidad de emergencia,
seran evaluadas por un médico capacitado en atencion de emergencias asignado de
acuerdo al rol de turnos, no se requerira de referencia del Médico de Familia o del Médico
Tratante y deberan ser atendidas independientes del nimero y del monto mensual
asignado” y los articulos 1416 y 1417 del Cdodigo Civil, de donde se tiene que todo contrato
celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben ejecutarse de buena fe y
por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que
emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la ley o la costumbre
pertenecen a ella. También se establece en el articulo 1431 de dicho Codigo, que conocida
claramente la intenciéon de los contratantes, debe estarse a ella mas que a lo literal de las
palabras. Asimismo, en cuanto a la forma de extinguirse las obligaciones, los articulos 1438
No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civil, se establece, entre otras, al pago efectivo que es la

prestacion de lo que se debe, estableciendo también que el pago se hara al tenor de la

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



obligacion.

Por lo tanto, al verificar la Gerencia de Salud, a través de la Subgerencia de Supervision y
Control la prestacion efectiva de los servicios médicos hospitalarios y de emergencia
brindados por el Hospital Nacional “Dr. José Antonio Saldafia” Neumologia y Medicina
Familiar, ubicado en el Municipio de San Marcos, Departamento San Salvador, a
usuarios(as) del ISBM, el pago de dichos servicios por cuenta del Instituto es factible, en
consonancia a la obligacibn de pago contenida en la Clausula Decima del respectivo
Convenio.

En el cuadro siguiente se resumen los incrementos por sobregiros para el periodo 2010:

% INCREMENTO
SOLICITUD MESES SOBREGIRO ACUMULADO
1° INCREMENTO MAYO 2010 $3,342.90 5.57%
2° INCREMENTO JUNIO 2010 $7,323.00 12.20%
3° INCREMENTO JULIO 2010 $2,732.07 4.55%
4° INCREMENTO AGOSTO 2010 $3,765.92 6.28%
TOTAL DE SOBREGIRO ACUMULADO $17,163.89 28.60%

Con la presente solicitud de incremento del monto, se estaria autorizando el equivalente del
28.60% del monto total del Convenio. Se aclara que conforme al articulo 4 literal “b” de la
LACAP los convenios quedan fuera del ambito de aplicacion de la referida ley, en relacion a
los establecido en el articulo 109 de la misma ley, el cual hace referencia a que en las
modificaciones de los contratos en ejecucion ninguna modificacion que impligue un

incremento del monto, debera de exceder de un veinte por ciento del monto total del contrato.

DESCRIPCION SINTETICA DE LA PETICION Y RECOMENDACION:

La Gerencia Administrativa, luego del andlisis de la peticién presentada por la Gerencia Salud y a

través de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, de conformidad a lo

establecido en el Convenio, en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima Novena; los
articulos 1416, 1417, 1431, 1438 No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civil, RECOMIENDA:

I.  Aprobar el pago de sobregiro por TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 92/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$3,765.92), a favor del
Hospital Nacional “Dr. José Antonio Saldafia” Neumologia y Medicina Familiar, ubicado
en el Municipio de San Marcos, Departamento de San Salvador, en concepto de
atenciones médico hospitalarias de emergencia brindadas a usuarios(as) del ISBM, en el

mes de agosto de 2010, siendo el nuevo monto total de la prérroga concedida para el afio
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2010, mediante Resolucion No. ISBM 411/2009 de un monto total de SETENTA Y SIETE
MIL CIENTO SESENTA Y TRES 89/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$77,163.89).

Il. Autorizar a la Presidencia del ISBM para firmar la resolucién correspondiente.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con el objeto de agilizar el trdmite
de pago de los servicios anteriormente descritos.

Agotado el punto anterior, considerando las gestiones realizadas, de conformidad a lo
establecido en el Convenio vigente, Clausulas Décima “Forma de Pago”, Décima Sexta
“Modificaciones” y Décima Novena “Vigencia y Prérroga” y lo dispuesto en los Articulos 1416,
1417, 1431,1438 N° 1, 1439 y 1440 del Codigo Civil y Articulo 20 de la Ley del ISBM, asi como
la recomendacioén efectuada, el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

|.  Autorizar el pago de TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO 92/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$3,765.92), a favor del Hospital Nacional
“Dr. José Antonio Saldana” Neumologia y Medicina Familiar, ubicado en el Municipio de
San Marcos, Departamento de San Salvador, con el objeto de realizar el pago de
sobregiro por atenciones médico hospitalarias de emergencia brindadas a usuarios y
usuarias del ISBM en el mes de agosto de 2010, siendo el nuevo monto total de la
prérroga concedida para el afio 2010, mediante Resolucién No. ISBM 411/2009, de
SETENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y TRES 89/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$77,163.89).

II. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente.

lll. Encomendar a la administracién dar continuidad al respectivo tramite.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo.

Punto Cinco: Solicitud de aprobacién del Plan de Trabajo de Auditoria Interna, afio 2012

El Director Presidente inform6 al Directorio que la Auditora Interna en cumplimiento al Art. 36 de
la Ley de la Corte de Cuentas, ha preparado el Plan de Trabajo de Auditoria Interna para el afio
2012, del cual ya se les entreg6 copia, con la finalidad de que se apruebe para remitirlo antes

del treinta y uno de este mes, que es la fecha limite para presentarlo.

La solicitud presentada literalmente dice: ™"

3333993393939 9393
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ANTECEDENTES:

De conformidad a lo establecido en al Art. 36 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica,
las Unidades de Auditoria Interna deben presentar a la Corte, a mas tardar el 31 de marzo de
cada afio, el plan de trabajo para el siguiente ejercicio fiscal.

En razon de lo anterior se ha elaborado el plan de trabajo de Auditoria Interna el cual esta
integrado en dos apartados, conteniendo el primero los antecedentes del ISBM, la Estructura
Organizacional y el Marco Legal bajo el cual se desarrollan las actividades del Instituto. En el
segundo, contiene aspectos de Auditoria Interna tales como: visién, misidn, estructura
organizativa, objetivos: general y especificos, principios y valores, politicas, metas y tipos de

examenes especiales a realizar.
Planteandose para el ejercicio 2012 los examenes especiales siguientes:

1. Ingresos de Seguridad Social

Fondo Circulante y de Caja Chica (Arqueos)

3. Verificar procedimiento de adquisiciones de medicamentos especiales para
usuarios del ISBM.

4. Adquisiciones y Contrataciones mediante procesos de libre gestion

5. Verificar el seguimiento a cumplimiento de metas, hechas por el Instituto

6. Verificacion Activo Fijo, Mobiliario y Equipo en uso del ISBM

7. Verificacion de Cumplimiento Ejecucion Presupuestaria

8. Verificar incrementos en convenios o contrataciones de bienes y servicios de

salud
9. Seguimiento de observaciones realizadas por la Corte de Cuentas, Ssi
existieren, hasta la superacion de las mismas.
10. Otros Exadmenes Especiales a solicitud de la Presidencia y el Consejo
Directivo
Todo lo anterior apegado al cumplimiento de Leyes, Reglamentos y normativas aplicables al
ISBM.

RECOMENDACION:

Auditoria Interna, después de las gestiones realizadas y de conformidad a lo establecido en al

Art. 36 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, recomienda al Consejo Directivo:
a) La aprobacion del Plan de Trabajo del ejercicio 2012

b) Autorizacion del envio del mismo a la Corte de Cuentas.
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Finalizada la lectura el Directorio estuvo de acuerdo en que ya es tiempo que la Unidad de
Auditoria cuente por lo menos con un recurso humano adicional, considerando ademas el
crecimiento institucional con la puesta en marcha de los establecimientos de salud propios del
ISBM, ya que hasta el momento la Auditora se ha venido desempefiando sola Para ello seria
conveniente que la Presidencia y la Auditora Interna analicen detenidamente las necesidades
reales de contratacion de personal, se hagan las gestiones para definir perfiles y funciones para
presentar una propuesta concreta al Consejo Directivo, y una vez autorizada se hagan los
tramites correspondientes para la contratacion. Consideraron que preferentemente deberia
considerarse la contratacion de un contador académico que cuente con experiencia, asi como

analizar la posibilidad de un auditor médico.

Agotado el punto y tomando en cuenta las gestiones realizadas por Auditoria Interna y de
conformidad a lo establecido en el Art. 36 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica y Art.
20 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

I. Aprobar el Plan de Trabajo para el ejercicio 2012 de Auditoria Interna.

II. Autorizar al Director Presidente para que se remita el Plan de Trabajo de Auditoria
Interna del ISBM, para el ejercicio 2012, a la Corte de Cuentas de la Republica.

lll. Encomendar al Director Presidente y a la Auditora Interna analicen detenidamente
las necesidades reales de contratacion de personal para esa area, definiéndose los
perfiles y funciones para presentar una propuesta concreta al Consejo Directivo.

IV. Autorizar la aplicacién inmediata del presente acuerdo.

Punto Seis: Solicitud de rectificacion del monto total ejecutado en el afio 2009 por el

Hospital Nacional Rosales.

El Director Presidente informé al Directorio que la Gerencia Administrativa somete a
consideraciéon del Consejo Directivo, solicitud de rectificacion del monto total ejecutado en el afio

2009 por el Hospital Nacional Rosales.

El documento presentado, literalmente expresa lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1. Enfecha 27 de julio de 2010, el Consejo Directivo, acord6 en el Punto CINCO Punto DOS
del Acta Niomero CINCUENTA Y SEIS de la Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo del
ISBM, aprobar el pago de DOSCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS 82/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$205,500.82), a favor del Hospital Nacional
Rosales, ubicado en el Departamento y Municipio de San Salvador, por atenciones médico
hospitalarias de emergencia brindadas a usuarios(a) del ISBM en los meses de octubre,

noviembre y diciembre de 2009, con el objeto de realizar el pago total de los sobregiros
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presentados en los referidos meses conforme el siguiente detalle:

MES

SOBREGIRO DEL MES EN
Us$

ECONOMIAS Y/O EXCEDENTES
DISPONIBLES EN EL ANO DEL 2009

EN US$

MONTO DEL SOBREGIRO DESUES
DE UTILIZAR ECONOMIAS Y/O
EXCEDENTES EN US$

Octubre 2009 $87,267.35 $2,956.59 $84,310.76
Noviembre 2009 $27,895.00 $4,050.95 $23,844.05
Diciembre 2009 $98,811.70 $1,465.69 $97,346.01

TOTALES $213,974.05 $8,473.23 $205,500.82

2. Segun el acuerdo anterior en fecha 29 de julio de 2010, con el fin Unico de constituirse en

un instrumento para el pago de las obligaciones pecuniarias generadas durante la ejecuciéon
del convenio en los meses de octubre, noviembre y diciembre del afio 2009, se emiti6 la
Resolucion No. 71/2010 ISBM de acuerdo a la cual y segun el Punto antes descrito, el monto
total del Convenio ejecutado el 2009 fue de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO 61/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE (US$2:757,868.61).

En fecha 18 de febrero de 2011, la Unidad de Autoria Interna, informé a la UACI, que dentro
de los expedientes proporcionados de sobregiros autorizados por el Consejo Directivo para
ser auditados, se encuentra el del Hospital Nacional Rosales de los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2009 y que en el expediente consta Resolucion No. 71/2010 ISBM,
mediante la cual se establecen los montos a pagar al Hospital Nacional Rosales en concepto
de incremento por sobregiro en la prestacion de servicios médicos Hospitalarios a usuarios
del ISBM durante los meses referidos por un total de $ 205,500.82. Asi mismo en dicha
resolucion se establece que para el ejercicio 2009 se ejecutd el convenio por un total de $2,
757,868.61; no obstante lo anterior, en el mes de septiembre de 2009 el Convenio se habia
ejecutado por un monto de $2:549,752.79 existiendo entre el monto totalizado en la
resolucion y el sobregiro aprobado una diferencia de $2,615.00. Siendo el monto total
ejecutado en el afio 2009 de $2, 755,253.61

Revisando los pagos realizados al Hospital segun el Sistema de Administracion de Pagos
se ha cancelado el monto de $2, 755,253.61 habiéndose verificando el pago conforme lo
acordado por el Consejo Directivo. Por lo anterior, se concluyé que en el monto total segun
la resolucién no se consideraron los descuentos de octubre/09 por $285.00 y noviembre/09
por $2,330.00, que totalizan $2,615.00. Por lo anterior la Unidad de Autoria Interna,
determind que es necesario que se rectifique tal situacion resolviendo la inconsistencia antes

descrita.
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4. Que visto la observacion anterior, la UACI, inicié un proceso de revision de los documentos
de respaldo del tramite antes descrito que fueron utilizados para la solicitud presentada al
Consejo Directivo y que sirvieron para la elaboracion de la resolucion antes descrita,
determinando que efectivamente existe un error aritmético en el monto total ejecutado en el
afo 2009, presentado en la solicitud de aprobacién del Consejo y en la resolucion descrita
y que dicho error obedece a que en el INFORME SOBRE LA FACTURACION Y
REMANENTES DEL PROVEEDOR, emitido por la Unidad Financiera Institucional, se
establece que el monto total facturado para dicho convenio en el afio 2009 es $2,757,868.61
y que dicho dato fue considerado al momento de reportar el monto total del convenio en los
documentos observados por la Unidad de Autoria Interna ya que usualmente al restar del
monto total contrato, el monto total facturado, se obtiene el monto total del sobregiro. Vale
la pena aclarar que si bien es cierto el Hospital Nacional Rosales facturd inicialmente
$2,757,868.61, una vez aplicados los descuentos de octubre y noviembre por el monto total
de $2,615.00 el Hospital factur6 $2,755,253.61; que fue lo que canceld y ejecutd durante el
afio 2009, por lo que el error aritmético de los documentos antes descrito no afecto la

ejecucion financiera del Convenio ya que el pago se efecttio de la manera correcta.

DESCRIPCION DE LA PETICION Y RECOMENDACION:

Se solicita al Consejo Directivo, autorizacion para rectificar la Resoluciéon No. 71/2010 ISBM y
sus antecedentes en el sentido que el monto total ejecutado, en virtud del Convenio suscrito
con el Hospital Nacional Rosales durante el afio 2009 fue de $2,755,253.61 y no de
$2, 757,868.61 como se consignd en los referidos documentos; por lo anterior la Gerencia
Administrativa, RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

I. Rectificar el Acuerdo tomado en el Punto CINCO Punto DOS del Acta Numero CINCUENTA
Y SEIS de la Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo del ISBM celebrada el dia 27 de
julio de 2010 en el sentido que el monto total ejecutado en el afio 2009 en virtud del Convenio
suscrito con el Hospital Nacional Rosales, después de los descuentos fue de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
TRES 61/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 2:755,253.61)
y no de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO 61/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
(US$2,757,868.61).

II. Autorizar al Director Presidente para la firma de los documentos necesarios para efectuar
la rectificacion solicitada.

lll. Encomendar a la Gerencia Administrativa, para efectuar los tramites necesarios para
rectificar la Resolucién No. 71/2010 ISBM y sus antecedentes.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo con el objeto de subsanar a la
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brevedad posible la observacién de la Auditoria Interna.

Agotado el punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional (UACI) y la Gerencia Administrativa, con base en lo dispuesto en
los articulos 20 literal “k” y 67 de la Ley del ISBM; 18 y 20 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), por mayoria el Consejo Directivo
ACUERDA:

Autorizar la Rectificacion del Romano | del Acuerdo tomado en el Punto 5.2 del Acta
Numero CINCUENTA Y SEIS de la Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo del
ISBM celebrada el dia 27 de julio de 2010, en el sentido que el monto total ejecutado en
el aflo 2009 en virtud del Convenio suscrito por el ISBM con el Hospital Nacional
Rosales, después de los descuentos, fue de DOS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES 61/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 2,755,253.61) y no de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
OCHO 61/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$2,757,868.61).

II.  Autorizar al Director Presidente para la firma de los documentos necesarios para
efectuar la rectificacion solicitada.

lll. Encomendar a la Gerencia Administrativa, efectuar los tramites necesarios para
rectificar la Resolucién No. 71/2010 ISBM y sus antecedentes.

IV. Declarar la aplicacién inmediata del presente acuerdo, con el objeto de subsanar a

la brevedad posible la observacion de la Auditoria Interna.

Punto Siete: Solicitud de conformacion de Comité Técnico Presupuestario

El Director Presidente comunicé que la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, UFI, en
cumplimiento a lo ordenado por el Art. 33 de la Ley Organica de Administracién Financiera del
Estado, Art. 20 literal f) y o) de la Ley del ISBM y al Manual de Procedimientos del ciclo
presupuestario, emitido por el Ministerio de Hacienda, ha presentado solicitud para la

conformacion de Comité Técnico Presupuestario para la formulacién, seguimiento y evaluacion

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



del Presupuesto Institucional del ISBM del afio 2012, asi como el seguimiento y evaluacion de la

ejecucion del presupuesto del afio 2011. Documento que dice:

993799999993933797339333339933993393339333933333 933333333337 933)

ANTECEDENTES:

a)

b)

d)

De conformidad al literal i) del articulo 22 de la Ley del ISBM, el Presidente del Consejo
Directivo, debe presentar al Consejo los proyectos de presupuesto anual de ingresos y
egresos y de salarios;

Asimismo, conforme lo establece el literal f) del articulo 20 de la Ley del ISBM, el Consejo
Directivo de este Instituto debe aprobar, conforme a la ley respectiva, los proyectos de
presupuesto...El proyecto de presupuesto, una vez aprobado por el Consejo Directivo,
debera ser presentado al Ministerio de Educacion a mas tardar el 30 de junio de cada
ejercicio fiscal que preceda al presupuesto del ejercicio en el cual se aplicara, con el
propdsito que éste lo remita al Ministerio de Hacienda para ser enviado a la aprobacion de
la Asamblea Legislativa.

Para que el presidente del Instituto pueda presentar al Consejo Directivo el presupuesto
Institucional, éste deberé ser elaborado de conformidad con las Politicas Institucionales de
Funcionamiento del ISBM, la legislacién y normativa técnica que para ello emita el ente
rector de las finanzas publicas del Estado mediante el Ministerio de Hacienda, tal como lo
establece el Art. 33 de la Ley Orgéanica de Administracion Financiera del Estado. Entre la
instrumentalizacion legal utilizada dentro del proceso de elaboracion de éste, se
encuentran la mencionada Ley Organica de Administracion Financiera del Estado, AFI y
su reglamento, el Manual de Procedimientos del Ciclo Presupuestario de las UFI'S y otras
herramientas regulatorias como son la Politica Presupuestaria anual y las Normas Anuales
de Formulacion. Los documentos legales antes mencionados regulan todas las etapas de
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del presupuesto.

De conformidad con las anteriores etapas descritas, para efectuar la primera etapa que es
la formulacion del proyecto del presupuesto, se debera tomar en consideracion la Politica
Presupuestaria Anual emitida por el Ministerio de Hacienda de acuerdo a los articulos 28,
29 y 30 de la ley AFI; los cuales establecen que “El cumplimiento de la Politica
Presupuestaria en cada institucion serd responsabilidad de su méas alta autoridad. El
incumplimiento de la Politica presupuestaria faculta al ministerio de Hacienda a efectuar
las medidas correctivas que sean necesarias para que los presupuestos institucional se
ajusten a lo prescrito en dicha politica”

De conformidad al articulo 48 de la Ley AFI, las etapas de seguimiento y evaluacion
presupuestaria, se realizard en los siguientes niveles de responsabilidad: a) Del
seguimiento y evaluacion global del Presupuesto General del Estado, son responsables el
Ministerio de Hacienda y el Director General del Presupuesto; b) Del seguimiento y

evaluacion de cada presupuesto institucional, es responsable la autoridad maxima de cada
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entidad o institucion sujeta a esta Ley; c) Del seguimiento y evaluacion a nivel operativo
institucional, es responsable el jefe de la Unidad Financiera Institucional.

f) De conformidad a lo que establece el Romano VI del Manual de Procedimientos del Ciclo
Presupuestario de las UFI'S aprobado por el Ministerio de Hacienda en fecha 18 de marzo
de 1999, “para desarrollar las acciones y actividades que conforman el ciclo presupuestario
de la formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion del presupuesto institucional,
debera conformarse un Comité Técnico de Formulacién, para coordinar el Proceso de
Formulacion Presupuestaria, “El Comité sera propuesto por el Jefe de la UFI al inicio de
cada ejercicio fiscal, al Titular o Maxima Autoridad de la entidad, debiendo estar integrado
como minimo asi: 1)Titular de la Entidad o su Representante,2) Jefe UFI, 3) Técnicos
UFI'S, 4) Responsable Institucional de Proyectos y 5) Funcionarios de nivel jerarquico
involucrados en el cumplimiento de las politicas institucionales como Gerentes, Jefes de
Divisién y otros. El comité Técnico de Formulacién sera coordinado por el Jefe UFI y debe
ser ratificado por el Titular o maxima autoridad de la Entidad”.

g) La Unidad Financiera Institucional, propone ademas que dicho Comité sea el encargado
de las etapas de seguimiento y evaluacién de la ejecucion presupuestaria del ejercicio 2011
gue dara inicio a partir del mes de enero proximo.

h) La Unidad Financiera Institucional, sera la responsable de la elaboracion de los
procedimientos y funciones que realizara dicho Comité, los cuales deberan ser elaborados
durante el mes de marzo del 2011.-

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera, con base a lo establecido en el Art. 33 de la Ley Organica de
Administraciéon Financiera del Estado, Art. 20 literal f) y 0) de la Ley del ISBM y al Manual de
Procedimientos del ciclo presupuestario, emitido por el Ministerio de Hacienda, recomienda al

Consejo Directivo:

1) Crear el Comité Técnico Presupuestario del ISBM, con la finalidad de que armonice y en
forma participativa, elabore el presupuesto institucional del afio 2012; y que éste a la vez
pueda efectuar las siguientes etapas del seguimiento y evaluacién al citado presupuesto;
asimismo podra efectuar las etapas del seguimiento y evaluacién a la ejecucion del
presupuesto 2011, debiendo presentar en forma bimensual los informes correspondientes
al Consejo Directivo. Dicho Comité sera conformada con los responsables de los cargos
siguientes: Director Presidente Prof. Rafael Antonio Coto, Jefe de la Unidad Financiera
Institucional, Licda. Irma Marina Callejas de Rodriguez; Jefe del Departamento de
Presupuesto, Licda. Mercedes del Carmen Melara; Gerente de Administracion, Licda.
Magdalena Rivera de Hernandez, Gerente de Salud, Dr. Jorge Avelino Gonzélez, Jefe de

la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones, Sr. Moisés Adolfo Carcamo; Jefe de Depto.
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Recursos Humanos, Licda. Claudia Callejas de Hernandez, asesoria legal, Licda. Ana Sofia

Hidalgo, o quien estos designen.
2) Nombrar como Coordinador de dicho Comité al Jefe de la Unidad Financiera Institucional,

de conformidad con lo que establece el Manual de Procedimientos del Ciclo
Presupuestario.
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Agotado el punto y tomando en cuenta las gestiones realizadas por la jefatura de la Unidad
Financiera y de conformidad a lo establecido en el Art. 33 de la Ley Organica de Administracion
Financiera del Estado, Art. 20 literal f) y 0) de la Ley del ISBM y al Manual de Procedimientos del
ciclo presupuestario, emitido por el Ministerio de Hacienda, el Consejo Directivo unanimemente
ACUERDA:

Autorizar la creacién del Comité Técnico Presupuestario del ISBM, con la
finalidad de que armonice y en forma participativa, elabore el presupuesto institucional
del afio 2012; y que éste a la vez pueda efectuar las siguientes etapas del seguimiento
y evaluacion al citado presupuesto. Asimismo, podra efectuar las etapas del
seguimiento y evaluacion a la ejecucion del presupuesto 2011, debiendo presentar
en forma bimensual los informes correspondientes al Consejo Directivo. Dicho Comité
sera conformado con los responsables de los cargos siguientes: Director Presidente,
Prof. Rafael Antonio Coto Ldpez; Jefe de la Unidad Financiera Institucional, Licda.
Irma Marina Callejas de Rodriguez; Jefe del Departamento de Presupuesto, Licda.
Mercedes del Carmen Melara Del Cid Orozco; Gerente Administrativa, Licda.
Magdalena Elizabeth Rivera de Hernandez; Gerente de Salud, Dr. Jorge Avelino
Gonzalez Montenegro; Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones, Sr.
Moisés Adolfo Carcamo; Jefe de Depto. Recursos Humanos, Licda. Claudia Marina
Callejas de Hernandez, y asesoria legal, Licda. Ana Sofia Hidalgo Solis, o0 quien estos
designen.

Il. Nombrar como Coordinador del Comité Técnico Presupuestario del ISBM a la
Jefe de la Unidad Financiera Institucional, de conformidad con lo que establece el

Manual de Procedimientos del Ciclo Presupuestario.

Punto Ocho: Invitacion para apoyar Asamblea de Trabajadores del ISBM para elegir sus

representantes en el Comité de Seguridad e Higiene Ocupacional
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El Director Presidente inform6 que con la finalidad de conformar un Comité de Seguridad e
Higiene Ocupacional del ISBM, en cumplimiento a lo ordenado en los articulos 13y 16 de la Ley
General de Prevencién de Riesgos en los Lugares de Trabajo, se ha convocado a una Asamblea
General de Trabajadores, a celebrarse el dia domingo trece del corriente mes y afio, a partir de
las nueve horas, la primera convocatoria, y la segunda para las nueve horas con treinta minutos
de la misma fecha, en el sal6n de usos multiples de la cuarta planta del edificio de la Caja Mutual,
San Salvador, razén por la cual hace extensiva la invitacién para los que deseen y cuenten con

el tiempo requerido para poder asistir.

Escuchado lo anterior, el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA: Darse por informados
e invitados a la Asamblea General de Trabajadores, a celebrarse el dia domingo trece del
corriente mes y afo, a partir de las nueve horas primera convocatoria y segunda convocatoria

para las nueve horas con treinta minutos de la misma fecha.

Punto Nueve: Varios:
9.1 Informe de Presidencia

El profesor Coto inform6 al Directorio sobre las diferentes actividades realizadas como
Presidente del ISBM, en el periodo comprendido del 04 al 09 de marzo de 2011, ambas fechas

inclusive.

Escuchados los diferentes informes de la Presidencia, con base en lo dispuesto en los Articulos
20 y 22 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

Dar por recibido y enterados de lo informado por el Presidente del Instituto, referente a las
distintas actividades realizadas en el periodo ya relacionado. Se agregara una copia del informe

a los anexos del Acta.

9.2 Entrega de Informe sobre las Inversiones Financieras del ISBM al 28 de Febrero del
afio 2011

El Director Presidente manifesté al Directorio que se les ha entregado el informe sobre la
situacion de los depdsitos e inversiones efectuadas en el Sistema Financiero, por parte del ISBM,

hasta el 28 de Febrero del afio dos mil once, al cual se le dara lectura en el acto.

Concluida la lectura y no existiendo objecion alguna, el Consejo Directivo por unanimidad
ACUERDA: Darse por recibidos y enterados del informe ya mencionado, el cual podran retomar
en préximas sesiones si fuese necesario. Se agregara a los Anexos del Acta, una copia del

referido documento.
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Concluidos los puntos de la agenda, el Director Presidente consulté al Directorio si no hay
inconveniente para realizar la préxima sesion del Consejo, de tipo ordinaria, el dia jueves
diecisiete de marzo del afio en curso, a partir de las ocho horas con treinta minutos, en esta

misma sala; y no habiendo ninguna objecidon todos quedaron convocados.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las catorce horas del

mismo dia de su fecha, y se levanta la presente acta cuyo contenido ratificamos y firmamos

para constancia.

Rafael Antonio Coto L6pez
Director Presidente

José Carlos Olano Guzman
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
Gloria Marina Miiller Diaz
Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacion

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el Ministerio
de Salud Publicay Asistencia Social

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Simoén Marcelino Diaz Salazar
Director Propietario por el
Ministerio de Educacion

Salomon Cuéllar Chavez
Director Propietario por el
Ministerio de Hacienda

Ernesto Antonio Esperanza Le6n
Director Suplente por el Sector de
Educadores en Unidades Técnicas

Gladys Emeli Argueta de Lépez
Directora Propietaria representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
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