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DECRETO N° 485

CONSIDERANDO:

POR TANTO,

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,

Que de conformidad con los Arts. 50 y 65 de la Constitucion de la Republica, la
seguridad social constituye un servicio publico de caracter obligatorio; y por otra
parte, la salud de los habitantes de la Republica se constituye en un bien publico,
al que el Estado y las personas estan obligados a velar por su conservacion y
restablecimiento.

Que en base a la Ley de Servicios Médicos y Hospitalarios para el Magisterio,
emitida mediante Decreto Legislativo N© 588, de fecha 22 de febrero de 1968,
publicado en el Diario Oficial N° 41, Tomo N° 218, del 28 de ese mismo mes y
afio, y a la Ley de Asistencia del Magisterio Nacional, emitida mediante Decreto
Legislativo N° 379, de fecha 6 de julio de 1971, publicado en el Diario Oficial N°©
131, Tomo N° 232, del 18 de ese mismo mes y afio, se han venido brindando los
servicios médicos hospitalarios y los beneficios de subsidio a los docentes del
sector publico y su grupo familiar, bajo la responsabilidad del Ministerio de
Educacion, por medio de la Direccion Nacional de Bienestar Magisterial de dicha
Secretaria de Estado.

Que en base a la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, emitida mediante
Decreto Legislativo N° 927, de fecha 20 de diciembre de 1996, publicado en el
Diario Oficial N°© 243, Tomo N° 333, del 23 de ese mismo mes y afio, se permite
gue los trabajadores docentes del sector publico puedan ser cubiertos por un
programa especial de enfermedad, maternidad y riesgos profesionales.

Que es necesario armonizar el actual régimen de proteccién médico-hospitalario
de los trabajadores docentes del sector publico, con la Ley del Sistema de Ahorro
para Pensiones; vy, a la vez, emitir las disposiciones legales concernientes a la
prestacion de un mejor servicio, que garantice salud y bienestar, tanto a los
docentes como a su grupo familiar.

Que, mediante Ley Especial, es conveniente crear una Institucién Oficial Autbnoma
de Derecho Publico e independencia funcional, que asuma la administracién de
las cotizaciones de los trabajadores docentes del sector pablico y del Ministerio
de Educacién; destinadas a brindar cobertura en los casos de riesgo profesional,
enfermedad y maternidad, como una medida para contribuir al logro efectivo de
la seguridad social del sector.

en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa del Presidente de la Republica, por medio
de la Ministra de Educacion; y con el apoyo de los Diputados: Alex René Aguirre Guevara, Douglas Alejandro
Alas Garcia, Rubén Antonio Alvarez Fuentes, Herberth Néstor Menjivar Amaya, Irma Segunda Amaya
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Echeverria, Luis Roberto Angulo Samayoa, Ernesto Antonio Angulo Milla, José Orlando Arévalo Pineda, José
Salvador Arias Pefiate, Federico Guillermo Avila Quiehl, Fernando Alberto José Avila Quetglas, Ingrid Berta
Maria Bendix de Barrera, Fredi Javier Benitez Molina, Blanca Flor América Bonilla Bonilla, Noel Abilio Bonilla
Bonilla, José Salvador Cardoza Lopez, Carlos Alfredo Castaneda Magafia, José Ernesto Castellanos Campos,
Humberto Centeno Najarro, Dario Alejandro Chicas Argueta, Candelaria Rubidia Cortez Solorzano, Luis
Alberto Corvera Rivas, Blanca Noemi Coto Estrada, José Ricardo Cruz, Roberto José d'Aubuisson Munguia,
Maria Patricia Vasquez de Amaya, Ana Vilma Castro de Cabrera, Walter Eduardo Duran Martinez, Antonio
Echeverria Veliz, Enma Julia Fabian Herndndez, Luis Arturo Fernadndez Pefia, Julio Antonio Gamero
Quintanilla, Argentina Garcia Ventura, Juan Garcia Melara, Marco Aurelio Gonzélez, Ricardo Bladimir
Gonzalez, Elizardo Gonzélez Lovo, Jesus Grande, Rafael Enrique Guerra Alarcon, Santos Guevara Ramos,
Manuel de Jesus Gutiérrez Gutiérrez, Carlos Walter Guzman Coto, José Cristdbal Hernandez Ventura, Juan
Carlos Hernandez Portillo, Carlos Rolando Herrarte Rivas, Manuel Ernesto Antonio Iraheta Escalante,
Wilfredo Iraheta Sanabria, Jorge Alberto Jiménez, Oscar Abraham Kattdn Milla, Benito Antonio Lara
Fernandez, Francisco Roberto Lorenzana Duran, José Rafael Machuca Zelaya, Mario Marroquin Mejia,
Alejandro Dagoberto Marroquin Cabrera, Manuel Orlando Quinteros Aguilar, Hugo Roger Martinez Bonilla,
Calixto Mejia Hernandez, Marco Tulio Mejia Palma, Manuel Vicente Menjivar Esquivel, José Francisco Merino
Lépez, José Francisco Montejo Nufiez, Jorge Ernesto Moran Monterrosa, Rubén Orellana, José Antonio Pacas
Gonzélez, Irma Lourdes Palacios Vasquez, Julio Milton Parada Dominguez, Mariella Pefia Pinto, Mario Antonio
Ponce Lépez, Julio César Portillo Baquedano, Zoila Beatriz Quijada Solis, Norman Noel Quijano Gonzélez,
José Mauricio Quinteros Cubias, Carlos René Retana Martinez, Carlos Armando Reyes Ramos, Othon Sigfrido
Reyes Morales, Dolores Alberto Rivas Echeverria, Mauricio Ernesto Rodriguez, Hipodlito Baltazar Rodriguez
Contreras, Abilio Orestes Rodriguez Menjivar, José Roberto Rosales Gonzélez, Salvador Sanchez Cerén,
Donato Eugenio Vaquerano Rivas y Ana Daysi Villalobos de Cruz.

DECRETA la siguiente:
LEY DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL

CAPITULO |
Denominacion, Naturaleza, Domicilio, Objeto y Alcances

Art. 1.- Créase el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, que podré abreviarse “ISBM”,
como una entidad oficial autobnoma de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio.

EL INSTITUTO SALVADORERNO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, QUE EN EL TEXTO DE ESTA LEY
SE DENOMINARA EL “INSTITUTO”, SE RELACIONARA CON EL ORGANO EJECUTIVO A TRAVES DEL
MINISTERIO DE EDUCACION Y SU DOMICILIO SERA EL DE LA CIUDAD DE SAN SALVADOR, DEBIENDO
ESTABLECER OFICINAS O DEPENDENCIAS EN CUALQUIER OTRO LUGAR DEL TERRITORIO, Sl LAS
NECESIDADES ASI LO REQUIRIESEN. (1)

Art. 2.- EL INSTITUTO TENDRA POR OBJETO BRINDAR EL SERVICIO DE ASISTENCIA MEDICA
Y HOSPITALARIA, COBERTURA DE RIESGOS PROFESIONALES Y LAS DEMAS PRESTACIONES QUE EN ESTA
LEY SE EXPRESAN, A FAVOR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE TRABAJAN PARA EL ESTADO
EN EL RAMO DE EDUCACION, SU CONYUGE O CONVIVIENTE Y SUS HIJOS, A TRAVES DE LA
ADMINISTRACION DE LAS COTIZACIONES DESTINADAS AL FINANCIAMIENTO DE ESTE PROGRAMA
ESPECIAL Y EL PATRIMONIO DEL INSTITUTO. (1)
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PARA GOZAR DE LOS BENEFICIOS ESTABLECIDOS EN EL INCISO ANTERIOR, LOS SERVIDORES
PUBLICOS DOCENTES QUE TRABAJAN PARA OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO, SU CONYUGE O
CONVIVIENTE Y SUS HIJOS, Y DICHAS INSTITUCIONES DEL ESTADO, PODRAN VOLUNTARIAMENTE
INSCRIBIRSE AL INSTITUTO, SIEMPRE Y CUANDO SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO
ESCALAFONARIO DEL MINISTERIO DE EDUCACION, EJERZAN FUNCIONES DE DOCENTE EN LA
INSTITUCION DE LA CUAL FORMAN PARTE Y HAYAN RENUNCIADO A LOS BENEFICIOS OTORGADOS POR
EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL. (1)

Para los efectos de esta ley, seran considerados como cényuges, convivientes e hijos, quienes con
arreglo al Codigo de Familia tuvieren tal calidad.

Art. 3.- LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA MEDICA Y HOSPITALARIA QUE
BRINDARA EL INSTITUTO, COMPRENDERA MEDICINA PREVENTIVA CON ENFASIS EN SALUD FAMILIAR,
SALUD MENTAL, CONSULTA EXTERNA DE MEDICINA GENERAL, ESPECIALIZADA Y SUB-ESPECIALIZADA;
HOSPITALIZACION PARA TRATAMIENTO MEDICO, CIRUGIAS Y ATENCION DE OBSTETRICIA Y
GINECOLOGIA; DISPENSACION Y ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS; SERVICIOS DE APOYO
DIAGNOSTICO DE LABORATORIOS CLINICOS, PATOLOGICOS Y DE ELECTRO DIAGNOSTICO;
IMAGENOLOGIA; PROGRAMAS DE CONTROL: INFANTIL, AL ADOLESCENTE, A LA MUJER, AL ADULTO
HOMBRE Y AL ADULTO MAYOR, ASi COMO PROGRAMAS ESPECIFICOS PARA PATOLOGIAS CRONICAS;
CONSULTA Y TRATAMIENTO ODONTOLOGICO NO COSMETICO; COMPRENDERA ASIMISMO, LOS
PROCESOS DE REHABILITACION DE LOS DERECHOHABIENTES, EN LO QUE SE REFIERE A LA COBERTURA
DE LA PRESENTE LEY. (1)

Los servicios a que se refiere el inciso que antecede, deberan brindarse Unicamente dentro del
territorio de la Republica de El Salvador.

Art. 4.- PARA LOS EFECTOS DE ESTA LEY, SON SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES TODOS LOS
EDUCADORES QUE PRESTAN SUS SERVICIOS AL ESTADO EN EL RAMO DE EDUCACION, CUALQUIERA
QUE FUERE SU FORMA DE NOMBRAMIENTO, DESEMPENANDO LA DOCENCIA O LABORES DE DIRECCION
EN SUS RESPECTIVOS CENTROS EDUCATIVOS, O LABORANDO EN LAS UNIDADES TECNICAS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION; ASI COMO, TODOS LOS EDUCADORES INSCRITOS EN EL REGISTRO
ESCALAFONARIO DEL MINISTERIO DE EDUCACION, QUE EJERZAN FUNCIONES DE DOCENTE EN OTRAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO. (1)

Art. 5.- TENDRAN DERECHO A RECIBIR LA COBERTURA DEL SERVICIO MEDICO HOSPITALARIO
QUE BRINDE EL INSTITUTO:

a) LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES;
b) CONYUGE O CONVIVIENTE;

C) HIJAS E HIJOS ENTRE LOS 21 Y 25 ANOS DE EDAD, QUE SE ENCUENTREN ESTUDIANDO
Y DEPENDAN ECONOMICAMENTE DE SUS PADRES, LOS MENORES DE 21 ANOS DE EDAD,
QUE SE ENCUENTREN SOLTERAS O SOLTEROS, Y LOS DISCAPACITADQOS, PREVIO
DICTAMEN DE LA COMISION CALIFICADORA DE INVALIDEZ, DEFINIDA EN LA LEY DEL
SISTEMA DE AHORRO PARA PENSIONES;
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d) EL HIJO O HIJA DE CUALQUIER EDAD, SI ES INVALIDO TOTAL Y SU INVALIDEZ SE
HUBIESE ORIGINADO SIENDO BENEFICIARIO, Y PREVIO DICTAMEN DE LA COMISION
CALIFICADORA DE INVALIDEZ DEFINIDA EN LA LEY DEL SISTEMA DE AHORRO PARA
PENSIONES.

LA AFILIACION AL INSTITUTO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE PRESTAN SUS
SERVICIOS AL ESTADO EN EL RAMO DE EDUCACION, SERA DE CARACTER OBLIGATORIO; Y SERA DE
CARACTER VOLUNTARIO, LA AFILIACION AL INSTITUTO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES
QUE ACREDITADOS COMO TALES POR EL MINISTERIO DE EDUCACION, EJERZAN FUNCIONES DE
DOCENTE EN OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO.

PARA RECIBIR LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA MEDICA Y HOSPITALARIA A QUE SE REFIERE
LA PRESENTE LEY, ES REQUISITO INDISPENSABLE QUE EL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE Y SUS
BENEFICIARIOS ESTEN AFILIADOS E INSCRITOS EN EL INSTITUTO. (1)

Art. 6.- QUEDAN EXCLUIDOS DEL REGIMEN DE SALUD QUE REGULA LA PRESENTE LEY, LOS
SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES SIGUIENTES:

1) LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE PRESTAN SUS SERVICIOS POR HORA CLASE
Y QUE NO ACUMULEN UN MINIMO DE SESENTA HORAS CLASE CADA MES CALENDARIO;

2) LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES PENSIONADOS, QUE DE CONFORMIDAD CON
LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA PRESENTE LEY, REINGRESEN AL SERVICIO
DEL ESTADO;

3) LAS PERSONAS MENCIONADAS EN EL LITERAL B) DEL ARTICULO ANTERIOR, QUE
LABOREN Y COTICEN OBLIGATORIAMENTE A CUALQUIER OTRO REGIMEN DE SALUD.

@

Art. 7.- El Instituto podré establecer centros asistenciales para brindar directamente los servicios
médicos y hospitalarios a que se refiere esta Ley; o contratar tales servicios con instituciones publicas o
empresas privadas, y médicos que los brinden o supervisen dentro del territorio de la Republica de El
Salvador, conforme a la ley respectiva.

Asimismo, el Instituto podréa prestar servicios médicos y hospitalarios y otros servicios relacionados
con el ambito de su competencia, a instituciones publicas 0 empresas privadas, mediante convenio.

Art. 8.- El Instituto gozara de exencién de toda clase de impuestos fiscales, exceptuando el
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios.
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CAPITULO Il
Organizacion, Direccion y Administracion del Instituto

SECCION PRIMERA
Del Consejo Directivo

Art. 9.- La direccién y administracion superior del Instituto estara a cargo de un Consejo Directivo,
gue sera responsable del cumplimiento del objetivo de esta Ley.

Art. 10.- El Consejo Directivo estard integrado de la siguiente manera:

a) Un Director nombrado por el Presidente de la Republica, a propuesta del Ministro de
Educacion, el cual sera el Presidente del Consejo Directivo;

b) Dos Directores nombrados por el Ministro de Educacion;

C) Un Director nombrado por el Ministro de Hacienda;

d) Un Director nombrado por el Ministro de Salud Pablica y Asistencia Social;

e) UN DIRECTOR ELECTO DE ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE LABORAN

EN LAS UNIDADES TECNICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LA FORMA Y
CONDICIONES QUE DETERMINE EL REGLAMENTO; Y, (1)

f) TRES DIRECTORES ELECTOS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE PRESTEN
SUS SERVICIOS AL ESTADO EN EL RAMO DE EDUCACION DESEMPENANDO LA DOCENCIA
O LABORES DE DIRECCION EN CENTROS EDUCATIVOS, EN LA FORMA Y CONDICIONES
QUE DETERMINE EL REGLAMENTO. (1)

Salvo el caso del Director nombrado por el Presidente de la Republica, cada Director tendra su
respectivo suplente, nombrado y electo de la misma manera que se establece en el inciso anterior.

Art. 11.- Los Directores duraran cinco afios en sus funciones, pudiendo ser reelectos sé6lo para un
nuevo periodo, o removidos de sus cargos por la autoridad que los hombrd o por el sector que los eligié,
por causa justificada.

Los Directores continuardn en el desempefio de sus funciones aliin cuando haya concluido el periodo
para el que fueron nombrados o electos, mientras los miembros de un nuevo Consejo Directivo no tomen
posesién de sus cargos.

Art. 12.- En caso de ausencia o impedimento de alguno de los Directores propietarios, lo sustituira
el respectivo suplente. Y si se tratare del Director Presidente, lo sustituira en sus funciones uno de los dos
Directores propietarios designados por el Ministro de Educacion, atendiendo al orden de su nominacion,
y si faltaren los dos, lo sustituird el Director propietario que le sigue en el orden mencionado en el Art. 10
de esta Ley.

INDICE LEGISLATIVO



ASAMBLEA LEGISLATIVA - REPUBLICA DE EL SALVADOR 6

Art. 13.- CUANDO UN DIRECTOR PROPIETARIO NOMBRADO POR AUTORIDAD CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 10 DE ESTA LEY, DEJARE EL CARGO DE MANERA PERMANENTE, SE
PROCEDERA A DESIGNAR O ELEGIR EL RESPECTIVO SUSTITUTO POR LA AUTORIDAD QUE CORRESPONDA,
QUIEN EJERCERA EL CARGO POR EL RESTO DEL PERIODO QUE FALTARE. MIENTRAS SE REALIZA LA
SUSTITUCION, ACTUARA EL SUPLENTE RESPECTIVO.

CUANDO SE TRATE DE UN DIRECTOR PROPIETARIO ELECTO POR CUALQUIER SECTOR DOCENTE
DE LOS REPRESENTADOS EN EL CONSEJO DIRECTIVO, ASUMIRA COMO PROPIETARIO EL SUPLENTE
RESPECTIVO, QUIEN EJERCERA EL CARGO POR EL RESTO DEL PERIODO QUE FALTARE; EL CONSEJO
DIRECTIVO ABRIRA UN PROCESO DE ELECCION PARA ELEGIR A QUIEN SE DESEMPENARA COMO
SUPLENTE. (1)

Art. 14.- LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO PUEDEN SER ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
Y SERAN CELEBRADAS EN EL EDIFICIO DEL INSTITUTO, SALVO QUE ACORDAREN REUNIRSE EN OTRO
LUGAR. EL CONSEJO DIRECTIVO CELEBRARA SESION ORDINARIA UNA VEZ CADA SEMANA, PREVIA
CONVOCATORIA A LOS DIRECTORES PROPIETARIOS Y SUPLENTES, CON DOS DIAS DE ANTICIPACION
POR LO MENOS, O CUANDO ASi LO ACUERDEN POR LO MENOS CINCO DIRECTORES PROPIETARIOS;
Y PODRAN SESIONAR EXTRAORDINARIAMENTE, CUANTAS VECES CONSIDEREN NECESARIO PREVIA
CONVOCATORIA DE LA PRESIDENCIA. EXCEPCIONALMENTE, PODRAN DECLARAR SESION PERMANENTE,
SI LA IMPORTANCIA Y URGENCIA DEL ASUNTO LO AMERITA.

LA CONVOCATORIA A SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, SE HARA DEL
CONOCIMIENTO PREVIO DE TODOS LOS MIEMBROS PROPIETARIOS Y SUPLENTES, BAJO PENA DE
NULIDAD DE LA SESION, SI SE EXCLUYERE A ALGUNO DE ESTOS.

EL QUORUM PARA CELEBRAR SESION ORDINARIA O EXTRAORDINARIA, SERA LA CONCURRENCIA
POR LO MENOS DE LA MITAD MAS UNO DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS DEL CONSEJO.

PARA QUE HAYA RESOLUCIONES, SE REQUIERE EL VOTO FAVORABLE DE LA MITAD MAS UNO
DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO DIRECTIVO. EN CASO DE EMPATE, EL PRESIDENTE
TENDRA VOTO CALIFICADO.

CUANDO LOS DIRECTORES PROPIETARIOS Y SUS RESPECTIVOS SUPLENTES CONCURRAN A LA
MISMA SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO, LOS ULTIMOS TENDRAN DERECHO SOLO A VOZ. (1)

Art. 15.- Ningiin miembro del Consejo Directivo podra ofertar bienes o servicios al Instituto, ni
conocer en asuntos en los que tuviere algin interés personal o lo tuvieren las sociedades de las que fuere
socio o administrador, ni en aguéllos en que tengan interés su conyuge o conviviente, ni sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o por adopcién.

Cualquier acto o resolucion del Consejo Directivo en violacién a lo establecido en el inciso anterior,
adolecera de nulidad absoluta o de pleno derecho y hara incurrir al Director responsable en responsabilidad
personal por los dafios y perjuicios que con ello se causen.

Art. 16.- Cuando por dolo o culpa los miembros del Consejo Directivo aprobaren o ejecutaren
operaciones contrarias a la presente Ley o sus reglamentos, responderan solidariamente con sus propios
bienes por las pérdidas que dichas operaciones llegaren a irrogar al Instituto, sin perjuicio de la
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responsabilidad penal o de otro orden que fuere procedente.

Quedaran excluidos de la responsabilidad a que se refiere el inciso anterior, los miembros del
Consejo Directivo que hubieren votado en contra del referido acto administrativo, se hayan abstenido de
votar y hubieren razonado su voto.

Art. 17.- LOS MIEMBROS PROPIETARIOS DEL CONSEJO DIRECTIVO TENDRAN DERECHO A
PERCIBIR LAS DIETAS QUE SENALE EL REGLAMENTO DE ESTA LEY, SIN QUE PUEDAN DEVENGAR MAS
DEL VALOR DE CUATRO SESIONES EN EL MES, A EXCEPCION DEL PRESIDENTE QUIEN TRABAJARA A
TIEMPO COMPLETO Y PERCIBIRA EL SALARIO Y GASTOS DE REPRESENTACION QUE SE INDIQUE EN EL
PRESUPUESTO RESPECTIVO; LOS SUPLENTES GOZARAN DE DIETAS SOLAMENTE CUANDO SUSTITUYAN
A LOS PROPIETARIOS. (1)

Art. 18.- Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere:

19)
29)
39)

49)

Ser salvadorefio por nacimiento y estar en el pleno goce de los derechos de ciudadania;
Ser mayor de treinta afios de edad,;
Ser de reconocida honorabilidad; vy,

Poseer titulo académico de educacion superior.

Los Directores a que se refieren los literales €) y f) del Art. 10 de esta Ley, deberan conservar la
plaza de su empleo en las instituciones que representan, durante el periodo para el cual hayan sido electos
o fungieren como tal.

Art. 19.- Son inhabiles para desempenfiar el cargo de miembro del Consejo Directivo:

1

2)

3)

4)

5)

6)

El cényuge, o conviviente, y los parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o por adopcion, del Director Presidente y de cualquier otro miembro
del Consejo Directivo;

LOS MIEMBROS CON CARGOS DE DIRECCION NACIONAL DE ORGANIZACIONES DE
CARACTER POLITICO PARTIDARISTA; (1)

Los declarados en estado de suspension de pago o de quiebra que no hayan obtenido su
rehabilitacion;

Los que hubiesen sido condenados por delitos contra el patrimonio;

Los que hubiesen sido sancionados por haber cometido alguna falta grave o muy grave,
con arreglo a la Ley de la Carrera Docente;

Los que hubiesen sido sancionados por faltas disciplinarias graves derivadas de su calidad
de servidor publico conforme a las leyes respectivas; v,
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7

Los que fueren legalmente incapaces.

Cuando concurra o sobrevenga alguna de las anteriores inhabilidades, caducard la eleccién o el
nombramiento del Director y se procedera a sustituirlo en la forma prevista en esta Ley.

Correspondera al Consejo Directivo calificar y declarar la inhabilidad de sus miembros, vistas las
pruebas y con el mérito de las mismas, dando aviso a quien o a quienes los nombraron o eligieron para
gue procedan a nombrar o elegir el sustituto; mientras tanto lo sustituira el respectivo suplente.

Los actos autorizados por cualquier Director inhabil antes que la inhabilidad fuere declarada, no
se invalidaran. Declarada y notificada una inhabilidad, los actos posteriores en que intervenga el Director
inhabil, adoleceran de nulidad absoluta o de pleno derecho.

Art. 20.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo:

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

Ejercer la direccion del Instituto de acuerdo con esta Ley y sus reglamentos;

Dictar las politicas y normas generales del Instituto y aprobar los instructivos necesarios
para su funcionamiento;

Propiciar, sostener y coordinar todas las actividades que tiendan a mejorar la calidad de
los servicios que brinda el Instituto, previa evaluacion periodica de los mismos, y velar
por la aplicacién de sistemas de vigilancia que aseguren dicha calidad;

APROBAR PROGRAMAS DE PROMOCION Y EDUCACION ENCAMINADOS A LA PREVENCION
DE ENFERMEDADES, CON EL FIN DE PROTEGER LA SALUD DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DOCENTES Y SUS BENEFICIARIOS; (1)

Acordar los proyectos de reglamento que fueren necesarios para el funcionamiento del
Instituto, y someterlos a la aprobacién del Organo Ejecutivo a través del Ramo de
Educacion;

APROBAR, CONFORME A LA LEY RESPECTIVA, LOS PROYECTOS DE PRESUPUESTO Y LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL INSTITUTO, LOS NIVELES DE JERARQUIA Y
SALARIALES DEL PERSONAL. EL PROYECTO DE PRESUPUESTO, UNA VEZ APROBADO POR
EL CONSEJO DIRECTIVO, DEBERA SER PRESENTADO AL MINISTERIO DE EDUCACION
A MAS TARDAR EL 30 DE JUNIO DE CADA EJERCICIO FISCAL QUE PRECEDA AL
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO EN EL CUAL SE APLICARA, CON EL PROPOSITO QUE ESTE
LO REMITA AL MINISTERIO DE HACIENDA PARA SER ENVIADO A LA APROBACION DE
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA; (1)

APROBAR LOS SERVICIOS MEDICOS Y HOSPITALARIOS, LOS CUADROS BASICOS DE
SERVICIOS Y MEDICAMENTOS, ASi COMO LAS PRESTACIONES Y BENEFICIOS CONFORME
A LA PRESENTE LEY; (1)

Aprobar, previo andlisis al respecto, los planes de inversion de los fondos;
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i) Autorizar los ajustes necesarios en el presupuesto vigente para atender cualquier tipo de
contingencias, tales como desastres, epidemias u otros similares conforme a su
competencia;

) Acordar, con base a los estudios actuariales, las modificaciones de las cotizaciones y
aportaciones para la cobertura del grupo familiar de los cotizantes y someter dichos
acuerdos para su aprobacion al Organo Legislativo a través del Ramo de Educacion;

K) Acordar la adquisicion y enajenacion de los bienes del Instituto, conforme a las leyes
respectivas;
)} Acordar la contratacién de toda clase de créditos y la celebracion de todo tipo de contratos,

asi como el otorgamiento de las respectivas garantias que fueren necesarias para caucionar
las obligaciones que contraiga el Instituto;

m) Acordar la creacién, traslado o suspension de establecimientos de salud, previa
autorizacién del Consejo Superior de Salud Publica;

n) Acordar la creacién, traslado o supresion de oficinas, agencias y demas dependencias del
Instituto, que fueren necesarias;

0) Acordar la creacién de comisiones técnicas y las que se exija para la buena marcha del
Instituto y la supervision de sus actividades, la designacién de quienes las integraran y
su remuneracion;

p) Aprobar los Estados Financieros anuales y los informes de rendicion de cuentas que al
respecto deberé rendir el Presidente del Consejo Directivo;

q) Conocer los informes de los auditores y disponer lo conveniente;

r APROBAR EL INFORME ANUAL DE LOS RESULTADOS DE GESTION, PARA SER REMITIDOS
AL MINISTERIO DE EDUCACION; Y, (1)

s) Las demés que le sefialen las leyes o reglamentos.
SECCION SEGUNDA
Del Presidente
Art. 21.- El Presidente del Consejo Directivo estard a cargo del manejo de las funciones
administrativas y la coordinacion de las actividades del Instituto, orientadas al cumplimiento del objetivo
de la presente Ley y de los acuerdos tomados por el Consejo Directivo.

Art. 22.- El Presidente del Consejo Directivo tendrd las funciones y atribuciones siguientes:

a) Cumplir y velar porque se cumpla esta Ley, sus reglamentos y cualesquiera otras normas
juridicas aplicables al Instituto;
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b)

d)

e)

)

h)

)

K)

0)

p)

Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo;
Elaborar la agenda de las sesiones del Consejo Directivo;
Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

Informar oportunamente de lo actuado al Consejo Directivo;
Representar legalmente al Instituto;

Delegar su representacion u otras funciones ejecutivas y administrativas, con autorizacion
expresa del Consejo Directivo, en otros miembros del Consejo o en otros funcionarios del
Instituto.

Otorgar poderes a hombre del Instituto, previa aprobacion del Consejo Directivo;

PRESENTAR AL CONSEJO DIRECTIVO LOS ESTADOS FINANCIEROS Y UNA MEMORIA
ANUAL DE LABORES DEL INSTITUTO, DENTRO DE LOS SESENTA DIAS SIGUIENTES AL
TERMINO DEL RESPECTIVO EJERCICIO; (1)

PRESENTAR AL CONSEJO DIRECTIVO LOS PROYECTOS DE PRESUPUESTO ANUAL DE
INGRESOS Y EGRESOS Y DE SALARIOS DEL PROXIMO ANO, DENTRO DE LOS NOVENTA
DIAS SIGUIENTES AL CIERRE DE CADA EJERCICIO FISCAL; (1)

SOMETER A LA DECISION DEL CONSEJO DIRECTIVO, TODAS AQUELLAS CUESTIONES
QUE SEAN DE LA COMPETENCIA DE ESTE Y PROPORCIONARLE LA INFORMACION QUE
SEA NECESARIA PARA TOMAR RESOLUCIONES; (1)

PROMOVER Y PRESENTAR LA PROPUESTA CORRESPONDIENTE AL CONSEJO DIRECTIVO,
PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON LAS DIFERENTES INSTITUCIONES PUBLICAS
O PRIVADAS, U OTROS ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES; (1)

DICTAR LAS REGULACIONES ADMINISTRATIVAS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL
INSTITUTO; (1)

NOMBRAR, ASCENDER, SANCIONAR, REMOVER Y CONCEDER LICENCIAS AL PERSONAL
DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS, PREVIA
AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO; (1)

ESTABLECER METODOS FUNCIONALES PARA AGILIZAR LOS TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO; (1)

PREPARAR LOS PROGRAMAS DE TRABAJO, COORDINAR LA REALIZACION DE LOS
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES DE CARACTER TECNICO EN LO QUE SE REFIERE A LAS
COTIZACIONES, APORTACIONES, PRESTACIONES Y BENEFICIOS, Y PRESENTARLOS AL
CONSEJO DIRECT IVO; (1)
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q) PROPONER AL CONSEJO DIRECTIVO LA CREACION, TRASLADO O SUPRESION DE
DEPENDENCIAS DEL INSTITUTO, EN CUALQUIER PARTE DE LA REPUBLICA; VY, (1)

9) CUALESQUIERA OTRAS QUE LE SENALE EL CONSEJO DIRECTIVO, ESTA U OTRA LEY Y
SUS REGLAMENTOS. (1)

CAPITULO 1
Prestaciones y Beneficios

SECCION PRIMERA
Prestaciones y Servicios de Salud
De las clases de prestaciones y disposiciones especiales
Art. 23.- Las prestaciones que otorgard el Instituto, son las siguientes:
a) Servicios de Salud;
b) Subsidios;

C) Pensién por Invalidez por Riesgos Profesionales; vy,

d) Pensién de Sobrevivencia.

Art. 24.- Los servidores publicos docentes y sus beneficiarios tendran derecho, dentro de las
limitaciones que se fijen en la presente Ley, a recibir los servicios de asistencia médico-hospitalaria que
brinda el Instituto, a los que se refieren los Arts. 2 y 3 de esta Ley.

El Instituto prestard ademas, servicios de medicina preventiva familiar, con el fin de proteger y
vigilar el estado de salud de las personas que tienen derecho a la asistencia médico-hospitalaria.

Art. 25.- QUEDAN EXCLUIDOS DE LA COBERTURA DEL PROGRAMA DEL INSTITUTO, LOS
SERVICIOS SIGUIENTES:

1) PROTESIS EXTERNAS;

2) PROCEDIMIENTOS, TRATAMIENTOS Y CONSULTAS QUE SE REFIERAN A CIRUGIAS
ESTETICAS, SALVO QUE DICHO TRATAMIENTO SEA DERIVADO DE UN ACCIDENTE O
ENFERMEDAD, QUE CAUSEN UNA LIMITACION FUNCIONAL, QUE SE HAYA GENERADO
DURANTE LA VIGENCIA DE LA COBERTURA;

3) ENTREGA DE LENTES DE CONTACTO;

4) ENTREGA DE MEDICAMENTOS Y SUPLEMENTOS NUTRICIONALES PARA ADELGAZAR,
SALVO CUANDO SE TRATARE DE PATOLOGIAS QUE ESTEN JUSTIFICADOS
MEDICAMENTE;
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5) ENTREGA DE LECHES DE NINGUN TIPO, SALVO CUANDO SE TRATARE DE AQUELLAS
PATOLOGIAS QUE ESTEN JUSTIFICADAS MEDICAMENTE;

6) ENTREGA DE VITAMINAS, CON EXCEPCION DE LAS VITAMINAS Y MINERALES
PRENATALES PARA EMBARAZADAS, PARA EL PROGRAMA INFANTIL Y LAS VITAMINAS
PARA PACIENTES CON PATOLOGIAS QUE LO AMERITEN;

7) LOS PRODUCTOS NATURALES Y DE ESPECIALIDADES FARMACEUTICAS UTILIZADAS EN
TRATAMIENTOS HOMEOPATICOS;

8) ENTREGA DE JABONES, CHAMPU Y PASTA DENTAL NO MEDICADOS, CREMAS
COSMETOLOGICAS Y OTROS PRODUCTOS SIMILARES; Y

9) INSUMOS MEDICOS DE USO AMBULATORIO, EXCEPTUANDO LOS QUE SE DETERMINEN
REGLAMENTARIAMENTE.

LO ANTERIOR NO INHIBIRA AL INSTITUTO PARA BRINDAR LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE
EL LITERAL b) DEL PRESENTE ARTICULO, SI LOS MISMOS LE FUEREN DONADOS POR ORGANISMOS
NACIONALES O INTERNACIONALES. (1)

SECCION SEGUNDA
De los subsidios por licencias

Art. 26.- CUANDO UNA ENFERMEDAD O ACCIDENTE PRODUZCA UNA INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO, LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES TENDRAN DERECHO A QUE SE LES CONCEDA
LICENCIA PARA DEJAR DE CONCURRIR A SUS LABORES CON GOCE DE SUELDO HASTA POR NOVENTA
DIAS CADA ANO. EL PAGO DE DICHA PRESTACION SERA POR CUENTA DEL MINISTERIO DE EDUCACION
EN UN 100 % DEL SUELDO BASE Y LOS SOBRESUELDOS, EN SU CASO, QUE DEVENGARE EL DOCENTE;
O POR LA CARTERA DE ESTADO O INSTITUCION QUE LE CORRESPONDE PAGAR EL SUELDO AL DOCENTE,
EN EL CASO DE QUE SU INSCRIPCION HAYA SIDO VOLUNTARIA. (1) (2)

Art. 27.- CUANDO LA INCAPACIDAD A LA QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO ANTERIOR
EXCEDIERE DE TRES MESES, EL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE TENDRA DERECHO A UN SUBSIDIO POR
EL INSTITUTO, EL CUAL SERA EQUIVALENTE AL 75% DEL SALARIO BASE MENSUAL AL SERVICIO DEL
MINISTERIO DE EDUCACION O DE LA CARTERA DE ESTADO O INSTITUCION QUE LE CORRESPONDE
PAGAR EL SUELDO AL DOCENTE; Y EN CASO DE QUE LA INCAPACIDAD SEA CONSECUENCIA DE UNA
MISMA ENFERMEDAD, EL SUBSIDIO NO PODRA EXCEDER DE DOCE MESES. (1)

Art. 28.- LA DETERMINACION DE LA INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO DE LA QUE RESULTE EL
DERECHO A RECIBIR SUBSIDIO ESTARA A CARGO DEL MEDICO TRATANTE ACREDITADO ANTE EL
INSTITUTO, EL CUAL SE CONCEDERA POR PERIODOS NO MAYORES DE TRES MESES, SIN QUE EN
CONJUNTO POR LA MISMA ENFERMEDAD EXCEDAN DE DOCE MESES.

SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO EN EL INCISO ANTERIOR, PARA EFECTOS DE DETERMINAR
LA INCAPACIDAD PARA EL TRABAJO, TAMBIEN TENDRAN VALIDEZ LAS RESOLUCIONES DEFINITIVAS
EMITIDAS POR LAS JUNTAS O TRIBUNAL DE LA CARRERA DOCENTE EN LOS PROCESOS DE
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INHABILITACION DILIGENCIADOS EN BASE A LA LEY DE LA CARRERA DOCENTE Y SU REGLAMENTO.

NINGUN SERVIDOR PUBLICO DOCENTE PODRA EFECTUAR TRABAJO REMUNERADO DURANTE
EL TIEMPO QUE RECIBA SUBSIDIO. (1)

Art. 29.- El subsidio deberéa ser cubierto por cuenta del Instituto y se suspendera por cualquiera
de las causas siguientes:

a) Por no cumplir el servidor publico docente subsidiado con las prescripciones facultativas
para su tratamiento o curacion;

b) Por la negativa a someterse a los examenes y analisis que el Instituto estime necesario
practicar para comprobar el padecimiento de las enfermedades e incapacidades que
adolezcan los servidores publicos docentes;

C) Por la curacion del servidor publico docente;

d) Cuando el servidor publico docente cumpla con los requisitos para pensionarse por vejez
conforme la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones;

e) CUANDO FALLEZCA EL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE SUBSIDIADO; (1)

f) Por efectuar trabajo remunerado, mientras goce de subsidio; v,

0) En los casos que se comprobaren las circunstancias contempladas en el Art. 40 de esta
Ley.

Art. 30.- EL INSTITUTO PODRA EXIGIR TODOS LOS EXAMENES Y ANALISIS MEDICOS QUE JUZGUE
NECESARIO PRACTICAR PARA COMPROBAR EL PADECIMIENTO DE LAS ENFERMEDADES E INCAPACIDADES
QUE ADOLEZCAN LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES, A QUIENES BRINDA PROTECCION MEDICO
HOSPITALARIA. DICHOS SERVIDORES DEBERAN SOMETERSE A LOS EXAMENES EN MENCION PARA SER
BENEFICIARIOS POR EL PADECIMIENTO QUE SE COMPROBARE CON ESTOS. (1)

Asi mismo, el Instituto podra realizar todas las averiguaciones que juzgue necesarias, a fin de
comprobar que sus servicios estan otorgandose con arreglo a esta Ley y sus reglamentos.

En todo caso, el Instituto podrd solicitar al Instituto Salvadorefio del Seguro Social, a las
Instituciones del Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social y a cualquiera otra institucion de salud
publica, autbnoma, la informacion de los expedientes médicos de los servidores publicos docentes para
determinar alguna patologia o antecedente médico que coadyuve al analisis correspondiente.

EN CASO QUE LA INFORMACION SEA REQUERIDA A INSTITUCIONES O MEDICOS PRIVADOS,
ESTA DEBERA SER SOLICITADA POR EL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL A MAS
TARDAR EN QUINCE DIAS HABILES. (1)

SECCION TERCERA
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De las Pensiones por Invalidez por Riesgos Profesionales

Art. 31.- SE CONCEDERA PENSION POR INVALIDEZ POR RIESGOS PROFESIONALES, CUANDO
EXISTA MENOSCABO DE LA CAPACIDAD DE TRABAJO, A CONSECUENCIA DE ENFERMEDADES O
ACCIDENTES SURGIDOS DURANTE EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA O CON OCASION DE LA MISMA. DICHA
DISCAPACIDAD SE FIJARA, TOMANDO EN CUENTA EL GRADO EN QUE SE AFECTEN LAS FACULTADES
O APTITUDES DEL EDUCADOR PARA DESEMPENAR LA DOCENCIA, LABORES TECNICAS O DE DIRECCION,
CLASIFICANDOSE COMO INVALIDEZ TOTAL, PARCIAL O INVALIDEZ TEMPORAL.

EL ISBM ESTA FACULTADO PARA CALIFICAR SI EL RIESGO ES PROFESIONAL O NO. LA
CLASIFICACION DE LA INVALIDEZ Y EL PORCENTAJE DEL MENOSCABO DE LA CAPACIDAD DE TRABAJO,
CORRESPONDERA A LA COMISION CALIFICADORA DE INVALIDEZ SEGUN LA LEY DEL SISTEMA DE
AHORRO PARA PENSIONES. (1)

Art. 32.- Para los efectos de esta Ley, se considera:

a) Enfermedad profesional, cualquier estado patolégico, incluidos los psicolégicos,
sobrevenido por la accién mantenida, repetida o progresiva de una causa que provenga
directamente de la clase de trabajo que desempefie o haya desempefiado el trabajador,
o de las condiciones del medio particular del lugar en donde se desarrollen las labores;
gue le disminuya su capacidad de trabajo o que produzca la muerte al docente; vy,

b) Accidente de trabajo, toda lesién orgénica, perturbacion funcional o muerte, que el docente
sufra a causa, con ocasion, o por motivo del trabajo. Dicha lesion, perturbacién o muerte,
ha de ser producida por la accion repentina y violenta de una causa exterior o del esfuerzo
realizado.

Art. 33.- Cuando un docente haya sido dictaminado para gozar de subsidio durante 12 meses y
transcurrido este periodo, subsistiere la incapacidad para el desempefio del trabajo, o en el caso que el
médico tratante evaluara la procedencia de remitir al docente subsidiado al proceso de calificacion de
invalidez, antes del cumplimiento de dicho plazo, éste debera solicitar a través de la Administradora de
Fondos de Pensiones, AFP, o Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, INPEP, segln
corresponda, la calificacion de invalidez a la Comision Calificadora de Invalidez constituida de conformidad
con la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, para optar a pension por invalidez.

La determinacién de invalidez ser4 competencia exclusiva de la Comision Calificadora de Invalidez,
cuya funcion principal sera establecer el origen de la enfermedad o del accidente comun o profesional y
calificar el grado de la invalidez, para lo cual emitira un dictamen.

Las pensiones podran ser de tres categorias, de acuerdo a lo siguiente:

a) Pensién de invalidez total, es aquélla que se otorga al docente cuando sufre la pérdida
del 67% o0 mas de su capacidad de trabajo. Cuando el pensionado con invalidez total
requiera, a juicio de la Comision Calificadora de Invalidez, de la asistencia de una persona
para realizar los actos ordinarios, se otorgara adicionalmente el 20% de la pensién
correspondiente;
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Pensién de invalidez parcial, corresponde otorgar a los docentes cuando sufran la pérdida de su
capacidad de trabajo igual o superior a 36% e inferior a 67%; vy,

b) Pensién parcial temporal, sera reconocida a los docentes con menoscabo entre el 21%
y menos del 36%.

Art. 34.- Para las pensiones definidas en el articulo anterior, se sumaran los salarios devengados
y cotizados al Instituto por el docente en los Ultimos 36 meses; dicha sumatoria sera dividida entre 36 y
al promedio que resulte se le multiplicara el factor, asi:

a) 70% en concepto de pension por invalidez total;
b) 50% para las pensiones por invalidez parcial; v,
C) 40% para pension por invalidez temporal.

Si el docente no alcanzare los 36 meses de salarios cotizados al Instituto, se tomara el nimero
de meses cotizados, pero siempre sera dividido entre 36, para obtener el salario promedio, aplicandosele
a éste el porcentaje mencionado en el inciso anterior.

El monto resultante se pagard por tres afios, periodo para el cual emitira dictamenla Comision
Calificadora de Invalidez.

Transcurridos los tres afios, la Comision Calificadora de Invalidez debera emitir el segundo dictamen,
gue definira si se le seguird pagando pension por invalidez. Para ello, ésta citara tres veces al afiliado a
través del Instituto, en forma escrita, en las fechas de pago de cada una de las Ultimas tres pensiones.
Si el afiliado no se presentare en un plazo de treinta dias contados a partir de la Ultima citacion, la pensién
seréd suspendida. Si no se presentare en un plazo de seis meses, establecidos de la misma forma, debera
entenderse que la invalidez ha cesado.

Los pensionados por invalidez temporal no tendran derecho a un segundo dictamen.

En los casos establecidos en los literales a) y b), si el docente concurre a segundo dictamen y se
define que debe seguir recibiendo pension, se debera gestionar el cese definitivo de la plaza que ocupare
como docente adscrito al Ministerio de Educacion.

Art. 35.- En ningln caso la pension por invalidez total podra ser inferior a la pension minima para
invalidez total establecida anualmente por el Ministerio de Hacienda en la Ley de Presupuesto General del
Estado.

En los casos de invalidez parcial, las pensiones no podran ser inferiores al resultado de aplicar el
porcentaje de menoscabo a la pension minima definida en el inciso anterior.

SECCION CUARTA
Disposiciones Comunes a los Subsidios y a las
Pensiones por Invalidez por Riesgos Profesionales
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Art. 36.- El subsidio y las pensiones a que se refieren los literales b), c¢) y d) del Art. 23 de esta
Ley, deberéan ser cubiertos por cuenta del Instituto, pudiendo contratarse para tales efectos un seguro para
garantizar dichos riesgos a los docentes y beneficiarios por sobrevivencia sujetos a la presente Ley.

Art. 37.- Las pensiones por invalidez por riesgos profesionales cesaran en los siguientes casos:

a) Cuando el servidor publico docente cumpla con los requisitos para pensionarse por vejez
conforme la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones;

b) Cuando la Comision Calificadora de Invalidez lo declare no invalido de conformidad con
los porcentajes establecidos en esta Ley;

C) Cuando hayan transcurrido los tres afios de goce de la pension temporal; v,
d) Cuando fallezca el docente pensionado.

Art. 38.- El subsidio establecido en el Art. 27 y las pensiones por invalidez por riesgos profesionales
reguladas en la presente Ley, son de caracter personal, no pudiendo embargarse ni transferirse por acto
entre vivos, ni transmitirse por causa de muerte; solamente podrdn embargarse por obligaciones
alimenticias legales hasta en un 20% en lo que exceda de la pensién minima.

Las prestaciones mencionadas en el inciso anterior estardn sujetas a las deducciones
correspondientes previstas en esta Ley y en la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones, las cuales seran
a cargo del docente pensionado o subsidiado.

Art. 39.- A los subsidios y pensiones se les descontardn el 3% para continuar con el goce de la
cobertura de salud.

Asimismo el Estado aportard el 7.5% para garantizar la cobertura de salud del docente que ostente
tal calidad, debiendo ademés aportar el porcentaje previsional que corresponda. Y cuando finalice la relacion
laboral, dichos porcentajes seran totalmente de cargo del docente pensionado.

Art. 40.- CUANDO LA ENFERMEDAD FUERE CAUSADA DELIBERADAMENTE POR EL SERVIDOR
PUBLICO DOCENTE O SE DEBIERA A MALA CONDUCTA SUYA, O ESTE NO CUMPLIERE CON LAS
PRESCRIPCIONES MEDICAS PARA SU TRATAMIENTO O CURACION, NO TENDRA DERECHO A SUBSIDIO
NI PENSION TEMPORAL, SINO SOLAMENTE A QUE SE LE BRINDEN LOS SERVICIOS MEDICOS
INDISPENSABLES PARA SALVAGUARDAR LA VIDA DEL PACIENTE. (1)

Se considera que el docente incurre en mala conducta, cuando la enfermedad o complicaciones
en su cuadro médico se originaren de las circunstancias siguientes:

a) En los casos en los cuales la enfermedad sobreviniere a causa de los servicios de salud
gue no sean brindados por médicos o instituciones debidamente autorizados por el Consejo
Superior de Salud Publica;

b) Cuando la enfermedad tuviere como origen la reincidencia por abuso en el consumo de

INDICE LEGISLATIVO



ASAMBLEA LEGISLATIVA - REPUBLICA DE EL SALVADOR 17

alcohol, drogas o psicofarmacos;

C) El docente que se sometiere bajo su consentimiento a la aplicacién de cualquier clase de
experimento que atente contra su vida o salud;

d) El docente que se negare a recibir tratamiento médico imprescindible para diagnosticar
su enfermedad, o para recuperar su salud;

e) Por sobrevenir la enfermedad a causa de aborto provocado o automedicacion;
f) En los casos en que el docente comercializare sus 6rganos;
0) El docente que resultare con lesiones o menoscabo en su salud como producto de la

comision de actos ilicitos que ha sido condenado por sentencia ejecutoriada en el pais o
en el extranjero;

h) El docente que incurra en fraude o adultere documentos con el fin de obtener cualquiera
de las prestaciones de esta Ley, para €l o sus familiares; e,

i) En todos los casos en los cuales el docente incurriere en malicia o grave infraccién a las
normas de salud que estuviere obligado a respetar en virtud de disposicion legal.

SECCION QUINTA
De las Pensiones de Sobrevivencia

Art. 41.- El fallecimiento de un servidor publico docente a consecuencia de una enfermedad o
accidente profesional, dar& derecho a pension por sobrevivencia para su grupo familiar, entendiéndose
por tal a todas las personas que cita el literal b) del Art. 5 de esta Ley.

Para el goce de este derecho, se requiere la comprobacién del estado familiar de hijo consanguineo
o por adopcién, de casado o de conviviente, con la certificacién de partida de nacimiento o de adopcion,
de matrimonio, o la certificacion de la sentencia declarativa de la unién no matrimonial, respectivamente.

Si el pensionado por riesgo profesional falleciere por causa de enfermedad o accidente comin,
no se generara derecho a pension por sobrevivencia a cargo del Instituto.

Art. 42.- El derecho que, por la disposicién que antecede, se concede a la cényuge o conviviente
gue dependia econdmicamente del docente fallecido a la fecha de su muerte, sera vitalicio; salvo que
contraiga nuevas nupcias o viva en concubinato, o abandone a los hijos habidos con dicho docente, casos
en que caducara su derecho.

El viudo o conviviente invdlido que dependia econdémicamente, tendrd derecho a la pension
mencionada en el articulo anterior.

Art. 43.- Las pensiones de sobrevivencia se calcularan sobre el monto de la pensién por invalidez
total por riesgo profesional, en la cuantia del 50% de la pension que percibia el causante o que habria
tenido derecho a recibir a la fecha de su fallecimiento para la cényuge o conviviente, y del 25% para cada
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hijo; el huérfano que ya lo era del padre o madre, sin gozar de pension por esa causa, tendra derecho
al 40%. Seran pensionados los padres del causante, cuando éste no tuviere otros beneficiarios al momento
del fallecimiento.

En ninglin caso la suma de las pensiones podra exceder del 100% de la pension base del célculo;
en caso de exceder a dicho porcentaje, se hara la distribuciéon con base a los porcentajes establecidos en
este articulo.

A LAS PENSIONES DE SOBREVIVENCIA POR RIESGOS PROFESIONALES PARA LOS BENEFICIARIOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2 DE LA PRESENTE LEY, SE LES DESCONTARAN EL 7.8 % PARA
CONTINUAR CON EL GOCE DE LA COBERTURA DE SALUD, DE LOS BENEFICIARIOS DE DICHA PENSION.

@

Art. 44.- El derecho de pensién por sobrevivencia se extinguird por cualquiera de las siguientes
causas:

a) Por el fallecimiento del que la goza;

b) Por cualquiera de las causales de indignidad a que se refiere el Cadigo Civil;

C) Por llegar a los veintitn afios de edad los hijos menores, salvo que éstos fueren invalidos,
en cuyo caso deberén someterse a la calificacion de la Comision Calificadora de Invalidez;
y!

d) Por comprobarse que la viuda o la conviviente sobreviviente, no fuere dependiente

econdmica del fallecido.

SECCION SEXTA
De los Beneficios

Art. 45.- El Instituto otorgard ademas, los siguientes beneficios:
a) Ayuda para Gastos Funerarios; vy,
b) Recreacion.

Art. 46.- El Instituto proporcionara ayuda econdémica a los miembros del grupo familiar del docente
gue fallezca, para cubrir los gastos funerarios, lo cual se regulara en el Reglamento correspondiente.

Art. 47.- EL INSTITUTO PODRA DESARROLLAR PROGRAMAS DE RECREACION EN BENEFICIO DE
SUS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS, PARA LO CUAL PODRA ADQUIRIR INMUEBLES CON EL OBJETO DE
BRINDARLES RECREACION Y ESPARCIMIENTO EN EL MARCO DE LA MEDICINA PREVENTIVA QUE EL
INSTITUTO BRINDE. (1)

CAPITULO IV
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De los Procedimientos de Reintegro al Instituto
y de los Reembolsos por parte de éste

Art. 48.- Sin perjuicio de la responsabilidad penal que corresponda, en caso de utilizacién en forma
inadecuada de los servicios del Instituto, conforme a los casos tipificados en el Art. 40 de la presente Ley,
se procedera de la manera siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

S| DE LOS EXAMENES Y ANALISIS MEDICOS PRACTICADOS, O POR CUALQUIER OTRO
MEDIO, SE DEDUJERE O SE ESTABLECIERE LA UTILIZACION INADECUADA O
FRAUDULENTA DE LOS SERVICIOS, O MEDIANTE FALSEDAD LOS HUBIESE OBTENIDO,
SE LE NOTIFICARA AL PRESUNTO INFRACTOR, PARA QUE APORTE AL AREA LEGAL DEL
INSTITUTO LAS EXPLICACIONES POR ESCRITO Y ACOMPANE LA PRUEBA PARA
DESVIRTUAR LOS SENALAMIENTOS QUE SE LE HUBIEREN HECHO, EN UN PLAZO DE DIEZ
DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE EN QUE RECIBA LA
NOTIFICACION; (1)

CON LO QUE RESPONDA, O SIN SU RESPUESTA, EL AREA LEGAL DEBERA REMITIR AL
CONSEJO DIRECTIVO EL EXPEDIENTE RESPECTIVO EN UN PLAZO DE TRES DIAS
HABILES, A FIN QUE PRONUNCIE LA RESOLUCION FINAL; (1)

EN CASO QUE EL CONSEJO DIRECTIVO ESTIME NECESARIO LA PRACTICA DE PRUEBA
ADICIONAL, DEVOLVERA EL EXPEDIENTE AL AREA LEGAL, DENTRO DE LOS QUINCE DIAS
HABILES POSTERIORES A LA RECEPCION DEL MISMO, PARA QUE ESTA LA PRACTIQUE
DENTRO DE OCHO DIAS HABILES POSTERIORES; (1)

EL CONSEJO DIRECTIVO DEBERA PRONUNCIAR LA RESOLUCION FINAL DENTRO DE LOS
QUINCE DIAS HABILES DESPUES DE LA REMISION FINAL QUE HICIERE EL AREA LEGAL;

@

Si la resolucion fuere desfavorable al infractor, éste debera reintegrar al Instituto el costo
de los servicios utilizados inadecuadamente o mediante falsedad, més una penalizacion
de un 2% de interés anual adicional. Dicha resolucién no implicara el cese de la prestacion
de los servicios que los infractores necesiten, los cuales deberéan brindarseles con arreglo
a esta Ley y sus reglamentos;

De la resolucién que pronunciare el Consejo Directivo se podra interponer el recurso de
revisibn ante la misma autoridad, en un plazo de tres dias contados a partir del dia
siguiente de la notificacion, el cual resolverd en un plazo de treinta dias, notificAndole la
resolucién inmediatamente al recurrente; vy,

Si el recurrente obtuviera un fallo desfavorable, deberé reintegrar el costo de los servicios
utilizados inadecuadamente o mediante falsedad, mas la penalizacion a que se refiere el
literal ¢) de este articulo, en el término que establezca la resolucién respectiva.

Cuando los servicios de que trata esta disposicion se hubieren prestado a alguno de los hijos del
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docente, el anterior tramite debera realizarse con el respectivo docente.

Con todo, el servidor publico docente respondera por el costo de los servicios que él, sus hijos y
su conyuge o conviviente, hubieren utilizado inadecuadamente o mediante falsedad, mas la penalizacion
correspondiente, debiendo deducirse, del salario que devengue, el importe de dichos conceptos por el
encargado de pagarselo, previa certificacion del Instituto.

Art. 49.- El servidor publico docente tendra derecho a que el Instituto le reembolse los gastos
médico-hospitalarios en que hubiere incurrido a consecuencia de no haberle proporcionado dicho Instituto
el servicio a que tiene derecho.

Seran reembolsables dichos gastos:

a)

b)

d)

Cuando por circunstancias especiales de emergencias, 0 por condiciones o patologias
especificas del paciente, no hubiere sido posible su atencion por los médicos o centros
hospitalarios mediante los cuales el Instituto proporcione el servicio;

CUANDO SE TRATARE DE PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICOS O TRATAMIENTOS QUE,
ESTANDO EN EL CUADRO BASICO DE SERVICIOS QUE PROPORCIONA EL INSTITUTO,
ESTE NO PUDIERA BRINDARLOS EN ESE MOMENTO; (1)

Cuando se tratare de medicamentos que, estando comprendidos dentro del respectivo
cuadro basico de medicamentos del Instituto y no se contara con existencias, fueren los
especificos o indispensables para el restablecimiento de la salud del paciente; o,

CUANDO SE TRATARE DE MEDICAMENTOS QUE NO ESTANDO COMPRENDIDOS DENTRO
DEL RESPECTIVO CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS DEL INSTITUTO, Y LUEGO DE
HABERSE COMPROBADO QUE NINGUNO DE LOS MEDICAMENTOS EXISTENTES PUEDA
RESOLVER LOS PROBLEMAS DE SALUD DEL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE, FUEREN LOS
ESPECIFICOS O INDISPENSABLES PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LA SALUD DEL
PACIENTE. (1)

El reembolso sera procedente, previa comprobacion al Instituto de las situaciones a que se refieren
los literales anteriores, de conformidad a lo que disponga el respectivo reglamento y cuando el servicio
lo haya adquirido el docente dentro del territorio nacional.

CAPITULO V
Del Patrimonio del Instituto

Art. 50.- Para el cumplimiento de su objetivo, el Instituto contara con el patrimonio siguiente:

a)

b)

Un aporte inicial de DIEZ MILLONES 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $10,000,000.00) proveniente de los recursos disponibles en el Fondo
Especial del Ministerio de Educacion;

Las cotizaciones obligatorias de los educadores afiliados al Programa y del Ministerio de
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Educacion, de conformidad a esta Ley;

c) LOS INGRESOS QUE GENERE LA INVERSION DE LAS RESERVAS Y OPERACION DE LOS
RECURSOS DEL INSTITUTO; (1)

d) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera para el desarrollo de su objetivo; v,

e) Las donaciones y otros recursos que obtenga a cualquier titulo, en estricta conformidad

a las leyes aplicables.

Las cotizaciones y aportaciones, junto con los otros recursos econémicos del Instituto, se destinaran
exclusivamente a cubrir el costo de las prestaciones, remuneraciones, gastos de administracion, la
constitucion de las correspondientes reservas y otros gastos inherentes al giro del Instituto.

CAPITULO VI
Del Fnanciamiento y Recaudacion

Art. 51.- EL INSTITUTO SE FINANCIARA MEDIANTE LAS COTIZACIONES PERIODICAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES Y POR LOS APORTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y OTRAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO DONDE LABORAN SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES QUE SE HAYAN
INSCRITO VOLUNTARIAMENTE AL INSTITUTO DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 2 Y 4 DE LA PRESENTE LEY. (1)

Art. 52.- Las cotizaciones seran obligatorias y se efectuaran por periodos de pago iguales a los
gue empleare el Estado en el Ramo de Educacion para el pago de los salarios de sus servidores.

Art. 53.- El hecho que un servidor publico docente esté nombrado o contratado por el Ministerio
de Educacion, implicara su obligacion de cotizar al Instituto, mientras conserve su calidad de empleado
del mismo.

Se exceptlan de lo dispuesto este Articulo, los docentes a que se refiere el Art. 6 de esta Ley.
Art. 54.- LA TASA DE COTIZACION AL INSTITUTO, SERA:

a) PARA LA COBERTURA DEL SERVICIO A LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES, EL 10.5%
CALCULADO SOBRE LAS REMUNERACIONES DE LOS DOCENTES. ESTA TASA ESTARA
DISTRIBUIDA EN 7.5 % DE LA REMUNERACION MENSUAL A CARGO DEL ESTADO EN EL
RAMO DE EDUCACION O LA CARTERA DE ESTADO O INSTITUCION QUE LE
CORRESPONDE PAGAR EL SUELDO AL DOCENTE, Y 3.0 % A CARGO DEL DOCENTE;

b) PARA LA COBERTURA DEL SERVICIO A LOS HIJOS Y CONYUGE O CONVIVIENTE, LA
COTIZACION OBLIGATORIA A CARGO DEL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE SERA DE UN
DOLAR CON DOS CENTAVOS AL ENTRAR EN VIGENCIA LA PRESENTE LEY, SOBRE LA
REMUNERACION MENSUAL QUE RECIBA, LA CUAL SERA AJUSTADA EN BASE A UN
ESTUDIO ACTUARIAL, Y EL ESTADO EN EL RAMO DE EDUCACION O LA CARTERA DE
ESTADO O INSTITUCION QUE LE CORRESPONDE PAGAR EL SUELDO AL DOCENTE,
APORTARA TRES VECES EL APORTE DEL DOCENTE;
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C) PARA LA COBERTURA DE SALUD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES
SUBSIDIADOS DEL ARTICULO 27 O PENSIONADOS, SE LES DESCONTARA EL 3 % A
CARGO DEL DOCENTE EN ESTA CALIDAD.

EL ESTUDIO ACTUARIAL A QUE SE REFIERE EL LITERAL b) DEL PRESENTE ARTICULO, DEBERA
REALIZARSE CADA CINCO ANOS O CUANDO EL CONSEJO DIRECTIVO LO CONSIDERE NECESARIO, DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR SI DICHA CONTRIBUCION RESPONDE
AL COSTO REAL DEL SERVICIO OBJETO DE ESTA LEY Y PODRA MODIFICARSE Y REAJUSTARSE DE
CONFORMIDAD AL MISMO, A EFECTO DE GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL SERVICIO.

)

Art. 55.- LAS COTIZACIONES A CARGO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES, SERAN
DEDUCIDAS DE LOS SALARIOS QUE ESTOS DEVENGUEN PERIODICAMENTE, POR LOS PAGADORES
ENCARGADOS DE ABONAR SUS SUELDOS. SERA RESPONSABILIDAD DE DICHOS PAGADORES REMITIR
AL INSTITUTO LAS COTIZACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO ANTERIOR, ACOMPANADAS DE UNA
NOMINA DE LOS COTIZANTES EN LA QUE CONSTEN LOS REFERIDOS DESCUENTOS, DENTRO DE LOS
DIEZ DIAS HABILES SIGUIENTES AL DE HABERSE EFECTUADO EL PAGO DE LOS SALARIOS
CORRESPONDIENTES. ASIMISMO, EN LOS CASOS EN QUE AL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE DEBA
PAGARSELE EL SUELDO QUE CORRESPONDA AL LAPSO DE SUSPENSION PREVIA, DE CONFORMIDAD CON
LA LEY DE LA CARRERA DOCENTE, POR HABER OBTENIDO SENTENCIA DEFINITIVA ABSOLUTORIA, SERA
RESPONSABILIDAD DEL PAGADOR ENCARGADO DE PAGAR DICHO SUELDO, DEDUCIR DE ESTE LA
TOTALIDAD DE LAS COTIZACIONES QUE DEJARON DE EFECTUARSE.

EL INCUMPLIMIENTO A LO PRECEPTUADO EN EL INCISO QUE ANTECEDE, SE SANCIONARA CON
UNA MULTA AL PAGADOR EQUIVALENTE AL 10 % SOBRE EL VALOR DEL SALARIO MENSUAL QUE
DEVENGARE, SIEMPRE QUE SE COMPROBARE SU DOLO O NEGLIGENCIA.

LA SANCION A QUE HACE REFERENCIA EL PRESENTE ARTICULO, SE APLICARA SIN PERJUICIO
DE QUE EL PAGADOR TENGA QUE ENTERAR LO QUE DEJO DE DESCONTARSE O REMITIRSE, Y DE LA
RESPONSABILIDAD PENAL Y ADMINISTRATIVA CORRESPONDIENTE.

LAS COTIZACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES SUBSIDIADOS Y PENSIONADOS
POR EL INSTITUTO, SE LES DESCONTARAN DE SU RESPECTIVO SUBSIDIO O PENSION POR EL
ENCARGADO DE PAGARLOS.

EN LOS CASOS EN QUE LOS PENSIONADOS TEMPORALES Y PERMANENTES PARCIALES
ESTUVIEREN TAMBIEN RECIBIENDO SALARIO, EL DESCUENTO DE SUS COTIZACIONES SOLO PODRA
VERIFICARSE SOBRE LAS RESPECTIVAS PENSIONES. (1)

Art. 56.- LA MULTA Y EL MONTO DE LO QUE DEJO DE DESCONTARSE O REMITIRSE, DEBERAN
HACERSE EFECTIVOS POR EL PAGADOR INFRACTOR DENTRO DE LOS TREINTA DIAS SIGUIENTES A AQUEL
EN QUE SE LE HAYA NOTIFICADO LA RESOLUCION QUE LOS ESTABLECE, PREVIA EXTENSION DEL
MANDAMIENTO DE INGRESO POR EL INSTITUTO. (1)

PASADOS TREINTA DIAS SIN QUE EL INFRACTOR HAYA HECHO EFECTIVA LA MULTA, EL
INSTITUTO REMITIRA LA CERTIFICACION DE LA RESOLUCION AL FISCAL GENERAL DE LA REPUBLICA
PARA QUE LA HAGA EFECTIVA JUDICIALMENTE. (1)
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La certificaciéon de la resolucién que imponga la multa tendra fuerza ejecutiva y el producto de
la misma ingresara al patrimonio del Instituto.

Art. 57.- CUANDO UN EDUCADOR DEVENGUE, ADEMAS DEL SALARIO BASE, SOBRESUELDOS U
HORAS CLASES, COTIZARA AL INSTITUTO SOBRE EL TOTAL DEVENGADO. (1)

Art. 58.- EL MONTO DE LAS APORTACIONES A CARGO DEL ESTADO EN EL RAMO DE EDUCACION
Y DE OTRAS INSTITUCIONES OBLIGADAS DE CONFORMIDAD CON ESTA LEY, DEBERAN SER CONSIGNADAS
EN EL RESPECTIVO PRESUPUESTO. DICHAS APORTACIONES DEBERAN SER ABONADAS AL INSTITUTO
JUNTO CON LAS COTIZACIONES A CARGO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES AFILIADOS, EN
EL PLAZO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 55 DE LA PRESENTE LEY. (1)

CAPITULO VII
Reservas e Inversiones

Art. 59.- El Instituto constituira su reserva inicial con el aporte inicial establecido en el Art. 50 de
la presente Ley, la cual podra ser utilizada por el Consejo Directivo solamente en caso fortuito o fuerza
mayor, previa calificacion y autorizacion del Organo Ejecutivo en el Ramo de Educacion.

Asimismo, podra constituir las reservas técnicas y para emergencias necesarias para garantizar
el desarrollo y cumplimiento de los programas de enfermedad, maternidad, Subsidios, Pensiones por
Invalidez por Riesgos Profesionales y Pensiones de Sobrevivencia, de conformidad a lo que establezca un
Reglamento especial.

El Instituto podra constituir otras reservas que a su juicio sean procedentes para salvaguardar el
pleno desarrollo y sostenimiento del sistema.

Art. 60.- Las reservas técnicas y los fondos del Instituto, podran invertirse en depoésitos a plazo
fijo o mantenerse en cuentas de ahorro, en instituciones autorizadas del Sistema Financiero Nacional.

Las reservas técnicas deberan ser invertidas en instrumentos de bajo riesgo, con liquidez y sus
rendimientos deberan guardar relacion con dichas caracteristicas.

Los fondos de las otras reservas podran ser invertidos en la adquisicion de inmuebles y la
construccion o remodelacion de edificios destinados para oficinas del Instituto, para la prestacion de los
servicios médico-hospitalarios o para recreacion de los servidores publicos docentes y de su familia,
incluyendo su mobiliario y equipo.

CAPITULO VIII
Presupuesto y Gastos Administrativos

Art. 61.- LOS GASTOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO DURANTE CADA EJERCICIO, NO
DEBERAN EXCEDER DEL 10 % DE LOS INGRESOS CORRIENTES. (1)

Art. 62.- Las transferencias entre asignaciones de gastos que resultaren necesarias en la ejecucion
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presupuestaria, se realizaran de conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica de Administracion
Financiera del Estado y su Reglamento.

Art. 63.- El Consejo Directivo podra autorizar la constitucion de fondos circulantes y de cajas chicas,
mediante resolucion. En la resolucién se determinara el monto, destino y limite de pago, en concordancia
con lo dispuesto en el Manual Técnico del Sistema de Administracion Financiera Integrado emitido por el
Ministerio de Hacienda. El Director Presidente designara los empleados o funcionarios que manejaran dichos
fondos y los que autorizaran los egresos respectivos.

Art. 64.- La liquidacion presupuestaria debera ser presentada por la Presidencia para aprobacion
del Consejo Directivo, dentro del plazo de dos meses de haber finalizado el ejercicio anual del Instituto
y sera puesta en conocimiento del Ministerio de Educacion, dentro de los treinta dias subsiguientes a su
aprobacion y en el caso del Ministerio de Hacienda sera presentado en armonia con lo establecido en la
Ley Organica de Administracion Financiera del Estado y su Reglamento.

LOS EXCEDENTES QUE SE GENEREN EN LA EJECUCION PRESUPUESTARIA, AST COMO AQUELLOS
QUE LES ESTABLEZCAN AL FINALIZAR EL EJERCICIO ANUAL, SERAN INCORPORADOS AL EJERCICIO
CORRESPONDIENTE DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LA LEY ORGANICA DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO, REALIZANDO LAS AMPLIACIONES A LOS PRESUPUESTOS
RESPECTIVOS, LAS CUALES SERAN AUTORIZADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO Y
DEBERAN HACERSE DEL CONOCIMIENTO DE LA DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD Y DIRECCION
GENERAL DE PRESUPUESTO, AMBAS DEL MINISTERIO DE HACIENDA. (1)

INTERPRETA CION AUTENTICA

DECRETO N° 757
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,
CONSIDERANDO:

l.- Que por Decreto Legislativo N° 485, de fecha 22 de noviembre de 2007,
publicado en el Diario Oficial N°© 236, Tomo N° 377 del 18 de diciembre
del mismo afio, se emitid la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial.

Il.- Que el Art. 64, inciso segundo de la Ley anterior, establece que los
excedentes que se generen en la ejecucion presupuestaria, asi como
aquellos que les establezcan al finalizar el ejercicio anual, seran
incorporados al ejercicio correspondiente de conformidad a Ilo
establecido en la Ley Organica de Administracién Fnanciera del Estado
y su Reglamento.

1l.- Que la referida disposicion da lugar a interpretaciones diversas, lo que
ocasiona incertidumbre en los aplicadores de la misma, por lo que se
hace necesario interpretar auténticamente el referido inciso, a efecto
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de plasmar en este el espiritu con el cual fue aprobado.
POR TANTO,

en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa de los Diputados Lorena
Guadalupe Pefla Mendoza, Francisco Roberto Lorenzana Duran, Irma Lourdes Palacios Vasquez
y Mario Alberto Tenorio Guerrero.

DECRETA:

Art. 1.-Interprétese auténticamente elinciso segundo delArt. 64 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, emitida por Decreto Legislativo No. 485, de fecha 22
de noviembre de 2007, publicado en el Diario Oficial No. 236, Tomo No. 377 del 18 de diciembre
del mismo afio, en el sentido que la facultad a que dicho inciso se refiere, es que podran
incorporar los excedente que se generen en la ejecucion presupuestaria, asi como aquellos
que les establezcan al finalizar el ejercicio anual sin mas tramites que el acuerdo emitido por
el Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial para cada caso.

Art. 2.- Esta interpretacion auténtica queda incorporada al texto de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

Art. 3.- El presente Decreto entrara en vigencia desde el dia de su publicacion en el
Diario Oficial.

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salvador, a los dieciséis
dias del mes de junio del afio dos mil once.

D. 0. NP 122, Tomo N° 391, Fecha: 30 de Junio de 2011.

(1) INCISO ULTIMO DEROGADO POR D.L. N° 747/2014.

Art. 65.- La recepcion, custodia y erogacién de los fondos, estara a cargo de la Tesoreria del
Instituto. Ademas del tesorero, podra haber colectores y pagadores conforme alas necesidades del servicio.

Tanto el tesorero como los colectores y pagadores estaran obligados a rendir fianza, cuyo monto
sera establecido por el Consejo Directivo.

La fianza debera guardar relacion con el monto de los fondos que manejen el tesorero, colectores
y pagadores, en su caso.

Art. 66.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO SERA QUIEN AUTORICE LAS EROGACIONES
DEL INSTITUTO, PUDIENDO DELEGAR ESTAS FACULTADES EN OTROS FUNCIONARIOS O EMPLEADOS
DEL INSTITUTO, PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO. (1)

Art. 67.- Para la adquisicion de bienes y servicios por parte del Instituto, se estara a lo previsto
en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.
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CAPITULO IX
De la Auditoria y Fscalizacion

Art. 68.- El Instituto estard sujeto a la vigilancia del Consejo Superior de Salud Publica, a la
fiscalizacion de la Corte de Cuentas de la Republica, de la Auditoria Interna y de las Auditorias Externas
gue el Consejo Directivo estime convenientes realizar.

CAPITULO X
Disposiciones Generales

Art. 69.- La presente Ley constituye un régimen especial respecto de la Ley del Sistema de Ahorro
para Pensiones y se aplicara con preferencia a cualesquiera otras leyes o reglamentos y demas disposiciones
dictadas para la administracién del Gobierno Central o de otras instituciones o empresas estatales de
caracter autébnomo, que la contrarien.

Art. 70.- PERIODICAMENTE, EL INSTITUTO EVALUARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD BRINDADOS POR SUS PROVEEDORES A LOS USUARIOS DEL MISMO, AST COMO LAS QUEJAS Y
DENUNCIAS SOBRE LA PRACTICA MEDICA, PROFESIONAL Y ETICA DE LOS PRESTADORES DE DICHOS
SERVICIOS. (1)

Art. 71.- Los profesionales e instituciones relacionados con la salud que atiendan a los usuarios
del Instituto, responderan de sus actos en el ejercicio profesional, cuando por negligencia, impericia,
ignorancia o abandono inexcusable, causen dafio o la muerte del paciente.

Los directores, funcionarios y empleados del Instituto, que divulgaren o se aprovecharen de
cualquier informacién confidencial de que tuvieren conocimiento en el desempefio de su cargo, incurriran
en responsabilidad por los dafios y perjuicios que causaren a terceros, sin menoscabo de la responsabilidad
penal.

Los que infrinjan esta disposicion seran destituidos. Para hacer efectiva la remocion o destitucion,
deberé atenderse a lo dispuesto en la Ley de Garantia de Audiencia para los Empleados no comprendidos
en la Carrera Administrativa o la legislacién que les fuere aplicable; al margen de la responsabilidad penal
y civil que sobrevenga.

Art. 72.- El Instituto esta en la obligacién de rendir los informes que se le pidieren, siempre que
en la solicitud se exprese el objeto del mismo. Sélo podran rendirse informes a requerimiento de cualquier
autoridad competente y del Ministerio de Educacion, asi como de los usuarios del Instituto, relativos a ellos
mismos, aun cuando tengan caracter de secreto o reservado.

Cuando no se estipule el plazo para proporcionar la informacion por parte de las Autoridades
competentes, debera darse dentro del plazo de treinta dias, contados a partir de la fecha de la presentacién
de la solicitud.

Art. 73.- El personal permanente del Instituto, asi como el personal contratado fuera del régimen
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de servicios profesionales o técnicos, estara afiliado al Instituto Salvadorefio del Seguro Social y cotizara
al régimen general de enfermedad, maternidad y riesgos profesionales que administra el mismo.

CAPITULO XI
Disposiciones Transitorias

Art. 74.- A partir de la vigencia del presente Decreto, se transfieren al Instituto, por ministerio de
ley, todos los derechos y obligaciones que actualmente corresponden a la Direccién de Bienestar Magisterial
del Ministerio de Educacion, derivados de los convenios o contratos vigentes o de plazo vencido que aun
estuvieren pendientes de cumplimiento, y cualquier referencia que en ellos se haga de la misma, se
entendera que se refieren al Instituto.

Art.75.- A fin de asegurar la continuidad administrativa del Programa de Salud, el Ministerio de
Educacion transferira al Instituto los bienes, muebles e inmuebles, asignados a la Direccion de Bienestar
Magisterial.

El Ministerio de Educacion nombrara una comisién responsable de elaborar el inventario de dichos
recursos, para el solo efecto de hacer el traspaso y la entrega material de los mismos.

Art. 76.- Se autoriza al Ministerio de Hacienda efectuar la transferencia a favor del Instituto, del
saldo de los fondos disponibles en el Fondo Especial del Ministerio de Educacion en el Banco Central de
Reserva de El Salvador, que constituyen ingresos corrientes y reserva disponibles.

A partir de la vigencia de esta Ley, todas las cotizaciones que hagan a los servidores publicos
docentes para la cobertura del servicio de asistencia médica y hospitalaria en los casos de enfermedad
y maternidad, se transferiran directa y exclusivamente al Instituto.

Art. 77.- El personal designado por Ley de Salarios o contratos correspondientes a la Direccion
de Bienestar Magisterial del Ministerio de Educacion, pasara a formar parte del personal del Instituto, previa
evaluacion del mismo, absorbiendo éste las obligaciones y demas prestaciones laborales de dicho personal.

Art. 78.- A la entrada en vigencia de la presente Ley, el Organo Ejecutivo, mediante los tramites
correspondientes, asignara los fondos necesarios para el inicio de las funciones del ISBM.

Art. 79.- Tiénense por afiliados al Instituto creado en esta Ley, a todos los docentes afiliados por
la Direccion de Bienestar Magisterial del Ministerio de Educacion que al entrar en vigencia este Decreto,
se encontraren laborando para el Estado en dicho Ramo.

Asimismo, tiénense como hijo, conyuge o conviviente de los docentes sujetos a esta Ley, a quienes
éstos hubieren inscrito como tales ante la Direccion de Bienestar Magisterial del Ministerio de Educacion,
para efecto del goce de las prestaciones de salud a que se refiere este Régimen.

Sin embargo, a los beneficiarios de aquellos docentes que se encontraren recibiendo prestaciones
de salud en caso de enfermedad al amparo del extinto régimen y que de conformidad a esta Ley ya no
tuvieren derecho a ellas, continuaran recibiendo dichos servicios de la siguiente manera:

a) Hasta extinguirse el tratamiento continuo que estuviere recibiendo originado antes de la
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entrada en vigencia de esta Ley, el cual en ninglin caso podra exceder a los veintian afios
de edad cumplidos del beneficiario; v,

b) Si no se encontrare recibiendo el tratamiento mencionado en el literal anterior, los
beneficios se terminaran hasta noventa dias, contados a partir de la vigencia de este
Decreto. La duracion de estos servicios solo podra extenderse mas alla de dicho plazo con
la aprobacion del Consejo Directivo del Instituto, previa evaluacion e informe de una
comision médica que considere casos especiales.

Art. 80.- Las personas que al entrar en vigencia el presente Decreto, se encontraren recibiendo
subsidio por incapacidad permanente en virtud de la Ley de Asistencia del Magisterio Nacional, continuaran
recibiéndolo bajo la exclusiva responsabilidad financiera del Estado en el Ramo de Educacion, hasta la
extincion del derecho, el cual sera administrado por el Instituto.

En estos casos, para tener derecho a la cobertura médico-hospitalaria debera efectuarse del
subsidio un descuento del 3%.

Art. 81.- Mientras no hubiere sido aprobado el reglamento para elegir Directores que representaran
a los sectores a que se refierenlos literales €) y f) del Art. 10 de esta Ley, la eleccién de dichos Directores,
propietario y suplente, para conformar el primer Consejo Directivo del Instituto, se efectuara asi:

a) Para el Director electo entre los educadores que laboran en las unidades técnicas del
Ministerio de Educacion, el Ministro de Educacién elegira al director propietario y suplente
de una terna propuesta por la Gerencia de Recursos Humanos de dicho Ministerio; y

b) Para los tres directores electos por los educadores y sus respectivos suplentes, se elegiran
por el Ministro de Educacion, de las ternas de candidatos propuestas por las gremiales
docentes legalmente constituidas.

El Consejo asi nombrado durara en funciones un afio, contado a partir del momento en que
estuviere completo.

Art. 82.- Los reglamentos, instructivos, resoluciones y demas acuerdos que hubieren sido emitidos
por la Direccién de Bienestar Magisterial del Ministerio de Educacion, mantendran su vigencia en todo lo
gue no se oponga a esta Ley, mientras no sean sustituidos o modificados.

Art. 83.- Los docentes que prestan sus servicios al Estado a través del Programa EDUCO, podran
incorporarse al Instituto de manera gradual, sélo después de transcurridos dos afios, contados a partir
de la vigencia de la presente Ley.

Al respecto, el Consejo Directivo organizara que la referida incorporacion se realice de manera
proporcional, en un lapso no mayor de tres afios, en orden a su mayor antigiiedad de servicio activo, hasta
completar la oportunidad de ingreso al Instituto, a la totalidad de los mencionados servidores publicos
docentes.

Art. 84.- El Presidente de la Republica emitira el Reglamento General para la aplicacion de esta
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Ley.
CAPITULO XII
Derogatorias y Vigencia

Art. 85.- Derdganse, a partir de la vigencia de la presente Ley, los cuerpos normativos que a
continuacion se expresan:

a) La Ley de Servicios Médicos y Hospitalarios para el Magisterio, emitida mediante Decreto
Legislativo N° 588, de fecha 22 de febrero de 1968, publicado en el Diario Oficial N° 41,
Tomo N° 218, del 28 de ese mismo mes y afio y sus reformas;

b) La Ley de Asistencia del Magisterio Nacional, emitida mediante Decreto Legislativo N®
379, de fecha 6 de julio de 1971, publicado en el Diario Oficial N°© 131, Tomo N° 232, del
18 de ese mismo mes y afio y sus reformas; vy,

C) El nimero 5 del Art. 108 de las Disposiciones Generales de Presupuestos.

Art. 86.- El presente Decreto entrara en vigencia el uno de abril del afio dos mil ocho, previa
publicacion en el Diario Oficial.

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salvador, a los veintidés dias del mes
de noviembre del afio dos mil siete.

RUBEN ORELLANA,

PRESIDENTE.
ROLANDO ALVARENGA ARGUETA, FRANCISCO ROBERTO LORENZANA DURAN,
VICEPRESIDENTE. VICEPRESIDENTE
JOSE RAFAEL MACHUCA ZELAYA, RODOLFO ANTONIO PARKER SOTO,
VICEPRESIDENTE. VICEPRESIDENTE
ENRIQUE ALBERTO LUIS VALDES SOTO, MANUEL ORLANDO QUINTEROS AGUILAR,
SECRETARIO. SECRETARIO
JOSE ANTONIO ALMENDARIZ RIVAS, NORMAN NOEL QUIJANO GONZALEZ,
SECRETARIO. SECRETARIO

ZOILA BEATRIZ QUIJADA SOLIS,
SECRETARIA.

CASA PRESIDENCIAL: San Salvador, a los catorce dias del mes de diciembre del afio dos mil siete.

PUBLIQUESE,
ELIAS ANTONIO SACA GONZALEZ,
Presidente de la Republica,
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Darlyn Xiomara Meza,
Ministra de Educacion.
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