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ISBM en 5 anos...
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COMPARATIVO DE COSTOS

s 2019 2020 Diferencial
No Plazas Monto No Plazas Monto No Plazas Monto
Total Administracion 190 S 267593745 180 S 256722679 12 | 108710.66
Total Salud 839 | S1086725032| 765 |$ 1026117258| 74 |5 606,077.74
Total General 1031 |$ 1354318777 | 945 [$12,828399.37| 86 |- 714788.40

Que podemos hacer ???... Comprar medicamentos, compra de
inmuebles, pago a proveedores, fortalecer los servicios de salud.
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