Acta Nro. 151/2022 de Sesion Ordinaria de fecha 22 de febrero de 2022.

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las ocho horas del dia veintidés de febrero del afio
dos mil veintidds. Para mantener distanciamiento social y cumplir con las medidas sanitarias
correspondientes por la PANDEMIA COVID-19, el Directorio esta en su derecho de disponer
participar en la Sesidon de forma presencial o virtual. Por lo que, estando REUNIDOS

PRESENCIALMENTE desde el inicio para celebrar Sesion Ordinaria, conforme convocatoria

previamente notificada las Directoras y Directores: licenciada Silvia Azucena Canales
Lazo, Directora Presidenta; la licenciada Dalia Patricia Vasquez de Guillén, Directora
Propietaria designada por el Ministerio de Hacienda; el licenciado Ernesto Antonio
Esperanza Leon, Director Propietario, electo en representacion de los Educadores que
laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de Educacion, Ciengia y Tecnologia; el
profesor David de Jesus Rodriguez; el licenciado Francisco Cruz Martinez,y.el licenciado
Francisco Javier Zelada Solis; Directores Propietarios electos en representacion,de los
servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,
desempefiando la docencia o labores de direccion. REUNIDOS VIRTUALMENTE desde el
inicio los Directores y directoras: el licenciado Rene Mauricio Mendoza Jerez, Director

Suplente actuando en calidad de Propietario, designado porel Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia; el doctor Hervin ‘Jeovany Recinos)Carias, Director Suplente,
actuando en calidad de Propietario designado por elMinisterio de Salud; la licenciada Mirna
Evelyn Ortiz de Acosta, Directora_ Suplente,electa en representacién de los educadores
que laboran en las Unidades Técnicas del Ministerig;de Educacion, Ciencia y Tecnologia; la
licenciada Gloria de Maria Roque de Ramirez, el licenciado Ismael Quijada Cardoza, y el
profesor José Orlando Méndezibirectores Suplentes, electos en representacion de los
servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,
desempefiando la‘doceneia ailabores de direccion; y el licenciado José Alberto Alvarenga
Hernandez, Director, Suplente “designado por el Ministerio de Hacienda. La directora
Presidental informague-la licenciada Laura Scarlett Monterrosa de Salinas, Directora
Suplente, actuando en, calidad de Propietaria, designada por el Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnolegia, no podra estar en esta sesion ya que tiene compromisos laborales en
el MINEDUCYTj con el Sefior Viceministro. Los directores asistentes atendieron
convocatoria‘efectuada por la Directora Presidenta, de conformidad con lo establecido en el
Articulo Diez literal a), en relacion con lo dispuesto en los Articulos Catorce y Veintidés literal

b), todos de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.

PUNTO UNO: Establecimiento de Quérum.

Presencialmente seis Directores Propietarios; virtualmente dos Directores Suplentes,

actuando en calidad de Propietarios; el quérum quedo6 establecido legalmente con ocho
directores, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14 de la Ley del ISBM, y Articulo 7
del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial.
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De igual forma, se hace constar que se encuentra de manera presencial como personal de

apoyo, el Licenciado #####, Asistente de Consejo Directivo y con funciones de Oficial de

Informacion; y la licenciada #####, Jefa de la Unidad de Asesoria Legal; conforme a lo

dispuesto en el inciso final del Articulo 1 y Articulo 22 del Reglamento Interno de Sesiones

del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

PUNTO DOS: Aprobacion de la Agenda.

La Directora Presidenta someti6 a aprobacion la siguiente propuesta de Agenda:

Establecimiento de Quérum.

Aprobacion de Agenda.

Lectura de Acta 150.

Puntos presentados por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales.

4.1

4.2

4.3

Aprobacién de Base de Licitacion Pablica Nro. 015/2022-ISBM “SUMINISTRO
DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS
E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y
LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA ATENDER A
LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022. y conformaciéon de su

respectiva Comision de Evaluaciéon de Ofertas.

Aprobacién de Base de Licitacion Pablica Nro. 018/2022-ISBM “SUMINISTRO
DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y REACTIVOS PARA LA
APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTITUCIONALES PARA
ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
ISBM DURANTE EL ANO 2022” y conformacién de su respectiva Comision

de Evaluacion de Ofertas.

“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES PARA EL ANO 2022" y conformacion de su respectiva

Comisién de Evaluacién de Ofertas".

5. Puntos presentados por la Seccidbn de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones.
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Solicitud de aprobacion de cuatro (04) Subsidios por Incapacidad Permanente.

5.1

5.2

6.1

6.2

6.3

Aprobacion de una (01) solicitud para el otorgamiento del Beneficio de Ayuda

Econbmica para Gastos Funerarios.

Solicitud de aprobacion de un (01) Subsidio por Incapacidad Temporal

Puntos presentados por la Gerencia de Recursos Humanos.

Aceptacion de renuncia voluntaria de Técnico en Estadistica y Documentos

en Salud, Oficinas Centrales, San Salvador.

Aceptacion de renuncia voluntaria de Auxiliar de Técnico Contable, Oficinas

Centrales, San Salvador.

Informe de seguimiento a los acuerdestomados en el Subpunto 15.1, del
Punto 15, del Acta Nrog 137, “referente a proyecto de respuesta a
correspondencia suscritaspor layLicda. #tHH

7. Punto presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

7.1

Encomiendas de Acta Nro. 150.

Puntos presentados por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de

Salud:

8.1

8.2

8.3

8.4

Resolucion de Casos Acta 150.

Indicaciones al area de enfermeria sobre orientacion a pacientes referentes a

medicamentos.

Alternativas terapéuticas para el medicamento fenobarbital.

Recomendaciones sobre el tratamiento oportuno de usuarios con sospecha o
diagnostico de COVID-19.

9. Puntos presentados por la Subdireccion de Operaciones y Logistica.
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10.

11.

12.

13.

9.1

9.2

9.3

9.4

Informe de medidas implementadas para garantizar la informacién a nuestros
usuarios para consultar las direcciones, nimeros de teléfono y abastecimiento

de los medicamentos en los establecimientos a nivel nacional

Informe de medidas implementadas para garantizar la rotacion y
abastecimiento de medicamentos de forma oportuna, evitando que los
botiquines quedan desabastecidos y reduciendo los plazos de traslado entre

los botiquines.

Informe de proveer Medicamentos en el menor tiempo posible, para evitar
desabastecimiento de medicamento codigo 07-03001-000 PROPRANOLOL
CLORHIDRATO Tableta de 40 mg Blister entre los Botiquines Magisteriales
de Santa Ana y San Miguel.

Informe de procesos de provision de bienes y servicios institucionales:

Punto presentado por la Unidad de Planificacion Institucional.

10.1

Presentacion de la Memoria de Labores 2021.

Informe de Presidencia.

Correspondencias.

12.1

12.2

13.1

Correspondenciande fecha 18,de febrero del 2022, suscrita por el sefor
Ernesto Alexander Marmol, Secretario de Conflictos de Bases Magisteriales
Salvadorefiasy, quien solicita se busque una estrategia para que se les
programen las citas‘a los docentes lo méas pronto posible, ya que las
especialidades de Gastroenterdlogos y Endocrindlogos de la zona

paracentral, estan dejando las citas hasta el mes de noviembre.

Correspondencia de fecha 19 de febrero del 2022, suscrita por el sefior José
Alberto Villegas, Secretario General de Bases Magisteriales Salvadorefas,
quien solicita se le giren instrucciones al encargado del area de Bienestar
Magisterial del Hospital Nacional Santa Teresa, para que se mejore el &rea
de pacientes encamados, que el personal de enfermeria y de limpieza no se
excedan en el uso de celulares a la hora de realizar su trabajo y que sean
cortés en el trato, con el mayor respeto y silencio posible. Solicita que como

Consejo Directivo se realice una visita o se envié una Comision de Alto Nivel.
Varios.
Resolucion de casos.

- Lic. Francisco Cruz

- Profesor David Rodriguez
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- Lic. Esperanza Leo6n
- Lic. Francisco Zelada

13.2 Puntos Incorporados.

A solicitud del Profesor David Rodriguez

13.2.1 Estrategia por parte de la Subdireccién de Salud, con el fin de disminuir los
tiempos de espera en todas las especialidades ya que se debe esperar mas
de un mes, para las citas con algunos especialistas; las estan dejando

hasta mayo, por ejemplo, gastroenterélogo.

A solicitud del Licenciado Esperanza Le6n

13.2.2 Aprobacion de instructivo y formularios para'EMITIR elidiagnostico y
certificacion de padecimiento de enfermedades eronicas jincapacitantes
gue requieren controles médicos frecuentes, rehabilitacién© que necesiten
una atencion técnica y médica espécializada; conforme a los numerales 11-

C y11-D del art. 30 de la'Ley de la'€arrera,Docente.

(13 b 29 99999999999999999999%

Acto seguido, y sin ninguna objecion el Consejo Directivoipor unanimidad de ocho votos

favorables aprobd la agenda, la cual se desarrallo de |a siguiente manera:

PUNTO TRES: LECTURA Y FIRMAIBE ACTA NRO.150.

Continuando con¢l desarrolloyde la,agenda la Directora Presidenta informo al pleno que se

le dara lectura. al “Acta 150.

Acto| seguido ‘la, Directora Presidenta solicitd se procediera con la lectura, ratificacion y
convalidacion del“acta, en esta ocasion se daran la lectura al acta numero 150,

procediéndese a la misma.

Concluida la lectura del acta Nro. 150, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos
favorables, ACUERDA: Aprobar y ratificar el Acta Nro. 150, de Sesién Ordinaria de

fecha 15 de febrero 2022, siendo procedente imprimirla y firmarla.

PUNTO CUATRO. PUNTOS PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE ADQUISICIONES
Y CONTRATACIONES INSTITUCIONALES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
dara lectura a tres puntos presentados por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales.
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Los cuales citan lo siguiente:

4.1 APROBACION DE BASE DE LICITACION PUBLICA NRO. 015/2022-ISBM
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO, CLINICAS
RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y
LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DEL ANO 2022. Y CONFORMACION DE SU RESPECTIVA COMISION
DE EVALUACION DE OFERTAS.

;;;;;;

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Mediante el acuerdo tomado por el Consejo Directivo ‘del ISBM“en el“Subpunto CINCO
PUNTO UNO del Punto CINCO del Acta Numero CIENTO TREINTAYY UNO, de sesidn
ordinaria realizada el siete de octubre del das milyeintiuno, sefaprobé la Comision de
Evaluacién de Ofertas y la Base de la Licitacion Pablica Nro. 001/2022-ISBM “SUMINISTRO
DE SERVICIOS DE LABORATORIO €EINIC@, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO,
CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO/DE MAMOGRAFIAS BILATERALES
Y LABORATORIO CLINICO PARA REALIZAR PRUEBA DE PCR-RT Y/O DE ANTIGENO
PARA DETECTAR SARS-COV:2, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
ISBM A PARTIR DE LA@QRDEN\DE INICIO HASTA EL 30 DE JUNIO DEL ANO 2022”, como
resultado de dichofproeceso el dia quince de diciembre de dos mil veintiuno, se emitio la
Resolucion de Resultados Nro.,169/2021-1ISBM, en la cual se declararon desiertos por
primera vez los items numeros 5, 6, 7, 18, 19, 24, 25, 41, 47, 48, 50 y 55.

El 09 de febrerondef 2022, la Subdireccion de Salud a través de la Subdireccién de
Operaciones y /Logistica solicitd a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (GACI), realizar las gestiones necesarias para iniciar el proceso de
contratacion de los items que quedaron desiertos como resultado del proceso de Licitacion
antes relacionado, asi como también la contratacion de servicios de laboratorios que son
necesario para continuar proporcionando con oportunidad, accesibilidad y disponibilidad
dichos servicios a la poblacion usuaria y beneficiarios del ISBM, por lo que se ha decidido
incorporar nuevos items (items 1, 2, 5y 6), haciendo un monto total presupuestado de
US$378,000.00.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP, 20
del RELACAP; la GACI determind que la solicitud de la Subdireccion de Salud a través de
la Subdireccion de Operaciones y Logistica, debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion

Publica y procedié a elaborar y adecuar la Base de Licitacion correspondiente segun los
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formatos establecidos por la UNAC y opinion emitida por la UNAC-@-0029-2013 de fecha
05 de febrero de 2013, en el cual establece®...para el segundo llamado a licitacién o
concurso publico, las bases de licitacion o de concurso podran modificarse dentro del marco
que establece la presente ley, siempre que no impliquen una modificacion del objeto

contractual previamente establecido en las bases...”. Del texto anterior extraemos que el
legislador habilita la posibilidad de modificar las bases para la segunda convocatoria a
licitacion o concurso, de tal modo que afectar la cantidad de bienes o servicios requeridos
en la primera convocatoria, ya sea en aumento o decremento; no se consideran, a criterio
Y,
consecuentemente, se sugiere proceder a ello, atendiendo a lo establecido, siempre que

de esta Unidad Normativa, modificaciones que alteren el objeto contractual

haya justificacion y sea la autoridad competente la que apruebe tales modificaciones.

En fecha 21 de febrero de 2022, la GACI presenté a la Comision, Evaluadora de
Cumplimientos Contractuales de Proveedores la Base de lagkhicitacién Publica Nro.
015/2022-I1SBM, “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATQRIO CLINICO, CLINICAS
RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y
LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA ATENDERAIA POBLACION
USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DEINICIO'HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2022”, la propuesta de la Comision.de Evaluacion deyOfértas y Administradores
de Contratos. En dicha reunion se informé sobrelas adecuaciones a la Base de Licitacion.

Luego del analisis correspondiente dicha Comision, reeomendo someter la Base en mencion

a la aprobacién del Consejo Directivo. A caontinuacion, se detallan los cambios realizados:

BASE DE LICITACION PUBLICA Nro. 001/2022-ISBM

BASE DE LICITACION PUBLICA Nro. 015/2022-ISBM

NOMBRE DEL PROCESO:

“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINIE®,,CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES
Y SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARA"ATENDER A LA\ROBLACION USUARIA DEL
ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2022”

PLAZAS SOLICITADAS
Tipo de Servicio Cantidad de plazas

Laboratorios Clinicos 36

Laboratorios Clinicos para Antigeno para 4

detectar SARS-CoV-2

Laboratorios Clinicos para PCR-RT para 2

detectar SARS-CoV-2

Laboratorios Patolégicos 2

Laboratorios de Electrodiagndstico 2

Clinicas Radioldgicas e Imagenes 11

Mamografias Bilaterales 6
Total 63

Presupuesto $1,999,950.00 para un periodo contractual de 6 meses.

NOMBRE DEL PROCESO:

“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES,
SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA,
PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022”

PLAZAS SOLICITADAS
Tipo de Servicio Cantidad de plazas
Laboratorios Clinicos 4
Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia 1
Clinicas Radioldgicas e Imagenes 3
Mamografias Bilaterales 1
Total 9

Presupuesto $378,000.00 para un periodo contractual de 9 meses.

PLAZAS AGREGADAS
Tipo de Servicio Municipio Departamento

Clinicas Radioldgicas e

j Santa Ana Santa Ana
Imagenes
Laboratorios Clinicos Nivel . .

Rk San Miguel San Miguel

2 de Referencia
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DOCUMENTOS LEGALES

11.1. 1 DOCUMENTOS LEGALES PERSONAS JURIDICAS:
A) SOCIEDADES:

6) Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) del
representante legal o apoderado segun corresponda a la persona que firma la oferta; en el caso
de ser extranjero podra presentar Carné de Residente o Pasaporte, vigentes a la fecha de
presentacion de oferta.

11.1. 1 DOCUMENTOS LEGALES PERSONAS JURIDICAS:
A) SOCIEDADES:

6) Documentos personales del representante legal o apoderado que suscribe la oferta:
Documento Unico de Identidad (DUI), si es extranjero Carné de Residente o Pasaporte, vigentes
a la fecha de presentacidn de oferta y Tarjeta del Nimero de Identificacion Tributaria (NIT), las
personas naturales salvadorefias, segun Decreto Legislativo Nro. 203, podrdn presentar
fotocopia simple de la representacion gréfica del NIT.

11.1.2 DOCUMENTOS LEGALES PARA PERSONAS NATURALES

2) Fotocopia certificada por notario de Tarjeta del Nimero de Identificacion Tributaria (NIT).

11.1.2 DOCUMENTOS LEGALES PARA PERSONAS NATURALES

2) Tarjeta del Nimero de Identificacion Tributaria (NIT), las personas naturales salvadorefias,
segln Decreto Legislativo Nro. 203, podran presentar fotocopia simple de la representacion
gréfica del NIT.

EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LA LICITACION

24, EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION

ETAPA lIl.- EVALUACION DETALLADA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS (PONDERACION: 55%)

24.3

FASE Il (PONDERACION 55%)

24, EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION

ETAPA lIl.- EVALUACION DETALLADA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
SERVICIOS REQUERIDOS!(PONDERACION: 55%)

243

FASE II,(PONDERACION 55%)

Si el Ofertante esta recién constituido o por iniciar labores al publico no tiene experiencias en
servicios similares, el')proveedor ofertante entregara una carta aclarando la situacion con
evidencia oficial de permises de funcionamiento. Ademas, se comprometerd a brindar el

mejor servicio pesible de calidady se considerara dentro del rango BUENO PORCENTAJE 10%,

de esta forma'continuara.en el proceso de evaluacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

7. PERFIL DE LOS LABORATORIO CLINICO, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO, CLINICAS
RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO
CLINICO PARA REALIZAR PRUEBA DE PCR-RT Y/O DE ANTIGENO PARA DETECTAR SARS-CoV-2.

C. LABORATORIO PATOLOGICO:

Debera cumplir, como minimo, con los siguientes requisitos:

1) Poseer el equipamiento, colorantes e insumos necesarios para realizar cada uno
de los exdmenes ofertados.

2) Contar por cada uno de los laboratorios ofertados con'una planta de profesionales
capacitados, inscritos y solventes en la Junta de Vigilancia“réspectiva y con
experiencia laboral preferentemente no menora,1 afio en'los servicios requeridos,
durante la vigencia del contrato. La planta debe incluir el Médico Patélogo
responsable y los técnicos necesario$§ por tipo de estudio ofertado. Ademas, es
necesario que el ofertante detallé el personal administrativo encargado para la
recepcion de muestras y el detalle delpersonal encargadoicon el gque dispondra
para la recoleccion de muestras clinicas solicitados por el ISBMx

3) Los Laboratorios Patoldgicos deberan proporcionar el servicio'de recoleccién de
muestras en el drea geografica asignada,por la.Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud paracada Laboratorio.\Las muestras deberan ser recolectadas
en un plazo no.mayer de 48 horas de haber sido notificado por el profesional que
solicita el estudio. Debienda de proveer de los materiales necesarios para la toma
de muestrasly reposicion de [as mismas cuando son recolectadas.

4) Tener capacidad de respuesta agil yloportuna para proporcionar los resultados de
los exdmenes realizados en el menor tiempo posible el cual debera especificar en
el cuadro de precios:

5) Los materiales, colorantes e insumos necesarios para la realizacion de los
procedimientos ofertades dé"acuerdo a la demanda de los servicios, deberan
contar con un periodo de vencimiento vigente estipulada por el fabricante. Los
insumos se mantendrdn en los envases originales y en las condiciones de
ambientacion que requiera el fabricante del mismo.

6) Contar con un equipo de computacion con acceso a Internet, en funcionamiento
permanente que facilite la comunicacién con el ISBM o carta compromiso que
inmediatamente adquirira el servicio en caso de ser adjudicado.

7) Contar con un horario flexible, que permita atender emergencias, abriendo a mas
tardar a las 7:00 a.m. garantizando como minimo nueve (9) horas de atencién al
dia, de lunes a viernes sin cerrar al mediodia y sabados cinco (5) horas como
minimo.

8) Contar con un coordinador o asistente administrativo, que cumpla con las
funciones de nexo y comunicacién entre el ISBM y el Laboratorio que ayude a
solventar problemas en el menor tiempo posible y que sirva de orientacion a la
poblacién usuaria.

9) Contar con teléfono fijo, celular con WhatsApp y correo electrénico.

D. LABORATORIO DE ELECTRODIAGNOSTICO:

Deberd cumplir, como minimo, con los siguientes requisitos:

1) Poseer el equipamiento necesario para realizar cada uno de los examenes
ofertados.
2) Poseer infraestructura segun las siguientes caracteristicas:

7.PERFIL DELOS LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE
MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA.

Se elimind todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagndstico y Laboratorio
Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-CoV-2.

Se agrego el perfil para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia

C. LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA

Deberdn adjuntar a su oferta técnica los documentos siguientes:

1) Poseer el equipamiento, reactivos e insumos necesarios para realizar cada uno de los
examenes ofertados.

2) Poseer licencia o autorizacion de funcionamiento vigente por el CSSP de las pruebas que
oferta.

3) Contar para el laboratorio ofertado con una planta de profesionales capacitados,
inscritos y solventes en la Junta de Vigilancia Profesional de Laboratorio Clinico y con
experiencia laboral preferentemente no menor a 1 afio en los servicios requeridos
durante la vigencia del contrato.

4) Tener capacidad de respuesta agil y oportuna para proporcionar los resultados de los
examenes realizados en el menor tiempo posible el cual deberd especificar en el cuadro
de precios, que debe ser acorde a los estandares de la red de Laboratorios del pais.

5) Contar con un equipo de computacion con acceso a Internet, en funcionamiento
permanente que facilite la comunicaciéon con el ISBM; o carta compromiso que
inmediatamente adquirira el servicio en caso de ser adjudicado.

6) Contar con los materiales, reactivos e insumos necesarios para la realizacion de los
procedimientos ofertados de acuerdo a la demanda de los servicios, deberan contar con
un periodo de vencimiento vigente estipulada por el fabricante. Los insumos se
mantendran en los envases originales y en las condiciones de ambientacién que requiera
el fabricante del mismo.

7) Contar con un horario flexible, que permita atender emergencias, abriendo a mas tardar
a las 7:00 a.m. garantizando como minimo nueve (09) horas de atencién al dia, de lunes
a viernes sin cerrar al mediodia y sabados cinco (05) horas como minimo (no incluye
domingos, ni asuetos, ni dias festivos).

8) Contar con un coordinador o asistente administrativo, que cumpla con las funciones de
nexo y comunicacion entre el ISBM y el Laboratorio que ayude a solventar problemas en
el menor tiempo posible.

9) Contar con teléfono fijo, celular con WhatsApp y correo electrénico.

10) Elofertante tiene que realizar la recoleccién de muestras clinicas en los municipios donde
se encuentran ubicados los Laboratorios Clinicos Magisteriales para su posterior
procesamiento para la zona donde se encuentra el municipio al que ha ofertado, por lo
que debera de presentar en su oferta un resumen técnico que describa la forma de
traslado de las muestras clinicas desde el Laboratorio Clinico Magisterial hasta el
laboratorio ofertado. Ademds, es necesario que el ofertante detalle el Personal
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a) Una sala de espera con capacidad minima para cuatro usuarios comodamente
sentados, con mobiliario en buenas condiciones de funcionamiento y seguridad.

b) Una sala de toma de exdmenes.

c) Servicio sanitario y lavamanos en buen estado de funcionamiento, con acceso
directo para el usuario del ISBM.

d) Ambiente limpio, iluminado, ordenado y confortable.

3) Contar con el profesional capacitado, inscritos y solventes en la Junta de Vigilancia
respectiva y con experiencia laboral preferentemente no menor a 1 afio en los
servicios requeridos durante la vigencia del contrato. Ademds, es necesario que el
ofertante detalle el personal administrativo encargado para la recepcion de
usuarios.

4) Tener capacidad de respuesta agil y oportuna para proporcionar los resultados de
los exdmenes realizados en el menor tiempo posible el cual debera especificar en
el cuadro de precios.

5) Contar con un equipo de computacion con acceso a Internet, en funcionamiento
permanente que facilite la comunicacién con el ISBM.

6) Contar con un horario flexible, que permita atender emergencias, abriendo a mas
tardar a las 7:00 a.m. garantizando como minimo nueve (9) horas de atencion al
dia, de lunes a viernes sin cerrar al mediodia y sabados cinco (5) horas como
minimo.

7) Contar con un coordinador o asistente administrativo, que cumpla con las
funciones de nexo y comunicacién entre el ISBM y el Laboratorio que ayude a
solventar problemas en el menor tiempo posible.

8) Contar con teléfono fijo, celular con WhatsApp y correo electrénico.

E. LABORATORIO CLINICO PARA REALIZAR PRUEBA DE PCR-RT Y/O DE ANTIGENO PARA
DETECTAR SARS-CoV-2.

Deberd cumplir, como minimo, con los siguientes requisitos:

1) Poseer el equipamiento, reactivos e insumos necesarios para realizar la prueba PCR-RT
y/o de Antigeno para detectar SARS-CoV-2.
2) Poseer infraestructura segun las siguientes caracteristicas:

a. Una sala de espera para usuarios comodamente sentados, con mobiliario en
buenas condiciones de funcionamiento y seguridad.

b. Area de toma de muestras dedicada exclusivamente para la toma de
hisopado naso y orofaringeo.

c. Area de toma de muestra con ventilacién natural (ventanas o al aire liire) o

ventilacion mecanica, iluminada con luz blanca.
d. Area técnica separada y dedicada exclusivamente para la amplificacion de
4cidos nucleicos.

e. Un servicio sanitario y lavamanos en buen estado de funcionamientgjcon
acceso directo para el usuario del ISBM.

f. Ambiente limpio, ordenado y confortable.

g. Area para colocacion y retiro de EPP, separada pero proximadal area téchica
para los laboratorios con Biologia Molecular.

h. Licencia o autorizacién de funcionamiento vigente por el CSSP deila prueba
requerida.

i. Carta compromiso de estar autorizados para_compra de reactivos para
realizar la prueba de PCR-RT por el MINSAL.

3) Contar por cada uno de los laboratorios ofertados con una\planta de profesionales,
capacitados, inscritos y solventes en la Junta de Vigilancia de‘Laboraterie Clinico y con
experiencia laboral preferentemente no menor a I afio en los, servicios ‘requeridos
durante la vigencia del contrato, quienes seran los responsables de'tomar'y analizar las
muestras. Ademas, es necesario que el ofertante, detallenel personal administrativo
encargado para la recepcidon de muestras.

4) Tener capacidad de respuesta agil y oportuna para proporcionahlos resultados de los
examenes realizados en el menor_tiempo posible el cual debera especificar en el cuadro
de precios, que debe ser acordé a los estdndares'defa red de Laboratorios del pais.

5) Contar con un equipo de computacion ‘con acceso, a Internet, en funcionamiento
permanente que facilite la \eomunicacion con, el ISBM; o carta compromiso que
inmediatamente adquirirdel servicio en caso de'ser adjudicado.

6) Los materiales, reactivos e insumasinecesarios para la realizacion de los procedimientos
ofertados de acuerdo a la demanda‘de,los servicigs, deberdn contar con un periodo de
vencimiento vigente estipulada por el‘fabricanté. Los insumos se mantendran en los
envases originales y enilas condiciones de ambientacion que requiera el fabricante del
mismo.

7) Contar con un horario flexiblepque permita atender emergencias, abriendo a mas tardar
a las 7:00 a.m. garantizando como minimo nueve (9) horas de atencidn al dia, de lunes a
viernes sin cerrar al mediodia y sabados cinco (5) horas como minimo.

8) Los resultados deberan de ser notificados en un periodo méaximo de cuarenta y ocho (48)
horas posteriores a la toma de muestra.

9) Contar con un coordinador o asistente administrativo, que cumpla con las funciones de
nexo y comunicacion entre el ISBM y el Laboratorio que ayude a solventar problemas en
el menor tiempo posible y que sirva de orientacion a la poblacién usuaria.

10) Contar con teléfono fijo, celular con WhatsApp y correo electrénico.

El ofertante deberd presentar Carta de Compromiso donde se compromete a que las pruebas

seran realizadas en el laboratorio ofertado.

encargado con el que dispondra para la recoleccién de muestras clinicas solicitados por
el ISBM.

Para los laboratorios que subcontraten servicios al extranjero, deberan de presentar en
su oferta un resumen técnico que describa la forma de traslado de muestras, ademas
debera contener fotografias y las especificaciones del equipo u objetos que se utilizan
para el traslado.

El ofertante debera presentar una declaracion jurada certificada por notario salvadorefio
en el cual conste que el Laboratorio contratado cuenta con un Laboratorio subcontratado
de referencia en el extranjero (para los casos que aplique).

El ofertante debera presentar Carta de Compromiso donde se compromete a que las
pruebas seran realizadas en el laboratorio ofertado a excepcion de las pruebas
subcontratadas enviadas al extranjero.

Carta de Compromiso donde establezca un plan de contingencia al Administrador de
Contrato para casos en los cuales se tenga imposibilidad temporal de la no recoleccion
de muestras clinicas.

El ofertante debera presentar adjunto a su oferta un documento que compruebe de que en el
caso de realizar las pruebas localmente, los equipos que utilizard para la ejecucion del servicio
se les ha realizado un Mantenimiento Preventivo firmada por el proveedor que brinda el
servicio no mayor a seis (06) meses.

11)

12)

13)

14)

8. OBLIGACIONES DE LOS LABORATORIO CLINICO, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO,
CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y
LABORATORIO CLINICO PARA REALIZAR PRUEBA DE PCR-RT Y/O DE ANTIGENO PARA
DETECTAR SARS-CoV-2.

9) En los Laboratorios Clinicos para realizar la prueba PCR-RT y/o Antigenos para
detectar SARS-CoV-2, cada usuario deberd ser atendido mediante la presentacién de formulario
VIGEPES-01, VIGEPES-02, y el consentimiento informado debidamente lleno.

8. OBLIGACIONES DE LOS LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES,
SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA.

Se elimind todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagndstico y Laboratorio
Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-CoV-2.
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39) Los Laboratorios Clinicos, Laboratorios Clinicos con Biologia Molecular para realizar
prueba PCR-RT y/o Antigenos para detectar SARS-CoV-2 deberan contar con los permisos
necesarios para suministrar y procesar los servicios contratados de acuerdo a
Requerimientos Técnicos Administrativos de la Junta de Vigilancia responsable.

los

41) Los Laboratorios Clinicos para realizar prueba PCR-RT y/o Antigenos para detectar
SARS-CoV-2 deberd enviar todos los resultados via VIGEPES-02 al MINSAL y con copia al correo
de la Unidad de Epidemiologia, Estadistica y datos del ISBM unidad.epidemiologia@isbm.gob.sv
y eric.santos@isbm.gob.sv. Dicha informacidn deberd ser enviada cada lunes por la mafiana.

38) Los Laboratorios Clinicos, deberan contar con los permisos necesarios para
suministrar y procesar los servicios contratados de acuerdo a los Requerimientos Técnicos
Administrativos de la Junta de Vigilancia respectiva.

Se agregaron obligaciones exclusivas para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia.

44) Para los Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia; el precio contratado
constituye la retribucidn total por todos los costos y gastos necesarios para el suministro, hasta
su recepcion a entera satisfaccion del ISBM y de conformidad a los términos de referencia. Asi
mismo, estdn incluidos los costos directos e indirectos, costos de transporte y otros costos
relacionados.

45) El personal del Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia tendréd que tener un trato
de respeto, cortesia y calidez para con el personal de cada Laboratorio Clinico Magisterial.

46) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia deberd atender las solicitudes de
pruebas que se requieran por parte del Laboratorio Clinico Magisterial, atendiendo en horarios
de lunes a sabados segun lo ofertado.

47)
clinicas del Laboratorio Clinico Magisterial solicitante deda zona acubrir establecido en la oferta
para la recoleccién y transporte previa solicitud del encargado del laboratorio del ISBM u
horarios acordados y establecidos entre el proveedory el ISBM.

El Laboratorio ClinicosNivel 2 de ‘Referencia‘debera de recolectar las muestras

48) El Laboratorio Clinico Nivel 2, de Referencia deberd garantizar el traslado de las
muestras clinicashen las condiciones ‘de "témperatura y seguridad adecuada segun
requerimiento de |as pruebas solicitadas, evitando el deterioro de las mismas.

49) El Laboratorio. Clinico Nivel 2 de Referencia debe garantizar el transporte y
embalaje de las' muestras que sefrefieran al extranjero, cumpliendo las normas IATA si lo
amerita.

50) Es responsabilidad del Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia la entrega de los
resultados en\fisico o digital a los encargados del Laboratorio Clinico Magisterial de las
dependencias solicitadas.

51) El'taboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia deberd anexar copia del resultado del
analisis de la prueba del laboratorio que lo procesé en el extranjero, adjuntando una copia del
resultado en el idioma espafiol.

52)
procedimientos realizados, tales como control de calidad, calibraciones y todos los reactivos

El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debera mantener un registro de los

vigentes de las pruebas adjudicadas y realizadas (en el caso de las pruebas que se realicen
localmente).

53) Para los Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, toda prueba sera realizada
mediante una “solicitud de examen” establecido por el ISBM donde se detalle el nombre del
laboratorio que refiere, nombre del paciente, Nro. de afiliacion o DUI, edad, fecha de la
solicitud, el nombre de los examenes a procesar, la cantidad en letras, el diagndstico, el tipo de
muestra enviada, la cual estard autorizada con la firma y sello del encargado del Laboratorio
Clinico Magisterial y firma y sello de médico regente o a quien el ISBM designe.

54)
el personal técnico encargado de los Laboratorios Clinicos Magisteriales.

El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, trabajara exclusiva y directamente con

55) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, deberd proporcionar los insumos,
materiales o medios de transporte necesarios para la toma de muestras para el area de
bacteriologia los cuales serdn intercambiados por nuevos en cada muestra enviada al
proveedor.

SECCI

ON Il

CUADRO DE PRECIOS

CUADRO DE PRECIOS

Se elimind todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagndstico y Laboratorio
Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-CoV-2.

Se agregaron detalle para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia.

EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA

Precio unitario para el ISBM US
$ IVA incluido

Tiempo de entrega de

Nombre del examen
resultados

Nro.
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TOTAL, DE LA OFERTA

*Agregar las filas necesarias con Nro. correlativo de acuerdo a la cantidad de examenes que
oferta.

FASE Il (PONDERACION 55%)

LABORATORIO PATOLOGICO

FASE Il (PONDERACION 55%)

Se eliminé todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagndstico y Laboratorio
Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-CoV-2.

Se agregaron para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAIJE | MEDIDA
1. EXAMENES OFERTADOS EN RELACION AL
CUADRO BASICO DE SERVICIOS DEL ISBM | 35% LABORATORIO CLINIEO NIVEL 2 DE REFERENCIA
(PONDERACION MAXIMA 35%)
a) lgual o mas del 95% de exdamenes 35%
ofertados del cuadro basico CRITERIO DE TR R
EVALUACION
b) Igual o mas del 85% y menos del 95% de 30% Nro. de exdmenes ofertados por _
examenes ofertados del cuadro bésico el ofertante, segin el Cuadro 1. EVALUACION DEL
Basico de  Servicios de EQUIPO DE LOS
c) Igual o mas del 75% y menos del 85% de 25% Laboratorio Patoldgico y Clinicas LABORATORIOS CLINICOS 35%
examenes ofertados del cuadro basico Radiolégicas e Imagenes NIVEL 2 DE REFERENCIA.
(PONDERACION MAXIMA
d) Menos del 75% de examenes ofertados 0% 35%)
del cuadro basico
Equipos Automatizados 35%
2. EXPERIENCIA (PONDERACION MAXIMA 20% : : Lista del Equipo Ofertado
20%) Equipos ‘Automatizados 'y 20%
Semiautomatizados
Inscripcion en “el, Consejo
Mas de 2 afios 20% Superior de Salud Publica de El | | | 2. EVALUACION DEL
Salvador, que compruebe /su HORARIO DE ATENCION 35%
habilitacién de funcionamiento (PONDERACION MAXIMA
actual. Ely, porcentaje serd 35%)
determinado por,una regla de
Menor de 2 afios 10% tres, determinado porel tiempo Servicio igual o mayor a
deexperiencia, /e le data, el nueve (09) horas diarias
puntaje maximo al que tenga de lunes a viernes sin 35%
mayor tiempo. cerrar en mediodia y los
dias sabados igual o
3. DESEMPENO (PONDERACION MAXIMA o mayor a cinco (05) horas.
35%)
Servicio igual a ocho (08) y
Referencia de una institucién o menor a nueve (09) horas Lista de Servicios con Plan de Entregas.
Calificacion de Excelente 20% empresa de salud legalmente diarias de lunes a viernes y 5%
establecida en El Salvador los dias sabados igual a
inscrita en el CSSP, firmada y cuatro (04) y menor de
sellada por el Representante (05) horas.
Calificacién de Muy Bueno 5% Legal o apoderado, director, Jefe
de Recursos Humanos o jefe Servicios ofertados menor
UACI, en la que el ofertante haya a los pardmetros 5%
Calificacién de Bueno 10% suministrado o trabajado en los anteriores.
servicios ofertados, indicando el
tiempo de servicio y la 2. DESEMPENO
calificacién del desempefio bajo (PONDERACION MAXIMA 30%
los criterios de: Excelente, Muy 30%)
Bueno, Bueno o Regular.
Calificacion de Excelente 30% Referencia de una institucion o empresa de salud
Los ofertantes que han sido legalmente establecida en El Salvador inscrita en el
e L. contratados en el afio 2017, Calificacién de Muy Bueno 20% Consejo Superior de Salud Publica, firmada y
Calificacion de Regular o no presenta la i
R » e .. ) 0% 2018, 2019, 2020 y 2021 por el sellada por el Representante Legal, director, el Jefe
informacién de calificacidn en la referencia. ISBM, su evaluacion de P de Recursos Humanos o jefe UACI, en la que el
Calificacién de Bueno 10% ’
desempefio del ultimo periodo ofertante haya suministrado o trabajado en los
se verificara a través del Registro servicios ofertados, indicando el tiempo de servicio
de la GACI, para lo cual la CEO y la calificacion del desempefio bajo los criterios de:
solicitara al Gerente GACI, el Calificacién de Regular 0% Excelente, Muy Bueno, Bueno, regular o inferior a
informe correspondiente. estas calificaciones.
4. EVALUACION DEL HORARIO DE 10% TOTAL = 100%
ATENCION (PONDERACION 10%)
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Servicio igual o mayor a nueve (9) horas
diarias de lunes a viernes sin cerrar en 10%
mediodia y los dias sabados igual o mayor a

cinco (5) horas.

Servicio igual a ocho (8) y menor a nueve (9) Lista de Servicios con Plan de
horas diarias de lunes a viernes y los dias 5% Entregas.

sabados igual a cuatro (4) y menor de (5)
horas.

Servicios ofertados menor a los parametros
anteriores.

0%

TOTAL = 100%

Para los Laboratorios Patoldgicos el porcentaje minimo de cumplimiento de la Evaluacién
Detallada de los Términos de Referencia de los Servicios Requeridos sera de 55% del 100%
posible.

LABORATORIO DE ELECTRODIAGNOSTICO

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE | MEDIDA

1. EXAMENES OFERTADOS EN RELACION AL
CUADRO BASICO DE SERVICIOS DEL INSTITUTO

o 40%
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL. °
(PONDERACION MAXIMA 40%)
a) lgual o mas del 95% de examenes ofertados

- 40%
del cuadro basico
b) Igual o mas del 85% y menos del 95% de 309 Nro. de exdmenes ofertados
examenes ofertados del cuadro basico : por el ofertante, seglin/el

Cuadro Basico de Servicios

c) lgual o mas del 75% y menos del 85% de 209 de Laboratorio de
examenes ofertados del cuadro basico : Electrodiagndstico.
d) Menos del 75% de examenes ofertados del 0%

cuadro basico

2. EXPERIENCIA (PONDERACION MAXIMA 20%) | 20%

Inscripcion en el Consejo
Superior de Salud Publica de
El'Salvador, que compruebe
su habilitacion de
funcionamiento actual. El
porcentaje sera
determinado por una regla
de tres, determinado por el
tiempo de experiencia, se le
dara el puntaje maximo al
que tenga mayor tiempo.

Mas de 2 afios 20%

Menor de 2 afios 10%

3. DESEMPENO (PONDERACION MAXIMA 30%) | 30%

Referencia de una
Calificacién de Excelente 30% institucion o empresa de
salud legalmente

establecida en El Salvador
inscrita en el CSSP, firmada
y sellada por el
Representante Legal o
apoderado, director, Jefe de
Recursos Humanos o jefe
UACI, en la que el ofertante
haya suministrado o
trabajado en los servicios

ofertados, indicando el
Calificacion de Regular o no presenta la tiempo de servicio y la

Calificacion de Muy Bueno 20%

Calificacién de Bueno 10%

informacion de calificacion en la referencia. calificacién del desempeiio

bajo los criterios de:
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Excelente, Muy Bueno,
Bueno o regular.

Los ofertantes que han sido
contratados en el afio 2017,
2018, 2019, 2020 y 2021 por
el ISBM, su evaluacion de
desempeiio  del
periodo se verificara a
través del Registro de la
GACI, para lo cual la CEO
solicitara al Gerente GACI,

ultimo

el informe correspondiente.

4. EVALUACION DEL HORARIO DE ATENCION

10%
(PONDERACION 10%)
Servicio igual o mayor a nueve (9) horas diarias
de lunes a viernes sin cerrar en mediodia y los | 10%
dias sdbados igual o mayor a cinco (5) horas.
Servicio igual a ocho (8) y menor a nueve (9) Lista de Servicios con Plan
horas diarias de lunes a viernes y los dias | 5% de Entregas.
sabados igual a cuatro (4) y menor de (5) horas.
Servicios ofertados menor a los parametros 0%
anteriores. °
TOTAL = 100%

Para los Laboratorios de Electrodiagnéstico el porcentaje minimo de cumplimiento de la
Evaluacién Detallada de los Términos de Referencia de los Servicios Requeridos sera de 60%

del 100% posible.

LABORATORIO CLINICO PARA REALIZAR PRUEBA DE PCR-RT Y/O DE ANTiGENO PARA

DETECTAR SARS-CoV-2

funcionamiento, con acceso directo para, el
usuario del ISBM. Si el ofertante no cumple
obtiene 0%.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE | MEDIDA

1. EVALUACION DEL AREA INSTALADA 30%

(PONDERACION MAXIMA 30%)

a) Sala de espera con sillas c6modas instaladas;

para un minimo de 4 personas y servicio Informacion presentada en

sanitario y lavamanos en buen estado de D la  ilustracion) donde se
0

visualice ladistribucion fisica
de la Clinica ofertada.

b) Contar con un equipo de computacioncon

Términos de Referencias
Ofertadas (Utilizar formato

acceso a Internet. Haber presentado la carta del Numeral 11)

compromiso cuando aplique, conforme alas | 20% debidamente firmado vy

especificaciones técnicas. Si“ el ofertante/ no sellado por el ofertante, su

cumple obtiene 0%. apoderado o representante
legal

2. EXPERIENCIA (PONDERACION MAXIMA 30%) | 30%
Inscripcion en el Consejo

Més de 2 afios 30% Superior de Salud Publica de
El Salvador, que compruebe
su habilitaciéon de
funcionamiento actual. El
porcentaje sera
determinado por una regla

Menor de 2 afios 20% de tres, determinado por el
tiempo de experiencia, se le
dara el puntaje maximo al
que tenga mayor tiempo.

3. DESEMPENO (PONDERACION MAXIMA 30%) | 30%

L, Referencia de una

Calificacion de Excelente 30% o,
institucion o empresa de
salud legalmente
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establecida en El Salvador
inscrita en el CSSP, firmada y
sellada por el Representante
Legal o apoderado, director,

Calificacion de Muy Bueno 25%

Calificacién de Bueno 15% Jefe de Recursos Humanos o
jefe UACI, en la que el
ofertante haya suministrado
o trabajado en los servicios
ofertados, indicando el
tiempo de servicio y la
calificacion del desempefio
bajo los criterios de:
Excelente, Muy Bueno,
Bueno o Regular.

Calificacion de Regular o no presenta la 0% Los ofertantes que han sido
informacion de calificacion en la referencia. contratados en el afio 2017,
2018, 2019, 2020 y 2021 por
el ISBM, su evaluaciéon de
desempeiio del dultimo
periodo se verificard a través
del Registro de la GACI, para
lo cual la CEO solicitara al
Gerente GACI, el informe
correspondiente.

4. EVALUACION DEL HORARIO DE ATENCION

~ 10%
(PONDERACION 10%)

Servicio igual o mayor a nueve (9) horas diarias
de lunes a viernes sin cerrar en mediodia y los | 10%
dias sabados igual o mayor a cinco (5) horas.

Servicio igual a ocho (8) y menor a nueve (9) Lista de Servicios con Plan de
horas diarias de lunes a viernes y los dias | 5% Entregas.
sabados igual a cuatro (4) y menor de (5) horas.

Servicios ofertados menor a los parametros
anteriores.

0%

TOTAL = 100%

Para los Laboratorio Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/0 déAntigeno para detectar.
SARS-CoV-2, el porcentaje minimo de cumplimiento de la Evaluacién.Detallada de los
Términos de Referencia de los Servicios Requeridos serdde 50% de 100% posible.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria por un
monto total de TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$378,000.00), emitida por la Jefa del Departamento

de Presupuestq;de la Unidad Financiera Institucional.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP, para la
evaluacién de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una Comision,

segun recomendacién de este documento.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Operaciones y Logistica, luego de la gestion realizada por la Gerencia
de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccion de
Salud y conforme a los articulos 20 literales k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial y 18, 20, 55, 56 y 64 — Bis. de la LACAP, 20 y 21 del
RELACAP, RECOMIENDA al Consejo Directivo:

l. Aprobar las modificaciones a la Base de la Licitacion Pablica Nro. 015/2022-
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ISBM, denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO,
CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS
BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN
DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022”, por un monto total
presupuestado de US$378,000.00, la cual comprende los siguientes items que

estan consignados en la parte recomendativa del punto:

[I.  Aprobar la conformacion de la Comision de Evaluacién de Ofertas, de la licitacion

anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

[ll.  Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (GACI),

la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdogeon elebjeto dexealizar a la brevedad
posible las convocatorias correspondientes,

Concluido el punto de aprobacion de Base de Licitacion Puablica Nro. 015/2022-ISBM
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS
E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO
NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A
PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022. y
conformacion de su respectiva Comision de Evaluacion de Ofertas, presentado por la
Gerencia de Adquisicienes y Contrataciones Institucionales; la Directora Presidenta sometié

a votacién el mismo en elisentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi

Se aprobé 9393339333939393

;;;;;; 993 LIELEERIEE]

POR TANTO, agetado el punto presentado por la Subdireccién de Operaciones y Logistica,
luego de la“gestion realizada por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccién de Salud y conforme a los articulos
20 literales k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial y 18, 20, 55, 56 y 64 — Bis. de la LACAP, 20 y 21 del RELACAP, el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

l. Aprobar las modificaciones a la Base de la Licitacion Publica Nro.
015/2022-1ISBM, denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO
CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE
MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE
REFERENCIA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A
PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
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20227, por un monto total presupuestado de US$378,000.00, la cual comprende los

siguientes items:

NRO. . MONTO
NUMERO DE TIPO DE
DE | TIPO DE SErvICIO MUNICIPIO DEPARTAMENTO PRESUPUESTADO
. ESTABLECIMIENTOS ; CONVOCATORIA
iTEM POR ITEM*
LABORATORIO PRIMERA
1 . SONSONATE SONSONATE 1 $54,000.00
CLiNICO CONVOCATORIA
LABORATORIO COLON (ZONA DE PRIMERA
2 . LA LIBERTAD 1 $40,500.00
CLiNICO LOURDES) CONVOCATORIA
LABORATORIO SEGUNDA
3 . SAN MARCOS SAN SALVADOR 1 $18,000.00
CLiNICO CONVOCATORIA
LABORATORIO SEGUNDA
4 . ZACATECOLUCA LA PAZ 1 $27,000.00
CLiNICO CONVOCATORIA
SUBTOTAL LABORATORIO CLINICO 4 $139,500.00
LABORATORIO
. PRIMERA
5 JCLINICO NIVEL 2 DE [SAN MIGUEL SAN MIGUEL 1 $31,500.00
CONVOCATORIA
REFERENCIA
SUBTOTAL LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA 1 $31,500.00
LABORATORIO PRIMERA
6 \ SANTA ANA SANTA ANA 1 $72,000.00
RADIOLOGICO CONVOCATORIA
LABORATORIO SEGUNDA
7 . ZACATECOLUCA 1A PAZ 1 $36,000.00
RADIOLOGICO CONVOCATORIA
LABORATORIO ] ) SEGUNDA
8 \ USULUTAN USULUTAN 1 $72,000.00
RADIOLOGICO CONVOCATORIA
SUBTOTAL CLINICA RADIOLOGICA E IMAGEN 3 $180,000.00
LABORATORIO ) ] SEGUNDA
9 ) USULUTAN USULUTAN 1 $27,000.00
MAMOGRAFIA CONVOCATORIA
SUBTOTAL MAMOGRAFIA BILATERAL 1 $27,000.00
TOTALES GENERALES 9 $378,000.00
BASE DE LICITACION PUBLICA Nro. 015/2022-1SBM
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NOMBRE DEL PROCESO:

“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO
NIVEL 2 DE REFERENCIA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2022”

PLAZAS SOLICITADAS
Tipo de Servicio Cantidad de plazas
Laboratorios Clinicos 4
Laboratorios Clinicos Nivel 2 de 1
Referencia
Clinicas Radioldgicas e Imagenes 3
Mamografias Bilaterales 1
Total 9
Presupuesto $378,000.00 para un periodo contractual de 9 meses.
PLAZAS AGREGADAS
Tipo de Servicio Municipio Departamento
Clinicas Radioldgicas e
, Santa Ana Santa Ana
Imagenes
Laboratorios Clinicos i i
) R San Miguel San Miguel
Nivel 2 de Referencia

DOCUMENTOS LEGALES

11.1. 1 DOCUMENTOS LEGALES PERSONAS JURIDICAS:
A) SOCIEDADES:
6) Documentos personales del representante legal o apoderado que suscribe la oferta: Documento Unico de Identidad (DUI), si es extranjero Carné de Residente o

Pasaporte, vigentes a la fecha de presentacion de ofertay Tarjeta del Nimero ‘de,ldentificacidn Tributaria (NIT), las personas naturales salvadorefias, segiin Decreto
Legislativo Nro. 203, podran presentar fotocopia simple de'lairepresentacion graficadel NIT.

11.1.2 DOCUMENTOS LEGALES PARA PERSONAS NATURALES

2) Tarjeta del Nimero de Identificacion Tributaria (NIT), las personas haturales salvadorefias, segin Decreto Legislativo Nro. 203, podran presentar fotocopia simple de
la representacion grafica del NIT.

EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LA LICITACION

24. EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION
24.3 ETAPA lIl.- EVALUACION DETALLADA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS (PONDERACION: 55%)
FASE Il (PONDERACION 55%)
Si el Ofertante esta recién constituido o por iniciar labores al publico no tiene experiencias en servicios similares, el proveedor ofertante entregara una carta aclarando

la situacidn con evidencia oficial de permisos de funcionamiento. Ademas, se comprometerd a brindar el mejor servicio posible de calidad y se considerara dentro del
rango BUENO PORCENTAJE 10%, de esta forma continuard en el proceso de evaluacién.

TERMINOS DE REFERENCIA

7. PERFIL DE LOS LABORATORIO CLINICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE
REFERENCIA.

Se eliminé todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagndstico y Laboratorio Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-
CoV-2.

Se agrego6 el perfil para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia

C. LABORATORIO CLiNICO NIVEL 2 DE REFERENCIA

Deberan adjuntar a su oferta técnica los documentos siguientes:

15) Poseer el equipamiento, reactivos e insumos necesarios para realizar cada uno de los exdmenes ofertados.

17
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.




16) Poseer licencia o autorizacién de funcionamiento vigente por el CSSP de las pruebas que oferta.

17) Contar para el laboratorio ofertado con una planta de profesionales capacitados, inscritos y solventes en la Junta de Vigilancia Profesional de Laboratorio Clinico
y con experiencia laboral preferentemente no menor a 1 afio en los servicios requeridos durante la vigencia del contrato.

18) Tener capacidad de respuesta agil y oportuna para proporcionar los resultados de los examenes realizados en el menor tiempo posible el cual deberd especificar
en el cuadro de precios, que debe ser acorde a los estdndares de la red de Laboratorios del pais.

19) Contar con un equipo de computacidn con acceso a Internet, en funcionamiento permanente que facilite la comunicacién con el ISBM; o carta compromiso que
inmediatamente adquirira el servicio en caso de ser adjudicado.

20) Contar con los materiales, reactivos e insumos necesarios para la realizacion de los procedimientos ofertados de acuerdo a la demanda de los servicios, deberan
contar con un periodo de vencimiento vigente estipulada por el fabricante. Los insumos se mantendrdn en los envases originales y en las condiciones de
ambientacion que requiera el fabricante del mismo.

21) Contar con un horario flexible, que permita atender emergencias, abriendo a mas tardar a las 7:00 a.m. garantizando como minimo nueve (09) horas de atencion
al dia, de lunes a viernes sin cerrar al mediodia y sabados cinco (05) horas como minimo (no incluye domingos, ni asuetos, ni dias festivos).

22) Contar con un coordinador o asistente administrativo, que cumpla con las funciones de nexo y comunicacion entre el ISBM y el Laboratorio que ayude a solventar
problemas en el menor tiempo posible.

23) Contar con teléfono fijo, celular con WhatsApp y correo electrénico.

24) El ofertante tiene que realizar la recoleccion de muestras clinicas en los municipios donde se encuentran ubicados |6s Laboratorios Clinicos Magisteriales para su
posterior procesamiento para la zona donde se encuentra el municipio al que ha ofertado, por lo que debera de presentaren su oferta un resumen técnico que
describa la forma de traslado de las muestras clinicas desde el Laboratorio Clinico Magisterial hasta el laboratorie,ofertado. Ademas, es necesario que el ofertante
detalle el Personal encargado con el que dispondra para la recoleccién de muestras clinicas solicitados por &l ISBM.

25) Para los laboratorios que subcontraten servicios al extranjero, deberan de presentar en su oferta,un resumen técnico que describa la forma de traslado de
muestras, ademas debera contener fotografias y las especificaciones del equipo u objetos que se utilizan para el traslado.

26) Elofertante debera presentar una declaracion jurada certificada por notario salvadorefio en el cual conste que'el Laboraterie’contratado cuenta con un Laboratorio
subcontratado de referencia en el extranjero (para los casos que aplique).

27) Elofertante debera presentar Carta de Compromiso donde se compromete a que las pruebas seran realizadas en el laboratorio ofertado a excepcion de las pruebas
subcontratadas enviadas al extranjero.

28) Carta de Compromiso donde establezca un plan de contingencia al Administrador de,Contrate para casos en los cuales se tenga imposibilidad temporal de la no
recoleccién de muestras clinicas.

El ofertante debera presentar adjunto a su oferta un documento que .compruebe\de que'en el caso de realizar las pruebas localmente, los equipos que utilizard para la
ejecucion del servicio se les ha realizado un Mantenimiento Preventivo fitmada por el proveedor que brinda el servicio no mayor a seis (06) meses.

8. OBLIGACIONES DE LOS LABORATORIO CLINICO, CLINICAS,RADIOLOGICAS E IMAGENES, SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES Y LABORATORIO CLINICO NIVEL
2 DE REFERENCIA.

Se elimin6 todo lo referente a Laboratorios Patologices, Electrodiagnhosticony. Laboratorio Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-
CoV-2.

38) Los Laboratorios Clinicos, deberan eontar con los permisos necesarios para suministrar y procesar los servicios contratados de acuerdo a los Requerimientos
Técnicos Administrativos de la Juhta de Vigilanciawéspectiva.

Se agregaron obligaciones exclusivas para Laboratorios €linicos Nivel 2 de Referencia.

44) Para los Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia; el precio contratado constituye la retribucidon total por todos los costos y gastos necesarios para el
suministro, hasta su recepcion a entera satisfaccion del ISBM y de conformidad a los términos de referencia. Asi mismo, estan incluidos los costos directos e indirectos,
costos de transporte y otros costos relacionados.

45) El personal del Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia tendrd que tener un trato de respeto, cortesia y calidez para con el personal de cada Laboratorio
Clinico Magisterial.

46) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debera atender las solicitudes de pruebas que se requieran por parte del Laboratorio Clinico Magisterial,
atendiendo en horarios de lunes a sabados segun lo ofertado.

47) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debera de recolectar las muestras clinicas del Laboratorio Clinico Magisterial solicitante de la zona a cubrir
establecido en la oferta para la recoleccidon y transporte previa solicitud del encargado del laboratorio del ISBM u horarios acordados y establecidos entre el proveedor
y el ISBM.

48) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debera garantizar el traslado de las muestras clinicas en las condiciones de temperatura y seguridad adecuada
segun requerimiento de las pruebas solicitadas, evitando el deterioro de las mismas.

49) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debe garantizar el transporte y embalaje de las muestras que se refieran al extranjero, cumpliendo las normas
IATA si lo amerita.

50) Es responsabilidad del Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia la entrega de los resultados en fisico o digital a los encargados del Laboratorio Clinico
Magisterial de las dependencias solicitadas.
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51) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia deberd anexar copia del resultado del andlisis de la prueba del laboratorio que lo procesé en el extranjero,
adjuntando una copia del resultado en el idioma espafiol.

52) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia debera mantener un registro de los procedimientos realizados, tales como control de calidad, calibraciones y
todos los reactivos vigentes de las pruebas adjudicadas y realizadas (en el caso de las pruebas que se realicen localmente).

53) Para los Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, toda prueba sera realizada mediante una “solicitud de examen” establecido por el ISBM donde se detalle
el nombre del laboratorio que refiere, nombre del paciente, Nro. de afiliaciéon o DUI, edad, fecha de la solicitud, el nombre de los exdmenes a procesar, la cantidad en
letras, el diagndstico, el tipo de muestra enviada, la cual estard autorizada con la firma y sello del encargado del Laboratorio Clinico Magisterial y firma y sello de médico
regente o a quien el ISBM designe.

54) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, trabajara exclusiva y directamente con el personal técnico encargado de los Laboratorios Clinicos Magisteriales.

55) El Laboratorio Clinico Nivel 2 de Referencia, deberd proporcionar los insumos, materiales o medios de transporte necesarios para la toma de muestras para
el drea de bacteriologia los cuales seran intercambiados por nuevos en cada muestra enviada al proveedor.

SECCION I

CUADRO DE PRECIOS

Se eliminé todo lo referente a Laboratorios Patol@gicos, Electrodiagn@stico y Laboratorio Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-
CoV-2.

Se agregaron detalle para Labopatorios Clinicos Nivel 2 de Referencia.

EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA

Nro. | Nombre del examen | Precio unitario para el ISBM US $ IVA incluido | Tiempo de entrega de resultados

TOTAL, DE LA OFERTA

*Agregar las filas necesarias con Nro. correlativo de acuerdo a la cantidad de examenes que oferta.
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FASE Il (PONDERACION 55%)

Se elimind todo lo referente a Laboratorios Patoldgicos, Electrodiagnéstico y Laboratorio Clinico para realizar prueba de PCR-RT y/o de antigeno para detectar SARS-
CoV-2.

Se agregaron para Laboratorios Clinicos Nivel 2 de Referencia.

LABORATORIO CLINICO NIVEL 2 DE REFERENCIA

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAIJE MEDIDA
1. EVALUACION DEL EQUIPO DE LOS
LABORATORIOS CLiNICOS NIVEL 2 DE 35%
REFERENCIA. (PONDERACION MAXIMA °
35%)
Equipos Automatizados 35%
Lista del Equipo Ofertad
Equipos Automatizados y sta del Fquipo Diertado
. . 20%
Semiautomatizados
2. EVALUACION DEL HORARIO DE
ATENCION (PONDERACION MAXIMA 35%
35%)
Servicio igual o mayor a nueve (09) horas
diarias de lunes a viernes sin cerrar en
- , . . 35%
mediodia y los dias sabados igual o mayor
a cinco (05) horas.
Servicio igual a ocho (08) y menor a nueve . .
o R Lista de Servicios cofi Plan de Ehtregas.
(09) horas diarias de lunes a viernes y los 25%
dias sabados igual a cuatro (04) y menor de 0
(05) horas.
Servicios ofertados menor a los
. ) 5%
parametros anteriores.
2. DESEMPENO (PONDERACION MAXIMA
30%
30%)
Calificacion de Excelente 30%
Referencia de uha institucién o empresa de salud legalmente establecida en El Salvador inscrita en el Consejo
Calificacion de Muy Bueno 20% Superiokdde Salud Publica, firmada y sellada por el Representante Legal, director, el Jefe de Recursos
Humanos o jefe UACI, en la que el ofertante haya suministrado o trabajado en los servicios ofertados,
Calificacion de Bueno 10% indicando eltiempo de servicio y la calificacion del desempefio bajo los criterios de: Excelente, Muy Bueno,
Bueno, regular o inferior a estas calificaciones.
Calificaciéon de Regular 0%
TOTAL = 100%

Il. Aprobar la conformacion de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, de la

licitacién anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

REPRESENTATIVIDAD EN LA COMISION

NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL
(ART.20 LACAP)

TECNICO DE GESTION DE COMPRAS
1 HitHHH DESIGNADO POR LA GERENTE GACI
INSTITUCIONALES

HHHHH p DELEGADO DE LA UNIDAD
2 LABORATORISTA CLINICO
SOLICITANTE
3 HHHHR AUXILIAR DE TECNICO CONTABLE ANALISTA FINANCIERO
4 HHH# EXPERTO EN LA MATERIA

SUPERVISOR DE SERVICIOS DE LABORATORIO
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Il. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (GACI), la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de

realizar a la brevedad posible las convocatorias correspondientes.

4.2 APROBACION DE BASE DE LICITACION PUBLICA NRO. 018/2022-I1SBM
“SUMINISTRO DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y REACTIVOS PARA LA
APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTITUCIONALES PARA ATENDER A
LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL ANO
2022” Y CONFORMACION DE SU RESPECTIVA COMISION DE EVALUACION DE
OFERTAS.

;;;;;; ”9)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

En fecha 16 de febrero de 2022, la_Gerencia de, Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (GACI), recibi6 requerimiento dewla “Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud a través de la Subdireecién de Salud para iniciar el proceso de
contratacion de equipos, insumos, materiales y reactivos para la apertura de Laboratorios

Clinicos Magisteriales Institucienales, por umimonto total presupuestado de US$793,569.76.

De acuerdo a lo establecido en los,articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP, 20
del RELACAP;.la GACI determing, que la solicitud de la Subdireccion de Salud a través de
la Subdireceion de Qperagiones y Logistica, debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion
Puablica y procedio a elaborar y adecuar la Base de Licitacion correspondiente segun los

formatos estableeidos por la UNAC.

El 21 de febrero de 2022, se presentd a la Comisioén Técnica Evaluadora de Cumplimientos
Contractuales de los Proveedores del ISBM la Base de la Licitacion Publica Nro. 018/2022-
ISBM “SUMINISTRO DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y REACTIVOS PARA LA
APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTITUCIONALES PARA ATENDER A LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL ANO 20227,
la propuesta de la Comision de Evaluacion de Ofertas y Administradores de Contratos. En
dicha reunion se inform6 sobre las adecuaciones a la Base de Licitacion. Luego del analisis
correspondiente dicha Comisién, recomend6 someter la Base en mencion a la aprobacion

del Consejo Directivo.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria por un
monto total de SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE
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76/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$793,569.76), emitida
por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP para la
evaluacién de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una Comision,

segun se establece en la recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Operaciones y Logistica luego de las gestiones realizadas a través de la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales atendiendo solicitud de la
Subdireccién de Salud y conforme a lo establecido en los articulos 20 literales k) y s), 22
literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial yparticulos 18, 20,
55, 56 y 64 BIS de la LACAP, 20y 21 del RELACAP, RECOMIENDAal CansejaRirectivo

l. Aprobar la Base de la Licitacion Publica Nr6.018/2022-1ISBM; denominada
“SUMINISTRO DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y 'REACTIVOS PARA
LA APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTIFTUCIONALES PARA
ATENDER A LOS USUARIOS (DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
ISBM DURANTE EL ANO 2022”,“por Un monto total presupuestado de
US$793,569.76, la cual comprende Ilos, items’ consignados en la parte

recomendativa del punto:

Il. Aprobar la confermacion de la, Comision de Evaluacién de Ofertas, de la

licitacion anteriokmente\desgcrita, segun el detalle consignado en el punto:

1. Encomendar a la‘Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales,
GACI, la'eentinuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.
V. Declararila aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las convocatorias correspondientes.

Concluido“el,punto de aprobacion de Base de Licitacion Puablica Nro. 018/2022-ISBM
“SUMINISTRO DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y REACTIVOS PARA LA
APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTITUCIONALES PARA ATENDER A LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL ANO 2022”
y conformacion de su respectiva Comision de Evaluacion de Ofertas, presentado por la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales; la Directora Presidenta sometié

a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi

99939333939 999393339993 979393339993 9993939997

se aprobg.”””

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Operaciones y Logistica,
luego de las gestiones realizadas a través de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccion de Salud y conforme a lo establecido

en los articulos 20 literales k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
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Bienestar Magisterial y articulos 18, 20, 55, 56 y 64 BIS de la LACAP, 20y 21 del RELACAP,

el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

Aprobar laBase de la Licitacién Publica Nro. 018/2022-ISBM, denominada
“SUMINISTRO DE EQUIPOS, INSUMOS, MATERIALES Y REACTIVOS PARA
LA APERTURA DE LABORATORIOS CLINICOS INSTITUCIONALES PARA
ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
ISBM DURANTE EL ANO 2022”, por un monto total presupuestado de
US$793,569.76, la cual comprende los siguientes items:

NRO.
DE DESCRIPCION DEL ITEM/SUB ITEM UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO ESTIMADO
TEMS

1 Silla para sangrado Cada uno 35 $8,750.00
2 Bancos para laboratorio Cada uno 20 $4,500.00
3 Bafio de Maria seco Unidad 10 $3,250.00
4 Rotador Seroldgico Unidad 9 $20,044.44
5 Mezclador Hematoldégico Cada uno 10 $13,403.10
6 Microscopios Binoculares Cada une 10 $19,000.00
7 Centrifuga capacidad de 6 - 24 plazas, 10000 - 12000 rpm Cadauno 10 $30,299.30
8 Macro Centrifuga capacidad de 12 - 24 camisas, 1500 - 5000 rpm Cada uno 9 $38,109.96
9 Horno para secado de material Cada uno 10 $15,000.00
10 Probeta 1000 ml Cada uno 14 $336.00
11 Pipeta automatica 5 - 50 microlitros Cada uno 14 $1,750.00
12 Pipetas automaticas 10 - 100 ul Cada uno 12 $4,735.68
13 Pipetas automadticas 100 - 1000dul Cada uno 12 $4,735.68
14 Tubos de ensayo 13 x 100"mm: Cada uno 2000 $260.00
15 Tubos de ensayo 12 x75 mm Cada uno 2000 $1,460.00
16 Frasco lavador Cada uno 20 $160.00
17 Gradillas para tubos conicos Cada uno 40 $452.00
18 Torniquete Cada uno 80 $1,200.00
19 Ldminas portaobjetos Caja 50U 400 $3,616.00
20 Laminillas cubreobjetos 22 x 22 mm Onza 400 $1,808.00
21 Aplicadores de madera Bolsa 40 $280.00
22 Lugol concentrado Frasco 5 $90.00
23 Agua destilada Litro 80 $361.60
24 Embudos de pléstico resistente Cada uno 40 $90.40
25 Papel filtro Pliego 10 $22.60
26 Papel Parafilm Rollo 10 $678.00
27 Goteros de plastico descartables Cada uno 2000 $200.00

23

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.




NRO.
DE DESCRIPCION DEL ITEM/SUB ITEM UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD MONTO ESTIMADO
TEMS
28 Tubo de ensayo plastico, conico y calibrado Cada uno 4000 $1,040.00
29 Piano cuenta células Cada uno 14 $1,582.00
30 Termdmetros para refrigeracion Unidad 14 $490.00
31 Capilares sin heparina Frasco 20 $180.00
32 Capilares con heparina Frasco 20 $30.00
33 Solucion de dextrosa 75 gramos Frasco 300 $1,350.00
34 Punta de plastico universal para pipeta automatica color azul Bolsa 40 $880.00
35 Punta de plastico universal para pipeta automatica color amarillo Bolsa 20 $420.00
36 Curitas redondas Caja 100U 4000 $9,400.00
37 Colorante de Wright Litro 20 $360.00
38 Agujas para sangrado al vacio Caja 100U 2000 $32,000.00
39 Reactivo para la determinacion de Glucosa Cadauno 36000 $54,000.00
40 Reactivo para la determinacién de Colesterol Cada uno 36000 $54,000.00
41 Reactivo para la determinacion de Triglicéridos Cadauno 36000 $54,000.00
42 Reactivo para la determinacién de HDL Colesterol Cadauno 20000 $30,000.00
43 Reactivo para la determinacion de LDL Colesterol Cadaduno 20000 $30,000.00
44 Reactivo para la determinacién de Creatinina Cada uno 36000 $54,000.00
45 Reactivo para la determinacién de Nitrégeno Ureico Cada uno 25000 $37,500.00
46 Reactivo para la determinacién de Acido Urico Cada uno 36000 $54,000.00
47 Reactivo para la determinacion de Transa@minasa Glutémico Piruvica Cada uno 20000 $30,000.00
48 Reactivo para la determinacién defTransaminasaiGlutamico Oxalacética Cada uno 20000 $30,000.00
49 Reactivo para la determinacién de Albdmina Cada uno 500 $750.00
50 Reactivo para la detefminacién de Proteinas,Totales Cada uno 500 $750.00
51 Reactivo para‘la determinacion de Bilirrubina Directa Cada uno 500 $750.00
52 Reactivo para la determinacion‘déBilirfubina Total Cada uno 500 $750.00
53 Reactivo para la detekminacion de Magnesio Cada uno 500 $750.00
54 Reactivo para la determinacién de Fésforo Cada uno 1000 $1,500.00
55 Reactivo para la determinacién de Calcio Cada uno 1000 $1,500.00
56 Reactivo para la determinacién de Hemoglobina Glicosilada (HBA1C) Cada uno 11180 $30,745.00
57 Hemograma completo Cada uno 25000 $106,250.00
Equipos solicitados en comodato:
ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIDAD DE CANTIDAD ESPEC!FICACIONES CUMPE
MEDIDA TECNICAS Sl NO

Equipo NUEVO A COMODATO de Analizador automatizado para quimica

clinica, para los items 39 al 56 (con todos sus accesorios, papel, impresora e

insumos) segun las siguientes caracteristicas: Cada Uno 8
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Modelo:

Marca:

Fabricante:

Afio de fabrica:

Pais de origen:

Modo de Operacién: automatico.

Sistema de lavado automatico de agujas para muestras y reactivos.

Capacidad de 200 pruebas por hora o mas.

Capacidad para efectuar pruebas simultaneas con nimero minimo de 25 canales
de reactivos.

Capacidad de realizar pruebas de urgencia en cualquier momento, sin alterar su
proceso de analisis.

Que se pueda cargar con mds de un vial del mismo reactivo para no parar la
rutina de trabajo.

Sistema de incubacion regulado de acuerdo al principio del reactivo ofertado.

Sensores indicadores de nivel de muestra y reactivo.

Sistema de alarma de identificacion de muestras con anormalidades.

Sistema de identificacion de fallas del equipo.

Capacidad de programar muestras mientras realiza las pruebas.

Analisis cinético, de punto final, lineal, no lineal, enzimatico, colorimétrico;
turbidimétrico, monocromatico, dicromatico y policromatico.

Equipo NUEVO A COMODATO de Analizadores automatizado para
hematologia de 5 partes, para el item 57 (con todos Susyaccesorios,
papel, impresora e insumos) segln las siguientes caracteristicas:

Modelo:

Marca:

Fabricante:

Ao de fabrica:

Cada Uno

Pais de origen:

Modo de Operacién: automatico.

Sistema de lavado automatico de‘agujas para muestras y reactivos.

Sensores indicadores de nivel de muestra y reactivo.

Sistema de alarma de identificacién de muestras con anormalidades.

I. Aprobar la conformacion de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, de la

licitacién anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

. Representatividad en la Comision
Nro. Nombre del Integrante Cargo Funcional (Art. 20 LACAP)
Técnico de Adquisiciones y Contrataciones Designad G te GACI
esignada por el Gerente
1 HitHH Institucional & P
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Representatividad en la Comision

Nro. Nombre del Integrante Cargo Funcional (Art. 20 LACAP)
2 HitHH Jefe de Seccidon de Gestion de Compras Designada por el Gerente GACI
3 HitHHH Laboratorista Clinico Delegada de la Unidad Solicitante
HiHH Jefe de Seccion de Insumos, Repuestos,

L . L Delegada de la Unidad Solicitante
Mantenimiento y Equipo Médico

it Jefe Tesoreria Analista Financiero

HiH i n X Experta en la Materia
Supervisora de Servicios de Laboratorio

1. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales, GACI, la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata,‘eon el objeto de

realizar a la brevedad posible las convocatorias correspondientes.

,,,,,, 333339333939393 ”N

4.3 SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES PARA EL
ANO 2022” Y CONFORMACION DE SU RESPECTIVA COMISION DE EVALUACION DE
OFERTAS

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Mediante el acuerdo tomadopor el Conseje Directivo del ISBM en el Subpunto CINCO
PUNTO CUATRO del ®Runto CINCO,del Acta Niumero CIENTO TREINTA Y CINCO, de
sesion ordinaria realizada elcinca de noviembre del dos mil veintiuno, se aprobd la Comision
de Evaluacion de)Ofertas yala ‘Base de la Licitacion Publica Nro. 010/2022-ISBM
“SUMINISTRO DE,MEDRICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2022”,
como resultado de dicho proeceso el dia dieciocho de enero de dos mil veintidds, se emitié la
Resolucion deyResultados Nro. 009/2022-1ISBM, en la cual entre otros se declararon
desiertes por primeravez los items numeros: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 24, 27, 44, 47, 48, 52, 55,
67, 68, 70p71, 74, 77, 85, 95, 96, 113, 118, 120, 123, 132, 133, 144, 145, 146, 147, 148,
151, 155, 157, 158, 159, 160, 161, 164, 167, 169, 170, 173, 174, 175, 177, 183, 184, 186,
187, 191, 201, 202, 203, 204, 206, 208, 209, 211, 218, 221, 223, 225, 226 y se dej6 sin

efecto la contratacion del item 228 por motivos de interés publico.

En fecha 18 de febrero de 2022, la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (GACI), recibié requerimiento de la Subdireccion de Salud para iniciar el
proceso de contratacion de la Licitacion Publica Nro. 019/2022-ISBM “SEGUNDO
PROCESO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES, ANO 2022”, por un monto total presupuestado de US$2,053,258.90.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP, 20
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del RELACAP; la GACI determiné que la solicitud de la Subdireccion de Salud a través de
la Subdireccion de Operaciones y Logistica, debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion
Publica y procedi6 a elaborar y adecuar la Base de Licitacién correspondiente segun los
formatos establecidos por la UNAC y opinion emitida por la UNAC-@-0029-2013 de fecha
05 de febrero de 2013, en el cual establece®...para el segundo llamado a licitacién o
concurso publico, las bases de licitacién o de concurso podran modificarse dentro del marco
que establece la presente ley, siempre que no impliquen una modificacion del objeto

contractual previamente establecido en las bases...”. Del texto anterior extraemos que el
legislador habilita la posibilidad de modificar las bases para la segunda convocatoria a
licitacion o concurso, de tal modo que afectar la cantidad de bienes o servicios requeridos
en la primera convocatoria, ya sea en aumento o decremento; no se consideran, a criterio
de esta Unidad Normativa, modificaciones que alteren el objeto contractual v,
consecuentemente, se sugiere proceder a ello, atendiendo a lo establecido, siempre que

haya justificacién y sea la autoridad competente la que apruebe taleéssmodificaciones.

El 21 de febrero de 2022, la GACI presentd a la Comision Técnica Evaluadora de
Cumplimientos Contractuales de los Proveedores del ISBM la Base, de lagksiCitacion Pablica
Nro. 019/2022-ISBM “SEGUNDO PROCESO DE SWUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANQ 2022”, [lagpropuesta de la Comisiéon de
Evaluaciéon de Ofertas y Administradores de Contratos.\En dicha reunion se informé sobre
las adecuaciones a la Base de Licitacion. Luego del anélisis ¢correspondiente dicha Comision,

recomendd someter la Base en ‘mencion ala aprobacion del Consejo Directivo. A

continuacion, se detallan los cambios realizados:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LICITACION PUBLICA NRO. 010/2022-ISBM

ESPECIFICACIONES TECNICAS ANO 2022

PLAZOS Y FORMA DE ENTREGA:

El periodo de contratacion sera a partir de la emision de la Orden de Inicio hasta el 31
de diciembre de 2022, el plazo puede ser modificado de acuerdo a la fecha de
suscripcion de los contratos.

Para los medicamentos de los items Nro. 1 al Nro. 187 debera realizar la entrega
segln lo establecido en el plan de entregas, LA PRIMERA INMEDIATA SEGUN
DISPONIBILIDAD O DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE 30 DiAS CALENDARIO posterior
al envio de la primera orden de pedido y la segunda entrega se SOLICITARA CON LA
RESPECTIVA ORDEN DE PEDIDO DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE 30 DiAS
CALENDARIO posterior al envio de la segunda orden de pedido, donde se indicara la

fecha limite en que deberan realizarse las entregas, pudiendo el ISBM solicitar la
segunda entrega de acuerdo a las necesidades del interés institucional. De los
ofertantes que resulten adjudicados, podran entregar en menor tiempo si cuentan
con existencia de acuerdo al plan de entrega; previa comunicaciéon con el
administrador de contrato.

Para aquellos cédigos cuya cantidad solicitada es inferior a las 50,000 unidades, se
recibiran en una sola entrega de acuerdo al Plan de Entrega.

Para los items adjudicados con mas de una entrega en caso de ser requerido el
administrador de contrato podra solicitar una sola entrega del total de lo adjudicado
de acuerdo al interés institucional.

Para los medicamentos del item Nro. 228 “SUMINISTRO ABIERTO DE
MEDICAMENTOS POR MODALIDAD DE CONSUMO DEL CUADRO BASICO ANO
2022”

El contratista deberd entregar la marca del medicamento contratado durante el
periodo contractual segun Orden de Pedido que se emita. Si la marca del

1) PLAZOS Y FORMA DE ENTREGA:

El periodo de contratacion sera a partir de la emision de la Orden de Inicio hasta el
31 de diciembre de 2022, el plazo puede ser modificado de acuerdo a la fecha de

suscripcion de los contratos.

Los ofertantes deberan detallar en la oferta el plazo de entrega ofertado en

numero de dias habiles o dias calendario segliin sea conveniente.

a) Paralos medicamentos de los items del Nro. 1 al Nro. 46

DEBERA REALIZAR UNA SOLA ENTREGA SEGUN DISPONIBILIDAD O DENTRO DEL
PLAZO MAXIMO DE 30 DiAS CALENDARIO posterior al envio de la Orden de
Pedido, donde se indicara la fecha limite en que debera realizarse la entrega, por

parte de los ofertantes que resulten adjudicados, podrdn entregar en menor

tiempo si_cuentan con existencia de acuerdo al plan de entrega; previa

comunicacién con el administrador de contrato.

c) Para el item Nro. 64 “SUMINISTRO ABIERTO DEL CUADRO BASICO DE
MEDICAMENTOS DEL ISBM ANO 2022”

Si la marca del medicamento ofertado deja de ser fabricada, o distribuida o por
caso no imputable al proveedor, que no obedece a motivo del contratista, el

contratista deberd presentar en GACI, alternativa de marca comercial y que se
tenga disponible. Para cumplir con el plazo de entrega establecido en la orden de
pedido el cual no es mayor de 15 dias Calendario y que a la vez cumpla con las
especificaciones técnicas del ISBM, manteniendo el mismo precio contratado, y
que a su vez no sobrepase el Precio de Venta Maximo al Publico de Direccion
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medicamento ofertado deja de ser fabricada, distribuida o que por causa de fuerza
mayor, imprevisto u otra situacién razonable, que no obedece a motivo del
contratista, o que el medicamento contratado no se encuentre disponible en el
mercado nacional en la fecha que se solicita el medicamento, el contratista debera
presentar en GACI, alternativa de marca comercial y que se tenga disponible Para
cumplir con el plazo de entrega establecido en la orden de pedido el cual no es
mayor de 15 dias Calendario y que a la vez cumpla con las especificaciones técnicas
del ISBM, manteniendo el mismo precio contratado, y que a su vez no sobrepase el
Precio de Venta Maximo al Publico de Direccién Nacional de Medicamentos, si aplica
o precio promedio de mercado para los medicamentos no regulados, ademds de la
constancia del hecho que imposibilita la entrega de la marca contratada con el detalle
de contacto con el proveedor del medicamento, fotografia del medicamento
propuesto para cambio lo cual serd evaluado para su aprobacidn o denegacion por el
Administrador de Contrato, quien emitird el informe técnico de aprobacién o
denegacion a través de la Subdireccion de Salud, y bastara que se someta a comision
de servicios de salud el informe para su aprobacién o no del cambio de marca del
medicamento y la Subdireccion de Salud emitird un informe de conocimiento al
consejo Directivo de lo autorizado.

Nacional de Medicamentos, o el precio promedio de mercado para los
medicamentos no regulados, ademas de la constancia del hecho que imposibilita
la entrega de la marca contratada con el detalle de contacto con el proveedor del
medicamento, fotografia del medicamento propuesto para cambio, lo cual serd
evaluado para su aprobacién o denegacion por el Administrador de Contrato,
quien emitird el informe técnico de aprobacién o denegacion a través de la
Subdireccién de Salud, y bastara que se someta a comision de servicios de salud el
informe para su aprobacion o no del cambio de marca del medicamento y la
Subdireccién de Salud emitird un informe de conocimiento al Consejo Directivo de
lo autorizado, posterior serd remitido a la GACI, para notificar al proveedor los

resultados de dicho informe y a la Gerencia de Abastecimiento y Logistica para que

realizar los cambios correspondientes.

d) Condiciones Generales de la entrega

1. Podrén aceptarse mayores tiemp@side entrega, siempre y cuando la evaluacién
de la CEO — Unidad Solicitante, estiméen.gue el plazo de entrega es favorable
segln los intereses institucionales, los cuales quedaran definidos en el
respectivo contrato.

.Las entregas serdn en base a requerimientos segln necesidades que se
presenten. De no requerir el medicamento aun habiendo sido adjudicado, el
ISBM no adquiere la obligacion de solicitarlos, durante el periodo contratado,
para los medicamentos, bajola modalidadide consumo.

3.Si el contfatista incumpliera con la.fecha pactada de entrega al no presentarse

segln lo programado o que.al momento de la entrega los medicamentos no
cumplan con los requisitosh técnicos exigidos, quedara sujeto a una
feprogramacion de.acuerdo a disponibilidad del calendario de entrega que
tenga el personal delabodega'donde fue el incumplimiento, la reprogramacién
al contratista no. quedara exonerado al incumplimiento establecido en
documentos contractuales, las fechas que se pacten para entregas deberdn ser
solicitadas_por escrito y de la misma manera se deberd dar respuesta
considerando_las solicitudes con una antelacién de por lo menos 7 dias
calendarios a que le finalice la fecha de entrega detallada en la orden de pedido.
4, De existir.reprogramacién en las entregas se evaluara de acuerdo a necesidad
del.ISBM, las fechas o fecha a reprogramar y cuales medicamentos se le
recibiran de acuerdo al interés institucional.

5.PARA LOS MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS:

v 02-01009-000 FENOBARBITAL Tableta de 100 mg
v/02-01010-000 FENOBARBITAL Elixir de 20 mg/5 mL
v'22-01124-000 METILFENIDATO Comprimido de Liberacién Prolongada de

18 mg

DEBERAN SER ENTREGADOS EN EL BOTIQUIN MAGISTERIAL SAN SALVADOR |,

CON LA RESPECTIVA AUTORIZACION DE LA DIRECCION NACIONAL DE
MEDICAMENTOS. (CONSIDERANDO LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL

CAMBIO DE PSICOTROPICOS PROXIMOS A VENCER EN SU CASO).

N

6. El Contratista debera cumplir con las fechas programadas para las entregas, las
entregas deberdn ser solicitadas de manera escrita en los lugares de entrega,
copiando siempre a los administradores tanto la solicitud como la aprobacién
con la fecha pactada; los plazos de entregas podrdn ser modificados a solicitud
de la Subdireccién de Operaciones y Logistica del ISBM debiendo en todo caso
emitirse la notificacién correspondiente.

7.El contratista podra entregar los medicamentos desde el 2do dia que reciba su
orden de pedido previa coordinacion y/o calendarizacién de su entrega.

e) Condiciones Generales de la Recepcion
.En la recepcién de los medicamentos, las personas designadas para tal fin,
verificardn el cumplimiento de las especificaciones técnicas, se levantara junto
con el proveedor el “Formato de Entrega de Medicamento y Normas de
Control”, (Anexo Nro.3) debidamente firmados y sellados, los que serdn
remitidos al Administrador de Contrato.

. Previamente a la recepcién, la nota de remisiéon deberd ser enviada al
Administrador de Contrato responsable de la zona donde se entregara(n) el(los)
medicamento(s), como minimo 24 horas antes de la recepcion, a efecto que
éste pueda realizar las observaciones correspondientes, y evitar retrasos en la
entrega.

. Las notas de remisién deberdn ser congruentes en: la fecha y lugar de entrega,
el precio unitario ofertado, cantidad asignada para la entrega en el
establecimiento designado, detallando lotes y vencimientos de los
medicamentos entregados, item por item segiin documentos contractuales. En
caso que el documento presente inconsistencias, el proveedor deberd realizar
el cambio correspondiente, para efectos de la recepcién formal del
medicamento.

Juny

4. La Subdireccion de Operaciones y Logistica del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial, podra autorizar entregas de medicamentos que al
momento de su recepcidén posean fechas de vencimiento inferiores a los
VEINTICUATRO MESES y MAYORES A LOS DIEZ MESES, siempre y cuando el
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La entrega de los medicamentos:

La Subdireccién de Operaciones y Logistica del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, podra autorizar entregas de medicamentos que al momento de su
recepcion posean fechas de vencimiento inferiores a los VEINTICUATRO MESES y
MAYORES A LOS OCHO MESES, siempre y cuando el Contratista presente
previamente a Subdireccién de Operaciones y Logistica, una carta de compromiso
notariada, en la que indique que de no haberse consumido el medicamento antes del

periodo de su vencimiento, procedera al cambio respectivo, lo cual sera notificado a
la Subdireccién de Operaciones y Logistica. De no dar cumplimiento a lo estipulado
anteriormente, el ISBM hard efectiva la correspondiente Garantia. La Subdirecciéon de
Operaciones y Logistica deberd informar por correo electrénico, adjuntando copia de
la carta autorizada que se recibirdn los medicamentos con esta condicidn (aceptacién)
al proveedor, a los Administradores de Contrato y a los responsables que recibiran los
medicamentos, previo a la fecha sefialada para la entrega del(los) mismo(s).

Contratista presente previamente a Subdireccidn de Operaciones y Logistica,
una carta de compromiso notariada, en la que indique que de no haberse
consumido el medicamento antes del periodo de su vencimiento, procedera al
cambio respectivo, lo cual serd notificado a la Subdireccién de Operaciones y
Logistica. De no dar cumplimiento a lo estipulado anteriormente, el ISBM hara
efectiva_la correspondiente Garantia. La Subdireccién de Operaciones y
Logistica debera informar por correo electrénico, adjuntando copia de la carta
autorizada que se recibirdn los medicamentos con esta condicion (aceptacidn)
al proveedor, a los Administradores de Contrato y a los responsables que
recibirdn los medicamentos, previo a la fecha sefialada para la entrega del(los)
mismo(s).

En casos

excepcionales el ISBM, podrd aceptar medicamentos con

vencimientos menores a DIEZ MESES, mediante presentacién de carta formal

de la peticidn con los argumentos que la sustenten y ademads de la carta de

compromiso por vencimiento en la que indique gue de no haberse consumido

el medicamento antes del periodo de su vencimiento, procedera al cambio
con el administrador de

respectivo, siempre y cuando exista aprobacion

contrato, quien realizard la consulta a la subdireccién de Operaciones y

Logistica quien verificard si existe la viabilidad de poder aceptar dicho

medicamento de acuerdo a la estrategia de abastecimiento donde prevalecera

el interés institucional, evaluando consumos promedios, esta accion (Solicitud

y Aprobacidn), deberd quedar registrada en el expediente respectivo.

5.La recepcién de medicamentos se realizard.conforme a la calendarizacion y
contra la presentaciéndde I8 Orden de Pedido, NOTA DE REMISION vy del
Formato de Entrega de Medicamento y.Nofmas de Centrol (Anexo Nro.3) (por
cada medicamento, completado por el proveedor en los aspectos generales de
identificacion de cada medicamento), los encargados de la recepcién deberan
remitir por correo electrénico.copia del acta'de recepcion, nota de remisién o
factura yrel formulario de requerimiento de entrega a los Administradores de
Contrato y'@GACI, una vezfinalizado el'proceso, asi como también informado
cualquier incumplimiento por parte del contratista, el o los Administradores de
Contrato, seran los.responsableside reunir las Actas de Recepcién Provisional
deiMedicamentos y'recibir Ja factura total de los medicamentos con los precios
detallades seginicontrato.

6.Si el Contratista presenta retraso debido a causas no imputables al mismo,
debidamente comprobadas; tendra derecho a solicitar que se le conceda una
prorroga equivalente al tiempo perdido, el mero retraso no dara derecho al
Contratista a reclamar _compensacion _econdmica adicional, la solicitud de
proérroga deberd hacerse dentro del plazo contractual pactado para la entrega
correspondiente antes del vencimiento del plazo de la entrega. El Contratista
en la'solicitud de variacién del plazo de entrega deberd establecer claramente
las nuevas fechas de entrega y deberd adjuntar la documentacién probatoria
respectiva, en original o fotocopia debidamente certificada por Notario, en
idioma castellano (Art. 86 LACAP), la documentacién presentada por el
Contratista, serd evaluada por el Administrador de Contrato, quien podrd
realizar las consultas correspondientes con Subdirecciéon de Operaciones y
Logistica u otra Unidad del ISBM para opinion técnica, el informe de
recomendacién de aprobacidn o no, se remitird a GACI, debiendo en todo caso
emitirse la resolucion correspondiente. De no aprobarse la variacion en el Plazo
de Entrega, no se exime al contratista de las sanciones establecidas para tal
efecto en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica.

7.Para los casos de los ofertantes contratados a través de este proceso, que
incumplieren las entregas guedaran sujetos a pedir disculpas publicas a los
Usuarios del ISBM, la cual deberd publicarse en un periédico de mayor
circulacion nacional dentro de un periodo de 5 dias habiles posteriores al
vencimiento de entrega y de haber agotado los medios para solicitar prorroga,
evaluando el impacto del medicamento en el ISBM por Subdireccién de
Operacionesy Logistica quien emitird al administrador de contrato la respectiva
recomendacion de dar cumplimiento a esta cldusula.

8. La Subdireccién de Operaciones y Logistica notificara al administrador de
contrato los incumplimientos en los plazos de entrega para que este le notifique
al Contratista.
El Contratista que incumpla el plazo de entrega del medicamento solicitado y
una vez finalizado el mismo, tiene obligacién de remitir informacién al
administrador de contrato, dentro de un tiempo maximo de dos dias hébiles
vencido el plazo de entrega, de la fecha probable que se estaria entregando el
medicamento _al ISBM vy razén por la cual se ha presentado retraso,
independientemente de gue sea atribuible o no al contratista, y de no cumplir
lo anterior, podra ser convocado a reunién en GACI para presentar la anterior
informacién, para establecer compromiso de la entrega del medicamento
contratado.

o

Cuando se recibieren cantidades inferiores a las indicadas en la Orden de

Pedido correspondiente, la Gerencia de Abastecimiento y Logistica informard a

la Subdireccidn de Operaciones y Logistica y a los Administradores de Contrato,

la_recepcion parcial del pedido; en dicho caso se aplicard la multa

correspondiente al incumplimiento parcial de la entrega.
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Para casos especiales por mutuo acuerdo podra solicitarse entregas de manera

inmediata.

DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA LA ENTREGA

Documentos a presentar en el lugar de entrega:

i) Ficha técnica de Medicamento (Formulario Nro.3) por cada medicamento a
entregar impresa a color (deberd presentar dos copias impresas a color para el
lugar de entrega y la otra copia para el Administrador de contrato)

i) Certificado de Control de Calidad del o los lotes de medicamento a entregar.

iii) Anexo Nro.3 Formato de Entrega de Medicamento y Normas de Control

iv) Carta notariada de cambio por compromiso de vencimiento en caso de ser
vencimiento menor a 24 meses.

ETAPAS DE EVALUACION PORCENTAIJE
24.1Etapal Examen Preliminar -
24.2 Etapa ll  Evaluacion de la Situacién -
Econdmica Financiera del Ofertante*

24.3 Etapa I Evaluacién Técnica-

Econémica 20%
Fase 1: Evaluacion Técnica 0%
Fase 2: Evaluacion de Experiencia 5%
Fase 2.1: Evaluacion de Experiencia 75%

ante ISBM
Fase 3: Evaluacion Econémica

100%

ETAPAS DE EVALUACION PORCENTAJE
Etapal Examen Preliminar --
Etapall Evaluacion de la Situacion 10%
Econémica Financiera del Ofertante =
Etapa lll Evaluacién Técnica- 90%
Econémica
Fase 1: Evaluacion Técnica 20%
Fase 2: Evaluacion de Experiencia 0%
Fase 3: Evaluacion Econémica 70%
TOTAL 100%

ETAPA I.- EXAMEN PRELIMINAR
Se revisaran y analizardn todos los documentos especificados en la cldusula

“documentos que componen la oferta”, bajo el criterio de “Cumple” o “No Cumple”.

En esta etapa la Comision, podra solicitar por escrito a través del Gerente de la.GACI,
las subsanaciones o aclaraciones que estime convenientes conforme a lo establecido
en la cldusula DE ASPECTOS SUBSANABLES de estos documentos.

Asi mismo se establecera un plazo de CUATRO (4) DIiAS HABILES, posterior a la fecha
de haberse solicitado la subsanacién.

En caso que el ofertante omitiere la presentacién de documentacion de caracter ho
subsanable presentare observaciones en la misma; o no subsanare enfel tiempo'y
términos establecidos por la Comisidn, su oferta no serd tomada én cuenta para
continuar con el proceso de evaluacion.

No se consideraran las aclaraciones presentadas por los ofertantes, que nosean en
respuesta a lo solicitado por la CEO.

La CEO, a través del Gerente GACI, podra solicitar en digital los,formatos en Excel via
correo electronico para agilizar la evaluacidn, si estos no pueden descargarse o no se
enviaron conforme a lo solicitado en este instrumento; en dicho case,se solicitara
posteriormente la entrega del CD, en el periodo de las subsanaciones:

ETAPA |.- EXAMEN PRELIMINAR;
Se revisaran y analizardn todos los documentos  especificados

en la clausula
“documentos que componen la oferta”, bajo el criterio de “Cumple” o “No
Cumple”.

En estaretapa la ‘Comision, podrdsolicitar por escrito a través del Gerente de la
GACI, las subsanaciones o aclaraciones que estime convenientes conforme a lo
establecido en la clausula,DE ASPECTOS SUBSANABLES de estos documentos.

Asi mismo _se establecera un plazo de CUATRO (4) DIAS HABILES, posterior a la
fecha de haberse solicitado la subsanacion.

En case que elofertante omitiere la presentacion de documentacién de caracter
no subsahable preséntare observaciones en la misma; o no subsanare en el tiempo
y términos establecidos por la Comisidn, su oferta no serd tomada en cuenta para
continuar con el proceso de evaluacién.

No'se,consideraran las aclaraciones presentadas por los ofertantes, que no sean
en respuesta a lo solicitado por la CEO.

La CEO, a través del Gerente GACI, podra solicitar en digital los formatos en Excel
via correo electrénico para agilizar la evaluacion, si estos no pueden descargarse o
no se enviaron conforme a lo solicitado en este instrumento; en dicho caso se
solicitara posteriormente la entrega del CD, USB, MicroSD u otro, en el periodo de
las subsanaciones.

A. Requisitos Técnicos Obligatorios para productos nacionales:
CRITERIO DE
CLASIFICACION

DESCRIPCION

- Nombre genérico, composicién, concentracion. A
& v comp : CRITICO

- Presentacion, marca o nombre comercial, nombre
del fabricante, pais'de fabricacién, y numero de
registro sanitario para El Salvador o en su defecto
cuando son homologados su reconocimiento.

ANALISIS

- Certificado vigente de licencia de inscripcion
Registro Sanitario por cada medicamento, emitido
por la Direccion Nacional de Medicamentos
(DNM). El cual no debera presentar impreso, sino
que la CEO verificara dicho Registro Sanitario en la
pagina Web de la DNM el cual debe estar vigente
al momento de la evaluacion, de ser necesario
podria requerirse documentacion adicional de
comprobacidn para el Registro Sanitario

- Ficha Técnica del Medicamento Ofertado
(Formulario Nro.3), el cual debe incluir la
fotografia del producto conteniendo las
especificaciones técnicas solicitadas, la cual
debera ser del empaque primario y secundario
completamente legible donde se observe: nombre
genérico, composicion, concentracion,
presentacion, nombre del fabricante, marca
comercial, nimero de registro sanitario y pais de
fabricacion.

- Cuando el oferente no sea el fabricante del
producto ofertado deberda acreditar su
representacion a través de una Carta de

CRIiTICO

ANALISIS

A. Requisitos Técnicos Obligatorios para productos nacionales:
CRITERIO DE
CLASIFICACION

DESCRIPCION

- Nombre genérico, composicidn, concentracion. A
& » COMp ' CRITICO

- Presentacion, marca o nombre comercial,
nombre del fabricante, pais de fabricacion, y
numero de registro sanitario para El Salvador o
en su defecto cuando son homologados su
reconocimiento.

- Certificado vigente de licencia de inscripcion
Registro Sanitario por cada medicamento,
emitido por la Direccion Nacional de
Medicamentos (DNM). El cual no debera
presentar impreso, sino que la CEO verificara
dicho Registro Sanitario en la pagina Web de la
DNM el cual debe estar vigente al momento de
la evaluacidn, de ser necesario podria requerirse
documentacién adicional de comprobacion para
el Registro Sanitario

- Ficha Técnica del Medicamento Ofertado
(Formulario Nro.3), el cual debe incluir la
fotografia del producto conteniendo las
especificaciones técnicas solicitadas, la cual
debera ser del empaque primario y secundario
completamente legible donde se observe:
nombre genérico, composicion, concentracion,
presentacion, nombre del fabricante, marca
comercial, nUmero de registro sanitario y pais de
fabricacion.

ANALISIS

CRIiTICO

ANALISIS
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autorizacion de fabricante, distribuidor y/o co- ANALISIS
distribuidores, esta carta debe detallar el nombre
genérico, el nombre comercial, y la presentacién
del o los productos autorizados a participar.

- Certificado de Buenas Practicas de Manufactura
(BPM) vigente extendido por la autoridad
reguladora del pais de origen debidamente
autenticado o apostillado y traducido al idioma ANALISIS
castellano con su respectiva diligencia de
traduccion  del Laboratorio  Fabricante o
Certificado de Producto Farmacéutico tipo OMS
vigente.

Cuando el oferente no sea el fabricante del
producto ofertado deberda acreditar su
representacion a través de una Carta de
autorizacion de fabricante, distribuidor y/o co-
distribuidores, esta carta debe detallar el
nombre genérico, el nombre comercial, y la
presentacion del o los productos autorizados a
participar.

ANALISIS

NOTA: El cumplimiento de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) para los

productos nacionales, sera verificado por la CEO en el Registro del Listado DE

LABORATORIOS CERTIFICADOS EN BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA PARA

PRODUCTOS COSMETICOS, HIGIENICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, disponible en

la pagina web de la Direccién Nacional de Medicamentos DNM.

B. Requisitos Técnicos Obligatorios para productos extranjeros:

- CRITERIO DE
DESCRIPCION -
CLASIFICACION
- Nombre genérico, composicién, concentracion. CRITICO

- Presentacion, marca o nombre comercial, nombre
del fabricante, pais de fabricacién, y numero de
registro sanitario para El Salvador o en su defecto ANALISIS
cuando son homologados su reconocimiento.

- Certificado vigente de licencia de inscripcion
Registro Sanitario por cada medicamento, emitido
por la Direccion Nacional de Medicamentos
(DNM). El cual no debera presentar impreso, sino CRITICO
que la CEO verificara dicho Registro Sanitario en la
pagina Web de la DNM el cual debe estar vigente
al momento de la evaluacion, de ser necesario
podria requerirse documentacién adicional de
comprobacidn para el Registro Sanitario

- Ficha Técnica del Medicamento Ofentado
(Formulario Nro.3), el cual debe__incluir da
fotografia del producto conteniendo, las ANALISIS
especificaciones técnicas solicitadas, la* eual
debera ser del empaque primario y secundario
completamente legible donde sélobserve:nombre
genérico, composicion, concentracion,
presentacion, nombre' del fabricante, mareca
comercial, nUmeroide registro sanitario'y pais de.
fabricacion.

- Cuando el oferente no sea“el, fabricante del
producto ofertado deberd “acreditar su
representacion a itravés de puna Carta de ANALISIS
autorizacion de fabricante, distribuidor y/o co-
distribuidores, esta carta‘debe detallar el nombre
genérico, el nombre comercial, y la presentacién
del o los productos autorizados a participar.

- Certificado de Buenas Practicas de Manufactura
(BPM) vigente extendido por la autoridad
reguladora del pais de origen debidamente
autenticado o apostillado y traducido al idioma ANALISIS
castellano con su respectiva diligencia de
traduccion  del Laboratorio Fabricante o
Certificado de Producto Farmacéutico tipo OMS

vigente.

B.

Requisitos Técnicos Obligatorios para productos extranjeros:

DESCRIPCION

CRITERIO DE
CLASIFICACION

Nombre genérico, composicién, concentracion.

CRIiTICO

Presentacion, marecampo nombre comercial,
nombre del fabricante, pais de'fabricacionyy
ndmero de registro sanitario para ElSalvador o
en su defecto cuando son homologados su
reconocimiento,

ANALISIS

Certificado vigente delicencia de inscripcion
Registro Sanitario’ )por cadamsmedicamento,
emitido ypor la Dikeccion Nacional de
Medicamentos (DNM).“ElL cual no debera
presentar impreso, sine, que la CEO verificara
dicho Reégistro Sanitafio en la pagina Web de la
DNM el cual debe estar vigente al momento de
la evaluacion, de ser necesario podria requerirse
documentacion adicional de comprobacién para
el Registro Sanitario

CRITICO

Ficha Técnica del Medicamento Ofertado
(Formulario Nro.3), el cual debe incluir la
fotografia del producto conteniendo las
especificaciones técnicas solicitadas, la cual
debera ser del empaque primario y secundario
completamente legible donde se observe:
nombre genérico, composicion, concentracion,
presentacion, nombre del fabricante, marca
comercial, nimero de registro sanitario y pais de
fabricacion.

ANALISIS

Cuando el oferente no sea el fabricante del
producto ofertado deberda acreditar su
representacion a través de una Carta de
autorizacion de fabricante, distribuidor y/o co-
distribuidores, esta carta debe detallar el
nombre genérico, el nombre comercial, y la
presentacion del o los productos autorizados a
participar.

ANALISIS

Certificado de Buenas Practicas de Manufactura
(BPM) vigente extendido por la autoridad
reguladora del pais de origen o de otra
autoridad reguladora debidamente autenticado
o apostillado y traducido al idioma castellano
con su respectiva diligencia de traduccién del
Laboratorio Fabricante o como alternativas
puede presentar ya sea el Certificado de
Producto Farmacéutico tipo OMS vigente
emitido por una entidad reguladora de cualguier
pais, o podra presentar el Registro Sanitario del
medicamento del pais de origen, por
laboratorio  fabricante del medicamento
ofertado

ANALISIS

Fase 2.1: Evaluacion de Experiencia ante ISBM (Ponderacion: 5%).

La CEO, solicitara a Subdireccién de Operaciones y Logistica, listado de proveedores
contratados en el afio 2021, detallando el cumplimiento 6 no cumplimiento en el
tiempo de entrega; en los casos de no haber sido contratado en afio 2021 por ISBM
deberan presentar un listado de cumplimiento de otras instituciones de salud
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El método para evaluar el cumplimiento o no del tiempo de entrega de los items que
han sido ofertados, sera de la siguiente manera: para los ofertantes que hayan
cumplido los tiempos de entrega ganaran el 5% y para los que incumplieron con los
tiempos de entrega se ponderaran con el 0%.

Fase 2.1 Evaluacion de Experiencia de Suministro (Ponderacién 0%)

Para esta etapa se consideraran aquellas ofertas que hayan cumplido la fase 1.

e Si el ofertante ha suministrado el medicamento a ISBM o para el ISBM a través
del PNUD durante los afios 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021 presentaran una nota
indicando el ultimo contrato u orden de compra en virtud del cual ha
suministrado medicamentos, ya que la evaluacién por parte del ISBM, se
verificara a través del Registro de la GACI. Los ofertantes que lo requieran podran
solicitar constancia de evaluacion a la GACl y anexarla a la oferta.

e Si el ofertante no ha suministrado medicamentos al ISBM, debera presentar
Constancia en la que se detallen los medicamentos suministrados a otras
entidades de salud publica segun lo requerido anteriormente y que se estan
ofertando en el presente proceso

e Si el ofertante no ha suministrado medicamentos al ISBM, ni a ninguna entidad
de salud publica, debera presentar Constancia de experiencia en original emitida
por una Institucién de Salud legalmente establecida, para los casos de los
medicamentos especificos o indispensables para la salud de los pacientes de no
poseer experiencia en el suministro de medicamento, deberd presentar, nota
aclaratoria original firmada por el Representante Legal o fotocopia debidamente
certificada por Notario, explicando tal situacion.

Fase 2 Evaluacidn de Experiencia de Suministro (Ponderacién 0%)

Para esta etapa se considerardn aquellas ofertas que hayan cumplido la fase 1, y

se evaluara la experiencia segun se detalla a continuacion

e Si el ofertante ha suministrado el medicamento a través de proceso de
Licitacidn Publica, Libres Gestiones o Contrataciones Directas al ISBM o para
el ISBM a través del PNUD durante los afios 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021;
deberdn presentar una nota indicando el nombre del proceso, nimero del
ultimo contrato u orden de compra, en virtud del cual han suministrado los
items ofertados ya que la evaluacion por parte del ISBM segun Formulario
Nro.4, se verificara a través del Registro de la GACI.

e Si el ofertante no ha suministrado medicamentos al ISBM, debera presentar
Constancia de Experiencia en Original o Certificada por Notario segun el
Formulario Nro. 4, en la gue_se ‘detallen los medicamentos ofertados
suministrados a otras entidades \de Salud Publica, segin lo requerido
anteriormente y que seestan ofertando en el presente proceso.

e Sielofertante no ha suministrado medicamentos al ISBM, ni a ninguna entidad
de Salud Publicap deberd. presentar Constancia de Experiencia en original
segun el Formulario Nro.4, emitida por una Institucion Prestadora de Servicios
de Salu@hautorizada por. el Consejo_Superior de Salud Publica, esta deberd
llevar el sello del establecimiento autorizado por el CSSP.

e En caso de no poseer experiencia de ninguna de las formas anteriormente
mencionadas en suministro del o los medicamentos ofertados, debera
presentar nota aclaratoria original firmada por el Representante Legal o
fotocopia debidamente certificada por Notario, explicando tal situacion,
ademds deberd establecer en dicha nota un compromiso de calidad del
suministro en caso de ser adjudicado en el cual de presentarse una falla
terapéutica, o defecto de calidad se compromete dentro de un plazo maximo
a 15 dias calendarios de la notificacidén por parte de ISBM para realizar el pago
correspondiente al andlisis de control de calidad del lote suministrado a un
laboratorio de terceria escogido por ISBM, de existir un defecto de calidad el
contratista se vera obligado a reemplazar el lote por otro que cumpla con los
parametros de calidad, por la cantidad total suministrada, o en casos de no
cumplir lo requerido se hara efectiva la garantia de buena calidad.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

1. Siexistiera empate segun el articulo 100 della LEY-ESPECIALDE INCLUSION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, se tendrad preferencia a aquel
ofertante que cumplafcon laycuota de’ contratacion de personas con
discapacidad establecida en el Art.'63 de'laLey Especial de Inclusion de las
Personas con Discapacidad, esta informacion se verificara en el formulario
de identificaciéndel ‘ofertante adjunto en su oferta; al verificarse la
existencia de empate, se'solicitara constancia extendida por el Ministerio
de Trabajo y,Prevision Social'‘para la verificacion; los ofertantes empatados
deberan presentarla en un plaze no mayor a dos dias habiles, de no
presentar los empatados dicha constancia, se aplicard el subsiguiente
criterio de desempate.

2. Siexistiere empate en'losprecios ofertados, se dara preferencia en primer

lugar a la oferta que presente menor plazo de entrega de acuerdo al interés
institucional. (de existir la CEO podra solicitar a los ofertantes empatados
la consulta sobre la posibilidad de entregar en menor tiempo de acuerdo a
lo detallado en la oferta. La oferta que presente menor plazo de entrega
sera la adjudicada)

3. Si persiste el empate, se revisaran el historial de entregas de los
proveedores de adjudicaciones anteriores; cuando aplique para ambos
proveedores y se dara prioridad al que presente mejor desempefio en los
plazos de entregas. (se solicitard a GACI histérico de cumplimiento de
plazos de entrega)

4.  Sipersiste el empate habiendo agotado los criterios de desempate 1, 2 y
3, se dara prioridad a la presentacion ofertada en blister y a la mayor vida
util del producto ofertado, en los casos que aplique.

5.  Siexistiere empate con diferentes ofertantes en un mismo producto de la
misma marca, la Comisién podra recomendar se adjudique la cantidad
requerida a prorrata.

6. Para el “SUMINISTRO ABIERTO DE MEDICAMENTOS POR MODALIDAD DE
CONSUMO DEL CUADRO BASICO ANO 2022” en caso de existir empate
entre ofertantes con el mismo puntaje se dard preferencia al primer lugar

CRITERIOS DE DESEMPATE:

1. Se dard preferencia a los productos nacionales frente a los extranjeros,
las disposiciones especiales establecidas en los tratados o convenios
internacionales en ésta materia, vigentes en El Salvador prevaleceran
sobre lo aqui dispuesto, conforme al articulo 55 de la LACAP.

2.  Se dard preferencia a los productos de micro y pequefia empresa,
conforme al articulo 39-C de la LACAP; priorizando la asignacién de al
menos un 10% del presupuesto asignado para las micro y pequefias
empresas donde la propiedad accionaria o representacidn este ejercida
por mujeres.

3. Si existiera empate segun el articulo 100 de la LEY ESPECIAL DE
INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, se tendra
preferencia a aquel ofertante que cumpla con la cuota de contratacién
de personas con discapacidad establecida en el Art. 63 de la Ley Especial
de Inclusién de las Personas con Discapacidad, esta informacién se
verificard en el formulario de identificacion del ofertante adjunto en su
oferta; al verificarse la existencia de empate, se solicitard constancia
extendida por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social para la
verificacion; los ofertantes empatados deberan presentarla en un plazo
no mayor a dos dias habiles, de no presentar los empatados dicha
constancia, se aplicara el subsiguiente criterio de desempate.

4. Si existiere empate en los precios ofertados, se dard preferencia en
primer lugar a la oferta que presente menor plazo de entrega de
acuerdo al interés institucional. (de existir la CEO podra solicitar a los
ofertantes empatados la consulta sobre la posibilidad de entregar en
menor tiempo de acuerdo a lo detallado en la oferta. La oferta que
presente menor plazo de entrega serd la adjudicada).

5. Si persiste el empate, se revisara el historial de entregas de los
proveedores de adjudicaciones anteriores; cuando aplique para ambos
proveedores y se dara prioridad al que presente mejor desempefio en
los plazos de entregas. (se solicitara a GACI histérico de cumplimiento
de plazos de entrega).

6.  Sipersiste el empate habiendo agotado los criterios de desempate 1, 2,
3, 4 y 5 se dard prioridad a la presentacion ofertada en blister y a la
mayor vida util del producto ofertado, en los casos que aplique.
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gue presente mayor numero de items ofertados y de persistir el empate
se tomara en cuenta aquella oferta que presente el menor precio entre los
ftems en comun con las otras ofertas.

7. Lasdisposiciones establecidas en los tratados o convenios internacionales
en esta materia, vigentes en El Salvador prevaleceran sobre lo aqui
dispuesto, conforme al articulo 55 de la LACAP.

7.  Siexistiere empate con diferentes ofertantes en un mismo producto de
la misma marca, la Comision podrd recomendar se adjudique la
cantidad requerida a prorrata.

8. Las disposiciones establecidas en los tratados o convenios
internacionales en esta materia, vigentes en El Salvador prevaleceran
sobre lo aqui dispuesto, conforme al articulo 55 de la LACAP.

9.  Para el “SUMINISTRO ABIERTO DE MEDICAMENTOS POR MODALIDAD
DE CONSUMO DEL CUADRO BASICO ANO 2022” en caso de existir
empate entre ofertantes con el mismo puntaje se dard preferencia al
primer lugar que presente mayor nimero de items ofertados y de
persistir el empate se tomara en cuenta aquella oferta que presente el
menor precio entre los items en comun con las otras ofertas.

FORMA DE ADJUDICACION Y CONTRATACION
12. En el caso de que en un item todas las ofertas presentadas no posean ninguna

experiencia de suministro, se adjudicard a la oferta que presente mejor precio y

que cumpla con el plazo de entrega. En caso excepcional, la CEO podra recomendar
la_adjudicacién de la oferta sin experiencia que no cumpla el plazo de entrega

segun lo establecido en el numeral 3 imperando el interés institucional.

23. EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION

23.2 Etapa Il.- EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL
OFERTANTE (PONDERACION: 10%)

Para esta etapa sélo se considerardn aquellas ofertas que hayan cumplido los aspectos
establecidos en el Examen Preliminar.

En la Evaluacidn de la Situacion Econdmica Financiera, se verificara la capacidad
financiera del ofertante de acuerdo a los criterios establecidos a continuacion:

RAZONES FINANCIERAS PONDERACION
indice de Liquidez o Solvencia 5.00%
indice de Endeudamiento (Apalancamiento) 3.00%
indice de Rentabilidad del Patrimonio 2.00%
TOTAL 10.00%

indice de Rentabilidad del Patrimonio (2.0 puntos)

Mide el porcentaje de rentabilidad que cada'délardel patrimonio de los ofertantes les
haya rendido en cada periodo econdmico, por regla general entreimds alto sea el
rendimiento, tendran mas capacidad.los ofertantes para accederafinanciamientos si
lo requieren. El criterio de evaluacion seraien que la rentabilidad de los ofertantes
debera ser un 7 0 mas.

indice de Rentabilidad/= Utilidad Neta=>7%

Patrimonio
RANGO PORCENTAIJE
27 2
26 1.5
>5 1

El porcentaje o puntaje minimo requerido para pasar a la siguiente etapa es de 6%
sobre el 10% posible.

23. EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION

23.2 Etapa Il.- EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL
OFERTANTE (PONDERACION: 10%)

Para esta etapa solo se conhsiderardn aquellas ofertas que hayan cumplido los
aspectos establecidos en el Examen Preliminar.

En la Evaluacién de‘laySituacién Econémica Financiera, se verificara la capacidad
financiera del ofertante'de,acuerdo a los criterios establecidos a continuacion:

RAZONES FINANCIERAS PONDERACION
Indice de Liquidez o Solvencia 5.00%
Indice de Endeudamiento (Apalancamiento) 3.00%
indice de Rentabilidad del Patrimonio 2.00%
TOTAL 10.00%

indice de Rentabilidad del Patrimonio (2.0 puntos)

Mide el porcentaje de rentabilidad que cada ddlar del patrimonio de los ofertantes
les haya rendido en cada periodo econémico, por regla general entre mas alto sea
el rendimiento, tendran mdas capacidad los ofertantes para acceder a
financiamientos si lo requieren. El criterio de evaluacién sera: en que la

rentabilidad de los ofertantes debera ser un 5 0 més.

indice de Rentabilidad = Utilidad Neta=>5%

Patrimonio

RANGO PORCENTAIJE
>5 2
>4 1.5

El porcentaje o puntaje minimo requerido para pasar a la siguiente etapa es de
5% sobre el 10% posible.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria por un
monto total de DOS MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
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OCHO 90/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,053,258.90),
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP para la
evaluacién de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una Comisién,

segun se establece en la recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Operaciones y Logistica luego de las gestiones realizadas a través de la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales atendiendo solicitud de la
Subdireccién de Salud y conforme a lo establecido en los articulos 20 literales k) y s), 22
literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y,articulos 18, 20,
55, 56 y 64 BIS de la LACAP, 20y 21 del RELACAP, RECOMIENDA,al ConsejoyDirectivo

l. Aprobar las modificaciones para la Base de, la ‘Licitacion Publica Nro.
019/2022-1SBM, denominada “SEGUNDO PRROCES@ DE, SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES; ANO 2022”, por un
monto total presupuestado de @WS$2,053,258.90, laycualgcomprende los items

consignados en la parte recomendativadel punto:

. Aprobar la conformagcion-de la)Comision de Evaluacién de Ofertas, de la
licitacibn anteriormente deserita, segUnugel detalle consignado en la parte

recomendativa del punto.

Il. Encomendana la Gerenciaide Adquisiciones y Contrataciones Institucionales,

GACI, la*continuidad yaseguimiento de las gestiones respectivas.

V. Declarar, la aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las convocatorias correspondientes.

Concluidopel punto de SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES PARA EL ANO 2022 y conformaciéon de su respectiva Comision de
Evaluacién de Ofertas; presentado por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales; la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido de darse

por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobo.

;;;;;;

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Operaciones y Logistica,
luego de las gestiones realizadas a través de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccion de Salud y conforme a lo establecido
en los articulos 20 literales k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial y articulos 18, 20, 55, 56 y 64 BIS de la LACAP, 20y 21 del RELACAP,

el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:
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Aprobar las modificaciones para la Base de la Licitacion Puablica Nro.
019/2022-ISBM, denominada “SEGUNDO PROCESO DE SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2022”, por un
monto total presupuestado de US$2,053,258.90, la cual comprende los siguientes

items:
Nro.
cODIGO , ) . CANTIDAD | PRECIO MAXIMO MONTO
DE TIPO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO PROPUESTA | PRESUPUESTADO TOTAL
iTEM
CUADRO Sobre Granulado de | Sobre con1gde
1 BASICO 11-02052-000 ACETIL CISTEINA 200 mg para solucién polvo para 460 $1.13 $519.80
oral solucién oral
CUADRO CLOSTRIDIOPEPTIDAS | Unglento de 60U/1
2 P 09-01014-000 Tubode15g 70 $13.77 $963.90
BASICO A + CLORANFENICOL gr
CUADRO Ungtiento Oftdlmico
3 P 18-01042-000 TOBRAMICINA Tubode3-5g 160 $13.46 $2,153.60
BASICO al 0.3%
CUADRO Blister con
4 p 11-02014-000 LORATADINA Tableta de 10 mg 558,110 $0.60 | $334,866.00
BASICO Tabletas
NIFEDIPINA DE ,
CUADRO Blister con
5 p 07-03017-000 LIBERACION Tableta de 30 mg 202,980 $0.76 | $154,264.80
BASICO Tabletas
PROLONGADA
CUADRO BETAMETASONA + Locion 0.05gr+2g | Frascode 20 - 30
6 P 09-01069-000 2030 $19.81 | $40,214.30
BASICO ACIDO SALICILICO en 100 ml ml
CUADRO Ampolla de 50 mg/2
7 p 10-03001-000 DIMENHIDRINATO Ampolla de 2 ml 2,040 $1.99 $4,059.60
BASICO ml
ERGOTAMINA i
CUADRO Gragea de 1 mg/40 Blister de
8 P 04-01007-000 | TARTRATO+CAFEINA+ 126,100 $0.33 | $41,613.00
BASICO mg/450 mg Grageas
PARACETAMOL
CUADRO Blister con
9 P 06-01001-000 ACIDO FOLICO Tableta de 5 mg 294,240 $0.14 | $41,193.60
BASICO Tabletas
CUADRO , Blister con
10 P 01-01014-000 INDOMETACINA Capsula de 25 mg i 379,390 $0.19 | $72,084.10
BASICO Cépsulas
CUADRO Blister de
11 p 13-01001-000 METOCARBAMOL Tableta de 500 mg 389,050 $0.25 | $97,262.50
BASICO Tabletas
Blister con
CUADRO MULTIVITAMINAS B
12 P 15-01022-000 Grageas o Céapsula Grageas o 90,790 $0.38 $34,500.20
BASICO PRENATALES ,
Cépsulas
CUADRO Blister con
13 P 14-01006-000 NIMODIPINA Tableta de 30 mg 54,340 $0.59 | $32,060.60
BASICO Tabletas
CUADRO TRIMETOPRIM + Tableta de 160 mg/ Blister con
14 . 03-02045-000 43,720 $0.75| $32,790.00
BASICO SULFAMETOXAZOL 800 mg Tabletas
Polvo para
CUADRO L
15 BASICO 03-02005-000 AMOXICILINA Suspensién de Frasco de 100 ml 1,700 $6.84 | $11,628.00
250mg/5 ml
CUADRO Blister con
16 P 03-04003-000 METRONIDAZOL Tableta de 500 mg 56,090 $0.29 | $16,266.10
BASICO Tabletas
CUADRO DICLOXACILINA , Blister de
17 P 03-02029-000 Capsula de 500 mg i 8,920 $0.48 $4,281.60
BASICO SODICA Cépsulas
CUADRO DICLOFENACO Colirio Sol. Oftdlmica | Frasco Gotero 5-
18 . 01-01033-000 190 $34.50 $6,555.00
BASICO SoDICO al0.1% 15 ml
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CUADRO

19 BASICO 03-05008-000 ACICLOVIR Crema al 5% Tubo de (5-15g) 1,640 $14.75 $24,190.00
CUADRO CLORANFENICOL+ Colirio Sol. Oftdlmica | Frasco Gotero 5-
20 ) 18-01045-000 2,340 $28.09 | $65,730.60
BASICO DEXAMETASONA de 5 mg+1 mg/ml 15 ml
Caja con ampolla
CUADRO CLORFENIRAMINA .
21 ) 01-02004-000 Ampolla de 10 mg/ml | individual de 1 2,020 $3.40 $6,868.00
BASICO MALEATO .
ml con jeringa
CUADRO . Frasco Gotero de
22 . 18-01071-000 KETOTIFENO Colirio 0.25 mg/ml 4,100 $8.05 $33,005.00
BASICO 5ml
, Blister de
CUADRO LOPERAMIDA Cépsula o Tableta de B
23 ) 10-04002-000 Capsulas o 6,770 $0.34 $2,301.80
BASICO CLORHIDRATO 2mg
Tabletas
CUADRO MEDROXIPROGESTER Blister con
24 . 16-02013-000 Tableta de 10 mg 1,930 $1.05 $2,026.50
BASICO ONA ACETATO Tabletas
CUADRO Frasco gotero de
25 P 03-03004-000 NISTATINA Frasco 30 ml 260 $4.85 $1,261.00
BASICO 100,000 Ul/ml
CUADRO Ampolla de 100 mg/2
26 P 16-02007-000 PROGESTERONA Ampolla de 2 ml 140 $3.60 $504.00
BASICO ml
Colirio Susp
CUADRO TOBRAMICINA + L Frasco Gotero de
27 P 18-01059-000 Oftélmica de 1,190 $42.60 | $50,694.00
BASICO DEXAMETASONA 5-15 ml
0.3%+0.1%
3 Blister con
CUADRO Tableta o cépsula de
28 P 03-02075-000 CEFIXIME Tabletas o 8,940 $3.35| $29,949.00
BASICO 400 mg )
Cépsulas
Polvo para
CUADRO -
29 BASICO 03-02076-000 CEFIXIME reconstituir de 100 Frasco 50 ml 180 $15.54 $2,797.20
mg/5 ml
CUADRO Blister con
30 P 07-03008-000 CAPTOPRIL Tableta de 25 mg 5,600 $0.24 $1,344.00
BASICO Tabletas
CUADRO Suspension de 1 mg | Frasco de 60 ml a
31 P 10-05028-000 DOMPERIDONA 780 $25.86 | $20,170.80
BASICO /1ml 100 ml
CUADRO Blister con
32 P 07-06001-000 DIGOXINA Tableta de 0.25 mg 4,260 $0.23 $979.80
BASICO Tabletas
CUADRO Colirio Sol. Oftdlmica | Frasco Gotero 15
33 . 18-01021-000 TIMOLOL MALEATO 1,800 $24.24 $43,632.00
BASICO al 0.5% ml
CUADRO Colirio Sol. Oftdlmica | Frasco Gotero 5-
34 . 18-01068-000 TOBRAMICINA 510 $15.64 $7,976.40
BASICO al 0.3% 15 ml
Dipropionato de
CUADRO BETAMETASONA + Betametasona 0.05% | Tubo de 15g-20
35 P 09-01072-000 . o o 580 $15.54 $9,013.20
BASICO ACIDO SALICILICO + Acido salicilico 3%, g
ungliento
CUADRO Proteccidn solar 30 o
36 P 09-01073-000 FILTRO SOLAR Tubo 60-125 g 11,640 $13.80 | $160,632.00
BASICO mayor, crema
Sobres
CUADRO Sobre con crema al o
37 P 09-01074-000 IMIQUIMOD individuales de 160 $7.70 $1,232.00
BASICO 5%
250 mg
Oxido de Zinc 20g,
. Vitamina A + D3
OXIDO DE ZINC,
(100.000/20.000 U.1.)
VITAMINA A + D3, o
CUADRO 0.100g; Vitamina E
38 P 09-01082-000 VITAMINA E Tarrode 120 g 450 $5.45 $2,452.50
BASICO Acetato 0.010g;
ACETATO, CLORURO
Cloruro de
DE BENZALCONIO .
Benzalconio 89%
0.100ml.
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CUADRO

Blister con

39 . 11-01030-000 MONTELUKAST Tableta de 10 mg 670 $1.58 $1,058.60
BASICO Tabletas
DEXTROMETORFANO
+ GUAYACOLATO DE
CUADRO GLICERILO + CLORURO | Jarabe 15 mg/ 100
40 BASICO 11-02056-000 DE AMONIO + mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ | Frasco de 120 mL 3,190 $6.75 | $21,532.50
FENILEFRINA + 2.5mgen5ml.
CLORFENIRAMINA
MALEATO
CUADRO L Frasco Gotero de
41 . 03-02064-000 LOMEFLOXACINA Sol. Oftalmica al 0.3% 10 $10.86 $108.60
BASICO S5ml
Dexametasona 0.1%
DEXAMETASONA + i
CUADRO + Cloranfenicol 0.5% | Frasco Gotero de
42 . 18-01070-000 CLORANFENICOL + ) 40 $7.11 $284.40
BASICO + Nafazolina 0.025% 5-7.5ml
NAFAZOLINA COLIRIO .
Colirio
VALERATO DE
CUADRO ESTRADIOL +
43 . 16-02008-000 Gragea de 2 mg/1 mg Gragea 1,030 $0.62 $638.60
BASICO ACETATO DE
CIPROTERONA
CUADRO Blister con
44 . 02-01009-000 FENOBARBITAL Tableta de 100 mg 2,640 $0.13 $343.20
BASICO Tabletas
CUADRO -
45 BASICO 02-01010-000 FENOBARBITAL Elixir de 20 mg/5 ml | Frasco de 120 ml 50 $3.60 $180.00
- Frasco con 30
Comprimido de L
CUADRO i ., comprimidos de
46 p 22-01124-000 METILFENIDATO Liberacion . , 11,860 $2.01| $23,838.60
BASICO Liberacion
Prolongada de 18 mg
Prolongada
CUADRO i
. Blister con
47 BASICO 22-01087-000 BICALUTAMIDA Tableta de 50mg tableta 2,950 $8.56 $25,252.00
RESTRINGIDO
CUADRO
. ENANTATO DE Ampolla de 250
48 BASICO 16-02045-000 Ampolla de 1 ml 20 $15.47 $309.40
TESTOSTERONA mg/ml
RESTRINGIDO
CUADRO
. UNDECANOATO DE Ampolla de 250
49 BASICO 16-02029-000 Ampolla de 4 ml 50 $77.80 $3,890.00
TESTOSTERONA mg/ml
RESTRINGIDO
CUADRO i
P Blister con
50 BASICO 02-01031-000 LACOSAMIDA Tableta de 100 mg tabletas 3,730 $0.91 $3,394.30
RESTRINGIDO
i Jeri llenada d Jeri
51 | CUADROBASICO 55 $1089-000 ADALIMUMAB eringa preflenada de eringa 150 $714.56 | $107,184.00
RESTRINGIDO 40 mg prellenada
HYLANO GF20
(HILANO, CLORURO
CUADRO SODICO, FOSFATO Jeringa de 2-2.5 ml X
P Jeringa de 2-2.5
52 BASICO 22-01100-000 SoDICO 8.0 mg; 8.5mg; 0.16 ml 130 $158.28 | $20,576.40
RESTRINGIDO MONOBASICO; mg; 0.04 mg
HIDRATO DE FOSFATO
SODICO DIBASICO)
TOCILIZUMAB FRASCO VIAL DE
53 ESPECIFICO 20-02008-000 TOCILIZUMAB 30 $356.72 | $10,701.60
20MG/ML 10 ML
TOCILIZUMAB 20MG- FRASCO VIAL
54 ESPECIFICO 20-02009-000 TOCILIZUMAB 50 $143.35 $7,167.50
4AML 4AML.
ACIDO BLISTER CON
55 ESPECIFICO 25-01014-000 CAPSULA DE 250 MG 210 $1.46 $306.60
URSODESOXICOLICO CAPSULA
FRASCO O
56 ESPECIFICO 05-01008-000 RANOLAZINA TABLETA DE 500mg BLISTER CON 1,240 $2.45 $3,038.00
TABLETA
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URIDIN 5 TRIFOSFATO
TRISODICO+ CITIDIN 5

57 ESPECIFICO 21-01022-000 3MG-5MG CAPSULAS 23,940 $0.35 $8,379.00
MONOFOSFATO
DISODICO
. Jeringa
Jeringa prellenada de
58 ESPECIFICO 16-03013-000 | INTERFERON BETA 1-A ) prellenada de 50 $98.00 $4,900.00
22 mcg (6 millones)
0.5ml
Frasco spray
Frasco spray nasal de
59 ESPECIFICO 06-02002-000 DESMOPRESINA 10 me nasal de 2.5 -5 20 $111.72 $2,234.40
& ml
Tableta o cépsula de
FRASCO O
10 meq ; FRASCO O .
P BLISTER CON
60 ESPECIFICO 21-01019-000 | CITRATO DE POTASIO BLISTER CON 1,530 $1.40 $2,142.00
TABLETAS O
TABLETAS O P
. CAPSULA
CAPSULA
Frasco vial x
61 ESPECIFICO 20-01070-000 PERTUZUMAB 30mg/mL 14ml 10 $4,229.43 $42,294.30
m
Comprimido de Blister con
62 ESPECIFICO 20-01054-000 SORAFENIB . 2,100 $56.28 | $118,188.00
200mg Comprimido
P BLISTER CON
TABLETA O CAPSULA
63 ESPECIFICO 12-03014-000 QUETIAPINA 300 MG TABLETA O 330 $3.88 $1,280.40
CAPSULA

SUMINISTRO ABIERTO DE MEDICAMENTOS POR MODALIDAD, DE.CONSUMO DEL CUADRO

BASICO ANO 2022

. MONTO TOTAL
Nro. GRUPO CODIGO MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO
SUMINISTRO ABIERTO DE $250,000.00
64 GENERAL NO APLICA MEDICAMENTOS POR MODALIDAD DE ’
CONSUMO

En el item Nro. 64 se debera ofertar la cobertura del cuadro de basicode los medicamentos correspondientes al formulario Nro.3 Los medicamentos seran adquiridos de acuerdo
a las necesidades del ISBM, se establecerdn un monto maximo total para la entrega de medicamentos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ANO 2022

1)} PLAZOS Y FORMA DE ENTREGA:

El periodo de contratacion sera a partir de la emision de la Orden de Inicio hasta el 31 de diciembre de 2022, el plazo puede ser
modificado de acuerdo a la fecha de suscripcidn de los contratos.

Los ofertantes deberdn detallar en la oferta el plazo de entrega ofertado en nimero de dias hdbiles o dias calendario segin sea

conveniente.

b) Paralos medicamentos de los items del Nro. 1 al Nro. 46

DEBERA REALIZAR UNA SOLA ENTREGA SEGUN DISPONIBILIDAD O DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE 30 DiAS CALENDARIO posterior
al envio de la Orden de Pedido, donde se indicara la fecha limite en que deberd realizarse la entrega, por parte de los ofertantes que

resulten adjudicados, podrdn entregar en menor tiempo si cuentan con existencia de acuerdo al plan de entrega; previa comunicacién

con el administrador de contrato.

f)  Para el item Nro. 64 “SUMINISTRO ABIERTO DEL CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS DEL ISBM ANO 2022”

Si la marca del medicamento ofertado deja de ser fabricada, o distribuida o por caso no imputable al proveedor, que no obedece a

motivo del contratista, el contratista deberd presentar en GACI, alternativa de marca comercial y que se tenga disponible. Para cumplir
con el plazo de entrega establecido en la orden de pedido el cual no es mayor de 15 dias Calendario y que a la vez cumpla con las
especificaciones técnicas del ISBM, manteniendo el mismo precio contratado, y que a su vez no sobrepase el Precio de Venta Maximo
al Publico de Direccidén Nacional de Medicamentos, o el precio promedio de mercado para los medicamentos no regulados, ademas de

la constancia del hecho que imposibilita la entrega de la marca contratada con el detalle de contacto con el proveedor del medicamento,
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fotografia del medicamento propuesto para cambio, lo cual serd evaluado para su aprobacién o denegacién por el Administrador de
Contrato, quien emitira el informe técnico de aprobacion o denegacidn a través de la Subdireccién de Salud, y bastara que se someta a
comisién de servicios de salud el informe para su aprobacién o no del cambio de marca del medicamento y la Subdireccién de Salud
emitird un informe de conocimiento al Consejo Directivo de lo autorizado, posterior serd remitido a la GACI, para notificar al proveedor

los resultados de dicho informe y a la Gerencia de Abastecimiento y Logistica para que realizar los cambios correspondientes.

g) Condiciones Generales de la entrega

1. Podran aceptarse mayores tiempos de entrega, siempre y cuando la evaluacion de la CEO — Unidad Solicitante, estimen
que el plazo de entrega es favorable segun los intereses institucionales, los cuales quedaran definidos en el respectivo
contrato.

2.Las entregas serdn en base a requerimientos seguin necesidades que se presenten. De no requerir el medicamento aun habiendo sido
adjudicado, el ISBM no adquiere la obligacidn de solicitarlos, durante el periodo contratado, para los medicamentos, bajo la
modalidad de consumo.

3.Si el contratista incumpliera con la fecha pactada de entrega al no presentarse segun lo programado o que al momento de la entrega
los medicamentos no cumplan con los requisitos técnicos exigidos, quedara sujeto a una reprogramacidn de acuerdo a disponibilidad
del calendario de entrega que tenga el personal de la bodega donde fue el incumplimiento, la reprogramacién al contratista no
quedara exonerado al incumplimiento establecido en documentos contractuales, las fechas que se pacten para entregas deberdn ser
solicitadas por escrito y de la misma manera se debera dar respuesta considerando las solicitudes con una antelacién de por lo menos
7 dias calendarios a que le finalice la fecha de entrega detallada en la orden de pedido.

4. De existir reprogramacion en las entregas se evaluard de acuerdo a necesidad del ISBM, las fechas o fecha a reprogramar y cuales
medicamentos se le recibiran de acuerdo al interés institucional.

5.PARA LOS MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS:

v'02-01009-000 FENOBARBITAL Tableta de 100 mg

v/02-01010-000 FENOBARBITAL Elixir de 20 mg/5 mL

v'22-01124-000 METILFENIDATO Comprimido de Liberacién Prolongada de 18 mg

DEBERAN SER ENTREGADOS EN EL BOTIQUIN MAGISTERIAL SAN SALVADOR |, CON LA RESPECTIVA AUTORIZACION DE LAWDIRECCION

NACIONAL DE MEDICAMENTOS. (CONSIDERANDO LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL GAMBIO DE PSICOTROPICOS PROXIMOS
A VENCER EN SU CASO).

6. El Contratista deberd cumplir con las fechas programadas para las entregas, las entregas deberan sensolicitadas de manera escrita
en los lugares de entrega, copiando siempre a los administradores tanto la solicitud como la‘aprobaciénieon la fecha pactada; los
plazos de entregas podran ser modificados a solicitud de la Subdireccién de Operaciones y Logisticaidel ISBM debiendo en todo caso
emitirse la notificacidn correspondiente.

7.El contratista podra entregar los medicamentos desdelel 2do dia_gue reciba su orden de_pedido previa coordinacién y/o
calendarizacién de su entrega.

h)  Condiciones Generales de la Recepcion

1. En la recepcién de los medicamentos, las<personas designadasapara tal fin, verificardn el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, se levantard junto con.el proveedor el “Formato de Entrega de Medicamento y Normas de
Control”, (Anexo Nro.3) debidamente firmados y sellados, los que seran remitidos al Administrador de Contrato.

2. Previamente a la recepcion, la nota de remisién débera serienviada.al Administrador de Contrato responsable de la zona donde se
entregara(n) el(los) medicamento(s), como minimo 24 horas antes de lairecepcion, a efecto que éste pueda realizar las observaciones
correspondientes, y evitar retrasos en la entrega.

3. Las notas de remision deberdn ser congruentes en: la fecha'y lugar de entrega, el precio unitario ofertado, cantidad asignada para la
entrega en el establecimiento designdde, detallando lotes yavencimientos de los medicamentos entregados, item por item segin
documentos contractuales. En caso' que el documento presente inconsistencias, el proveedor deberd realizar el cambio
correspondiente, para efectos de la recepeidn formal del medicamento.

4. La Subdireccion de Operaciones.y Logistica del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, podra autorizar entregas de
medicamentos que al momento de su recepciéniposean fechas de vencimiento inferiores a los VEINTICUATRO MESES y MAYORES A
LOS DIEZ MESES, siemprey cuando el\Contratista presente previamente a Subdireccién de Operaciones y Logistica, una carta de
compromiso notariada,.en la que indique.que'de no haberse consumido el medicamento antes del periodo de su vencimiento,
procederd al cambio respeectivo, lo cual sera notificado a la Subdireccion de Operaciones y Logistica. De no dar cumplimiento a lo
estipulado anteriormente, el ISBM hara efectiva la correspondiente Garantia. La Subdireccién de Operaciones y Logistica debera
informar por correo electréniconadjuntando copia de la carta autorizada que se recibiran los medicamentos con esta condicién
(aceptacidén) al proveedor, alos Administradores de Contrato y a los responsables que recibirdn los medicamentos, previo a la fecha
sefialadaparala.entrega del(los) mismo(s).

En/casos excepcionales el ISBM, podrd aceptar medicamentos con vencimientos menores a DIEZ MESES, mediante presentacion de

carta.formal de la peticion cen los argumentos que la sustenten y ademads de la carta de compromiso por vencimiento en la que
indique que de no haberse'consumido el medicamento antes del periodo de su vencimiento, procedera al cambio respectivo, siempre

y cuando exista aprobacidn con el administrador de contrato, quien realizard la consulta a la subdireccidn de Operaciones y Logistica

quien verificara.siexiste la viabilidad de poder aceptar dicho medicamento de acuerdo a la estrategia de abastecimiento donde

prevalecerd el interés institucional, evaluando consumos promedios, esta accién (Solicitud y Aprobacion), deberd quedar registrada

en el expediente respectivo.

5. La recepcidn de medicamentos se realizard conforme a la calendarizacién y contra la presentacién de la Orden de Pedido, NOTA DE
REMISION y del Formato de Entrega de Medicamento y Normas de Control (Anexo Nro.3) (por cada medicamento, completado por
el proveedor en los aspectos generales de identificacién de cada medicamento), los encargados de la recepcién deberan remitir por
correo electrénico copia del acta de recepcidn, nota de remisidn o factura y el formulario de requerimiento de entrega a los
Administradores de Contrato y a GACI, una vez finalizado el proceso, asi como también informado cualquier incumplimiento por
parte del contratista, el o los Administradores de Contrato, serdn los responsables de reunir las Actas de Recepcidn Provisional de
Medicamentos y recibir |a factura total de los medicamentos con los precios detallados segun contrato.

6.Si el Contratista presenta retraso debido a causas no imputables al mismo, debidamente comprobadas; tendrd derecho a solicitar
que se le conceda una prérroga equivalente al tiempo perdido, el mero retraso no dard derecho al Contratista a reclamar
compensacién econdmica adicional, |a solicitud de prérroga deberd hacerse dentro del plazo contractual pactado para la entrega
correspondiente antes del vencimiento del plazo de la entrega. El Contratista en la solicitud de variacidn del plazo de entrega debera
establecer claramente las nuevas fechas de entrega y debera adjuntar la documentacién probatoria respectiva, en original o fotocopia
debidamente certificada por Notario, en idioma castellano (Art. 86 LACAP), la documentacién presentada por el Contratista, sera
evaluada por el Administrador de Contrato, quien podra realizar las consultas correspondientes con Subdireccién de Operaciones y
Logistica u otra Unidad del ISBM para opinién técnica, el informe de recomendacién de aprobacidn o no, se remitird a GACI, debiendo
en todo caso emitirse la resolucidén correspondiente. De no aprobarse la variacion en el Plazo de Entrega, no se exime al contratista
de las sanciones establecidas para tal efecto en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica.

7.Para los casos de los ofertantes contratados a través de este proceso, que incumplieren las entregas quedaran sujetos a pedir
disculpas publicas a los Usuarios del ISBM, la cual deberd publicarse en un periédico de mayor circulacién nacional dentro de un
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periodo de 5 dias hébiles posteriores al vencimiento de entrega y de haber agotado los medios para solicitar prorroga, evaluando el
impacto del medicamento en el ISBM por Subdireccion de Operaciones y Logistica quien emitird al administrador de contrato la
respectiva recomendacién de dar cumplimiento a esta cldusula.

8. La Subdireccién de Operaciones y Logistica notificara al administrador de contrato los incumplimientos en los plazos de entrega para
que este le notifique al Contratista.

.El Contratista que incumpla el plazo de entrega del medicamento solicitado y una vez finalizado el mismo, tiene obligacién de remitir
informacién al administrador de contrato, dentro de un tiempo maximo de dos dias habiles vencido el plazo de entrega, de la fecha
probable que se estaria entregando el medicamento al ISBM y razdn por la cual se ha presentado retraso, independientemente de
que sea atribuible o no al contratista, y de no cumplir lo anterior, podra ser convocado a reunion en GACI para presentar la anterior
informacidn, para establecer compromiso de la entrega del medicamento contratado.

Cuando se recibieren cantidades inferiores a las indicadas en la Orden de Pedido correspondiente, la Gerencia de Abastecimiento y

o

Logistica informara a la Subdireccidon de Operaciones y Logistica y a los Administradores de Contrato, la recepcidn parcial del pedido;

en dicho caso se aplicard la multa correspondiente al incumplimiento parcial de la entrega.

Para casos especiales por mutuo acuerdo podra solicitarse entregas de manera inmediata.

DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA LA ENTREGA
Documentos a presentar en el lugar de entrega:

v) Ficha técnica de Medicamento (Formulario Nro.3) por cada medicamento a entregar impresa a color (deberd presentar dos copias
impresas a color para el lugar de entrega v la otra copia para el Administrador de contrato)

vi) Certificado de Control de Calidad del o los lotes de medicamento a entregar.

vii) Anexo Nro.3 Formato de Entrega de Medicamento y Normas de Control

viii) Carta notariada de cambio por compromiso de vencimiento en caso de ser vencimiento menor@ 24.meses.
ETAPAS DE EVALUACION PORCENTAJE
Etapal Examen Preliminar s
Etapa Il  Evaluacion de la Situacién Econdmica Financiera del
10%
Ofertante =
S - 90%
Etapa Il Evaluacién Técnica-Econdmica —
Fase 1: Evaluacion Técnica 209
Fase 2: Evaluacion de Experiencia OT/oo
Fase 3: Evaluacion Econémica —
70%
TOTAL 100%

ETAPA I.- EXAMEN PRELIMINAR
Se revisaran y analizaran todos los documentos especificados en la clausula “documentos que componen la oferta”, bajo el criterio de

“Cumple” o “No Cumple”.

En esta etapa la Comisidn, podra solicitar por escrito a travésidel Gerente de la GAEI, las subsanaciones o aclaraciones que estime
convenientes conforme a lo establecido en la clausula DE_ ASPECTOS, SUBSANABLES de estos documentos.

Asi mismo se establecera un plazo de CUATRO (4) DIAS HABILES, posterior a la fecha de haberse solicitado la subsanacion.

En caso que el ofertante omitiere la presentacion de'documentacion de caracter no subsanable presentare observaciones en la misma;
o no subsanare en el tiempo y términos establecidos porla,Comision, su oferta’no serd tomada en cuenta para continuar con el proceso
de evaluacion.

No se considerardn las aclaraciones presentadas por los ofertantes, que no sean en respuesta a lo solicitado por la CEO.

La CEO, a través del Gerente GACI, podra solicitar en digital los formatos en Excel via correo electrénico para agilizar la evaluacion, si
estos no pueden descargarse o no se enviaron conforme a lo solicitado en este instrumento; en dicho caso se solicitara posteriormente
la entrega del CD, USB, MicroSD u otro, en el periodo délas subsanaciones.

C. Requisitos Técnicos Obligatorios para productos hacionales:
DESCRIPCION CRITERIO DE CLASIFICACION

- Nombre genérico, composicion, concentracion. p
g ) p ) CRITICO

- Presentacion,ymarca o nombre comercial, nombre del fabricante, pais de fabricacién,
y numero de“registrosanitario para El Salvador o en su defecto cuando son

Y ANALISIS
hemologados su recanocimiento.

- Certificado vigente de licencia de inscripcidon Registro Sanitario por cada medicamento,
emitido“porla Direcciéon Nacional de Medicamentos (DNM). El cual no deberd
presentar impreso, sino que la CEO verificara dicho Registro Sanitario en la pagina Web CRITICO
de la DNM el cual debe estar vigente al momento de la evaluacion, de ser necesario
podria requerirse documentacion adicional de comprobacién para el Registro
Sanitario

- Ficha Técnica del Medicamento Ofertado (Formulario Nro.3), el cual debe incluir la
fotografia del producto conteniendo las especificaciones técnicas solicitadas, la cual
deberd ser del empaque primario y secundario completamente legible donde se ANALISIS
observe: nombre genérico, composicion, concentracidn, presentacion, nombre del
fabricante, marca comercial, nimero de registro sanitario y pais de fabricacion.

- Cuando el oferente no sea el fabricante del producto ofertado debera acreditar su
representacion a través de una Carta de autorizacién de fabricante, distribuidor y/o
co-distribuidores, esta carta debe detallar el nombre genérico, el nombre comercial, ANALISIS
y la presentacion del o los productos autorizados a participar.

NOTA: El cumplimiento de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) para los productos nacionales, sera verificado por la CEO en el
Registro del Listado DE LABORATORIOS CERTIFICADOS EN BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA PARA PRODUCTOS COSMETICOS,
HIGIENICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, disponible en la pagina web de la Direccién Nacional de Medicamentos DNM.

D. Requisitos Técnicos Obligatorios para productos extranjeros:
DESCRIPCION CRITERIO DE CLASIFICACION

- Nombre genérico, composicidn, concentracion.
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CRIiTICO

Presentacién, marca o nombre comercial, nombre del fabricante, pais de fabricacién,
y numero de registro sanitario para El Salvador o en su defecto cuando son

L ANALISIS
homologados su reconocimiento.

Certificado vigente de licencia de inscripcidn Registro Sanitario por cada medicamento,
emitido por la Direccion Nacional de Medicamentos (DNM). El cual no debera
presentar impreso, sino que la CEO verificara dicho Registro Sanitario en la pagina Web CRITICO
de la DNM el cual debe estar vigente al momento de la evaluacién, de ser necesario
podria requerirse documentacion adicional de comprobacién para el Registro
Sanitario

Ficha Técnica del Medicamento Ofertado (Formulario Nro.3), el cual debe incluir la
fotografia del producto conteniendo las especificaciones técnicas solicitadas, la cual
deberd ser del empaque primario y secundario completamente legible donde se ANALISIS
observe: nombre genérico, composicion, concentracidn, presentaciéon, nombre del
fabricante, marca comercial, nimero de registro sanitario y pais de fabricacion.

Cuando el oferente no sea el fabricante del producto ofertado debera acreditar su
representacion a través de una Carta de autorizacién de fabricante, distribuidor y/o
co-distribuidores, esta carta debe detallar el nombre genérico, el nombre comercial, ANALISIS
y la presentacién del o los productos autorizados a participar.

Certificado de Buenas Prdacticas de Manufactura (BPM) vigente extendido por la
autoridad reguladora del pais de origen o de otra autoridad reguladora debidamente
autenticado o apostillado y traducido al idioma castellano con su respectiva diligencia
de traduccién del Laboratorio Fabricante o como alternativas puede presentar ya sea
el Certificado de Producto Farmacéutico tipo OMS vigente emitido por una entidad
reguladora de cualquier pais, o podré presentar el Registro Sanitario del medicamento
del pais de origen, por laboratorio fabricante del medicamento ofertado

ANALISIS

Fase 2 Evaluacién de Experiencia de Suministro (Ponderacién 0%)

Para esta etapa se considerardn aquellas ofertas que hayan cumplido la fase 1,0y se evaluaraila expefien€ia segun se detalla a

continuacién

Si el ofertante ha suministrado el medicamento a través de procesoide Licitacion Publica, Libres Gestiones o Contrataciones
Directas al ISBM o para el ISBM a través del PNUD durante los @fios 20172018, 2019, 2020y 2021; deberan presentar una nota
indicando el nombre del proceso, nimero del ultimo contrato u orden de‘compra, en virtud del cual han suministrado los items
ofertados ya que la evaluacién por parte del ISBM segun Fermulario Nro.4, se verificard/a través del Registro de la GACI.

Si el ofertante no ha suministrado medicamentos al ISBM, debera presentar.Constancia de Experiencia en Original o Certificada por
Notario segun el Formulario Nro. 4, en la que se detallen los'medicamentosiofertados suministrados a otras entidades de Salud
Publica, segun lo requerido anteriormente y quefse estan ofertando.en el presente proceso.

Si el ofertante no ha suministrado medicamentos‘@ahlSBM, hia ninguna.entidad de Salud Publica, debera presentar Constancia de
Experiencia en original segun el Formulario Nro.4, emitidafor una Institucion Prestadora de Servicios de Salud autorizada por el
Consejo Superior de Salud Publica, esta debera llevar el'sello del establecimiento autorizado por el CSSP.

En caso de no poseer experiencia de ninguna de las formas anteriormente mencionadas en suministro del o los medicamentos
ofertados, deberd presentar nota aclaratoria original firmada por el Representante Legal o fotocopia debidamente certificada por
Notario, explicando tal situacion, ademas debera establecer en dicha nota un compromiso de calidad del suministro en caso de ser
adjudicado en el cual de presentarse una falla terapéutica, o defecto de calidad se compromete dentro de un plazo maximo a 15
dias calendarios de la notificacidn por parte de ISBM para realizar el pago correspondiente al andlisis de control de calidad del lote
suministrado a un laboratorio de terceria escogido por ISBM, de existir un defecto de calidad el contratista se vera obligado a
reemplazar el lote por otro que cumpla con los parametros de calidad, por la cantidad total suministrada, o en casos de no cumplir
lo requerido se hara efectiva la garantia de buena calidad.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

1. Se dara preferencia a losiproductos nacionales frente a los extranjeros, las disposiciones especiales establecidas en los
tratados o convenios internacionales en ésta materia, vigentes en El Salvador prevaleceran sobre lo aqui dispuesto, conforme
al'articule 55 de la LACAP.

2. Se dara preferencia a los productos de micro y pequefia empresa, conforme al articulo 39-C de la LACAP; priorizando la
asignacion de ahimenos un 10% del presupuesto asignado para las micro y pequefias empresas donde la propiedad accionaria
0 representacion este ejercida por mujeres.

3. “Siexistiera empate seguin el articulo 100 de la LEY ESPECIAL DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, se tendra
preferencia@ aquel ofertante que cumpla con la cuota de contratacidn de personas con discapacidad establecida en el Art.
63 de la"Ley Especial de Inclusidon de las Personas con Discapacidad, esta informacion se verificarad en el formulario de
identificacion del ofertante adjunto en su oferta; al verificarse la existencia de empate, se solicitara constancia extendida por
el Ministerio de Trabajo y Previsidn Social para la verificacion; los ofertantes empatados deberan presentarla en un plazo no
mayor a dos dias habiles, de no presentar los empatados dicha constancia, se aplicara el subsiguiente criterio de desempate.

4.  Si existiere empate en los precios ofertados, se dara preferencia en primer lugar a la oferta que presente menor plazo de
entrega de acuerdo al interés institucional. (de existir la CEO podra solicitar a los ofertantes empatados la consulta sobre la
posibilidad de entregar en menor tiempo de acuerdo a lo detallado en la oferta. La oferta que presente menor plazo de
entrega sera la adjudicada).

5.  Sipersiste el empate, se revisara el historial de entregas de los proveedores de adjudicaciones anteriores; cuando aplique
para ambos proveedores y se dara prioridad al que presente mejor desempefio en los plazos de entregas. (se solicitara a GACI
histérico de cumplimiento de plazos de entrega).

6.  Sipersiste el empate habiendo agotado los criterios de desempate 1, 2, 3, 4y 5 se dara prioridad a la presentacidn ofertada
en blister y a la mayor vida util del producto ofertado, en los casos que aplique.

7.  Siexistiere empate con diferentes ofertantes en un mismo producto de la misma marca, la Comisién podra recomendar se
adjudique la cantidad requerida a prorrata.

8. Llas disposiciones establecidas en los tratados o convenios internacionales en esta materia, vigentes en El Salvador
prevaleceran sobre lo aqui dispuesto, conforme al articulo 55 de la LACAP.

9. Para el “SUMINISTRO ABIERTO DE MEDICAMENTOS POR MODALIDAD DE CONSUMO DEL CUADRO BASICO ANO 2022” en
caso de existir empate entre ofertantes con el mismo puntaje se dara preferencia al primer lugar que presente mayor nimero
de items ofertados y de persistir el empate se tomara en cuenta aquella oferta que presente el menor precio entre los items
en comun con las otras ofertas.

FORMA DE ADJUDICACION Y CONTRATACION

12. En el caso de que en un item todas las ofertas presentadas no posean ninguna experiencia de suministro, se adjudicara a la oferta
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gue presente mejor precio y que cumpla con el plazo de entrega. En caso excepcional, la CEO podra recomendar la adjudicacién de la

oferta sin experiencia gue no cumpla el plazo de entrega segun lo establecido en el numeral 3 imperando el interés institucional.
23. EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION

23.2 Etapal ll.- EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL OFERTANTE (PONDERACI()N: 10%)
Para esta etapa sélo se consideraran aquellas ofertas que hayan cumplido los aspectos establecidos en el Examen Preliminar.

En la Evaluacion de la Situacién Econdmica Financiera, se verificard la capacidad financiera del ofertante de acuerdo a los criterios
establecidos a continuacién:

RAZONES FINANCIERAS PONDERACION
indice de Liquidez o Solvencia 5.00%
indice de Endeudamiento (Apalancamiento) 3.00%
indice de Rentabilidad del Patrimonio 2.00%
TOTAL 10.00%

indice de Rentabilidad del Patrimonio (2.0 puntos)

Mide el porcentaje de rentabilidad que cada ddlar del patrimonio de los ofertantes les haya rendido en cada periodo eéonémico, por regla general entre mas alto sea
el rendimiento, tendran mds capacidad los ofertantes para acceder a financiamientos si lo requieren. El criterio de evaluacién sera: en qué la rentabilidad de los
ofertantes debera ser un 5 o mas.

indice de Rentabilidad =_Utilidad Neta=>5%

Patrimonio
RANGO PORCENTAJE
25 2
24 15

El porcentaje o puntaje minimo requerido parapasar ala siguiente.etapa es de 5% sobre el 10% posible.

. Aprobar la‘conformacionide la Comision de Evaluaciéon de Ofertas, de la

licitacién anteriormente,descrita, segun el siguiente detalle:

Representatividad en la Comision

Nro. Nombre del Integrante Cargo Funcional (Art. 20 LACAP)
HitHHE Técnico de Adquisiciones y .
1 i . Designado por la Gerente GACI
Contrataciones Institucional
i Técnico de Adquisiciones y .
2 Designada por la Gerente GACI

Contrataciones Institucional

3 it Jefe de Seccidn de Gestion De Compras Designada por la Gerente GACI
4 HitHHE . . ., Delegada de la Unidad Solicitante
Especialista en Seguimiento y Evaluacion
5 it Jefe del Departamento de Tesoreria Analista Financiero
r -
6 HitHEH Epidemislogo xperto en la Materia
Il. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales, GACI la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.
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\VA Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de

realizar a la brevedad posible las convocatorias correspondientes.

PUNTO CINCO: PUNTOS PRESENTADOS POR LA SECCION DE RIESGOS
PROFESIONALES, BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
darda lectura a tres puntos presentados por la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios

y Prestaciones.

Los cuales citan lo siguiente:

199999 1]

5.1 SOLICITUD DE APROBACION DE CUATRO (04) SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD
PERMANENTE

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme a la vigencia de la Ley de Asistencia allMagisterio(1971) y las reformas de
1993 y 2003 del articulo 2 de la mencionada Ley, Se reconocio una cuota por enfermedad
para maestros ante una serie de enfermedades cronicas, degenerativas e incapacitantes
para el ejercicio de la docencia, en aquel entoncesysé hacia efectiva dicha prestacion por
medio del Ministerio de Educacioén a través de la extinta Direccién de Bienestar Magisterial.
El Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, segun el articulo 80 de la referida Ley del
Instituto, para el afio 2021, ha concedido 15 subsidios permanentes segun el siguiente

detalle:
SUBSIDIO
SOLICITUD FECHA SUBSIDIO
Nro. NOMBRE DIAGNOSTICO PERIODO MENSUAL
Nro. SOLICITUD . ANUAL
Decreto Legislativo Nro. 895, El Joven
#it##, diagnosticado con Epilepsia de
1 HittHH SP-001/2021 | 02/12/2020
Gran Mal + Retraso Mental | DEL 1 DE ENERO AL
. $304.17 $ 3,650.04
profundo/severo + Autismo . 31 DICIEMBRE 2021
Decreto Legislativo Nro. 895, El Joven #####,
2 HHHEHR SP-002/2021 | 02/12/2020 | diagnosticado con Epilepsia de Gran Mal + DEL 1 DE ENERO AL 31
. DICIEMBRE 2021
Retraso Mental profundo/severo + Autismo . $304.17 $ 3,650.04
DEL 1 DE ENERO AL
3 HitH## SP-003/2021 | 07/12/2020 CLAVE |
31 DICIEMBRE 2021
$304.17 $ 3,650.04
HiHH#H DEL 1 DE ENERO AL
4 SP-004/2021 10/12/2020 CLAVE | $ 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
HitHH DEL 1 DE ENERO AL
5 SP-005/2021 11/12/2020 CLAVE | $ 304.17 $3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
HitHH DEL 1 DE ENERO AL
6 SP-006/2021 11/12/2020 CLAVE | $ 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
HitHHH DEL 1 DE ENERO AL
7 SP-007/2021 12/12/2020 CLAVE | S 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
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HitHHHR
DEL 1 DE ENERO AL
8 SP-008/2021 12/12/2020 CLAVE|
31 DICIEMBRE 2021
$304.17 $ 3,650.04
HitH#H
DEL 1 DE ENERO AL
9 SP-009/2021 31/12/2020 CLAVE |
31 DICIEMBRE 2021
$304.17 $ 3,650.04
HitH#H . DEL 1 DE ENERO AL
10 SP-010/2021 14/01/2021 TRASTORNO CEREBRAL ORGANICO $ 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
HitHHHR DEL 1 DE ENERO AL
11 SP-011/2021 18/01/2021 CLAVEI $ 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
HitHH#H
DEL 1 DE ENERO AL
12 SP-012/2021 | 20/11//2020 HIDROCEFALIA
31 DICIEMBRE 2021
$304.17 $ 3,650.04
HitH#H GLAUCOMIA BILATERAL DEL 1 DE ENERO AL
31'DICGIEMBRE 2021
13 SP-013/2021 10/02/2021 $304.17 $ 3,650.04
HitHH#H SECUELASLA DE TRAUMA,CRANEQ DEL 1 DE ENERO AL
ENSEFALICO 31 DICIEMBRE 2021
14 SP-014/2021 11/02/2021 $304.17 $ 3,650.04
DEL 1 DE ENERO AL
15 HitHHH] SP-015/2021 19/03/2021 ESCOLIOSISDORSO LUMBAR $ 304.17 $ 3,650.04
31 DICIEMBRE 2021
IMONTO)A PAGAR US $ $4,562.55 | $54,750.60

*Salario minino mensual del sector comereio, vigente désde el'0Lide enero de 2018, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 5, Publicado en el Diario
Oficial 240, Tomo 417, de fecha 22 de,diciembre de 2017.

De acuerdo al romano“\. del Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de
Subsjdies por Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, cuando el
servidor publicoidocente se encuentre subsidiado por incapacidad permanente, conforme al
Articule 80 de la Ley del ISBM, tendra derecho a que se le otorgue un monto equivalente al
salario minimesvigente del sector comercio y servicio vigente, previa comprobacion de la
persistencia de las condiciones que lo originaron; y, mediante los Decretos Ejecutivos Nro.
09y 10, de fecha 07 de julio de 2021, publicado en el Diario Oficial Nro. 129, Tomo 432, de
fecha 07 de Julio de 2021, se modifico la Tarifa de los Salarios Minimos de cada sector
productivo, determinando que el nuevo Salario Minimo Mensual del Sector Comercio,
Servicio, Industria e Ingenio Azucarero, es de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$365.00), el cual entro en
vigencia el 01 de agosto de 2021.

En ese contexto, mediante los acuerdos tomados en el Subpunto 4, Punto 2, del Punto 4,
del Acta Nro. 124, de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 17 de agosto de 2021,

se acordo realizar el ajuste necesario actualizando el monto de los subsidios permanentes.
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La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, ha recibido cuatro (04)
solicitudes de continuidad de subsidios por incapacidades permanente, segun el siguiente

detalle:
Nro. Solicitante Fecha de solicitud Nro. de registro institucional
1 i 20/12/2021 SP-008/2022
2 HHHH 27/01/2022 SP-009/2022
3 HHHH 28/01/2022 SP-010/2022
4 i 01/02/2022 SP-011/2022

De conformidad al Art. 80 de la Ley del ISBM, y las regulaciones establecidas en el Instructivo
Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidadesylemporales y
Permanentes de los Docentes”, el Técnico de Subsidios y Pensiones revisé, las salicitudes
presentadas y verificd la documentacion de las mismas, preparando el analisis\técnico para
la Comision Técnica de Andlisis de Reembolsos y Reintegros, 'Subsidios y Pensiones, de
fechas 21 de enero 2022 y 10 de marzo de 2022 recomendacion para aprobar el pago de
subsidios por incapacidades permanentes, segdn consta en, las ACTA Nro. 01/2022 y
02/2022, por cumplir lo establecido en el Art. 80,de la,ley del ISBM, y las regulaciones del
Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructive, para Tramiteyde Subsidios por Incapacidades

Temporales y Permanentes de los Dacentes.

RECOMENDACION

La Subdireccién desSalud, considerando la recomendacién emitida por la Comision Técnica
de Analisis de Reembolses y Reintegros, Subsidios y Pensiones, segun consta en las ACTA
Nro. 01/2022y 02/2022; de fecha21 de marzo y 10 de marzo de 2022, y de conformidad a
los articulos 20 literalg), 22 literal a), 26, 27 y 80 de la Ley del ISBM y el Instructivo Nro.
ISBM 22/2018)‘Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades Temporales y

Permanentes de los'Docentes”, recomienda al Consejo Directivo:

l. Aprobar la continuidad de cuatro (04) subsidios por incapacidades
permanente, considerando la recomendacion emitida por la Comision Técnica de
Andlisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones, que verifico la
persistencia de las condiciones que dieron origen a la incapacidad de las personas
solicitantes, segun el detalle consignado en la parte recomendativa del punto de las
referencias siguientes: SP-008/2022, SP-009/2022, SP-010/2022 y SP-011/2022.

Il. Autorizar a la Unidad Financiera Institucional, las gestiones correspondientes
para el trdmite de fondos ante el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, de
los subsidios por incapacidad permanente aprobado en continuidad, para el
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, en

cumplimiento al Art. 80 de la Ley del ISBM y de acuerdo a la entrada en vigencia
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del nuevo Salario Minimo del Mensual del Sector Comercio, Servicio, Industria e

Ingenio Azucarero.

[l. Encomendar a la Subdireccién de Salud a través del Jefe de la Seccion de
Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, dar seguimiento y continuidad a

los tramites.

\VA Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

99339993

Concluido el punto de solicitud de aprobacion de cuatro (04) Subsidios por Incapacidad
Permanente, presentado por la Seccibn de Riesgos Profesionales, Beneficios vy

Prestaciones; la Directora Presidenta sometid a votacion el mismo enéehsentido de darse

por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobd. i -

:::::::: 93333933393939) 933339333939393 1939393 ” 939393939393 939393

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de\Salud, considerando la
recomendacion emitida por la Comision Técnica de Analisis de Reembolses 'y Reintegros,
Subsidios y Pensiones, segun consta en las ACTA«Nro. 01/2022 y 02/2022, de fecha 21 de
marzo y 10 de marzo de 2022, y de conformidad a‘les articulos 20 literal g), 22 literal a), 26,
27 y 80 de la Ley del ISBM vy el Instructivo Nro. 1SBM"22/2018, “Instructivo para Tramite de
Subsidios por Incapacidades Temporales 'y, Permanenteside los Docentes”, el Consejo
Directivo por unanimidad de ocho vetos ACUERDA:

l. Aprobargla continuidad de cuatro (04) subsidios por incapacidades
permanente, considerando la reeomendacion emitida por la Comision Técnica de
Andlisis 'de Reembolsos 'y, Reintegros, Subsidios y Pensiones, que verifico la
persistencia dedas condiciones que dieron origen a la incapacidad de las personas

solicitantes, segun,el detalle siguiente:

SP-008/2022:

SUBSIDIO SUBSIDIO
NOMBRE FECHA SOLICITUD DIAGNOSTICO
MENSUAL ANUAL
Hiih 20/12/2021 CLAVEI $ 365.00 $4,380.00
SP-009/2022:
SUBSIDIO SUBSIDIO
NOMBRE FECHA SOLICITUD DIAGNOSTICO
MENSUAL ANUAL
Hiih 27/01/2022 CLAVEI $ 365.00 $4,380.00

SP-010/2022:
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SUBSIDIO SUBSIDIO
NOMBRE FECHA SOLICITUD DIAGNOSTICO

MENSUAL ANUAL

HitiH 28/01/2022 ESCOLIOSIS DORSO LUMBAR $365.00 $ 4,380.00

SP-011/2022:

BSIDI BSIDI

NOMBRE FECHA SOLICITUD DIAGNOSTICO SUBSIDIO SUBSIDIO
MENSUAL ANUAL

HitHH 01/02/2022 CLAVE | $365.00 $ 4,380.00

Autorizar a la Unidad Financiera Institucional, las gestiones
correspondientes para el tramite de fondos ante el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia, de los subsidios por incapacidad permanentéyaprobado en
continuidad, para el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2022, en cumplimiento al Art. 80 de la Ley del ISBM'y. de acuerdo a la entrada

en vigencia del nuevo Salario Minimo del Mensual delhSecter Comercio, Servicio,

Industria e Ingenio Azucarero.

. Encomendar ala Subdireccion de Salud a través debJefe de la Seccion de

Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, danseguimiento y continuidad a

los tramites.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

5.2 APROBACION DE UNA (01) SOLICITUD PARA EL OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibié una (01) solicitud

para ayuda econémica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

FECHA DE Nro. DE REGISTRO
Nro. SOLICITANTE DOCENTE FALLECIDO (A)
SOLICITUD INSTITUCIONAL
HHHHH
1 P 11/02/2022 GF-013/2022
(ESPOSO)*
* El solicitante ##### es de nacionalidad “Guatemalteca” portador de su Carne de Residencia Definitiva en el pais, Nro. ****, extendido por la Direccién General de Migracién y Extranjeria de El Salvador,

se aclara que la Ley Especial Reguladora de la Emisién del Documento Unico de Identidad, solo es aplicable a los salvadorefios por nacimiento o naturalizados y en ese sentido, los documentos de

identificacion para las personas extranjeras corresponden a la presentacion del “Pasaporte” “Carné de Residencia Definitiva”. segtin la Ley de Procedimientos Administrativos articulo 4. inciso 4), establece
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que “La Administracién no podréa exigir requisitos para el cumplimiento de obligaciones o para el ejercicio de actividades y derechos que no se encuentren respaldados por el ordenamiento juridico”, por

lo que es procedente identificar a los extranjeros conforme a los documentos de identificacion establecidos en nuestro ordenamiento juridico aplicable.

De conformidad a los articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el Instructivo Nro.
23/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”, y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021; y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM” la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones reviso la solicitud
presentada y verifico la documentacion con la que se acredita por parte del solicitante del
beneficio de la prestacion econémica de ayuda para gastos funerarios, determinando que es

procedente la aprobacién de la referida solicitud.

RECOMENDACION

La Subdireccion de Salud, a través de la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego de la revision y verificacion de lasdocumentacion‘eon la que se acredita
por parte del solicitante del beneficio de la prestacion econdmicadde ayuda para gastos
funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018denominado\ “INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICI@ DEyAYUDA ECONOMICA PARA
GASTOS FUNERARIOS”, y su reforma aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del
Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo/ Directivo'de fecha 02 de septiembre de 2021,
Manual Nro. ISBM 02/2018;, denominade, “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA'DEINSBM” y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22

literal &), 45 literal a).y. 46 de la Ley‘del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

l. Aprobar el pago del beneficio de ayuda econdmica para gastos funerarios por un
monto,de $858.52 segun el detalle consignado en la parte recomendativa del punto
con referencia GF-013/2022.

* Certificacion de partida de defuncién expedida el 26 de enero del 2022.

** Se verificd que El solicitante ##### es de nacionalidad “Guatemalteca” portador
de su Carne de Residencia Definitiva en el pais, con el Nro. **** extendido por la
Direccion General de Migracion y Extranjeria de El Salvador, institucion en la que
define que “El carnet de Residencia es el documento de identificacion oficial que
se emite a personas extranjeras que permanecen en el pais con el propésito de
trabajar, estudiar, acompafiar a familiares, entre otros; acredita su calidad
migratoria, autoriza su salida y entrada a territorio nacional y la institucion
competente para otorgarlas es la Direccion General de Migracién y Extranjeria”;
asimismo, se aclara que la Ley Especial Reguladora de la Emision del Documento
Unico de Identidad, solo es aplicable a los salvadorefios por nacimiento o

naturalizados y en ese sentido, los documentos de identificacién para las personas
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extranjeras corresponde a la presentacion del “Pasaporte”, “Carné de Residencia
Definitiva” siendo este ultimo el presentado y con vigencia al 21 de diciembre de
2022.

Il. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones las
notificaciones correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos Administrativos.

Il. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los
tramites pertinentes para el pago oportuno.

V. Declarar el acuerdo de aplicacibn inmediata, pafa, la notificacion
correspondiente.

(L 979793979993 ”

Concluido el punto de aprobacién de una (01) solicitud para el otorgamiento del Beneficio de
Ayuda Economica para Gastos Funerarios, presentade por laySeccion de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones; la Directora \Presidenta sometié a votacion el
mismo en el sentido de darse por recibidos; poryunanimidad de ocho votos asi se

3373337 9333939393

aprobo.”””””” i —

:::::: 9397993393939 93933393333 3333333339333 93333333339393)! ”y

POR TANTO, agotado el punto presentado por lagSubdireccion de Salud, a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y
verificacion de la documentacién‘¢en la que seiacredita por parte del solicitante del beneficio
de la prestacion economica de\ayddaypara gastos funerarios, segun el Instructivo Nro.
23/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO _DE._AYWUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS’, y su reforma
aprobada mediante el Sub,Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesidn ordinaria del Consejo
Directivo*de fecha 02 de septiembre de 2021; Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado
“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM” y de
conformidad a los, articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el
Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

I.  Aprobar el pago del beneficio de ayuda econdémica para gastos funerarios por un

monto de $858.52 segun el detalle siguiente:

GF-013/2022

FECHA DE
PRESENTAC
ION
SOLICITUD

49
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.

Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
Base*
CAUSA
PRINCIPAL* . ENFERMEDAD O
NOMBRE DUIy NIT | SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO DE MUFRTE T:::E’:SGOON CAUSA N'P'Ig'TE F;E:’;;E M,,ig:::*A
SEGUN SUBYACENTE
CERTIFICACIO QUE
N DE PARTIDA




DE CONLLEVARON
DEFUNCION A LA MUERTE

11/02/2022

HHAHH

*Carne de
Residencia
Definitiva

Pasaporte

NIP
3 %k %k %k

* oKk k

CANCER ENFERMEDAD CANCER
GASTRICO COMUN GASTRICO

3 %k %k %k

*xkx |D

NIT

% 3k k%

3 %k %k %k

ESPOSO HitHH#H | DOCENTE NIT 25/01/2022

$858.52

* Certificacion de partida de defuncién expedida el 26 de enero'delh2022.

** Se verificd que El solicitante ##### es de nacionalidad “Guatemalteca”portador
de su Carne de Residencia Definitiva en el pais, con el'Nro. **** extendido por la
Direccion General de Migracion y Extranjeria de El Salvader, institucién en la que
define que “El carnet de Residencia es el doeumento de. identificacion oficial que
se emite a personas extranjeras que permanecen, en el pais con el propdsito de
trabajar, estudiar, acompafar a familiares;hentre, otros; “acredita su calidad
migratoria, autoriza su salida y entrada)a territoriopnacional y la institucién
competente para otorgarlas es la Direceion General\de ‘Migraciéon y Extranjeria”;
asimismo, se aclara que la Ley Especial Reguladeradde la Emision del Documento
Unico de Identidad, solo esmaplicable a los salvadorefios por nacimiento o
naturalizados y en ese sentido, los documentos de identificacion para las personas
extranjeras corresponde a la presentacion-del “Pasaporte”, “Carné de Residencia
Definitiva” siendo este ultimo el presentado y con vigencia al 21 de diciembre de
2022.

Encomendar alaGerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud
a traves de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones las
notificaciones), correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos Administrativos.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los

tramites pertinentes para el pago oportuno.

Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

5.3

LERLELEL)

SOLICITUD DE APROBACION DE UN (01) SUBSIDIO POR INCAPACIDAD

TEMPORAL

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
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La Subdireccion de Salud a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, recibi6é una solicitud de subsidio por incapacidad temporal, segun el siguiente

detalle:
Nro. Solicitante Fecha de solicitud Nro. de registro institucional
1| HAHHHA 31/01/2022 ST-008/2022

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones
establecidas en el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por
Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, la Seeceion de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, revisé las solicitudes presentadas‘y, verificd la
documentacion de las mismas, preparando el analisis técnico para la Comisién Técnica de

Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones.

La Comision Técnica de Analisis de ReembolsossyaReintegros, Subsidios y Pensiones,
analiz6 la procedencia de las solicitudes arriba mencionadasirecomendando al Consejo
Directivo aprobar el pago de los subsidios per incapacidad temporal, por cumplir lo
establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, wlas regulaciones del Instructivo
Nro. ISBM 22/2018 segun consta en'el ACTA Nro. 02-2022.

RECOMENDACION

La Subdireccion de Salud, considerando la recomendacion emitida por la Comisién Técnica
de Andlisis de Reembolsas y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segln consta en
ACTA Nro/02-202%, y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, 27 y 28
de la Ley,delISBM y elInstructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios
por Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, recomienda al Consejo

Directive;

l. Aprobar el pago de los subsidios por incapacidad temporal, considerando la
recomendacion emitida por la Comisién Técnica de Andlisis de Reembolsos y
Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el detalle consignado en el arte

recomendativa del punto en la referencia ST-008/2022.

I. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones el
seguimiento y continuidad del tramite incluida la notificacion de lo resuelto a los

solicitantes, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.
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"I, Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite

pertinente para el pago oportuno.

V. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

LELELEE] ”

Concluido el punto de solicitud de aprobacién de un (01) Subsidio por Incapacidad Temporal,
presentado por la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones; la Directora

Presidenta sometio a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad

93333993393339) 9393339393 393333393939333999393

de ocho votos asi se aprobd.

939393939993 LR

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Saludy.considerando la
recomendacién emitida por la Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y'Reintegros,
Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta en ACTA Nro. 02-2021, y de conformidad a
los articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, 27 y 28 de la Ley'del ISBM y el Instructivo Nro.
ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidiosypor Incapacidades’ Temporales y
Permanentes de los Docentes”, el Consejo DireCtivo por. unanimidad de ocho votos
ACUERDA:

l. Aprobar el pago de los, subsidiosypor incapacidad temporal,
considerando la recomendacion ‘emitida por la Comisién Técnica de Analisis de

Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el detalle

siguiente:
ST-008/2022
EDAD /
INICIO DE
FECHA DE CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL |  SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE SUBSIDIO/ DIAGNOSTICO
SOLICITUD | DE TRAMITE NUP SUBSIDIO MENSUAL SERVICIO AL
VIGENCIA
MINEDUCYT
ID
* %k %k
NIP
* Kk
26 DE OCTUBRE TRAUMA
DUI ENERO $
DE 2021/ CRANEOENCEFALICO
ST-008/2022 kkk 643.89 552 /
HHHHH PRORROGA 01 DE ENEROAL | $ 804.86 SEVERO +
31/01/2022 NIT FEBRERO $ ) 272 5m
07 DE FEBRERO CONTUSION
160.97
e DE 2022 LUMBAR
NUP
* Kk
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Il. Encomendar ala Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud
a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones el
seguimiento y continuidad del tramite incluida la notificacion de lo resuelto a los

solicitantes, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

1R Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del

tramite pertinente para el pago oportuno.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

PUNTO SEIS. PUNTOS PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidentajinformé al pleno que se
dara lectura a tres puntos presentados por la Gerencia de Recursos Humanos.

Los cuales citan lo siguiente:

;;;;;; 99

6.1 ACEPTACION DE RENUNCIA VOLUNTARIA DE TECNICO EN ESTADISTICA Y
DOCUMENTOS EN SALUD, OFICINAS' €ENTRALES, SAN SALVADOR.

ANTECEDENTESJUSIIFICATIVOS:

Que mediante'Centrate dndividualide Trabajo Nro. 744/2014, el ISBM contraté al empleado
#i####, desde el 25,de“agosto de 2014, para brindar servicios en Oficinas Centrales,
Muni€ipio y Departamento de San Salvador; en la plaza nominal de Técnico Il y funcional
de Auxiliar de Teseréria, con salario inicial de contratacion de SEISCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$600.00).

Que mediante Certificacion del Subpunto 7.4, del Punto 7, Acta Nro. 72, del Consejo
Directivo realizada el 08 de septiembre de 2015, se aprob6 la promocion del empleado en
referencia a la plaza nominal de Técnico Il y funcional de Técnico de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales para la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional ahora Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, Oficinas
Centrales, San Salvador, con salario inicial de contratacion de SETECIENTOS
VEINTICINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$725.00),
formalizandose el respectivo Contrato Individual de Trabajo con Nro. 846/2015, a partir del
16 de septiembre de 2015, conservando la antigliedad laboral. Quien posteriormente fue
promocionado a una nueva plaza nominal de Técnico | y funcional de Técnico en Estadistica
y Documentos en Salud para la Unidad de Epidemiologia Estadistica y Datos, Oficinas

Centrales, San Salvador, con salario inicial de contratacion de UN MIL 00/100 DOLARES
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DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,000.00), mediante Contrato Individual de
Trabajo bajo el Nro. 046/2021, a partir del 28 de enero de 2021, conservando la antigliedad

laboral.

Segun presupuesto del ejercicio financiero fiscal 2022 y Normas para la aplicaciéon de los
niveles salariales del personal de ISBM, el salario del empleado increment6 a la cantidad de
Un Mil Trescientos Setenta y Seis 84/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US$1,376.84), escala salarial nivel 3, segun verificacion por parte de la Gerencia de

Recursos Humanos.

Que en fecha 11 de febrero de 2022, la Gerencia de Recursos Humanos recibio
memorandum de referencia ISBM2022-01575, del Jefe de la Unidad de Epidemiologia
Estadistica y Datos, Dr. #####, mediante el cual remitié renuncia voluntaria suscrita por el
empleado #####, misma que surtio efectos desde el 14 de febrero de 20223siendo su ultimo
dia efectivo de pago el 13 de febrero de 2022, asimismo haceconstar ‘que elhempleado
entrego todos los bienes asignados y se elabor6 la respectiva acta de entrega-recepcion, en
el cual se detalla las documentacion y bienes que entrega para efectes de danpla eontinuidad

respectiva.

Cabe mencionar que, segun Entrevista de Salida, el motivo deysu renuncia, es por motivos
de “Una mejor oportunidad de trabajo”, asi comotambién sugiere a'la Institucién realizar una

distribucién de carga laboral segun capacidad técnica.

Conforme a lo establecido en la Cldusula 32 del'€ontrato Colectivo de Trabajo y el Articulo
98 del Reglamento Interno de Trabajo, €e,ldSBM concedera a los empleados que se retiren
voluntariamente, una compensacion consistente en una cantidad global por cada afio de
servicio, segun la fofma determinada en dicha normativa citada, ademas de una
compensacién proporcionalien concepto de vacaciones, aguinaldo, y bonificacién por lo dias

laborados que le carrespondania la‘fecha de su retiro voluntario.

La Gerencia de Reeursas Humanos, verificé que el empleado se ubica en la segunda
categorfa® detiempo de servicio (7 afios 5 meses). Asimismo, se solicité a la Unidad
Financiera Institugional, el visto bueno de los céalculos de prestaciones que corresponden
segun laxdescritaren el Contrato Colectivo de Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo del

ISBM, mismos que se detallan a continuacion:

FECHAS

TIEMPO DE SERVICIO

PORCENTAJE DE SU SALARIO

FECHA INICIO

FECHA FIN

Mas 05 afios hasta 10

afios

45.0% + una compensacion proporcional por

vacaciones, aguinaldo y bonificaciéon

25 de agosto de 2014

13 de febrero de 2022

La Gerencia de Recursos Humanos, verificd en el Sistema de Recursos Humanos que el

empleado no posee ninguna inasistencia ni llegadas tardias, asi también se verificé que al
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empleado ##### no se le debe viaticos ni horas extras, cerciorandose que no se encuentra
pagos pendientes.

Ademas, la Gerencia de Recursos Humanos advierte que al empleado se le realizé ajuste
en planilla mensual del mes de febrero por el periodo que labor6 comprendido del 01 al 13
de febrero de 2022 (13 dias), estos seran cancelados en el sistema de planillas de salario
correspondiente al mes de febrero de 2022.

El jefe inmediato informé que por el momento la ausencia del empleado seria cubierta por
él, con el fin de no afectar la atencién de la poblacion usuaria del Programa Especial de
Salud del ISBM, por lo que en su momento oportuno solicitara el interinato respectivo para

la continuidad de las funciones.

RECOMENDACION

La Subdireccibn Administrativa, luego de la revision, analiSis y‘gestion efectuada por la
Gerencia de Recursos Humanos a la documentacion presentada para el tramite de renuncia
voluntaria, de conformidad a los articulos 20 literales a) y's) y 22 literales k) y r), de la Ley
del ISBM; articulos 20 y 98 del Reglamento Intefno de Trabajo,y Clausula 32 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM; recomienda al Censejo’Directivo:

l. Dar por aceptada la renunciayvoluntaria del empleado #####, en la plaza
nominal de Técnico | y funcional de Técnico en Estadistica y Documentos en Salud,
de la Unidad de Epidemiologia Estadistica y Datos de Oficinas Centrales del ISBM,
municipio y departamento de San Salvador, a partir del 14 de febrero 2022.

Il. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, la gestion para el pago
correspondienteide las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en la
Clausula Nray, 32 del Contrato Colectivo de Trabajo y articulo 98 del Reglamento
Interno de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retiro voluntario de
Cuatro Mil Seiscientos Treintay Cuatro 10/100 Doélares de los Estados Unidos
de America(US$4,634.10); una compensacion proporcional por vacaciones de
Ciento Setenta y Uno 51/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US$171.51); una compensacion por aguinaldo proporcional de Ciento Ochentay
Uno 06/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$181.06), y una
compensacion por bonificaciébn proporcional de Cuatrocientos Sesenta 21/100
Délares de los Estados Unidos de América (US$460.21); por lo que, el monto
total a pagar asciende a la cantidad de Cinco Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis
88/100 Ddlares de los Estados Unidos de América (US$5,446.88), en concepto
de retiro voluntario, compensacion proporcional por vacaciones, aguinaldo y

bonificacion.

Il. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el inicio del procedimiento de reclutamiento y
seleccion de personal, para la contratacion de la plaza nominal de Técnico | y

funcional de Técnico en Estadistica y Documentos en Salud que queda vacante.
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V. Encomendar a la Unidad de Epidemiologia Estadistica y Datos, las gestiones
correspondientes, en relacion a la contratacion del personal de la plaza vacante,
para garantizar la no afectacion y continuidad del servicio en el mismo, asi como
establecer estrategias para cubrir la vacante de inmediato, incluido la gestion de

interinato.

V. Autorizar a la Directora Presidenta efectuar la seleccién de personal para la
contratacion interina conforme a propuesta de personal que emita la Unidad
Solicitante y recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos.

VI. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho Acuerdo, para realizar los tramites
correspondientes.

zzzzzzzzzzzz 97939393

Concluido el punto de aceptacion de renuncia voluntaria de TécnicojeniEstadistica y
Documentos en Salud, Oficinas Centrales, San Salvador, presentado por la<Gerencia de

Recursos Humanos; la Directora Presidenta sometio a vota€ion elkmismo en‘el sentido de

,,,,,,

darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé:

;;;;;; 9939

POR TANTO, agotado el punto presentado peor la“Subdireecion de Salud, luego de la
revision, analisis y gestion efectuada per la Gerencia,.de Recursos Humanos a la
documentacion presentada para eldramite deyrenuncia voluntaria, de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r), desla Ley del ISBM; articulos 20 y 98 del
Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM,

el Consejo Directivo por unanimidad de ocho vetos ACUERDA.:

l. Par por,aceptadala renuncia voluntaria del empleado #####, en la plaza
nominal deRécnieo | y funcional de Técnico en Estadistica y Documentos en Salud,
de laiUnidad de Epidemiologia Estadistica y Datos de Oficinas Centrales del ISBM,
municipioyy. departamento de San Salvador, a partir del 14 de febrero 2022.

Il. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, la gestion para el pago
correspondiente de las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en la
Clausula Nro. 32 del Contrato Colectivo de Trabajo y articulo 98 del Reglamento
Interno de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retiro voluntario de
Cuatro Mil Seiscientos Treintay Cuatro 10/100 Délares de los Estados Unidos
de América (US$4,634.10); una compensaciéon proporcional por vacaciones de
Ciento Setenta y Uno 51/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US$171.51); una compensacion por aguinaldo proporcional de Ciento Ochentay
Uno 06/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$181.06), y una
compensacion por bonificacion proporcional de Cuatrocientos Sesenta 21/100
Délares de los Estados Unidos de América (US$460.21); por lo que, el monto
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total a pagar asciende a la cantidad de Cinco Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis
88/100 Ddlares de los Estados Unidos de América (US$5,446.88), en concepto
de retiro voluntario, compensacion proporcional por vacaciones, aguinaldo y

bonificacion.

. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el inicio del procedimiento de reclutamiento y
seleccion de personal, para la contratacion de la plaza nominal de Técnico | y
funcional de Técnico en Estadistica y Documentos en Salud que queda vacante.

V. Encomendar a la Unidad de Epidemiologia Estadistica y Datos, las
gestiones correspondientes, en relacién a la contratacién del personal de la plaza
vacante, para garantizar la no afectacion y continuidad del servicio enel mismo, asi
como establecer estrategias para cubrir la vacante de inmediato, incluido la'gestion

de interinato.

V. Autorizar a la Directora Rtesidenta efectuar layseleecion de personal para
la contratacion interina conforme a propuesta de personal que emita la Unidad

Solicitante y recomendacion de la'Gerenciaide Recursos Humanos.

VI. Aprobar el presente acuefdo de aplicacion inmediata, para realizar los

tramites correspondientes.

6.2 ACERTACION) DE, RENUNCIA VOLUNTARIA DE AUXILIAR DE TECNICO
CONTABLE, OFICINAS CENTRALES, SAN SALVADOR

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Que mediante Contrato Individual de Trabajo Nro. 170/2021, el ISBM contraté a la empleada
#HHHE, desde el 01 de noviembre de 2021, para brindar servicios en el Departamento de
Contabilidad, Oficinas Centrales, Municipio y Departamento de San Salvador; en la plaza
nominal de Técnico Ill y funcional de Auxiliar de Técnico Contable, con salario inicial de
contratacion de SEISCIENTOS SESENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$660.00).

Que en fecha 16 de febrero de 2022, la Gerencia de Recursos Humanos recibi6
memorandum de referencia ISBM2022-01725, de la Jefa de Departamento de Contabilidad
Gubernamental, Licda. #####, mediante el cual remitié renuncia voluntaria suscrita por la
empleada #####, misma que surtio efectos desde el 14 de febrero de 2022, siendo su ultimo

dia efectivo de pago el 13 de febrero de 2022, asimismo hace constar que la empleada
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entregd todos los bienes asignados, segun acta de entrega, asimismo hace constar la
jefatura inmediata de la empleada que las funciones que desempefio quedaron al dia, en
relacion al Activo Fijo se verifico la existencia de los bienes asignados a la empleada, con
base al listado proporcionado por la Seccion de Activo Fijo, encontrandose todos los bienes

para lo cual se adjunta acta de entrega.

Cabe mencionar que, segun Entrevista de Salida, el motivo de su renuncia, es por motivos
de “Una mejor oportunidad de trabajo con mejor remuneracién”, ademas detalla que se lleva
la impresién de que los empleados se toman con mucho compromiso su trabajo, asi como
también sugiere; la mejora de crecimiento a los empleados dentro de la Institucion, ademas
de asegurar personal competente a las areas que requiere una mayor asignacion de

personal y también capacitar al personal a la hora de asignar roles o tareas.

Conforme a lo establecido en la Clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo y el Articulo
98 del Reglamento Interno de Trabajo, el ISBM concedera a los empleados quesse retiren
voluntariamente, una compensacion consistente en una cantidad global por cada ano de
servicio, segun la forma determinada en dicha normativa, citada, ademas de una
compensacion proporcional en concepto de vacaciones, aguinaldo,y. bonifieacion por lo dias

laborados que le correspondan a la fecha de su retiroveluntario.

La Gerencia de Recursos Humanos, reviso que la empleada tiene ala fecha de su renuncia,
tres meses doce dias laborados, por la,cual naxcumplecon el tiempo requerido para
conceder la compensacion por retirowoluntario, de conformidad al articulo 98 del
Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del"Centrato Colectivo de Trabajo del ISBM,

conforme se muestra a continuacion:

FECHAS
TIEMPO DE SERVICIO PORCENTAIJE DE SU SALARIO

FECHA INICIO FECHA FIN

Menos de un‘ano No aplica 01 de noviembre de 2021 13 de febrero de 2022

La Gerencia de,Recursos Humanos, verificd en el Sistema de Recursos Humanos que la
empleada no posee ninguna inasistencia ni llegadas tardias, asi también se verifico que a
#i##### nolse le debe viadticos u horas extras, cerciorandose que no se encuentra pagos

pendientes.

Asimismo, no cumple con el tiempo requerido para conceder la prestacion establecida en la
Ley Reguladora de la Prestacion Econémica por Renuncia Voluntaria, considerando que el
articulo 5 inciso 1° de la relacionada Ley, dispone que para que un trabajador tenga derecho
a la prestacién econémica, debera tener por lo menos, dos afios de servicio continuo y

efectivo para un mismo empleador.

Ademas, la Gerencia de Recursos Humanos advierte que a la empleada se le realiz6 ajuste
en planilla mensual del mes de febrero por el periodo que labor6 comprendido del 01 al 13
de febrero de 2022 (13 dias), estos seran cancelados en el sistema de planillas de salario

correspondiente al mes de febrero de 2022.

58
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.



La jefa inmediata informé que la plaza vacante, serd retomada por su persona y a la vez
distribuidas a los demas Técnicos a su cargo para no retrasar los procesos de revision de
documentacion para pago de proveedores y cierre contable presentado al Ministerio de

Hacienda.

RECOMENDACION:

La Subdireccion Administrativa, luego de la revision, andlisis y gestién efectuada por la
Gerencia de Recursos Humanos, a la documentacion presentada para el tramite de renuncia
voluntaria, de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r), de la Ley
del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato Colectivo
de Trabajo del ISBM; recomienda al Consejo Directivo:

l. Dar por aceptada la renuncia voluntaria de la empleadag#####, en la plaza
nominal de Técnico Il y funcional de Auxiliar de Técnico Contable; dejando la plaza
vacante en el Departamento de Contabilidad Gubernamental, Oficinas Centrales,
municipio y departamento de San Salvador, desde €l,14 de febrero de\2022.

. Encomendar a la Gerencia de RecursoshyHumanos, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el iniciogdelprocedimientoide reclutamiento y
seleccion de personal, para la contratacion, de lawplaza,nominal de Técnico Il y

funcional de Auxiliar de Técnico Contableigue ‘queda vacante.

Il. Encomendar al Departamento de,Contabilidad Gubernamental, las gestiones
correspondientes, en relacionia la' contratacion del personal de la plaza vacante,
para garantizar la ne afectacion y.continuidad del servicio en el mismo, asi como
establecer estrategias, para cubrir la‘vacante de inmediato, incluido la gestion de

interinato.

V. Autorizar a la Directora Presidenta efectuar la seleccion de personal para la
contratacion interina conforme a propuesta de personal que emita la Unidad

Solicitante y recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos.

V. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho Acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.

Concluido el punto de aceptacion de renuncia voluntaria de Auxiliar de Técnico Contable,
Oficinas Centrales, San Salvador, presentado por la Gerencia de Recursos Humanos; la

Directora Presidenta sometio a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por

é €6399393339393933) ” ” LIELEE)

unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

”y

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Salud, luego de la
revision, andlisis y gestion efectuada por la Gerencia de Recursos Humanos, a la
documentacion presentada para el tramite de renuncia voluntaria, de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento
Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, el Consejo
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Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

Dar por aceptada larenuncia voluntaria de la empleada #####, en la plaza
nominal de Técnico Il y funcional de Auxiliar de Técnico Contable; dejando la plaza
vacante en el Departamento de Contabilidad Gubernamental, Oficinas Centrales,

municipio y departamento de San Salvador, desde el 14 de febrero de 2022.

Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el inicio del procedimiento de reclutamiento y
seleccion de personal, para la contratacion de la plaza nominal de Técnico Il y
funcional de Auxiliar de Técnico Contable que queda vacante.

Encomendar al Departamento de Contabilidad) Gubernamental, las
gestiones correspondientes, en relacién a la contratacién del personal de la plaza
vacante, para garantizar la no afectacion y continuidad del servicio en el mismo, asi
como establecer estrategias para cubrir la vacanterde inmediato, incluido la gestién

de interinato.

Autorizar a la Directora Preésidenta efectuar la seleccion de personal para
la contratacion interina, conforme aypropuesta de personal que emita la Unidad

Solicitante y reeomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos.

Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para realizar los

tramites correspondientes.

;;;;;; 993 9 ) 9

6.3 INFORME"DE SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS TOMADOS EN EL SUBPUNTO
15.1, DEL PUNTO 15, DEL ACTA NRO. 137, REFERENTE A PROYECTO DE
RESPUESTA A CORRESPONDIENCIA SUSCRITA POR LA LICDA. #####.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Que segun certificacion del Acuerdo del Subpunto 15. 1, del punto 15, del Acta NUmero 137,

de sesion ordinaria celebrada en la ciudad de San Salvador, el dia 17 de noviembre de 2022,

el Consejo Directivo, dio por recibida la correspondencia, conforme al articulo 86 de la

Constitucion de la Republica y 10 de la LPA remitirla a la Gerencia de Recursos Humanos

para la gestion correspondiente debiendo responder por escrito a la solicitante e informar

seguimiento al Consejo Directivo...”
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La nota en comento se refiere a los siguiente:

“...Correspondencia de fecha 03 de noviembre del 2021, suscrita por la licenciada #####,
en su calidad de Apoderada General Judicial con Clausulas Especiales de #####, quien
manifiesta que en seguimiento a carta de renuncia al cargo de Asistente Dental en el Centro
Odontoldgico del Policlinico Magisterial de San Miguel, de fecha 23 de abril del corriente
afo, solicita se le dé cumplimiento al pago de la indemnizacién por retiro voluntario al cual
tiene derecho ya que hasta la fecha no ha recibido la prestacion econémica que le confiere

el Contrato Colectivo de Trabajo....)

En seguimiento a lo anterior la Gerencia de Recursos Humanos, Informa al Consejo Directivo
que en fecha 24 de noviembre de 2021, via de correo electrénico adjunto memorandum con
referencia ISBM2021-12803 dando respuesta a correspondencia emitida por la Licda.
#######, en su calidad de Apoderada General Judicial con Clausulas Especiales de la sefiora
#i####, por medio del cual solicita se le dé cumplimiento al pagerde. la indemnizacion por
retiro voluntario, el cual le confiere el Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; haciéndole
prevenciones las cuales tiene un plazo de diez dias para habiles para dar respuesta.

El segundo, enviado el dia dieciocho de enero de este afo; via de cofreo electrénico adjunta
referencia ISBM2022-00637 a la Licenciata #####, conocida por #####, en su calidad de
Apoderada General Judicial con Clausulas Especialeside la empleada #####.

En vista de que la Licenciada #####, conogida por#####, en su calidad de Apoderada
General Judicial con Clausulas Especiales de la,empleada #####, no evacuo de manera
oportuna las prevenciones formuladasypor esta Gerencia y que han sido descritas
previamente, se recomienda declarar sin lugar la peticion formulada por la profesional en
comento relativa al seguimiento, a laiearta de Renuncia al cargo de Asistente Dental en el
Centro Odontologieordel Policlinico Magisterial de San Miguel, cargo que desempefio la
empleada en comento, en el Instituto, Salvadoreiio de Bienestar Magisterial (ISBM).

En fecha 14 de febrero de 2022, se envi6 aviso a la Fiscalia General de la Republica en
refergncia al'caso de la\sefora #####, para que se proceda con investigacion de presunto

delito cometido.

,,,,,, 97993793339333999) 979937339393 97339937993399333333939)

Concluido el punto de aprobacién de Contratacion Directa base de empleados temporales
de las plazas Funcionales de Odont6logo y Médico Pediatra, presentado por la Gerencia de

Recursos Humanos; la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido de

€999y

darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

9939979933993393939) 93997339993 9793939997 ”9

Concluido y conocido el informe de seguimiento a los acuerdos tomados en el Subpunto
15.1, del punto 15, del Acta nro. 137, referente a proyecto de respuesta a correspondencia
suscrita por la licda #####; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos; luego de la
revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k)

y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:
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Dar por recibido y conocido el informe de seguimiento a los acuerdos tomados en el
Subpunto 15.1, del punto 15, del Acta nro. 137, referente a proyecto de respuesta a
correspondencia suscrita por la licda #####; presentado por la Gerencia de Recursos

Humanos.

PUNTO SIETE. PUNTOS PRESENTADOS POR LA GERENCIA TECNICA
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
dara lectura a un informe presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud

El cual cita lo siguiente:

7.1 ENCOMIENDAS DE ACTA NRO. 150

ANTECEDENTES: La Gerencia Técnica Administtativa de Servicios de Salud, ha tomado a
bien, realizar el presente informe al ConsejayDirectivo, para ser presentados en la Sesién

Ordinaria de martes 22 de febrero de,2022,,de seguimiento de encomiendas del Acta Nro.
150.

7- PUNTOS PRESENTADOS),POR,LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD:

7.1- ENCOMIENDAS DE,ACTA NRO. 149:

ACUERDOS:

[I- Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, dar

seguimiento a la autorizaciéon y entrega de medicamentos especificos o
indispensables, que son prescritos por los diferentes proveedores, con el objetivo que
los usuarios puedan accesar a los medicamentos de forma oportuna, debiendo dar
seguimiento al caso del paciente #####, garantizando la orientacion vy
acompafiamiento humanizado, particularmente en los casos de enfermedades

oncoldgicas, entre otras de similar naturaleza.

RESPUESTA:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, dando seguimiento al romano |l,

del Subpunto 7.1, ha emitido un memorando para fiel cumplimiento a los Coordinadores
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Médicos y al Técnico de Seccion de Gestion y Abastecimiento de Medicamentos, con copia
a los Supervisores de Apoyo Médico Hospitalarios y a la Subdireccion de Salud, en fecha de
16 de febrero de 2022, donde se solicita dar seguimiento al caso del paciente ##### y de
otros casos de enfermedades oncoldgicas, para garantizar la orientacion y acompafiamiento.
Asi mismo se recibié un informe de respuesta de parte del Coordinador Médico Hospitalario

asignado a Hospital Nacional Rosales, Dr. #####, donde se manifiesta lo siguiente:

En consecuencia, el dia 16 de febrero he dado respuesta al correo enviado por Dra. #####
en la cual solicito atentamente su apoyo para gestionar de forma “urgente” la asignacion de
médico oncologo del HNR contratado para el programa de ISBM en el Hospital Nacional

Rosales para dar fiel cumplimiento a la encomienda de la “solicitud de fiel cumplimiento

de romano ll, de subpunto 7.1, de acta No. 150” y ademas a la solicitud del correo de

origen por parte del Dr. ##### sobre la subsanacion del tramite del _medicamento en

mencion.

Como resultado de la gestion conjunta con la Dra. ##### y en mi calidad de Coordinador
Médico Hospitalario, se_ha agendado para el dia jueves 17 de febrero a la 1:00 p.m. la

evaluacion del cuadro clinico y tratamiento por parte del'médico onedloqouDr. #####.

Finalmente, gracias a la informacién propercionada por Lic. #####., he contactado a la Srita.
#H##HE, hija del paciente #####, informandole Sobre las observaciones del tramite emitidas
por la Comision Especial de Medicamentos,Especiales yla necesidad de la evaluacion del
paciente por parte del médico oncélogo, acatando las indicaciones del correo de origen para
subsanacion del tramite del medicamento indicado'per el médico urélogo. Al mismo tiempo,

he orientado a familiar acerca de la “cita urgente” agendada para el dia jueves 17 de febrero

a la 1:00 p.m. con el médicaronedlogo Dr. #####. Es importante mencionar que familiar

manifiesta estar agradecida con,eld@compafiamiento brindado por mi persona hasta esta

etapa y he quedado ya en contacte\para agilizar todos los procesos segun sean requeridos.
(VER ANEXOS)

7.2- INFORME SOBRELA ATENCION DEL PROF. #####, FALLECIDO EN EL HOSPITAL
NACIONAL SANRJUAN DE DIOS DE SANTA ANA Y ATENDIDO EN EL HOSPITAL
CADER.

ACUERDOQOS:

II- Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, a través

del Supervisor asignado, el mejorar la Supervision en el Hospital Cader de Santa Ana,
con el objetivo de garantizar que la atencién se dé conforme a la Normativa y se
atienda de forma humanizada a los usuarios que demandan los servicios, debiendo la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, dar seguimiento a los
Incumplimientos que se reporten, asi como implementar mecanismos para evitar
incumplimientos de los Proveedores, enviando recordatorios sobre el trato

humanizado que la poblacion usuaria debe recibir.
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lll- Encomendar a la GACI, el agilizar las segundas convocatorias de los procesos de
salud, particularmente el caso de los Laboratorios Clinicos, segunda convocatoria, en
el que se tramitaré el Laboratorio de Zacatecoluca, donde actualmente no se cuenta
con proveedor, asi como verificar la emision de orden de inicio para el Dr. ##### de
San Miguel, debiendo activarse los Supervisores para la verificacion de que todos los
proveedores que cuenten con orden de inicio, se encuentren prestando servicios ala

poblacién usuaria.

IV- Encomendar a la Subdireccién de Salud, a la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud, a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,
activar el procedimiento de reembolso exprés, para los lugares donde no se cuenta

con servicios de laboratorios.

V- Encomendar ala Subdireccién de Salud y sus Gerencias, Téeénico Normalizadora y
la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, el incofporar en esta
sesion una reforma al Instructivo de reembolsos para inCluir en, el progedimiento de
reembolso especial, para las situaciones en las que'quedan desiertessgitems relativos
a servicios de laboratorios o examenes que no guedan suplirse deforma institucional

para no caer en negacion de servicios.

RESPUESTA:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, dando seguimiento a los romanos

. 1ll, del Subpunto 7.2, ha emitido memorando para fiel cumplimiento, en fecha de 16 de

febrero de 2022, donde se solicito lo siguiente:

SOLICITUD:

- Ala Dra. ######, come Supervisora asignada al Hospital Cader, que establezca una reunién
con dicho Hospital Proveedor y se invite al Jefe de la Seccién de Contratos y Proveedores
de la G.A.C.I., el Lic. #####, para poder dar fiel cumplimiento al romano Il, del Subpunto 7.2

- A la Dra. ##### y al Dr. #####, como Supervisores asignados a la Dra. ##### (Alerg6logo
ISBM San Miguel) y al Dr. ##### (Dermatologo ISBM San Miguel), que envien el documento

de orden de inicio de ambos proveedores de ISBM actualmente adjudicados.

Se ha recibido y se adjunta en anexos, las copias de las Ordenes de Inicio de los Dres.
HitHH v #HiHHHE respectivamente.

(VER ANEXOS)

De los romanos IV y V, se ha realizado ya el respectivo informe y presentado en la Sesion

Ordinaria de Consejo Directivo de martes 15 de febrero de 2022 y evacuado.
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10.1- INFORME DE “COMISION ESPECIAL PARA SEGUIMIENTO DE HOSPITALES
PUBLICOS”:

ACUERDOS:

I- Dar por recibido el informe presentado, debiendo presentar un avance mensual a
partir del siguiente mes, para evaluar avances, ya que se identificé un retraso
significativo, el cual debe ser objeto de un plan de mejoray accién que debe ejecutarse

por la Comision.

[I- Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,

implementar medidas para solventar los retrasos, particularmente los casos
imputables al ISBM, por falta de revisién del &rea técnica, asi mism@,debera activar a
la Supervision para que se dé cumplimiento ala entrega de doetimentacion para pago.

RESPUESTA:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, dando seguimiento al romano | y

I, del Subpunto 10.1, ha emitido un memorando para fiel cumplimiento, en fecha de 16 de
febrero de 2022, a los Supervisores de Apoyo Médico Hospitalarios y a los Coordinadores
Médicos Hospitalarios, a los Técnicos y Colaboradores de Revisiébn de Documentos para

pagos y enviados por correo electrénico institucional, dejando la siguiente solicitud:

SOLICITUD:

Por tanto, a los Supervisares de ApoayoiMédico Hospitalarios, a los Coordinadores Médicos
del ISBM, que se haga énfasisien l[adocumentacion presentada para revision de documentos
para pagos,. que venga correctamente llenada para evitar futuras observaciones y
subsanaciones y deiestaimanera agilizar la revision de los documentos y los pagos de los

mismaos.

A los Té€enicos yjpColaboradores de Revision de Documentos para pagos, que se agilice la
revision delesitHospitales Nacionales proveedores del ISBM tal y como se ha solicitado en

el romano Il.

(VER ANEXOS)

15.1 RESOLUCION DE CASOS:

ACUERDQOS:

I- Encomendar ala Subdireccion de Salud, através de las Gerencias, dar seguimiento
a los casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar el seguimiento y
contacto con el paciente, asi como la conclusién del caso, segun el siguiente

resumen:
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RESPUESTA.:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, dando seguimiento, ha emitido

las siguientes respuestas:

NRO. PACIENTE DESCRIPCION GESTION REALIZADA
Hit#H SOLICITA APOYO DEBIDO A QUE NO | PACIENTE SE LE HA REALIZADO UN ULTRASONIDO
2 FUE ATENDIDO EN CADER, Y EL | ABDOMINAL EN CADER EN FECHA DE JUEVES 16 DE

ESPECIALISTA UROLOGO REFIERE NO | FEBRERO DE 2022 AL MEDIODIA.
TENER MONTO PARA SU ATENCION.
LA CITA CON UROLOGIA, SE LE HA DEJADO PARA LUNES
22 DE FEBRERO DE 2022 A LAS 12:00 M.D., EN LA
CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL NACIONAL SAN
JUAN DE DIOS DE SANTA ANA, CON EL DR. #i#i.
PACIENTE ENTERADO DE SU CITA.

973393939393939) ”

Concluido el informe de Encomiendas de Acta Nro. 150, presentadeipor la'Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud; luego de las valoraciones emitidas por el directorio las
cuales constan en el audio-video correspondiente; la Directora Presidenta sometié a votacion

el mismo en el sentido de darse por recibidos; por “unanimidad, de“echo votos asi se

aprobé ”n ”n 33 ”n ”n ” 377393333333939393 ”n RRERERERLECEISERERERERERERIELRERERLECEISERIRL)

Concluido y conocido el informe de seguimiento a los;acuerdos tomados del Acta Nro. 150;
presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud; luego de la
revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k)
y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directiveypor unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

l. Dar por recibida,y€onecido el informe de seguimiento a los acuerdos
tomadosddel Acta Nro. 150; presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de

Servigios de Salud.
Il Encomendar a las Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de

Salud, através de los Supervisores de Apoyo Médico Hospitalarios:

a)y,. Implementar medidas para que los especialistas puedan completar la

informacion de retorno o medicamentos en el sistema.

b) Realizar visitas constantes a los proveedores para identificar incumplimiento

como la falta de llenado de papeleria.

PUNTO OCHO: PUNTO PRESENTADO POR LA GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS
INSTITUCIONALES DE SALUD.
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En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
dara lectura a cuatro informes presentados por la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud.

Los cuales citan lo siguiente:

8.1 RESOLUCION DE CASOS ACTA 150.

39939393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme al Acuerdo del Subpunto 17.1, Punto 17, Sesién de Consejo Directivo del dia
15 de febrero del 2022, Se encomendd Subdireccién de Salud, a travéSide sus Gerencias:

Dar seguimiento a los casos presentados por el Directorio.

RESPUESTA:

Resolucion de casos acta 150.

DIRECTOR
USUARIO SOLICITUD SOLICITANTE RESPUESTA
SOLICITA CITA
it OFTALMOLOGO REF.

Cita: Dra. Alba Guillermina Garcia, dia 14 de

1811260 marzo 10 am. Pte. enterado
SOLICITA'CITA
it OFTALMOLOGO REF. o . . . .
1808593 Cita: Dra. Alba Guillermina Garcia, dia 14 de

marzo 1030 am. Pte. enterado

Concluido el informe de resolucion, de casos acta 150, presentado por la Gerencia de
EstablecimjentosyInstitucionales "de Salud, luego de las valoraciones emitidas por el
directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente; la Directora Presidenta

sometio a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho

97939393 1] y ”

votos'asi se aprobés

Concluido y conocido el informe de resolucion de caso del Acta Nro. 150; presentado por la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud; luego de la revision y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe de de resolucién de caso del Acta Nro. 150;

presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.
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8.2 INDICACIONES AL AREA DE ENFERMERIA SOBRE ORIENTACION A PACIENTES
REFERENTES A MEDICAMENTOS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme al Acuerdo del Subpunto 3.1, literal ii, Punto 3, Sesién de Consejo Directivo
del dia 15 de febrero del 2022, Se encomendd Subdireccion de Salud, a través de la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud: Encomendar a la Subdireccion de
Salud y Subdireccion de Operaciones y Logistica, implementar medidas y girar indicacién
para garantizar la ruta de los afiliados a quienes les son prescritos médicos, por lo cual
deberan apoyarse con la jefatura nacional de enfermeria para asegurar@ue él area informe

a los pacientes sobre los lugares donde se puede acceder al medicamento.

RESPUESTA.:

Por medio de correo electrénico se remitié informacién,a los jefes médicos que todas las
gestiones que realicen nuestros usuarios en los establecimientos deySalud deben tener la
orientacion adecuada por parte del personal de,enfermeria) conala finalidad de evitar
dificultades a los usuarios.

Ademas, se solicitd el apoyo de la Jéfatura Nacional de Enfermeria en realizar monitoreos

constantes para el seguimiento a dichaxdisposicion.

BHHHHH R R H R R R R R H

Concluido ekinferme dedndicaciobes al area de enfermeria sobre orientacion a pacientes
referentes a medicamentas, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales
de Salud, luego de las valoraciones emitidas por el directorio las cuales constan en el audio-
video correspondientej la Directora Presidenta someti6 a votacion el mismo en el sentido de

darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se

aprobo.”

Concluido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; relativo a “indicaciones al
area de enfermeria sobre orientacion a pacientes referentes a medicamentos” presentado
por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud; luego de la revisidn y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a
“indicaciones al éarea de enfermeria sobre orientacibn a pacientes referentes a

medicamentos” presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme al Acuerdo del Subpunto 3.1, literal i, Punto 3, Sesion de Consejo Directivo
del dia 15 de febrero del 2022, Se encomendd Subdireccion de Salud, a través de la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud: informar en la proxima sesion las
alternativas que se estan considerando para la atencién de la poblacién usuaria a la que se

le ha prescrito estos medicamentos. (en el ISSS, se estan trabajando con alternativas)

RESPUESTA:

El medicamento Fenobarbital es un medicamento de la familia de los Barbituricos, elicual la
Organizacion Mundial de La Salud , recomienda para un Cierto tipo de epilepsias, dicho
farmaco es de uso exclusivo de especialistas tales come. el NeurélogoaNeurologo Pediatra,

la prescripcion, no se puede realizar por medico magisterial:

Es importante mencionar que existe un desabastecimiento a nivel General del Fenobarbital,
hasta el momento han quedado desiertos Syprocesos,de compra, por lo tanto, lo prudencial

buscar una alternativa terapéutica.

La Gerencia de Establecimigntos Institucionales de Salud solicito un listado de los usuarios
gue utilizan el medicamento ‘meneionado, asf’*como se les sugirié realizar las referencias

oportunas con el medico subespecialistaypara realizar el cambio del mismo.

Este procesarse,realizard con el'apoyo de La Gerencia Técnica de Servicios de Salud para

poder derivar todos estosusuarios de manera oportuna y se gestione el cambio.

NOMBRE DEL USUARIO PRESENTACION/DOSIS CANTIDAD ESTABLECIMIENTO

3% % %k k

E BARB L1 il
FENOBARBITAL 100 MG POLICLINICO
it 4>5TAB COJUTEPEQUE
1% CADA NOCHE

TELEFONO

FENOBARBITAL 100 MG

POLICLINICO DE

o i 30TAB COJUTEPEQUE o
1 CADA NOCHE
FENOBARBITAL 100 MG POLICLINICO **** ( SEPTIEMBRE
kKoK HitHH#H 30 TAB (
1 CADA NOCHE CHALATENANGO ULTIMO RETIRO )
HHHHH FENOBARBITAL 100MG
CONSULTORIO DE
ok 30 TAB 7575-1267.
TONACATEPEQUE
1 TAB. VO CADA NOCHE
ok HHHHHHH FENOBARBITAL 100 MG FrAk

1TAB. VO CADA 12 HRS

60 TAB

POLICLINICO SANTA ANA

kKK

FENOBARBITAL 100 MG

30 TAB

POLICLINICO SANTA ANA

*ok kK
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i TAB. VO CADA DIA
o T FENOBARBITAL 100 MG
30 TAB POLICLINICO SONSONATE R
1 TAB. VO CADA DIA
o i FENOBARBITAL 100 MG 60 POLICLINICO DE o
SOYAPANGO
Hakx i FENOBARBITAL 20/5ML 6 FRASCOS POLICLINICO DE LA UNION o
Fakx i FENOBARBITAL 100MG 60 TAB POLICLINICO DE LA UNION o
ok HHHEHE FENOBARBITAL 100MG 30 TAB POLICLINICO DE LA UNION R
R T FENOBARBITAL 100 MG ok
30TAB POLICLINICO DE
CHALATENANGO r—
1 TAB. VO CADA NOCHE
R HHtHHE FENOBARBITAL 100MG €0 TAB POLICLINICO DE SANTA *Hkk
TECLA
ok HHHEHHE FENOBARBITAL 20 MG/ 5 ML POLICLINICO SANTA TECLA e
R T FENOBARBITAL 100MG EHEE
30 TABLETAS POLICLINICO DE SAN
JACINTO
1 TAB. VO CADA DIA
ok FENOBARBITAL 100MG
i POLICLINICO DE
QOTAB ok kok ok ok ok k.
ZACATECOLUCA
1 TAB. VO CADA 8 HRS
o R FENOBARBITAL 100 MG 60 TAB POLICLINICO DE o
CHALATENANGO
ke POLICLINICO DE SAN *E ok
i FENOBARBITAL 20 MG/5 ML 4 FRASCOS
MIGUEL
ke POLICLINICO DE SAN *Aak
R FENOBARBITAL 20 MG/5 ML 7 FRASCOS
MIGUEL
o i FENOBARBITAL 100 MG 60 TAB POLICLINICO DE SAN o
MIGUEL
o i FENOBARBITAL 100 MG 90 TAB POLICLINICO DE SAN o
MIGUEL
k% %k K ##### % %k %k k.
POLICLINICO DE SAN
FENOBARBITAL 100 MG 30 TAB
MIGUEL
% %k %k %k
ok T FENOBARBITAL 100 MG PP
30 CONSULTORIO DEL
COoYOLITO
1 TAB. VO CADA NOCHE
ke BT FENOBARBITAL 100 MG ok
30 CONSULTORIO DE
SANTIAGO NONUALCO
1 TAB. VO CADA NOCHE
ok HHHHHHH FENOBARBITAL 100 MG ok ox
120 POLICLINICO DE SAN
SALVADOR
2 TAB. VO CADA 12 HRS
ke BT FENOBARBITAL 100 MG ok
20 POLICLINICO DE SAN
SALVADOR
1 TAB. VO CADA NOCHE
ok HHHHHHH FENOBARBITAL 100 MG
30 POLICLINICO DE SAN
SALVADOR
1 TAB. VO CADA NOCHE
ke BT FENOBARBITAL 100 MG ok
60 POLICLINICO DE SAN
SALVADOR —
1TAB. VO CADA / 12 HRS
R T FENOBARBITAL 100 MG ok
0 POLICLINICO DE SAN
SALVADOR
1 TAB. VO CA/12 HRS
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ok ok ok

HEHHHH FENOBARBITAL 100 MG 1TAB. VO 0 POLICLINICO DE T

C/ 12 HRS MEJICANOS
HoHEK HHHH FENOBARBITAL 100 MG % TAB. VO 15 POLICLINICO DE kK
C/ NOCHE MEJICANOS

Concluido el informe de Alternativas terapéuticas para el medicamento fenobarbital,
presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, luego de las
valoraciones emitidas por el directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente;

la Directora Presidenta someti6 a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por

”) ”99; 9973999999799379937393399339333993393339333

unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

(13 3337333333333937393339333993393339333933333 9393 3333393339393 93333793333333933333333333373333339373933333339333933333 9393

Concluido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a “alternativas
terapéuticas para el medicamento fenobarbital” presentado por< lay, Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud; luego de la revisién y gestion efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y'r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe a encomiendayde Acta Nro. 150; referente a
“alternativas terapéuticas para el medicamento fenebarbital” presentado por la Gerencia de

Establecimientos Institucionales de Salud.

8.4 RECOMENDACIONES SOBRE EL\TRATAMIENTO OPORTUNO DE USUARIOS
CON SOSPECHA O DIAGNOSTICO DE COVID-19

”y

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme_al Acuerdo del Subpunto 3.1, literal ii, Punto 3, Sesién de Consejo Directivo
del dia 15/ de febrero ‘del 2022, Se encomendd Subdireccion de Salud, a través de la
Gerencia. de\Establecimientos Institucionales de Salud: dar seguimiento a los procesos
necesarios parayla implementacion de las pruebas, asi como la elaboracion de kit
institucienal para,el tratamiento del COVID-19, con el objetivo de dotar de herramientas y

fortalecer eldiagnostico en el primer nivel de atencion institucional.

RESPUESTA:

El ISBM con el fin de continuar mejorando los servicios de Salud a nuestra poblacion usuaria
y su grupo familiar en relacion a los casos de COVID-19, la Gerencia de Establecimientos
de Salud ha girado instrucciones a sus dependencias medicas por medio de memorandum

segun lo siguiente:

Los pacientes que son atendidos en los griparias deben proporcionarles sus tratamientos
adecuados en relacion al examen clinico que realicen, ningun usuario debe salir de nuestros

establecimientos sin su tratamiento adecuado.

71
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.




Es necesario recordarles que dentro de nuestro cuadro basico existen una amplia gama de

medicamentos que permiten el manejo adecuado, como:

Antialérgico: Loratadina, Clorferinamina, Desloratadina y Cetirizina.

Antipireticos y analgésicos: Acetaminofén, lbuprofeno, Ketorolaco, Indometacina y

diclofenaco

Antitusivos y mucoliticos: Dextrometorfano, Ambroxol, Jarabes Combinados.

Broncodilatadores y esteroides inhalados: Salbutamol, Beclometasona.

;;;;;;

Concluido el informe de recomendaciones sobre el tratamiento/oportuno de usuaries con
sospecha o diagndstico de COVID-19, presentado por la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud, luego de las valoraciones emitidas por el directorio las cuales
constan en el audio-video correspondiente; la Directora Presidentaysometié a votacion el

mismo en el sentido de darse por regibidos;“por unanimidad de ‘ocho votos asi se

aprobo.”””””

::::::

Concluido y conocido el informed atencomienda’\de Acta Nro. 150; referente a
“recomendaciones sobre el tratamient@oportuno deyusuarios con sospecha o diagnéstico de
Covid-19”; presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud; luego
de la revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22
literales k) y r), de la Leyadel ISBM; eli€onsejo Directivo por unanimidad de ocho votos,
ACUERDA:

Dar por recibido y“eonoeido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a
“recomendaciones sobre el tratamiento oportuno de usuarios con sospecha o diagnéstico de

Covid-=19” presentadopor la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.

PUNTO NUEVE: PUNTO PRESENTADO POR LA SUBDIRECION DE OPERACIONES Y
LOGISTICA

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se

dara lectura a cuatro informes presentado por la Subdireccion de Operaciones y Logistica.

Los cuales citan lo siguiente:

9.1 INFORME DE MEDIDAS IMPLEMENTADAS PARA GARANTIZAR LA
INFORMACION A NUESTROS USUARIOS PARA CONSULTAR LAS DIRECCIONES,
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NUMEROS DE TELEFONO Y ABASTECIMIENTO DE LOS MEDICAMENTOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS A NIVEL NACIONAL.

393333333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento al Punto 13, Subpunto 13.1, Romano Il del Acta Nro. 150 de la Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo del ISBM, de fecha martes 15 de febrero del afio 2022; en la
cual se enconmendo a la Subdireccién de Operaciones y Logistica: “Informe de medidas
implementadas para garantizar la informacion a nuestros usuarios para consultar las
direcciones, numeros de teléfono y abastecimiento de los medicamentos en los

establecimientos a nivel nacional”, a usted informo los siguiente:
Se adoptaran las siguientes medidas:

- Se inicirara campafa de informacion e identificacién de las direccianes de los diferentes
botiquines a nivel nacional en redes sociales, sitio web en apoyo con Unidad de
Comunicaciones.

- Se ha solicitado a Unidad de Comunicaciones la elaboracionde un afiche con informacion
con el numero de Centro de Orientacion Médica, Sitio,Wehyy Redes Sociales Institucionales,
para ser colocado en los diferentes establecimientos des\médicos especialistas para dirigir a
nuestros usuarios donde pueden consultar las direeciones y numeros de teléfono de los

establecimientos a nivel nacional.

Blscanos en nuestra pagina web

www.isbm.gob.sv

Siguenos en nuestras redes sociales como:

ISBM
@isbmsv

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial
@isbmsv.gob.sv

9} | S
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Tu orientacion meédica

a cualquier hora

2239-9280
@ @o7-724

- Consulta meédicas
- Gestion de citas
- Existencias de medicamentos

Se procede a pedir seguimiento a Gerencia Técnica Administrativa de Salud y su Seccién
de Supervicion Técnica Administrativa de Servicios de Salud, para que en proceso de
actividad de supervision tomen en cuenta y evallen el servicio de los Médicos Especialistas,
bajo el debido proceso y controlar que estos cuenten con los afiches y direccionen a nuestros
usuarios a los medios de contacto Institucionales, por la tanto el trabaje,en conjunto con

Subdireccién de Salud y sus Gerencias es para solventar estas necesidades.

9933323793939

Concluido el informe sobre informe de medidas implementadasiypara garantizar la
informacién a nuestros usuarios para consultar las,direceiones, nimeros de teléfono y
abastecimiento de los medicamentos en los establecimientosa,nivebnacional, presentado
por la Subdireccion de Operaciones y Logistica;la Directora Presidenta sometié a votacion

el mismo en el sentido de darse por recibidos; per unanimidad de ocho votos asi se

aprobd.

Concluido y conocido el informe,a encomienda de Acta Nro. 150; referente al informe de
medidas implementadas)para garantizar la informacion a nuestros usuarios para consultar
las direcciones, nimeros ‘de teléfono y abastecimiento de los medicamentos en los
establecimientos aunivel nacional; presentado por la Subdireccion de Operaciones y
Logistica a travesila Gerencia de Operaciones y Abastecimiento; luego de la revision y
gestiéngefectuada de ‘conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la

Ley del ISBM; el,Consegjo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

I. Dar por recibido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente
a “Informe de medidas implementadas para garantizar la informacién a nuestros
usuarios para consultar las direcciones, numeros de teléfono y abastecimiento de los
medicamentos en los establecimientos a nivel nacional: presentado por la
Subdireccion de Operaciones y Logistica a través la Gerencia de Operaciones y

Abastecimiento.

II.  Encomendar ala Unidad de Desarrollo Tecnol6gico, Unidad de Comunicaciones
y Gerencia de Adquisiciones Contrataciones Institucionales, crear las tablas con
opcién de busqueda, asi mismo debera estar atentos ya que muchos usuarios no
saben los procedimientos y en otros casos es necesario o llevar un control de citas,

ademas de incluir la atencidén especializada, deben aparecer los contactos de los
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médicos del ISBM para la supervisién a los proveedores, debiendo incorporar la
consulta de medicina especializada de los proveedores, asi como la direccion y
listado de servicios hospitalarios, se deberd proporcionar estos listados impresos
para miembros del Cosnejo Dircectivo, ademas deberd darse acceso a los

documentos digitales.

lll.  Dar seguimiento al Centro de Orientacion Médica, debido a que el Lic. Francisco

Zelada inform6 que hay usuarios que quedan sin respuesta.

;;;;;;;;;;;; 9199

9.2 INFORME DE MEDIDAS IMPLEMENTADAS PARA GARANTIZAR LA ROTACION Y
ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS DE FORMA OPORTUNA; EVITANDO QUE
LOS BOTIQUINES QUEDAN DESABASTECIDOS Y REDUCIENDO LOS PLAZOS DE
TRASLADO ENTRE LOS BOTIQUINES.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento al Punto 13, Subpunto 13.2, Remane [ll delActa Nro. 150 de la Sesién
Ordinaria del Consejo Directivo del ISBM, de,fecha martesid5‘de febrero del afio 2022; en la
cual se encomnend6 a la Subdireceion de, Operaciones y Logistica: “Informe de medidas
implementadas para garantizar la rotacion y abastecimiento de medicamentos de forma
oportuna, evitando que los botiquines quedan desabastecidos y reduciendo los plazos de
traslado entre los mismos”, a ustedyinformo los’siguiente:

Se adoptan las siguientesimedidas:

o Se iniciarel procedimiento de revision por abastecimiento en los diferentes botiquines
magisteriales, realizandojuna redistribucion y recoleccion de medicamentos a partir de
febrero 2022, donde personal de Gerencia de Logistica y Abastecimiento en conjunto con
su Seccion de abastecimiento de Inventarios de Insumos y Medicamentos, realizaran la
recoleccién y programacion de rutas para realizar traslados internos y reabastecer de

medicamentos‘a nivel nacional para nuestros usuarios.

o Se procede a realizar el seguimiento semanal de traslados realizados entre
botiquines para reducir tiempos de respuesta de aquellos casos donde se solicitan traslados
de manera interdepartamental, solicitando el nUmero de traslado cargado en sistema para
coordinacion de rutas y reduccion de tiempos de espera, en conjunto con Jefe de

Establecimientos Institucionales para seguimiento de solicitud y elaboracién de traslados .

Asimismo mencionar que se da inicié a la solicitud de ampliacion de personal de Gerencia

para contratar motoristas para el traslado exclusivo de Medicamentos e Insumos Médicos.
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39939393

Concluido el informe sobre Informe de medidas implementadas para garantizar la rotacion y
abastecimiento de medicamentos de forma oportuna, evitando que los botiquines quedan
desabastecidos y reduciendo los plazos de traslado entre los botiquines, presentado por la
Subdireccién de Operaciones y Logistica; la Directora Presidenta sometié a votacién el

mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se

(L

aprobd.

99

Concluido y conocido la lectura del informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a las
“medidas implementadas para garantizar la rotacion y abastecimiento de medicamentos de
forma oportuna, evitando que los botiquines quedan desabastecidos y reduciendo los plazos
de traslado entre los mismos”; presentado por la Subdireccion de Operagiones y Logistica a
través la Gerencia de Operaciones y Abastecimiento; luego de la revision y.gestion efectuada
de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley«el"ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe a encamienda de, Acta Nre, 150; referente las
“‘medidas implementadas para garantizar la rotaciony abastecimiento de medicamentos de
forma oportuna, evitando que los botiquines quedan desabastecidos y reduciendo los plazos
de traslado entre los mismos”; presentado por,la Subdireccién de Operaciones y Logistica a

través de Logistica a través la Gerencia de ©Operaciones y Abastecimiento.

393339333

9.3 INFORME DE PROVEER MEDICAMENTOS EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE, PARA
EVITAR DESABASTECIMIENTO, DE MEDICAMENTO CODIGO 07-03001-000
PROPRANOLOL, CLORHIDRATO TABLETA DE 40 MG BLISTER ENTRE LOS
BOTIQUINES MAGISTERIALES DE SANTA ANA Y SAN MIGUEL.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento al Punto 15, Subpunto 15.2, caso 3 del Acta Nro. 150 de la Sesion Ordinaria
del Consejo Directivo del ISBM, de fecha martes 15 de febrero del afio 2022; en la cual se
encomendé a la Subdireccibn de Operaciones y Logistica: “Informe de proveer
Medicamentos en el menor tiempo posible, para evitar desabastecimiento de medicamento
codigo 07-03001-000 PROPRANOLOL CLORHIDRATO Tableta de 40 mg Blister entre los

Botiquines Magisteriales de Santa Ana y San Miguel”, a usted informo los siguiente:

Se da seguimiento a este traslado realizado entre estos Botiquines Magisteriales, notificando
gue no hay registro en sistema de traslado generado de San Miguel hacia Santa Ana, es
decir que no se realizé dicho traslado, actualmente el medicamento en Botiquin Magisterial
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Santa Ana, posee existencia de este medicamento, adicionalmente se realizé un envio de
refuerzo que equivale a prescripciones de 6 semanas de dicho medicamento, por lo que
como Gerencia de Logistica y Abastecimiento se realiza un esfuerzo por generar los

traslados necesarios para reabastecer ambos Botiquines

Importante mencionar que medicamento en Botiquin Magisterial de Santa Ana no se ha
quedado desabastecido de dicho medicamento, toda esta informacién ha sido recolectada y
analizada con el apoyo de sistemas de botiquines y prescripciones medicas del Instituo, se
comparte un informe de este medicamento despachado en Botiquin Magisterial de Santa
Ana, para verificacion y seguimiento de informacion proporcionada por Jefe Médico de dicho
establecimiento:

RAARARAR AR AR AR AR AR AR R

Concluido el informe Informe de proveer Medicamentos en el menoritiempo posible, para
evitar desabastecimiento de medicamento cddigo 07-03001-000 PROPRANOLOL
CLORHIDRATO Tableta de 40 mg Blister@ntre los Botiquines Magisteriales de Santa Ana'y
San Miguel, presentado por la Subdireccionide Operaciohes'y Logistica; la Directora
Presidenta sometio a votacion el mismo enel sentidoyde darse'por recibidos; por unanimidad

933333333333333333333), ” 9333339333

de ocho votos asi se aprob6.

Concluido y conocido la lectura, del informeya encomienda de Acta Nro. 150; referente a
“proveer medicamentoSyen elamenor, tiempo posible, para evitar desabastecimiento de
medicamento codigon07-03001-000 PROPRANOLOL CLORHIDRATO Tableta de 40 mg
Blister entre los Batiquines Magisteriales de Santa Ana y San Miguel”; presentado por la
Subdireccign deOperaciones y Logistica a través la Gerencia de Operaciones y
Abastecimiento; luegayde la,revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20
literales a) y s)p22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad
de oche votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a
“proveer medicamentos en el menor tiempo posible, para evitar desabastecimiento de
medicamento codigo 07-03001-000 PROPRANOLOL CLORHIDRATO Tableta de 40 mg
Blister entre los Botiquines Magisteriales de Santa Ana y San Miguel”; presentado por la
Subdireccion de Operaciones y Logistica a través la Gerencia de Operaciones y

Abastecimiento.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 993979993 9 979993999393

9.4 INFORME DE PROCESOS DE PROVISION DE BIENES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES

66979997993397339333 99 999999399979393999) 3939933999393939) 3933333339339397999) 99799399333333993333933; 997399399979393999) ”
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento al Punto 15, Subpunto 15.2.3, romano Ill del Acta Nro. 150 de la Sesién
Ordinaria del Consejo Directivo del ISBM, de fecha martes 15 de febrero del afio 2022; en la
cual se encomendo a la Subdireccion de Operaciones y Logistica a través de sus gerencias,
grarantizar la provision y procesos oportuno se presenta: “Informe de procesos de provision

de bienes y servicios institucionales”, a usted informo los siguiente:

Dicha provision de insumos ya se encuentra en proceso de adquisicion, actualmente esta en
la etapa de presentacion de ofertas las cuales tienen fecha de recepcién en la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, el dia viernes 18 de febrero de los corrientes.
En ese sentido, en lo que respecta a la cantidad de papeleria solicitada en la Libre Gestién
Nro. 039/2022-ISBM denominada “SUMINISTRO DE PAPELERIA, PARA LAS
DEPENDENCIAS DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR\MAGISTERIAL,
PARA EL ANO 2022, se informa que se han solicitado 7,500 resmas de papel bond tamafio
carta, 1,000 resmas de papel bond tamafio oficio y 800 resmas deypapel tamario legal, lo
cual fue decidido mediante el promedio del consumo mensual de papel’bond de todos los
establecimientos que administra la institucién, pof lotanto'se solicitdiuna compra con las
cantidades antes detalladas, a fin de contar cen ellabastecimiento‘de papel bond hasta el
primer trimestre del afio 2023. En ese sentido, segun los,tiempos de gestion de compra, se
estima que los insumos podran recibirse apraximadamente en la segunda quincena del mes

de marzo.

En lo referente a los insumogyde impresoras; actualmente se cuenta con el contrato Nro. AD-
005/2022-1SBM en virtud de la,Libre Gestion Nro. 006/2022-1ISBM denominada “SERVICIO
DE ARRENDAMIENTO ‘DE EQUIPO BE REPRODUCCION DE DOCUMENTOS CON
INSUMOS NECESARIOS PARA EL ISBM, ANO 2022”, a través del cual, el proveedor se
encuentra ensla,obligacion de suministrar los insumos de impresoras tales como toéner,
revelador, €ilindro, entre otras, que garanticen la reproduccion de documentos con la calidad
que réquiere la institucién, por lo tanto, los equipos de impresoras que se contemplan en el

contrato, tienen cubierto el suministro de consumibles para la reproducciéon de documentos.

Ademas, laginstitucion cuenta con impresoras propias, a las cuales se suministra
consumibles para la reproduccién de documentacion, entre los cuales se pueden mencionar
téners y cintas para impresor. Segun el registro del Sistema de Bienes Consumibles,
actualmente la institucidn cuenta con existencias de los insumos antes mencionados, no
obstante, se ha gestionado un proceso de libre gestion, el cual se encuentra en tiempo el

proceso de compra.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 993979993 979393339993 9

Concluido el informe de procesos de provision de bienes y servicios institucionales,
presentado por la Subdireccion de Operaciones y Logistica; la Directora Presidenta sometio

a votacién el mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi

9993999393

se aprobd.
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Concluido y conocido la lectura del informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente a
“procesos de provision de bienes y servicios Institucionales”; presentado por la Subdireccion
de Operaciones y Logistica; luego de la revision y gestion efectuada de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por
unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe a encomienda de Acta Nro. 150; referente
“procesos de provisidn de bienes y servicios Institucionales; presentado por la Subdireccion
de Operaciones y Logistica a través de la Gerencia de Planificacién de Provisiones de

Bienes y Servicios Institucionales.

PUNTO DIEZ: PUNTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidentajinformé’al pleno que se

dara lectura a un punto presentado por la Unidad de Planificacion Institucional.

El cual cita lo siguiente:

,,,,,,,, 333333733 9393 993939393

10.1 PRESENTACION DE LA MEMORIA DE LABORES 2021

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

De conformidad con el literal i) del articulo 22 la Ley del ISBM es funcién del Director
Presidente presentar al Consejo Directivo la memaria anual de labores del instituto, dentro

de los sesenta dias siguientes al término del respectivo ejercicio.

En seguimiento a lo anterior, se realiz6 reunion de trabajo para que las diferentes unidades
remitieran informacion para la integracién en el proyecto de Memoria de Labores 2022 del
ISBM

Por lo que en cumplimiento al Art. 20 del ISBM se presenta la Memoria de Labores del afio
2022, para que el mismo sea estudiado integramente y se inicie el proceso de reproduccién

y divulgacion por los medios establecidos en la Ley de Acceso a la Informacion Publica

RECOMENDACION:

La Unidad de Planificacion Institucional, conforme a la gestion efectuada, de conformidad al
literal i) del Art. 22 de la Ley del ISBM, RECOMIENDA:
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Dar por recibida la Memoria Anual de labores del ISBM afio 2022, segun

archivo anexo.

Il. Encomendar a la Oficina de Informacion y Respuesta realizar la publicacion

correspondiente.

. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones Institucional, realizar la

publicacion para la divulgacion a la poblacién usuaria.

V. Encomendar a la Unidad de Planificacion Institucional, comunicar y remitir la

Memoria al MINEDUCYT y otras autoridades competentes.

;;;;;; 9999

Concluido el punto de Presentacion de la Memoria de Labores 2021, presentado por la
Unidad Financiera Institucional, luego de las observaciones y valoraciones emitidas por el
directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente; la Directora Presidenta
someti6é a votacion el mismo en el sentido de darse por recibides y realizar encomiendas a
la Gerencia de Recursos Humanos, Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones, Unidad de Desarrollo Tecnolbgico, y la Unidad de Planificaciéon

Institucional; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé:

POR TANTO, agotado el punto preSentado“por la Unidad de Planificacién Institucional,
conforme a la gestion efectuada, de conformidad algitéeral i) del Art. 22 de la Ley del ISBM,

el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

I. Dar porrecibidala Memoria Anual de Labores del ISBM afio 2021, segun archivo

anexo.

II.  Encamendaria laiGerencia de Recursos Humanos, reportar el incentivo que se
aprob@,para los.empleados y el desarrollo de actividades en la Mesa Laboral y

Contrato Colectivo.

M. Encomendar ala Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,

incorporar la informacién sobre el incremento a los salarios minimos.

IV. Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, presentar el sistema

informatico para hospitales.

V. Encomendar a la Unidad de Planificacién Institucional, Unidad de
Comunicaciones, recopilar la informacion y presentar el proyecto con las
observaciones arriba mencionadas, asi como asegurar la incorporacién de otras
observaciones que sean emitidas por miembros del directorio en el transcurso de
esta semana a través del Asistente de Consejo Directivo, para que sea aprobada la
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memoria en la préxima sesion extraordinaria para el dia 24 de los corrientes a partir
de las 8:00; sesion en la que se llevara a cabo la colocacion de la primera piedra para
el proyecto de Adecuacién del Centro de Hemodidlisis y Policlinico de San Salvador

y formalizacién de compra venta inmueble de San Miguel, del Consejo Directivo.

PUNTO ONCE: INFORME DE PRESIDENCIA.

La Directora Presidenta expres6 que, en cumplimiento a sus funciones el siguiente informe

de las actividades realizadas.

9333939333

11. 1 INFORME DE ACTIVIDADES.

€6379997335933339933939993339933939333339993933333933999933399933399953399993399993399993333999393999393939393999333993733939333939393) 33933933939933939933339933339937339977933333393377779933339339333339333333339393 9393

Rendido el informe verbal presentado por la Directora Presidénta delas aetividades
realizadas durante el periodo comprendido del 16 al 21 de febrero de 2022, y solicitud de
Licencia con Goce de Sueldo por motivos de enfermedadide ‘la, Directora)Presidenta
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y:22 literales a); @);70) y k) de la Ley

del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad defocho,votos, favorables, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informewerbal sebrelasactividades realizadas por la
Presidencia durante el periodo camprendido del 16 al 21 de febrero de 2022, entre

las cuales se mencionan:

a. Contratacion de la primera pediatraypara el Policlinico Magisterial de San Miguel,
Dra. #####, contratacion de,jefe para Policlinico de Zacatecoluca, inicio de

consulta deinternista para la zona norte aledafia en Chalatenango.

b.'Programacionyde acto para colocacion de primera piedra para la Clinica de

Terapia Dialitica'y Predialisis y Policlinico Magisterial de San Salvador.

¢y Implantacién del primer Catéter Mac tur, en el Centro de Hemodialisis de

Occidente.

d. Andlisis de mercado con Drogueria, en relacion a didlisis peritoneal ambulatoria

y automatizada.

e. Seguimiento a procesos de contratacion de especialista, revision de lecciones
aprendidas en la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales en

relacion a la formalizacién de contratos.
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f. Reunién de trabajo entre la Subdireccion de Salud y el sefior Ministro de Salud,
para seguimiento y facilitacién de kit de medicamentos para pacientes positivos
COVID-19, a través del Centro de Orientacion Médica, en este aspecto se
encomendd a la Unidad de Comunicaciones, informar a la poblacién usuaria

sobre el mecanismo habilitado.

Darse por informados sobre la solicitud de Licencia con Goce de Sueldo por
motivos de enfermedad de la Directora Presidenta quien informé que el 25 de
febrero de 2022, se sometera a un procedimiento médico el cual requiere por regla
general un periodo de recuperacion de al menos quince dias, pero en su caso el

periodo sera definido por el médico tratante.

Conforme al articulo 12 de la Ley ISBM, asumira funciones®@hlicenciado Hermelindo
Ricardo Cardona Alvarenga, Viceministro de Educa€ion y segundo Director
Propietario en el Consejo Directivo del ISBM, designado, por elpMinisterio de

Educacion, MINEDUCYT, durante el periodo que eubra la‘incapacidad médica.

Ademas, conforme al articulo 22 literal g) de.la Ley de ISBM, la Directora Presidenta,
propuso para agilizar los tramites administratives durante el'periodo de su ausencia,
se le autorice para delegar su tepresentacionyy «tras funciones ejecutivas y
administrativas, en el Ingeniero ####, Subdirector de Operaciones y Logistica, con
el objetivo que éste pueda firmar requerimientos, adjudicaciones, formalizacion de
Ordenes de Compra y.Contratos, autorizacion de permisos, contratacion de personal
y otras actividades cotidianas relativas a la administracion, para cuyo efectos se

emitira el acuerdode delegacionieorrespondiente.

Autorizar ajla Directora Presidenta, para delegar su representacion y otras
funciones ejecutivas y administrativas, en el Ingeniero #####, Subdirector de
Operaciones_y' Logistica, con el objetivo que éste pueda firmar requerimientos,
adjudicaciones, formalizacion de Ordenes de Compra y Contratos, autorizacion de
permises, contratacion de personal y otras actividades cotidianas relativas a la
administracioén. El funcionario delegado debera presentar a la Presidencia, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la finalizacion de su delegacion un informe

ejecutivo de los procesos que se hayan tramitado.

Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la emision de los acuerdos y
comunicacion necesaria para informar la licencia autorizada a las autoridades

correspondientes.

Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos y a la Unidad Financiera

Institucional, verificar la autorizacion, registro y pago de la licencia arriba

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.



mencionada, asi como la cobertura del Director que asuma el periodo de acuerdo a

lo indicado por el mismo.

VI.  Aprobar el presente acuerdo de aplicacidén inmediata, con el objetivo de realizar

las gestiones necesarias a la brevedad posible.

PUNTO DOCE: CORRESPONDENCIAS:

(N

12.1 CORRESPONENCIA DE FECHA 18 DE FEBRERO DEL 2022, SUSCRITA POR EL
SENOR #####, SECRETARIO DE CONFLICTOS DE BASES MAGISTERIALES
SALVADORENAS, QUIEN SOLICITA SE BUSQUE UNA ESTRATEGIA PARA QUE SE
LES PROGRAMEN LAS CITAS A LOS DOCENTES LO MAS PRONTO POSIBLE, YA QUE
LAS ESPECIALIDADES DE GASTROENTEROLOGOS Y ENDOCRINOLOGOS'RE LA
ZONA PARACENTRAL, ESTAN DEJANDO LAS CITAS "HASTA EL MES DE
NOVIEMBRE.

9

Concluida la lectura de la correspondencia de fecha 18 de felbrero de 2022, suscrita por el
sefor ###t, Secretario de Conflictos de Bases)Magisteriales, Salvadorefias, quien solicita
se busque una estrategia para que se les programen,las ¢Citas a los docentes lo mas pronto
posible, ya que las especialidadesdde Gastreenterdlogos y Endocrindlogos de la zona
paracentral, estan dejando las citas hasta el mes demeviembre; luego de la revisién y gestion
efectuada de conformidad alos articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad deyocho votos, ACUERDA:

Dar por recibidada correspandencia, y conforme al articulo 86 de la Constituciéon y 10 de
la Ley de Precedimientos Administrativos, remitirla para respuesta por escrito a la
Subdireccion Salud,ydebiendo tomarse las medidas necesarias para garantizar la pronta

atencién de la poblacion usuaria del ISBM.

;;;;;; 993 9 ) TN

12,2 CORRESPONENCIA DE FECHA 19 DE FEBRERO DEL 2022, SUSCRITA POR EL
SENOR  #####, SECRETARIO GENERAL DE BASES MAGISTERIALES
SALVADORENAS, QUIEN SOLICITA SE LE GIREN INSTRUCCIONES AL ENCARGADO
DEL AREA DE BIENESTAR MAGISTERIAL DEL HOSPITAL NACIONAL SANTA
TERESA, PARA QUE SE MEJORE EL AREA DE PACIENTES ENCAMADOS, QUE EL
PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE LIMPIEZA NO SE EXCEDAN EN EL USO DE
CELULARES A LA HORA DE REALIZAR SU TRABAJO Y QUE SEAN CORTES EN EL
TRATO, CON EL MAYOR RESPETO Y SILENCIO POSIBLE. SOLICITA QUE COMO
CONSEJO DIRECTIVO SE REALICE UNA VISITA O SE ENVIE UNA COMISION DE ALTO
NIVEL.

66979997999999339933973397339933539933993397339733 9333 99739999997999799333397 933 999399999979397999993 9979933993393939) 3979933993393339) 9793939997
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Concluida la lectura de la correspondencia de fecha 19 de febrero de 2022, suscrita por el
sefor ##HHHE, Secretario General de Bases Magisteriales Salvadorefias, quien solicita se le
giren instrucciones al encargado del area de Bienestar Magisterial del Hospital Nacional
Santa Teresa, para que se mejore el area de pacientes encamados, que el personal de
enfermeria y de limpieza no se excedan en el uso de celulares a la hora de realizar su trabajo
y gque sean cortés en el trato, con el mayor respeto y silencio posible. Solicita que como
Consejo Directivo se realice una visita 0 se envié una Comision de Alto Nivel; luego de la
revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k)

y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibida la correspondencia, y conforme al articulo 86 de la Constitucion y 10 de
la Ley de Procedimientos Administrativos, remitirla para respuesta por escrito a la
Subdireccién Salud, debiendo programar visita con el acompafiamienta de,la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales a efecto de verificariel cumplimiento de las

condiciones pactadas en el convenio.

PUNTO TRECE: VARIOS

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se

dara lectura a los puntos varios.

Los cuales citan lo siguiente:

”y

13.1 RESOLUCION DE.CASQOS.

9939993

Concluida la exposieion de los‘easas presentados por el Directorio; de conformidad a los
articulos 20 literales a)y S); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Encomendar alda Subdirecciéon de Salud, a traves de sus Gerencias dar seguimiento a los
casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar seguimiento y contacto con los

pacientes, asi como la conclusion de los casos, segun el siguiente resumen:

Nro.

PACIENTE

DESCRIPCION

DIRECTOR
SOLICITANTE

HiHHH

Medicamento autorizado para 6 meses en el
cual se ha retrasado, es un medicamento

prostatico.

Lic. Francisco Cruz

Sra. #iH#

Docente en proceso de cirugia de vista, que le
ha llevado mas de dos afos en la evaluacion, la

solicitud se llevd el 19 de diciembre de 2021, el

Lic. Francisco Cruz
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07 de enero le reprogramaron la cirugia, se

pide pueda darse seguimiento

Sra. H#H##

Pide acogerse al Decreto 636

Lic. Francisco Cruz

Sra. #iH#

Tiene Cancer de mama, necesita apoyo para

gestion de un subsidio.

Profesor David
Rodriguez

Sr. Hit##H#

Paciente Renal de Tamanique presentd
solicitud para el decreto 636, necesita que se le
informe como va su tramite, cuando entra en
crisis en el trabajo es dificil sacarlo del lugar de

trabajo ya que vive en Usulutdn

Profesor David
Rodriguez

Sr. Hit##H#

Requiere gestion de examenes cardioldgicos,
este caso fue presentado anti-ayer en el Centro
de Orientacidn, pero a estas alturas no le han
llamado. Tiene referencia para) internista

cardidlogo

Lic. Francisco Zelada

Sra. #itH#

Requiere mediéamentos, estuvo en un hospital

y no le dieron el medicamente

Sra. H##H##

Deereto 247, mientras le tramitan en el 636,
solicita gestion dela Trabajadora Social, que no

le*ha,colocado fechas'en'su documento

Sra. #itH#

Solicita gestiond de examenes, validar dos
examenes, hormas de tiroides y pide TAC, las
referencias no se las dio la doctora hasta tener

el'examen

10

Sr. #iH#

Solicita cita con Gastroenterélogo

Lic. Esperanza Ledn

11

Sr. HitH#H#H

Requiere cita con Urdlogo

Lic. Esperanza Leén

12

Sra. #iH#

Solicta una cita con Otorrinolaringdlogo, de

preferencia médico privado

Lic. Esperanza Ledn

13

Sra. #it#

Necesita citas medica con Cirujano Vascular

13.2 PUNTOS INCORPORADOS

A solicitud del Profesor David Rodriguez

9

13.2.1 ESTRATEGIA POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, CON EL FIN DE
DISMINUIR LOS TIEMPOS DE ESPERA EN TODAS LAS ESPECIALIDADES YA QUE SE
DEBE ESPERAR MAS DE UN MES, PARA LAS CITAS CON ALGUNOS

ESPECIALISTAS;
GASTROENTEROLOGO.

LAS ESTAN DEJANDO HASTA MAYO,

POR EJEMPLO

“wnn
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ANTECEDENTES: La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, a través de

la Seccién de Supervisores de Servicios de Laboratorios, ha tomado a bien, realizar el
presente Informe de Punto Incorporado al Consejo Directivo, para ser presentado en la
Sesién Ordinaria de martes 22 de febrero de 2022, solicitados en fecha de viernes 18 de
febrero de 2022, a las 11:37 a.m.

PUNTO INCORPORADO:

ESTRATEGIA POR PARTE DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, CON EL FIN DE
DISMINUIR LOS TIEMPOS DE ESPERA, EN TODAS LAS ESPECIALIDADES. YA QUE
DEBEN ESPERAR MAS DE UN MES PARA LAS CITAS CON ALGUNOS
ESPECIALISTAS. LAS ESTAN DEJANDO HASTA MAYO, POR EJEMPLO, LOS
GASTROENTEROLOGOS.

RESPUESTA:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, mediante el apoyo de la

Subdireccion de Salud, los Supervisores de Apoyo Médico Hospitalario, Coordinadores
Médico Hospitalarios, Trabajo Social, Centro de Orientacion Médica, ha realizado una
respuesta al punto incorporado solicitado, sobre disminuir los tiempos de espera de las citas.

Estrategias de disponibilidad de cupos 6 citas con Especialidades y Subespecialidades, con

las siguientes variantes:

1- En el Hospital Nacional General de Neumologia y Medicina Familiar “Dr. José
Antonio Saldana”, a partir de lunes 21 de febrero de 2022, se cuenta con
servicios de la Gastroenterdloga, Dra. Alarcén Macal, para atenciones de
pacientes del ISBM, para dar cobertura de citas de consultay procedimientos.
(ANEXOS).

2- Propuesta de Contratacion de Servicios Gastroendoscopicos:
(Gastroenterologia y/o Cirugia Endoscépica), paralaregion occidental, oriental
y central.

3- Propuestade Contratacion de segunda convocatoria de items desiertos y otras
necesidades, del proceso de L.P. para Suministro de Servicios de Medicina
Especializada y Subespecializada desde la orden de inicio hasta el 31 de
diciembre de 2022.

4- Disponibilidad de citas en la consulta externa de los Hospitales Nacionales
Proveedores del ISBM, actualmente adjudicados mediante Convenio.
(ANEXOS)

5- Disponibilidad de citas en las clinicas particulares de los Proveedores de
Medicina Especializada y Subespecializada actualmente adjudicados (120).

6- Propuestade Contratacion de Servicios de Facoemulsificaciones por cataratas
para San Salvador.
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7- Propuesta de Contratacion de Procedimientos de Cirugia Vascular para la

region central.

8- Propuesta de Contratacién de segunda convocatoria de items desiertos y otras

necesidades, del proceso de L.P. para Suministro de Servicios de Odontologia

y Cirugia Maxilofacial, desde la orden deinicio hasta el 31 de diciembre de 2022.

9- Procedimiento Especial

de Reembolso para

receta y consultas con

Especialistas o Subespecialistas no_contratados por el ISBM, activo al

momento.

CUADRO DETALLE DE PROVEEDORES DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y

SUBESPECIALIZADA ACTUALMENTE ADJUDICADOS Y SU DISPONIBILIDAD DE

CITAS MEDICAS DURANTE EL ANO DE 2022.

DISPONIBILIDAD

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO NOMBRE cgzgr.u[\)TEo ESPECIALIDAD DE CITAS PARA EL
ANO DE 2022
ASTRID KARINA LIZAMA DE | ME-001/2022> : JUNIO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL HASBUN 1SBM ALERGOLOGIA
GLENDA MARIAVILLALTA | &0 /2082 FEBRERO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | DE LOPEZ / CONOCIDAPOR -y PEDIATRA
GLENDA MARIA DE PAUL
LIGIA MARCELA PORTILLO | ‘ME-003/2022- GASTROENTEROLOGO FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL DE GUTIERREZ 1SBM PEDIATRA
ALDO ERICK FLORES ME-004/2022- . MAYO
SAN SALVADOR AGUILARES HERNANDEZ <e W UROLOGO
SONIA DEL.CARMEN ME-005/2022- MAYO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL sanToS DE MARENCD 1SBM PSIQUIATRA
KATTYA ERIKA TEJADA DE | ME-006/2022- GINECOLOGO FEBRERO
SANTA ANA SANTA ANA ALVARADO ISBM COLPOSCOPISTA
DUNCAN BENJAMIN CUNZA | ME-007/2022- JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ALFARO 1SBM UROLOGO
ALFREDO,CRUZ ME-008/2022- ] JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR [, CONOCIDO POR ALFREDO 1SBM INTERNISTA CARDIOLOGO
CRUZGARCIA
SAN MIGUEL SAN MIGUEL * |, LUIS ANGEL ZELAYA GARCIA ME'(:S%IZOZZ' ENDOCRINOLOGO Junio
IRMA MAYELA LEIVA ME-010/2022- . JUNIO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL aiLazo 1SBM NEFROLOGO
ADAN VELASQUEZ LUPI/ | ME-011/2022- ABRIL
SAN MIGUEL SAN MIGUEL (" D0 POR ADAN LUPI 1SBM INTERNISTA
HEIDI CAROLINA ME-012/2022- FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL RODRIGUEZ ALVAREZ 1SBM PERINATOLOGO
CAROLINA JEANETTE ME-013/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR RECINOS BOLAROS 1SBM ENDOCRINOLOGO
JOSE ANTONIO RECINOS ME-014/2022- FEBRERO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR BOLANOS 1SBM COLOPROCTOLOGO
ITALO ERNESTO MARTINEZ | ME-015/2022- MARZO
SANTA ANA SANTA ANA MUNGUIA 1SBM ORTOPEDA
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ALEX WILFREDO MINERO ME-016/2022- OTORRINOLARINGOLOGO FEBRERO
ORTIZ ISBM
SANTA ANA SANTAANA | ULISES LOHENGRIN CASTRO ME-017/2021- OTORRINOLARINGOLOGO ABRIL
GOMEZ ISBM
HECTOR RODOLFO AYALA | ME-018/2022- . FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL GOMEZ 1SBM NEFROLOGO
SAN MIGUEL sANMIGUEL | RAQUELESMERALDA CRUZ ME-015/2022- GASTROENTEROLOGA MARZO
LOPEZ ISBM
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ' -OR DE MARIA ROMERO ME-020/2022- OTORRINOLARINGOLOGA ABRIL
REYES ISBM
JACOBO ISMAEL RIVERA MAYO
SOLORZANO / CONOCIDO | ME-021/2022- .
SAN MIGUEL SAN MIGUEL POR JACOBO ISMAEL 1SBM CIRUGIA GENERAL
RIVERA
SAN MIGUEL SAN MIGUEL | PEDROANTONIO FUENTES ME-022/2022- INTERNISTA FEBRERO
BRAN ISBM
LA LIBERTAD SANTA TECLA | ERNESTO CACERES MOLINA ME":::LIZOZZ' OTORRINOLARINGOLOGO ABRIL
CARLOS IGNACIO CHICA ME-024/2022- . MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | o\ / CONOCIDO POR 1SBM NEFROLOGO
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CARLOS IGNACIO CHICAS

MENDEZ
EDWIN JOEL AMAYA ME-025/2022- MARZO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL SARAVIA ISBM ORTOPEDA
WALTER JAMES MORAN ME-026/2022- i MARZO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL MARTICORENA ISBM UROLOGO
CARLOS MARCEL MARTINEZ | ME-027/2022- . MAYO
SANTA ANA SANTA ANA AGUILAR ISBM ENDOCRINOLOGO
JORGE SERGIO HASBUN ME-028/2022- . JUNIO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL GUEVARA ISBM DERMATOLOGO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | -ORENAJANET RAMIREZDE | ME-029/2022- | \\rc6510GO OBSTETRA Junio
HANDAL ISBM
CESAR ALEJANDRO ME-030/2022- i MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR VELASQUEZ CALLES ISBM UROLOGO
NOE ALFREDO SURA ME-031/2022- . MARZO
LA LIBERTAD SANTA TECLA MORAN ISBM CIRUGIA GENERAL
ANA MARGARITA ME-032/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR RODRIGUEZ CORTES ISBM PEDIATRA
JAIME SALVADOR ME-033/2022- . JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR CALDERON RIVERA ISBM ALERGOLOGIA PEDIATRA
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | GU!tLERMO ALCIDES REVES | ME-034/2022- COLOPROCTOLOGO MARZO
GOMEZ ISBM
ALBERTO ADONAY RODAS | ME-035/2022- MARZO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL MELENDEZ 1SBM COLOPROCTOLOGO
CARLOS ERNESTO ARGUETA | ME-036/2022- . MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ACEVEDO ISBM OTORRINOLARINGOLOGO
OSWALDO ERNESTO ME-037/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MARTINEZ MARTINEZ 1SBM INTERNISTA
JUAN GILBERTO ESCOBAR | ME-038/2022- B FEBRERO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR TOLEDO ISBM NEURGLOGO
WILLIAM BALMORE ME-039/2022- MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR VASQUEZ NIETO ISBM ORTOPEDA
MENDELSONN RAFAEL ME-040/2022- . FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL LIZAMA FLORES m NEUROLOGO PEDIATRA
NELSON ALEXANDER ME-041/2022- MARZO
SANTA ANA SANTA ANA AQUINO AGUILAR N INTERNISTA
BOLIVAR VOLTER LUICENTE | ME=042/2022- . FEBRERO
SANTA ANA SANTA ANA AGUIRRE SANDOV/® iy CIRUGIA GENERAL
CLAUDIA PATRICIA ME-043/2022- . ABRIL
SANTA ANA SANTA ANA MORALES RABUR ISEM GINECOLOGO OBSTETRA
LEILA MARINA ACEVEDO DE | ME-044/2022- . ABRIL
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ARGUTR hsas GINECOLOGO MASTOLOGO
FRANCISCO ALBERTO ME-045/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR VIORALES LOPED ISBM INTERNISTA
LA LIBERTAD SANTA TECLA | RAFAELMAURICIO IRAHETA)| ME-046/2022- CIRUGIA GENERAL MARZO
VEGA ISBM
WALTER LEONELPORTILLO | ME-047/2022- B FEBRERO
SANTA ANA SANTA ANA w . SBM INTERNISTA NEUMOLOGO
RONALD MANRIQUE FUNES | ME-048/2022- . MAYO
SANTA ANA SANTA ANA URRES ISBM DERMATOLOGO
SAN SALVADOR _[-SAN SALVADOR/| MARTA ALICIA LARIN LOPEZ ME'(::%IZOZZ' ALERGOLOGIA MAYO
DENNIS RENE FLORES ME-050/2022- B JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR CHAVEZ 1SBM REUMATOLOGO
JORGE ALEXANDER ME-051/2022- . MAYO
SAN SALVADOR ‘| SAN SALVADOR MERCADO LARA ISBM OTORRINOLARINGOLOGO
RUBEN EDUARDO AMAYA | ME-052/2022- JUNIO
SAN SALVADOR | SAN'SALVADOR CONTRERAS 1SBM NEUROCIRUJANO
JORGE NELSON SANTOS ME-053/2022- FEBRERO
USULUTAN USULUTAN PINEDA ISBM ORTOPEDA
SANTA ANA SANTA ANA | WILLIAM EDGARDO RAMOS | ME-054/2022- URGLOGO ABRIL
VEGA ISBM
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | *UAN BAUTISTA CABALLERO | ME-055/2022- | 1 oe oL ARINGOLOGO MARZO
SIBRIAN ISBM
RAUL ERNESTO RAMOS JUNIO
CRUZ / CONOCIDO POR ME-056/2022- .
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | o\ 1s\ bonecron oo ISBM INTERNISTA CARDIOLOGO
CASTILLO
LILIAN DEL CARMEN ME-057/2022- . JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | oo hoe oo oy ISBM GINECOLOGO OBSTETRA
MARTA ELVIRA RUBIO ME-058/2022- . ABRIL
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ORREGO ISBM ALERGOLOGIA PEDIATRA
SAN MIGUEL SANMIGUEL | ANGEL ROMEO HERNANDEZ | ME-059/2022- CIRUGIA GENERAL FEBRERO
RUBIO ISBM
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ANA BELLYcﬁ)UERRA DEL ME":S:(AZOZZ' CIRUJANO PLASTICO MARZO
MARTA EVELYN MENA ME-061/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MARQUEZ ISBM COLOPROCTOLOGO
IRMA ISABEL GOMEZ ME-062/2022- . MAYO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL CHAVEZ ISBM DERMATOLOGA
CARLOS VICENTE ME-063/2022- . MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR OSEGUEDA VILLEGAS ISBM DERMATOLOGO
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SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MARGAR'T‘G\: :ﬁ;“'z YANEZ ME-?E;(AZOZZ- DERMATOLOGA MAYO
SAN MIGUEL sanmiGueL | JORGE Af:g;ﬁg:ﬂé"oﬂ ME":S:{\AZOZZ' GASTROENTEROLOGO MARZO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL DONALS?\L':'\?I : INEDA ME-?E:(AZOZZ- GINECOLOGO MASTOLOGO FEBRERO

LA UNION s';”éanMo:A Jost EDF?J':RN?SSFLORES ME":S;GOZZ' GINECOLOGO OBSTETRA FEBRERO
GUADALUPE HERNANDEZ MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR RENE;l;C;SR,{\;g’;(?g e ME":?:/MZOZZ' GINECOLOGO OBSTETRA
GUADALUPE HERNANDEZ
RENDEROS
SAN MIGUEL SAN MIGUEL Jost MA;?;'O MESA ME":S:GOZZ' INTERNISTA MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR SEBCSEFSNA:"JBE’?:UEZ ME":;E/MZOZZ' INTERNISTA MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR NES:?:&%%‘;:::DO ME":Z;GOZZ' NEFROLOGO ABRIL
SERVICIOS MEDICOS DE MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | S?E;IRO?.I(.)C:;LAS\.(A. DE ME'(:Z;GOZZ' NEFROLOGO
C.V.
SAN MIGUEL SAN MIGUEL GERARDO':‘(;‘;X;‘O RIVERA ME":;:GOZZ' NEUROCIRUJANO ABRIL

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR HECTO; ::T'EI;if“soc;RREGO ME'(:Z‘B‘ﬁOZZ' NEUROLOGO ABRIL
SAN MIGUEL SAN MIGUEL RENE HSE?:SEZARADA ME'(:;:ﬁozz' OFTALMOLOGO junio

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MARLONC,:LI;.%::;: TORRES ME-(:ZI%AZOZZ- OTORRII:I(E);II-I\-\I-RI_I;IEOLOGO JUNIO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL sgfg;?:;':g'\ﬁggs ME":;;{:OZZ' PEDIATRA FEBRERO

USULUTAN USULUTAN “Sk:;ﬁ'l\)"‘\kl:;x::;g" ME-?;:ﬁozz- PEDIATRA FEBRERO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ?&1‘::;2 c‘;\f:';’c"g ME'(:;%IZOZZ' PERINATOLOGO FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL ESTEgU“ﬁ:;RRrE;EON ME'??:GOZZ' REUMATOLOGA MAYO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | Asﬁﬁf:&g";:am ME'(::;ﬁozz' REUMATOLOGA MARZO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL i?sﬁn?n‘:;gg(\ g: ME-(::;ﬁozz- GINECOLOGO OBSTETRA FEBRERO

HERNANDEZ
SAN MIGUEL SAN MIGUEL M"'TONI:;?\XQNY RUIZ ME-(:g:ﬁozz- ORTOPEDA FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL ), CARLOS ::::guoémuﬂoz ME-(:::ﬁOZZ- CIRUJANO PEDIATRA FEBRERO
SANTA ANA sad®P Luz ANiZLlljcl::RREwAs DE ME-(:g:ﬁozz- PEDIATRA FEBRERO
SANTA ANA SANTA'ANA MAR\Q\"I';,?;}E\%\I"; LINA ME'(::S(AZOZZ' OFTALMOLOGO MAYO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR SO:'(')‘; ﬁ_&iﬁi’::" ME'?g;ﬁozz' DERMATOLOGO MAYO
LA LIBERTAD [\ SANTA TECLA Amsnozsc/ggg;lo NUNEZ ME'(:::ﬁozz' ORTOPEDA MAYO

SAN SALVADOR | SAN'SALVADOR ANA u;IZBE‘LI\::LLERO ME-(:gzﬁnzozz- ALERGOLOGIA MARZO

USULUTAN usiLutan | MAYRA ';TL'XSSSSANCHEZ ME-(:&'S)SLIZOZZ- GINECOLOGO OBSTETRA FEBRERO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | CMAR ':unT\l%’\cl)l\(/) ACLALLE’AS ME":?;GOZZ' CIRUGIA VASCULAR MAYO
SAN MIGUEL SANMIGUEL | EPPA LE&N(?(;‘R‘T'E;ASQUEZ ME'(::;LIZOZZ' INTERNISTA NEUMOLOGO MARZO
LALIBERTAD | SANTA TECLA '2'::\','2\:;5':2' ﬁ;LTZE ME":?:LIZOZZ' PERINATOLOGO MAYO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR LuIs R\(,)::?Jg: ANEZ ME"::;(AZOZZ' GASTROENTEROLOGO Junio
SAN MIGUEL saNmiGueL | CEUAMARLENYTREIODE | ME-095/2022- | o\ ec610GA OBSTETRA MARZO

CRUZ ISBM
LALIBERTAD | SANTA TECLA MARJ:;SLRT'E'SIR'X ERA ME":::(AZOZZ' OFTALMOLOGA Junio

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | "'A VE';‘:'\zchi’:':DOVAL ME'(:::ﬁozz' ENDOCRINOLOGO MAYO

SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | CECILIA 'L::::\I g:LDERON Ms-ﬁggﬁozz- ENDOCRINOLOGO MAYO
SAN MIGUEL sanmiGueL | 'VONNE MQ'X;%_SHAVEZ DE Me-ﬁgéﬁﬂzozz- PEDIATRA MARZO
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GEORGINA JEANNETTE ME-102/2022- GINECOLOGO FEBRERO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL GRACIAS DE ORELLANA ISBM COLPOSCOPISTA
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR IRSA IDALIA BARRERA DE ME-103/2022- INTERNISTA ABRIL
LEIVA ISBM
SAN FEBRERO
MORAZAN FRANCISCO KEYRI LILI(:B)E';I:ZREYES DE ME-]I.ggLIZOZZ- CIRUGIA GENERAL
GOTERA
MARITZA GUADALUPE ME-105/2022- ABRIL
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MELGAR DE GUARDADO ISBM INTERNISTA NEUMOLOGO
ALMA CELINA ESCAMILLA ME-106/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR DE DURAN ISBM GINECOLOGO MASTOLOGO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MARIA ELENA CASTELAR DE | ME-107/2022- DERMATOLOGO MARZO
RAMOS ISBM
TATIANA ELIZABETH ME-108/2022- MARZO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR VELARDE DE VICENTE ISBM CIRUGIA GENERAL
XIOMARA LIZZETTE IRAHETA | ME-109/2022- MAYO
LA LIBERTAD SANTA TECLA DE GONZALEZ ISBM PEDIATRA
CARLOS RODOLFO GARCIA | ME-110/2022- MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ZELAYA ISBM DERMATOLOGO
MAYRA YANIRA PORTILLO ME-111/2022- MARZO
LA LIBERTAD SANTA TECLA DE TORRES ISBM INTERNISTA
CLAUDIA BEATRIZ CRUZ ME-112/2022- FEBRERO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR AVALA ISBM ALGOLOGO
SAN MIGUEL SAN MIGUEL EDGAR ARTURO PERDOMO | ME-113/2022- OTORRINOLARINGOLOGO JuNio
FLORES ISBM
EVA MARIA ZOLANO DE ME-114/2022- 2 MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MORALES ISBM REUMATOLOGO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | JOSE MARIA GARAY BERNAL ME_II';'ZGOZZ- CIRUGIA GENERAL ABRIL
RUDDY MAURICIO RIVERA | ME-116/2022- - ABRIL
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ALEMAN ISBM OFTALMOLOGO
MARIO ARNOLDO ME-117/2022- " JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR MONTOVYA VILLACORTA ISBMI OFTALMOLOGO
ALVARO RONALD ALFONSO | ME-118/2022- p MAYO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR OSORIO 1SBM OFTALMOLOGO
DAISY MARIA GUARDADO ME-119/2022- p JUNIO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR DE ALFONSO ISBM OFTALMOLOGO
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR ALBA GUILéiF:\éIITA L ME-]I':g'/VIZOZZ- OFTALMOLOGO FEBRERO

Asimismo, en la sesion ordinaria realizada el dia quince de abril de dos mil veintiuno, en la
ciudad de San Salvador, el Consejo Directivo conocié el SUBPUNTO CUATRO PUNTO
TRES del PUNTO CUATRO del ACTA NUMERO CIENTO CINCO, que establece lo

siguiente:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS: Que mediante la Certificacibn de los Acuerdos
tomados en el Punto 8, del Acta 2016, de fecha 22 de mayo de 2018, el Consejo Directivo
aprob6 el “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE
FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE
REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”. Que actualmente el Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial desarrolla el fortalecimiento del primer nivel de atencion en salud, la
autonomia de los botiquines en la administracién de los medicamentos y otras estrategias
de mejoramiento en las atenciones y acceso a los servicios de salud de acuerdo al Plan

Estratégico Institucional.

En seguimiento a lo anterior, se identifico la necesidad de reformar el “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA INADECUADA DE LOS
SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS
MEDICOS”, para incorporar el “PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE REEMBOLSO PARA
RECETA Y CONSULTAS CON ESPECIALISTAS O SUB ESPECIALISTAS NO
CONTRATADOS POR EL ISBM” y actualizar la estructura organizativa del Instituto vigente.

Donde en el ACUERDO VIII, se detalla lo siguiente:
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VIII- PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE REEMBOLSO PARA RECETA Y CONSULTAS
CON ESPECIALISTAS O SUB ESPECIALISTAS NO CONTRATADOS POR EL ISBM.

Las Gerencias de Técnica Administrativa de Servicios de Salud, Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud y la unidad organizativa responsable del
abastecimiento y logistica, Identificaran las deficiencias, comunicandole a la Subdireccion
de Salud, para active el “Procedimiento Especial de Reembolso” y autorice el uso del Fondo
Circulante y Cajas Chicas creadas para suplicar esta necesidad cuando el monto a pagar no
supere los cincuenta doélares, indicando el monto maximo a pagar en concepto de reembolso

por medicamentos 0 consulta especializada 0 subespecializada, solicitando a la Unidad

de Desarrollo Tecnolégico, habilite el sistema para la impresion en la receta o referencia de
la frase siguiente: “AUTORIZADO PARA REEMBOLSO ESPECIAL, FECHA, HORA Y
MONTO MAXIMO AUTORIZADO PARA REEMBOLSO’.

“Cuando la consulta especializada o subespecializada no pueda ser brindada por el
Instituto, el paciente gestionard la consulta médica de su eleccion con médico
Especialista o Subespecialistas, indicado en la referencia y presentara Factura en
Original y Receta con inscripcién al dorso segun parrafo anterior, resumen clinico o
copia de consulta, en el lugar donde lleno el formulario de Procedimiento Especial de
Reembolso. (Policlinico Magisterial). Si el médico especialista, toma a bien dar un
tratamiento fuera del cuadro basico al Servidor Publico Docente, se presentara al
policlinico a homologar la receta, ya que, si es un medicamento crénico restringido o
especifico o indispensable, se tendrd que solicitar al Comité Técnico de Salud,
acuerdo para su compra. Se recibirdn solicitudes para el pago a través de Fondo
Circulante o Caja Chica en los policlinicos habilitados para tal efecto, los cuales
deberan ser informados a través de la Unidad de Comunicaciones Institucional, para
lo cual deber& presentarse: 1) La Factura Original. 2) Para reembolso por Consulta
Especializada o Subespecializada: Referencia emitida por el Médico Magisterial
acorde ala especialidad facturaday la receta con inscripcién al dorso del diagndéstico
y tratamiento; o un resumen clinico o copia de la consulta, debidamente firmada y

sellada por el médico.

CONCLUSION:

Por tanto, la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios
y Prestaciones, manifiesta, gue estéd habilitado el REEMBOLSO ESPECIAL para las

Especialidades que no tienen cupo por consulta.

Se esta dando a través de la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, con el
apoyo de los Trabajadores Sociales, una comunicacién continua en los Establecimientos de

Salud, a los usuarios del Programa Especial de Salud del ISBM.
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La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, a raiz de la encomienda de
Consejo Directivo del Subpunto 14.1.2, del Acta Nro. 135, de la Sesion de Consejo Directivo,
realizada en Sesion Ordinaria de 5 de noviembre de 2021, envié en fecha de viernes 12 de
noviembre de 2021, un Memorando, como parte de respuesta de Estrategia, a la
Subdireccion de Salud, Unidad de Comunicaciones Institucionales, Gerencia de

Establecimientos Institucionales de Salud.

393339333

Concluido y conocido el informe de punto incorporado a solicitud del Profesor David
Rodriguez; presentado por la Subdireccién de Salud a través de la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud; luego de la revision y gestion efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe de punto incorporado a solicitud del Profesor David
Rodriguez; presentado por la Subdireccion de Salud a través de la Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud.

A solicitud del Licenciado Esperanza Ledn

993393379393 ”

13.2.2 APROBACION DE INSTRUCTIVO Y, FORMULARIOS PARA EMITIR EL
DIAGNOSTICO Y CERTIFICACION'G)DE PADECIMIENTO DE ENFERMEDADES
CRONICAS INCAPACITANTES QUE ) REQUIEREN CONTROLES MEDICOS
FRECUENTES, REHABILITACION © QUE NECESITEN UNA ATENCION TECNICA Y
MEDICA ESPECIALIZADA;)CONFORME A LOS NUMERALES 11-C Y11-D DEL ART. 30
DE LA LEY DE LAACARRERA'DOCENTE.

Conocido el punteyverbal incorporado por el licenciado Esperanza Leon; en relacion a la
creaciony. aprobar de un Instructivo y formularios para emitir el diagnéstico y certificacion
de padecimiento de enfermedades crénicas incapacitantes que requieren controles médicos
frecuentes, rehabilitacion o que necesiten una atencion técnica y médica especializada;
conforme a los numerales 11-C y11-D del art. 30 de la Ley de la Carrera Docente; luego de
la revisién y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales

k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

l. Encomendar a la Técnico Normalizadora, preparar proyecto de
lineamientos para regular los formularios para certificar padecimientos cronicos a
efectos de facilitar la aplicacibn a las prestaciones contenidas en el articulo

30 numeral 11, literales C y D de la Ley de la Carrera Docente, los cuales deberan
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ser aprobados por la Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias, asi como
la incorporacion de éstos formularios en las normativas y procedimientos
institucionales, asi como realizar divulgacién de las prestaciones con el personal de
los establecimientos y trabajadoras sociales, a efectos que pueda orientarse

adecuadamente a la poblacion usuaria de ISBM.

Il. Encomendar ala Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,
divulgar con proveedores estas disposiciones con el objetivo que puedan colocarse
este tipo de indicaciones en el retorno que se realiza a los médicos de los

policlinicos y consultorios magisteriales.

Il. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal,qstina vez generados los
lineamientos pueda coordinar una reunion de trabajo entre el area de Salud de
ISBM y Recursos Humanos y Unidad de Género de'MINERUCYT, eon el objetivo
de coordinar acciones en beneficio de la poblacién usuaria.

Se hace constar que con el objeto de evitar un contenido voluminoso del acta de esta
Sesion de Consejo Directivo, amparandose en las reglas del derecho comin y los
principios emanados en la Ley de Procedimientos Administrativos; todo lo vertido en
cuanto alas opiniones, valoraciones y deliberaciones emanadas de cada miembro del
Consejo Directivo y personal que asiste a la Sesion, gquedara documentada y
almacenada en el soporte audiovisual, el cual puede ser solicitado por las partes
intervinientes por medio escrito; lo anterior de conformidad a lo previsto en los

articulos 20y 206 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil.

Y no habiendo_mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las doce horas
cuarenta y dos minutos del dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Silvia Azucena Canales Lazo René Mauricio Mendoza Jerez

Directora Presidenta 12 Director Suplente designada por
el Ministerio de Educacién, Ciencia
y Tecnologia
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Hervin Jeovany Recinos Carias Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Director Suplente designado por el Directora Propietaria designada por el
Ministerio de Salud. Ministerio de Hacienda

Ernesto Esperanza Lebn

Director Propietario electo en

representacion de los Educadores que

Laboran en las Unidades Técnicas del Francisco Cruz Martinez

MINEDUCYT Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

David de Jesus Rodriguez Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o

Labores de Direccion , _ p
Francisconavier Zelada Solis

DirectonPropietario representante de
Educadores.en'sector Docente o
llabores de Direccion

94
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacién confidencial y datos personales.



