Acta Nro. 178/2022 de Sesion Ordinaria de fecha 31 de agosto de 2022

En el Policlinico Magisterial de Sonsonate, el Instituto Salvadoreio de Bienestar Magisterial
en lo sucesivo ISBM; a las ocho horas del dia treinta y uno de agosto del afio dos mil
veintidés. Para mantener distanciamiento social y cumplir con las medidas sanitarias
correspondientes por la PANDEMIA COVID-19, el Directorio esta en su derecho de
disponer participar en la Sesion de forma presencial o virtual. Por lo que, estando
REUNIDOS PRESENCIALMENTE desde el inicio para celebrar Sesién Ordinaria, conforme

convocatoria previamente notificada las Directoras y Directores: licenciada Silvia

Azucena Canales Repreza, Directora Presidenta; licenciada Dalia Patricia Vasquez de
Guillén, Directora Propietaria designada por el Ministerio de Hacienda; el profesor David
de Jesus Rodriguez Martinez, Director Propietario, electo por Educadores en el Sector
Docente o Labores de Direccion; licenciado Francisco Cruz Martinez;, Director
Propietario electo en representacion de los servidores publicos docentes que'prestan sus
servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempenando la docencia o labores de
direccion; Francisco Javier Zelada Solis, Director Propietarioelecto en representacion
de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de
Educacion, desempenando la docencia o labores de direccion; el licenciado Ismael Quijada
Cardoza, Director Suplente electo en representacion de los servidores publicos docentes
que prestan sus servicios al Estado en el Ramoe‘de Educacion, desempefiando la docencia
o labores de direccion; y el profesor José Orlando Méndez Flores, Director Suplente
electo en representacion de los servideres, publicos docentes que prestan sus servicios al
Estado en el Ramo de Educacion, ‘desempenando la docencia o labores de direccion. Y
REUNIDOS VIRTUALMENTE desde el inicio las directoras y directores: licenciada Laura

Scarlett Monterrosa Granados; Segunda Directora Suplente, actuando en calidad de

propietaria, designadadpor el\Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia (Cabe
mencionar que después del receso de las diez horas con quince minutos ya no pudo
conectarse); licenciado Jose Alberto Alvarenga Hernandez, Director Suplente
designado por el'Ministerio de Hacienda; el licenciado Ernesto Antonio Esperanza Leon,
Director Propietario, €lecto en representacion de los Educadores que laboran en las
Unidades Técnicas’ del Ministerio de Educaciéon, Ciencia y Tecnologia; doctor Hervin
Jeovany Recinos Carias, Director Suplente, actuando en calidad de
Propietarie"designado por el Ministerio de Salud; licenciada Mirna Evelyn Ortiz de Acosta,
Directora Suplente, electa en representacion de los Educadores que laboran en las
Unidades Técnicas del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia; licenciada Gloria de
Maria Roque de Ramirez, Directora Suplente, electo en representacién de los servidores
publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,
desempenando la docencia o laborares de direccion. Se hace constar que se recibieron
excusas del Dr. Edgar Abrego, Primer Director Suplente del MINEDUCYT, quien no asistira
a la sesién por mision oficial junto al sefior Viceministro de Educacion, de igual forma los
sefiores Ministros de Salud y de Educacion, no asistiran debido a compromisos
ministeriales. Los directores asistentes atendieron convocatoria efectuada por la Directora
Presidenta, de conformidad con lo establecido en el Articulo Diez literal a), en relaciéon con
lo dispuesto en los Articulos Catorce y Veintidds literal b), todos de la Ley del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.
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PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM.

Presencialmente cinco Directores Propietarios y dos Directores Suplentes. Virtualmente:

un Director Propietario, dos Directores Suplentes, actuando en calidad de Propietarios y
tres Directores Suplentes; el quérum quedé establecido legalmente con ocho
directores, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14 de la Ley del SBM, y Articulo 7
del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial.

De igual forma, se hace constar que se encuentra de manera presencial como personal de
apoyo, licenciada #####, Asistente de Consejo Directivo interina y la licenciada ####, jefa
de la Unidad de Asesoria Legal; conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1y
Articulo 22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo \del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

;;;;;; 99

PUNTO DOS: APROBACION DE LA AGENDA.

La Directora Presidenta sometioé a aprobacion Ja,siguiente propuesta de Agenda:

1. Establecimiento de Quoérum.

N

Aprobacién de Agenda.

3. Lectura de Acta 177.

P

Puntos presentados por parte de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales.

4.1 Informe de la Comisidon de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Publica Nro.
025/222-ISBM “Suministro de Vehiculos para ISBM, ANO 2022, Segunda

Convocatoria” y su aprobacion.

4.2 Aprobacion de la Base de la Licitacion Publica Nro. 029/2022-ISBM “Mejoramiento
de areas para servicios médicos y complementarias en el Policlinico magisterial de
Santa Tecla, departamento de La Libertad Cddigo SIIP 7138” y conformacién de

su respectiva Comision de Evaluacion de Ofertas.
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4.3 Aprobacioén de la base de Licitaciéon Publica Nro. 030/2022-ISBM “Suministro de
desmontaje e instalacion y puesta en funcionamiento de equipos de aire

acondicionado para diferentes dependencias del ISBM, afio 2022”.

4.4 Informe sobre la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales 2023.

5. Puntos presentados por la Subdireccion de Salud.
5.1 Resolucion de Casos Acta 177.
5.2 Aprobacién Cuadro Basico de Medicamentos vigente para el afio 2023.

5.3 Aprobacién del Cuadro Basico de Servicios médicos y hospitalarios 2023.

6. Puntos presentados por la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones.

6.1 Solicitud para aprobacioén de tres (3) solicitudes para el otorgamiento del beneficio

de ayuda econdmica para Gastos Funerarios.

6.2 Solicitud para aprobacién de veinte (20) solicitudes para el otorgamiento de

Subsidio Temporal.

7. Punto presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

- Informe al Consejo Directivo de encomiendas: 1-) Presentacion de Portafolio de
Servicios de la Gerencia para el afio de 2023. 2-) Solicitud de Incremento del 20%
para Zelaya Giron S.A. de C.V. 3-) Solicitud de Gestion de Contratacion para
Hospital de Especialidades Brizbar S.A de C.V. 4-) Solicitud de Incremento del 20%

para los cirujanos maxilofaciales.

8. Punto presentado por parte de la Subdireccion Administrativa.

8.1 Informe sobre solicitud de Donaciéon o Comodato de terreno en Hospital Nacional
de Santa Rosa de Lima y aceptacién de Comodato por 40 afnos del mismo para

“Construccion de Policlinico Magisterial de Santa Rosa de Lima”.

8.2 Informe sobre baja de bienes no depreciables, clasificados como inservibles y

que ya cumplieron con su vida util, para disponer como disposicién final.

9. Puntos presentados por parte de la Gerencia de Recursos Humanos.
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9.1 Aceptacion de Renuncia Voluntaria de Empleada en la Plaza Nominal vy

Funcional de Auxiliar de Enfermeria del Policlinico Magisterial de Santa Ana.

9.2 Informe de encomienda de Seguimiento a Pago de Viaticos de motorista del

Policlinico Magisterial de San Miguel.

9.3 Informe de publicacién de convocatoria de proceso de contratacion para las
plazas funcionales de Laboratorista Clinico, Odontologo (tiempo completo), y

Asistente Dental.

10. Puntos presentados por parte de la Subdireccion de Operaciones y Logistica.

10.1 Informe de programacién de reuniones con Encargados de Batiquin y Jefes
Médicos para el levantamiento de necesidades de medicamentosy por

prescripcion versus promedio segun sistema.

10.2 Informe de Plan Integral para la Revision de Sistema de Distribucion de

Medicamentos a los Botiquines Magisteriales.

11. Punto presentado por parte de Auditoria Interna.

- Resultado del inventario fisico realizadeial 30 de junio de 2022 de insumos en Bodega

Central.

12. Puntos presentadaes por la Unidad de Asesoria Legal.

12.1 Informe / recomendativo sobre ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE
RECONSIDERACION, interpuesto por la sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V., en
lo, relativo al procedimiento de imposicion de multa por incumplimiento al plazo
sefalado por el Administrador de Contrato Nro. CM-014/2021-ISBM y su respectiva
prorroga, de la Licitacion Publica Nro. 009/2021-ISBM.

12.2 Socializacion de Ley Nacer con Carifio para un Parto Respetado y un Cuidado

Carinoso y Sensible para el Recién Nacido y su Reglamento; y Ley Crecer Juntos.

13. Correspondencia

- Nota presentada el dia 26 de agosto del presente afio, por parte de #####, donde solicita
ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE RECONSIDERACION, interpuesto por la
sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V., en lo relativo al procedimiento de imposicién de
multa por incumplimiento al plazo sefialado por el Administrador de Contrato Nro. CM-
014/2021-ISBM y su respectiva prorroga, de la Licitacion Publica Nro. 009/2021-ISBM.
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14. Informe de Presidencia.

15. Varios. A peticion de: profesor David Rodriguez, Lic. Francisco Cruz, Lic. Francisco
Zelada.

16. Acto protocolar de: 1. “Inauguracion de Sala de Lactancia, 2. Clinica Odontoldgica, y 3.

Laboratorio Clinico del Policlinico de Sonsonate”, a partir de las 10 am.

999 973939793 33339

Acto seguido, y sin ninguna objecion el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos

favorables aprobo la agenda, la cual se desarrollé de la siguiente manera:

,,,,,,,,,,,,,,,, 933733333337333733933) 1339393 ” 939393939393 ” 33333333333333799933)

PUNTO TRES: LECTURAY FIRMA DE ACTA NRO. 177.

Continuando con el desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al\pleno que se

le dara lectura al Acta 177.

,,,,,,

Acto seguido la Directora Presidenta solicitd se proeediera‘eon la’lectura, ratificacion y
convalidacion del acta, en esta ocasion se daran Jda“lectura al acta numero 177,

procediéndose a la misma.

Concluida la lectura del acta Nro. 177; el Consejo_Directivo por unanimidad de ocho votos
favorables, ACUERDA: Aprobar y ratificar el Acta Nro. 177, de Sesion Ordinaria de

fecha veintitrés de agosto dos mil veintidés, siendo procedente imprimirla y firmarla.

PUNTO CUATRO. PUNTOS PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONALES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Adquisiciones,y.€Contrataciones Institucionales ha presentado cuatro puntos.

Citando lessiguiente:

,,,,,, 97999799979993999) 99 999393339993 9 ” 993979993 93397339393 ”

4.1. INFORME DE LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION
PUBLICA NRO. 025/222-ISBM “SUMINISTRO DE VEHICULOS PARA ISBM, ANO 2022,
SEGUNDA CONVOCATORIA” Y SU APROBACION.

ANTECEDENTE:

En fechas 09 y 27 de junio de 2022, la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales, recibié requerimiento de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura a través

de la Subdireccién Administrativa, para iniciar el proceso de la Licitacién Publica Nro.
5
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025/2022-I1SBM, referente al “SUMINISTRO DE VEHICULOS PARA ISBM, ANO 2022,
SEGUNDA CONVOCATORIA", por un monto presupuestado de US$160,000.00, segun
certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida por la Jefa del Departamento de

Presupuesto del ISBM.

El 28 de junio de 2022, el Consejo Directivo del ISBM, aprobd las modificaciones de la Base
de la Licitacion Publica antes mencionada, y nombré a la Comisién de Evaluacién de
Ofertas (CEO) respectivamente, segun consta en la Certificacion de los Acuerdos del
Subpunto CUATRO PUNTO TRES, del Punto CUATRO, del Acta Numero CIENTO
SETENTA.

El 29 de junio de 2022, segun lo dispuesto en el Articulo 47 de la LACAP, se publicé en un

periodico de circulacion nacional y en la Pagina Web www.comprasal.gob.sy, el aviso de

convocatoria de la licitacidon anteriormente relacionada, siendo las fechas sehaladas, para
el retiro y/o descarga gratuita de las Bases de Licitacién durante elfperiodo comprendido

del 30 de junio al 04 de julio de 2022, descargaron las Bases ded.icitacion 3 interesados.

El dia 19 de julio de 2022, se efectud la recepcidn de ofertas recibiéndose 1 oferta por parte
de DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. DE<CiV., enyel tiempo estipulado en las
bases de licitacion, la cual cubre el item requerido en la’/Base de Licitacion, en esa misma
fecha se llevd a cabo el acto publico de aperturande ofertas, en el cual, se verificd que el
licitante presentara la correspondiente garantia de mantenimiento de oferta y que la oferta

se hubiera presentado dentro plazo sénalado enjla Base de Licitacion.

Por lo anterior, queda habilitado para continuar en el proceso de evaluacién el unico
oferente, por lo que la Comisionade Evaluacion de Ofertas, realizé el proceso establecido
en la Base de Licitacién, y emitio el Informe de Evaluacién correspondiente, el cual se

resume a continuagion:

ETAPA |. EXAMEN, PRELIMINA (NO APLICA PONDERACION).

La [CEO revisé=y analiz6 todos los documentos solicitados en la clausula 11
‘DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA” de la Base de la Licitacién, bajo el criterio

de “Cumple” o “No Cumple”; de dicha revisién, se determiné que:

Se identificaron observaciones para el Unico ofertante: DISTRIBUIDORA DE
AUTOMOVILES, S.A. DE C.V., en los documentos de caracter subsanable, por lo que de
conformidad a lo establecido en la clausula 24 “ACLARACION DE OFERTAS Y
SITUACIONES SUBSANABLES”, de la Base de Licitacion Publica, la CEO solicité a través
del Gerente GACI el 10 de agosto de 2022, subsanaciones y/o aclaraciones

correspondientes.

Finalizado el plazo para presentar subsanaciones y/o aclaraciones, la CEO reviso las
subsanaciones y el oferente subsano conforme a lo solicitado, por tanto, pasara a la

siguiente etapa de evaluacion.
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ETAPA Il. EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL
OFERTANTE (PONDERACION 10%, MINIMO REQUERIDO PARA PASAR A LA
SIGUIENTE ETAPA: 5%)

La CEO, aplico los criterios de evaluacion de ofertas establecidos en la Base de Licitacion,

como resultado de la evaluacibn la CEO determin6 que el unico ofertante:
DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. DE C.V., sobrepaso el porcentaje minimo

requerido para pasar a la siguiente etapa.

ETAPA Ill. EVALUACION DETALLADA DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
(PONDERACION 80%)

En la evaluacién detallada de las Especificaciones Técnicas, se verificod el cumplimiento de
las caracteristicas generales de los vehiculos en referencia; revisando el cumplimiento de
cada una de las especificaciones técnicas, condiciones y caracteristiCas solicitadas, contra
las especificaciones técnicas, condiciones y caracteristicas ofertadas, aplicando el criterio
de “Cumple” o “No Cumple”. Si cumple con todo obtiene el 80.00%;,si noreumple con todo
obtiene 0%, quedando excluido en este ultimo caso parfa, pasar a laysiguiente etapa de

evaluacion, las cuales se detallan a continuacion:

Nro. OFERTA 1
DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES,
NOMBRE DEL OFERTANTE S.A. DE C.V.
ESPECIFICACIONES TECNICAS
P u. Ny - 2fy P CUMPLE / NO CUMPLE
Item | Cant. . Descripcion y caracteristicas técnicas de cada item
medida
CUMPLE
item 1. Microbus (de preferencia con mantenimientos préventivos) Se oferta: Microbus Toyota Hiace
para 15 pasajeros techo bajo.
TIPO Microbus de techobaje,o techo alto CUMPLE
ESTADO nuevo CUMPLE
ANO DE ) o
FABRICACION 2022 o'superior CUMPLE Afio: 2023
CUMPLE
COLOR Indiferente Colores ofertados: 2 blancos y 2 gris
claro.
PUERTAS 2 puertas delanteras, con puerta corrediza y una compuerta trasera CUMPLE
. . . MPLE
CAPACIDAD Con‘un minimo de 12 Pasajeros incluyendo el conductor v .
15 Pasajeros
MOTOR Con un minimo de 4 cilindros CUMPLE
TRANSMISION Transmisidon mecdnica o automdtica con un minimo de 5 velocidades mas CUMPLE
Cada retroceso
1 4 Uno CILINDRADA Con un minimo de 2,500 CC CUMPLE
POTENCIA Con un minimo de 100 H.P CUMPLE
COMBUSTIBLE Diésel CUMPLE
FRENOS Frenos delanteros de discos y traseros de tambor CUMPLE
TRACCION De preferencia 4x2 CUMPLE
TORQUE Con un minimo de 225 NM CUMPLE
Con aire acondicionado de fabrica
. . . CUMPLE
Radio, con logos institucionales en las puertas delanteras y en la puerta corrediza
ACCESORIOS R " " Escalera en la puerta trasera 'y
con medidas de 24”x12.5” (24 pulgadas de base por 12.5 pulgadas de altura), de
K . canasta en el techo, de tubo negro.
preferencia polarizado, escalera en la puerta trasera y canasta en el techo.
Con bolsas de aire delanteras como minimo, cinturones de seguridad para todos NO CUMPLE,
los pasajeros, con su extintor con un minimo de 10 libras ABC, 2 juegos de conos | El microbus ofertado no cumple con
SEGURIDAD s . o .
llave cruz o L, llanta de repuesto (rin idéntico a las del rodaje), manual de | el requerimiento minimo de contar
instruccion en espafiol y mica con bolsas de aire delanteras.
VANTENIMIENTOS | o e T oicante durente os pimerce 3 afos 6 106,000 K 1o e cumpe
PREVENTIVOS pectiicadas p P ' /104
ocurra primero.
* Nota: Todos los vehiculos deben de entregarse con el tramite de placas nacionales y tarjeta de circulacion. CUMPLE
TOTAL PONDERACION: 0.00%

Visto lo anterior la Unica oferta presentada por DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A.
DE C.V., para el item Nro. 1, Microbus (de preferencia con mantenimientos preventivos),
7
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no cumple con las especificaciones técnicas solicitadas en referencia a la SEGURIDAD
debido a que los microbuses ofertados no poseen bolsas de aire delanteras como minimo,

en caso de accidentes.

Conforme a lo anterior y segun lo establecido en la Base de Licitacién en la “ETAPA llI.-
EVALUACION DETALLADA DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS” de la subclausula
23.3, que establece que “Si cumple con todo obtiene el 80.00%, si no cumple con todo
obtiene 0%, quedando excluido en este ultimo caso para pasar a la siguiente etapa de
evaluacion” asimismo lo establecido en la clausula “21. DECLARACION DE DESIERTA DE
LA LICITACION” la cual en el literal b) establece que “Si solamente se presentare un
ofertante, se dejara constancia de tal situacion en el acta respectiva. En el caso que la Unica
oferta presentada no cumpliere con los requisitos establecidos en las Bases de Licitacion
se declarara desierta la licitacion o el item (Art. 63 de la LACAP)”; por lo tanto, el unico
ofertante: DISTRIBUIDORA DE AUTOMOVILES, S.A. DE C.V., no pasa a\la siguiente
etapa de evaluacion debido a que no cumple con las especificaciongs minimas‘requeridas
por el ISBM.

RECOMENDACION:

La Subdireccidon de Operaciones y Logistica, luego de la gestion realizada por la Gerencia
de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, segunsel Informe de la Comisién de
Evaluacion de Ofertas de la Licitacion‘aPublica) Nro. 025/2022-ISBM, dadas las
consideraciones anteriores y amparados en los articulos 55, 56, 63, 64, 65, 71 y 72 literal
f), de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP); 55y
56 del RELACAP y conformeya lo establecido en los articulos 20 literales “a”, “k” y “s”, 21,

22 literales “a”, “d” y “k” y 67 de la'Ley.del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,

recomienda al Consejo Directivo del ISBM:

I. Declarar desierta por segunda vez, de conformidad a lo establecido en la Clausula
21.Literal b)de [aBase de Licitacién y del articulo 63 y 65 de la LACAP, la Licitacion
Publica Nro. 025/2022-ISBM denominada “SUMINISTRO DE VEHICULOS PARA
ISBM, ,ANO 2022, SEGUNDA CONVOCATORIA”, debido a que la Unica oferta

presentada no cumple con las especificaciones técnicas requeridas por el ISBM,

segun el detalle consignado en la parte recomendativa del punto.

Il. Iniciar un nuevo proceso de adquisicion por la modalidad que se estime conveniente
previa autorizacion del Consejo Directivo del ISBM.

lll. Autorizar a la Directora Presidenta para la firma de la resolucion.

IV. Encomendar a la GACI, la continuidad de los tramites correspondientes, incluida la
notificacion.

V. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura a través de la
Subdireccién Administrativa, tomar medidas para garantizar la compra de los
vehiculos que fueron declarados desiertos en el proceso de licitacion.

VI. Autorizar el inicio del proceso de Contratacion Directa por la declaratoria de desierta
por segunda vez, una vez este en firme la resolucion correspondiente y previo

requerimiento de la Subdireccién Administrativa; facultdndose a la Directora
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Presidenta para firmar la resolucion razonada a la que se refiere el articulo 71 de la
LACAP.

39333933397339333

Concluida la lectura del punto sobre el Informe de la Comisién de Evaluacién de Ofertas de
la Licitacion Publica Nro. 025/222-ISBM “Suministro de Vehiculos para ISBM, ANO 2022,
Segunda Convocatoria” y su aprobacién; presentado por la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales, la Directora Presidenta sometioé a discusion el punto y no
habiendo intervenciones al respecto se procedié a votacion del mismo en el sentido de

aprobar segun la recomendacion; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

;;;;;; 97939393

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Operaciones y,Logistica,
luego de la gestidén realizada por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales, segun el Informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion
Publica Nro. 025/2022-ISBM, dadas las consideracionés anteriores y amparados en los
articulos 55, 56, 63, 64, 65, 71 y 72 literal f), de la lley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracién Publica (LACAP); 55y 56.del RELACAP y conforme a lo establecido
en los articulos 20 literales “a”, “k” y “s”, 24, 22 literales)“a”, “d” y “k” y 67 de la Ley del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterialyel Consejo Directivo por unanimidad de ocho
votos ACUERDA:

l. Declarar desierta por segunda vez, de conformidad a lo establecido en la
Clausula 21. Literal b)\,de lasBase de Licitacion y del articulo 63 y 65 de la LACAP,
la Licitacion® Puablica "Nro. 025/2022-ISBM denominada “SUMINISTRO DE
VEHICUKOS PARAISBM, ANO 2022, SEGUNDA CONVOCATORIA”, debido a

que_lawunica’ oferta "presentada no cumple con las especificaciones técnicas

requeridas por el'lISBM, segun el siguiente detalle:

NRO. UNIDAD DE . PRECIO UNITARIO
CANTIDAD SUB MERCANCIA MONTO ESTIMADO US$
ITEM MEDIDA ESTIMADO US$
1 4 Cada Uno MICROBUS $40,000.00 $160,000.00
MONTO TOTAL US$ IVA INCLUIDO $40,000.00 $160,000.00

Il Iniciar un nuevo proceso de adquisicion por la modalidad que se estime

conveniente previa autorizacion del Consejo Directivo del ISBM.

lll. Autorizar a la Directora Presidenta para la firma de la resolucion.

IV. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones GACI, la

continuidad de los tramites correspondientes, incluida la notificacion.

V. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura a través de la

Subdireccion Administrativa, tomar medidas para garantizar la compra de los
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vehiculos que fueron declarados desiertos en el proceso de licitacion.

VI. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para el inicio del proceso
de Contratacion Directa por la declaratoria de desierta por segunda vez, una vez
este en firme la resolucion correspondiente y previo requerimiento de la
Subdireccién Administrativa; facultandose a la Directora Presidenta para firmar la

resolucion razonada a la que se refiere el articulo 71 de la LACAP.

4.2 APROBACION DE LA BASE DE LA LICITACION PUBLICA NRO. 029/2022-ISBM
“MEJORAMIENTO DE AREAS PARA SERVICIOS MEDICOS Y COMPLEMENTARIAS
EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD CODIGO SIIP 7138” Y CONFORMACION DE SU RESPECTIVA COMISION
DE EVALUACION DE OFERTAS.

;;;;;; 7939393 ”

ANTECEDENTES:

En fechas 24 y 25 de agosto de 2022, la Gerencia de Proyectos e Infraestructura a través
de la Subdireccion Administrativa, solicité a la GerenCia'de Adquisic¢iones y Contrataciones
Institucionales (GACI), realizar las gestiones( necesarias \para iniciar el proceso de
contratacién del “MEJORAMIENTO DE,AREAS PARA SERVICIOS MEDICOS Y
COMPLEMENTARIAS EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD |CODIG@ SIIP 7138”, por un monto total
presupuestado de US$ 663,975.13.

De acuerdo a lo establecido enlos artieulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP y 20
del RELACAP, y verificados los documentos que integran la solicitud de compra, la GACI
determiné que lasmisma, debiaitramitarse bajo la modalidad de Licitacion Publica y procedio
a elaborar y adécuar l[aBase de Licitacion correspondiente, segun los formatos establecidos
por la UNAC.

El dia 26 de agosto de 2022, se presentd a la Comisién Técnica Evaluadora de
Cumplimientos Contractuales de los Proveedores del ISBM la Base de la Licitacion Publica
Nro 029/2022-ISBM, la propuesta de la Comisién de Evaluaciéon de Ofertas vy
Administradores de Contratos. Luego del analisis correspondiente la Comisidon Técnica
Evaluadora de Cumplimientos Contractuales de Proveedores, solicitd someter la Base de
Licitacion a la aprobacién del Consejo Directivo, para iniciar con el procedimiento a la

brevedad posible.

Consta en el expediente la respectiva certificacién de disponibilidad presupuestaria por un
monto total de SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO 13/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$663,975.13),

emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP para la
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evaluacion de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una Comision,

segun se establece en la recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Operaciones y Logistica, luego de la gestién efectuada por la Gerencia
de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccion
Administrativa de conformidad a los articulos 20 literal k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del
ISBM, y articulos 18, 55, y 56 de la LACAP, 20 y 21 del RELACAP, RECOMIENDA AL
CONSEJO DIRECTIVO:

I. Aprobar la Base de la Licitacion Publica Nro. 029/2022-ISBM, denominada
“MEJORAMIENTO DE AREAS PARA SERVICIOS MEDICOS Y COMPLEMENTARIAS
EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA DEPARTAMENTOWRE, LA
LIBERTAD CODIGO SIIP 7138”, segun el detalle que coénsigna en la parte

recomendativa del punto.

Il. Aprobar la conformacion de la Comision de Evaluagién de Ofertas, de la licitacion
anteriormente descrita, segun el detalle que consigna‘en la parte recomendativa del

punto.

lll. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y‘Contrataciones Institucionales, GACI, la

continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la brevedad

posible las convocatorias'correspondientes.

3979933939393 937393333 93333333333393 933! 93333393333 9393939393

Concluida la lecturayel punto del Aprobacién de la Base de la Licitacion Publica Nro.
029/2022-18BM “Mejoramiento de areas para servicios médicos y complementarias en el
Policlinico magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad Cddigo SIIP 7138” y
conformacion de»su respectiva Comision de Evaluacion de Ofertas; presentado por la
Gerencia de /Adquisiciones y Contrataciones Institucionales; la Directora Presidenta
sometid a discusion el punto y no habiendo intervenciones al respecto se procedié a
votacién del mismo en el sentido de aprobar segun la recomendacion; por unanimidad de

ocho votos asi se aprobé.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdirecciéon de Operaciones y Logistica,
luego de la gestion efectuada por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales atendiendo solicitud de la Subdirecciéon Administrativa de conformidad a los
articulos 20 literal k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del ISBM, y articulos 18, 55, y 56 de la
LACAP, 20 y 21 del RELACAP, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos
ACUERDA:

I. Aprobar la Base de la Licitacion Publica Nro. 029/2022-ISBM, denominada
11
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‘MEJORAMIENTO  DE

AREAS PARA

SERVICIOS MEDICOS Y

COMPLEMENTARIAS EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD CODIGO SIIP 7138”, la cual se comprende lo

siguiente:

ITEM UNIDAD DE MEDIDA

MONTO MAXIMO PRESUPUESTADO POR EL ISBM

1 SUMA GLOBAL

$ 663,975.13

Il Aprobar la conformaciéon de la Comision de Evaluacién de Ofertas, de la

licitacion anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL REPRESENTATIVIDAD EN LA COMISION (ART.20 LACAP)
HiHHHE
TECNICO DE  GESTION ~DE  COMPRAS

1 INSTITUCIONALES DESIGNADO POR EL GERENTE GACI
it JEFE DE SECCION DE MANTENIMIENTO

2 VSERVICIOS GENERALES DELEGAR@DE LA UNIDAD SOLICITANTE
HiHHHE

3 TESORERO INSTITUCIONAL ANALISTA FINANCIERO

4 | HiHHH GERENTE DE PROYECTOS EINFRAESTRUGTURA™ | EXPERTO EN LA MATERIA

1. Encomendar a la

Gerencia., de “Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales, GACI, la continuidadly seguimiento de las gestiones respectivas.

IV. Aprobar el presenteéiacuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de realizar

a la brevedad posible las/convocatorias correspondientes.

xxxxxxx

933333939393999) ”

4.3 APROBACION, DE)LA BASE DE LICITACION PUBLICA NRO. 030/2022-ISBM
“SUMINISTRO DE DESMONTAJE E INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPOS DE-AIRE ACONDICIONADO PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL

ISBM,) ANO 2022”.

ANTECEDENTES:

993799333937 9333333339393999)

En fechas 23 y 26 de agosto de 2022, la Gerencia de Proyectos e Infraestructura a través

de la Subdireccion Administrativa, solicito a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales (GACI), realizar las gestiones necesarias para iniciar el proceso de
contratacién del “SUMINISTRO, INSTALACION Y DESMONTAJE DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADO PARA EL ISBM, ANO 2022” por un monto total presupuestado de US$

119,919.00.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP y 20

del RELACAP, y verificados los documentos que integran la solicitud de compra, la GACI

12

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




determiné que la misma, debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion Publica y procedié
a elaborar y adecuar la Base de Licitacion correspondiente, segun los formatos establecidos
por la UNAC.

El dia 26 de agosto de 2022, se presentd a la Comision Técnica Evaluadora de
Cumplimientos Contractuales de los Proveedores del ISBM la Base de la Licitacion Publica
Nro 030/2022-ISBM, la propuesta de la Comision de Evaluacion de Ofertas. Luego del
analisis correspondiente la Comision Técnica Evaluadora de Cumplimientos Contractuales
de Proveedores, solicitd someter la Base de Licitacion a la aprobacion del Consejo

Directivo, para iniciar con el procedimiento a la brevedad posible.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria por un
monto total de CIENTO DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$119,919.00), emitidaypor la

Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP para la evaluacion
de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una Comision, segun se

establece en la recomendacion de este documento!

RECOMENDACION:

La Subdireccién de Operaciones y Logistica, luego de la gestion efectuada por la Gerencia
de Adquisiciones y Contrataciones {nstitucionales“atendiendo solicitud de la Subdireccion
Administrativa de conformidad a los articules 20 literal k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del
ISBM, y articulos 18, 55, y 56yde la LACAP, 20 y 21 del RELACAP, RECOMIENDA AL
CONSEJO DIRECTIVO:

I.  Aprobar 1a)Base de'la Licitacion Publica Nro. 030/2022-ISBM, denominada
“SUMINISTRO\.INSTALACION Y DESMONTAJE DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADO PARA EL ISBM, ANO 2022, segun el detalle que se consigna

en la parte recomendativa del punto.

Il. “JAprobar la conformacién de la Comision de Evaluacion de Ofertas, de la licitaciéon
anteriormente descrita, segun el detalle que consigna en la parte recomendativa del

punto.

lll. Encomendar ala Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, GACI,

la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.

v. Declarar la aplicacién inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la brevedad

posible las convocatorias correspondientes.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 97939393 93397339993 99399733933393999)

Concluida la lectura del punto de la Aprobacion de la base de Licitacién Publica Nro.

030/2022-ISBM “Suministro de desmontaje e instalacion y puesta en funcionamiento de
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equipos de aire acondicionado para diferentes dependencias del ISBM, afio 2022
presentado por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales, la Directora
Presidenta sometié a votacién el mismo en el sentido de darse por recibidos; por

unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Operaciones y Logistica,
luego de la gestién efectuada por la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales atendiendo solicitud de la Subdireccion Administrativa de conformidad a los
articulos 20 literal k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del ISBM, y articulos 18, 55, y 56 de la
LACAP, 20 y 21 del RELACAP, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos
ACUERDA:

I. Aprobar la Base de la Licitacion Publica Nro. 030/2022-ISBM; denominada
“SUMINISTRO, INSTALACION Y DESMONTAJE DE EQUIROS 'DE AIRES
ACONDICIONADO PARA EL ISBM, ANO 2022”, la cual se comprende, lojsiguiente:

iTEM UNIDAD DE MEDIDA UNIDADES MONTO MAXIMO PRESUPUESTADO POR EL ISBM
1 CADA UNO 52 $80,964.00
2 CADA UNO 21 $ 38,955.00
TOTAL 73 $119,919.00

Il Aprobar la conformaciéon de la,Comision de Evaluacién de Ofertas, de la

licitacion anteriormente descritay segun el siguiente detalle:

NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL R RTEEHRAD N A GRIISTER (PRIEZE

LACAP)
1 | HHHEH lTIESCTr\l%%oE‘iLEEEST'ON DE COMPRAS | hESIGNADO POR EL JEFE GACI
) | HHHHH ENCARGADO DE MANTENIMIENTO ESEFC??ESTE DE LA UNIDAD
3 | HHHHH AUXILIAR DE TESORERIA ANALISTA FINANCIERO
| R
5 AN TECNICO DE MEDIO AMBIENTE DELEGADO DE LA UNIDAD

SOLICITANTE

M. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucionales, GACI, la continuidad y seguimiento de las gestiones respectivas.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, con el objeto de realizar

a la brevedad posible las convocatorias correspondientes.

4.4. INFORME SOBRE LA PROGRAMACION ANUAL DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONALES 2023.

933337993393333) 933333933333333333373397333333333333393393333933) LIRLEE]

ANTECEDENTE:
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La Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP), en el Art.
14 establece: “La elaboracion de la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, estara a cargo del Jefe UACI, en coordinacién con la Unidad Financiera
Institucional (UFI), tomando como base el proyecto de presupuesto de la Institucion para el
ejercicio siguiente con que se cuente a la fecha de la elaboracién del programa. Al ser
aprobado el presupuesto, se realizaran los ajustes que correspondan a la programacién

anual.”

La LACAP en el Art. 16 establece: “Todas las instituciones deberan hacer su Programacion
Anual de Adquisiciones y Contrataciones de bienes, construccion de obras y contratacion
de servicios no personales, de acuerdo a su Plan de Trabajo y a su Presupuesto

Institucional el cual sera de caracter publico”

Por lo anterior, la GACI gestion6 con las Unidades Solicitantes del ISBM el ingreso de las
necesidades al sistema de COMPRASAL I, agrupando las mercangias y ‘creando~los

procesos correspondientes al afio 2023.

A continuacion, se detallan el total de procesos agrupados por las 'Unidades,Solicitantes las
cuales estan programadas en la PAAC para el afio 20234y que fueron,presentados por la

GACI en la Comision de Cumplimientos Contractuales-en fecha,viernes 26 de los corrientes.

PROCESOS SOLICITADOS POR MES DE KIBRE GESTION

MES ADMINISTRACION SALUD

ENERO 17 2
FEBRERO
MARZO
JUNIO 0
Jutle
TOTALES 28

0 (N (P |W

PROCESOS SOLICITADOS POR MES DE LICITACION PUBLICA

MES ADMINISTRACION SALUD

ENERO 4 12
FEBRERO 0 1
MARZO 1 2
ABRIL 1

TOTALES 6 15

Totales de procesos solicitados:

Libres Gestiones 34
Licitaciones Publicas 23
Total 57

Los procesos 2023 que se inicien en el afio 2022, no seran publicados hasta no contar con
la aprobacién del presupuesto 2023, o prorroga del presupuesto 2022, se espera que el

presupuesto sea aprobado oportunamente.
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A continuacion, se muestra un cuadro resumen de lo ingresado por cada una de las Unidad

Solicitante:
SUBDIRECCION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA P’;”;ﬁ:gg;;ﬁ‘b
SUBDIRECCION DE SALUD $22,252,000.00
SUB DIRECCION
oo | CTCACETEINENS | sasiosmo
GERENClASLiC\/IT(I:fgSASENQ/I_\\l:ZTDRATlVA DE $17.279,500.00
TOTAL SUB DIRECCION DE SALUD.........c...cc.... $41,351,405.00
UNIDAD DE COMUNICACIONES $127,000.00
SUB DIRECCION GERENCIA DE PROYECTOS E $569,471.00
ADMINISTRATIVA INFRAESTRUCTURA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $239,400.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $719,100.00
UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL $7,500.00
SECCION DE TRANSPORTE $220,000.00
TOTAL SUB DIRECCION ADMINISTRATIVA.........cevureerrrene $1,882,471.00
TOTAL $46,233,876.00

Con el objetivo de prestar servicios de salud en forma oportuna a la poblacion usuaria del
ISBM en general, la GACI en conjunto con las Adnidades)Solicitantes, han buscado
estrategias para salvaguardar y dar continuidad “con/las atenciones de salud por ser
derechos constitucionales segun los articulos 1y 65 de'la Constituciéon de la Republica; por
dicho motivo, segun justificacion de las Unidades Salicitantes, se ha identificado que es
indispensable iniciar con todos los procesos deycompra cuyos bienes y servicios deban
obtenerse para el mes de enero 2023 afin de dar continuidad con las atenciones, a partir
del 01 de enero del afio 2023,

Por lo anterior, a efecto deiser oportunos en las contrataciones de bienes y servicios criticos,
indispensables y4fecurrentesipara el ejercicio fiscal dos mil veintitrés; se recomienda al
Consejo Diregctivo, someter a consideracion el inicio de los procesos antes detallados en el
ejercicio fiscal dos mil veintidés y desarrollarlos hasta la etapa de evaluacién de las ofertas
y recomendacion del'resultado del proceso, aun si no estuviere vigente el presupuesto para

el ejercicio dos mil veintitrés.

Asimismo, una vez se encuentre vigente el presupuesto del ejercicio fiscal dos mil veintitrés
o prorrogado el del ejercicio fiscal dos mil veintidés, poder adjudicar, siempre y cuando
exista asignacion presupuestaria y los bienes y servicios sean criticos, indispensables y
recurrentes para el funcionamiento y consecucion de los fines de la institucién desde el
inicio del ejercicio fiscal; en caso que para el proceso de adquisicién o contratacion, no
concurriere ningun interesado, o si existiere ausencia de ofertas, podra declararse desierto

y podra dar inicio con el segundo proceso.

Respecto a las prorrogas de los contratos de suministros de bienes y servicios criticos,

indispensables y recurrentes que por su naturaleza deban acordarse previo al vencimiento

del plazo, y no existiendo presupuesto vigente para el ejercicio fiscal dos mil veintitrés, se

tramitara la autorizacion en el ejercicio fiscal dos mil veintidos, por la autoridad competente
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de la Institucién antes que venza el plazo del contrato, estableciendo que la efectividad de
dicha prérroga queda condicionada a la vigencia del presupuesto del siguiente ejercicio
fiscal o prorroga del presupuesto del ejercicio fiscal en ejecucion, contando con la

aceptacioén previa del contratista.

A EFECTO DE DAR CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION ANUAL
DE COMPRAS SE PROPONEN LAS SIGUIENTES ENCOMIENDAS:

l. Encomendar a la Sub Direccion de Salud y Sub Direccion Administrativa, la
presentacion oportuna de los requerimientos de compras, con el fin de que la GACI
pueda dar el seguimiento correspondiente.

.  Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, iniciar
con los procesos de adquisiciones y contrataciones, que sean considerados criticos,
indispensables y recurrentes, segun lo reportado por las unidades_ técnicas
solicitantes, y desarrollarlos hasta la etapa de evaluacién.xde las /Ofertas vy
recomendacién del resultado del proceso, aun si no estuviere|vigente el presupuesto
para el ejercicio dos mil veintitrés. Asimismo, una vez,se ‘encuentre vigente el
presupuesto del ejercicio fiscal dos mil veintitrés o prorrogade, el del ejercicio fiscal
dos mil veintidds, gestionar la adjudicacion, siempre y cuando exista asignacion
presupuestaria y los bienes y servicios sean criticos, indispensables y recurrentes
para el funcionamiento y consecucion de losifines de la institucion desde el inicio
del ejercicio fiscal; en caso que para el proceso de adquisicion o contratacién, no
concurriere ningun interesado, o,si existiere ausencia de ofertas, podra declararse
desierto y podra dar inicio con‘el segundo proceso.

lll.  Encomendar a la Gerencia deAdquisiciones y Contrataciones Institucional,
gestionar las prorrogaside los contratos de suministros de bienes y servicios criticos,
indispensables y recurreptesique por su naturaleza deban acordarse previo al
vencimiento_del plazo, y ho existiendo presupuesto vigente para el ejercicio fiscal
dos mil veintitrés, habilitar la autorizacion en el ejercicio fiscal dos mil veintidos por
la autoridad competente de la Institucion antes que venza el plazo del contrato,
estableciendo que la efectividad de dicha prérroga queda condicionada a la vigencia
del presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o prorroga del presupuesto del ejercicio

fiscal en ejecucion, contando con la aceptacion previa del contratista.

”y

Concluida la lectura del punto del Informe sobre la Programacion Anual de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales 2023; presentado por la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales, luego de sus valoraciones emitidas por el directorio las
cuales constan en el audio-video correspondiente; la Directora Presidenta sometié a
votacién el mismo en el sentido de darse por recibidos y encomendar Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales; por unanimidad de ocho votos asi se

aprobd.
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Concluida la lectura del informe sobre la Programacion Anual de Adquisiciones y

Contrataciones Institucional 2023 (PAAC) ISBM y solicitud de autorizacion del inicio de los

procesos en este afno 2022; luego de la revision y gestion efectuada de conformidad a los

articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

I. Dar por recibido el informe sobre la Programacion Anual de Adquisiciones y

Contrataciones Institucional 2023 (PAAC) ISBM y solicitud de autorizacion del inicio

de los procesos en este afio 2022; presentado por la Gerencia de Adquisiciones y

Contrataciones Institucionales.

Il. Encomendar ala Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales,

realizar la entrega fisica de la PAAC, a los miembros del Consejo una vez sea
publicada en COMPRASAL.

lll. Aprobar el presenta acuerdo de aplicacién inmediata; para [@5 tramites

correspondientes.

PUNTO CINCO. PUNTOS PRESENTADOS POR LA SUBDIRECCION DE SALUD

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directera Presidenta informé al pleno que se

dara lectura a tres puntos presentados por la Subdirecciéon de Salud.

El cual cita lo siguiente:

5.1 RESOLUCION DE CASOS\ACTA177.

97999399939

”y

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 177 del Punto 17, romano |, de la Sesion

de Consejo Directivo del dia 23 de agosto del ano 2022, el cual cita: “...Encomendar a la

Subdireccion de Salud, a través de sus gerencias dar seguimiento a los casos presentados

por el directaftio...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar el seguimiento a los casos planteados en dicha

sesion:
DIRECTOR
PACIENTE DESCRIPCION SOLICITANTE SEGUIMIENTO
. . . Se realiza visita domiciliar por  equipo
ifg:i:ala parzl;elz_ts, SUfrirlfiiscg)i?st:\tclys multidisciplinario de ISBM el dia 25 de agosto de
HittHHE, ! 1o, P ! 2022. Se le gestionan citas y medicamentos para su

Direccion: #itt##.

trastorno de ansiedad generalizada y
adenomiosis. Solicita visita y atencion a
domicilio

Lic. Francisco Zelada

tratamiento oportuno, seguimiento cada 15 dias por
equipo multidisciplinario de la Gerencia de
Establecimientos.

HiHH#

Sufre de vémitos y depresidn, segin
refieren y sus compaferos de trabajo y
hermana solicitan apoyo de ISBM

Lic. Francisco Zelada

Se realiza visita  domiciliar por  equipo
multidisciplinario de ISBM el dia 24 de agosto de
2022. Se le brinda referencia para emergencia y es
atendida por medico intensivista (Dr. ##H##).
Seguimiento por parte de equipo multidisciplinario de
la Gerencia de Establecimientos.
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Solicita: 1. Gestion de cita urgente con
ortopeda Dr. #####, quien le coloco

Se gestiona evaluacion por medico ortopeda del
Hospital Nacional San Rafael, el jueves 25 de agosto,
con Dr. #it### (Jefe de ortopedia de referido hospital)
se realiza traslado a través de ambulancia
especializada con personal paramédico del sistema de

3 HiHH tutores en Hospital de Diagndstico. Lic. Francisco Zelada emergencias médicas. En dicha evaluacion se valora el
2. Gestiodn de transporte del Congo a SS ingreso del usuario para realizar todos los exdmenes
y viceversa. pertinentes y el posterior retiro de los tutores
externos, al terminar el proceso el sistema de
emergencia medicas realizara su traslado hasta su
domicilio en el municipio del Congo.

Hiti Solicita gestion de medicamentos

betametasona, acetato +] . . Se le sugirié que el medicamento se encuentra para
4 . Lic. Francisco Zelada o
betametasona fosfato sddico / ampolla tramite de reembolso.
3mg/3mg/ml de San Salvador.

Hiti Presenta sospecha de lesion en
manguito rotador. Dolor persiste, a | . . Se gestiond cita para USG para el dia viernes 2 de

> pesar del medicamento. Solicita Lic. Francisco Zelada septiembre de 2022 en Pastrana.
gestion de USG de ambos lados

Hiti - . . Se gestiond traslado desde Tacachico hacia
Solicita gestion de medicamento | . . " ; ) . .

6 . Lic. Francisco Zelada Mejicanos, sin embargo, usuaria ya habia realizado
alfacalcidol / tableta o capsula de 1 mg -
gestion de reembolso.

Hiti Se ofrecid alternativa,de lbersartan de 150 mg en
Solicita gestion de medicamentos dosis de 2 cada dia, sin embargo, usuario no acepta.
carvedilol de 6.25 e Ibersartan de 300. | . . Razén por la cual se gestiond'traslado desde Metapan

7 ) Lic. Francisco Zelada > .
Le han informado que desde Santa Ana para gestidgh inmediata.
debe de ir a retirarlo a Santa Tecla Carvedilol ya fue entregado, asi como también,
Carbenatode Sevelamer.
Su hijo tubo un episodio de epilepsia
por la cual se me obligada a acudir a un
médico particular donde se le
realizaron varios estudios,
posteriormente conseguir cita con
neurdlogo del sistema. Donde él le
realizo una evaluaciéon y lo automedico
Balpakine 500 mg (valproato de sodio), Se Orientd a usuaria con apoyo de Trabajador Social
3 sa88E madre de HEHEE eIl CL.Ja| no tolera porque le ocasio?a Prof. DAvid Rod¥iguez para el llenado oportuno del formulario dfe efectos
vémitos frecuentes de dos veces al dia. adversos para proceder a la compra del medicamento
Por esa razén se vio obligada a comprar Epival.
otro medicamento que es Epival Er 500
mg (divalproato Sédico) el cual lo tolera
satisfactoriamente. Por lo que solicita
al ISBM si pueden comprar el
medicamento que consta de dos
pastillas diarias, es decir 2 cajas cada
mes.

HiHHHE Usuaria cotiza al AFP CRECER, al pensionarse el AFP
CRECER debe garantizar la cobertura de salud;
nosotros como institucién solo recibimos la

Necesita una CONSTANCIA DE NO “cotizaciéon del 7.8%” y cuando le pedimos
AFILIADA para presentarla en Hospital declaratoria de voluntariedad solo es para que la
Militar. Estuvo afiliada con el ISSS, pero institucion previsional pueda saber que institucion va
por ser pensionada. Por desconocer a recibir la cotizacion para el goce de la cobertura de
firmo una Declaraciéon Jurada que salud; pero nosotros no podemos incidir en
voluntariamente es pensionada del . , desactivarla; la peticiéon debe hacerla a AFP CRECER
9 Prof. David Rodriguez . S
ISBM. Pero a la vez por su esposo es no a nosotros; ya que dicha institucidon es la que le
beneficiaria del Hospital Militar, pero maneja su fondo previsional de pension. Se le
para dicho Hospital le dicen que la AFP consulté al AFP CRECER y nos refieren que ellos no
CRECER le dicen que deben de darle pueden regresarla al ISSS por la carta de
nuevo regreso al ISSS para que de ahi le voluntariedad que ella firmo, ni dejar sin cobertura de
extiendan. salud por ser un derecho inapelable, ni nosotros como
ISBM brindarle una constancia de NO AFILIADA por
seguir recibiendo cotizaciones de parte de su
institucion previsora.

HitHitH . . . Los medicamentos controlados se despacharan en el

La usuaria solicita estos medicamentos | | . . e . ) .
10 ) Lic. Francisco Cruz Policlinico Magisterial de San Miguel. Paciente
en San Rafael Oriente
enterada.
HitHiH Cita para el 12 de septiembre de 2022 a las 6:00 am
11 Solicita cita San Miguel Lic. Francisco Cruz con médico internista en el Policlinico Magisterial de
San Miguel
ki Se orienta a usuaria para reembolso con médico
12 Cita en San Miguel con Dr. Hasbun Lic. Francisco Cruz - )
especialista. Paciente enterada y de acuerdo.

HiHH#E ) . Medicamento serd trasladado el dia martes 30 de
Pide esos medicamentos en San Rafael | . . .

13 Lic. Francisco Cruz agosto para su despacho en Consultorio de San Rafael

Oriente

Oriente.
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Concluida la lectura del Informe de resolucion de casos de acta 177, presentado por la
Subdireccidon de Salud; la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido

de darse, por unanimidad de ocho votos asi se aprobo.

39939393

Concluida la lectura del informe sobre resolucién de casos del Acta Nro. 177; presentado
por la Subdireccién de Salud a través de Gerencia Técnica Administrativa de Servicios,
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y la Seccion de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones; luego de la revision y gestién efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo, por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre resolucion de casos del Acta Nro. A4%7; presentado por
la Subdireccion de Salud a través de Gerencia Técnica Administrativo de \Servicios,
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y“la Seccion jde Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

393739373933373933393339333333333333733373333333739339393937) 93373333333333379933333399933331 97337733

5.2 APROBACION CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS VIGENTE PARA EL ANO
2023.

;;;;;; 9793939397

ANTECEDENTES:

Mediante acuerdo tomado en el Sub Punto 9.1 del Punto 9 del Acta nimero 137,
correspondiente a la sesion ordinaria realizada el 17 de noviembre de 2021; el Consejo
Directivo aprobd la rectificaciénide Cuadro Basico de Medicamentos vigente para el afio

2022, quedando integrado por. 385 medicamentos.

El 26 de agostoide 2022, en Comision de Servicios de Salud, la Subdireccién de Salud a
través del especialista en Seguimiento y Evaluacion, presentaron la necesidad de realizar
modificaciones,al Cuadro Basico de Medicamentos que estara vigente en el ano 2023 y
siendo necesaria su autorizacién con el objeto que puedan realizarse gestiones para el
abastecimiento oportuno del mismo, mediante los procesos de adquisicidon

correspondientes. A continuacioén, se detalla la modificacién a realizar:

MEDICAMENTOS A ELIMINAR

12 medicamentos que se establecieron en el cuadro de ISBM, con la condicién: (*)
Medicamentos que formaran parte del Cuadro Basico de Medicamentos de manera
temporal hasta agotar existencias en tal sentido se han verificado los meses de cobertura

actuales estableciendo que se consumiran antes de que el Cuadro 2023 entre en vigencia.

Nro.
CORRELATIVO CODIGO
Nro. DE CUADRO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO
BASICO
VIGENTE 2022
1 2 07-01003-000 ?*I)LTIAZEM CLORHIDRATO Tableta de 60 mg Blister con Tabletas
2 11 03-01004-000 | NICLOSAMIDA (*) Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
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3 27 11-01034-000 | BECLOMETASONA (*) Aerosol Para inhalar de 50 Frasco Inhal.ador oral
mcg dosis por 200 dosis
BACITRACINA + SULFATO DE sjﬁszzcézaniiﬁ?gr?; (‘; .
4 90 09-01058-000 | NEOMICINA + OXIDO DE - ) =8 Tubo de 20 gr
ZINC (¥) Oxido de Zinc 25 g, Crema en
100 g
5 122 03-04001-000 ::,:J)ROATO DE DILOXANIDA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
ACETAMINOFEN Empaque primario
6 136 01-01041-000 | SUPOSITORIO Supositorio de 250 mg Individual con
(PARACETAMOL) (*) supositorio
AMBROXOL + Jarabe de 7.5 mg+0.005 mg /
7 138 11-02053-000 CLEMBUTEROL (*) S ml Frasco de 100 -120 ml
BETAMETASONA ACETATO + Ampolla Individual de 1
8 217 01-03003-000 | BETAMETASONA FOSFATO | Ampolla de 3 mg/3 mg/ml ml P
SODICO(*)
9 224 09-01015-000 | CLOTRIMAZOL (*) Crema tdpica 1% Tubo (20 - 40) g
10 230 03-04008-000 :::J)ROATO DE DILOXANIDA rSnulspensmn (200-250) mg /5 Frasco de 100 - 120 ml
11 251 11-01010-000 | SALBUTAMOL SULFATO (*) | Jarabe de 2 mg/5 ml Frasco de 120 ml
12 254 19-01004-000 (S*C;LUCION SALINA NORMAL Solucién al 0.9% Frasco Gotero de 15 ml

Medicamentos que no se tiene historial de prescripcion durante el afio 2021-2022 a'lafecha,

de requerirse se tramitaran como medicamento Especifico o Indispensable:

Nro.
CORRELATIVO DE CODIGO . .
Nro. CUADRO BASICO MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
VIGENTE 2022
1 194 11-01059-000 BROMURO DE IPRATROPIO Solucion de250 mcg / ml Ampolla de 1 ml
2 323 20-01041-000 ACETATO DE LEUPROLIDE Frasco,de 3.75'mg Frasco vial
3 324 20-01050-000 ACIDO FOLINICO Capsula o tableta ded5 mg Blister con capsula o tableta
4 342 22-01067-000 GONADOTROPINA CORIONICA Ampolla de S000 Ul Ampolla de 1 ml
5 347 20-02003-000 INFLIXIMAB Frasco vial.de 100 mg Frasco vial de 10 mI-20 ml
6 348 20-01040-000 L-ASPARGINASA Frasco ampolla 10,000 Ul Frasco ampolla
7 355 20-01025-000 PACLITAXEL Frasco de 30 mg/5 ml Frasco de 5 ml
8 357 20-01033-000 PEMETREXED Frasco vial de 500 mg Frasco vial de 50 ml
9 358 09-01067-000 PEROXIDO DE BENZOILO GEL Tubo de gel al 5% Tubode 60 g
10 361 22-01073-000 RALOXIFENO CLORHIDRATO Tableta de 60 mg Blister con tableta
11 362 16-03004-000 RANELATO DE ESTRONCI@ Sobres 2 g Sobre
12 366 20-02006-000 SIROLIMUS Tableta de 1 mg Blister con tableta
13 380 13-01008-000 BACLOFENO Tableta de 10 mg Blister con tabletas
Lipasa 4,000 -8,000 U FEU,Proteasa Blister con cépsulas o
14 381 10-02043-000 PANCRELIPASA 12,000 -70,000 U FEU,Amilasa 20,000 - tabletas P
70,000 U FEU
15 382 10-01017-000 RANITIDINA Jarabe de 150 mg/10 ml Jarabe de 120 ml
16 369 20-01052-000 TEMOZOLOMIDA Cépsula 250 mg Blister con cdpsula o frasco
con 5 cépsula
17 376 20-01053-000 TRASTUZUMAB Frasco vial de 600 mg/ 5 ml Frasco vial de 5 ml
18 377 20-02013-000 RITUXIMAB Frasco vial de 1400 mg/11.7 ml Frasco vial de 11.7 ml
Medicamento con férmula unica y actualmente en estado de CANCELADO en la DNM
Nro.
CORRELATIVO DE c6DIGO NOMBRE 2 - 9
Nro. CUADRO BASICO MEDICAMENTO GENERICO COMPOSICION | PRESENTACION Comentario
VIGENTE 2022
CANCELADO LA FORMULA EN LA DNM, teniendo
opciones en el cuadro basico ejemplo: 16-01016-000,
VALERATO DE ESTRAPIOL VALI.ERATO + NORETISTERONA ENANTATO,
ESTRADIOL + Gragea de 2 Solucién oleosa inyectable de 5 mg+50 mg/ml, Ampolla
1 13 16-02008-000 ACETATO DE m /gl m Gragea Individual de 1 ml, 16-02049-000, ETINIL ESTRADIOL +
CIPROTERONA 8/%me CIPROTERONA, Tableta o Comprimido de 2 mg + 0.035
mg, Blister con tabletas o comprimidos y 16-02043-000,
ACETATO DE CLORMADINONA + ETINILESTRADIOL,
Tableta de 2 mg+0.03 mg, Blister con tableta
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MEDICAMENTO QUE PASA DE CUADRO DE MEDICAMENTOS GENERAL A

CRONICOS RESTRINGIDO:

Nro. CORRELATIVO
DE CUADRO coDIGO - p
BASICO VIGENTE MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
2022
198 7-01124-000 METILEENIDATO Comprimido de Liberacién Frasco t.:?n 30 comprimidos de
Prolongada de 18 mg Liberacion Prolongada

MEDICAMENTOS A INCORPORAR:

Nro.
CORRELATIVO DE cODIGO NOMBRE - ~ .
Nro. CUADRO BASICO MEDICAMENTO GENERICO COMPOSICION PRESENTACION Comentario
PARA 2023
Medicamentoantiparasitario que disminuye
él, tiempo) def tratamientos a pacientes
1 307 03-01015-000 NITAZOXANIDA Frasco de 100 mg/5 mL | Frasco de 30 - 60 mL menores dé edad, que tiene mayor
efectividad, 'y serd wuna alternativa de
tratamiento terapéutico.
Para tratamientos coadyuvantes para
2 308 15-01063-000 SULFATO DE ZINC | Frasco de 10 mg/5 mL | Frasco de 120 mL trastornos gastrointestinales ayudando a la
vez en el reforzamiento del sistema
inmunoldgico en pacientes menores de edad
TEMOZOLOMIDA
3 356 20-01066-000 CAPSULA DE Cépsula de 100 mg. C/-,\JA . Y 4
CAPSULAS
100 MG
4 357 21-01011-000 TAMSULOSINA 0.4 MG TABLETA TABLETA Ha aumentado la frecuencia de solicitudes
CLORHIDRATO . P
- como medicamento Especifico o
5 358 20-01076-000 ABEMACICLIB Tableta de,150 mg Blister con tableta Indispensable fuera de cuadro
6 359 22-01130-000 APRETITANT Tableta de'80,mg Blister con tableta
7 360 07-01008-000 TRIMETAZIDINA Tableta de 35 mg Blister con tabletas

RECOMENDACION:

La Subdireccién de Salud, luegodel-analisis y gestion efectuada, en base en lo dispuesto

en el articulo 20 literal g)ide la,Ley del Instituto Salvadoreiio de Bienestar Magisterial

recomienda al Consejo Directivo:

Iv.

Aprobar el Cuadro Basico de Medicamentos 2023, quedando integrado con
361 medicamentos, segun consta en el detalle en la parte recomendativa del
punto.

Encomendar a la Subdireccion de Salud, emitir los lineamientos técnicos
respecto al uso y prescripcién de los medicamentos para su despacho, asi como
garantizar el oportuno abastecimiento y disposicion de los mismos para la

poblacion usuaria del ISBM.

Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y a la
Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, realizar las gestiones
necesarias para divulgar y socializar el nuevo Cuadro Basico de Medicamentos
con las personas y dependencias necesarias, asi como a la Subdireccion de
Operaciones y Logistica para que realice las gestiones correspondientes para
tener abastecidos los botiquines magisteriales y la bodega de medicamentos del
ISBM.

Encomendar a la GACI, verificar la incorporacion del cuadro aprobado en los
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-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




procesos que correspondan a la compra de medicamentos para el afio 2023.

V. Declarar la aplicacién del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el
objetivo puedan realizar las gestiones necesarias para el abastecimiento del

cuadro aprobado a partir del 1 de enero de 2023.

Concluida la lectura del punto de Aprobacion Cuadro Basico de Medicamentos vigente para
el afo 2023; presentado por la Subdireccion de Salud; la Directora Presidenta sometio a
votacién el mismo en el sentido de aprobar segun la recomendacion, por unanimidad de

ocho votos asi se aprobo.

,,,,,, 939393939993

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Salud, luego del analisis
y gestion efectuada, en base en lo dispuesto en el articulo 20 literal g) de la Ley‘del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, el Consejo Directivo por unanjmidad de,ocho votos
ACUERDA:

. Aprobar el Cuadro Basico de Medicamentos 2023, quedando integrado con

361 medicamentos de la siguiente manera:

INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL

PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD

CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS 2023

Nro. CODIGO MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
1 03-02003-000 AMIKACINA SULFATO Frasco de100'mg/2 m! Frasco Vial de 2 ml
2 02-01019-000 FENITOINA Jarabe o Suspension de 125 mg/5 ml Frasco de 120 ml
3 03-02064-000 LOMEFLOXACINA Sol. OftdImica al 0.3% Frasco Gotero de 5 ml
4 09-01005-000 METOXALENO (AMMQIDIN) Unglento 0.4% Tubode30g
5 11-02052-000 ACETIL CISTEINA Sobre Granulado de 200 mg para solucién oral Sobre con 1 g de polvo para solucién oral
6 09-01014-000 CLOSTRIDIQPEPTIDASA + CLORANFENICOL Ungtiento de 60U/1 gr Tubode 15 g
DEXAMETASONA +CLORANEENICOL + Dexametasona 0.1% + Cloranfenicol 0.5% +
7 18-01070-000 Frasco Gotero de 5-7.5 ml
NAFAZOLINA COLIRIO Nafazolina 0.025% Colirio
8 03-02062-000 DICLOXACILINA SODICA Susp de 250 mg/5 ml Frasco de 60 - 80 ml
9 18-01053-000 GENTAMICINA Ungtiento Oftalmico de 3 mg /g Tubode3.5-4g
10 18-01042-000 TOBRAMICINA Ungliento Oftalmico al 0.3% Tubode3-5g
DEXAMETASONA+NEOMICINA+POLIMIXINA B
11 18-01083-000 Suspension de (1 mg /3.5 mg /6000 Ul')/ ml Frasco de 5 ml
SULFATO
12 22-01125-000 DEXTROMETORFANO BROMHIDRATO Jarabe de 15 mg/ 5 ml Frasco de 120 ml
13 01-01005000 ACIDO ACETIL SALICILICO Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
14 02-01001-000 ACIDO VALPROICO SAL SODICA Solucion de 200 mg/ml Frasco de 40 ml
15 02-01002-000 ACIDO VALPROICO SAL SODICA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
16 16-01011-000 ALENDRONATO SODICO Tableta de 70 mg Blister con Tabletas
17 07-03002-000 METILDOPA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
18 15-01033-000 ALFACALCIDOL Tableta o Capsula de 1 mcg Blister con Tabletas o Capsulas
19 07-02001-000 AMIODARONA CLORHIDRATO Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
20 07-03003-000 AMLODIPINA BESILATO Tableta de 5 mg base Blister con Tabletas
21 07-03041-000 AMLODIPINA BESILATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
22 07-03004-000 ATENOLOL Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
23 07-08013-000 ATORVASTATINA Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
24 11-01048-000 BECLOMETASONA Aerosol para inhalar de 250 mcg dosis Frasco Inhalador oral por 200 dosis
25 05-01001-000 BIPERIDENO CLORHIDRATO Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
BROMURO DE CLIDINIO MAS
26 10-02001-000 Grageas, o Tableta de 2.5 mg/ 5 mg Blister con Grageas o Tabletas
CLORDIAZEPOXIDO
27 02-01029-000 CARBAMAZEPINA Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
28 07-08014-000 CIPROFIBRATO Capsula o Tableta de 100 mg Blister con Cépsulas o Tabletas
29 12-03001-000 CLORPROMAZINA CLORHIDRATO Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
30 01-01011-000 DICLOFENACO SODICO Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
31 22-01024-000 DOXAZOCINA Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
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32 07-03015-000 ENALAPRIL MALEATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
33 08-01001-000 ESPIRONOLACTONA Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
34 17-01004-000 ESTROGENOS CONJUGADOS Crema vaginal al 0.0625% Tubo/Aplicador de 40g-45¢g
Blister con cépsulas, o Frasco de 100
35 02-01020-000 FENITOINA SODICA Capsula de 100 mg
capsulas
36 03-03001-000 FLUCONAZOL Capsula o Tableta de 150 mg Blister con Cépsulas o Tabletas
37 08-01002-000 FUROSEMIDA Tableta de 40 mg Blister con Tabletas
38 02-01011-000 GABAPENTINA Capsula o Tableta de 300 mg Blister con Cépsulas o Tabletas
39 08-01003-000 HIDROCLOROTIAZIDA Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
INSULINA HUMANA CRISTALINA ADN
40 16-01003-000 Solucion inyectable de 100 Ul/ml Frasco Vial de 10 ml
RECOMBINANTE
INSULINA HUMANA ISOFANA NPH-ADN
41 16-01004-000 Suspension inyectable de 100 Ul/ml Frasco Vial de 10 ml
RECOMBINANTE
42 07-03013-000 IRBESARTAN Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
43 07-03040-000 IRBESARTAN + HIDROCLOROTIAZIDA Tableta de 150 mg + 12.5 mg Blister con Tabletas
44 07-01005-000 ISOSORBIDE MONONITRATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
45 02-01013-000 LAMOTRIGINA Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
46 02-01025-000 LAMOTRIGINA Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
47 18-01019-000 LATANOPROST Colirio 0.005% Frasco Gotero de 2.5 ml
48 16-01005-000 LEVOTIROXINA SODICA Tableta de 0.1 mg Blister con Tabletas
49 11-02012-000 LORATADINA Jarabe de 5 mg/5 ml Frasco de 100/ml
50 11-02014-000 LORATADINA Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
51 07-03014-000 LOSARTAN Tableta de 50 mg Blistemcon Tabletas
52 16-01008-000 METFORMINA CLORHIDRATO Tableta de 850 mg Blister con Tabletas
Colirio Solucion Oftalmica de 3 mg/1 mgen 1
53 18-01033-000 METILCELULOSA + DEXTRAN 70 o Frasco Gotero del15 ml
54 16-01009-000 METIMAZOLE Tableta de 5 mg Blisténcon Tablétas
55 09-01004-000 METOXALENO (AMMOIDIN) Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
56 11-01019-000 MOMETASONA, FUROATO Spray Nasal de 50 mcg/ dosis Frasco de 140 dosis
57 11-01026-000 MOMETASONA, FUROATO Spray Nasal de 50 mcg/ dosis Frasco de 60 dosis
58 07-03017-000 NIFEDIPINA DE LIBERACION PROLONGADA Tableta de 30 mig Blister con Tabletas
59 12-03007-000 OLANZAPINA Tableta de”10.mg._ Blister de Tabletas
60 22-01020-000 OXCARBAZEPINA Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
61 21-01005-000 OXIBUTININA Tableta de Simg Blister con Tabletas
62 12-02004-000 PAROXETINA CLORHIDRATO Tableta de 20 mg) Blister de Tabletas
63 14-01007-000 PENTOXIFILINA Grageas o Tabletaside 400 mg Blister con Grageas o Tabletas
64 01-03005-000 PREDNISONA Tabletade.5 mg Blister con Tabletas
65 01-03006-000 PREDNISONA Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
66 07-02002-000 PROPAFENONA Grageas o Tabletas de 150 mg Blister con Grageas o Tabletas
67 16-01017-000 PROPILTIOURACILO Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
68 07-03001-000 PROPRANOLOL CLORHIBRATO Tableta de 40 mg Blister con Tabletas
PSYLLIUM PLANTAGO HIDROFILICO
69 10-05008-000 Polvo semilla de Psyllium Plantago Frasco de 400 g
MUCILOIDE
70 11-01011-000 SALBUTAMOLSULFATO Aerosol para inhalaciones 100 mcg/ dosis Frasco Inhalador de 200 dosis
71 11-01045-000 SALMETEROL + FEUTICAZONA Inhalador 25 / 125 mcg por dosis Frasco 120 dosis
72 12-02005-000 SERTRALINA CLORHIDRATO Tableta de 50 mg Blister de Tabletas
Sobres con polvo o blister con tableta Sobre con polvo o blister con tableta
73 10-01005-000 SUCRALFATO
masticable de 1 gr masticable
74 20-01017-000 TAMOXIFENO CITRATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
75 13-01007-000 TIZANIDINA CLORHIDRATO Tableta de 4 mg Blister con Tabletas
Blister con Tabletas o Frasco con
76 22-01029-000 TOPIRAMATO Tableta de 100 mg
Tabletas
Blister con Tabletas o Frasco con
77 22-01022000 TOPIRAMATO Tableta de 25 mg
Tabletas
78 16-02021-000 TRIPTOLERINA Frasco ampolla con 3.75 mg de Triptolerina Frasco Ampolla
79 07-02003-000 VERAPAMILO CLORHIDRATO Tableta de 240 mg Blister con Tabletas
80 01-03004-000 LEFLUNOMIDA Tableta de 20 mg Frasco o Blister con Tabletas
81 23-01005-000 HIDROXICLOROQUINA Tableta de 400 mg Blister con Tabletas
82 22-01043-000 RISPERIDONA Tableta de 1 mg Blister con Tabletas
83 22-01019-000 OXCARBACEPINA Suspension 300 mg/5 ml (60 mg/ml) Frasco de 100 ml
84 02-01027-000 LEVETIRACETAN Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
Blister con Tabletas o Frasco con
85 20-01022-000 CABERGOLINA Tableta de 0.5 mg
Tabletas
86 09-01069-000 BETAMETASONA + ACIDO SALICILICO Locién 0.05 gr + 2 g en 100 ml Frasco de 20 - 30 ml
PENTOSANO POLISULFATO DE
87 10-05026-000 SODIO+TRIAMCINOLONA Cremalg+0.01lg+2genl100g Tubode15g
ACETONIDO+LIDOCAINA HIDROCLORURO
Flores liguladas de manzanilla, Aceite de menta
88 22-01053-000 CAMOMILLA piperita, Aceite de anis; Spray bucal 366.5 Frasco de 30 ml
mg/18.5 mg/7 mgen 1 ml
CLOTRIMAZOL-GENTAMICINA- 50mg de betametasona + 1 g de clotrimazol +
89 09-01059-000 Tubocon30-40g
BETAMETASONA 0.1 g de gentamicina en 100 g
90 10-03001-000 DIMENHIDRINATO Ampolla de 50 mg/2 ml Ampolla de 2 ml
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ERGOTAMINA
91 04-01007-000 Gragea de 1 mg/40 mg/450 mg Blister de Grageas
TARTRATO+CAFEINA+PARACETAMOL
Frasco Aerosol dosificador por 100 ml o
92 11-01049-000 BROMURO DE IPRATROPIO 0.020 mg de bromuro de Ipratropio por dosis
200 pulverizaciones
93 22-01057-000 PIRIDOSTIGMINA Tableta de 60 mg Blister o Frasco con tabletas
94 08-01006-000 ACETAZOLAMIDA Tableta ranurada de 250 mg Blister con tabletas
95 03-03010-000 CLOTRIMAZOL + METRONIDAZOL Crema Vaginal 2% + 500 mg Tubode30g
96 17-01019-000 NISTATINA + METRONIDAZOL Nistatina 100,000U1+Metronidazol 500mg Ovulos
97 12-01002-000 CLOBAZAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
Envase de 30 Tabletas o Blister con
98 02-01006-000 CLONAZEPAM Tableta de 2 mg
Tabletas
99 12-01003-000 DIAZEPAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
100 12-01004-000 LORAZEPAM Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
101 02-01009-000 FENOBARBITAL Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
102 01-01002-000 ACETAMINOFEN Jarabe de 120 mg/5 ml Frasco de 120 ml
103 01-01001-000 ACETAMINOFEN Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
ACETAMINOFEN + FENILEFRINA +
104 11-02054-000 Tableta de 325/10/2/10 mg Blister con Tabletas
CLORFENIRAMINA + DEXTROMETORFANO
105 06-01001-000 ACIDO FOLICO Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
106 01-02001-000 ALOPURINOL Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
107 12-02001-000 AMITRIPTILINA CLORHIDRATO Tableta o gragea de 25 mg Blister con Tabletaso Grageas
108 03-02004-000 AMOXICILINA Tabletas o Capsulas de 500 mg Blister con Capsulas o Tabletas
AMOXICILINA + ACIDO CLAVULANICO
109 03-02006-000 Susp de 250 mg+62.5 mg/ 5 ml Frasco de'60 ml
(CLAVULANATO DE POTASIO)
AMOXICILINA + ACIDO CLAVULANICO
110 03-02046-000 Tabletas o Cépsulas de 500 mg+125 mg Blister con Cépsulas o Tabletas
(CLAVULANATO DE POTASIO)
Tableta o Capsula de 600 mg de Calcio Frasco de;30capsulas o tabletas o Blister
111 15-01026-000 CALCIO CARBONATO
elemental con capsulas o tabletas
112 03-02020-000 CIPROFLOXACINA CLORHIDRATO Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
113 12-02002-000 CITALOPRAM Comprimido de 20 mg Blister con Comprimidos
114 03-02022-000 CLARITROMICINA Tableta de 5004mg Blister con Tabletas
115 18-01069-000 CLONIXINATO DE LISINA + PROPINOXATO Tableta 125 mg/10 mg Blister con Tabletas
116 04-01008-000 FLUNARICINA DICLORHIDRATO Tableta e Capsula'de’10 mg Blister de Capsulas o Tabletas
117 11-02034-000 HIDROXICINA CLORHIDRATO Tableta de 10.mg Blister con Tabletas
118 01-01012-000 IBUPROFENO Tableta de 400 mg Blister con Tabletas
119 01-01014-000 INDOMETACINA Cdpsula de 25 mg Blister con Capsulas
120 13-01001-000 METOCARBAMOL Tableta de.500 mg Blister de Tabletas
121 10-05001-000 MOSAPRIDE CITRATO Tableta 5 mg Blister con Tabletas
122 15-01022-000 MULTIVITAMINAS PRENATALES Grageas o Capsula Blister con Grageas o Cépsulas
123 14-01006-000 NIMODIPINA Tableta de 30 mg Blister con Tabletas
124 03-02037-000 NITROFURANTOINAMAEROCRISTALES Capsula o Tableta de 100 mg Blister de Capsulas o Tabletas
125 10-05022-000 SIMETICONA O DIMETILPOLIXILOXANO Tableta 40 mg Blister con Tabletas
126 15-01045-000 SULFATO EERROSO Tableta o Capsula de 300 mg Blister con Tabletas o Capsulas
127 03-02045-000 TRIMETOPRIMy+ SULFAMETOXAZOL Tableta de 160 mg/ 800 mg Blister con Tabletas
128 19-01014-000 FUROATO DE FLUTIEASONA MICRONIZADO Aerosol Spray Nasal de 27.5 mcg/dosis Frasco de 120 dosis
129 12-02003-000 IMIPRAMINA Comprimidos o Tabletas de25 mg Blister con Comprimidos o Tabletas
130 03-05007-000; ACICLOVIR Tableta o Capsula de 400 mg Blister de Tabletas o Capsula
131 11-02001-000 AMBROXOL.CLORHIDRATO Jarabe de 15 mg/5 ml Frasco de 100 -120 ml
132 10-04007-000 AMINOSIPINA SULFATO Tableta de 250 mg Blister con Tabletas
133 03:02005-000 AMOXICILINA Polvo para Suspension de 250mg/5 ml Frasco de 100 ml
134 03-02010-000 CEFADROXILO MONOHIDRATO Tableta o Cépsula de 500 mg Blister con Tabletas o Cépsulas
135 18-01001-000 CLORANFENICOL Colirio Sol. Oftalmica 0.5% Frasco Gotero 5-15 ml
136 11-02006-000 CLORFENIRAMINA MALEATO Jarabe de 2 mg/5 ml Frasco de 120 ml
137 11:02020-000 CLORFENIRAMINA MALEATO Tableta de 4 mg Blister con Tabletas
138 21-01003-000 CLORHIDRATO DE TERAZOCIN Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
139 21-01008-000 CLORIHIDRATO DE FENAZOPIRIDINA Grageas de 200 mg Blister con Gragea
140 10-03002-000 DIMENHIDRINATO Tableta o Capsula de 50 mg Blister con Tabletas o Capsulas
141 03-03003-000 KETOCONAZOL Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
142 01-01036-000 METOTREXATE Tableta de 2.5 mg Blister con Tabletas
143 03-04003-000 METRONIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
144 10-04003-000 SACCHAROMYCES BOULARDII Polvo Liofilizado de 200 mg Sobresde2-4g
145 03-04006-000 SECNIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
146 01-01007-000 TRAMADOL CLORHIDRATO Tableta o Cépsula de 50 mg Blister con Tabletas o Cépsulas
147 15-01036-000 VITAMINA E Capsula de gelatina blanda 400U! Blister con Capsulas
148 22-01107-000 ASPARTATO DE ARGININA Ampolla bebible de 5 g/ 10 ml Ampollas bebibles de 10 ml
149 03-02011-000 CEFADROXILO MONOHIDRATO Polvo para suspension de 250 mg/5 ml Frasco de 100 ml
Frasco Ampolla de 1 gr con diluyente de
150 03-02015-000 CEFTRIAXONA SODICA Frasco-ampollade 1g
3.5-5ml
151 03-02021-000 CLARITROMICINA Polvo para suspension de 250 mg/5 ml Frasco de 60 m|
152 03-02023-000 CLINDAMICINA CLORHIDRATO Capsula de 300 mg Blister con Capsulas
153 01-01010-000 DICLOFENACO SODICO Ampolla de 75 mg/3 ml Ampolla de 3 ml.
154 03-02029-000 DICLOXACILINA SODICA Capsula de 500 mg Blister de Capsulas
155 02-01010-000 FENOBARBITAL Elixir de 20 mg/5 ml Frasco de 120 ml|
156 11-01056-000 CETIRIZINA Tableta o Comprimido de 10 mg Blister con Tableta o Comprimido
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157 10-01020-000 PANTOPRAZOLE Tableta o Comprimido de 40 mg Blister con Tableta o Comprimido
158 01-01310-000 KETOROLACO Tableta o Comprimido de 10 mg Blister con Tableta o Comprimido
159 03-01014-000 NITAZOXANIDA Tableta o Comprimido de 500 mg Blister con Tableta o Comprimido
160 16-01032-000 GLIMEPIRIDA Comprimido de 4 mg Blister con comprimidos
DEXTROMETORFAN BROMHIDRATO +
161 11-02057-000 CARBOXIMETILCISTEINA +CLORFENIRAMINA Jarabe de 5 mg+ 150 mg +2.5 mg Frasco de 120 ml
MALEATO
162 10-02012-000 PROPINOX + CLONIXINATO DE LISINA Solucion inyectable de 15 mg + 100 mg Jeringa de 2 ml cada compuesto
163 09-01083-000 ACIDO SALICILICO + ACIDO LACTICO Solucién de 20g+5¢ Frasco de 10 ml
164 20-02002-000 AZATIOPRINA Tableta de 50 mg Blister con Tableta
Frasco de 100 tabletas o Blister con
165 01-03012-000 SULFASALACINA Tabletade 500 mg
tabletas
166 07-07001-000 CLOPIDOGREL Tableta de 75 mg Blister con tabletas
167 07-03046-000 CARVEDILOL Tabletas de 6.25 mg Blister con tabletas
168 07-03045-000 CARVEDILOL Tabletas de 25 mg Blister con tabletas
169 06-02019-000 WARFARINA Tabletas de 5 mg Blister con tabletas
170 07-09002-000 BISOPROLOL Tableta de 10 mg Blister con tabletas
Solucion inyectable (Vit B1 Tiamina HCL 20 mg,
Vit B2 Riboflavina Na 5' Fosfato 2 mg, Vit B3
171 15-01062-000 COMPLEJO B Niacinamida 100 mg, Vit B5 Pantenol 2 mg, Vit Frasco Vial de'10ml
B6 Piridoxina HCL 2 mg, Vit B12
Cianocobalamina 20 mcg ) / ml
172 03-02009-000 AZITROMICINA Tableta de 500 mg Blister con tableta
173 12-02011-000 DULOXETINA CLORHIDRATO Tableta o capsula de 30 mg Blister con tableta o capsula
174 12-02009-000 FLUOXETINA Tableta o cdpsula de 20 mg Blister con tableta o capsula
175 03-03012-000 ITRACONAZOL Tableta o capsula de 100 mg Blister'con.tableta o capsula
176 01-01046-000 PREGABALINA Capsula o tableta 75 mg Blister con cépsula o tableta
177 12-03013-000 QUETIAPINA Tableta de 200 mg Blister con tableta
178 07-03049-000 BISOPROLOL Tableta recubierta de 5 mg Blister con tabletas recubiertas
179 22-01119-000 ACETATO DE CALCIO Comprimido de'475 mg Blister con comprimidos
180 13-01006-000 ORFENADRINA CITRATO Ampolla 30 mg/m! Ampolla 2 ml
181 18-01054-000 DORZOLAMIDA CLORHIDRATO Colirio'Sel. Oftalmicaal 2% Frasco Gotero de 5 ml
182 09-01081-000 CALCIPOTRIOL + BETAMETASONA Gel de 0.05mg + 0.5 mgen,1.0'g Frascode 30 g
183 03-02071-000 LEVOFLOXACINA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
184 22-01040-000 ESOMEPRAZOL Tableta o Capsula de 40 mg Blister con tableta o capsula
185 11-01057-000 BUDESONIDA Suspensionide@:’5 mg / ml Ampolla de 2 m|
186 10-02014-000 HIOSCINA N-BUTIL BROMURO Gragea o Tableta recubierta de 10 mg Blister con gragea o Tableta recubierta
HIDROXIPROPILMETILCELULOSA + Hidroxipropilmetilcelulosa 0.5 mg + Polividona
187 18-01085-000 Frasco Gotero de 15 ml
POLIVIDONA 50'mg
188 11-01063-000 SALBUTAMOL SULFATO, Solucién para inhalacién de 5 mg/ml Frasco de 20 ml|
189 16-03012-000 GLUCOSAMINA Solido oralde 1.5 g Sobres individuales
DEXTROMETORFANO HBr# BROMURO DE
CETILPIRIDINIO # TERPINAMONOHIDRATADA Caramelode 1mg+0.5mg+0.1g+0.012g+
190 11-02058-000 ) Blister con caramelos
+ GOMENOL + EUCALIPTOL # BENZOCAINA 0.012g+2mg+65mg+1mg
+ESENCIA'DE MENTA+MENTOL
191 14-01018,000; MEMANTINA CLORHIDRATO Tableta de 10 mg Blister con tableta
192 22-01413-000 PRAMIPEXOLE Tableta de 1.5 mg Blister con tableta
193 09-01079-000 ISOTRETINOINA Tableta o cépsula de 20 mg Blister con tableta o capsula
194 11-01064-000 CLORURO DE SODIO Solucién al 0.9% Ampolla de 10 ml
195 03-03007-000 CLOTRIMAZOL Gotas Oticas al 1% Frasco Gotero de 10 - 20 ml
196 01-02002-000 COLCHICINA Tableta de 0.5 mg Blister con Tabletas
197 01-01033-000 DICLOFENACO SODICO Colirio Sol. Oftalmica al 0.1% Frasco Gotero 5-15 ml
198 05:01005-000 LEVODOPA + CARBIDOPA Tableta de 250/25 mg Blister con tabletas
199 03-05008-000 ACICLOVIR Crema al 5% Tubo de (5-15g)
200 09-01044-000 ACIDO FUSIDICO Crema al 2% Tubodel5g
201 18-01004-000 ACIDO POLIACRILICO Gel estéril para la aplicacién en gotas, 0.2% Tubode 10 g
202 22-01055-000 ALBENDAZOL Suspension 100 mg/5 ml Frasco de 20 ml
203 22-01056-000 ALBENDAZOL Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
ALUMINIO HIDROXIDO + MAGNESIO
204 10-01001-000 Suspension o Solucidon de 215mg/80mg/25mg Frasco de 100 - 120 ml
HIDROXIDO + DIMETILPOLISILOXANO
205 10-04006-000 AMINOSIDINA SULFATO Suspension o Jarabe 125 mg/ 5ml Frasco 60 ml
206 09-01045-000 BETAMETASONA VALERATO Cremaal 0.1% Tubo de (15-25) g
207 09-01022-000 CALCIO ACETATO+ALUMINIO SULFATO Polvo para solucién 36.45%+51.8% Sobre de 2.0-2.5¢g
; Complejo de Alquitranes, alquitran equivalente
ALQUITRAN EQUIVALENTE AL 0.5% DE
208 09-01052-000 ) al 0.5% de alquitran de hulla (2.9% Frasco de 150-250 ml
ALQUITRAN DE HULLA (2.9% SOLUBILIZADO)
solubilizado)
209 03-02070-000 CIPROFLOXACINA + HIDROCORTISONA Gotas Oticas 200 mg/1000 mg en 100 ml Frasco Gotero de 5-10 ml
210 17-01012-000 CLINDAMICINA Crema vaginal 2% Tubode40g
211 18-01045-000 CLORANFENICOL+ DEXAMETASONA Colirio Sol. Oftalmica de 5 mg+1 mg/ml Frasco Gotero 5-15 ml
Caja con ampolla individual de 1 ml con
212 01-02004-000 CLORFENIRAMINA MALEATO Ampolla de 10 mg/ml jeringa
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213 17-01009-000 CLOTRIMAZOL Crema Vaginal al 1% Tubo de (35- 40 g) + Aplicador
214 17-01010-000 CLOTRIMAZOL + SULFIZOXAZOL + ALANTOINA | Crema vaginal 1 gr/10 gr/2gr en 100 gr Tubo de 90 g + Aplicador
215 03-02057-000 DOXICICLINA MONOHIDRATO O HICLATO Tableta o Capsula de 100 mg Blister con Tabletas o Capsulas
ESTRADIOL VALERATO + NORETISTERONA
216 16-01016-000 Solucién oleosa inyectable de 5 mg+50 mg/ml Ampolla Individual de 1 ml
ENANTATO
217 15-01032-000 FITOMENADIONA (VITAMINA K1) Ampolla de 10 mg/ml Ampolla Individual de 1 ml
218 03-02035-000 GENTAMICINA SULFATO Frasco de 80 mg/2 ml Frasco Vial de 2 ml
219 19-01011-000 GLICERINA Gotas Oticas Frasco de 15 ml
220 19-01005-000 HEXETIDINA Solucién bucal 100mg/100ml| Frasco de 120 ml
221 09-01047-000 HIDROCORTISONA Cremaal 1% Tubo de (15-30) g
222 11-02044-000 HIDROXICINA CLORHIDRATO Jarabe de 10 mg/5 ml Frasco de 120-125 ml
223 01-01013-000 IBUPROFENO Suspension 100 mg /5 ml Frasco de 100 - 120 ml
224 09-01020-000 KETOCONAZOL Crema al 2% Tubo de (10-30) g
225 01-01039-000 KETOROLACO TROMETAMINA Ampolla 30 mg/ml Ampolla 1 ml, protegido de la luz
226 18-01071-000 KETOTIFENO Colirio 0.25 mg/ml Frasco Gotero de 5 ml
227 10-04002-000 LOPERAMIDA CLORHIDRATO Capsula o Tableta de 2 mg Blister de Capsulas o Tabletas
228 16-02013-000 MEDROXIPROGESTERONA ACETATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
229 16-02010-000 MEDROXIPROGESTERONA ACETATO Suspension inyectable de 150 mg/ml Frasco de 1 ml|
230 03-04004-000 METRONIDAZOL Susp de 250 mg/5 ml Frasco de (100-120) ml
Suspension 1500U1 /400U1 /35 mg/ 0.25 mg en
231 15-01014-000 MULTIVITAMINAS: A + D +C+ FLUORURO il Frasco de 50 ml
232 03-03004-000 NISTATINA Frasco gotero de 100,000 Ul/ml Frasco 30 ml
Frasco Ampolla con droga en polvo +
233 03-02039-000 PENICILINA G BENZATINICA Frasco-ampolla de 1.2 millones de Ul
Ampollaconisolvente
PENICILINA G PROCAINICA / PENICILINA G Frasco Ampolla con droga en polvo +
234 03-02040-000 Frasco-vial de 3,000,000 Ui'/1,000,000 UI
SODICA Ampolla con solvente
235 09-01048-000 PERMETRINA Locion al 5% Frasco de 60 ml
236 16-02007-000 PROGESTERONA Ampolla de 100 mg/2 ml Ampolla de 2 ml
237 10-02004-000 PROPINOXATO Gotas de 5 mg/ml Frasco de (15-20) ml
238 03-04009-000 SECNIDAZOL Suspénsion 125 mg/ 5m! Frasco 30 ml
239 10-05021-000 SIMETICONA O DIMETILPOLIXILOXANO Gotas de 100ymg/ml Frasco de 20 ml
240 09-01057-000 SULFADIAZIN DE PLATA Crema 1% Tubo de (30-40) g
241 18-01059-000 TOBRAMICINA + DEXAMETASONA ColirioSusp Oftalmica de 0.3%+0.1% Frasco Gotero de 5-15 ml
242 03-02044-000 TRIMETOPRIM + SULFAMETOXAZQL Susp. de'40img/200 mg/ 5 ml Frasco de (100-120) ml
243 03-02075-000 CEFIXIME Tableta o cdpsula de 400 mg Blister con Tabletas o Capsulas
244 03-02076-000 CEFIXIME Polvo para reconstituir de 100 mg/5 ml Frasco 50 ml
CLORHIDRATO DE ANTAZOLINA + Clorhidrato de antazolina + clorhidrato de
245 18-01074-000 Frasco Gotero de 10 ml
CLORHIDRATO DE TETRIZOLINA tetrizolina (0.5 mg+ 0.4 mg)/ ml
246 07-03008-000 CAPTOPRIL Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
247 10-05028-000 DOMPERIDONA Suspension de 1 mg /1 ml Frasco de 60 mla 100 ml
Polvo para solucién oral en sobres de Glucosa
Anhidra 5.024 g; Cloruro de Sodio 0.875 g; Sobres de 7 a 8 gramos para diluir en 200
248 22-01104-000 SALES'REHIDRATACION ORAL
Cloruro de Potasio 0.375 g; Citrato Trisddico ml
Dihidratado 0.725 g
249 10-06004-000, PICOSULFATO DE SODIO Solucion de 7.5mg/ml Frasco gotero de 15 - 20 ml
250 03-05005-000 ACICLOVIR Susp de 200 mg /5 ml Frasco de 125 ml
251 07-06001-000 DIGOXINA Tableta de 0.25 mg Blister con Tabletas
252 12:03003-000 HALOPERIDOL Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
253 07-02004-000 VERAPAMILO CLORHIDRATO Tableta de 80 mg Blister con Tabletas
254 01-03014-000 ACETATO DE METILPREDNISOLONA Frasco de 40 mg/ml Frasco con 1 ml
255 03-02002-000 AMIKACINA SULFATO Frasco de 500 mg/2 ml Frasco Vial de 2 ml
256 18-01021-000 TIMOLOL MALEATO Colirio Sol. Oftalmica al 0.5% Frasco Gotero 15 ml
257 18-01068-000 TOBRAMICINA Colirio Sol. Oftalmica al 0.3% Frasco Gotero 5-15 ml
258 09-01001-000 ACIDO RETINOICO Gel 0.05/100 g Tubo20g
Cera de ésteres cetilicos 12.5 gr, Cera blanca 12
259 09-01071-000 CREMA FRIA g, Aceite mineral 56gr, Borato de Sodio 0.5 gr Tarro de 250 gr
en 100 gr
. Dipropionato de Betametasona 0.05% + Acido
260 09-01072-000 BETAMETASONA + ACIDO SALICILICO Tubode15g-20g
salicilico 3%, ungliento
261 09-01073-000 FILTRO SOLAR Proteccion solar 30 o mayor, crema Tubo 60-125 g
262 09-01074-000 IMIQUIMOD Sobre con crema al 5% Sobres individuales de 250 mg
263 10-01016-000 ESOMEPRAZOL Sobres con granulado de 10 mg Sobres de 10 mg
Oxido de Zinc 20g, Vitamina A + D3
OXIDO DE ZINC, VITAMINA A + D3, VITAMINA (100.000/20.000 U.1.) 0.100g; Vitamina E
264 09-01082-000 Tarrode 120 g
E ACETATO, CLORURO DE BENZALCONIO Acetato 0.010g; Cloruro de Benzalconio 89%
0.100ml.
265 01-03018-000 PREDNISOLONA Jarabe de 15 mg/ 5ml Frasco por 120 ml
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266 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml
267 06-01013-000 HIERRO AMINOQUELADO Suspension de 8.55mg/ml Fco. Gotero de 30 ml
268 19-01017-000 BETAHISTINA Tableta o comprimido de 16 mg Blister con Tableta o Comprimido
Tabletas, tabletas recubiertas, capsulas o Blister con Tabletas, tabletas recubiertas,
269 22-01127-000 DIOSMINA + HESPERIDINA
comprimidos de 450 mg +50 mg Capsulas o Comprimidos
3.64mg/ml equivalente a 100Ul de insulina
270 16-01023-000 INSULINA GLARGINA Frasco de 10ml
humana
271 22-01128-000 NAFAZOLINA CLORHIDRATO Solucion Oftdlmica de 1 mg Frasco gotero de 15 ml
272 15-01058-000 ALFACALCIDOL Tableta o capsulas de 0.25 mcg Blister con cépsulas o tabletas
273 22-01058-000 METOXIPOLIETILENGLICOL EPOETINA BETA 100 mcg Jeringa precargada de 0.3 ml
274 22-01059-000 METOXIPOLIETILENGLICOL EPOETINA BETA 75 mcg Jeringa precargada de 0.3 ml
275 22-01060-000 METOXIPOLIETILENGLICOL EPOETINA BETA 50 mcg Jeringa precargada de 0.3 ml
276 03-03011-000 TERBINAFINA Tableta o capsula de 250 mg Blister con tableta o capsula
277 25-01007-000 CLORURO DE POTASIO Frasco de 20 meg/15 ml Frasco de 120 mL - 180 mL
278 22-01081-000 FOSFOMICINA CALCICA Capsula 500 mg Blister con cépsula
279 11-01030-000 MONTELUKAST Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
280 11-01028-000 MONTELUKAST Tableta masticable de 4 mg Blister con Tableta masticable
ERITROPOYETINA ALFA DE ORIGEN ADN Polvo liofilizado para solucién o solucién
281 22-01122-000 Frasco vial o jefinga prellenada
RECOMBINANTE HUMANA inyectable I.V.-S.C. de 4000 Ul /ml
282 15-01054-000 HIERRO SACAROSA Ampolla 20 mg/1 ml Ampolla de 5mL
283 01-03017-000 DEXAMETASONA FOSFATO (SODICO) Frasco vial de 5 ml, LM.-.V. 4 mg/ml Frasco vial de 5 ml, LM. -1.V.
284 21-01017-000 DUSTASTERIDE Tabletas o capsulas de 0.5 mg Blister con tabletas o edpsulas
285 07-03012-000 IRBESARTAN Tableta de 150 mg Blister,con tabletas
286 21-01021-000 TAMSULOSINA CLORHIDRATO + DUTASTERIDA | Cépsula de 0.4 mg + 0.5 mg Frasco de 30 capsulas
AMLODIPINA BESILATO +
287 07-03051-000 100 tableta de 10mg + 25mg #1320 mg Blister con Tabletas
HIDROCLOROTIAZIDA + VALSARTAN
288 07-03052-000 AMLODIPINA BESILATO + VALSARTAN Tableta de 10 mg#* 320 mg Blister con Tabletas
289 08-01007-000 ESPIRONOLACTONA Tableta de 200,mg Frasco o Blister con Tabletas
290 07-07006-000 RIVAROXABAN Comprifhido de 20mg Blister con comprimido
291 04-01009-000 PARACETAMOL + CODEINA FOSFATO Tableta dei325mg + 15 mg Blister con Tabletas
292 13-01009-000 IBUPROFENO + ORFENADRINA CITRATO Tableta de 450mg + 35 mg Blister con Tabletas
293 11-01065-000 SALMETEROL + FLUTICASONA 25mcg + 250 mcg Frasco inhalador de 120 dosis
294 11-01066-000 BUDESONIDA + FORMOTEROL 160'meg.+ 4.5 mcg Frasco inhalador por 120 dosis
295 10-03016-000 DIMENHIDRINATO Solucion oral de 15 mg/ 5ml Frasco de 60ml
296 10-05030-000 FOSFATO DISODICO + FOSFATO MONOSODICQ 1, solucidn oral 10.8g-24.4g Frasco de 45ml
297 16-01033-000 LEVOTIROXINA Tableta de 50 mcg Blister con Tabletas
DIPROPIONATO DE BETAMETASONA +
298 01-03021-000 Solucion Inyectable de 5 mg+2 mg/iml Ampolla 2 ml
FOSFATQ®&ODICO DE BETAMETASONA
299 01-01047-000 DICLOFENACQ SODICO Gel 1% Tubo 50 g
300 16-01028-000 ALOGLUTAMOL Comprimidos masticables de 500 mg Blister con Comprimidos masticables
301 19-01018-000 SOLUCION SALINA'NORMAL Solucién de 0.9 mg/0.1 mL Spary nasal frasco de 15 mL
302 01-01045-000 PREGABALINA Capsula de 150 mg Blister con cépsulas
303 09-01084-000 NEOMICINA SULFATO + CLOSTEBOL ACETATO Solucién en espray de 500 mg + 500 mg Frasco Solucidn en Spray de 30 g
304 10-01018-000 LACTULOSA Frasco de 60 - 70g/100 ml| Frasco de 240 ml
DEXTROMETORFANO + GUAYACOLATO DE
GLICERILO + CLORURO DE AMONIO + Jarabe 15 mg/ 100 mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ 2.5 mg
305 11-02056-000 Frasco de 120 mL
FENILEFRINA + CLORFENIRAMINA MALEATO en5ml.
(*)
306 16-02049-000 ETINIL ESTRADIOL + CIPROTERONA Tableta o Comprimido de 2 mg + 0.035 mg Blister con tabletas o comprimidos
307 03-01015-000 NITAZOXANIDA Frasco de 100 mg/5 mL Frasco de 30 - 60 mL
308 15-01063-000 SULFATO DE ZINC Frasco de 10 mg/5 mL Frasco de 120 mL
MEDICAMENTOS AGUDOS/CRONICOS RESTRINGIDOS: PARA SU DESPACHO EN BOTIQUINES ES NECESARIO AUTORIZACION MEDIANTE EL PROCESO DE SOLICITUD DE MEDICAMENTO
AGUDO CRONICO RESTRINGIDO
Nro. CODIGO MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
ACETATO DE CLORMADINONA +
309 16-02043-000 Tableta de 2 mg+0.03 mg Blister con tableta
ETINILESTRADIOL
310 22-01101-000 ACIDO ZOLEDRONICO Frasco vial de 4 mg Frasco vial de 5 ml
311 22-01089-000 ADALIMUMAB Jeringa prellenada de 40 mg Jeringa prellenada
312 22-01095-000 ALFADORNASA Frasco ampolla de 2500 UI/2.5 ml Frasco ampolla de 2.5 ml
313 21-01015-000 ALFUZOCINA Tableta de 10 mg Blister con tableta
314 20-01030-000 ANASTROZOL Tableta de 1 mg Blister con tableta
315 20-01023-000 BEVACIZUMAB Frasco de 100 mg Frasco de 4 ml
316 22-01087-000 BICALUTAMIDA Tableta de 50 mg Blister con tableta
317 20-01044-000 CARBOPLATINO Frasco vial de 150 mg Frasco vial de 15 ml
318 20-01051-000 CICLOFOSFAMIDA Frascovialde1g Frasco vial de 50 ml
319 20-02007-000 CICLOSPORINA Capsula 100 mg Blister con cépsula
320 20-02005-000 CICLOSPORINA Frasco de 100 mg/ml Frasco de 15 mla 50 ml
321 20-01036-000 CLORHIDRATO DE DOXORRUBICINA Frasco vial de 2 mg/ml Frasco vial de 10 ml
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322 16-02042-000 DANAZOLE Capsula 200 mg Blister con cépsula
323 16-02045-000 ENANTATO DE TESTOSTERONA Ampollade 250 mg/ml Ampolla de 1 ml
324 20-02012-000 EVEROLIMUS Tableta de 0.75 mg Blister con tableta
325 20-01039-000 EXEMESTANE Grageas de 25 mg Blister con grageas
Frasco vial de 1 ml o jeringa prellenada
326 06-01010-000 FILGRASTIM Frasco vial o jeringa prellenada de 300 mcg/ml
de0.5 ml
327 20-01048-000 HIDROXIUREA Capsula 500 mg Blister o frasco con capsula
328 06-01011-000 HIERRO DEXTRAN Ampolla de 100 mg Ampolla de 2 ml
HYLANO GF20 (HILANO, CLORURO SODICO,
Jeringa de 2-2.5 ml 8.0 mg; 8.5 mg; 0.16 mg;
329 22-01100-000 FOSFATO SODICO MONOBASICO; HIDRATO DE Jeringa de 2-2.5 ml
FOSFATO SODICO DIBASICO) 0.0t me
330 20-01042-000 IMATINIB Tableta o cdpsula de 100 mg Blister con tableta o capsula
331 22-01078-000 LETROZOLE Tableta de 2.5 mg Blister con tableta
332 02-01030-000 LEVETIRACETAM Frasco de 100 mg/ml Frasco de 300 ml
333 10-04012-000 LISADOS BACTERIANOS LIOFILIZADOS Capsula o tableta de 6 mg Blister con cépsula o tableta
334 01-01043-000 MESALAZINA Tableta de 500 mg Blister con tableta
335 23-02027-000 MICOFENOLATO DE MOFETIL Capsula 250 mg Blister con cépsula
336 20-01038-000 OXALIPLATINO Frasco vial de 50 mg Frasco vial
337 15-01060-000 PARICALCITOL Frasco ampolla o frasco vial de 5 mcg/ml Frasco ampolla o frasco vial de 1 ml
338 14-01019-000 PIRACETAM Tableta de 800 mg Blister con tableta
339 14-01017-000 PIRACETAM Ampolla bebible de 800 mg/10ml Ampolla bebible:de™10 i
340 22-01080-000 RISPERIDONA Frasco de 1 mg/1 ml Frasge de 60 m|
341 20-02010-000 RITUXIMAB Frasco vial de 100 mg/10 ml| Frasco vial de 10 ml
342 22-01076-000 SILDENAFIL Tableta de 50 mg Blister con tableta
343 07-08022-000 SITAGLIPTINA Tableta de 100 mg Blister con tableta
344 10-03015-000 TALIDOMIDA Tableta de 100 mg Blister,con tableta
345 20-01027-000 TRASTUZUMAB Frasco vial de 440 mg Frasco vial + vial con 20 ml de solvente
346 16-02029-000 UNDECANOATO DE TESTOSTERONA Ampolla de 250 mg/ml Ampolla de 4 ml
347 09-01080-000 UREA Tubo de crema al 5% Tlbo de 50 ml
348 22-01114-000 CLORHIDRATO DE TRAMADOL Frasco gotero dé 100 mg/ml Frasco gotero de 10 ml
Frasco vial o cartucho con dispositivo
349 16-02048-000 SOMATROPINA HUMANA 3Ul/mg,
aplicador
350 22-01118-000 TACROLIMUS Capsula de'l,mg Blister con cépsulas
351 02-01031-000 LACOSAMIDA Tableta de 100 mg Blister con tabletas
Blister con Tabletas o tabletas
352 22-01129-000 DESLORATADINA Tabletas o tabletas'recubiertas de 5 mg
recubiertas
FACTOR VIIl DE COAGULACION HUMAN®.EN
353 06-02020-000 Frasco vial de 250 Ul Frasco vial + disolvente
POLVO
FACTOR VIIl DE COAGULACION HUMANO EN
354 06-02021-000 Frasco vial de 500 UI Frasco vial + disolvente
POLVO
Comprimido de Liberacion Prolongada de 18 Frasco Con 30 Comprimidos de
355 22-01124-000 METILFENIDATO
mg Liberacién Prolongada
356 20-01066-000 TEMOZOLOMIDA CAPSULA DE 100 MG Capsula de 100 mg. Caja X 1 Frasco con Capsulas
357 21-01011-000 TAMSULOSINA'CLORHIDRATO 0.4 MG TABLETA Tableta
358 20-01076-000 ABEMACICLIB Tableta de 150 mg Blister con Tableta
359 22-01130-000. APRETITANT Tableta 6 Cépsula de 80 MG Blister con Tableta 6 Cépsula
360 07-01008-000 TRIMETAZIDINA Tableta de 35 mg Blister con tabletas
361 23-06005-000 TOXINA BOTULINICA TIPO A Frasco vial de 100 Ul Frasco vial de 10 ml

I, Encomendar a la Subdirecciéon de Salud, emitir los lineamientos técnicos
respecto al uso y prescripcion de los medicamentos para su despacho, asi como
garantizar el oportuno abastecimiento y disposicién de los mismos para la
poblacion usuaria del ISBM.

lll. Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y a
la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, realizar las
gestiones necesarias para divulgar y socializar el nuevo Cuadro Basico de
Medicamentos con las personas y dependencias necesarias, asi como a la
Subdireccién de Operaciones y Logistica para que realice las gestiones
correspondientes para tener abastecidos los botiquines magisteriales y la bodega
de medicamentos del ISBM.

IV. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
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Institucionales, verificar la incorporacion del cuadro aprobado en los procesos

que correspondan a la compra de medicamentos para el afio 2023.

V. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales, verificar la incorporacion del cuadro aprobado en las Bases de

Licitacion, que correspondan a la compra de medicamentos para el afio 2023.

VI. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, con el objetivo puedan
realizar las gestiones necesarias para el abastecimiento del cuadro aprobado a
partir del 1 de enero de 2023.

5.3 APROBACION DEL CUADRO BASICO DE SERVICIOS MEDICOS Y
HOSPITALARIOS 2023.

,,,,,,

ANTECEDENTES:

La Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias: la ‘Gerencia,Téchica Administrativa
de Servicios de Salud y la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, ha
revisado el Cuadro Basico de Servicios Medico-Haospitalarios y de Rehabilitacion 2022,
determinando que debido a la entrada en vigencia'del Decreto Legislativo Nro. 754, a partir
del 16 de abril de 2021, relacionado a reforma de Ley del ISBM, para la reincorporacion
voluntaria de los Servidores Publicos Docentes penSionados que deseen recibir servicios
de atencién médica a través del Programa Especial de Salud del ISBM, es necesario
establecer estrategias para ampliar los servicios y coberturas, entre ellas la incorporacién
del servicio médico de Geriatria, y.conbase a estudio de mercado se verifico la factibilidad
de habilitar el servicio enles Municipios de San Salvador y San Miguel, contandose con la

disponibilidad presupuestaria‘eorrespondiente para dichos servicios.

Cabe mencionar que al/dia 24 de agosto de 2022, la Seccion de Riesgos Profesionales,
Beneficios y.Prestaciones, reporta un total de 2,964 docentes pensionados y 946
benéeficiarios, afiliados al Programa Especial de Salud, haciendo un total de 3,910 afiliados
a dicho!Programa. En ese contexto es preciso, denotar que LEY DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA PERSONA ADULTA MAYOR, establece el derecho a recibir atencion geriatrica
en el articulo 5 ordinal 5 de la referida ley, asimismo el articulo 11 establece: “Art. 11.- Los
servicios médicos de las instituciones publicas y municipales, deberan contar con atencién
Geronto-Geriatrica. La prestacion de estos servicios se regira por el reglamento de la
presente Ley”. Ademas, el articulo 21 del Reglamento de la citada ley establece:
“ATENCION GERIATRICA Art. 21.- El Consejo promovera que los Centros de Atencion a
la persona adulta mayor, publicos, privados o municipales, cuenten con atencion geriatrica;
propiciando para ello la conformacion de un equipo multidisciplinario que se capacite en
atencion a los adultos mayores, para que, de acuerdo a la capacidad instalada, llegue a
constituirse en un equipo de especialistas. El Estado debera proveer los servicios

domiciliarios especializados a todas las personas adultas mayores que lo requieran, en
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especial a las que presenten alguna discapacidad. Asi también, deberan coordinar a nivel

local servicios socio-sanitarios destinados a las personas adultas mayores”.

En fecha 26 de agosto de 2022, en Comisidén de Servicios de Salud, la Subdireccion de

Salud presentd las modificaciones al Cuadro Basico de Servicios que estara vigente en el

afo 2023 y siendo necesaria su autorizacion a través de Consejo Directivo, para iniciar los

procesos de adquisicion correspondientes a ese afo.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud, luego del analisis y gestion efectuada a través de sus Gerencias,

segun lo dispuesto en el articulo 20 literal g) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial recomienda al Consejo Directivo:

Aprobar el Cuadro Basico de servicios médicos y hospitalarios 2023, segun

consta en los cuadros de la parte recomendativa del punto.

SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA LA REGION
ORIENTAL, OCCIDENTAL Y METROPOLITANA.

HOSPITALIZACION (EN HOSPITALES /PRIVADOS, .CON CONTRATO Y
HOSPITALES PUBLICOS CON CONVENIO):

HOSPITALES NACIONALES CON.GONVENIO PARA 2023

HOSPITAL NACIONAL DRAFRANCISCO MENENDEZ DE AHUCHAPAN
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS, SANTA ANA

HOSPITAL NACIONAL,DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA, SONSONATE
HOSPITALANACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL, SAN
SALVADOR

HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMIN BLOOM SAN SALVADOR
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ”,
SAN SALVADOR

HOSPRIFAL NACIONAL PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA MARTINEZ SAN
SALVADOR

HOSPITAL NACIONAL DR. JOSE ANTONIO SALDANA NEUMOLOGIA Y
MEDICINA FAMILIAR, SAN MARCOS SAN SALVADOR.

HOSPITAL NACIONAL ROSALES SAN SALVADOR

HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL, SANTA TECLA

HOSPITAL NACIONAL "NUESTRA SENORA DEL FATIMA" DEL MUNICIPIO
DE COJUTEPEQUE

HOSPITAL NACIONAL SANTA GERTRUDIS, SAN VICENTE

HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA DE ZACATECOLUCA

HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION, CHALATENANGO

HOSPITAL NACIONAL DR. LUIS EDMUNDO VASQUEZ, CHALATENANGO
HOSPITAL NACIONAL SAN GERONIMO EMILIANI, SENSUNTEPEQUE
HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE, SAN MIGUEL
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HOSPITAL NACIONAL CIUDAD BARRIOS, "MONSENOR OSCAR ARNULFO
ROMERO Y GALDAMEZ", SAN MIGUEL

HOSPITAL NACIONAL SANTA ROSA DE LIMA, LA UNION

HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION

HOSPITAL NACIONAL "DR. HECTOR HERNANDEZ FLORES" SAN
FRANCISCO GOTERA

HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL

HOSPITAL NACIONAL GENERAL "SAN PEDRO", USULUTAN

HOSPITAL NACIONAL DE METAPAN

ATENCION DE EMERGENCIAS

4. ATENCION DE CESAREAS Y PARTOS, APLICADOS CON LA LEY NACER CON

© N o o

9.

10.
11.
12.

CARINO PARA UN PARTO RESPETADO Y UN. CUIDADO E€ARINOSO Y
SENSIBLE PARA EL RECIEN NACIDO.

ATENCION DE CUIDADOS CRITICOS

CIRUGIAS ELECTIVAS Y DE EMERGENCIA

MEDICINA NUCLEAR

RADIOTERAPIA

RADIOCIRUGIA

SERVICIOS DE TERAPIA SUSTITUTIVA'DE HEMOBIALISIS

QUIMIOTERAPIA

APOYO DIAGNOSTICO

SERVICIOS DE LABORATORIO:

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

LABORATORIO CLINICO

LABORATORIO PATOLOGICO

CLINICAS RADIOROGICAS E IMAGENES

LABORATORIO ELECGTFRODIAGNOSTICO

MAM@OGRAFIAS BILATERALES

UNPROVEEDOR DE LABORATORIO CLINICO PARA PCR-RT PARA DETECTAR
SARS:COV-2

TRES| LABORATORIOS DE REFERENCIA NIVEL DOS PARA LOS
RABORATORIOS MAGISTERIALES A NIVEL NACIONAL

SERVICIOS DE REHABILITACION

20.
21.
22.
23.

TERAPIAS DE REHABILITACION
TERAPIAS DE LENGUAJE
TERAPIA OCUPACIONAL
OTRAS TERAPIAS

Para dar cobertura a las atenciones de Terapias de Rehabilitacion de diferente

indole,

actualmente, se tiene un convenio suscrito con el INSTITUTO

SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (ISRI).
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A través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, se da

a conocer el Portafolio de Servicios para el afio de 2023, segun el siguiente detalle:

o 0N =

© ® N o

11.

12
13.
14.
15.
16.

17.
18.

OWeNoal~WN=

Subsidios por Incapacidad temporal.

Subsidios por Incapacidad permanente.

Pension por Sobrevivencia.

Ayuda para Gastos Funerarios.

Reincorporacién al derecho de salud por la discapacidad de los usuarios
mayores de 21 afios.

Prestacion econdmica para adquisicion de anteojos.

Reembolsos Mayores.

Reembolsos Menores.

Reembolso Especial por citas y medicamentos.

Orientacion a los usuarios sobre citas con los proveedores )y, proceses para el
Beneficio por Enfermedad Terminal o Incapacitante paralejercer la Docencia, a
los Docentes adscritos al MINEDUCYT.

Elaboracion de Expedientes del Beneficio ,por Enfermedad Terminal o
Incapacitante para ejercer la Docencia,” ay los Docentes adscritos al
MINEDUCYT, mediante la Ley de la Carréra‘Docente, Art. 30, Numeral 11-B.
Reintegros.

Afiliacion por primera vez.

Afiliacion subsecuente.

Afiliacion de Servidores Publicos Docentes y sus beneficiarios.

Tramites de afiliacion por primera vez, subsecuente, de activacion en la afiliacion
por WhatsApp

Envios de carnet de\afiliacion a los Establecimientos de Salud.

Programa.de reereacion

ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD DEL ISBM
(Clasificacion en base al nivel de complejidad y de resolucién):

POLICLINICOS CLASE A (16):

POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AHUACHAPAN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SONSONATE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE CHALATENANGO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE APOPA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SOYAPANGO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SENSUNTEPEQUE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN VICENTE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE USULUTAN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN FRANCISCO GOTERA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA UNION

POLICLINICOS CLASE B (5):
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17.
18.
19.
20.
21.

POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN JACINTO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE MEJICANOS
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ILOPANGO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ILOBASCO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ROSA DE LIMA

CONSULTORIOS: 34

TEJUTLA / EL COYOLITO e JOCORO

LA PALMA e OSICALA

NUEVA CONCEPCION e CHAPELTIQUE

COLON e CHINAMECA

LA LIBERTAD e CIUDAD BARRIOS
QUEZALTEPEQUE e SAN RAFAEL ORIENTE
SAN JUAN OPICO o JUCUAPA

SAN PABLO TACACHICO e SANTIAGO DE MARIA
CIUDAD ARCE e JIQUILISCO
AGUILARES e SANTA ELENA
TONACATEPEQUE e APASTEPEQUE
ARMENIA e SANTO DOMINGO
IZALCO e SUCHITOTO

JUAYUA e OLOCUILTA
CHALCHUAPA e _SANTIAGO NONUALCO
SAN SEBASTIAN SALITRILLO

METAPAN

ATIQUIZAYA

ANAMOROS

Proyeccion de Policlinicos con horario extendido (4); para‘el afio de 2023.

OTROS

o nh =

POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA

Consultorio de Especialidades

Centro de Qrientacion Médica

Encomendar a la Subdireccion de Salud:

a)/ Emitir los lineamientos técnicos respecto a la prestacion de los servicios

médico hospitalarios, asi como garantizar que los mismos sean
proporcionados con calidad, calidez y de forma humanizada en favor de la

poblacion usuaria del ISBM.

b) A través de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud y la

Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, realizar las gestiones
necesarias para divulgar y socializar el nuevo Cuadro de Servicios Médico
Hospitalarios con las personas y dependencias necesarias, asi como a la
Subdireccion de Operaciones y Logistica para que realice las gestiones
correspondientes para tener contratados los servicios y abastecidos los

insumos necesarios para la prestacion de los servicios institucionales.

Encomendar a la GACI, verificar la incorporacion del cuadro aprobado en las
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Bases de Licitacion, que correspondan a la compra de medicamentos para el
afio 2023.

V. Declarar la aplicacién del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el
objetivo que puedan desarrollarse las actividades necesaria para garantizar los

servicios a partir del 1 de enero de 2023.

LELELEE] 99

Concluida la lectura del punto de la Aprobacion del Cuadro Basico de Servicios médicos y
hospitalarios 2023; presentado por la Subdireccién de Salud; la Directora Presidenta
sometid a discusion el punto y no habiendo intervenciones al respecto se procedié a
votacion del mismo en el sentido de aprobar segun la recomendacion; por unanimidad de

ocho votos asi se aprobé.

;;;;;; 97939393 99

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Salud, luege del'analisis
y gestion efectuada a través de sus Gerencias, segun lo dispuesto en el articulo 20 literal
g) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial{ el 'Consejo Directivo por
unanimidad de ocho votos ACUERDA:

l. Aprobar el Cuadro Basico de servicios médicos 'y hospitalarios 2023, de la

siguiente manera:

SERVICIOS DE ASISTENCIA.MEDICA Y HOSPITALARIA EXTERNA:
1. ATENCION DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB-ESPECIALIZADA:

ESPECIALIDADES O SUB ESPECIALIDADES O SUB
ESPECIALIDADES ESPECIALIDADES
MEDICINA INTERNA: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA:
AERGOLOGIA GINECOLOGIA COLPOSCOPICA
CARDIOLOGA GINECOLOGIA ONCOLOGICA
DERMATOLOGIA GINECOLOGIA ULTRASONOGRAFIA
NEFROLOGIA MASTOLOGIA
NEUMOLOGIA .
GERIATRIA PERINATOLOGIA
FISIATRIA GINECOLOGO INFERTOLOGO
PSIQUIATRIA GINECOLOGO OBSTRETA
NEUROLOGIA
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRIA:
GASTROENTEROLOGIA ALERGOLOGIA
NUTRIOLOGIA CARDIOLOGIA
ONCOLOGIA CLINICA DERMATOLOGIA
REUMATOLOGIA NEFROLOGIA
HEMATOLOGIA NEUMOLOGIA
INFECTOLOGIA FISIATRIA
INTENSIVISTA PSIQUIATRIA
FONIATRA NEUROLOGIA
ALGOLOGIA ENDOCRINOLOGIA
INTERNISTA GASTROENTEROLOGIA
CIRUGIA: NUTRIOLOGIA
CIRUGIA PLASTICA
RECONSTRUCTIVA REUMATOLOGIA
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NEUROCIRUGIA HEMATO ONCOLOGIA
COLOPROCTOLOGIA INFECTOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA INTENSIVISTA
RECONSTRUCTVA
UROLOGIA NEUROCIRUGIA
ORTOPEDIA OTORRINOLARINGOLOGIA
CIRUGIA ONCOLOGICA OFTALMOLOGIA
ALGOLOGIA UROLOGIA

CIRUGIA CARDIOVASCULAR ORTOPEDIA

CIRUGIA VASCULAR PERIFERICA CIRUGIA ONCOLOGICA
CIRUGIA BARIATICA CIRUGIA CARDIOVASCULAR

SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA LA REGION
ORIENTAL, OCCIDENTAL Y METROPOLITANA.

HOSPITALIZACION (EN HOSPITALES PRIVADOS C@N “CONTRATO Y
HOSPITALES PUBLICOS CON CONVENIO).

HOSPITALES NACIONALES CON CONVENIO PARA 2023

HOSPITAL NACIONAL DR. FRANCISCO MENENDEZ DE AHUCHAPAN
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DEDIOS,; SANTA'ANA

HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA, SONSONATE
HOSPITAL NACIONAL "DR.“JUAN JOSE/FERNANDEZ" ZACAMIL, SAN
SALVADOR

HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMIN BLOOM SAN SALVADOR
HOSPITAL NACIONAL DE LA"MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ’,
SAN SALVADOR

HOSPITAL-NACIONAL PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA MARTINEZ SAN
SALVADOR

HOSPITAL/NACIONAL DR. JOSE ANTONIO SALDANA NEUMOLOGIA Y
MEDICINA FAMILIAR, SAN MARCOS SAN SALVADOR.

HOSPITAL NACIONAL ROSALES SAN SALVADOR

HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL, SANTA TECLA

HOSPITAL NACIONAL "NUESTRA SENORA DEL FATIMA" DEL MUNICIPIO
DE COJUTEPEQUE

HOSPITAL NACIONAL SANTA GERTRUDIS, SAN VICENTE

HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA DE ZACATECOLUCA

HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION, CHALATENANGO

HOSPITAL NACIONAL DR. LUIS EDMUNDO VASQUEZ, CHALATENANGO
HOSPITAL NACIONAL SAN GERONIMO EMILIANI, SENSUNTEPEQUE
HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE, SAN MIGUEL

HOSPITAL NACIONAL CIUDAD BARRIOS, "MONSENOR OSCAR ARNULFO
ROMERO Y GALDAMEZ", SAN MIGUEL

HOSPITAL NACIONAL SANTA ROSA DE LIMA, LA UNION

HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION
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- HOSPITAL NACIONAL "DR. HECTOR HERNANDEZ FLORES" SAN
FRANCISCO GOTERA

- HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL

- HOSPITAL NACIONAL GENERAL "SAN PEDRO", USULUTAN

- HOSPITAL NACIONAL DE METAPAN

4. ATENCION DE EMERGENCIAS

5. ATENCION DE CESAREAS Y PARTOS, APLICADOS CON LA LEY NACER CON
CARINO PARA UN PARTO RESPETADO Y UN. CUIDADO CARINOSO Y
SENSIBLE PARA EL RECIEN NACIDO.

ATENCION DE CUIDADOS CRITICOS

CIRUGIAS ELECTIVAS Y DE EMERGENCIA

MEDICINA NUCLEAR

9. RADIOTERAPIA

10. RADIOCIRUGIA

11. SERVICIOS DE TERAPIA SUSTITUTIVA DE HEMODIALISIS

12. QUIMIOTERAPIA

13. APOYO DIAGNOSTICO

© N o

SERVICIOS DE LABORATORIO:

14. LABORATORIO CLINICO

15. LABORATORIO PATOLOGICO

16. CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES

17. LABORATORIO ELECTRODIAGNOSTICO

18. MAMOGRAFIAS BILATERALES

19. UN PROVEEDOR DELABORATORIO CLINICO PARA PCR-RT PARA DETECTAR
SARS-COV-2

20. TRES LABORATORIOS DE REFERENCIA NIVEL DOS PARA LOS
LABORATORIOS MAGISTERIALES A NIVEL NACIONAL

SERVICIOS DE REHABILITACION

21. TERAPIAS DE REHABILITACION
22. TERAPIAS DE LENGUAJE

23. TERAPIA OCUPACIONAL

24. OTRAS TERAPIAS

Para dar cobertura a las atenciones de Terapias de Rehabilitacién de diferente indole,
actualmente, se tiene un convenio suscrito con el INSTITUTO SALVADORENO DE
REHABILITACION INTEGRAL (ISRI).

A través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, se da a
conocer el Portafolio de Servicios para el afio de 2023, segun el siguiente detalle:
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1.

12
13.
14.
15.
16.

17.
18.

© 0N OE Gging

17.
18.
19.

Subsidios por Incapacidad temporal.

Subsidios por Incapacidad permanente.

Pensidén por Sobrevivencia.

Ayuda para Gastos Funerarios.
Reincorporacion al derecho de salud por la discapacidad de los usuarios mayores
de 21 afios.

Prestacion econdmica para adquisicion de anteojos.

Reembolsos Mayores.

Reembolsos Menores.

Reembolso Especial por citas y medicamentos.

. Orientacion a los usuarios sobre citas con los proveedores y procesos para el

Beneficio por Enfermedad Terminal o Incapacitante para ejercer la Docencia, a los
Docentes adscritos al MINEDUCYT.
Elaboracion de Expedientes del Beneficio por Enfermedad Terminal o Ingapacitante
para ejercer la Docencia, a los Docentes adscritos al MINEDUCYT, mediante la Ley
de la Carrera Docente, Art. 30, Numeral 11-B.

Reintegros.

Afiliacion por primera vez.

Afiliacién subsecuente.

Afiliacién de Servidores Publicos' Docentes yisus/beneficiarios.

Tramites de afiliacion por primeravez, subsecuente, de activacion en la afiliacion

por WhatsApp

Envios de carnet de afiliaciénid los Establecimientos de Salud.

Programa de recreacién

ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD DEL ISBM
(Clasificacion en base al nivel de complejidad y de resolucién):

POLICLINICOS CLASE A (16):

POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AHUACHAPAN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SONSONATE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE CHALATENANGO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE APOPA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SOYAPANGO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SENSUNTEPEQUE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN VICENTE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE USULUTAN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN FRANCISCO GOTERA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA UNION

POLICLINICOS CLASE B (5):

POLICLENICO MAGISTERIAL DE SAN JACINTO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE MEJICANOS
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ILOPANGO
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20.
21.

POLICLENICO MAGISTERIAL DE ILOBASCO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ROSA DE LIMA

CONSULTORIOS: 34

LA PALMA

COLON
LA LIBERTAD

CIUDAD ARCE
AGUILARES

ARMENIA
IZALCO
JUAYUA
CHALCHUAPA

METAPAN
ATIQUIZAYA
ANAMOROS

QUEZALTEPEQUE
SAN JUAN OPICO
SAN PABLO TACACHICO

TEJUTLA / EL COYOLITO

NUEVA CONCEPCION

TONACATEPEQUE

SAN SEBASTIAN SALITRILLO

JOCORO

OSICALA
CHAPELTIQUE
CHINAMECA

CIUDAD BARRIOS
SAN RAFAEL ORIENTE
JUCUAPA

SANTIAGO DE MARIA
JIQUILISCO

SANTA ELENA
APASTEPEQUE
SANTO DOMINGO
SUCHITOTQO
OLOCUILTA
SANTIAGO NONWALCO

SERVICIOS QUE SE BRINDAN EN LOS ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

POLICLINICOS MAGISTERIALES
CLASIFICACION A

POLICLINICOS MAGISTERIALES
CLASIFICACION B

CONSULTORIOS

Atencidn primaria en salud
Medicina general

Medicina preventiva

Prevencion primaria

Prevencion secundaria

Prevencion terciaria.

Educacién en salud.

Toma y procesamiento .de
muestras de laboratorio clinico'en
los Policlinicos de Apopapm,.San
Salvador, Santa Ana, San Miguel,
Usulutan, San Vicente,
Sensuntepeque y’Cojutepequen(*)
Atencién psicologica con terapia
individual, familiaso de grupos.
Atencién odontoldgica electiva y
de emergencia, , obturaciones,
extracciones, detartraje, sellado de
fosas vy “fisuras, pulpotomia,
curetaje de encias, radiografia
panoramica en el  Centro
Odontolégico de San Salvador vy

San Miguel.

Medicina especializada
Fisioterapia con crioterapia,
electroterapia, hidroterapia,
ultrasonido, ejercicios de
rehabilitacion para nifios,

adolescentes y adultos, terapia
ocupacional para nifios o nifias y
estimulacion temprana.

Trabajo social

Servicios de afiliacion

Recepcion de solicitudes de
tramites especiales.
Electrocardiografia
Ultrasonografia obstétrica

Atencidn primariaen salud
Medicina general

Medicina pfeventiva

Prevencion primaria

Prevencion secundaria
Prevencion terciaria

Educacion en salud.
Regepcionide,solicitudes de
tramites especiales.
Electrocardiografia

Seguimiento y control a grupos
con patologias especificas.
Seguimiento y control a pacientes
con enfermedades emergentes.
Realizacion de citas de pacientes
con médicos especialistas.
Realizacion de citas a pacientes
con examenes especiales.
Dispensacién de medicamentos.
Envio domiciliar de
medicamentos.

Visita domiciliaria y a pacientes
hospitalizados en caso fuera
necesario.

Visita a centros escolares.
Telemedicina o salud electrénica.
Sala Lactancia Materna

Atencidn primaria en salud

Medicina general

Medicina preventiva

Prevencion primaria

Prevencion secundaria

Prevencion terciaria.

Educacidén en salud.

Dispensacion de medicamentos.
Recepcidn de solicitudes de tramites
especiales.

Seguimiento y control a grupos con
patologias especificas.

Seguimiento y control a pacientes con
enfermedades emergentes.
Realizacion de citas de pacientes con
médicos especialistas.

Realizacion de citas a pacientes con
examenes especiales.

Envio domiciliar de medicamentos.
Visita domiciliaria y a pacientes
hospitalizados en caso fuera necesario.
Visita a centros escolares.
Telemedicina o salud electrénica.

Sala Lactancia materna (Proyectado para
los 34 consultorios a nivel nacional) (***)

***Se prevé aperturar para el afio 2023
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Seguimiento y control a grupos con
patologias especificas.
Seguimiento y control a pacientes
con enfermedades emergentes.
Realizacion de citas de pacientes
con médicos especialistas.
Realizacion de citas a pacientes
con examenes especiales.
Dispensacion de medicamentos.
Envio domiciliar de
medicamentos.

Visita domiciliaria y a pacientes
hospitalizados en caso fuera
necesario.

Visita a centros escolares.
Telemedicina o salud electrénica.
Sala Lactancia materna

Proyeccion de Policlinicos con horario extendido (4), para el afio de 2023.

POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECKA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA

b=

OTROS
Consultorio de Especialidades

Centro de Orientacion Médica

BOTIQUINES MAGISTERIALES DEL ISBM

N° BOTIQUIN HORARIO DE SERVICIO
1 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE AHUACHAPAN 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
2 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ANA 7:00 a.m. a 6:00 p.m.
3 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SONSONATE 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
4 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHALATENANGO 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
5 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE TEJUTLA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
6 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA TECLA 7:00 a.m. a 6:00 p.m.
7 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE APOPA 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
8 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOPANGO 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
9 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR 6:00 a.m. a 6:00 p.m.
10 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE MEJICANOS 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
11 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA PALMA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
12 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SOYAPANGO 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
13 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
14 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
15 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOBASCO 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
16 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SENSUNTEPEQUE 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
17 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN VICENTE 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
18 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE USULUTAN 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
19 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTIAGO DE MARIA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
20 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL 6:00 a.m. a 6:00 p.m.
21 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN FRANCISCO GOTERA 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
22 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA UNION 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
23 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ROSA DE LIMA 7:00 a.m. a 5:00 p.m.
24 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE METAPAN 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
25 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ARMENIA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
26 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CIUDAD ARCE 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
27 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE JIQUILISCO 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
28 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ELENA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
29 | BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHAPELTIQUE 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
30 |BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN RAFAEL ORIENTE 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
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31

BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ANAMOROS

8:00 a.m. a 4:00 p.m.

32 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LOURDES 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
33 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE TONACATEPEQUE 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
34 BOTIQUIN MAGISTERIAL PUERTO DE LA LIBERTAD. 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
35 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTO DOMINGO 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
36 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE IZALCO 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
38 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE AGUILARES 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
39 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ATIQUIZAYA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
40 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHALCHUAPA 8:00a.m. a 4:00 p.m.
41 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SUCHITOTO 8:00a.m. a 4:00 p.m.
42 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN PABLO TACACHICO 8:00a.m. a 4:00 p.m.
43 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE NUEVA CONCEPCION 8:00a.m. a 4:00 p.m.
44 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN JUAN OPICO 8:00a.m. a 4:00 p.m.
45 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE APASTEPEQUE 8:00a.m. a 4:00 p.m.
46 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE OLOCUILTA 8:00a.m. a 4:00 p.m.
47 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE QUEZALTEPEQUE 8:00a.m. a 4:00 p.m.
48 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTIAGO NONUALCO 8:00a.m. a 4:00 p.m.
49 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE JUAYUA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
50 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE OSICALA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
51 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE JOCORO 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
52 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHINAMECA 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
53 BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CIUDAD BARRIOS 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Proyeccion de Botiquines Magisteriales que se proyecta aperturar enel ano 2023, de

acuerdo al Plan Estratégico Institucional:
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BOTIQUIN MAGISTERIAL DE JUCUAPA

8:00 a.m. a 4:00 p.m.

55

BOTIQUIN SAN SEBASTIAN SALITRILLO

8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Centros Odontolégicos (6 activos)

CENTRO ODONTOLOGICOS

CENTRO ODONTOLOGIO SAN SALVADOR

CENTRO ODONTOLOGICO SANTA ANA

CENTRO,ODONTOLOGICO SAN MIGUEL

CLINICA DENTAL

CLINICA DENTAL EN POLICLINICO SAN VICENTE

CLINICA DENTAL DEL POLICLINICO DE SAN JACINTO

CLINICO DENTAL DE POLICLINICO DE MEJICANOS

Proyeccion de aperturas de Clinicas Dentales en el afno 2023, de acuerdo al Plan

Estratégico Institucional:

En el afio 2022 se estan ejecutando la apertura de las siguientes clinicas odontoldgicas:

Nro. CLINICA DENTAL

1 SANTA TECLA

N

ZACATECOLUCA

CHALATENANGO

AHUACHAPAN

SAN FRANCISCO GOTERA

CHINAMECA

SONSONATE (**)

SENSUNTEPEQUE (**)

©O| 0| N| o | | W

USULUTAN
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**Proximas a aperturar

Por lo anterior, para el afio 2023 se proyecta continuar con la apertura de mas clinicas

odontoldgicas, pero dependera de la disponibilidad presupuestaria de la Institucion.
Laboratorios Clinicos Institucionales (10 activos)

Apertura ano 2022 para puesta en funcionamiento en el afo 2023 (*)

N. NOMBRE DE LABORATORIO MUNICIPIO DEPARTAMENTO
1 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL AHUACHAPAN AHUACHAPAN
2 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL SANTA TECLA LA LIBERTAD

3 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL COLON (ZONA DE LOURDES) LA LIBERTAD
4 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL CHALATENANGO CHALATENANGO
5 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL SAN JACINTO SAN SALVADOR
6 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL ZACATECOLUCA LA PAZ

7 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL CHINAMECA SAN'MIGUEL

8 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL SAN FRANCISCO GOTERA MORAZAN

9 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL SANTA ROSA DE LIMA LA UNION

10 LABORATORIO CLINICO MAGISTERIAL LA UNION LA UNION

Dar seguimiento a Proyeccion de convenios con FOSALUD, para la atencién de pacientes

a través de sus clinicas de prevencion y tratamiento de adicciones.

Especialidades con las que se cuenta en los Establecimientos de Salud

Policlinico de san Miguel

Policlinico de Santa Ana

Internista Policlinico de Chalatefiango

Policlinico de Santa Tecla

Centro de Terapia Dialiticade Occidente

Policliniee,Santa Tecla

Policlinicoide Santa,Ana

Ginecélogo Paliclinico deSan Miguel
Policlinico de San Salvador
Policlinico d€ Usulutan
. Centro dé Terapia Dialitica de Occidente
Nefrologia:

Y 4 Centro de Terapia Dialitica de Occidente
Nutricionista

Psiguiatria Consultorio de Especialidades de San Salvador

Policlinico de Santa Ana

Pediatria Policlinico de San Miguel

Policlinico de San Salvador

Cirugia General Policlinico de Santa Ana

Especialidades proyectadas a contratacion para el ano 2023: Reforzar con las

especialidades basicas de mayor demanda en los Policlinicos Magisteriales

1. Encomendar a la Subdirecciéon de Salud:

a) Emitir los lineamientos técnicos respecto a la prestacion de los servicios
médico hospitalarios, asi como garantizar que los mismos sean
proporcionados con calidad, calidez y de forma humanizada en favor de la
poblacion usuaria del ISBM.

b) A través de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud y
la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, realizar las
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gestiones necesarias para divulgar y socializar el nuevo Cuadro de Servicios
Médico Hospitalarios con las personas y dependencias necesarias, asi como
a la Subdireccion de Operaciones y Logistica para que realice las gestiones
correspondientes para tener contratados los servicios y abastecidos los

insumos necesarios para la prestacion de los servicios institucionales.

lll. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales, verificar la incorporacion del cuadro aprobado en las Bases de

Licitacion, que correspondan a la compra de medicamentos para el afio 2023.

IV. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, con el objetivo que
puedan desarrollarse las actividades necesarias para garantizar los servicios a
partir del 1 de enero de 2023.

;;;;;;

PUNTO SEIS. PUNTO PRESENTADO POR LA SECCION DE RIESGOS PROFESIONALES,
BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

;;;;;; ”

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Seccion

de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones ha,presentado’dos puntos.

Citando lo siguiente:

6.1 SOLICITUD PARA APROBACION DE “TRES (3) SOLICITUDES PARA EL
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO "“DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS
FUNERARIOS.

:::::::::: ” 3333393939 ”y

ANTECEDENTES:

La Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibié tres (03)

solicitides para ayuda econdmica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

Nro.

SOLICITANTE

DOCENTE FALLECIDO (A)

FECHA DE
SOLICITUD

Nro. DE REGISTRO
INSTITUCIONAL

PATRICIA ELENA SECENA RIVERA
(HERMANA)

ROXANA GUADALUPE RIVERA

19/08/2022

GF-087/2022

MARVIN JOSSUE QUEZADA TEOS
(HUO)

MARTA ALICIA TEOS DE CABRERA

22/08/2022

GF-088/2022

HECTOR JAVIER MARAVILLA MIRANDA
(ESPOSO)

IRMA ELENA FERNANDEZ DE MARAVILLA

23/08/2022

GF-089/2022

De conformidad a los articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el Instructivo Nro.
23/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS’, y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesién ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021; y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL

ISBM”, la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones revisd las

solicitudes presentadas y verificod la documentacion con la que se acredita por parte de los
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solicitantes del beneficio de la prestacion econdémica de ayuda para gastos funerarios,

determinando que es procedente la aprobacién de las referidas solicitudes.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud, a través de la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego de la revisién y verificacién de la documentacion con la que se acredita
por parte de los solicitantes del beneficio de la prestacion econémica de ayuda para gastos
funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018 denominado: “INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA
GASTOS FUNERARIOS” y su reforma aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del
Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021 y
conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a los artictiles 20 literal
g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, recomienda al Consejo Directivo;

I.  Aprobar el pago del beneficio de ayuda econémica pard gastos funerarios por un
monto de US$ 2,584.14, segun el detalle consignado en las cuadrés consignados
en la parte recomendativa del punto con referencias: a), GF=087/2022; b) GF-
088/2022; y ¢) GF-089/2022.

II. Encomendar a la Gerencia TécnicaiAdministrativa de Servicios de Salud a través de
la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficiosyy.Prestaciones las notificaciones
correspondientes, conforme a_lo “dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

1. Encomendar a la Unidad Financiera-Institucional, la continuidad de los tramites

pertinentes para el pago opertuno.

IV. Declarar el acuerdaide aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

9397993393939 397933393339339933333337333333333337393333333333993) 9933339333 3333393939 ”y

Concluida la lectura del punto de Solicitud para aprobacion de tres (3) solicitudes para el
otorgamiento del beneficio de ayuda econdmica para Gastos Funerarios; presentado por la
Seccidén de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones; la Directora Presidenta
sometid a discusion el punto y no habiendo intervenciones al respecto se procedié a
votacién del mismo en el sentido de aprobar segun la recomendacién por unanimidad de

ocho votos asi se aprobé.

,,,,,, 97999799979993999) 979393339993 9 1999

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Salud, a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y
verificacion de la documentacion con la que se acredita por parte de los solicitantes del
beneficio de la prestacion econdémica de ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo
Nro. 23/2018 denominado: “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS” y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesién ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021 y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018,
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
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ISBM”; y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley
del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

I.  Aprobar el pago del beneficio de ayuda econémica para gastos funerarios por

un monto de $ 2,584.14 segun el detalle siguiente:

a) GF-087/2022

Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
FECHA DE B
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
SOLICITUD DE MUERTE S'EGUN TIPIFICACIO CAUSA FECHA DE MONTO
NOMBRE DUl y NIT SOLICITANTE NOMBRE CARGO CERTIFICACION DE N DEL SUBYACENTE QUE NIP, NIT E ID MUERTE A
PARTIDA DE RIESGO CONLLEVARON A LA PAGAR
DEFUNCION MUERTE
NIP
pul SOSPECHA DE SOSPEGHA DE e
ok kK
19/08/2022 HHH NIT (HERMANA) HitHH DOCENTE TROMBOEMBOLISMO ENI(::EOR’&/ISﬁAD TROMBOEMBOLISMO ’1‘;* 22/08/2021 $764.08
e PULMONAR PULMONAR D
* Certificacion de partida de defuncion expedida el 17 de agostodel 2022.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
FECHA DE 0
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
SOLICITUD DE MUERTE SEGUN TIPIFICACIO CAUSA FECHA DE MONTO
NOMBRE DUl y NIT SOLICITANTE NOMBRE CARGO CERTIFICACION DE N DEL SUBYACENTE QUE NIP, NIT E ID MUERTE A
PARTIDA DE RIESGO CONLLEVARON A LA PAGAR
DEFUNCION MUERTE
NIP
DUI/NIT ok
22/08/2022 HiHH (HIWO) it DOCENTE CANCER GASTRICO ENFCEC';,\'\A"SZAD CANCER GASTRICO T 16/06/2022 $910.03
ID
* Certificacion de partida:de/defuncion expedida el 30 de junio del 2022.
c) GF-089/2022
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
FECHA DE Base
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
SOLICITUD DE MUERTE SEGUN TIPIFICACIO CAUSA FECHA DE MONTO
NOMBRE DUly NIT SOLICITANTE NOMBRE CARGO CERTIFICACION DE N DEL SUBYACENTE QUE NIP, NIT E ID MUERTE A
PARTIDA DE RIESGO CONLLEVARON A PAGAR
DEFUNCION LA MUERTE
NIP
DUI T
Fkkk FALLO HEPATICO ENFERMEDAD FALLO HEPATICO NIT
. 3/08/2022 X
23/08/2022 Bt T (ESPOSO) HhiH DOCENTE EULMINANTE coMOn FULMINANTE 13/08/. $910.03
ok Kok D

* Certificacion de partida de defuncidn expedida el 16 de agosto del 2022.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccidn de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones las
notificaciones correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos Administrativos.

1. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los tramites
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pertinentes para el pago oportuno.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, para la notificacion

correspondiente.

6.2 SOLICITUD PARA APROBACION DE VEINTE (20) SOLICITUDES PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBSIDIO TEMPORAL.

ANTECEDENTES:

La Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibig, veinte (20)

solicitudes de subsidios por incapacidad temporal, segun el siguiente detalle:

Nro. Solicitante Fecha de solicitud Nro. de registro institucional
1 P 16 /07/2022 ST-039/2022
2 HHHHH 15/07/2022 ST-040/2022
3 HHHHH 04/07/2022 ST-041/2022
4 HHHHH 18/07/2092 ST-042/2022
5 HHHHH 20/07/2022 ST-043/2022
6 it 21/07/2022 $T-044/2022
7 HiHH# 22/07/2022 ST-045/2022
8 HitH#tH 26/07/2022 ST-046/2022
9 HitH##H 28/07/2022 ST-047/2022
10 HitRH# 28/07/2022 ST-048/2022
11 HEHHA 29/07/2022 ST-049/2022
12 HHHHH 29/07/2022 ST-050/2022
13 HitHHH 29/07/2022 ST-051/2022
14 HHRHH 08/08/2022 ST-052/2022
15 HHRHH 10/08/2022 ST-053/2022
16 HitHHH 29/07/2022 ST-054/2022
17 HitHH# 12/08/2022 ST-055/2022
18 HHtHHH 16/08/2022 ST-056/2022
19 HitHH# 16/08/2022 ST-057/2022
20 HitH#H 17/08/2022 ST-058/2022

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones
establecidas en el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por
Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, la Seccion de Riesgos
Profesionales Beneficios y Prestaciones, reviso las solicitudes presentadas y verifico la
documentacién de las mismas, preparando el analisis técnico para la Comision Técnica de

Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones.
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La Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones,
analizé la procedencia de las solicitudes arriba mencionadas recomendando al Consejo
Directivo aprobar el pago de los subsidios por incapacidad temporal, por cumplir lo
establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones del Instructivo
Nro. ISBM 22/2018 segun consta en el ACTA Nro. 08 -2022.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud, considerando la recomendacion emitida por la Comisién Técnica
de Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta
en ACTA Nro. 08 -2022, y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, 27 y
28 de la Ley del ISBM vy el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de
Subsidios por Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, recomienda al

Consejo Directivo:

L. Aprobar el pago de los subsidios por incapacidad temporal, “considerando la
recomendacion emitida por la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y
Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun él detallexconsignado en los
cuadros consignados en la parte recomendativaddel punto“eon referencias: ST-
039/2022; ST-040/2022; ST-041/2022; ST-042/2022;:ST-04307/2022; ST-044/2022,;
ST-045/2022; ST-046/2022; ST-047/2022; ST-048/2022; ST-049/2022; ST-
050/2022; ST-051/2022; ST-052/2022; ST-053/2022; ST-054/2022; ST-055/2022;
ST-056/2022; ST-057/2022; y ST-058/2022:

Il Encomendar a la Gerencia Tecehica Administrativa de Servicios de Salud a través
del Técnico de Subsidios y Pensiones el seguimiento y continuidad del tramite
incluida la notificacion\denlo_resuelto a los solicitantes, conforme a lo dispuesto en

la Ley de Procedimientos’Administrativos.

M. Encomendara‘la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones dar
seguimiento domiCiliar y orientacion a los casos de enfermedades terminales e

incapacitantes para el ejercicio de la docencia, presentada en este punto.

Iv. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite

pertinente para el pago oportuno.

V. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

Concluida la lectura del punto de Solicitud para aprobacién de veinte (20) solicitudes para
el otorgamiento de Subsidio Temporal; presentado por la Seccidon de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones; la Directora Presidenta sometio a discusion el
punto y no habiendo intervenciones al respecto se procedi6é a votacién del mismo en el

sentido de aprobar segun la recomendacion; por unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

66979997993397339333 99 93993799339933973393339733 3939933999393939) 393333333939397999) 9973939933333399333393; 9939973933993339333993333339) BTN
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POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Salud, considerando la
recomendacién emitida por la Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta en ACTA Nro. 08 -2022, y de conformidad
a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, 27 y 28 de la Ley del ISBM vy el Instructivo Nro.
ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades Temporales y
Permanentes de los Docentes”, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos
ACUERDA:

l. Aprobar el pago de los subsidios por incapacidad temporal, considerando

la recomendacion emitida por la Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y

Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el detalle siguiente:

ST-039/2022

INICIO DE EDAD / TIEMPO
NOMBRE SFOESEQBS COTNRC:,\PAT'?EDE ID-NIP-DUI-NIT-NUP | SUBSIDIO/ 'Vs'g';;gl%ﬂ &ii@'&'& DIAGNOSTICO DE SERVICIO AL
VIGENCIA MINEDUCYT
01 DE ABRIL
DE 2022/ INFECCION DE SITIO
QUIRURGICO,
01 DE ABRIL CELULITIS DE PIE
D *xxx AL DERECHO,
$T-039/2022 NIp **x 27 DE MAYO ABRIL $ 607.44 | FRACTURA DE TIBIA 48a /
HiHHH 16 /07/2022 | PRIMERAVEZ DUI *** /28 DE MAYO §1,841.91 MAYO $ 607.44 PIE DERECHO 20a 09 m
NIT *xx AL'29 DE JUNIO  $607.44 | OSTEOSINOVITIS
NUP **% MAYO/30 DE JULIO  $19.59 CELULITIS,
NMAYOAL 01 FRACTURA DE TIBIA
JUNIO /02 + RECHAZO
JUN AL 01,
JULIO 2022
ST=040/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NelsERE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP %LIJ(EES,L%I(Z sugg:blo MENSUAL DAEONee SERVICIO AL
MINEDUCYT
PR 12 DE MAYO DE
8:0/202 NIp **x 2022/ OSTEOSINTESIS + LINFEDEMA | 53a/ 242a
HHHH PRIMERA VEZ DUI **#* $ 59438 | MAYO $391.90 DE BRAZO DERECHO 02m
15/07/2022 NIT +555 12 DE MAYO AL JUNIO $202.48
NUP 55 10 DE DE JUNIO :
2022
ST-041/2022
INICIO DE .
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL SUBSIDIO TIEMPO DE
el SOLICITUD | DE TRAMITE NUP ?/LIJGB;L%&/ SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | grryicio AL
MINEDUCYT*
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HitHH#

ST-041/2022
04/07/2022

PRORROGA

|D **x*

NIP *%%%
DU ****
NIT ****
NUP ***%

06 DE ABRIL DE
2022/

12 DE MAYO AL
25 DE JUNIO DE

$951.99

MAYO $415.41
JUNIOS 536.58

GONARTROSIS +
SOSPECHA DE
HERNIA DE
DISCO LUMBAR

62a/ 292a
05m

encuentra pensionada por vejez.

*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica Docente no se

ST-042/2022
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- BIEo) Bl MONTO DEL | SUBSIDIO T|EEﬁpAg /DE
MELEIEI SOLICITUD | DE TRAMITE NUP i?gslh%a SUBSIDIO MENSUAL | DIAGNOSTICO | grpvicio AL
MINEDUCYT*
o 20 DE MAYO DE
ST-042/2022 NIp** 202/ MAY0%4249.25 RlEE’:l;ELRgf?lEODN/TCDA 60a/ 2722
- EETTY .
iR 18/07/2022 PRIMERA VEZ Zﬂ vens 20 DE MAYO AL 587168 JUNIQ S 622.43 TERMINAL 03m
29 DE JUNIO DE
NUP % %k k
2022
ST-043/2022
EDAD /
NEIVER FECHA DE CONSEPTO ID-NIP-DUI-NIT- 'S'\SS'SOID%/ MONTO DEL SUBSIDIO S ENEETIEE TIEMPO DE
SOLICITUD | 1RAMITE NUP T SUBSIDIO MENSUAL SERVICIO AL
MINEDUCYT*
06 DE ABRILDE
ID Fhxx 2022/
$7-043/2022 NIP **¥* M‘;BV%L :é’gf'ﬁ NECROSIS ARTICULAR DE | 46a/ 162a
- ok Kk .
e 20/07/202> | PRIMERA VEZ E|UT| N 06 DEABRIL | $ 1,799.46 JUNIO 507, 44 CADERA 04m
NUP * %% 04 DE JULIO DE Jutio 578.38
2022
ST-044/2022
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- buielo ol MONTO DEL | SUBSIDIO TIEEI\EI)QS é)E
NELLEIRE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP %?g;{%% SUBSIDIO MENSUAL | DIAGNOSTICO | orpvicio AL
MINEDUCYT
ID =+ “ Di(g/;jo . DEHISCENCIA DE
NIP *%*+ 42a/ 202a
ST-044/2022 e AMPOLLA VAGINAL
i 21/07/2022 PRIMERA VEZ z?rl eeen 27 DE MAYO AL 5 8522 1 \10v068622 | +ESCLERODERMIA 11m
30 DE MAYO DE
NUP * Kk k 2022
ST-045/2022
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FECHADE | CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- IO o) B SUBSIDIO =020 VLAl
NOMBRE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP SUBSIDIO/ MENSUAL DIAGNOSTICO SERVICIO AL
VIGENCIA SUBSIDIO MINEDUCYT
- 05 DE ABRIL DE
NP **** 2022/
ST-045/2022 exnn ABRIL$558.04 | CANCER DE RECTO 49a/ 272a04m
HiHH 22/07/2022 | PRIMERAVEZ Zﬂ**** 05DE ABRIL AL | * %883 | Mav0 § 290,79
NUP * %% 14 DE MAYO DE
2022
ST-046/2022
EDAD /
INICIO DE TIEMPO DE
FECHA DE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL SUBSIDIO
NELAERE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP SLIEIolio) SUBSIDIO MENSUAL liNEivigEEY SIERVIED
VIGENCIA AL
MINEDUCYT
04 DEABRIL
% ok ok ok
I\IIIIDP rns D22/ ENFERMEDAD RENAL CRONICA |, _
ST-046/2022 e JUNIO'$ 20.25 + )
HitHHH 26/07/2022 | PRORROGA zluT' exnn 30 DiJLUN'O > 58850 JULIO $568.25 | LINFOHISTIOHEMOFAGOCITOSIS o1m
NUP **** 29 DEJULIO
DE 2022
ST-047/2022
INICIO DE 20D
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL SUBSIDIO TIEMPO DE
OISR SOLICITUD DE TRAMITE NUP 3&?;{%8\/ SUBSIDIO MENSUAL DIRENORINEE SERVICIO AL
MINEDUCYT
D *** 1 D;;\ziR/'L bE ENFERMEDAD
$T-047/2022 NIP *** RENALCRONICA | 46a/ 102a
i 28/07/2022 PRORROGA DUI **** 09 DE JULIO AL $  777.42 JULIO $596.02 EN 03m
* %k %k
'\ll\llleP e 07 DE AGOSTO DE AGOS $181.40 HEMODIALISIS
2022
ST-048/2022
INICIO DE EDAD/
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL SUBSIDIO TIEMPO DE
B SOLICITUD | DE TRAMITE NUP %?g;{l[ga/ SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | geRvicio AL
MINEDUCYT
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06 DE ABRIL DE

ID =+ 2022/
NIp *#+ 58a/ 332a
i ST048/2022 | o oRROGA DUI * %5+ $62151 | JUNIOS 8525 | N'CDIABETICOGII 08m
28/07/2022 T+ 27 DE JUNIO AL JULIO & 536,26
NP 55 26 DE JULIO DE :
2022
ST-049/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD DE TRAMITE NUP ?/llJGBESIL%al SUgglLDlo MENSUAL DIAGNOSTICO SERVICIO AL
MINEDUCYT*
04 DE ABRIL DE
D *#xx 2022/ .
ST-049/2022 NIp =+ JULIO $683.18 E?\IEF'\EAFEI\’\;ICEI[/;AEDNIDLEA 76a/ 402a
st 20/07/2092 PRORROGA DU *#** 03DEJULIOAL | § 2,143.78 | AGOSTO$730.30 ALIHEIMER 10m
NIT *# % 30 DE SEPTIEM $730.30
NUP #**x% SEPTIEMBRE DE
2022

*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica\Docente no se
encuentra pensionada por vejez.

*Si se notificd a la Procuraduria General de la Republica.

ST-050/2022

INICIO DE EDAD)
FECHADE | CONCEPTO MONTO DEL SUBSIDIO TIEMPO DE
NOIEE soLiCITUD | DE TRAMTE | 'DNIP-DUINIT-NUP | SUBSIDICY SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | geryicio AL
MINEDUCYT
ID #xx 07 DEJUNIO DE ACCIDENTE
ST-050/2022 NIP **** 2022/ JUNIO $584.24 CEREBRO 60a/ 312a
e Yofonra0ss | PRIMERA VEZ DUI *xe o7 DEIUNOAL | § 150300 | JuUO $73030 VASCULAR 08m
k% k ok
n’:‘lIJL**** Aot AGOSTO $188.46 | ISQUEMICO
2022
ST-051/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE | SoLiciTUD | DE TRAMITE NUP ?,?g;{%&’ suggll_mo MENSUAL DIAGNOSTICO | gepyicio AL
MINEDUCYT
F— 18 DE MAYO DE
2022/ ENFERMEDAD
NIp *5xx 520/ 2822
$T-051/2022 e JUNIO  $42.93 MULTIINFARTO
it 20/07/2022 | PRORROGA EL#**** 29DEJUNIOAL | © 62451 JULIO $581.58 CEREBRAL 01m
NUP 555 28 DEJULIO DE
2022
ST-052/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHADE | CONCEPTO | ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NIRbAENE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP ?/llJGBSL%C/i/ suggllblo MENSUAL DIAGNOSTICO | geRyicio AL
MINEDUCYT*
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HAHHH

ST-052/2022
08/08/2022

PRIMERA VEZ

|D ***%

NIP *%**x
DU ****
NIT **%*
NUP ****

02 DE ABRIL DE
2022/

02 DE ABRIL AL
29 DE JUNIO DE
2022

$ 2,002.06

ABRIL $659.77
MAYO $ 682.52
JUNIO  $659.77

CANCER DE MAMA

+COLOCACION A
AUTOINJERTO

59a/ 302a
02m

*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica Docente no se
encuentra pensionada por vejez.

ST-053/2022

EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
IR SOLICITUD DE TRAMITE NUP ?/llJGBESIll%IIC,:\/ SUggIIbIO MENSUAL DIRER TS SERVICIO AL
MINEDUCYT
|D *HHx 30 DE JUNIO DE
ST-053/2022 NIp **%x 2022/ JUNIO  $17.69 IMENISCOPATIA 39a/ 122a
% % %k k. '
Hitti 10/08/2022 | PRIMERAVEZ zllJT' i sopesunioaL | 0 5830 1 juio 53061 A 07m
NUP ## 31 DE JULIO DE
2022
ST-054/2022
INICIO DE Heiny
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- MONTO DEL SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE | soiciTUD | DE TRAMITE NUP 3&’5&%8\’ SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | seRrvicio AL
MINEDUCYT*
D 30 DE JUNIO DE
$T-054/2022 NIP #** 2022/ JUNIO  $24.34 FRACTURA DE 67a/ 392a
Kk ok ok N
HEHHH 29/07/2022 | PRIMERAVEZ zluT' ) 4 30DEJUNIOAL | © 6839 JULIO $659.62 PELVIS 02m
W | 28 DE JULIO DE
2022
*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica Docente no se
encuentra pensionada’porvejez.
ST-055/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NOIEIRE SOLICITUD DE TRAMITE NUP ?}IJGBES'L%I&/ SUSEIII_DIO MENSUAL RIECNOSCY SERVICIO AL
MINEDUCYT*
15 DE ABRIL DE
D *#** 2022 ECUELAS DE
I\IIIP Horkk o2/ JUNIO S 166.26 A?\I'I%LéE[)A;ESNTES
- a
HHHHH ST-055/2022 PRORROGA DU **** 15 DE JUNIO AL S 914.46 JULIOS '311.75 CEREBROVASCULAR 57a/ 18%a
12/08/2022 . AGOS $ 311.75 0lm
NIT 12 DE SEP. $ 124.70 ISQUEMICO
NUP *#%x SEPTIEMBRE DE ’ e
2022

*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica Docente no se
encuentra pensionada por vejez

ST-056/2022

EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHADE | CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP ?/lIJGBESIE%IC,:\/ SUggILDIO MENSUAL DIAGNOSTICO SERVICIO AL
MINEDUCYT
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19 DE JULIO DE
ID **** 2022/
$T-056/2022 NP **** JULIO $ 306.25 ARTROPLASTIA TOTAL 582/ 3523
HiH 16/08/2022 PRIMERA VEZ DUI **** 19 DE JULIO AL $ 1,060.89 AGOST0$730.30 DE RODILLA IZQUIERDA 09m
NIT **** 01 DE SEP  $24.34
NUP **** SEPTIEMBRE DE
2022
ST-057/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
MELIERE SOLICITUD | DE TRAMITE NUP ?/?(_‘-,BESII%SA/ SUSSEhDIO MENSUAL DIERIERTIZG SERVICIO AL
MINEDUCYT*
D # 24DEzé)l;2/lo DE
NP **** FRACTURA DE HUMERO 593/ 3523
ST-057/2022 JUNIO $187.43
HitHHHH] PRIMERA VEZ DUI **** $ 78341 DERECHO + FRACTURA 0lm
16/08/2022 NIT %+ % 23 DE JULIO DE JULIO $595.98 DE RADIO DERECHO
NUP *%5% 2022
*Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Sérvidera Publiea Docente no se
encuentra pensionada por vejez
ST-058/2022
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO ID-NIP-DUI-NIT- SUBSIDIO TIEMPO DE
NOMBRE | soLicITUD | DE TRAMITE NUP Voo subsibio | MENSUAL loleliosnilie) SERVICIO AL
MINEDUCYT
10 N 02 DE ABRIL DE
ST-058/2022 NIP >R 20/ ABRIL3553.96 EVENTO CEREBRO VASCULAR 63a/ 142a
HH#HH PRIMERA VEZ DUJ **%#* $1,394.45 MAY0$573.06 h
17/08/2022 NIT 5 02 DE ABRIL AL JUNIOS267.43 11m
NUR ***% 14 DE JUNIO DE :
2022

Encomendar/a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a

través del Tecnico de Subsidios y Pensiones el seguimiento y continuidad del tramite

incluida la notificacion de lo resuelto a los solicitantes, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Procedimientos Administrativos.

Encomendar a

Prestaciones dar seguimiento domiciliar y orientacion a

la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y

los casos de

enfermedades terminales e incapacitantes para el ejercicio de la docencia,

presentada en este punto.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los tramites

pertinentes para el pago oportuno.

Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

”
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PUNTO SIETE. PRESENTADO POR LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expreso que la Gerencia

Técnica Administrativa de Servicios de Salud, ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

INFORME AL CONSEJO DIRECTIVO DE ENCOMIENDAS: 1-) PRESENTACION DE
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA GERENCIA PARA EL ANO DE 2023. 2.)
SOLICITUD DE INCREMENTO DEL 20% PARA ZELAYA GIRON S.A. DE C.V. 3-)
SOLICITUD DE GESTION DE CONTRATACION PARA HOSPITAL DE
ESPECIALIDADES BRIZBAR S.A. DE C.V. 4-) SOLICITUD DE INCREMENTO DEL 20%
PARA LOS CIRUJANOS MAXILOFACIALES.

ANTECEDENTES:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, da,a conocer un Informe sobre
los temas desarrollados en la Comision Extraordinaria desServicios de Salud, realizada en

fecha de viernes 26 de agosto de 2022, que se detallama continuacion:

1-EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS<PARA,EL ANO DE 2023, DE LA GERENCIA
TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD,

La Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias: la Gerencia Técnica Administrativa
de Servicios de Salud y la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, ha
revisado el Cuadro Basico de Servicios Medico-Hospitalarios y de Rehabilitaciéon 2023,
determinando que debido a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo Nro. 754, a partir
del 16 de abril de 2021, relacionado a reforma de Ley del ISBM, para la reincorporacién
voluntaria de los Servidores Publicos Docentes pensionados que deseen recibir servicios
de atencidon médica a través del Programa Especial de Salud del ISBM, es necesario
establecer estrategias para ampliar los servicios y coberturas, entre ellas la incorporacion
del servicio médico de Geriatria, y con base a estudio de mercado se verifico la factibilidad
de habilitar el servicio en los Municipios de San Salvador y San Miguel, contandose con la

disponibilidad presupuestaria correspondiente para dichos servicios.

Cabe mencionar que al dia 24 de agosto de 2022, la Seccién de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, reporta un total de 2,964 docentes pensionados y 946
beneficiarios, afiliados al Programa Especial de Salud, haciendo un total de 3,910 afiliados
a dicho Programa. En ese contexto es preciso, denotar que LEY DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA PERSONA ADULTA MAYOR, establece el derecho a recibir atencion geriatrica
en el articulo 5 ordinal 5 de la referida ley, asimismo el articulo 11 establece: “Art. 11.- Los
servicios médicos de las instituciones publicas y municipales, deberan contar con atencién
Geronto-Geriatrica. La prestacion de estos servicios se regira por el reglamento de la

presente Ley”. Ademas, el articulo 21 del Reglamento de la citada ley establece:
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“‘“ATENCION GERIATRICA Art. 21.- El Consejo promovera que los Centros de Atencién a
la persona adulta mayor, publicos, privados o municipales, cuenten con atencion geriatrica;
propiciando para ello la conformacion de un equipo multidisciplinario que se capacite
en atencién a los adultos mayores, para que, de acuerdo a la capacidad instalada,
llegue a constituirse en un equipo de especialistas. El Estado debera proveer los
servicios domiciliarios especializados a todas las personas adultas mayores que lo
requieran, en especial a las que presenten alguna discapacidad. Asi también, deberan
coordinar a nivel local servicios socio-sanitarios destinados a las personas adultas

mayores”.

RECOMENDACION:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, envia la siguiente propuesta a
la Subdireccién de Salud, luego de las gestiones efectuadas conforme a la propuesta de
incorporacion de nuevo servicio Cuadro Basico de Servicios Médico — Hospitalarios y de
rehabilitaciéon para el afio 2022, segun lo establecido en los articulos 2, 5, 20 literal “g” y 22
literal “k” de la Ley del ISBM, 5 ordinal 5y 11 de la Ley de atencién integral para la persona
adulta mayor, y 22 del Reglamento de la Ley de atencion integral para la persona adulta
mayor, para que pueda presentarlo como corresponde a la Comision de Servicios de Salud

y al Consejo Directivo posteriormente.
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE SALUD'2023

CUADRO BASICO DE SERVICIOSyp MEDICOS, HOSPITALARIOS Y DE

REHABILITACION DEL ISBM.

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

SERVICIOS DE ASISTENCIA MEDICA Y HOSPITALARIA EXTERNA:

ESPECIALIDADES Y SUB ESPECIALIDADES:

CUADRO BASICO DE SERVICIOS MEDICO — HOSPITALARIOS PARA EL ANO 2023

ESPECIALIDADES O SUB ESPECIALIDADES

ESPECIALIDADES O SUB ESPECIALIDADES

MEDICINA INTERNA:

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA:

ALERGOLOGIA

GINECOLOGIA COLPOSCOPICA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30

CARDIOLOGA GINECOLOGIA ONCOLOGICA
DERMATOLOGIA GINECOLOGIA ULTRASONOGRAFIA
NEFROLOGIA MASTOLOGIA
NEUMOLOGIA .
GERIATRIA PERINATOLOGIA
FISIATRIA GINECOLOGO INFERTOLOGO
PSIQUIATRIA GINECOLOGO OBSTRETA
NEUROLOGIA
ENDOCRINOLOGIA PEDIATRIA:
GASTROENTEROLOGIA ALERGOLOGIA
NUTRIOLOGIA CARDIOLOGIA
ONCOLOGIA CLINICA DERMATOLOGIA
REUMATOLOGIA NEFROLOGIA
HEMATOLOGIA NEUMOLOGIA
INFECTOLOGIA FISIATRIA
INTENSIVISTA PSIQUIATRIA
FONIATRA NEUROLOGIA
ALGOLOGIA ENDOCRINOLOGIA
INTERNISTA GASTROENTEROLOGIA

NUTRIOLOGIA
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CIRUGIA:

REUMATOLOGIA

CIRUGIA PLASTICA RECONSTRUCTIVA

HEMATO ONCOLOGIA

NEUROCIRUGIA

INFECTOLOGIA

COLOPROCTOLOGIA

INTENSIVISTA

OTORRINOLARINGOLOGIA

CIRUGIA PLASTICA RECONSTRUCTIVA

OFTALMOLOGIA

NEUROCIRUGIA

UROLOGIA

OTORRINOLARINGOLOGIA

ORTOPEDIA

OFTALMOLOGIA

CIRUGIA ONCOLOGICA

UROLOGIA

ALGOLOGIA

ORTOPEDIA

CIRUGIA CARDIOVASCULAR

CIRUGIA ONCOLOGICA

CIRUGIA VASCULAR PERIFERICA

CIRUGIA CARDIOVASCULAR

CIRUGIA BARIATICA

SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA LA REGION
ORIENTAL, OCCIDENTAL Y METROPOLITANA.

HOSPITALIZACION (EN HOSPITALES PRIVADOS CON CONTRATO Y
HOSPITALES PUBLICOS CON CONVENIO).

ATENCION DE MEDICINA ESPECIALIZADA
ATENCION DE MEDICINA SUB-ESPECIALIZADA

ATENCION DE EMERGENCIAS

ATENCION DE CESAREAS Y PARTOS, APLICADQS CON LA LEY NACER CON
CARINO.

ATENCION DE CUIDADOS CRITICOS
CIRUGIAS ELECTIVAS Y DE.EMERGENCIAS

MEDICINA NUCLEAR

RADIOTERAPIA

RADIOCIRUGIA

SERVICIOS DE TERAPIA SUSTITUTIVA DE HEMODIALISIS
QUIMIOTERAPIA

APOYO DIAGNOSTICO

SERVICIOS DE LABORATORIO

LABORATORIO CLINICO

LABORATORIO PATOLOGICO
CLINICAAS RADIOLOGICAS E IMAGENES
LABORATORIO ELECTRODIAGNOSTICO
MAMOGRAFIAS BILATERALES

LABORATORIOS CLINICOS PARA ANTIGENOS Y/O PCR-RT PARA
DETECTAR SARS-COV-2

SERVICIOS DE REHABILITACION

TERAPIAS DE REHABILITACION
56

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



o TERAPIAS DE LENGUAJE
e TERAPIA OCUPACIONAL
e OTRAS TERAPIAS

Para dar cobertura a las atenciones de Terapias de Rehabilitacion de diferente indole,
actualmente, se tiene un convenio suscrito con el INSTITUTO SALVADORENO DE
REHABILITACION INTEGRAL (ISRI).

HOSPITALES NACIONALES CON CONVENIO PARA 2023

e HOSPITAL NACIONAL DR. FRANCISCO MENENDEZ DE AHUCHAPAN

e HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS, SANTA ANA

e HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA, SONSONATE

e HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN JOSE FERNANDEZ"WZACAMIL, SAN
SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMIN;BLOOM SAN SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER“DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ”,
SAN SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA MARTINEZ SAN
SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL DR. JOSE ANTONIO SALDANA NEUMOLOGIA Y
MEDICINA FAMILIAR, SAN MARCOS SAN SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL ROSALES SAN SALVADOR

e HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL, SANTA TECLA

e HOSPITAL NACIONAL "NUESTRA SENORA DEL FATIMA" DEL MUNICIPIO DE
COJUTEPEQUE

e HOSPITAL NACIONAL SANTA GERTRUDIS, SAN VICENTE

o/ HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA DE ZACATECOLUCA

e, HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION, CHALATENANGO

e "HOSPITAL NACIONAL DR. LUIS EDMUNDO VASQUEZ, CHALATENANGO

e HOSPITAL NACIONAL SENSUNTEPEQUE

e HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE, SAN MIGUEL

e HOSPITAL NACIONAL CIUDAD BARRIOS, "MONSENOR OSCAR ARNULFO
ROMERO Y GALDAMEZ", SAN MIGUEL

e HOSPITAL NACIONAL SANTA ROSA DE LIMA, LA UNION

e HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION

e HOSPITAL NACIONAL "DR. HECTOR HERNANDEZ FLORES" SAN
FRANCISCO GOTERA

e HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL

e HOSPITAL NACIONAL GENERAL "SAN PEDRO", USULUTAN

e HOSPITAL NACIONAL DE METAPAN
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Por parte de la Seccidon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, se da a

conocer el Portafolio de Servicios para el afio de 2023, segun el siguiente detalle:

e Subsidios por Incapacidad temporal.

e Subsidios por Incapacidad permanente.
e Pension por Sobrevivencia.

e Gastos funerarios.

¢ Reincorporaciéon al derecho de salud por la discapacidad de los usuarios

mayores de 21 aios.
o Prestacion de adquisicion de anteojos.
e Reembolsos Mayores.
¢ Reembolsos Menores.
e Reembolso Especial por citas y medicamentos.

¢ Orientacion a los usuarios sobre citas con los proveedores y procesos para el
Beneficio por Enfermedad Terminal o Incapacitante para ejercer la Docencia,
a los Docentes adscritos al MINEDUCYT.

o Elaboracion de Expedientes del Beneficio por Enfermedad Terminal o
Incapacitante para ejercer la Docencia, a los Docentes adscritos al
MINEDUCYT, mediante la Ley de la Carrera Docente, Art. 30, Numeral 11-B.

e Reintegros.

o Afiliaciéon por primera vez.

o Afiliaciéon subsecuente.

¢ Afiliacion de Servidores Publicos Docentes y sus beneficiarios.

e Tramites de afiliacion por primera vez, subsecuente, de activacion en la

afiliacion por WhatsApp.

e Envios de carnet de afiliacion a los Establecimientos de Salud.

2-SOLICITUD DE INCREMENTO DEL 20% PARA ZELAYA GIRON S.A. DE C.V.
(POLICLINICA LIMENA) POR $36,000.00

En ano 2022 el Programa Especial de Salud de ISBM, actualmente cuenta con hospitales
privados contratados como proveedores de servicios, a través del proceso de
CONTRATACION DIRECTA Nro. 001/2022-ISBM "CONTRATACION DIRECTA DE
SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS PARA ATENDER
A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM, A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO AL
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS", RESOLUCION DE
RESULTADOS Nro. 100/2022-I1SBM.

58
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Entre ellos el CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS Nro. HP-012/2022-ISBM
suscrito entre el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y ZELAYA GIRON S.A. DE
C.V., con orden de inicio a partir de 6 de julio de 2022, siendo un Hospital tipo C, el cual es
un centro de referencia de pacientes del municipio de Santa Rosa de Lima, Departamento
de La Union y Zona Oriental, que brinda atenciones médico hospitalarias a la poblacién
usuaria del ISBM.

A continuacion, se presenta la ejecucién de montos con datos al 24 de agosto de 2022, e

indicando la probabilidad de cobertura que se tendria:

FECHA

MONTO MONTO DiAS
HOSPITAL ASIGNADO ASIGNADO EJEAC?J':Z?)O RE'“V/'&::CN)TE c%’;‘:::go DISPONIBLES ';RAgf\/EB::
CONTRATO MENSUAL DELMONTO | . orrRA
8/10/2022

ZELAYA GIRONS.A.DEC.V. | $180,000.00 | $30,000.00 | $93,656.57 | $86,343.43 | $1,911.35 | 45 DIAS

Por lo anterior, tomando en cuenta que las atenciones médicas deben garaptizarse y
continuar brindandose, se solicita iniciar la gestion de incremento del’20% para continuar la

cobertura de atenciones hospitalarias a nuestra poblacion usuaria.

Cabe mencionar que el incremento del 20%, segun consumo diario ngalcanzara para dar
cobertura hasta 31 de diciembre 2022, por lo que_se recomienda‘una nueva gestion de

contratacion.

Es de considerar que el consumo de montosyen salud es variable por lo que no se puede
determinar un consumo fijo, por lo,que se recomienda gestionar el incremento del 20%

sobre el monto total contratado:

PROVEEDOR VALOR EQUIVALENTE AL 20%

ZELAYA GIRON S.A. DE C.V. $36,000.00

3- SOLICITUD 'DE 'PROCESO DE CONTRATACION PARA HOSPITAL DE
ESPECIALIDADES BRIZBAR S.A. DE C.V. MEDIANTE PROCESO DE LIBRE GESTION
POR $36,000.00

MONTO MONTO
HOSPITALES PROVEEDORES PRIVADOS, MAXIMO SOLICITUD DE MOI\II\II;{)C()I":',I(:;I'AL EJECUTADO ACTUALIZADO %S
DURANTE EL ANO DE 2022. TOTAL INCREMENTO ADJUDICADO (ABRIL, MAYO, JUNIO, JULIO, DE CONTRATOS
ADJUDICADO - AGOSTO DE 2022) EEE——
HOSPITAL DE ESPECIALIDADES BRIZBAR
S.A.DEC.V.
CONTRATO NRO. HP-008/2022-1SBM) $100,000.00 $20,000.00 $120,000.00 80,000.00 20,000.00
(ORDEN DE INICIO DE 01 DE ABRIL DE 2022)

4-SOLICITUD DE INCREMENTO DEL 20% PARA 4 CIRUJANOS MAXILOFACIALES
POR $36,000.00.

El motivo de la presente es para hacer de su conocimiento que como parte de las funciones
de la Gerencia Técnica de Servicios de Salud, segun Clausula VIl del contrato informamos

que se envid nota a los 4 proveedores de cirugia maxilofacial adjudicados en la
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LICITACION PUBLICA Nro.004/2022-ISBM "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA ATENDER A LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO
DE BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DE
DICIEMBRE ANO 2022" que forman parte de la red que brindar servicios de cirugia
maxilofacial del programa especial de salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, asi mismo hemos correlacionado la ejecucion del monto consumido o facturado
vs. Monto pendiente de ejecutar, en funcion del tiempo restante del contrato, la demanda
de la especialidad y la reserva de citas ya programadas en la consulta de los usuarios del
ISBM.

Los datos del ultimo monitoreo se identifica que no tienen monto mensual disponible para
el ultimo mes de aino, las citas vienen programandose con meses de anticipacion, solo
cuentan con el monto programado el cual no es suficiente para cubrir la‘demanda de
usuarios que solicitan dicho servicio médico, la cantidad de usuarios-citados ya esta
programado para el préximo mes de diciembre del 2022, pero en lista de espera’se tiene
una demanda de usuarios bastante considerable los cuales sin el'incremento no van a poder

ser atendidos en esta especialidad.

Aclaramos que los cirujanos maxilofaciales han aceptado mediante‘la Carta de Aceptacion
del Incremento al 20% la disponibilidad degxtenderlas’atenciones médicas dentro de sus
horarios ofertados, se ha verificado de mi_parte el compromiso de los maxilofaciales en
utilizar el Incremento, con el fin de beneficiaralos usuarios del ISBM, evitando citas a largo

plazo y atrasos en el tratamiento opertuno.

CUADRO DETALLE SUGERIDOS PARA EL INCREMENTO AL MONTO
CONTRATADO PARA 4 CIRUJANOS MAXILOFACIALES, POR $17,280.00.

INCREMENTO
MONTO MONTO SUGERIDO 20%
MONTO TOTAL EN US$ MONTO SEPTIEMBRE MONTO DE DEL MONTO MES AL
s NRO. DE MENSUAL IVA INCLUIDO REMANENTE ’ INCREMENTO MAXIMO CUAL
ITEM PROVEEDOR CONTRATO DEPARTAMENTO MUNIcIPIO RUBRO EN USS$ IVA DE ENERO A ENERO A Ng\‘/:l.LLli/IB::é v MENSUAL TOTAL FINALIZAN
INCLUIDO DICIEMBRE AGOSTO 2022 DICIEMBRE DISPOBNIBLE CONTRATADO LAS CITAS
2022 EN US$ IVA
INCLUIDO
NELSON oc
ENRIQUE SAN CIRUGIA
46 ORTIZ Osf.s/BZ'(\)IIZZ- SAN'SALVADOR SALVADOR MAXILOFACIAL $1,800.00 | $21,600.00 $,0.00 $4,320.00 $1,080.00 $4,320.00 | DIC-2022
JIMENEZ
AMILCAR oc
ANTONIO ANTIGUO CIRUGIA
| maruas | O72ORENRALIBERTAD | ciscatian | maxioraciaL | 480000 | $21,60000 %000 16432000 | $1,080.00 | $432000 | DIC-2022
TORRES
JOSEPH oc-
STEVE SAN CIRUGIA
48 REALEGENO 052/2022- | SAN SALVADOR SALVADOR MAXILOFACIAL $1,800.00 | $21,600.00 $0.00 $4,320.00 $1,080.00 $4,320.00 DIC-2022
ISBM
SANTOS
RICARDO oc-
ERNESTO SAN CIRUGIA
48 RIVERA 044/2022- | SAN SALVADOR SALVADOR MAXILOFACIAL $1,800.00 | $21,600.00 $0.00 $4,320.00 $1,080.00 $4,320.00 DIC-2022
MIRANDA ISBM

Concluida la lectura del Informe al Consejo Directivo de encomiendas: 1-) Presentacion de

Portafolio de Servicios de la Gerencia para el afio de 2023. 2-) Solicitud de Incremento del

20% para Zelaya Giron S.A. de C.V. 3-) Solicitud de Gestion de Contratacion para Hospital

de Especialidades Brizbar S.A de C.V. 4-) Solicitud de Incremento del 20% para los

cirujanos maxilofaciales; presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios
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de Salud; la Directora Presidenta, sometioé a votacion el mismo en el sentido de darse por

recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

39939393

Concluidos y conocidos los informes; 1-) Presentaciéon de Portafolio de Servicios de la
Gerencia para el afio de 2023; 2-) Solicitud de Incremento del 20% para Zelaya Giron S.A.
de C.V.; 3-) Solicitud de Gestién de Contratacién para Hospital de Especialidades Brizbar
S.A de C.V.y 4-) Solicitud de Incremento del 20% para los cirujanos maxilofaciales;
presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud; luego de la
revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales

k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibidos los informes 1-) Presentacion de Portafolio de Servicios de la Gerencia
para el afio de 2023; 2-) Solicitud de Incremento del 20% para Zelaya Giron S'A%de C.V.; 3-
) Solicitud de Gestion de Contratacion para Hospital de Especialidades Brizbar SIA de
C.V.y 4-) Solicitud de Incremento del 20% para los cirujanos maxilofaciales; presentado

por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

::::::::

PUNTO OCHO. PUNTOS PRESENTADOS POR LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

LIRLEERIEE]

En seguimiento al desarrollo de la‘ agenda “la,Directora Presidenta expresé que la

Subdireccion Administrativa ha presentado dos puntos.

El cual cita lo siguiente:

8.1 INFORME SOBRE SOLICITUD DE DONACION O COMODATO DE TERRENO EN
HOSPITAL NACIONAL DE SANTA ROSA DE LIMA Y ACEPTACION DE COMODATO
POR 40°ANOS DEL MISMO PARA “CONSTRUCCION DE POLICLINICO MAGISTERIAL
DE SANTA ROSA DE LIMA”.

ANTECEDENTES:

Que, segun Oficio Nro. ISBM2022-04658, emitido por la Directora Presidenta del ISBM,
dirigido al Dr. #####, Director del Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima, ubicado en el
municipio del mismo nombre en el departamento de La Unién; mediante el cual solicitd
entregar al ISBM en calidad de Donacion o Comodato, por lo menos de 100 afios, un terreno
urbano con un area de 479.7 metros cuadrados sin construcciéon, que se ubica dentro del
inmueble que ocupa dicho Hospital, el cual sera utilizado para la instalacién del Policlinico
Magisterial de Santa Rosa de Lima y el fortalecimiento de atencién médico hospitalario que

recibe la poblacion usuaria de la zona a través del Hospital .
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Que, en atencién a lo anterior, en fecha 22 de agosto del afio en curso le fue notificado a la
Directora Presidenta del ISBM, mediante oficio Nro. 2022-6300-722, del Ramo de Salud la
factibilidad de llevar a cabo los tramites pertinentes de Comodato por un plazo de 40 afios

del terreno urbano arriba mencionado.

En ese sentido se hace necesario la aprobacién del Consejo Directivo para el inicio de
proceso, que conlleva las siguientes actividades: a) El acuerdo de solicitud en donacién o
comodato de la porcion del inmueble antes relacionado y la designacién de la persona
encargada de realizar las diligencias correspondientes, hasta la firma de la Escritura Publica
respectiva, b) Presentacion de informacién catastral, que incluye Ubicacién, levantamiento
topografico y descripcidn técnica en original con la respectiva resolucion de aprobacién del
mismo, ¢) Documento Unico de Identidad de la persona designada para firmar Escritura
Publica de comodato; credencial vigente, y d) Personeria Juridica del ISBM y copia de NIT.
Lo anterior, para proceder con la solicitud de valuo ante la Direccion, General de
Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda. Para lo cualsse presenta el punto

respectivo para realizar los tramites a la brevedad posible.

RECOMENDACION:

La Subdireccion Administrativa, considerando la propuesta de,apoyo interinstitucional que
ha ofrecido el Ministerio de Salud, a través del Director del'Hospital Nacional de Santa Rosa
de Lima y con base a los articulos 233 de la Constitucién de'la Republica, 20 literales k), 1)

m)y n)y 22 literales q) y r) de la Ley del ISBM, recomienda al Concejo Directivo:

I. Darse por conocido el inferme presentado sobre la gestién realizada por la
Directora Presidenta del ISBM;)Licda. Silvia Azucena Canales Repreza en la
busqueda de apoyeninterinstitucional en beneficio de la poblacién usuaria del
Programa Especial 'dé Salud del ISBM, para la construccion del Policlinico

Magisterialide Santa Rosa de Lima.

Il.  Awutoerizar laysolicitud de comodato por 40 afios de la porcién de terreno ubicado
en las instalaciones del Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima, departamento
deLa Union, con una extensién superficial de 479.7 metros cuadrados, para la
construccion de Policlinico Magisterial de Santa Rosa de Lima y autorizar a la

Directora Presidenta para firma de la escritura correspondiente.

lll. Designar a la Directora Presidenta a través de la Subdireccién Administrativa
como encargada de realizar las diligencias correspondientes con el apoyo de la

Unidad de Asesoria Legal, hasta la formalizacion de la escritura respectiva.

v. Encomendar a la Subdireccion Administrativa, a través de la Gerencia de
Proyectos e Infraestructura, gestionar los procesos de Inversion Publica ante las
autoridades de la Direccion de Inversion y Crédito Publico del Ministerio de

Hacienda.

V. Declarar de aplicacién inmediata el presente acuerdo para dar inicio a las

diligencias detalladas en el romano Il de este informe.
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Concluida la lectura relativo al Informe sobre solicitud de Donacion o Comodato de terreno
en Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima y aceptacién de Comodato por 40 afios del
mismo para “Construccion de Policlinico Magisterial de Santa Rosa de Lima”; presentado
por parte de la Subdireccion Administrativa; la Directora Presidenta sometié a discusion el
punto y manifestando miembros del Directorio, agradecer las gestiones que la Presidencia
a realizado en beneficio del magisterio, ya que en este establecimiento se cancela un
arrendamiento y con el comodato podra edificarse un lugar propio para que la poblacién
usuaria del Programa Especial de Salud de ISBM, pueda ser atendida de forma articulada
con el Hospital, gracias al acompanamiento del Ministerio de Salud, y el Director del referido
hospital, agotadas las intervenciones al respecto se procedié a votacion del mismo en el

sentido de aprobar segun la recomendacion; por unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

;;;;;; 7939393 99

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion Admipistrativa,
considerando la propuesta de apoyo interinstitucional que ha ofrecidofel Ministerio de Salud,
a través del Director del Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima'y con base a los articulos
233 de la Constitucion de la Republica, 20 literales k), I) m) y n) y.22 literales q) y r) de la
Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de oghe votos ACUERDA:

I. Darse por conocido el informe presentado sobre la'gestion realizada por la
Directora Presidenta del ISBM, Licda.“\Silvia)Azucena Canales Repreza en la
busqueda de apoyo interinstitucional en beneficio de la poblacién usuaria del
Programa Especial de Salud del\ ISBM, para la construccion del Policlinico

Magisterial de Santa Rosa de Lima.

Il. Autorizar la solicitud de,comodato por 40 anos de la porcion de terreno ubicado
en las instalaciones del Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima, departamento de
La Union, eomyunayextension superficial de 479.7 metros cuadrados, para la
construccionyde Policlinico Magisterial de Santa Rosa de Lima y autorizar a la

DirectoraPresidenta para firma de la escritura correspondiente.

lll. Designar a la Directora Presidenta a través de la Subdireccién Administrativa
como encargada de realizar las diligencias correspondientes con el apoyo de la

Unidad de Asesoria Legal, hasta la formalizaciéon de la escritura respectiva.

Iv. Encomendar a la Subdirecciéon Administrativa, a través de la Gerencia de
Proyectos e Infraestructura, gestionar los procesos de Inversion Publica ante las
autoridades de la Direccion de Inversion y Crédito Publico del Ministerio de

Hacienda.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para dar inicio a las

diligencias detalladas en el romano Il de este informe.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 993979993 9939979933993393939)

8.2 INFORME SOBRE BAJA DE BIENES NO DEPRECIABLES, CLASIFICADOS COMO
INSERVIBLES Y QUE YA CUMPLIERON CON SU VIDA UTIL, PARA DISPONER COMO
DISPOSICION FINAL.
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ANTECEDENTES:

De conformidad al MANUAL PARA REGISTRO Y CONTROL DE BIENES DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL (ISBM) los bienes institucionales, segun
su valor se clasifican en: a) Bienes Depreciables, cuyo valor de adquisicién sea mayor a los
SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, los cuales son
registrados contablemente e incorporados en el Sistema de Control de Bienes de Activo
Fijo; y b) Bienes no depreciables: Los bienes cuyo valor de adquisicion es igual o inferior a
seiscientos dolares de los Estados Unidos de América (US$600.00), los cuales deberan
registrarse como gastos de las gestion de acuerdo a las Normas de Contabilidad
Gubernamental y cuales seran controlados en el mismo Sistema de Control de Bienes de

Activo Fijo.

Los activos no depreciables se someten al proceso de BAJA DE BIENES MENORES DE
SEISCIENTOS DOLARES ESTADOS UNIDOS DE AMERICA POR |DANOS U
OBSOLESCENCIA, segun se establece en el romano XVIII literah*M*delsmismo manual

citado al inicio de este parrafo lo cual se cita a continuacién:

“Los bienes de larga duracion adquiridos que p@sean un valer‘individual inferior a los
US$600.00, deberan ser registrados directamefite como Gastos de Gestion. No obstante,
lo anterior la jefatura de la Seccion de Activo Fijoy Suministros debera implementar los
controles que sean necesarios en relacion a‘los mismos y cuando las jefaturas reporten
dafos u obsolescencia en los asignadoes a su dependencia, deberan entregarlos para su
baja en el Sistema de Control de Bienes de Activo Fijo y disposicion segun los

procedimientos que resulten aplicables.”

En adicién a lo anterioriy. de acuerdo al romano XVIII, literal “I” del MANUAL PARA
REGISTRO Y CONTROL DEBIENES DEL ISBM en el parrafo nimero uno se establece
que: “En los=casos de bienes que no puedan ser descargados por cualquier otro
procedimiento y resulten’inservibles y no puedan ser canjeables por producto terminado y/o
servicios, 'se entregaran a la unidad de disposicion final de desechos de la municipalidad
que' corresponde por la ubicacion geogréfica, evidenciado mediante acta, la cual sera

elaborada por la Comision de Cargo y Descargo, que se nombre para tal efecto.

La Subdireccion Administrativa, a través del Técnico de Medioambiente, la Gerencia de
Proyectos e Infraestructura y la Seccién de Activo Fijo, han identificado que en el Edificio
Tutunichapa “Bodega”, se encuentran acumulados diversos bienes dafados cuyo valor de
adquisicién es igual o menor a 600.00 y de igual forma se ha identificado que en los
diferentes establecimientos de salud se ha acumulado un volumen significativo de dichos
bienes en la misma condicion, lo cual dificulta el desarrollo de las actividades institucionales
ya que este tipo de bienes ocupa espacio que podria ser mejor utilizado en las actividades
cotidianas de los policlinicos y consultorios lo cual también contribuiria a mejorar la imagen

fisica, limpieza y ambiente de los diferentes establecimientos de salud.

Debido a la razén expresada en el parrafo anterior se inicié el proceso de baja y depuracion

de activos danados segun lo detallado a continuacion:
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En fecha 17 de agosto de 2022, el Técnico de Descargo de Activo Fijo, solicité a la Comision
de Cargo y Descargo la evaluacion y visto bueno para llevar a cabo el proceso de baja de

bienes depreciables diversos, clasificados como inservibles e irreparables y que ya

cumplieron con su vida util, segun el siguiente detalle:

NOMBRE DEL BIEN Cg’:lET':L'tE ANO DE ADQUISICION NOMCBSETD::EENTA CANTIDAD A\S'Zﬁr;.g.% TOTAL(USAS$)
N(USA$)
SILLA PLEGABLE 24119001 2016 MOBILIARIO 20 $28.00 $560.00
SILLA PLEGABLE 24119001 2016 MOBILIARIO 116 $25.00|  $2,900.00
ARCHIVADOR 24119001 2016 MOBILIARIO 3 $165.00 $495.00
ROBOT 24119001 2016 MOBILIARIO 4 $75.00 $300.00
BASURERO METALICO* NO APLICA NO APLICA NO APLICA 5 NO APLICA|  NO APLICA
SILLAS PLASTICAS* NO APLICA NO APLICA NO APLICA 44 NO APLICA|  NO APLICA
MESAS PLASTICAS* NO APLICA NO APLICA NO APLICA 26 NO APLICA|  NO APLICA
CAFETERA 24119003 2016 MOBILIARIO 34 $55.00|  $1,870.00
CAFETERA 24119003 2016 MOBILIARIO 4 $51.00 $204.00
HILERA SILLA DE ESPERA 24119004 2014 MOBILIARIO 1 $100.00 $100.00
LOCKER 24119005 2016 MOBILIARIO 1 $195.00 $195.00
BANCO GIRATORIO 24119006 2012y 2016 MOBILIARIO 18 $35.00 $630.00
SILLON EJECUTIVO 24119007 2016 MOBILIARIO 1 $170.00 $170.00
SILLA SECRETARIAL 24119008 2016 MOBILIARIO 5 $59.90 $299.50
SILLA SECRETARIAL 24119008 2016 MOBILIARIO 3 $65.00 $195.00
SILLA SECRETARIAL 24119008 2016 MOBILIARIO 25 $67.00|  $1,675.00
SILLA SECRETARIAL 24119008 2016 MOBILIARIO 101 $75.00|  $7,575.00
SILLA DE ESPERA 24119009 2016 MOBILIARIO 2 $23.99 $47.98
SILLA DE ESPERA 24119010 2016 MOBILIARIO 35 $24.50 $857.50
SILLA DE ESPERA 24119011 2016 MOBILIARIO 13 $25.00 $325.00
TOTALES 461 - $18,398.98

*Para estos bienes nodse cuenta informacion de valor de adquisicion ya que no son
registrables en el Sistema‘de Gestion de Activo Fijo de acuerdo al romano IV del MANUAL
PARA REGISTRO)Y CONTROL DE BIENES DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTARMAGISTERIAL.

En lasreunionide la Comision de Cargo y Descargo, segun acta de reunion Nro. 05/2022 de
fecha 17 de agosto de 2022, se recibié el dictamen de la Jefatura de la Seccion de
Mantenimiento y Servicios Generales como respaldo a la verificacion preliminar de los
bienes realizada por la Seccion de Activo Fijo, en el cual se clasificaron los activos
propuestos para descargo en condicion de inservible e irreparables de acuerdo al literal E.
DESCARGO DE BIENES del romano XVIIl. DEL MOVIMIENTO DE LOS BIENES del
MANUAL PARA REGISTRO Y CONTROL DE BIENES DEL INSTITUTO SALVADORENO
DE BIENESTAR MAGISTERIAL.

Por otra parte también se solicitd la valoracion de la Técnico de Medio Ambiente
Institucional quien recomend6 como mejor opcion realizar el descargo y destruccion de los
activos dafados por medio de la Unidad de Disposicion final de Desechos de la Alcaldia de
San Salvador ya que se requiere aplicar un proceso de destruccion a través de una
institucion experta en la materia teniendo en cuenta que la mayoria de bienes a descargar

estan hechos de metal y han experimentado proceso de oxidacion y moho lo cual genera
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contaminantes para el medio ambiente pudiendo también generar procesos alérgicos en el

personal del Instituto a través de la inhalacién de las esperas del mismo.

Teniendo en cuenta lo expresado en los parrafos anteriores es sugerible el tratamiento del
descargo de activos dafiados via recoleccion de desechos municipales para lo cual se
cuenta con la base legal de lo establecido en el literal I. DESECHO DE BIENES MUEBLES
A TRAVES DEL SISTEMA MUNICIPAL DE RECOLECCION DE DESECHOS U
ACCIONES AMBIENTALES, EN RELACION A LOS MISMOS del romano XVIIl. DEL
MOVIMIENTO DE LOS BIENES del MANUAL PARA REGISTRO Y CONTROL DE BIENES
DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, el cual dice: “En los
casos de bienes que no puedan ser descargados por otro procedimiento y resulten
inservibles y no puedan ser canjeables por producto terminado y/o servicios, se entregara
a la unidad de disposicion final de desechos a la municipalidad que corresponde por la
ubicacién geografica, evidenciando mediante acta, la cual sera elaborada por fasx€omision

de cargo y descargo, que se nombre para tal efecto”.

En fecha 26 de agosto del afio en curso el Técnico de Descargo de Seccion de Activo Fijo
recibio de parte de la Alcaldia de San Salvador la oferta del servicio‘@special de recoleccion
y transporte de desechos sélidos comunes que presta la Direccion Municipal para la Gestion
Sustentable de Desechos Sélidos para los 479 bieneS activos aidesCargar la cual se detalla

a continuacion:

Concepto del servicio Toneladas a Costo por Tonelada o Valor a pagar
recolectar fraccion
Por cada tonelada, por el excedente de 1.5 4.00 USAS40.00 USAS160.00
toneladas métricas. Segunel art. 11 1.6.3

Dicho lo anteriorg se sometera)’el punto aprobacion del Consejo Directivo, para los
posteriores tramites para el desecho de los bienes a través del Sistema Municipal de

Recoleccidén de Desechasy cuyo seguimiento lo brindara la Subdireccion Administrativa.

RECOMENDAECION:

La Subdireccion Administrativa, considerando la propuesta de la Comisién de Cargo-
Descargo, las recomendaciones emitidas por la Técnico de Medio Ambiente Institucional y
segun lo establecido en el articulo 20 literales “k” y “s” de la Ley de ISBM, MANUAL PARA
REGISTRO Y CONTROL DE BIENES DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR
MAGISTERIAL, ROMANO XVIIl. DEL MOVIMIENTO DE LOS BIENES, LITERAL I.
DESECHO DE BIENES MUEBLES A TRAVES DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
RECOLECCION DE DESECHOS U ACCIONES AMBIENTALES, EN RELACION A LOS

MISMQOS, informa y recomienda al Consejo Directivo:

I. Darse por conocido el informe presentado sobre la gestion realizada por la
Comision de Cargo y Descargo, respecto a los 461 bienes no depreciables, en
condicion de inservibles e irreparables, almacenados en Bodega, ubicado en el
Edificio Tutunichapa, evidenciado el proceso de Disposicion final de Desechos
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ante la Alcaldia de San Salvador mediante acta correspondiente, la cual sera

elaborada por la Comision de Cargo y Descargo.

Il. Dar de baja, 461 bienes no depreciables almacenados en Bodega de edificio
Tutunichapa los cuales se encuentran en condicion de inservibles, irreparables
y no canjeables de acuerdo a la evaluacion técnica realizada por la Seccion de
Mantenimiento y Servicios Generales, segun consta en el cuadro de la parte

recomendativa del punto.

VI. Encomendar a la Subdireccion Administrativa realizar todos los tramites
correspondientes para hacer efectivo el descargo de los bienes detallados en el

romano |l de la parte recomendativa del presente punto.

lll. Declarar de aplicacién inmediata el presente acuerdo para dar_inicio a las
actividades de descargo, de los bienes activos en cuestion, para hacer.umymejor

uso de los espacios dentro del Instituto.

;;;;;;

Concluida la lectura del punto sobre baja de bienes no_depreciables, clasificados como
inservibles y que ya cumplieron con su vida util, para disponer como disposicién final;
presentado por parte de la Subdireccion Administrativa; luego dexsus valoraciones emitidas
por el directorio las cuales constan entel -audio-video correspondiente; la Directora
Presidenta sometio a votacion el mismo en el sentido aprobar segun la recomendacion y
emitir encomiendas a la Subdireccion Administrativa a través de la Seccion de activo Fijo;

por unanimidad de ocho votos asi se aprobo.

”y

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion Administrativa,
considerando la propuestayde lar Comisidon de Cargo-Descargo, las recomendaciones
emitidas por la Técnico,de Medio Ambiente Institucional y segun lo establecido en el articulo
20 literales/"k” y*“s” denla Ley de ISBM, MANUAL PARA REGISTRO Y CONTROL DE
BIENES, DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, ROMANO
XVIU. DEL MOVIMIENTO DE LOS BIENES, LITERAL I. DESECHO DE BIENES MUEBLES
A TRAVES DEL SISTEMA MUNICIPAL DE RECOLECCION DE DESECHOS U
ACCIONES AMBIENTALES, EN RELACION A LOS MISMOS, el Consejo Directivo por
unanimidad de ocho votos ACUERDA:

I. Darse por conocido el informe presentado sobre la gestidon realizada por la
Comisién de Cargo y Descargo, respecto a los 461 bienes no depreciables, en
condicion de inservibles e irreparables, almacenados en Bodega, ubicado en el
Edificio Tutunichapa, evidenciado el proceso de Disposicion final de Desechos ante
la Alcaldia de San Salvador mediante acta correspondiente, la cual sera elaborada

por la Comisién de Cargo y Descargo.

Il. Dar de baja, 461 bienes no depreciables almacenados en Bodega de edificio
Tutunichapa los cuales se encuentran en condicion de inservibles, irreparables y
no canjeables de acuerdo a la evaluacion técnica realizada por la Seccion de
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Mantenimiento y Servicios Generales, segun el detalle siguiente:

Silla plegable

ANO DE
Nro INVENTARIO BIEN (LS ADQUISICION MARCA MODELO SERIE COLOR | PRECIO(USAS)
CONTABLE

1 061407-0328-0609 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

2 061407-0328-0610 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

3 061407-0328-0611 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

4 061407-0328-0612 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

5 061407-0328-0613 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

6 061407-0328-0614 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIEM.GRIS 28.00
PLEGABLE

7 061407-0328-0557 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODEL@ | SIN SERIE '} GRIS 28.00
PLEGABLE

8 061407-0328-0558 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SINMODBELO“_|,SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

9 061407-0328-0559 SILLA 24119001 2016 SIN MARCEA %[ SIN MODELO " [)SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

10 061407-0328-0560 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA.| SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

11 061407-0328-0561 SILLA 24119001 2016 SIN MARCGA 'SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

12 061407-0328-0562 SILLA 24119001 2016 SINJMARCA | SIN MODELO | SINSERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

13 061407-0328-0563 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

14 061407-0328-0626 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

15 061407-0328-0627 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

16 061407-0328-0629 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

17 061407-0328-0630 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

18 061407-0328-0631 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

19 061407-0328-0632 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

20 061407-0328-0100 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE | GRIS 28.00
PLEGABLE

21 061407-0328-0646 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

22 061407-0328-0647 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

23 061407-0328-0648 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

24 061407-0328-0650 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

25 061407-0328-0651 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

26 061407-0328-0656 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

27 061407-0328-0615 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

28 061407-0328-0616 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SINSERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE
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29 061407-0328-0617 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

30 061407-0328-0618 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

31 061407-0328-0619 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

32 061407-0328-0620 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

33 061407-0328-0621 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

34 061407-0328-0622 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

35 061407-0328-0623 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

36 061407-0328-0624 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

37 061407-0328-0625 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

38 061407-0328-0566 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

39 061407-0328-0575 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

40 061407-0328-0576 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

41 061407-0328-0577 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE™“{INEGRO | 25.00
PLEGABLE

42 061407-0328-0578 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO, SIN-SERIE "{'NEGRQ" | 25.00
PLEGABLE

43 061407-0328-0579 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MQODELO SIN SERIE [ NEGRO | 25.00
PLEGABLE

44 061407-0328-0580 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODBELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

45 061407-0328-0581 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA. | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

46 061407-0328-0582 SILLA 24119001 2016 SINMARCA | SIN.MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

47 061407-0328-0583 SILLA 24119001 2016 SIN. MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

48 061407-0328-0584 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA [SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

49 061407-0328-0585 SILLA 24119001 2016 SIN'MIARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

50 061407-0328-0586 SILLA 24119001 2016 SINMARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

51 061407-0328-0569 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

52 061407-0328-0570 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

53 061407-0328-0594 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

54 061407-0328-0640 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

55 061407-0328-0635 SILEA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

56 061407-0328-0564 SILEA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

57 061407-0328-0565 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

58 061407-0328-0633 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

59 061407-0328-0634 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

60 061407-0328-0638 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

61 061407-0328-0639 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

62 061407-0328-0636 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

63 061407-0328-0637 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

64 061407-0328-0573 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

65 061407-0328-0574 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

66 061407-0328-0572 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

67 061407-0328-0571 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

68 061407-0328-0568 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

69 061407-0328-0567 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

70 061407-0328-0475 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE
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71 061407-0328-0476 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

72 061407-0328-0659 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

73 061407-0328-0641 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

74 061407-0328-0642 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

75 061407-0328-0644 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

76 061407-0328-0643 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

77 061407-0328-0645 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

78 061407-0328-0649 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

79 061407-0328-0653 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

80 061407-0328-0652 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

81 061407-0328-0657 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

82 061407-0328-0658 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

83 061407-0328-0655 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE™“{INEGRO | 25.00
PLEGABLE

84 061407-0328-0654 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO, SIN-SERIE "{'NEGRQ" | 25.00
PLEGABLE

85 061407-0328-0662 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MQODELO SIN SERIE [ NEGRO | 25.00
PLEGABLE

86 061407-0328-0663 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODBELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

87 061407-0328-0664 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA. | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

88 061407-0328-0665 SILLA 24119001 2016 SINMARCA | SIN.MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

89 061407-0328-0660 SILLA 24119001 2016 SIN. MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

90 061407-0328-0661 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA [SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

91 061407-0328-0666 SILLA 24119001 2016 SIN'MIARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

92 061407-0328-0667 SILLA 24119001 2016 SINMARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

93 061407-0328-0668 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

94 061407-0328-0669 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | PLEGABLE SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

95 061407-0328-0670 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

96 061407-0328-0628 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

97 061407-0328-0477 SILEA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

98 061407-0328-0478 SILEA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

99 061407-0328-0479 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

100 | 061407-0328-0480 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

101 | 061407-0328-0481 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

102 | 061407-0328-0482 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

103 | 061407-0328-0483 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

104 | 061407-0328-0484 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

105 | 061407-0328-0485 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

106 | 061407-0328-0486 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

107 | 061407-0328-0487 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

108 | 061407-0328-0488 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

109 | 061407-0328-0489 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

110 | 061407-0328-0490 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

111 | 061407-0328-0491 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE

112 | 061407-0328-0492 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE | NEGRO | 25.00
PLEGABLE
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113 061407-0328-0493 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
114 061407-0328-0494 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
115 061407-0328-0495 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
116 061407-0328-0496 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
117 061407-0328-0497 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
118 061407-0328-0498 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
119 061407-0328-0499 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
120 061407-0328-0500 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
121 061407-0328-0501 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
122 061407-0328-0502 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
123 061407-0328-0503 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
124 061407-0328-0504 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
125 061407-0328-0505 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
126 061407-0328-0506 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO, SIN.SERIE NEGRQO 25.00
PLEGABLE
127 061407-0328-0507 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MQODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
128 061407-0328-0508 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
129 061407-0328-0509 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA. | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
130 061407-0328-0510 SILLA 24119001 2016 SIN.MARCA | SIN.MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
131 061407-0328-0511 SILLA 24119001 2016 SIN. MARCA [ SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
132 061407-0328-0512 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA [/SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
133 061407-0328-0513 SILLA 24119001 2016 SIN'MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
134 061407-0328-0514 SILLA 24119001 2016 SIN'MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
135 061407-0328-0515 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
136 061407-0328-0516 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 25.00
PLEGABLE
Archivador
ANO DE
CUENTA PRECIO(
No INVENTARIO BIEN CONTABLE ADQUISICION MARCA MODELO SERIE COLOR USA$)
1 061407-0301-0655 ARCHIVADOR 24119001 2016 PANAVISION SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 165.00
2 061407-0301-0656 ARCHIVADOR 24119001 2016 PANAVISION SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 165.00
3 061407-0301-0657 ARCHIVADOR 24119001 2016 PANAVISION SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 165.00
Robot
E BIE T ADATJEI[()ZIIEON DEL ERIE L PRECIO(
No INVENTARIO IEN CONTABLE Q MARCA MO (o} SERI COLOR USA$)
1 061407-0372-0139 ROBOT 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
2 061407-0372-0140 ROBOT 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
3 061407-0372-0273 ROBOT 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
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4 061407-0372-0274 ROBOT 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
Cafetera
CUENTA ANO DE PRECIO(USA
ADQUISICION
No INVENTARIO BIEN CONTABLE Q| MARCA MODELO SERIE COLOR $)
1 061407-0201-0146 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
2 061407-0201-0147 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
3 061407-0201-0148 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
4 061407-0201-0149 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
5 061407-0201-0150 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
6 061407-0201-0151 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
7 061407-0201-0152 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN'MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
8 061407-0201-0153 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
9 061407-0201-0154 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN'MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
10 061407-0201-0155 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
11 061407-0201-0156 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
12 061407-0201-0157 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
13 061407-0201-0158 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
14 061407-0201-0159 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
15 061407-0201-0160 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
16 061407-0201-0161 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
17 061407-0201-0162 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
18 061407-0201-0163 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
19 061407-0201-0164 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
20 061407-0201-0165 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
21 061407-0201-0166 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
22 061407-0201-0167 CAFETERA 24119099 2016 TAURUS SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
23 061407-0201-0168 CAFETERA 24119099 2016 TAURUS SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
24 061407-0201-0169 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
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25 061407-0201-0170 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
26 061407-0201-0178 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
27 061407-0201-0179 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
28 061407-0201-0180 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
29 061407-0201-0143 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
30 061407-0201-0144 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND 100 TASAS SIN CROMADO 55.00
SERIE
31 061407-0201-0177 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
32 061407-0201-0145 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
33 061407-0201-0171 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
34 061407-0201-0172 CAFETERA 24119099 2016 WEST BEND SIN MODELO SIN CROMADO 55.00
SERIE
35 050901-0201-0211 CAFETERA 24119099 2016 BLACK+DECKE SIN'MODELQ SIN CROMADO 51.00
R SERIE
36 050901-0201-0212 CAFETERA 24119099 2016 BLACK+DECKE | SIN MODEL© SIN CROMADO 51.00
R SERIE
37 051101-0201-0210 CAFETERA 24119001 2016 SINdMARCA SIN MODELO SIN GRIS 51.00
SERIE
38 101001-0201-0209 CAFETERA 24119099 2016 BLACK+DECKE CMU4010 SIN NIQUEL 51.00
R SERIE
Hilera de sillas de espera
ANO DE
CUENTA PRECIO(
ADQUISICION
No INVENTARIO BIEN CONTABLE QUISICIO| MARCA MODELO SERIE COLOR USA$)
1 061407-0345-0072 HILERA SILLA 24119001 2014 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE ROJO 100.00
DE ESPERA
Locker
ANO DE
CUENTA PRECIO(
ADQUISICION
No INVENTARIO BIEN CONTABLE QUISICIO| MARCA MODELO SERIE COLOR USA$)
1 061407-0337-0152 LOCKER 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE VERDE 195.00
Banco giratorio
ANO DE
CUENTA PRECIO(
D
No INVENTARIO BIEN CONTABLE ADQUISICION MARCA MODELO SERIE COLOR USA$)
1 061407-1277-0117 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
2 061407-1277-0118 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
3 061407-1277-0119 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
4 061407-1277-0120 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
5 061407-1277-0121 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
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6 061407-1277-0122 BANCO 24115001 2012 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
7 061407-1277-0104 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
8 061407-1277-0105 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
9 061407-1277-0106 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
10 061407-1277-0114 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
11 061407-1277-0116 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 35.00
GIRATORIO
12 061407-1277-0113 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
13 061407-1277-0107 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
14 061407-1277-0108 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
15 061407-1277-0109 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
16 061407-1277-0110 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELQ SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
17 061407-1277-0111 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN M@DELO SIN SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
18 061407-1277-0112 BANCO 24115001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO SIN'SERIE BEIGE 35.00
GIRATORIO
Sillon ejecutivo
ANO DE
CUENTA PRECIO(
ADQUISICION
No INVENTARIO BIEN CONTABLE QUISICIO| MARCA MODELO SERIE COLOR USAS)
1 061407-0307-0049 SILLON 24119001 2016 SIN(MMARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 170.00
EJECUTIVO
Silla secretarial
ANO DE
CUENTA PRECIO(
ADQUISICION
No INVENTARIO BIEN CONTABLE QUISICIO MARCA MODELO SERIE COLOR USA$)
1 061407-0308-0965 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL
2 061407-0308-09612 SILLA 24119001 2016 DRIVE SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL
3 061407-0308-0805 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
4 061407-0308-0806 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
5 061407-0308-0794 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
6 061407-0308-0785 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
7 061407-0308-0811 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
8 061407-0308-0802 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
9 061407-0308-0801 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
10 061407-0308-0962 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL
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11 061407-0308-0813 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

12 061407-0308-0923 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

13 061407-0308-0970 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

14 061407-0308-0967 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

15 061407-0308-0792 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

16 061407-0308-0790 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

17 061407-0308-0791 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

18 061407-0308-0808 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

19 061407-0308-0795 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

20 061407-0308-0966 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

21 061407-0308-0964 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN'MIODELQ », | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

22 061407-0308-0909 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO, 7| SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

23 061407-0308-0910 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SINMIODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

24 061407-0308-0911 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

25 061407-0308-0918 SILLA 24119001 2016 SINAMARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

26 061407-0308-0919 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

27 061407-0308-0949 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

28 061407-0308-0948 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

29 061407-0308-0927 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

30 061407-0308-0943, SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

31 061407-0308-0926 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

32 061407-0308-0924 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

33 061407-0308-0952 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

34 061407-0308-0951 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

35 061407-0308-0920 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

36 061407-0308-0925 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

37 061407-0308-0921 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

38 061407-0308-0917 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

39 061407-0308-0947 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30

75

de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




40 061407-0308-0912 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

41 061407-0308-0915 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

42 061407-0308-0916 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

43 061407-0308-0945 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

44 061407-0308-0944 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

45 061407-0308-0809 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

46 061407-0308-0897 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

47 061407-0308-0898 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

48 061407-0308-0899 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

49 061407-0308-0900 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

50 061407-0308-0901 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN'MIODELQ », | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

51 061407-0308-0902 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO, 7| SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

52 061407-0308-0903 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SINMIODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

53 061407-0308-0904 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

54 061407-0308-0905 SILLA 24119001 2016 SINAMARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

55 061407-0308-0906 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

56 061407-0308-0907 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

57 061407-0308-0908 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

58 061407-0308-0871 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

59 061407-0308-0872 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

60 061407-0308-0873 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

61 061407-0308-0874 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

62 061407-0308-0875 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

63 061407-0308-0876 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

64 061407-0308-0877 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

65 061407-0308-0878 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

66 061407-0308-0879 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

67 061407-0308-0880 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

68 061407-0308-0881 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
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69 061407-0308-0882 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

70 061407-0308-0883 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

71 061407-0308-0884 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

72 061407-0308-0885 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

73 061407-0308-0886 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

74 061407-0308-0887 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

75 061407-0308-0888 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

76 061407-0308-0889 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

77 061407-0308-0890 SILLA 24119001 2016 DRIVE SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

78 061407-0308-0891 SILLA 24119001 2016 DRIVE SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

79 061407-0308-0892 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN'MIODELQ », | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

80 061407-0308-0893 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO, 7| SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

81 061407-0308-0894 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SINMIODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

82 061407-0308-0895 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

83 061407-0308-0896 SILLA 24119001 2016 DRIVE SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

84 061407-0308-0969 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

85 061407-0308-0968 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

86 061407-0308-0812 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

87 061407-0308-0922 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

88 061407-0308-0793, SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

89 061407-0308-0814 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

90 061407-0308-0946 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

91 061407-0308-0942 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

92 061407-0308-0950 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

93 061407-0308-0956 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

94 061407-0308-0957 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

95 061407-0308-0955 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

96 061407-0308-0954 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL

97 061407-0308-0958 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 67.00
SECRETARIAL
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98 061407-0308-0815 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

99 061407-0308-0816 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

100 061407-0308-0817 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

101 061407-0308-0818 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

102 061407-0308-0819 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

103 061407-0308-0820 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

104 061407-0308-0821 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

105 061407-0308-0822 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

106 061407-0308-0823 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

107 061407-0308-0824 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

108 061407-0308-0825 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN'MIODELQ », | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

109 061407-0308-0826 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO, 7| SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

110 061407-0308-0827 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SINMIODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

111 061407-0308-0828 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

112 061407-0308-0829 SILLA 24119001 2016 SINAMARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

113 061407-0308-0830 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

114 061407-0308-0831 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

115 061407-0308-0832 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

116 061407-0308-0833 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

117 061407-0308-0834, SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

118 061407-0308-0835 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

119 061407-0308-0836 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

120 061407-0308-0837 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

121 061407-0308-0838 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

122 061407-0308-0839 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

123 061407-0308-0840 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

124 061407-0308-0841 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

125 061407-0308-0842 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL

126 061407-0308-0843 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 75.00
SECRETARIAL
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127 050901-0308-0188 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 65.00
SECRETARIAL
128 050901-0308-0189 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 65.00
SECRETARIAL
129 101001-0308-0588 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 59.90
SECRETARIAL
130 101001-0308-0590 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 59.90
SECRETARIAL
131 101001-0308-0253 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 65.00
SECRETARIAL
132 061403-0308-0530 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 59.90
SECRETARIAL
133 061403-0308-0539 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 59.90
SECRETARIAL
134 061403-0308-0532 SILLA 24119001 2016 SIN MARCA SIN MODELO SIN SERIE NEGRO 59.90
SECRETARIAL
Silla de espera
ANO DE
CUENTA PRECIO
No INVENTARIO BIEN CONTABLE | ADQUISICION MARCA MODELO SERIE COLOR | /1cn¢)
1 |101001-0322-2512 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO,| SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
2 |101001-0322-2513 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
3 [101001-0322-2514 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN'SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
4 101001-0322-2515 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA }SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
5 |101001-0322-2516 SILLA DE 24119001 | 2016 SINIMARCA |'SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
6 |101001-0322-2517 SILLA DE 24119001 | 2016 SINWIARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
7 |101001-0322-2519 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
8 |101001-0322-6878 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
9 |101001-0322-6879 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
10 | 101001-0322-6880 SILLADE 24119001° | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
11 |101001-0322-6881 SILLADE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
12 | 101001-032296882 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
13 | 101001-0322-6883 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
14 | 101001-0322-6885 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
15 |101001-0322-6886 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
16 |101001-0322-6887 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
17 |101001-0322-6888 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
18 |101001-0322-6889 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA
19 | 101001-0322-0784 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 23.99
ESPERA
20 |101001-0322-0785 SILLA DE 24119001 | 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 23.99
ESPERA
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21 |050901-0322-2678 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE AZUL 24.50
ESPERA

22 | 050901-0322-2679 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE AZUL 24.50
ESPERA

23 | 050901-0322-2680 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE AZUL 24.50
ESPERA

24 |050901-0322-2660 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

25 | 050901-0322-2661 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

26 |050901-0322-2662 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

27 |050901-0322-2663 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

28 |050901-0322-2664 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

29 |050901-0322-2665 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

30 |050901-0322-2670 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

31 |050901-0322-2671 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

32 |050901-0322-2672 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SINMODELON|.SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

33 | 050901-0322-2673 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARGA | SIN MODELO.}'SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

34 |050901-0322-2674 SILLA DE 24119001 2016 SINMMIARCA  |'SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

35 |050901-0322-2675 SILLA DE 24119001 2016 SINMMARCA " |\SINMODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

36 |050901-0322-2676 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA” | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

37 |050901-0322-2677 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 24.50
ESPERA

38 |061407-0322-3385 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

39 |061407-0322-3386 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

40 |061407-0322-3387 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

41 |061407-0322-3388 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

42 | 061407-0322-3389 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

43 | 061407-0322-3390 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

44 | 061407-0322-3391 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

45 | 061407-0322-3392 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

46 |061407-0322-3393 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

47 |061407-0322-3394 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

48 | 061407-0322-3395 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

49 |061407-0322-3396 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

50 |061407-0322-3397 SILLA DE 24119001 2016 SIN MARCA | SIN MODELO | SIN SERIE NEGRO 25.00
ESPERA

1. Encomendar a la Subdireccion Administrativa realizar todos los tramites

correspondientes para hacer efectivo el descargo de los bienes detallados en el
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romano |l de la parte recomendativa del presente punto.

Iv. Encomendar a la Subdirecciéon Administrativa, a través de la Seccion de
Activo Fijo, para proximas acciones de esta naturaleza agotar previamente el

ofrecimiento de éstos articulos a centros de ensefianza para realizar practicas.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para dar inicio a las
actividades de descargo, de los bienes activos en cuestién, para hacer un mejor

uso de los espacios dentro del Instituto.

97939393 99

PUNTO NUEVE. PUNTOS PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que lajGerencia

de Recursos Humanos ha presentado tres puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

::::::

9.1. ACEPTACION DE RENUNCIA VOLUNTARIA DE EMPLEADA EN LA PLAZA
NOMINAL Y FUNCIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA.

933333939393999) ”

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que mediante Contrato Individual de Trabajo Nro. 011/2019, el ISBM contraté a la
empleada ##H#HH#,desde el 01 de marzo de 2019, para brindar servicios en el Policlinico
Magisteriallde Santa /Ana, Municipio y Departamento de Santa Ana; en la plaza Nominal y
Funcional de Auxiliar de Enfermeria, con salario Basico Mensual de contratacion de
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$475.00).

Que segun presupuesto del ejercicio financiero fiscal 2022, Normas para la aplicacién de
los niveles salariales del personal de ISBM, y conforme a Certificacion del Subpunto 6.2,
del Punto 6, del Acta Nro. 121, de sesién ordinaria realizada el dia 29 de julio de 2021, el
salario de la empleada increment6 a la cantidad de QUINIENTOS SESENTA Y UNO 75/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$561.75), en escala salarial

nivel 1, segun verificacion por parte de la Gerencia de Recursos Humanos.

Que en fecha 21 de abril de 2022, se concedid a la empleada permiso con goce de sueldo
por maternidad, para el plazo de 3 meses con 22 dias, comprendidos del 21 de abril al 10
de agosto de 2022.

El 25 de agosto de 2022, la Gerencia de Recursos Humanos, recibi6 memorandum con
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referencia ISBM2022-08935, en Ausencia de la Jefa Médica de Policlinicos y Consultorios
Clase A, Dra. ##### ya que se encuentra incapacitada desde el 27 de julio de 2022,
mediante el cual remitié renuncia voluntaria suscrita por la empleada #####. siendo su
ultimo dia efectivo de pago el 10 de agosto de 2022 ya que la empleada se encontraba
gozando de Licencia por Maternidad hasta esta fecha, haciéndose efectiva la renuncia
desde el 11 de agosto de 2022. Asimismo, hace constar que la empleada entrego la
documentacién y papeleria asignada, tal como consta en el acta de recepcién de bienes y
documentacion firmada por el Jefe Médico en funciones del Policlinico Magisterial de Santa
Anay la empleada en referencia, asimismo se anexa correo electronico del Lic. #####, Jefe

de Seccién de Activo Fijo en el cual establece que la empleada posee bienes asignados.

Ademas, se realizd entrevista de salida, en la cual expone los motivos de su renuncia los
cuales se deben a: “Motivos personales”, ademas detalla que se lleva la impresién que se
lleva de la Institucién: “Crecimiento, es una Institucion en con una gran oportunidad de

desarrollarse”, considerando la siguiente sugerencia “Mas flexibilidad eon.Jos permisos”.

Ante lo cual, la Gerencia de Recursos Humanos, verificd laClausula 32 del Contrato
Colectivo de Trabajo y el articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajoyque establecen
que: el ISBM concedera a los empleados que se retiren veluntariamente,ina compensacion
consistente en una cantidad global por cada afo desservicio, segun la forma determinada
en dicha normativa citada, ademas de una compensacionproporcional en concepto de
vacaciones, aguinaldo, y bonificacion. Verificandoyquela,empleada se ubica en la primera
categoria de tiempo de servicio (3 afos, Symeses); por lo cual se solicité a la Unidad
Financiera Institucional, el visto buento de'los calculos de prestaciones que corresponden
segun lo descrito en el Contrato Colective.de Trabajo y Reglamento Interno de Trabajo del

ISBM, mismos que se detallan a continuacion:

FECHAS

TIEMPO DE SERVICIO PORCENTAIJE DE SU SALARIO
FECHA INICIO FECHA FIN

N 25.0% +una compensacidon proporcional por
De 1 hasta 5 afios ) . L 01 de marzo de 2019 10 de agosto de 2022
vacaciones, aguinaldo y bonificacién.

La Gerenciaxde Recursos Humanos, verifico en el Sistema de Recursos Humanos que la
empleada no pose€ descuento alguno en cuanto a llegadas tardias o ausencias también no

se le'debe vidticos u horas extras, cerciorandose que no se encuentra pagos pendientes.

En seguimiento a la renuncia interpuesta por la empleada #####, el jefe superior inmediato
de la misma manifesté que sus funciones estan siendo cubierta por el area de enfermeria
el cual cuenta con 8 Auxiliares de Enfermeria en el Policlinico Magisterial de Santa Ana,
por lo cual el servicio no se vera afectado, no obstante, se solicitara lo mas pronto posible

el interinato de la plaza para cubrirla.

RECOMENDACION:

La Subdireccion Administrativa, luego de la revision, analisis y gestion efectuada por la
Gerencia de Recursos Humanos, a la documentacion presentada para el tramite de
renuncia voluntaria, de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r),
de la Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato

Colectivo de Trabajo del ISBM; recomienda al Consejo Directivo:
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I.  Dar por aceptada la renuncia voluntaria de la empleada ######, en la plaza nominal
y funcional de Auxiliar de Enfermeria, del Policlinico Magisterial de Santa Ana,
municipio y departamento de Santa Ana, dejando la plaza vacante desde el 11 de
agosto de 2022.

ll. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, la gestion para el pago
correspondiente de las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula Nro. 32 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retiro voluntario de
Cuatrocientos Ochenta y Cuatro 41/100 Doélares de los Estados Unidos de
América (US$484.41); una compensacion proporcional por vacaciones de
Doscientos 69/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US$200.69); una
compensacion por aguinaldo proporcional de Doscientos Setenta y Nueve 34/100
Délares de los Estados Unidos de América (US$279.34), y una compensacion
por bonificacion proporcional de Cuarentay Tres 86/100 Délares de los Estados
Unidos de América (US$43.86); por lo que el monto total @ pagar asciende a la
cantidad de Un Mil Ocho 30/100 Délares de los Estados Unidos/de América
(US$1,008.30), en concepto de retiro voluntario, compensaeion proporcional por

vacacion, aguinaldo y bonificacion.

lll. Encomendar a la Gerencia de  Recurses. Humanos, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el inicio “del procedimiento de reclutamiento vy
seleccion de personal, para la contratacionde ‘la plaza nominal y funcional de

Auxiliar de Enfermeria que quéda vacante:

IV. Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, las
gestiones correspondientes, en relacion a la contratacion del personal de la plaza
vacante, para garantizanla no afectacion y continuidad del servicio en el mismo, asi
como establecer estrategias para cubrir la vacante de inmediato, incluido la gestion

de interinato

V. Autorizar a“la Directora Presidenta efectuar la seleccion de personal para la
contratacion Jinterina conforme a propuesta de personal que emita la Unidad

Solicitante y recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos.

VI. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho Acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.

33333393939

Concluida la lectura del punto de Aceptacién de Renuncia Voluntaria de Empleada en la Plaza
Nominal y Funcional de Auxiliar de Enfermeria del Policlinico Magisterial de Santa Ana;
presentado por parte de la Gerencia de Recursos Humanos; la Directora Presidenta sometio
a discusion el punto y no habiendo intervenciones al respecto se procedié a votacion del
mismo en el sentido de aprobar segun la recomendacién y por unanimidad de ocho votos asi

se aprobd.

LELELEE] ”y
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POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién Administrativa, luego de la

revision, analisis y gestion efectuada por la Gerencia de Recursos Humanos, a la

documentacion presentada para el tramite de renuncia voluntaria, de conformidad a los

articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento

Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos ACUERDA:

VL.

Dar por aceptada la renuncia voluntaria de la empleada ####, en la plaza
nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, del Policlinico Magisterial de Santa
Ana, municipio y departamento de Santa Ana, dejando la plaza vacante desde el
11 de agosto de 2022.

Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, la gestion para el pago
correspondiente de las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula,Nre. 32 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retiro voluntario de
Cuatrocientos Ochenta y Cuatro 41/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US$484.41); una compensacion proporcionalypor vacaciones de
Doscientos 69/100 Doélares de los Estados Unidos de Ameérica (US$200.69);
una compensaciéon por aguinaldo proporcional 'de Doscientos Setenta y Nueve
34/100 Dolares de los Estados Unidoside Ameérica (US$279.34), y una
compensacion por bonificacion preporcional de Caarenta y Tres 86/100 Délares
de los Estados Unidos de América (US$43.86); por lo que el monto total a pagar
asciende a la cantidad de Un Mil Ocho 30/100 Délares de los Estados Unidos
de América (US$1,008.30), eniconcepto de retiro voluntario, compensacion

proporcional por vacacién, aguinaldo y bonificacion.

Encomendar)a la)Gerencia de Recursos Humanos, previa solicitud de la
dependencia_correspondiente, el inicio del procedimiento de reclutamiento y
seleccion de personal, para la contratacion de la plaza nominal y funcional de

Auxiliar de Enfermeria que queda vacante.

Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, las
gestiones correspondientes, en relacion a la contratacion del personal de la plaza
vacante, para garantizar la no afectacion y continuidad del servicio en el mismo,
asi como establecer estrategias para cubrir la vacante de inmediato, incluido la

gestion de interinato.

Autorizar a la Directora Presidenta, efectuar la seleccién de personal para la
contratacion interina conforme a propuesta de personal que emita la Unidad

Solicitante y recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos.

Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para realizar los tramites

correspondientes.

LELELEE] ”y
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9.2 INFORME DE ENCOMIENDA DE SEGUIMIENTO A PAGO DE VIATICOS DE
MOTORISTA DEL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL.

3393339333993393339933933333993339337993) ”

ANTECEDENTES:

Que en Acta Nro. 176, Punto 13, Sub Punto 13.11, de sesion ordinaria realizada en fecha
16 de agosto de 2022, el Consejo Directivo encomendod a la Seccion de Compensaciones
y Fondo Circulante, dar seguimiento al caso del Encargado de Fondo Circulante de San
Miguel, debido a que motoristas de Zona Oriental, segun refiere la Licda. Mirna Ortiz, se
han abocado a su persona, por falta de pago de viaticos, por lo que, se requiere se dé

seguimiento para solventar la situacién planteada.

En seguimiento a lo anterior, la Seccion de Compensaciones y Fondo Circulante, solicitd
informe de pago de viaticos a la Encargada de Caja Chica del Policlinico, sobre el pago de
viaticos al empleado #####, con cargo de Motorista del Policlinico de’San Miguel, a 10 que
la Encargada de Caja Chica informé mediante correo electronico que a la fecha se le ha
cancelado en concepto de viaticos un monto de Cuatrocientos Ochentagy~Cinco 00/100
Doélares de los Estados Unidos de América, correspondientes a los,meses de enero,
febrero, marzo y abril de 2022. Asimismo, la referida_encargada de caja chica informé que
dicho empleado no ha presentado los viaticos ecorrespondientes a los meses de mayo,

junio, julio y lo correspondiente a los dias del mes,de agosto’de 2022.

En fecha 18 de agosto de 2022, La _Seccionyde Compensaciones y Fondo Circulante,
solicito al Jefe Médico de Policlinicosiy Consultorios del Policlinico Magisterial de San
Miguel informe sobre la presentacién deles viaticos por parte del empleado, asi como
también, solicitdé girar el lineamiento a los empleados para que los viaticos sean
presentados de forma @portuna, ya qué segun INSTRUCTIVO DE VIATICOS Y GASTOS
DE TRANSPORTE/DE, LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL ISBM, en el art. 11
DEL PAGO DE VIATICOS, establece lo siguiente: “El funcionario o empleado podra
gestionar eliviaticoyprevie a la realizacion de la mision oficial o una vez ejecutada la misma,
en cuye, caso debera presentar su cobro de viatico en un plazo no mayor de 60 dias

calendario, contadoeS$ a partir del siguiente a la fecha que realizé la misién”.

En fecha, 19.de agosto de 2022, el Dr. #####, Jefe Médico de Policlinicos y Consultorios
del Policlinico Magisterial de San Miguel, mediante correo electrénico informd a la Seccion
de Compensaciones y Fondo Circulante, que, se sostuvo reunion con el empleado ###H##,
para girar la instrucciéon de que los viaticos deben ser presentados en tiempo oportuno para

ser pagados de acuerdo a disponibilidad de fondos de caja chica.

En vista de lo anterior y tomando en cuenta que la presentacion de los viaticos
presuntamente se realiz6 fuera del tiempo segun lo establecido en el “INSTRUCTIVO DE
VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL
ISBM”, la Gerencia de Recursos Humanos, dard seguimiento a la deduccién de
responsabilidades y que se realice el reintegro de fondos respectivo a la caja chica del

Policlinico de San Miguel.

LELELEE] ”y
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Concluida la lectura del Informe de encomienda de Seguimiento a Pago de Viaticos de

motorista del Policlinico Magisterial de San Miguel; presentado por parte de la Gerencia de

Recursos Humanos; luego de sus valoraciones emitidas por el directorio las cuales constan

en el audio-video correspondiente; la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en

el

sentido de darse por recibidos y encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, Seccion

de Compensacion y Fondo Circulante; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

3933393339393

Concluido y conocido el informe de “Pago de viaticos de motorista del Policlinico Magisterial
de San Miguel”; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos; luego de la revision y
gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

I. Dar por recibido el informe de “Pago de viaticos de motorista del Paliclinico

Magisterial de San Miguel”; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos”.

II. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, Seccion.de Compensacion

y Fondo Circulante, presentar informe de seguimiento correspondiente.

lll. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.
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9.3 INFORME DE PUBLICACION DE CONVOCATORIA DE PROCESO DE
CONTRATACION PARA LAS PLAZAS FUNCIONALES DE LABORATORISTA CLINICO,
ODONTOLOGO (TIEMPO COMPLETO), Y ASISTENTE DENTAL.

ANTECEDENTES:

Que mediante ActaiNro. 065, correspondiente a la sesién Ordinaria del CD-ISBM en fecha
03 de_septiembre de 2020, se encomendd a la Subdireccion Administrativa, a través de la
Gerencia de Recursos Humanos, informar previa convocatoria publica las plazas
disponibles al/Consejo Directivo, a solicitud del Gerente de Establecimiento de Salud, Dr.
##HHH#, se requiere hace Convocatoria Externa para las siguientes plazas, 4 plazas
funcionales de Laboratorista Clinico y 1 plaza funcional de Odontélogo Magisterial

y 1 plaza funcional de Asistente Dental autorizadas por la dependencia correspondiente.

SUBDIRECCION DE SALUD

TIPO DE TIPO DE PLAZAS A
No. | NOMBRE NOMINAL | NOMBRE FUNCIONAL CONVOCATORIA CONTRATACION UNIDAD DEPENDENCIA SOLICITAR
POLICLINICO GERENCIA DE
1 ASISTENTE DENTAL ASISTENTE DENTAL EXTERNA FUA MAGISTERIAL DE SANTA ESTABLECIMIENTOS 1
ANA INSTITUCIONALES
ODONTOLOG O POLICLINICO GERENCIA DE
2 (TIEMPO ODONTOLOGO EXTERNA FUA MAGISTERIAL DE ESTABLECIMIENTOS 1
COMPLETO) MAGISTERIAL SENSUNTEPEQUE INSTITUCIONALES
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POLICLINICO
MAGISTERIAL DE
SONSONATE

CONSULTORIO GERENCIA DE
EXTERNA FIJA MAGISTERIAL DE ESTABLECIMIENTOS
LOURDES COLON INSTITUCIONALES

LABORATORISTA LABORATORISTA
CLiNICO CLiNICO

POLICLINICO
MAGISTERIAL DE
ZACATACOLUCA

PLAZAS EN TOTAL

Por lo anterior, la Subdireccion Administrativa, en coordinacion con la Gerencia de
Recursos Humanos, presenta dicho informe en atencién al Consejo Directivo y este se
encuentre conocedor de proximas contrataciones. Haciendo referencia que el presente
informe es para conocimiento del Consejo Directivo, no se requiere de ninguna autorizacion

ni aprobacion.

;;;;;; 99

Concluida la lectura del Informe de publicacion de convocatoria de proceso de contratacion
para las plazas funcionales de Laboratorista Clinico, Odontélogo (tiempo completo), y
Asistente Dental; presentado por parte de la Gerencia de Recursos Humanos; la Directora
Presidenta sometio a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos y por unanimidad

de ocho votos asi se aprobd.

::::::::::::: 3333337339393 ”y

Concluido y conocido el informe de “Convocatoria de Proceso de Contratacion para las
Plazas Funcionales de Laboratorista Clinico, Odontélogo (Tiempo Completo), Asistente
Dental”; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos; luego de la revision y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido elinforme,de “Convocatoria de Proceso de Contratacién para las Plazas
Funcionales de Laberatorista Clinico, Odontdlogo (Tiempo Completo), Asistente Dental”;

presentado/por la‘Gerencia de Recursos Humanos.

PUNTO DIEZ. PUNTOS POR LA SUBDIRECCION DE OPERACIONES Y LOGISTICA

,,,,,, 97999799979993999) 979393339993 9 ” 93397339993 9793979997 9

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud ha presentado dos puntos.

El cual cita lo siguiente:

;;;;;; 9939993

10.1 INFORME DE PROGRAMACION DE REUNIONES CON ENCARGADOS DE
BOTIQUIN Y JEFES MEDICOS PARA EL LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE
MEDICAMENTOS POR PRESCRIPCION VERSUS PROMEDIO SEGUN SISTEMA.
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ANTECEDENTES:

En seguimiento al Punto 10, Subpunto 10.1, Romano Il del Acta Nro. 177 de la Sesion
Ordinaria del Consejo Directivo del ISBM, de fecha martes 23 de agosto del afio 2022; en
la cual se encomendd a la Subdireccion de Operaciones y Logistica: “ que para la
proyeccion de medicamentos, no solo considerar histéricos, debido a las fluctuaciones en
la prescripcion y errores en el sistema, segun lo referido en el informe, en relacion a los
historiales del sistema, por lo que, deberan realizarse jornadas con Botiquinarios y médicos
tratantes, para la verificacion de proyecciones segun las necesidades de los
establecimientos, por zonas, para evitar situaciones como la consideracion de las recetas
no despachadas para la proyeccion de compra, por lo que debera integrarse un equipo

multidisciplinario para validar la proyeccion”, a ustedes les informo:

La proyeccidon de compra para el afio 2023, se encuentra en procesande revision;
participando un equipo multidisciplinario para su revision y evaluacionjdicho‘equipoyesta
conformado por los siguiente miembros de la Subdireccién de Saludi Subdirectorde Salud,
Gerente de Establecimientos Institucionales de Salud, Espec€ialista, en Seguimiento y
Evaluacion, Médico de Apoyo en Gestion de Medicamentos y ‘de la Subdireccién de
Operaciones y Logistica: Subdirector de Operaciones y Logistica, Gerente de Planificacion
de Provision de Bienes y Servicios Institucionales, Jéfe de Seccion/de Provision de Bienes
y Servicios Médicos, Jefe de Seccion ded Abastecimiento, Distribucion e Inventarios de
Insumos y Medicamentos y Gerente de Logistica y, Abastecimiento, todos reunidos con el
propésito de analizar las proyecciones_de ecomprajde medicamento y revision de las
cantidades propuestas, revisando uno,a uno los'diferentes medicamentos propuestos en
base a Cuadro Basico de Medicamentos 2022, como marco de referencia a la espera de

autorizacion de Cuadro Basice,de Medicamentos 2023.

Se solicita el apoyo” al, Gerente de Establecimientos Institucionales de Salud, la
programacion de jornadas deyreunion con los Encargados de Botiquin y Jefes Médicos por
zona, dichas reuniones seran’llevadas a cabo con personal de Gerencia de Planificacion
de Bienes y Servicios Institucionales y Jefe de Seccion de Provisién de Bienes y Servicios
Médicesy. Gerencia /de Logistica y Abastecimiento y los Jefes de las Seccion de
Medicamentos, Seccion de Abastecimiento, Distribucion e Inventarios de Insumos y
Medicamentos y el acompanamiento de Gerente de Establecimientos Institucionales de
Salud. Solicitando realizar reuniones con grupos pequefios de uno (01) a tres (03)
Establecimientos Magisteriales por Zona, para no afectar la operacion del Establecimiento

participante en reunion.

La Agenda de la reunidn a tratar estara compuesta por los siguientes puntos:
a. Presentacion de Equipo en reunion.
b. Importancia de actualizacion diaria de Inventario en Sistema de Botiquines.
c. Beneficios del Ingreso Oportuno de las Recetas en Sistema de Botiquines.

d. Revision de Promedios de Despacho de Medicamentos segun Sistema.
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e. Confirmacién de Poblacién de Consumo por Usuarios Adscritos a Botiquin

Magisterial.
f. Consideracion de las recetas no despachadas para la proyeccién de compra.

g. Contactos disponibles para comunicacion efectiva con personal de Logistica y

Abastecimiento.
h. Preguntas y Respuestas.

Correo que se presentdé como anexo del punto durante la Sesién de Consejo Directivo.

9979993

Concluida la lectura del Informe de programacién de reuniones con Encargados de Botiquin
y Jefes Médicos para el levantamiento de necesidades de medicamentos por prescripcion
versus promedio segun sistema; presentado por parte de la Subdireccion de Operaciones
y Logistica; luego de sus valoraciones emitidas por el directorio‘las cualessConstan en el
audio-video correspondiente; la Directora Presidenta sometié a votagion el mismo en el
sentido de darse por recibidos y encomendar a la Gerencia,de Recursos Humanos; por

unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

zzzzzzzzzzzz

Concluido y conocido el informe “Programacion‘de réuniones con encargados de Botiquin
y Jefes Médicos para el levantamiento de necesidades de medicamentos por prescripcion
versus promedio segun sistema”; presentado por la Subdireccién de Operaciones vy
Logistica a través de la Gerenciaypde Logistica y Abastecimiento y la Gerencia de
Establecimientos Institucionales\de Salud; luego de la revisién y gestion efectuada de
conformidad a losarticulos 20, literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Diregtivo poriunanimidad de ocho votos, ACUERDA:

I. _Dar por recibido el informe “Programacién de reuniones con encargados de
Botiquin‘y=defes Médicos para el levantamiento de necesidades de medicamentos
por prescripciéon versus promedio segun sistema”; presentado por la Subdireccion
de Operaciones y Logistica a través de la Gerencia de Logistica y Abastecimiento y

Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.

ll. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, presentar informe sobre la

contratacion de recursos en Policlinico de Usulutan.

lll. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes

9393939393

10.2 INFORME DE PLAN INTEGRAL PARA LA REVISION DE SISTEMA DE
DISTRIBUCION DE MEDICAMENTOS A LOS BOTIQUINES MAGISTERIALES.
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ANTECEDENTES:

En seguimiento al Punto 10, Subpunto 10.3, Romano | del Acta Nro. 177 de la Sesién
Ordinaria del Consejo Directivo del ISBM, de fecha martes 23 de agosto del afio 2022; en
la cual se encomendd a la Subdireccion de Operaciones y Logistica: “presentar una
propuesta que integre la comunicacion con la Gerencia de Establecimientos Institucionales,
ademas de realizar la asignacion de tareas segun la importancia en el Gerente y jefaturas
de Seccion del area, evitando realizar asignaciones a celulares personales, debido a que
se identificé que en el plan se dejan asignaciones de gran responsabilidad a personal nuevo
que no cuenta con equipo celular, ademas de considerar el monitoreo del trabajo del
personal a quien se le asignen funciones, debiendo de realizar reuniones y programar
evaluaciones en las que se verifique el funcionamiento del sistema de distribuciéon a los

establecimientos”, a ustedes les informo:

Se incorpora en Sistema de Distribucion de Medicamentos a los/Botiquines Magisteriales,
a Dr. Moreno como Gerente de Establecimientos Institucionales'de Saludsen copia a la
solicitud de traslados internos de botiquines, debiendo_€stos incorporar en respuesta el
numero de traslado generado y cargado en el Sistema ‘de Bofiquines Magisteriales,
posteriormente al correo electrénico se realiza seguimientoivia telefénica para gestionar el
traslado oportuno con equipo de transporte, enscaso de no registrarse el traslado en el
Sistema de Botiquines Magisteriales, se enviara reperte/para seguimiento, se revisara en
conjunto con Jefe de Seccion y Geérente las)actividades realizadas respaldando las

gestiones de Técnico a cargo de revisiony solicitud de traslados.

Las actividades de revision ytasignacion ‘de distribuciones son realizadas por Jefe de
Seccion de Abastecimiento, Distribucién e Inventarios de Insumos y Medicamentos, Ing.
#HHH# Tel. Contactes®*** 'yasupertvisadas por Gerente de Logistica y Abastecimiento, Ing.
#HHHH Tel. Contactoy***” para revisar los escenarios posibles para el abastecimiento a nivel
nacional, posteriorna dicha_ revision se giran las instrucciones necesarias a los Técnicos de
Seccidn, de Abastecimiento, Distribucion e Inventarios de Insumos y Medicamentos para
coorndinacion delas-gestiones de traslados y redistribuciones, se asigna numero de teléfono
fijo Institucional 2239-9205 para seguimiento y notificaciones de la gestién de traslado con

los Botiquines Magisteriales a nivel nacional.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 9399339933 999393339993 9999 9793979997

Concluido el punto relativo al Informe de Plan Integral para la Revision de Sistema de
Distribucion de Medicamentos a los Botiquines Magisteriales; presentado por parte de la
Subdireccion de Operaciones y Logistica; la Directora Presidenta sometié a votacion el

mismo en el sentido de darse por recibidos; por unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 993979993 979393339993 9

Concluido y conocido el informe “Plan Integral para la Revisidon de Sistema de Distribucion
de Medicamentos a los Botiquines Magisteriales”; presentado por la Subdireccion de
Operaciones y Logistica a través de la Gerencia de Logistica y Abastecimiento y la Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud; luego de la revision y gestién efectuada de
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conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe “Plan Integral para la Revision de Sistema de Distribucion de

Medicamentos a los Botiquines Magisteriales”; presentado por la Subdireccion de

Operaciones y Logistica a través de la Gerencia de Logistica y Abastecimiento y Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud.

39939393

PUNTO ONCE. PUNTOS PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se

dara lectura a un punto presentado, presentados por la Unidad de Auditoria Interna.

El cual cita lo siguiente:

93939393939

”y

RESULTADO DEL INVENTARIO FiSICO REALIZADO AL 30 DE JUNIO DE 2022 DE
INSUMOS EN BODEGA CENTRAL.

ANTECEDENTES:

::::::::::::

LitH

::::::::

Conforme a lo dispuesto en los Articulos 34 y 37 de la Ley de la Corte de Cuentas de la

Republica, informo los resultados del Inventario fisico realizado al 30 de junio de 2022 de

insumos en Bodega Central, detacuerdo a lo siguiente:

Las existencias se detérminaron por $260,858.49 como se resume a continuacion:

CONCEPTO MONTO %
INSUMOS MEDICOS S 91,987.92 35.26%
INSUMOS DE USO GENERAL S 168,870.57 64.74%
TOTAL $ 260,858.49 100.00%

Algunos insumos vencidos no fue posible determinar el precio, de acuerdo a lo siguiente:

INSUMOS MEDICOS VENCIDOS

UNIDAD
FECHA FECHA DE EXISTENCIA |  VALOR
DESCRIPCION VENCIMIENTO | REGISTRO | LOTE | MEDIDA | BODEGA | MARCA | PRECIO | FISICA | TOTALFISICO
BODEGA
LANCETAS PARA GLUCOMETRO 2020-01-01 SIN
30/06/2020 | <2 N/A | caja INSUMOS $ 8.00
PINCHADO DE DEDO 08:00:00.000 MEDICOS | MARCA s 0o
BODEGA
GUANTES TALLA L 31/07/2020 ég?&%ld%to N/A | caja INSUMOS ,SV'&RCA $ 5.00
e MEDICOS 13| $  65.00
BODEGA
CEMENTO PROVISONAL ) L v YR PSR v E TR O
e MEDICOS 4|3 152,00
DESINFECCION DE MANOS, CON 20200403 BODEGA
REGISTRO SANITARIO, ENVASE 30/03/2022 | 4 0.00.000 | /A | Gal6N ',C:E‘g:\é'g: SAVON | $16.95
SELLADO 12| $ 20340
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UNIDAD
FECHA FECHA DE EXISTENCIA VALOR
DESCRIPCION VENCIMIENTO REGISTRO | LOTE | MEDIDA | BODEGA | MARCA PRECIO FISICA TOTAL FISICO
P BODEGA
CP)RESERDVQJIVO' PROFILACTICO 30/06/2022 (z)gz(go%lo%to N/A | Unidad | INSUMOS i:IxRCA S 0.49
T MEDICOS 890 | $ 436.10
TOTAL ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ $  864.50
INSUMOS DE USO GENERAL VENCIDOS
UNIDAD
FECHA FECHA DE EXISTENCIA VALOR
DESCRIPCION VENCIMIENTO REGISTRO LOTE | MEDIDA | BODEGA | MARCA PRECIO FISICA TOTAL FISICO
CAFE MOLIDO Y LISTO PARA SER 2020-08-10 BODEGA
PERCOLADO 14/11/2020 | 12:20:36.960 | N/A | Libra CENTRAL | 360.0000 | $ 3.10 131 $ 406.10
CERA PARA LIMPIEZA DE
MUEBLES, CON REGISTRO 2022-02-17 BODEGA | RC
SANITARIO, ENVASE SELLADO 09:28:02.283 | N/A | Galon CENTRAL | QUIMICA | $ 7.54 41 S 30.16
CAFE MOLIDO Y LISTO PARA SER
PERCOLADO 11/2019 11| S -
CAFE MOLIDO Y LISTO PARA SER
PERCOLADO 7/2020 72| $ -
CAFE MOLIDO Y LISTO PARA SER
PERCOLADO 10/2020 32| S -
ACIDO DESINCRUSTANTE PARA
BANO 31/01/2022 LITRO AGRADA | $ 1.38 1| S 1.38
TOTAL $ 437.64
En dicho inventario se determinaron diferencias faltantes y sobrantes de acuerdo al
resumen siguiente y detalle en anexo:
VALOR
EXISTENCIA| VALOR EXISTENCIA MONTO SOBRANTE VALOR
INSUMO | SISTEMA SISTEMA FISICA VALOR FISICO DIFERENCIA| DIFERENCIA |SOBRANTE ($) FALTANTE| FALTANTE ($)
BODEGA
INSUMOS S
MEDICOS | 429815 | 293,084.45100| 255995 $91,970.9394 -173820 -201,113.5117 34304|$25,480.9346| -208124|-226,594.4463
BODEGA $
CENTRAL 183140 |(247,449.86010 | 114873 $168,887.5555 -68267| -78,562.3046 16172| $6,691.1488| -84439|-85,253.45344
$ -$ $ -$
TOTAL 612955 (540,534.31118 | 370868 |$260,858.49487 -242087(279,675.81631 50476|32,172.08340( -292563(311,847.89971

DETERMINANDO LAS OBSERVACIONES SIGUIENTES:

1- Se verificd que existen insumos en diferentes lugares como son Bodega Central,

Edificio Tutunichapa, asi mismo el encargado de la bodega mencioné que también

existen insumos en Bodega RANSA, esto debido a que la bodega central no tiene

el suficiente espacio para resguardar todos los insumos.

De la comparacion de saldos del sistema de control de insumos, contra las

cantidades fisicas, se determiné diferencias sobrantes y faltantes; en el caso de

algunos bienes sobrantes y faltantes estos ya figuraban al 31 de diciembre 2021.

En el caso de los nuevos faltantes podria obedecer a lo siguiente:

v Se ha traslado insumos médicos hacia bodega RANSA, segun correo del

27 de enero de 2022 que incluye los insumos siguientes: Formulario para

examenes de laboratorio clinico para uso de médicos magisteriales,

cantidad 41 bultos, Formulario para examenes de laboratorio clinico para

uso de médicos especialistas 82 bultos, lo que no permite determinar

cuantos bloques o unidades de formularios han sido trasladados y 317 rollos
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de papel canapé, salidas que no figuran en el sistema de control de la
bodega manteniéndose la existencia en el sistema, comenta el encargado
de bodega que no ha realizado ningun traslado a través del sistema o por

medio de requisicién.

Se ha realizado posiblemente ingreso en mas de una vez de algunos
insumos, debido a que se considera en Bodega Central y Bodega Insumos
Médicos, como por ejemplo Bajalenguas de madera caja de 100 unidades,
ingresado en ambas bodegas, por otra parte, el agua oxigenada ademas de
figurar en ambas bodegas se ingresé la compra mas de una vez con la
misma factura, asi como Desinfectante bactericida fungicida, de la factura
de consumidor final No. 10243 y correlativo de imprenta 03786 del
proveedor FALMAR, S.A. de C.V., siendo el mismo documento; y el sistema
de control de insumos lo identifica como reporte de compra No. C000000338
ingresada el 9-3-2022 segun documento 10243; No. C000000339 ingresada
el 10-3-2022 segun documento 10243; No. C000000341 ingresada el 11-3-
2022 segun documento 03786.

Insumos registrados en sistema de bienes consumibles, pero fisicamente
nunca ingresaron a bodega central, como por ejemplo las canastillas
maternales, aire comprimido, contact cleaner, espuma limpiadora, estos

ultimos tres son de uso exclusivo de la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico.

El encargado de bodega menciond que en algunos bienes el sistema no

esta aplicando los descargos.

Y en el caso de los sobrantes el encargado de bodega mencioné que podria obedecer a

que por error no se envié completa la requisicion al solicitante y otros sobrantes ya figuraban
al 31 de diciembre 2021.

No hay evidencia de que exista Manual del Usuario del Sistema de Bienes Consumibles,

asi mismo se verifico que el Manual Para Registro y Control de Bienes del ISBM, esta

desactualizado.

Por todo lo anterior se reviso los saldos de los bienes consumibles segun el balance de

comprobacion al 30 de junio de 2022, observando que parte de las subcuentas presentan

saldos negativos de acuerdo a lo siguiente:

SUB CUENTA SUBCUENTA SALDO AL 30-6-2022
23101001 Productos Alimenticios para Personas -$  10,099.68
23101003 Productos Agropecuarios y Forestales S  6,786.97
23103001 Productos Textiles y Vestuarios S 1,330.30
23105001 Productos de Papel y Cartén -$  6,185.70
23105002 Materiales de Oficina -S  32,729.01
23105003 Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones -$ 734.11
23107001 Productos de Cuero y Caucho S 112.18
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23107003 Llantas y Neumaticos S 2,565.40
23109001 Productos Quimicos S 100,608.62
23109002 Productos Farmacéuticos y Medicinales $3,245,743.02
23109003 Combustibles y Lubricantes S 88,940.00
23111001 Minerales no Metalicos y Productos Derivados S 45,811.91
23111002 Minerales Metdlicos y Productos Derivados S  46,448.60
23113001 Materiales e Instrumental de Laboratorios y Uso Médico S 135,880.14
23113002 Materiales Informaticos S 191,068.74
23113004 Materiales Eléctricos S 16,721.14
23115001 Herramientas, Repuestos y Accesorios S 16,934.20
23115099 Bienes de Uso y Consumo Diversos -$  22,022.39

Es importante mencionar que no se puede comparar con los saldos contables al 30 de junio

de 2022 con el inventario fisico de insumos, ya que no se determiné parte de los costos de

algunos insumos, asi mismo los de laboratorio y odontolégico no se encuentran al 100% en

la bodega Central.

3-

Existen algunos insumos de uso odontolégico y de laboratorio que reflejan saldo
en sistema segun la informacion proporcionada por la Unidad de Desarrollo
Tecnoldgico, pero que fisicamente no hay existencia en la bodega central, ya que
estos son manejados en los centros de atencion odontolégico y de laboratorio; y
solo parte de estos se encuentran ubicados en la Bodega Central, que segun

comentd el encargado de la Bodega son parte de las adquisiciones del 2022.

Se observd que no se realiza limpieza en la bodega.

Existe 246 libras de café que algunas vencieron en noviembre 2019 y el resto
entre julio, octubre y noviembre 2020, las cuales no figuran en el inventario del
sistema de control, debido a que estas fueron despachadas en su momento y se
vencieron en Policlinicos y Consultorios, devolviéndolas posteriormente a la
bodega central, y se quedaron fuera del cambio que el proveedor hiciere en su

momento.

El encargado de bodega mencioné que el sistema de control de bienes no le
genera el reporte de las existencias, por lo que solicita se le considere le den

acceso a dicho reporte para tener un mayor control.

Existen tintas, kit o cartuchos para impresoras que no se utilizan porque ya no

existe equipo, o este es obsoleto.

Al comparar la existencia de los insumos fisicos, contra los registrados en sistema,
se observa que en su mayoria no les han ingresado todas las especificaciones de
los productos, como son: marca, vencimiento, lote, etc., lo que causa
inconveniente al momento de levantar el inventario fisico y comparar contra lo
registrado en el sistema, ocasionando faltantes y sobrantes, ya que todo el
producto se registré en un solo item. Comentando el encargado de la bodega, que
gran parte de las existencias ya estaban en el sistema y desconoce las razones

de porque no se incorporo toda la informacién de los productos.
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Se observé que algunos insumos han sido ingresados al sistema de control por

unidad y otros por caja, siendo el mismo bien, lo que podria haber ocasionado

errores en los descargos.

Se verificd la existencia de insumos que fueron entregados de manera duplicada

por el proveedor y que no retiro en su momento de los cuales algunos ya no

funcionan como, por ejemplo, lapiceros, plumones, marcadores; el detalle de

dichos insumos es el siguiente:

INVENTARIO CONSUMIBLES ENTREGADOS POR ERROR POR

PROVEEDOR EN FORMA DUPLICADA

No. DESCRIPCION UNIDAD DE MARCA EXI,STENCIA
MEDIDA SEGUN FISICO
1 ALMOHADILLA METALICA NO 1 Cada uno ARTLINE 6
2 BANDA DE HULE CALIBRE TAMARO 3 Libra STUDMARK 6
3 BANDERITAS SEPARADORAS ADHESIVAS, DE COLORES FLUORESCENTES PLASTIFICADAS PAQ. 200U STUDMARK 59
4 CERA PARA CONTAR, PREFERIBLEMENTE CON AROMA, PRESENTACION DE 1 0Z Cada uno STUDMARK 10
5 ENGRAPADORAS ESTANDAR DE 20 HOJAS, TIRA COMPLETA Cada uno BOSTITCH 9
6 LAPICEROS AZULES PUNTO MEDIO, CON PROTECTOR Cada uno STUDMARK 241
7 LAPICEROS NEGROS PUNTO MEDIO, CON PROTECTOR Cada uno STUDMARK 213
8 LAPICEROS ROJOS PUNTO MEDIO, CON PROTECTOR Cada uno STUDMARK 45
9 MARCADORES FLUORESCENTES, VARIOS COLORES, PARA PAPEL, COPIA Y FAX, BASE DE AGUA | Cada uno STUDMARK 22
10 | PLUMONES PARA PIZARRA ACRILICA AZULES Cada uno STUDMARK 10
11 | PLUMONES PARA PIZARRA ACRILICA NEGROS Cada uno STUDMARK 10
12 | PLUMONES PARA PIZARRA ACRILICA ROJOS Cada uno STUDMARK 1

SEPARADORES DE COLOR, CON PESTANA, TAMARNO CARTA, TIPO CARTONCILLO, CON UNA

13 | CARA CON LUSTRE PAQ. 5U SIN MARCA 39

10- Cuentan con escalera que solo se usa en el espacio de parqueo por su tamano.

11- En los detalles de los insumos con saldos al 30-6-2022 y dentro de los bienes
quetiene.el sistema de control estan ingresados como insumos bienes del activo

fijo por su precio unitario, de acuerdo a lo siguiente:

UNIDAD
FECHA DE EXISTENCIA | VALOR TOTAL
DESCRIPCION REGISTRO MEDIDA | BODEGA | MARCA | PROVEEDOR PRECIO SISTEMA SISTEMA
ELECTROCARDIOGRAFO
MARCA BIOCARE, 2021-12-07 BODEGA EQUIMSA, S S
MODELO: IE 300 00:00:00.000 | Unidad | CENTRAL BIOCARE |S.A.DEC.V. |1,157.35 10 11,573.50
ELECTROCARDIOGRAFO
MARCA BIOCARE, 2022-01-20 BODEGA EQUIMSA, S S
MODELO: IE 300 00:00:00.000 | Unidad | CENTRAL | BIOCARE | S.A.DEC.V. |1,157.346 0 -
DISCO DURO DE 1.2 TB SSA
PARA SAN (SEGUN LO SISTEMAS,
ESTABLECIDO EN LAS EL
ESPECIFICACIONES 2022-06-27 BODEGA | SIN SALVADOR, | $ S
TECNICAS) 00:00:00.000 | Unidad | CENTRAL | MARCA |S.A.DEC.V. |1,089.99 15 16,349.85

12- Al ingresar la informacién al sistema de control no se hace diferencia si el insumo es de

uso general, odontolégico, laboratorio, etc., unicamente distingue bodega central,

bodega insumos médicos, bodega Oriente.
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13- Se observé la existencia de bienes del Activo nuevos y que aparentemente no se usan,

de acuerdo a lo siguiente:

EXISTENCIA
DESCRIPCION MARCA/MODELO FISICA COMENTARIO
BASCULA PEDIATRICA SALTER 2 | Nuevas- ubicada en Edificio Tutunichapa
3 en Edificio Tutunichapa 1 en Bodega Central, adquiridos
segun Contrato 22035 de la orden de entrega E-5460 oferta
NEBULIZADOR MADA 4 | de compra No. 50/2016

Es importante mencionar que el levantamiento del inventario se realizd desde el 1 al 19 de
julio de 2022, por el volumen de bienes que se poseen, asi como diferentes ubicaciones, lo

que hizo largo el proceso.

CRITERIO

Politica Administrativa de Control Interno Financiero sobre Conciliacion Pefiddica de
Registros y Medidas Administrativas para Resguardo de Recursos InstituCionales,
establece la obligaciéon de conciliar en forma mensual alguhas, subeuentas contables,
debiendo enviar las areas administrativas responsables de los “inventarios fisicos al
Departamento de Contabilidad dentro de los 3 primeros dias de cada mes la informacion

para realizar las conciliaciones.

NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS DEL ISBM

Politicas y Procedimientos sobre Congciliacién Periédica de Registros

Art. 29.- Con el propésito de verificar saldes o disponibilidades, se efectuaran conciliaciones
periddicas de toda clase y naturaleza de cuentas relacionadas con la informacién contable,
presupuestaria y de tesoreria, de conformidad a la Politica Administrativa de Control Interno
Financiero sobre Coriciliacion Periédica de Registros y Medidas Administrativas para

Resguardo de Recursos Institucionales.

MANUAL PARA REGISTRO V CONTROL DE BIENES DEL INSTITUTO SALVADORENO
DE BIENESTAR MAGISTERIAL

VIII. CONTROL DE EXISTENCIAS

El encargado de la bodega, velara por el correcto almacenamiento y seguridad de los
suministros, llevara el control de las existencias mediante el Sistema de Control de
Consumibles debiendo documentar segun aplique, los movimientos de bienes en dicho
sistema. La jefatura de la Seccién de Activo Fijo y Suministros sera responsable de

supervisar el mismo, por lo cual debera realizar verificaciones fisicas periddicas.

Se remitiran informes mensuales de existencias segun sistema informatico, que seran
firmados por la jefatura de la Seccion de Activo Fijo y Suministros y remitidos al
Departamento de Contabilidad, con copia a la Sub Direccién Administrativa y a la jefatura
del Departamento de Servicios Generales, a mas tardar los primeros 3 dias habiles de cada
mes. Dichos reportes iran acompafados de los comprobantes de despacho o ingreso de

cada bien.
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Al cierre de los meses de junio y diciembre de cada afo se emitira REPORTE DE
CONSUMO al Departamento de Servicios Generales, con el objeto que se garantice el

adecuado abastecimiento de los consumibles.

Los encargados de los insumos médicos, de laboratorios y odontolégicos, llevaran sus
propios controles de existencias en el sistema informatico y firmaran los reportes de
movimientos mensuales de sus insumos, a los cuales deberan de anexar todos los

comprobantes de despacho o ingreso de cada bien.

La jefatura de la Seccion de Activo Fijo y Suministros elaborara informes mensuales de

movimientos de insumos por cuentas SAFI, segun se hallan definido.

Los Informes de Existencias seran remitidos al Departamento de Contabilidad a mas tardar
los primeros 3 dias habiles de cada mes, con el objeto que el Contador Institucional, efectie
las conciliaciones correspondientes segun la POLITICA ADMINISTRATIVA DE CONTROL
INTERNO FINANCIERO SOBRE CONCILIACION PERIODICA DE REGISTROS Y
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA RESGUARDO DE RECURSOS
INSTITUCIONALES.

RECOMENDACIONES:

Es recomendable que la Directora Presidenta gire instrucciones a las Sub Direcciones
Administrativa, Operaciones y Logistica, Salud, y la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, para

que, desde las competencias de cada una, giren instrucciones para que:

l.  Se evalue el ordenamiento delos insumos fisicamente en un espacio especifico ya
que estos estan en distintos lugares; asi como la clasificacién idonea en el sistema
de control, porque en los listados de insumos de uso general se ha clasificado
insumos médicos . como'de uso general. Asi mismo se consideran bienes del Activo
Fijo como insumos,yy pohr,su naturaleza, uso y costo deberia ser controlados de
manera separada y fisicamente ubicados en un lugar especifico e idoneo para los
bienés nuevos por asignar, asi mismo se deberia contar con espacio para los bienes
del ‘Activo Fijo en desuso, finalmente es recomendable se corrija en el sistema de
insumosiy.se ingresen al sistema de Activo Fijo los bienes registrados con error en
el sistema de control, asi mismo se debe hacer los ajustes en contabilidad de ser

procedente.

Il. Por medio del encargado de la bodega se revise y determine los bienes que
realmente se constituyen en sobrante para que se ingresen al sistema y estén
disponibles para su distribucion, esto debido a que podrian haberse originado por
los pedidos descargados del sistema, pero no en fisico; asi mismo se realicen las
correcciones en los casos que se ha ingresado la compra en el sistema de control

en mas de una vez.

lll. Se elaboren las requisiciones de los insumos que han sido entregados sin dicho
documento, las cuales se deben realizar mediante el sistema que, para ello posee

el Instituto Salvadorefo de Bienestar Magisterial, ya que estas se realizan por cada
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VL.

VIL.

VIIL

area, por lo que la Unidad de Desarrollo Tecnolégico y otras dependencias que
hubieren recibido insumos sin la requisicion respectiva, deben hacer las
requisiciones que estan pendientes para normalizar el saldo del sistema de control
de inventario de insumos no solo de la muestra citada, si no de manera general ya
que es posible que existan otros productos que solo se ingreso la compra y no el

despacho de los mismos, ocasionando esto faltantes.

Se consolide el inventario fisico que debid realizarse al 30 de junio de 2022, de
insumos medicos ubicados en los laboratorios clinicos institucionales, asi como en
los centros odontologicos y efectuar las conciliaciones con el sistema de control y
con los saldos contables, ya que estos reflejan saldo en sistema segun la
informacién proporcionada por la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, pero que

fisicamente no hay existencia en la bodega central.

En coordinacion con la Unidad Financiera Institucional por mediodel Departamento
de Contabilidad se concilie mensualmente con la informaciéon que debenienviar las
areas administrativas responsables de los inventarios-fisicos al Departamento de
Contabilidad. Dicha informacién debera ser enviada por losyresponsables de los
controles de los inventarios a la Unidad Financiera, Institucional dentro de los 3

primeros dias de cada mes.

Asi mismo la Unidad Financiera realice la actualizacién de la Politica Administrativa
de Control Interno Financiero sebre conciliacion periddica de Registros y Medidas
Administrativas para resguardoyde recursos institucionales; para que mantenga la
armonia de las subcuentas contables y las de dicha politica, asi como las contenidas

en el sistema de controhde insumos; y se facilite la conciliacion mensual.

A través dedaydependencia que corresponda, valore la necesidad de involucrar
personal‘dejlimpieza en el area de las bodegas o espacios destinados para esta
funcibn, yanque el polvo que existe puede conllevar al deterioro de los bienes, asi

como enfermedades del personal y evitar plagas en las bodegas.

Se requiera a todas las dependencias la existencia de café vencido para determinar
eltotal del mismo, con el cual se podria preparar composta para las diferentes areas

verdes de Policlinicos y Consultorios, debiendo levantar acta de dicho proceso.

En coordinacion con la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, gestionar los modulos
necesarios de control en el sistema de insumos para que cada establecimiento lleve
el control de las existencias de insumos de uso general, médicos, de odontologia y
laboratorios, que permita conocer en cualquier momento las existencias, los
vencimientos, entre otros; asi como los reportes que los encargados de las bodegas

consideren necesarios para el desarrollo de las labores diarias.

Asi mismo se valore la posibilidad de incorporar en el sistema al momento de

ingresar las compras distinguir con un cédigo si el insumo es de uso de odontologia,
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XI.

XIl.

XIll.

laboratorio, general, etc., para fortalecer el control, facilitar la conciliacion y que el
despacho sea facil para el encargado de la bodega, asi como la generacién de

reportes con estas condiciones

Asi mismo se cree y divulgue el Manual del Usuario del Sistema de Bienes
Consumibles

Requerir a todas las dependencias las existencias de toner, cintas, cartuchos y kit
de tintas de equipos impresores que ya no se usan por diferentes razones tales
como: Equipos que ya no existen, obsoletos, deteriorados; para que se consolide la

existencia total y se tome la decision de su destino final.

Asi como el detalle de equipos médicos nuevos que no se han utilizado, para que

se determina su destino final.

Girar instrucciones a los diferentes encargados de las bodegas de insumo de uso
general, digitar en el sistema toda la informacién tales .como: fecha/adquisicion,
factura, precios unitarios, marca, vencimiento, presentacion, para evitar

inconsistencias.

Se determine el destino final de log insdumoside uso general que se recibieron en

forma duplicada.

Por medio de los administradores‘de contrato u orden de compra, se gestione el
cambio de los productos vencidosy/o por vencer si aun fuere procedente segun lo

contratado, o se tome.decision sobre €l destino final de los insumos vencidos

Se debe actualizar,el MANUAL PARA REGISTRO Y CONTROL DE BIENES DEL
INSTITUT@ SALVADRORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, ya que se
mencionan areas que ‘en la estructura organizativa actual ya no existen, asi como
establecer en forma clara el manejo de los insumos y las responsabilidades de la

Subdireccion/de Operaciones y Logistica por medio de sus dependencias.

9393339993

Concluidala lectura del punto del Resultado del inventario fisico realizado al 30 de junio

de 2022 de insumos en Bodega Central; presentado por la Unidad de Auditoria Interna;

luego de sus valoraciones emitidas por el directorio las cuales constan en el audio-video

correspondiente; la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido de

darse por recibidos y encomienda a las Subdirecciones, Gerencias, Jefaturas del ISBM; la

Directora Presidenta, sometié a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos; por

unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

Concluido y conocido le informe “Resultado del inventario fisico realizado al 30 de junio de

2022 de insumos Bodega Central”; presentado por Unidad de Auditoria Interna; luego de la

revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales
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k) y r), de la Ley del ISBM y conforme a lo dispuesto en los Articulos 34 y 37 de la ley de la
Corte de Cuentas de la Republica; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos,
ACUERDA:

I.  Dar por recibido el informe “Resultado del inventario fisico realizado al 30 de junio

de 2022 de insumos Bodega Central”; presentado por Auditoria Interna.

. Encomendar a la Subdireccion de Operaciones y Logistica, realizar
investigacion y presentar explicacion en relacion a los valores faltantes
determinados por el informe de Auditoria y dar seguimiento a traveés de las areas
que dieron origen a los mismos, con el objetivo que puedan presentarse los
comprobantes que puedan desvanecer o confirmar las observaciones detalladas en

el informe de Auditoria.

1l. Encomendar a la Subdireccion Administrativa, Subdireccion, denSalud,
Subdireccion Operaciones y Logistica, Unidad Financiera Institucional,
Unidad de Desarrollo Tecnolégico, atender las observagiones y recomendaciones
de la Unidad de Auditoria de Interna, debiendo presentariinforme,dé seguimiento
mensual a la Comisiéon Administrativa-Financiera, hasta finiguitar las misma.
Ademas, implementar los inventarios y liquidacienes periodicas para minimizar los
riesgos y mejorar los controles necesarios‘para un‘efectivo control de existencia en

la Bodega de Insumos Médicos y BodegasGeneral de ISBM.

IV. Aprobar el presente acuerdopde aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

3979933939393 939333933333333333333337333733333333933733333333933) 9933339333 3337333733933337333393333

PUNTO DOCE. PUNTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ASESORIA LEGAL

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informo al pleno que se

dara lectura a dos‘puntos,presentados por la Unidad de Asesoria Legal.

Los [cuales citan'lo’siguiente:

12.1 INFORME RECOMENDATIVO SOBRE ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE
RECONSIDERACION, INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD GUARDADO, S.A. DE C.V,,
EN LO RELATIVO AL PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION DE MULTA POR
INCUMPLIMIENTO AL PLAZO SENALADO POR EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO
NRO. CM-014/2021-ISBM Y SU RESPECTIVA PRORROGA, DE LA LICITACION
PUBLICA NRO. 009/2021-ISBM.

ANTECEDENTES:

El 09 de agosto de 2022, en cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo
en el Subpunto TRECE PUNTO TRES, del Punto TRECE del Acta Niumero CIENTO
SETENTA Y CINCO, se acordd entre otros imponer a la sociedad GUARDADO, S.A. DE

100
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



C.V., una multa por el monto de UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE 05/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,389.05), por incumplimiento
al plazo senalado por el Administrador de Contrato Nro. CM-014/2021-ISBM y su respectiva
prérroga, para la entrega de la orden de pedido Nro. 3 y orden de pedido 7 de la Licitacion
Pudblica Nro. 009/2021-ISBM denominada “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA
BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2021”. Asimismo, como en cumplimiento a la Ley
de Procedimientos Administrativos, se informd sobre el Recurso de Reconsideracion como

via impugnativa conforme a la referida Ley.

Que, el 12 de agosto de 2022, la Unidad de Asesoria Legal, notificd en forma personal a la
sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V., en la direccion sefalada en el contrato para recibir
notificaciones, levantando el Acta de Notificaciéon correspondiente, segun lo dispuesto en el
articulo 98 numeral 6 de la Ley de Procedimientos Administrativos, venciendo el plazo para

interponer el Recurso de Reconsideracion el 26 de agosto de 2022.

Dentro del término conferido para presentacion de recurso, en fecha/26 de agosto de 2022,
se recibid correspondencia bajo el Codigo Nro. EXT-ISBM2022-47046,por medio de la cual
la licenciada ###H##, en su calidad de Apoderada General Judicial con Facultades
Especiales de la Sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V.;“presenté, escrito por el término

conferido de Ley, en el cual manifiesta en resumen 0 siguiente:

“(...) Que con base al articulo 132 y 133 de la Ley'de Procedimientos Administrativos vengo
a interponer recurso de reconsideracién-de,la resolucion del procedimiento sancionador
PISM-028/2021- ISBM por causarlefdafies anmi representada por lo que solicito se

reconsidere la decision en los siguientesypuntos:

a) Que sobre la multa por moraisobre la orden de pedido niumero siete por el medicamento
sucralfato, sobres con polvo o blister con tableta masticable de 1gr; sobre con polvo o blister
con tableta masticable,porila cantidad de 1,136.16 ddlares, mi representada solicitdé una
prérroga por los ‘atrasos correspondientes de nuestro proveedor SIGMA Q ROTOFLEX en
la materia prima dejlos'suministros de las bobinas de empaque impreso SUCRADEL debido
al desabasto de materia prima producto de los problemas de logistica a nivel mundial, la
cualffue solicitada-y presentada antes del vencimiento del plazo de entrega tal como lo
expresa la ley, es el caso que en fecha veintitrés de agosto del presente aino mediante

escrito coA'referencia ISBM2021- 08660 se notificod la resolucion de la prorroga solicitada.

En la cual la respuesta de la administracion fue que, de acuerdo a informe presentado por
los Administradores de contrato nombrados para este proceso, se notifica que emitieron
opinion NO FAVORABLE en relacidon a otorgar la prorroga requerida, debido a que la
documentacion presentada es insuficiente para atender la solicitud de acuerdo al Art. 83
LACAP.

Sin embargo, la administracion no fundamento debidamente en una resolucion el motivo
por el cual denegd la prorroga solicitada, pues en ningin momento notifico a mi
representada los informes referidos en dicha resolucién. Ni fueron determinados del
contenido dentro de la resoluciéon. Es importante resaltar la obligacion legal de

argumentacion en todo acto administrativo porque de no hacerlo debera entenderse que
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fue dictado en contra de las reglas y principios que la Constitucion de la Republica estable,

atentando asi contra el principio de legalidad.

Segun jurisprudencia de la Sala de lo Contencioso Administrativa expone que los actos
administrativos, para que sean considerados validos y eficaces, deben cumplir con una
serie de requisitos formales, entre los cuales se encuentra la motivacion, vista como la

expresion formal de las razones que fundamentan la decision de la Administracién Publica.

La motivacién conlleva implicaciones constitucionales, en virtud que su incumplimiento
provoca efectos negativos en la seguridad juridica del ciudadano, ya que éste no podra
verificar si el funcionario ha tenido en cuenta la observancia de la Constitucién y la Ley,

impidiéndole un ejercicio eficaz de su defensa.

Asimismo, la motivacién y fundamentacion de los actos administrativos son un deber de la

Administracién, en observancia al principio de legalidad.

Lo anterior no significa que baste la mera cita de disposiciones aplicables, ya que, de ser
asi, se estaria ante un simple automatismo o determinismo juridico; sino que/es imperiosa
una suficiente motivacion, con argumentos facticos y juridicos, que garanticen los derechos

de defensa y seguridad juridica.

Sobre esto la Sala de lo Contencioso Administrativo, .en/sentencia de fecha diez de abril de
dos mil catorce, ref. 198-2010, expone expresamente gdue: "fja motivaciéon del acto
administrativo exige que la Administracion“plasme en sus resoluciones las razones de
hecho y de derecho que le determinaron‘a adoptar su decision. La Ratio essendi de la
motivacion permite ejercer un control de,legalidad, constatando si estas razones estan
fundadas en Derecho y si se ajustan a los fines que persigue la normativa aplicable".
Asimismo, en dicha resolucion, indied-que la "[...] obligacion de motivacion no puede
considerarse cumplida conla mera emision de una declaracion de voluntad de la autoridad,
sino que el deberdde mativacién,que la Constitucion exige, impone la exteriorizacion de los
razonamientoesmygue “ cimienten la decision de los funcionarios, debiendo ser lo
suficientemente clara para que sea comprendida por aquel a quien va dirigida". (lo puesto

en cursiva y negrita es mio).

Es claro que jexiste una violacion al principio de legalidad pues la administracion debio
fundamentar debidamente la resolucién ISBM2021- 08660.

Por su parte, la Sala de lo Constitucional en la sentencia de fecha seis de octubre de dos
mil cuatro de la referencia 840-2003, expuso que "la obligacion de fundamentacion no es
un mero formalismo procesal o procedimental, sino que se apoya en el principio de
legalidad, y sobre todo, facilita a los gobernados los datos, explicaciones y razonamientos
necesarios para que éstos puedan conocer el porqué de las resoluciones; posibilitando, en
todo caso, una adecuada defensa"... no es necesaria una exposicion extensa y prolija de
argumentos interpretativos que orienten una resolucion en tal o cual sentido, ya que basta
con exponer en forma breve, sencilla pero concisa, los motivos de la decision, de tal manera
que tanto la persona a quien se dirige la providencia, como cualquier otro interesado en
ella, logre comprender y enterarse de las razones que la informan"; auto definitivo Amp.
120-2010, del 22/X/2010." (la cursiva y en negrita es mia).
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Que las violaciones a dicho principio suponen ademas una violacion al principio de
seguridad juridica pues al no motivar debidamente los actos estos impiden que el
administrado sepa el porqué de dicha decision y como actuar frente al mismo. Siguiendo
con dicho orden de ideas la notificacion de fecha veintitrés de agosto del presente afio
mediante escrito con referencia ISBM2021- 08660 posee un vicio insubsanable y por tanto

debe de carecer de valor juridico.

Por tanto, en vista que la resolucion no posee validez legal debera tomarse como aceptada

en relacion al principio del silencio positivo contenido en el articulo 113 de la LPA.

Por tanto, a mi representa debié de admitirse la solicitud de Autorizar la prérroga de entrega
del 50% de la Orden de Pedido No.7 para el dia 24 de septiembre del afio dos mil veintiuno,
en la cual se entregaria el 50% de la Orden de Pedido No.7 que corresponderia a 221,365
cada uno en la fecha que se estipula en la Orden de Pedido. En vista que el articule,85 de
la LACAP establece que la mora debe ser imputable al contratista es claro que mi
representada no debe ser multada por el monto de $1,136.16. por laisupuesta demora en
los referido a la orden de pedido numero 7 del referido contrato CM=014/2021-ISBM de la a
la licitacion publica Nro. 009/2021-ISBM pues por la vielacion al pringipio de legalidad y

seguridad juridica la mora no le es imputable a la misma.

Por todo lo anteriormente expuesto, a Usted con toedo respeto, PIDO:

a) Me admita el presente recurso de reconsideracion.

b) Me tenga por parte en el caracter.que comparezco.

c) Que mi representada sea absuelta d€'la multa por mora por el monto de $1,136.16.
por la supuesta demora\en-los,referido a la orden de pedido numero 7 del referido
contrato CM-014/2021-ISBM de'la a la licitacién publica Nro. 009/2021-ISBM.

d) Se siga con el'tramite correspondiente de Ley. (...)".

Al hacer un analisis delescrito presentado de conformidad a la Ley de Procedimientos
Administrativos (LPA), se establece que el recurso fue interpuesto en tiempo, por tanto,
cumple con los‘reguisitos establecidos en los articulos 132 y 133 de la LPA y respecto a
los requisitos formales establecidas en el articulo 125 de la referida Ley, cumple la totalidad
de los requisitos, por lo que esta Unidad tiene a bien recomendar la admision del recurso
interpuesto para garantizar al administrado la tutela judicial efectiva conforme al derecho al
debido proceso, audiencia y defensa regulado en los articulos 11 y 14 la Constitucion de la

Republica.

RECOMENDACION:

La Unidad de Asesoria Legal, luego del analisis descrito, conforme a lo establecido en los
articulos 11 y 14 de la Constitucion de la Republica, 125, 126, 132 y 133 de Ley de
Procedimientos Administrativos, y articulos 20 literal s), 22 literal a) y 67 de la Ley del ISBM
y jurisprudencia emitida por la Sala de lo Constitucional en proceso de referencia 124-2007
y Sala de lo Contencioso Administrativo, en proceso de referencia 228-2006 de la Corte
Suprema de Justicia, recomienda al CONSEJO DIRECTIVO:
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I. Admitir el RECURSO DE RECONSIDERACION interpuesto por GUARDADO, S.A.
DE C.V., contra los Acuerdos del Subpunto TRECE PUNTO TRES, del Punto TRECE
del Acta Numero CIENTO SETENTA Y CINCO, de la sesion ordinaria del Consejo
Directivo del ISBM, celebrada en esta ciudad, el 09 de agosto de 2022, por haberse
cumplido los requisitos establecidos en la Ley de Procedimientos Administrativos

(LPA), para su admision.

Il. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, notificar lo resuelto y realizar el analisis
respectivo, a fin de emitir proyecto a la recurrente dentro del plazo legal establecido
en el articulo 133 de la LPA.

lll. Declarar la aplicacién inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, a efecto

de tramitar el recurso dentro del plazo establecido en la LPA.

,,,,,,,, 933339333939393 1939393 ” ” 939393939393 93939393 ”y

Agotada la lectura el punto del Informe recomendativo sobre ADMISIBILIDAD DE
RECURSO DE RECONSIDERACION, interpuesto por la sociedad GUARDADO, S.A. DE
C.V., en lo relativo al procedimiento de imposicién de multa por incumplimiento al plazo
sefialado por el Administrador de Contrato Nro. CM-014/2021-ISBM y su respectiva
prorroga, de la Licitacion Publica Nro. 009/2024-ISBM; presentado por la Unidad de
Asesoria Legal; la Directora Presidenta sometié a votacion ellmismo en el sentido de darse
por recibidos en los mismos términos confafme a las\recomendaciones; por unanimidad de

ocho votos asi se aprobo.

POR TANTO, agotado el puntospresentado por la Unidad de Asesoria Legal, luego del
analisis descrito, conforme a lo establecido en los articulos 11 y 14 de la Constitucién de la
Republica, 125, 1267132 y 133 de’Ley de Procedimientos Administrativos, y articulos 20
literal s), 22 literal @), y'67 de/la Ley del ISBM y jurisprudencia emitida por la Sala de lo
Constitucional en‘proceso.de referencia 124-2007 y Sala de lo Contencioso Administrativo,
en proceso de referencia 228-2006 de la Corte Suprema de Justicia, el Consejo Directivo
por unanimidad‘de-ocho votos ACUERDA:

I. Admitir el RECURSO DE RECONSIDERACION interpuesto por GUARDADO, S.A.
DE C.V., contra los Acuerdos del Subpunto TRECE PUNTO TRES, del Punto
TRECE del Acta Niumero CIENTO SETENTA Y CINCO, de la sesion ordinaria del
Consejo Directivo del ISBM, celebrada en esta ciudad, el 09 de agosto de 2022, por
haberse cumplido los requisitos establecidos en la Ley de Procedimientos

Administrativos (LPA), para su admision.

ll. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, notificar lo resuelto y realizar el
analisis respectivo, a fin de emitir proyecto a la recurrente dentro del plazo legal
establecido en el articulo 133 de la LPA.
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lll. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata a efecto de tramitar el

recurso dentro del plazo establecido en la LPA.

39933939 997399999973937993393339) ”y 3933333933393339) 39333993337393393333337 937 9973999999739379933393339333933399 3393

PUNTO TRECE. CORRESPONDENCIA

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
dara lectura a una correspondencia presentada por parte de la sefiora ##HH#HE,
representante legal de GUARDADO, S.Ade C.V.

El cual cita lo siguiente:

zzzzzzzzzzzz

NOTA PRESENTADA EN FECHA 26 DE AGOSTO DE 2022, POR PARTE DErLA
SENORA #####, REPRESENTANTE LEGAL DE GUARDADO, S.A DE C.V.

;;;;;;

Se dio lectura a la correspondencia en la cual lad'sefiora #####, donde solicita
ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE RECONSIRERAGION, /interpuesto por la
sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V., en lo relativo-al procedimiento de imposicion de multa
por incumplimiento al plazo sefialado por el' Administrador de Contrato Nro. CM-014/2021-

ISBM y su respectiva prorroga, de la Licitaciéon Publica Nro. 009/2021-ISBM.

”y

Finalizada la lectura de la cerrespondencia presentada por la sefora #####; luego de las
valoraciones emitidas por el directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente;
la Directora Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos y dar
por evacuado confel punto presentado por la Unidad de Asesoria de Legal y por unanimidad

de ocho votos«asi se‘aprobd.

Concluida la lectura de correspondencia de presentada el dia 26 de agosto del presente
afio, por..parte de ##HHH, quien solicita ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE
RECONSIDERACION, interpuesto por la sociedad GUARDADO, S.A. DE C.V,, en lo
relativo al procedimiento de imposicion de multa por incumplimiento al plazo sefalado por
el Administrador de Contrato Nro. CM-014/2021-ISBM y su respectiva prorroga, de la
Licitacion Publica Nro. 009/2021-ISBM luego de la revisidon y gestién efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por evacuado conforme los acuerdos tomados en el Subpunto 12.1 Punto 1 de esta
Acta.

PUNTO CATORCE. INFORME DE PRESIDENCIA
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La Directora Presidenta expresé que, en cumplimiento a sus funciones emite el siguiente
informe de las actividades realizadas del periodo comprendido del veintitrés de agosto al

treinta de agosto de veintidos.

a) Visita al Despacho Ministerial del Ramo de Educacion, para dar seguimiento a
reformas del articulo 50 y 54 de la Ley de ISBM y, apoyo para la demolicién de

edificio Tutunichapa.
b) Capacitacion para personal.

¢) Entrevista concedida al usuario ##H###, de la Sociedad Latinoamérica de Pacientes

Renales.
d) Recepcion de Abate entregado por MINSAL, para jornada contra el Dengue.

e) Actividades de Epidemioldgica, Capacitaciéon sobre Viruela Simica y actividades de
prevencion del DENGUE.

f) Jornada de Vacunacion influenza y Covid-19 en Consultorio de Ciudad Arce.
g) Activacion de Talles de auto cuido Policlinico de Apopa.

h) Participaciéon en Mesa Laboral.

i) Recepcién de primer pedido del Cofivenio CEFAFA.

j) Participacién en actividad -de, UNPAP,“para el fomento de la salud sexual

reproductiva.

k) Webinar para el dia primere,de septiembre 2022, sobre los efectos de vacuna

poliomielitis.

1) Informe sobre solicitud de permiso personal para los dias 7, 8 y 9, dias en los cuales
ya se coordino eon el Viceministro de Educacion para la cobertura del periodo

relacionado.

€69999979533379399359399939399339399999399599399399399993599999539999599999933999993999993999995999999999999999999939999399999939993959999953999953999953399993399993399993399999333993399999793999933999933999933999993939)

Finalizadogel'informe verbal de la Presidencia; luego de las valoraciones emitidas por el
directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente; se sometidé a votacién el
mismo en el sentido de darse por recibidos y realizar encomiendas a la Gerencia de
Establecimientos Institucionales en coordinaciéon con los Policlinicos, Consultorios

Magisteriales, y Unidad de Comunicaciones; y por unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

,,,,,, 97999799939993999) 979393339993 9 9393339393

Rendido el informe verbal presentado por la Directora Presidenta de las actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 23 al 30 de agosto de 2022, de conformidad
a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos favorables, ACUERDA:
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f)

g)

h)

i)

k)

Dar por recibido el informe verbal de las actividades rendido por la
Presidencia, correspondiente al periodo 23 al 30 de agosto de 2022, en el cual se

informod entre otros:

Visita al Despacho Ministerial del Ramo de Educacién, para dar seguimiento a
reformas del articulo 50 y 54 de la Ley de ISBM y, apoyo para la demolicion de

edificio Tutunichapa.
Capacitacién para personal.

Entrevista concedida al usuario ###H#t#, de la Sociedad Latinoamérica de Pacientes

Renales.
Recepcion de Abate entregado por MINSAL, para jornada contra el Dengue.

Actividades de Epidemioldgica, Capacitacidon sobre Viruela Simica y actividades de
prevencion del DENGUE.

Jornada de Vacunacion influenza y Covid-19 en Ceénsultorio de,Ciudad Arce.
Activacion de Talles de auto cuido Policlinico de Apopa.

Participacién en Mesa Laboral.

Recepcién de primer pedido del'Convenio CEFAFA.

Participacion en actividad de UNPAP, para el fomento de la salud sexual

reproductiva.

Webinar para ‘el"dia primero ‘de septiembre 2022, sobre los efectos de vacuna

poliomielitis.

Informe sobre salicitud de permiso personal para los dias 7, 8 y 9, dias en los cuales
ya se coordiné con el Viceministro de Educacién para la cobertura del periodo

relacionadors

Darse por informados y autorizar la licencia personal con goce sueldo de la
Directora Presidenta durante el periodo solicitado es decir los dias 7, 8 y 9 de
septiembre de 2022.

Conforme al articulo 12 de la Ley ISBM, asumira funciones el licenciado
Hermelindo Ricardo Cardona Alvarenga, Viceministro de Educacion y segundo
Director Propietario en el Consejo Directivo del ISBM, designado por el Ministerio

de Educacién, MINEDUCYT, durante la licencia personal.

Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, informar la licencia autorizada a las

autoridades correspondientes.

Aprobar el presenta acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites
pertinentes.
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CE9Y99959999959999959399959399359399399399399399599399993599399599935999939935993993995993935999995939935939935939939939935959939939999959999959999959999399999999399999399999593999939999359999399399399399399399399333999)

PUNTO QUINCE: VARIOS

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informo al pleno que se

dara lectura a dos puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

15.1 RESOLUCION DE CASOS.

99

Los miembros del Consejo Directivo proporcionaron sus casos a resolver, los cuales se

pueden evidenciar en el cuadro correspondiente a la parte recomendativa del punto.

:::::: ”y 93333933393939) 933339333939393 1939393 ” 33733 9333373393 395"

Concluida la lectura del punto de Resolucién de Casos; luego de sus valoraciones emitidas
por el directorio las cuales constan en el audio-video correspondiente; la Directora
Presidenta sometié a votacion el mismo en el sentido de darse por recibidos y realizar
encomienda a la Subdireccion de Salud, Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de

Salud; por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

9333339333

Concluida la exposicion de los casos presentados por el Directorio; de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

l. Encomendarya la, Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias dar
seguimiento, a los casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar
seguimiento yeontacto con los pacientes, asi como la conclusion de los casos,

segun el siguiente resumen:

Nro.

PACIENTE

DESCRIPCION

DIRECTOR
SOLICITANTE

1 Sr. HitH#

Tuvo accidente en motocicleta y sufrié quebradura en
un pie, agotd los 90 dias por que solicita apoyo de
subsidio, debido a que este mes ya no le pagaron en

MINEDUCYT

Prof. David
Rodriguez

2 Sra. #itH##

Solicita apoyo para que le extraigan cordales, debido a
que cuando tocaba le tocaba cita estaba con gripe,
aviso le reprogramaron, pero les dicen que ya no hay

montén con el Dr. Barrillas

Prof. David
Rodriguez

3 Sra. HiH##H

Solicita ser evaluada por el Dr. Garay debido a que
necesita cirugia en el estdmago. Ha tenido dos cirugias

con una misma Dra.

Prof. David
Rodriguez

108

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Sr. HitH#

Tiene problema con ufias de los pies de manera
renuente (2 o 3 veces al afio) por lo que solicita ser visto

por un poddlogo.

Prof. David

Ro

driguez

Sr. HitH#

Solicita que le realicen examen en octubre con

oftalmdlogo por ser originaria de San Juan Nonualco.

Prof. David

Ro

driguez

Sra. Hi#H#H#H

Solicita medicamento metformina clorhidrato tableta

Lic

. Francisco Zelada

Sra. Hi#H#H

En Policlinico de Santa Ana, le han informado que el
Hospital de Diagndstico, tiene su caso aprobado, pero
NO TIENE NINGUNA RESPUESTA (Con Dr. Mena) Caso

operacion de ojo.

Lic.

Francisco Zelada

Sra. Hi#H#H#H

Pasé consulta el 23 de agosto en Policlinico de
Mejicanos; el médico no dio incapacidad, por lo que
solicita se le extienda, por ese dia, pues se encuentra

muy mal de salud

Lic.

Francisco Zelada

Sr. HitH##

Tenia cita en Hospital Rosales, el 29/08/2022" no fue

atendido. Solicita se le reprograme con urgencia

Lic.

Francisco Zelada

10

Sr. HitH##

Esta solicitando, se le apruebe examen Centeller

Lic.

Francisco Zelada

11

Sr. HitH##

Manifiesta que hubo négligencia en su‘pronta atencién
y que, ingresade” en. Hospital, Sans Rafael, le han
detectado upa bacteria que deteriora sus huesos. Por
lo que solicita que“ISBM Je dé seguimiento a su

problema.

Lic.

Francisco Zelada

12

Sr. HitH##

Comparte resolucion mi hija fue hoy a ISBM en el
Hospital Saldana le acaban de hacer una Pleurodesis.

Solicita apoyo para el Decreto y visita domiciliar

Lic.

Francisco Cruz

13

Sra. H#i#H##H

Solicita cita con internista. Ya se le advirtio sobre el

cambio de referencia

Lic.

Esperanza Ledn

14

Sra. H#i#H##H

Solicita cita con el gastroenterélogo

Lic.

Esperanza Ledn

zzzzz

”y

PUNTO DIECISEIS: ACTO PROTOCOLAR DE: 1. “INAUGURACION DE SALA DE

LACTANCIA/ 2. CLINICA ODONTOLOGICA, Y 3. LABORATORIO CLINICO DEL
POLICLINICO DE SONSONATE”. A PARTIR DE LAS 10 AM.

€699999799999599999593999593999593999993999993999993999993939993939)

,,,,,,,

99399999399999599599359999399599399599999599999599999599999539999999999999999995999993999997999999393999933999933939993939)

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta inform¢ al pleno que se

dard inicio al evento de Inauguracion de Sala de Lactancia, 2. Clinica Odontoldgica, y 3.

Laboratorio Clinico del Policlinico de Sonsonate”, dando por evacuado el punto con la

participaciéon de los miembros del Consejo Directivo del ISBM en la actividad.

Concluido el punto de Acto protocolar de: 1. “Inauguraciéon de Sala de Lactancia, 2. Clinica

Odontoldgica, y 3. Laboratorio Clinico del Policlinico de Sonsonate”. A partir de las 10 am;
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la Directora Presidenta sometio a votacién el mismo en el sentido de darse por recibidos y

por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

99333939393939) 337333333333333933333333; 99799339933333399339333933393 ) 997333399939333999) 33373397339333333933993333339333 9333

Concluido acto protocolar de 1.- “Inauguracion de Sala de Lactancia; 2.- Clinica
Odontologica; y 3 Laboratorio Clinico del Policlinico de Sonsonate”; luego de la revision y
gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de
la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido y agotado el punto con la participacion de los miembros del directorio
en la actividad de acto protocolar de 1.- “Inauguracion de Sala de Lactancia; 2.- Clinica

Odontoldgica; y 3 Laboratorio Clinico del Policlinico de Sonsonate.

;;;;;;

Se hace constar que a las diez horas con quince minutos la directora Presidentajsolicité se
realice receso acordando retomar la agenda posteriormente,<en base al articulo 16 del
Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, para abordar unicamente el puntc DOCE PUNTO DOS, respecto de
la Socializacién de la Ley Nacer con Car Carifio para un Parto,Respetado y un Cuidado
Carinoso y Sensible para el Recién Nacido ysSu Reglamento; y Ley Crecer Juntos, en

el Centro Recreativo Magisterial de Metalioyposterior a laypausa alimenticia.

933333939393999) ”y

El licenciado Francisco Cruz Martinez, Director Propietario, solicité continuar en la
sesiéon forma virtual debido queydebe retornar al oriente del pais, por lo cual finalizé la

sesion en linea.

Asimismo, se haCe constar ‘que a las catorce horas con treinta minutos, en el Centro
Recreativo Magisterial, de Metalio, Acajutla, Sonsonate se retoma el enlace para el
desarrollo del PUNTO DOCE PUNTO DOS sobre la Socializacion de la Ley Nacer con
Car Carino para un/Parto Respetado y un Cuidado Carinoso y Sensible para el Recién
Nacido y su Reglamento; y Ley Crecer Juntos. Haciéndose constar también que se
modificayel. guérum de OCHO a SIETE votos, dado que la Licda. Laura Monterrosa tuvo que

abandonar la sesion.

,,,,,, 97999799979993999) 979393339993 9 993979993 1] ” 9993939997939)

12.2 SOCIALIZACION DE LEY NACER CON CARINO PARA UN PARTO RESPETADO
Y UN CUIDADO CARINOSO Y SENSIBLE PARA EL RECIEN NACIDO Y SU
REGLAMENTO; LEY CRECER JUNTOS.

99939993999 ” 93373933333397333739333333933) 99939993

De parte de la Jefa de la Unidad de Asesoria Legal se procedio a dar una explicacion sobre
el contenido, objetivo, derechos y obligaciones que nacen para la madre y su hijo, asi como

al nucleo familiar lo cual es parte de los paradigmas de estas nuevas leyes. Todo esto es
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importante dado que el ISBM, como miembro del Sistema Nacional Integrado de Salud
debe estar a la vanguardia con la atencion humanizada en los servicios de salud para la
familia, en razon a su cumplimiento de las normativas que fueron expuestas, a presencia
de la Subdireccién de Salud y sus gerencias, quienes reforzaron el contenido técnico-
médico durante la presentacion efectuado. Ademas, se desarrolld la presentacion del
Anteproyecto de Ley “EL AMOR CONVERTIDO EN ALIMENTO”.

Se hace constar que una copia de la presentacion utilizada para la socializacion quedara

dentro de los anexos de la presente acta.

Finaliza la presentacion sobre Socializacion de Ley Nacer con Carifio paragun Parto
Respetado y un Cuidado Carifioso y Sensible para el Recién Nacido~y'su Reglamento; y
Ley Crecer Juntos; presentado por la Unidad de Asesoria Legal; la Directora Presidenta
someti6 a votacion el mismo en los términos de aprobarse conforme a recomendaciones y
realizar encomiendas a la Gerencia de Recursos Humanos, Gerenciaxde Establecimientos
Institucionales de Salud y a la Unidad de Comunicaciones; en el\sentido de darse por

recibidos; por unanimidad de siete votos asi se aprobo.

;;;;;; 99

Concluida y conocida la presentacion “Socializacion de Ley Nacer con Carifio para un Parto
Respetado y un Cuidado Carifioso y Sensible para el Recién Nacido y su Reglamento; y
Ley Crecer Juntos”; presentado por la Unidad de Asesoria Legal; luego de la revisién y
gestion efectuada de conformidadya los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de siete votos, ACUERDA:

I.  Dar por recibida la presentacién “Socializacién de Ley Nacer con Carifo para un
Parto Respetado, y, un Cuidado Carifioso y Sensible para el Recién Nacido y su

Reglamento;'y Ley Crecer Juntos”; presentado por la Unidad de Asesoria Legal.

.. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, y a la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, garantizar la provision adecuada de

recursos para cubrir los espacios en que las trabajadoras que desarrollen lactancia.

lll. Encomendando ala Unidad de Comunicaciones, preparar material para educar
a la poblacion usuaria sobre los derechos que confiere la nueva legislacion y las
Subdirecciones y Gerencias dar el seguimiento adecuado para cumplimiento de los

fines establecidos en la normativa presentada.

IV. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.
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Se hace constar que con el objeto de evitar un contenido voluminoso del acta de esta
Sesion de Consejo Directivo, amparandose en las reglas del derecho comun y los
principios emanados en la Ley de Procedimientos Administrativos; todo lo vertido en
cuanto a las opiniones, valoraciones y deliberaciones de cada miembro del Consejo
Directivo y personal que asiste a la Sesion, quedara documentada y almacenada en
el soporte audiovisual, el cual puede ser solicitado por las partes intervinientes por
medio escrito; lo anterior de conformidad a lo previsto en los articulos 20 y 206 del

Codigo Procesal Civil y Mercantil.
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Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesién a las quince horas

con diecisiete minutos del dia de su fecha, se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Silvia Azucena Canales Repreza
Directora Presidenta del Instituto
Salvadoreno de Bienestar Magisterial

Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Propietaria designada por el
Ministerio de Hacienda

Ernesto Antonio Esperanza Ledn
Director Propietario electo en
representacion de los Educadores que
Laboran en las Unidades Técnicas del
MINEDUCYT

David de Jesus Rodriguez Martinez
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direcciéon

Laura Scarlett Monterrosa Granados
22, Directora Suplente designada por
el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia

Hervin Jeovany Recinos Carias,
Director Suplente designado por el
Ministerio de Salud

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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