Acta Nro. 220/2023 de Sesion Ordinaria de fecha 16 de mayo de 2023

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las nueve horas del dia dieciséis de mayo del afio
dos mil veintitrés. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 de la Ley de
Procedimientos Administrativos para optimizar el ejercicio de las competencias del Consejo
Directivo de ISBM, el Directorio esta en su derecho de disponer participar en la Sesion de
forma presencial o virtual. Por lo que, estando REUNIDOS PRESENCIALMENTE desde el

inicio para celebrar Sesion Ordinaria, conforme convocatoria previamente notificada las

Directoras y Directores: las licenciadas Silvia Azucena Canales Repreza, Directora
Presidenta; Maria Antonieta Quezada Pascual, Segunda Directora Suplente, actuando
en calidad de Propietaria, designada por el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia;
y Dalia Patricia Vasquez de Guillén, Directora Propietaria, designada por. elMinisterio
de Hacienda; los licenciados Ernesto Antonio Esperanza Ledn, Director Propietario,
electo en representacion de los Educadores que laboran en las Unidades Técnicas del
Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia; David de Jests Rodriguez Martinez,
Director Propietario electo en representacion de los sefvidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacién,"desempefando la Docencia o
Labores de Direccion; Ismael Quijada Cardozas'y el profesor’José Orlando Méndez
Flores, ambos Directores Suplentes electos enirepresentacion de los servidores publicos
docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educaciéon, desempefiando la
Docencia o Labores de Direccion. YAREUNIDOS VIRTUALMENTE desde el inicio las

directoras y directores: doctor Hervin Jeovany Recinos Carias, Director Suplente,

actuando en calidad de Propietario designado por el Ministerio de Salud; y los licenciados
Francisco Cruz Martinez y' Francisco Javier Zelada Solis, Directores Propietarios
electos en representacidn de lossServidores publicos docentes que prestan sus servicios al
Estado en el Ramoe*de, Educacion; desempefiando la Docencia o Labores de Direccién;
José Alberto Alvarenga Hernandez, Director Suplente designado por el Ministerio de
Hacienda; la licenciadayMirna Evelyn Ortiz de Acosta, Directora Suplente, electa en
representacion de los Educadores que laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de
Educacion, Ciencia’y Tecnologia; y la profesora Gloria de Maria Roque de Ramirez,
Directora Suplente electa en representacién de los servidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempefiando la docencia o
labores de direccion. Se hace constar que el Ministro de Educacion, Ing. José Mauricio
Pineda Rodriguez y el Primer Director Suplente, designado por el Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia; el doctor Edgard Ernesto Abrego Cruz, se encuentran con Misién
Oficial. Asimismo, se hace constar que se recibieron excusas por parte de los sefiores
Ministros de Salud, Dr. Francisco José Alabi Montoya, y el sefior Viceministro de Educacion,
Lic. Hermelindo Ricardo Cardona Alvarenga, quienes no asistiran ni presencial ni
virtualmente debido a compromisos en sus ministerios. Los directores asistentes atendieron
convocatoria efectuada por la Directora Presidenta, de conformidad con lo establecido en
el Articulo Diez literal a), en relacion con lo dispuesto en los Articulos Catorce y Veintidos

literal b), todos de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.
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PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM.

Presencialmente cuatro Directores Propietarios, una Directora Suplente actuando en

calidad de Propietaria por el MINEDUCYT; y dos directores suplentes. Virtualmente: dos
Directores Propietarios; un director suplente actuando en calidad de Propietario, por el
Ministerio de Salud, y tres directores suplentes. el quérum quedo establecido legalmente
con OCHO DIRECTORES, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14 de la Ley del
SBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

De igual forma, se hace constar que se encuentra de manera presencial como personal de
apoyo, licenciado #####, Asistente de Consejo Directivo y la licenciada #####, jefa de la
Unidad de Asesoria Legal; conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1 y Articulo
22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvaderefio de

Bienestar Magisterial.

Se hace constar que a las nueve horas con trece minutosyse incorpora de manera

presencial el licenciado Francisco Javier Zelada Solis, Director Propietario.
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PUNTO DOS: APROBACION DE LA AGENDA

La Directora Presidenta someti6 a aprobacion,la siguiente propuesta de Agenda:

999333333973337333333333933933333333333933)

1. Establecimiento de Quérum.

2.  Aprobacion.de, la’Agenda.

3. Lectura'del acta nUmero 219.

4. Punto presentado por la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones.

- Aprobacion de tres (3) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de ayuda

econdmica para gastos funerarios.

5. Puntos presentados por la Subdirecciéon de Salud.
5.1 Resolucion de casos.

5.2 Informe de Seguimiento de la Unidad de Epidemiologia, Estadistica y Costeo
de los acuerdos del punto 4 del Acta 219 sobre reforzar el protocolo para el
triage de los pacientes que deben recibir atencion en gripario, asi como la

emisién de incapacidades y la realizacién de pruebas.
2
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



6. Punto presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

- Informe de seguimiento de encomiendas de acta 219 del Subpunto 10.1

Romano Il 'y del Subpunto 10.4 Romano Il.

7. Punto presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.

- Instrucciones al personal de enfermeria para reforzar los controles y la revision

de documentos médicos.

8.  Puntos presentados por la Unidad de Compras Publicas.

8.1 Solicitud de autorizacion para contratar en el Mercado Bursatil del
proceso: “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO PARA EL ISBM, ANO
2023".

8.2 Solicitud de aprobacion de fondos para tramitar obligacion de pago a favor de 4
Hospitales Nacionales de Convenios Especificos Interinstitucionales, por
atenciones a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM, en
diciembre de 2022.

9.  Punto presentado porla,Unidad de Planificacion Institucional.

- Informe sobreyentrega de Certificado de Regalo a favor del ISBM como

incentivo del Programa Pricesmart piensa en tu Institucion.

10. Puntoypresentado por la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico y la Unidad de

Comunicaciones.

- Modificaciones a la APP Tu ISBM y publicaciones realizadas segun encomienda

punto 4, romano Il del Acta 218 de fecha 2 de mayo del 2023.

11. Puntos presentados por la Unidad de Asesoria Legal.

11.1 Informe de Seguimiento referente a procedimiento de imposicion de Multa
contra Grupo Paill, S.A. DE C.V., Contrato CM-19/2022-ISBM, de la Licitacion
Publica Nro. 010/2022-ISBM, item 102. (Apertura a Pruebas).
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11.2 Informe de seguimiento referente a Procedimiento de Extincion de Contrato Nro.
040/2022-1SBM, contra FIGUESAN S.A. de C.V. suscrito en virtud de
la Licitacion Publica Nro. 029/2022-ISBM (Apertura a Pruebas).

11.3 Proyecto de Respuesta en seguimiento a los acuerdos tomados en el Sub Punto
14.1 del Acta 219, peticidn Profesora ####t.

11.4 Seguimiento a los acuerdos tomados en el Punto 16 del Acta 219
regulacion para la participacion por modalidad virtual para las Sesiones vy

Comisiones Técnicas del Consejo Directivo de ISBM.

12. Informe de Presidencia.

13. Resoluciéon de Casos.

Se hace constar que a peticion de miembros del directorio se incorporan a la agenda

los siguientes puntos:

El Licenciado Ernesto Esperanza Ledn solicita§e evacue previo al desarrollo de todos los
puntos de la presente agenda el punto 114 referente a'la asistencia de las sesiones por
parte de los miembros del directorio, para efectos de establecer la manera presencial o

virtual para acudir a las sesiones y el efecto de pago de dietas.

14. A peticion del licenciado David Rodriguez quien solicita punto sobre el
Procedimiento de Reembolso_por medicamentos sin existencia el cual sale mas

caro que el medicamento.

A solicitud del Lic. Esperanza Leodn se evacue inicialmente el punto de la asistencia de las
sesiones por parte, delhdirectorio, para efectos de establecer la forma de participar
presengial @ virtual y/para el efecto consiguiente de pago de dietas; por lo que luego de las
valoraciones deldirectorio se acordd se evacuen inicialmente los puntos ONCE
presentados por la Unidad de Asesoria Legal iniciando con el punto 11.4. El pleno asi lo

aprobd.
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Acto seguido y sin ninguna objecion el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos

favorables aprobd la agenda, la cual se desarroll6 de la siguiente manera:

PUNTO ONCE: PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ASESORIA LEGAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Asesoria Legal, ha presentado cuatro puntos.
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Los cuales citan lo siguiente:

11.4 SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS TOMADOS EN EL PUNTO 16 DEL ACTA 219
REGULACION PARA LA PARTICIPACION POR MODALIDAD VIRTUAL PARA LAS
SESIONES Y COMISIONES TECNICAS DEL CONSEJO DIRECTIVO DE ISBM.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que de conformidad al literal b) del articulo 20 de la Ley del ISBM, es una atribucion del
Consejo Directivo: “Dictar las politicas y normas generales del Instituto y aprobar los
instructivos necesarios para su funcionamiento”, y articulo 22 literal k) que establece que el
Presidente del Consejo Directivo tiene dentro de sus atribuciones la de someter,a laidecision
del Directorio, todas aquellas cuestiones que sean de la competencia 'de éste vy

proporcionarle la informacién que sea necesaria para tomar resoluciones.

Que en el Punto 16 del Acta 219, correspondiente a la sesién ordinatia del dia 09 de mayo

de 2023, el Consejo Directivo encomendo a esta Unidad:

“Presentar proyecto para la regulaciéon del control de permanencia durante las sesiones virtuales
de Consejo Directivo y Comisiones Técnicas que sé realicenjasi como la opinion legal en relacion a
mantener dicha modalidad posterior a la declafatoria de finalizacion de la pandemia por la COVID-

19, emitida esta semana por la Organizacién‘Mundial de la'Salud”.

En cumplimiento a la encomienda anterior,se emite la siguiente Opinidn:

El Decreto Legislativo Nro. 856, de feeha 15 de diciembre del 2017, que contiene la Ley
de Procedimientos Administratives, vigente a partir del 14 de febrero de 2019, y que se
aplica al OrganoEjecutivo yisus dependencias, a las entidades auténomas y demas
entidades publicas, aun cuando su Ley de creacion se califique de caracter especial; y
municipalidades, en cuanto a los actos administrativos definitivos o de tramite que emitan
y agos procedimientos que desarrollen, incorporé en la Administracion Publica la
legitimidad para el empleo de nuevas tecnologias, por ejemplo en el articulo 8 regulé lo

concernientesal expediente administrativo electrénico segun el siguiente detalle:

“La Administracion Publica debera mantener un soporte electrénico actualizado de sus expedientes
administrativos, el cual debera ser fiel a su original y se encontrara al alcance de los interesados
para su consulta, en los términos establecidos en la presente Ley. Dicho soporte electronico,
ademas, se utilizara en caso de reposicién del original, por extravio, destruccion o inutilizacion. Esta
medida se ira cumpliendo gradualmente, de acuerdo con los planes de implementacién de las

nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion dentro de la Administracion Publica”.

Asi se acuia en el articulo 18 de la citada Ley anteriormente, la utilizaciéon de medios
tecnologicos para actos de comunicacion y para optimizar el ejercicio de sus competencias
y los derechos de los administrados, estableciendo que se deberan crear estrategias de
gobierno electronico para tales efectos, dicho articulo literalmente establece:
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“Uso de Medios Tecnoldgicos Art. 18.- Los drganos de la Administracion Publica podran utilizar
tecnologias de la informacién y comunicacion para realizar tramites, diligencias, notificaciones,
citatorios o requerimientos, siempre que dichos medios tecnoldgicos posibiliten la emisiéon de una
constancia, ofrezcan garantias de autenticidad, confidencialidad, integridad, eficacia, disponibilidad
y conservacion de la informaciéon y sean compatibles con la naturaleza del tramite a realizar. La
Administraciéon Publica debera implementar los mecanismos tecnoldgicos y electrénicos que fueren
necesarios para optimizar el ejercicio de sus competencias y los derechos de los administrados. Se
deberan crear las estrategias de gobierno electrénico que para tales efectos sean necesarias”

La Estrategia de Gobierno Digital 2018-2022, publicada en el sitio web

https://www.gobiernoelectronico.gob.sv/wp-content/uploads/2018/09/Estrategia-de-

Gobierno-Digital-2022.pdf, cobré especial relevancia durante la Pandemia por COVID-19,

en donde la modalidad de participacion virtual fue objeto de diversas regulaciones, tales
como La Ley del Teletrabajo la cual tiene como objeto promover, armonizar, regular e
implementar el teletrabajo como un instrumento para la generacién de “empleo vy
modernizacion de las instituciones publicas, privadas, autbnomasy municipalidades, a
través de la utilizacion de tecnologias de la informacion y comunicacion, guedando
comprendido dentro del ambito de aplicacion de la ley, las relaCiones de,trabajo derivadas
de cualquier vinculo laboral entre trabajadores, empleadgres publicos y privados, cuyos
contratos de trabajo se sometan a lo previsto en esta ley, demas leyes laborales vigentes

y cualquier otra fuente de derechos y obligacionesdaborales.

Asimismo en el Punto 10 del Acta 38 de la,sesion ordinaria de fecha 26 de marzo de 2020,
el Consejo Directivo de ISBM, advirtiésdatnecesidad de tomar acciones para garantizar la
continuidad de las gestiones que durante la emergencia, considerando las dificultades de
movilizacién que afectaron la normal circulacion de los miembros del Consejo y falta de
instalaciones adecuadas para desarrollar dichas sesiones con el distanciamiento social
recomendado, por loque se ‘propuso la habilitacion de medios electrénicos para la
participaciéon del @onsejoDirectivo, por lo conforme al articulo 18 de la Ley de
Procedimientos Administrativos arriba citado se puso a disposicién del pleno equipo para
video confefenciasy con,un software adecuado, en lo relativo a la informacién confidencial
y datos)personales, acordando implementarlo a partir de la siguiente sesion del Consejo

Directivo, regulandose a través de los principios generales de participacion.

Que mediante acuerdo del punto 11, del Acta Nro. 222, de sesion ordinaria de Consejo
Directivo de fecha 03 de julio de 2018, se aprobd el “Reglamento Interno de Sesiones del
Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial”, el cual no considerd
la participacion virtual, por lo que la misma, se ajustd al marco general y el control de

asistencia estuvo siempre a cargo del Asistente de Consejo Directivo.

Que, atendiendo a la recomendacion de miembros del Consejo Directivo, se verificaron
otros cuerpos normativos que regulan la participacion virtual de érganos colegiados en la
Administracion Publica. Asi encontramos el DECRETO Nro. 1- 2021, del CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL, ISDEM,
en el cual se desarrollé un capitulo especial para la sesiones y comisiones virtuales, segun

el siguiente detalle:

CAPITULO IV CELEBRACION DE SESIONES Y COMISIONES VIRTUALES
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Uso de tecnologias

Art. 28.- Cuando el Consejo Directivo considere conveniente podra celebrar sesiones y
comisiones, por medio de videoconferencia, mediante mecanismos que aseguren la
autenticidad y la conexion en tiempo real con imagen y sonido de los asistentes en remoto,
aplicando las tecnologias de la informaciéon y comunicacién. Por medio de acuerdo definira
si la participacion de los directores, atendiendo las circunstancias del momento, sera de
forma virtual o quedara a discrecion de cada uno de los miembros del Consejo Directivo su

participacion de forma presencial o virtual. Mecanismo para la celebracion

Art. 29.- El Departamento de Informatica del ISDEM sera el responsable de implementar el
mecanismo idéneo para realizar las sesiones y comisiones del Consejo Directivo por medio
de videoconferencia, aplicando las tecnologias de la informacion y comunicacién, que sea
de facil acceso y que la conexién sea en tiempo real, para dar respuesta a las hecesidades
institucionales que se presenten. Lo anterior, sera informado por el Secretario de’Actas del

Consejo Directivo a los coordinadores de las Comisiones Especiales. Convocatoria

Art. 30.- Para la convocatoria de las sesiones y comisiones virtualesnse” observara lo

establecido en el presente Reglamento Celebracion de sesiones y comisiones virtuales

Art. 31.- Las sesiones y comisiones se entenderdn celebradas.en la oficina central del
ISDEM y/o en el domicilio de cada uno delos miembres del Consejo Directivo mediante la
plataforma tecnoldgica habilitada para ellogLos miembres’del Consejo Directivo, Gerente
General, Secretario de Actas de ConsejoiRirectivo y demas funcionarios que intervienen en
cada una de las sesiones y comisiones, deberan acceder a la plataforma tecnoldgica a la

hora y fecha que se les indique en cada una de las convocatorias.
Control de asistencia

Art. 32.- La asistencia ojparticipacion de los miembros del Consejo Directivo a las
comisiones espéciales, 0 comisiones ampliadas, de forma presencial o por medio de la
plataforma tecnolégica habilitada para ello, sera verificada por los coordinadores de las
mismas, quienes deberan dejar constancia en el acta respectiva. Los miembros del Consejo
Directivo que participaron en las comisiones tendran la obligacion de firmar la lista de
asistencia posteriormente. De la misma forma, debera llevar el control de asistencia o
participacién a las sesiones de Consejo Directivo el Secretario de actas del Consejo

Directivo.
Direccion de las sesiones de Comisiones y de consejo Directivo virtuales

Art. 33.- El Presidente o el Vicepresidente del Consejo Directivo, presidira la sesién y
dirigira cada una de las intervenciones concediéndoles la oportunidad para expresar sus
argumentos y posteriormente someter aprobacion los acuerdos a tomar, en ausencia de
ellos lo hara el Director que sea designado por el Consejo Directivo; el Secretario de Actas
del Consejo Directivo debera llevar nota del conteo de la votacion correspondiente,
debiendo dejar constancia en el acta que se elabore. El Presidente de cada Comisién
Especial, presidira la sesion y dirigira cada una de las intervenciones concediéndoles la

oportunidad para expresar sus argumentos y posteriormente someter aprobaciéon los
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acuerdos a tomar, en ausencia del Presidente lo hara el director que sea designado en el
seno de la Comision; el coordinador de la Comision debera llevar nota del conteo de la

votacién correspondiente, debiendo dejar constancia en el acta que se elabore
Acta

Art. 34.- De toda sesion o comisién realizada bajo esta modalidad, se debera elaborar un

acta, la cual observara los requisitos establecidos en este Reglamento.

Asimismo se verifico la emision de normativas especiales por parte del Consejo Nacional

de Calidad, el Consejo del Centro Nacional de Registros.

Que segun certificacion del acuerdo del punto 14-A del Acta Nro.095, de sesidn ordinaria
de Consejo Directivo, de fecha 18 de febrero de 2021, se aprobd la programacién de
jornadas de revision de Ley y Reglamento General de la Ley del ISBM y,otros instrumentos
juridicos, entre otros se incorporé la matriz de reformas propuestas'al reglamento Interno
de Sesiones del Consejo Directivo del ISBM, para ser conocidas das propuestas del Consejo
Directivo en la Comision Técnica Administrativa-Financiera, en“las cuales se propuso
regular la virtualidad de la sesiones de Consejo Directivo'y, las Comisiones, finalmente se
acord¢ incorporar el proyecto de Reglamento de la Leyde ISBM, mismo que fue aprobado
en el Punto 12. 4 del Acta Nro. 139 correspondienteya la sesion ordinaria celebrada el dia
02 de diciembre de 2021, en cuya Seccion Tercerayse eneughtran la reguladas las sesiones
virtuales o semipresenciales, conforme” acuerde el Consejo Directivo, sin limitarle a
establecer casos excepcionales comd, normativas,tales como las emitidas por el Consejo
Superior de Salud Publica, en las cuales, la modalidad virtual, se limito a En casos de
pandemia, b) por catastrofesynaturales y cierres de carreteras, ¢) cuando se convocare a

sesion extraordinaria, quedando propuesto segun el siguiente detalle:

SECCION TERCERA
DE'LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

De las sesiones y su convocatoria
Art. 6.- Las sesiones del Consejo'Directivo pueden ser ordinarias y extraordinarias y seran celebradas en las instalaciones del Instituto, salvo que acordaren reunirse

en otro lugar; excepcipnalmente también,podra acordarse realizarlas en modalidad virtual o semipresencial a través de videoconferencia o cualquier otro medio

técnico que permita licomunicacidh bidireccional y simultanea de la imagen y sonido, con el fin de lograr la eficacia de la gestidn institucional, bajo las mismas

reglas de direccion de a8 Sesionesgiresenciales. En dichas sesiones se tratara exclusivamente asuntos que en la misma se designen, conforme a agenda; salvo en los

casos en los que se acuerde incorporaciones de puntos durante su desarrollo.

El Consejo Directivo celebrard sesidn ordinaria una vez cada semana, previa convocatoria a los Directores Propietarios y Suplentes, con dos dias de anticipacién por
lo menos o cuando asi lo acuerden por lo menos cinco Directores Propietarios; y podrdn sesionar extraordinariamente cuantas veces consideren necesario, previa

convocatoria con al menos de treinta minutos de anticipacion.

La convocatoria a las sesiones se hara del conocimiento previo de todos los miembros del Consejo Directivo, propietarios y suplentes, bajo pena de nulidad si se
excluyere a alguno de éstos. Esta nulidad se subsanard por la convalidacién en forma expresa o técita de la parte afectada conforme a las reglas del derecho comun.
Las convocatorias seran firmadas por quien ejerza la Presidencia; se podra utilizar el facsimile, firma electronica, o sistema electronico autorizado, si lo hubiere, para

calzar esas convocatorias.

Excepcionalmente, el Consejo Directivo podra declarar sesién permanente, si la importancia o urgencia del asunto lo amerita.

Ademas de las sesiones ordinarias y extraordinarias, el Consejo Directivo podra realizar jornadas de trabajo para abordar temas institucionales de especial relevancia,

dentro o fuera de las instalaciones del Instituto, a las cuales podra acompafiarle el personal del Instituto.
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La coordinacidon del apoyo logistico que se requiera para las sesiones o jornadas de trabajo que se realicen fuera de las instalaciones del ISBM, estara a cargo de la

maxima jefatura del drea administrativa.

En caso de ausencia o impedimento de quien ejerza la Presidencia, lo sustituird en sus funciones uno de los dos Directores Propietarios designados por el Titular del
Ramo de Educacidn, atendiendo al orden de su nominacién y si faltaren los dos, lo sustituira el director propietario que le sigue en el orden mencionado en el Art. 10

de la Ley del ISBM.

La persona que asuma las funciones de la Presidencia percibira el salario y gastos de representacién proporcionales que corresponda al periodo en que deba ejercerlas

siempre y cuando no reciba mas de una remuneracidn proveniente del presupuesto del Estado, por labores en el mismo horario, en cuyo caso podra asumir funciones

ad honoren.

Cuando un Director Propietario ejerza las funciones de Presidencia, su suplente entrara a cubrir la propiedad de la autoridad representada.

Los directores del Consejo Directivo gozaran de licencia o permiso para ejercer sus funciones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, Comisiones, Comités

o cualquier actividad convocada para el instituto, y bastard presentar la constancia correspondiente a las autoridades respectivas,

Programacion de Sesiones

Art. 7.- La programacion de las fechas y horas en que se celebraran las sesiones seran decididas por quien ejerza la Prfsidencia.

De las Excusas
Art. 8.- Llegada la hora de iniciar la sesidn, quien ejerza la Presidencia del Consejo Directivo, verificara la asistencia de lasiconvecados y las excusas que hubieren

planteado los directores que no pudiesen asistir.

Cuando por causa justificada los directores del Consejo Directivo no pudieren asistir a la sesion’préxima o sesiones sucesivas, estaran en la obligacidn de excusarse por
cualquier medio y, en todo caso, se hara el lamamiento al suplente respectivo para que.éjerza en propiédad. £i1 casos excepcionales, en los que se hubiera instalado
quérum y un director propietario hubiere reportado alguna dificultad para llegar§ la h6fagonvot@@a o paral! ingreso a su participacion virtual, se concedera un término

de gracia de hasta 15 minutos para hacer el lamamiento de su suplente.

Una vez hecho el llamamiento respectivo, el director propietario sustifliido P@lra pagicipa€n la sesion, pero sin derecho a voto ni dieta en la sesién en que fue

sustituido.

En el caso que los directores suplentes ejerzan el cargo ensustitucion del director propietario, tendran los mismos derechos que los titulares de intervenir en las

discusiones, asi como de dieta y de votacion.

Del quérum de las sesiones

Art. 9.- El Consejo Directivo sesionara vélid@mente con la‘concurrencia minima de la mitad més uno de sus miembros propietarios.

Si llegada la hora de iniciar la sesion, ne hubiereiquérum, el Director Presidente del Consejo Directivo, podra disponer una espera de hasta treinta minutos; si

transcurrido dicho tiempo, aun no hubiese quérum, se hara nueva convocatoria para que se celebre dicha sesidn, el siguiente dia habil.

Cuando los directores no puedan asistirpor causa justificada a las sesiones del Consejo Directivo, deberdn reportarlo antes de la sesidn, al Director Presidente o la
persona que se desempeiie como Asistente del Consejo Directivo, a través de cualquier medio tecnoldgico que permita obtener constancia fehaciente del aviso, para
efectos de establecimiento del.quérum y que la inasistencia quede justificada.

A las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, asistira el personal de apoyo que se estime conveniente.

Control de asistencia.

Art. 10.- La Asistente de Consejo Directivo, llevara un Control de asistencia, en el cual se registrara la hora de ingreso y retiro de la sesion.

De las Sesiones Ordinarias

Art. 11.- En el desarrollo de las sesiones ordinarias del Consejo Directivo, se podra seguir el siguiente orden:

a)  Establecimiento de quérum; en caso de verificar quérum se dara apertura de la sesidn en caso contrario se realizard nueva convocatoria.

b)  Aprobacién de la agenda de la reunidn, de ser necesario podra modificarse;

c) del acta anterior, salvo excepciones;

d) Lecturay discusion de puntos e informes presentados para conocimiento y decisidn de la maxima autoridad, por orden de presentacién o relevancia,
segun agenda aprobada.

e) Informe de actuaciones del Director Presidente;

f) Lectura de la correspondencia y demas documentos que deba conocer el Consejo Directivo. El Director Presidente leera el resumen de cada una de la
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correspondencia incluidas en la agenda y, en su caso, la remitira al competente segun la Ley de Procedimientos Administrativos; y
g) Informes de los miembros y otros asuntos que deban ser discutidos, dando preferencia a las proposiciones escritas, por orden de presentacion.

En dichas sesiones el Director Presidente, concedera el uso de la palabra segun el orden en que se solicite.

El Consejo Directivo podrd acordar agenda con diferente orden, modificar la agenda en curso o incorporar puntos, segun las necesidades institucionales.

De las Sesiones Extraordinarias

Art. 12.- En el desarrollo de las Sesiones Extraordinarias del Consejo Directivo, se seguird el siguiente orden:

a) Establecimiento de quérum;

b)  Aprobacién de la agenda;

c) Lectura de documentos que tengan relacion con el punto o puntos objeto de la sesidn, segin el orden establecido en la agenda aprobada, analisis y
discusion de los mismos, y toma de acuerdos o resoluciones.

En dichas sesiones el Director Presidente, concedera el uso de la palabra segun el orden en que se solicite.

El Consejo Directivo podra acordar agenda con diferente orden, modificar la agenda en curso o incorporar puntos, segun las necesidades institucionales.

Inicio y desarrollo de las Sesiones

audiencia.

En la intervencidn, del ciudadano Unicamente debera tratar los temas descri

dignidad del Consejo, sus miembros, empleados y funcionarios del Instit

La Presidencia prevendra al ciudadano que contravenga lo dispuesto en e

articulo; si reincide, le requerira abandonar definitivamen

de su participacion.

El Consejo Directivo, podrd ién €n vivo o publicidad inmediata de la sesidn, o de ciertos puntos de la sesién que sean de interés general de la

poblacién usuaria.

De las intervenciones

Art. 14.- Las intervenciones s directores en la discusion de los asuntos que se traten en el Consejo Directivo, deberdn ser concretas y pertinentes, para lo cual el

Director Presidente, sera el encargado de moderar las intervenciones.

Los Directores Suplentes podran presentar mociones, hacer recomendaciones y externar sus opiniones; también podran intervenir en las discusiones, pero sin

derecho a voto mientras no sustituyan a un propietario.

Toda intervencion deberd sujetarse a las siguientes normas:

1) Los Directores y directoras tendran el derecho de expresar su opinién en forma libre y responsable, sin faltar al decoro.

2) Los Directores y directoras solicitaran la palabra a la Presidencia, quien la otorgard en el orden en que haya sido solicitada.

3) Si un director o directora ha solicitado el uso de la palabra, pero no esta presente en el momento que le corresponde intervenir, se le otorgara al siguiente, segun el

orden.
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4) En los debates, los directores y directoras deberan circunscribirse y argumentar sobre el asunto en discusién de forma puntual y precisa; participaran en la sesién
respetando a cualquier persona o institucion, y guardando cortesia y moderacidn en sus expresiones. Respetaran el uso de la palabra por razones de orden, evitando

interrumpir la secuencia de participacion.

En caso que se incumplan las normas de intervencion la Presidencia, solicitard al director o directora, sujetarse a las mismas y en caso de reincidencia, procedera a

suspenderle el uso de la palabra durante la discusién.

Los directores y directoras deberdn guardar reserva respecto de la informacién que contenga opiniones o recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo
en tanto no sea adoptada la decision definitiva, so pena de incurrir en responsabilidad por los dafios y perjuicios que causaren a terceros sin menoscabo de la

responsabilidad penal.

Una vez analizados los puntos de la agenda, se procederd a la deliberacion de los mismos y el Director Presidente sometera a votacidn de los Directores Propietarios

o Directores Suplentes que ejerzan el cargo en sustitucion de un Director Propietario, el acuerdo o resolucion correspondiente.

Cierre de Debates
Art. 15.- En el momento en que un asunto se considere suficientemente discutido, el Director Presidente por si 0 a peticion de cualquiera de los miembros presentes,

propondrd que se cierre el debate.

Si la mitad mas uno de los miembros presentes acuerda el cierre del debate, el Director Presidente sometera el punto di a votaeion.
\
De las Votaciones
Art. 16.- Deliberado que sea cada punto de la agenda aprobada, se sometera a su respectiva votacion, la cual se podra re rma nominal y publica o a mano

alzada, por medio electrdnico u otro sistema determinado previamente.

los miembros que integran la méxima autoridad.

En los casos de empate en las votaciones, el que ejerza la Presidenci uando algun punto no alcance la mayoria de votos necesarios para

que el pleno decida y resuelva, podra someterse nuevamente a debate y

Cuando un director no esté de acuerdo, emitira su voto raz el cual se haraConstar en el acta respectiva. Los directores y las directoras podran razonar su voto:

1) De forma verbal, inmediatamente después de‘ha e votad§un asunto, para ello, quien ejerza la Presidencia les concederd la palabra por un tiempo maximo de

cinco minutos.

2) De forma escrita, en cuyo casg, era entregado a la Asistente del Consejo Directivo dentro del término de dos dias habiles via correo electrénico,

siempre y cuando el director o | unciado en el momento de la votacion.

En caso de abstencidflidebera manifé tencién para que la misma quede asentada en acta, indicando sus motivos a efectos del articulo 16 de la Ley de ISBM.

Lo dispuesto en este arti se observard, en lo que fuere aplicable, para las deliberaciones y recomendaciones que tuvieren lugar en las comisiones que se

organicen, entendiéndose que lo regulado para quien ejerza la Presidencia, se aplicard para los Coordinadores de las Comisiones.

De las Actas
Art. 17. El Consejo Directivo llevara registro de sus actuaciones mediante actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias que realicen durante el periodo para el

cual se les ha designado y las cuales estardn bajo el resguardo de la Presidencia, las actas seran numeradas debidamente foliadas y archivadas en forma cronolégica.

Las actas se asentaran en orden cronoldgico y tendran una numeracion sucesiva y continua; en ellas se consignaran los temas tratados y decididos en las sesiones.
Los documentos de soporte técnico, administrativo, financiero y otros, de los temas vistos se archivardn por separado. El acta de la sesién del Consejo Directivo,

debera ser firmada en la préxima reunidn, salvo excepciones.

Quien ejerza la Presidencia certificard de forma extractada los acuerdos tomados en los puntos de las sesiones que se celebren y los remitira a las dreas pertinentes

para su cumplimiento.

Cuando el Consejo Directivo apruebe acuerdos de aplicacién inmediata se procederd a comunicar por cualquier medio la decisiéon tomada a la dependencia que

gestiona el punto.
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En caso de extravio o deterioro, parcial o total, de Actas, se podra proceder a la reposicidn correspondiente, con la informacidn que se encuentre en los documentos,

fisicos y/o electrénicos de soporte que se encuentren en los archivos del Instituto, previo informe al Consejo Directivo y las autoridades correspondientes.

Sesiones Inconclusas y Recesos
Art. 18.- De no ser posible agotar los puntos de agenda en una misma sesion o cuando sea necesario realizar alguna consulta sobre los puntos contenidos en la
agenda, el pleno del Consejo Directivo podra acordar los recesos que considere pertinentes o en su caso suspender la sesidn y continuarla en fecha posterior hasta

agotar dicha agenda.

De las Comisiones y Comités
Art. 19.- Para el logro de los objetivos establecidos en la Ley del ISBM, el Consejo Directivo podra crear y designar Comisiones, Comités u otros de igual naturaleza
que se consideren necesarios para el conocimiento y dictamen de aquellos asuntos que por su naturaleza lo ameriten, tomando en consideracidon los conocimientos

o especialidades de los miembros que deben formar parte de éstos.

Las Comisiones, Comités u otros similares podrdn conformarse con la participacién de los Directores Propietarios y Suplentes del Consejo Directivo, personal del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y eventualmente otras personas de las instituciones y sectores representados en el Consejo Directivo o de otras que
se designen. Cada Comision, Comité u otro similar contara con un coordinador quien sera el encargado de levantar las actas, presentar las recomendaciones que las

mismas emitan y otras funciones que le sean encomendadas.

Cuando el Consejo Directivo lo estime necesario, podrd establecer plazos dentro de los cuales deban rendir los informes, propuestas, dictdmenes o recomendaciones

pertinentes.

La participacién de los miembros del Consejo Directivo en las Comisiones o Comités sera de cardcterbligatorio y en‘caso de inasistencia, deberan justificarla a la

coordinacion de la misma.

Las Comisiones o Comité, podran sesionar bajo modalidad presencial, semipresencial o*virtlial, seftirS@ldefipa en la convocatoria enviada por el Coordinador de

la Comisidn.

Aportes de las Comisiones, Comités u otras similares de igual naturaleza

Art. 20.- El coordinador de las Comisiones, comités u otras similaresd@aranti2g@ia el cS@gig® analisis completo y oportuno de los casos planteados, sometiendo a
discusion y votacion los mismos previo a la emision de los informes, propuestas, dictamenes o recomendaciones, los cuales no tendran caracter vinculante o decisorio

para el Consejo Directivo, sino que éstos seran Unicamente propositivos para queelpleno decida.

Cuando la recomendacién de una comisién es degfavorabl&a lgs"Paiibieilares y no obtenga los votos necesarios para su aprobacion en el Consejo Directivo, la

recomendacion regresara a la comision para su estgio.

Impedimentos de los miembros de Comisiones, Comités uotros de igual naturaleza.

Art. 21.- Los miembros de las Camisiones, €omités,u otros de igual naturaleza estaran impedidos para conocer en aquellos asuntos en los que exista conflicto de
interés para él o para su conyuge, conviviente, parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad y por adopcion, en los términos del articulo

15 de la Ley de ISBM.

Insumos para el funcionamiento del Consejo
Art. 22.- Para el cumplimiento de las/atribuciones y funcionamiento del Consejo Directivo, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial facilitara los insumos que

sean necesarios.

Adicionalmente, para el cumplimiento de las actividades encomendadas a las Comisiones, Comités u otros de igual naturaleza, las distintas instituciones y sectores
representados en el Consejo Directivo, podran aportar los insumos que se necesiten, de acuerdo a las estimaciones que les presenten sus respectivos representantes

y gestionar para ella la cooperacion necesaria.

Dietas
Art. 23.- Los miembros propietarios del Consejo Directivo, a excepcion de quien ejerza la Presidencia tendran derecho a percibir en concepto de dietas por su
asistencia a reuniones, la , sin que puedan devengar mas del valor de cuatro sesiones al mes.

Los suplentes tendran derecho a percibir tales dietas, solamente cuando sustituyan a los propietarios.

Cuando un Director Propietario asuma las funciones del Director Presidente de manera temporal durante una sesién completa del Consejo Directivo o al inicio o
durante su desarrollo, percibird la dieta establecida; sin embargo, cuando asuma las funciones administrativas y la coordinacién de las actividades del Instituto,

percibira solamente el salario proporcional y los gastos de representacion correspondiente al cargo de Director Presidente.
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Excepcionalmente, los miembros propietarios del Consejo Directivo que no estén presentes en el desarrollo de toda la sesién, tendran derecho a percibir la dieta
correspondiente siempre que hayan solicitado permiso justificado al Director Presidente o a quien haga sus veces y conste que su permanencia ha sido equivalente
al sesenta por ciento o mas del tiempo que durare la sesién completa, desde su inicio hasta la hora de cierre. Igual regla aplicara a los Directores Suplentes cuando

sustituyan a sus respectivos Propietarios.

El control de permanencia de Directores Propietarios y Suplentes en las sesiones del Consejo Directivo, estara a cargo de la Asistente del Consejo Directivo. Asimismo,

sera la responsable de enviar la documentacion a la Unidad Financiera Institucional para que se gestione el pago de las correspondientes dietas.

Los miembros del Consejo Directivo que asistan a las reuniones de Comisiones, Comités u otras de igual naturaleza a las cuales hayan sido designados, tendran
derecho a percibir en concepto de remuneraciones, la cantidad de sin que puedan devengar mas del valor

de cuatro reuniones al mes, independientemente del nimero de Comisiones, Comités u otras similares que integren.

Quien ejerza la Presidencia por su trabajo a tiempo completo percibira el salario que se indique en el Presupuesto respectivo y gastos de representacion por la

cantidad de

Asesoria

Art. 24.- El Consejo Directivo y el Director Presidente, podrdn recurrir a la asesoria legal o técnica que considere necesaria.

Dicho Reglamento aun no finalizado el proceso para su aprobaciénante la Presidencia de
la Republica, por lo que la regulacién anterior es susceptible dé ser mejeradaso en su caso
puede emitirse un protocolo de actuacion durante las sesiones virtuales, en las que se
regulen aspectos como la apertura de camaras durante la‘jornada, entre otros aspectos
mejoran la participacion. Al respecto esta Unidad'recomienda;»establecer la facultad de
normar mediante un protocolo mediante ‘la medificacion del texto propuesto segun el

siguiente detalle:

DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

De las sesiones y su convocatoria
Art. 6.- Las sesiones del Consejo Direetivo pueden ser ordinarias y extraordinarias y seran
celebradas en las instala@iones del Instituto, salvo que acordaren reunirse en otro lugar;

excepcionalmenie, también “podra acordarse realizarlas _en modalidad virtual o

semipresengialpa traxés de videoconferencia o cualquier otro medio técnico que

permita laficomuni@acioh bidireccional y simultanea de la imagen y sonido, con el

fin d€ Iogralla eficacia de la gestion institucional, bajo las mismas reglas de

diregcion de las sesiones presenciales. En dichas sesiones se tratara exclusivamente

asuntosigue.€n la misma se designen, conforme a agenda; salvo en los casos en los que

se acuerde incorporaciones de puntos durante su desarrollo.

Para el desarrollo de sesiones, jornadas de trabajo u otras actividades bajo
modalidad virtud que acuerde llevar a cabo el Consejo Directivo, éste emitira un
protocolo de actuacién interno al que se hallaran sujetos los miembros que
participen en esa modalidad, se debera contar con medios tecnolégicos que
posibiliten garantias de autenticidad, confidencialidad, integridad, eficacia,
disponibilidad y conservacion de la informacién para el desarrollo de sesiones o
reuniones virtuales. La Presidencia del ISBM, designara la unidad organizativa
responsable de la administracion de las herramientas tecnoldgicas que faciliten las
funciones del Consejo Directivo, asi como la que garantizara el resguardo del

material audiovisual utilizado por el Consejo Directivo.
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De toda actividad virtual realizada por el Consejo Directivo debera entregarse
respaldo audiovisual a la Asistente de Consejo Directivo, quien debera seguir las

normas archivisticas vigentes.

El Consejo Directivo celebrara sesion ordinaria una vez cada semana, previa convocatoria
a los Directores Propietarios y Suplentes, con dos dias de anticipacion por lo menos o
cuando asi lo acuerden por lo menos cinco Directores Propietarios; y podran sesionar
extraordinariamente cuantas veces consideren necesario, previa convocatoria con al

menos de treinta minutos de anticipacion.

La convocatoria a las sesiones se hara del conocimiento previo de todos los miembros
del Consejo Directivo, propietarios y suplentes, bajo pena de nulidad si se‘eéxcluyere a
alguno de éstos. Esta nulidad se subsanara por la convalidacion en forplexpraégg/o (3@fta
de la parte afectada conforme a las reglas del derecho comun. Las/convocatorias seran
firmadas por quien ejerza la Presidencia; se podra utilizar el facésimiley firma glectronica,

o sistema electronico autorizado, si lo hubiere, para calzar esas convocatorias.

Excepcionalmente, el Consejo Directivo podra (declarar sesioh permanente, si la

importancia o urgencia del asunto lo amerita.

Ademas de las sesiones ordinarias y extraordinarias, lel Consejo Directivo podra realizar
jornadas de trabajo para abordar temas institucionales de especial relevancia, dentro o
fuera de las instalaciones del Instituto, a‘las cuales podra acompanarle el personal del

Instituto.

La coordinaciéon del apoyo,logistico que se requiera para las sesiones o jornadas de
trabajo que se realieen fuera de“las instalaciones del ISBM, estara a cargo de la maxima

jefatura del afea‘administrativa.

En caso de ausencia o impedimento de quien ejerza la Presidencia, lo sustituira en sus
funciones uno|de los dos Directores Propietarios designados por el Titular del Ramo de
Educaciénssatendiendo al orden de su nominacion vy si faltaren los dos, lo sustituira el

director propietario que le sigue en el orden mencionado en el Art. 10 de la Ley del ISBM.

La persona que asuma las funciones de la Presidencia percibira el salario y gastos de
representacion proporcionales que corresponda al periodo en que deba ejercerlas
siempre y cuando no reciba mas de una remuneracion proveniente del presupuesto del
Estado, por labores en el mismo horario, en cuyo caso podra asumir funciones ad

honoren.

Cuando un Director Propietario ejerza las funciones de Presidencia, su suplente entrara

a cubrir la propiedad de la autoridad representada.
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Los directores del Consejo Directivo gozaran de licencia o0 permiso para ejercer sus
funciones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, Comisiones, Comités o
cualquier actividad convocada para el instituto, y bastara presentar la constancia

correspondiente a las autoridades respectivas.

En este punto es preciso recordar aspectos fundamentales de las actuaciones
administrativas, donde priva el interés publico sobre el particular y en ese aunque la
participaciéon virtual esta reconocida actualmente en la normativa, su aplicacién no debe
responder a intereses particulares, tales como poder realizar otras actividades en ese
tiempo destinado a la sesion ya que ello podria conllevar a la aplicacién de las sanciones
administrativas, éticas y penales a las que hubiese lugar, atendiendo particularmente a que
la participacion el Consejo Directivo, por parte de los representantes del sector docente,
cuenta inclusive con una garantia particular, establecida en el articulo 18 de la Ley de ISBM,
que le otorga al servidor publico docente estabilidad en su cargo sientras ejerza ‘como
miembro del Consejo Directivo, por lo cual para establecer restricciones en la modalidad de
participacion seria necesario advertirlas en la Ley del Instituto, no‘ebstante.en el protocolo
si podria regularse el establecimiento de justificacién por escrito paradas personas que
opten por dicha modalidad. Ademas, recomienda enriguecer, el texto del articulo 21 del

proyecto para asegurar cumplimiento ético:

Impedimentos, excusas y compromiso ético dexlos miembros del Consejo Directivo

Comisiones, Comités u otros de igual;naturaleza.

Art. 21.- Los miembros del Consejo Directivo, Comisiones, Comités u otros de igual
naturaleza estaran impedidos para conocer en’aquellos asuntos en los que exista conflicto
de interés para €l o para su conyuge, conviviente, parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segunde de afinidad y por adopcion, en los términos del articulo 15 de
la Ley de ISBM, goor 4@ qu@ podran excusarse o ser recursados ante el Consejo

Directivo.

Los miembros del Consejo Directivo, deberan cumplir con la Ley de Etica
Gubernamental, su Reglamento y el Cédigo de Etica de ISBM, obligandose ademas
a NO REALIZAR CONDUCTAS ANTIETICAS, ANTICOMPETITIVAS u otros hechos
ilicitos relacionados al ejercicio de su cargo, estando obligados a dar aviso o
denunciar cualquier hecho que contravenga dichas normas ante las autoridades
correspondiente

Asi como el articulo 23, para adecuar a la realidad financiera presupuestaria del Instituto,
en el tema de gastos de representacion y el 24 para reforzar los mecanismos de

participacion, segun el siguiente detalle:

Dietas y Remuneraciones

Art. 23.- Los miembros propietarios del Consejo Directivo, a excepcién de quien ejerza la
Presidencia tendran derecho a percibir en concepto de dietas por su asistencia a
reuniones, la ,
sin que puedan devengar mas del valor de cuatro sesiones al mes. Los suplentes tendran

derecho a percibir tales dietas, solamente cuando sustituyan a los propietarios.

15
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Cuando un Director Propietario asuma las funciones del Director Presidente de manera
temporal durante una sesién completa del Consejo Directivo o al inicio o durante su
desarrollo, percibira la dieta establecida; sin embargo, cuando asuma las funciones
administrativas y la coordinacion de las actividades del Instituto, percibira solamente el
salario proporcional y los gastos de representacion correspondiente al cargo de Director

Presidente.

Excepcionalmente, los miembros propietarios del Consejo Directivo que no estén
presentes en el desarrollo de toda la sesion, tendran derecho a percibir la dieta
correspondiente siempre que hayan solicitado permiso justificado al Director Presidente o
a quien haga sus veces y conste que su permanencia ha sido equivalente al sesenta por
ciento o0 mas del tiempo que durare la sesidon completa, desde su inicio hastanla hora de
cierre. Igual regla aplicara a los Directores Suplentes cuando sustituyan.a,sus respectivos

Propietarios.

El control de permanencia de Directores Propietarios y Suplentesien las sesiones del
Consejo Directivo, estara a cargo de la Asistente del Consejo Diregtivo. Asimismo, sera
la responsable de enviar la documentacién a la Unidad Einanciera‘lnstitucional para que

se gestione el pago de las correspondientes dietas.

Los miembros del Consejo Directivo que.asistan a las/reuniones de Comisiones, Comités
u otras de igual naturaleza a las cualésihayan sido'designados, tendran derecho a percibir
en concepto de remuneraciones, la cantidad de

sin que puedan devengar mas del valor de cuatro reuniones al mes,

independientemente delthiumero de Comisiones, Comités u otras similares que integren.

Quien ejerza la Prgsidencia por’su trabajo a tiempo completo percibira el salario que se
indique en g€l Presupuesto respectivo y gastos de representacién por la cantidad
establecidalen la Leyidel Presupuesto General de la Nacion aprobada para cada ejercicio

fiscal.

Asesoria

Art. 24 .- E| Consejo Directivo y el Director Presidente, podran recurrir a la asesoria legal
o técnica que considere necesaria ya sea utilizando los medios tecnolégicos o
mediante acompanamiento presencial del personal técnico de la institucion o

proveedor externo, segun lo acuerde el Consejo Directivo.

Asimismo, considerando el tiempo de gestidon que lleva la actualizacién y validacién del

Reglamento de la Ley de ISBM, se tiene a bien recomendar emitir un nuevo Reglamento

de Sesiones, acorde la propuesta de Reglamento General de la Ley que se someta a la

aprobacién del Presidente de la Republica, por lo que se presentan estos tres propuestas

para su consideracion en la recomendacion de la presente solicitud, asimismo y como

puede notarse la modalidad de participacion virtual o semipresencial, requiere del acuerdo
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de la maxima autoridad y en ese sentida, ésta puede acordar celebrar sus sesiones de la

forma tradicional o implementar las modalidades virtuales o presenciales, e inclusive

acordar realizar algunas u otras sesiones en una determinada modalidad segun se defina

en la convocatoria y atendiendo a los temas a tratar.

Por otra parte, durante la revision también se identificd la necesidad de armonizar los

articulos 50 para actualizacion normativa y el articulo 53 del Proyecto de Reglamento

aprobado en relacion a la cobertura para el periodo en que se pierde la calidad de afiliado

ya que actualmente via instructivo, se aplican noventa dias, sin embargo el proyecto se

habia considerado una cobertura de dos meses, segun el siguiente comparativo:

Proyecto aprobado

Propuesta actualizacién

Art. 50.- Para la prestacion de los servicios de salud a la poblacién usuaria, se

requerira en forma obligatoria el Documento Unico de Identidad —DUI-, carné

vigente o autorizacién provisional, segun sea el caso

Art. 50.- Para la prestacion de los servicios de salud a la poblacién usuaria, se
requerira en forma obligatoria el Documento Uniico.de Identidad —DUI-, carné

vigente o autorizacion provisional, ségun sea el.caso

Art. 53.-

De la calidad de afiliado

El servidor publico docente y sus benefi€iarios inscritos tendran la

calidad de afiliados, salvo que concurran,los siguientes casos:

b)

c)

d)

e)

f)

g)

a) Porfallecimiento del sepvidor publico docente cotizante;

Por haber finalizado por cualquier causa.la relacion laboral del
cotizante con el Estado en el Ramo de Educacion o que dejen de

ejercer lasfunciones de decente en otras Instituciones del Estado;

Por disolverselegalmente el vinculo matrimonial. Esta circunstancia
aplica solamente aleényuge que no ejerce la docencia y debera ser
comprobada por el servidor publico docente presentando la

Certificacion de la Partida de Divorcio;

Por solicitud de los servidores publicos docentes para desactivar al

conviviente;

Por haber contraido nupcias los hijos beneficiarios, en los términos

establecidos en el articulo 5 literal c) de la Ley del ISBM.
Los hijos entre los 21y 25 afios de edad, por no cumplir con los
requisitos de estar estudiando y depender econdmicamente de sus

padres.

El conyuge o conviviente de los servidores publicos docentes que

De la Perdida de la calidad de afiliado y la cobertura extraordinaria

Art. 53.- El servidor publico docente y sus beneficiarios inscritos tendran la
calidad de afiliados, salvo que concurran los siguientes casos:

a)  Por fallecimiento del servidor publico docente cotizante;

b)  Por haber finalizado por cualquier causa la relacion laboral del
cotizante con el Estado en el Ramo de Educacién o que dejen de

ejercer las funciones de docente en otras Instituciones del Estado;

c)  Pordisolverse legalmente el vinculo matrimonial. Esta
circunstancia aplica solamente al conyuge que no ejerce la
docencia y debera ser comprobada por el servidor publico docente

presentando la Certificacion de la Partida de Divorcio;

d)  Porsolicitud de los servidores publicos docentes para desactivar al

conviviente;

e) Por haber contraido nupcias los hijos beneficiarios, en los términos

establecidos en el articulo 5 literal c) de la Ley del ISBM.
f) Los hijos entre los 21y 25 afios de edad, por no cumplir con los
requisitos de estar estudiando y depender econdmicamente de sus

padres.

g)  Elcdényuge o conviviente de los servidores publicos docentes que
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laboren y coticen obligatoriamente a cualquier otro régimen de salud.

h)  Por haber cumplido los 25 afios de edad los hijos beneficiarios.

) Los servidores publicos docentes que se pensionen o cumplan el
requisito de devolucién de saldos establecido en el articulo 126 de la
Ley SAP y deciden recibirla en seis anualidades, salvo que
voluntariamente decidan continuar en el Programa Especial de Salud

del ISBM.

En el caso de los literales a) y b) del presente articulo, la Institucidon o Cartera
de Estado, donde laboraba el servidor publico docente, debera notificar a
través de sus respectivas areas encargadas de Recursos Humanos, tal

circunstancia al ISBM para los efectos pertinentes.

Para los casos sefialados en el parrafo anterior el servidor publico docente o sus
beneficiarios continuardn gozando de los servicios médicos hospitalarios que

otorga el Instituto hasta un maximo de dos meses contados a partir de la Ultima

cotizacién.

laboren y coticen obligatoriamente a cualquier otro régimen de

salud.

h)  Por haber cumplido los 25 afios de edad los hijos beneficiarios.

) Los servidores publicos docentes que se pensionen o cumplan el

requisito de devolucién de saldos establecido en la Ley Integral del
Sistema de Pensiones y deciden recibirla en seis anualidades, salvo
que voluntariamente decidan continuar en el Programa Especial de

Salud del ISBM.

En el caso de los literales a) y b) del presente articulo, la Institucién o
Cartera de Estado, donde laboraba el servidor publico docente, debera
notificar a través de sus respectivas dreas encargadas de Recursos

Humanos, tal circunstancia al ISBM para los efectos pertinentes.

Para los casos sefialados en el parrafo,anteriorelervidor publico docente o

sus beneficiarios continuaran gozando de los servicios médicos hospitalarios
que otorga el Instituto hasta un'maximo de novénta dias contados a partir
de la ultima cotizacion siempre y.cuando.no se encuentren afilados a con

otrorégimen de salud.

Los béneficiarios con discapacidad continuaran gozando de cobertura
conforme a lalley de Inclusion de las Personas con Discapacidad, previa

presentacion de la certificacion que acredite tal condicién.

RECOMENDACION:

La Unidad de Asesoria Legal, luego de las|gestiones realizadas y de conformidad a lo

establecido en los articulos 20, literales a), b) y e); y 22 literal k) de la Ley del Instituto
Salvadorefio de BienestarnMagisterial, ISBM, RECOMIENDA al Consejo Directivo:

Darse,por informados de las gestiones realizadas por la Unidad de Asesoria
Legal, emhcumplimiento a los acuerdos tomados en el Punto 16 del Acta 219,
correspondienté a la sesion ordinaria celebrada el dia 09 de mayo del presente

ano.

Derogar a partir del 17 de mayo de 2023 el Reglamento Interno de Sesiones
del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, que fue
aprobado segun Acuerdo del Punto 11 del acta Nro. 222, de la Sesién Ordinaria
realizada el dia 03 de julio de 2018.

Aprobar el “Reglamento Interior del Consejo Directivo del Instituto
Salvadoreno de Bienestar Magisterial (ISBM)”, que permanezca vigente a partir del
24 de febrero de 2021 hasta la aprobacién y entrada en vigencia del Reglamento

General de la Ley del ISBM, conforme al detalle consignado en la parte :

Encomendar a la Directora Presidenta la socializacion del Nuevo

Reglamento Interior del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, a través de la Unidad de Asesoria Legal con las jefaturas que

dependen jerarquicamente de la Presidencia del ISBM. Ademas, se proporcione
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certificacion de este Acuerdo a la Jefatura de la Seccion de Gestion Documental y

Archivo del ISBM y la Oficina de Informacién y Respuesta.

V. Modificar los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto 12.4
del Acta 139 correspondiente a la sesién ordinaria celebrada el dia 02 de
diciembre de 2021, mediante los cuales se aprobd el Proyecto de Reglamento
General de la Ley de ISBM, con el objetivo de incorporar modificaciones en los
articulos 6,21,23 y 24, relativos al funcionamiento del Consejo Directivo, con el
objetivo de armonizarlos con el Nuevo Reglamento Interior de Sesiones arriba
detallado; 50 para actualizacién a la normativa vigente y 53 para ampliar periodo
de cobertura quedando redacto el referido Proyecto de Reglamento General de la
Ley de ISBM, segun el siguiente detalle consignada en la parte recomendativa del

punto:

99933333397339733333333393393333333933)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, al respecto se procedié a votacion del
mismo en el sentido de dejar sin efecto las disposiciones aprobadas enel Punto 10 del Acta
139 y celebrar las reuniones ordinarias del Consejo Directivo de forma presencial a partir

de la proxima sesion, por unanimidad de ocho votos asi seaprobd.

999999399339933993399339333939333333399333)

POR TANTO, agotado el punto presentado\por la Unidad de Asesoria Legal, luego de las
gestiones realizadas y de conformidadsa lo,establecido en los articulos 20 literales a), b) y
e); y 22 literal k) de la Ley del Institute, Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de ochowotos, ACUERDA:

. Dejar sin efecto las disposiciones aprobadas en el Punto 10 del Acta 139 y
celebrar las reuniones ordinarias del Consejo Directivo de forma presencial a partir
de la proxima sesion, salvo situaciones de emergencia u otras legalmente
determinadas que motiven retomar la participacion virtual; y habilitar las
participacién virtual para directores que participen en calidad de suplentes con
justificacion; asi como para reuniones extraordinarias y Comisiones Técnicas del
Consejo Directivo, la cuales deberan reprogramarse y definirse preferentemente
en un mismo dia para facilitar la participacion presencial, debiendo la Subdireccion
de Salud y la Subdireccién Administrativa, presentar un nuevo calendario para la
nueva conformacion de las mismas. Dicha calendarizacion debera respetarse y
programar sus actividades conforme a la programacion, asi como asegurar que los
diversos chat para comunicacién, estén actualizados con los numeros
institucionales de los miembros del Consejo Directivo, asi como garantizar el envio
de recordatorio treinta minutos antes del inicio de reunién en la que deberan estar
listos todos los temas a discutir.

Il. Encomendar a la Presidencia, informar la disposicion al Ministerio de
Educacion Ciencia y Tecnologia, con el objeto que se otorgue el permiso
correspondiente para la participacion de los miembros del Consejo Directivo en las
sesiones, comisiones y actividades presenciales del mismo.
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M. Programar una jornada de revision de los proyectos para esta tarde al
finalizar la sesion con el objetivo que puedan ser validados para la proxima sesion
del Consejo Directivo.

IV. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites
correspondientes.

11.1 INFORME DE SEGUIMIENTO REFERENTE A PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION
DE MULTA CONTRA GRUPO PAILL, S.A. DE C.V., CONTRATO CM-19/2022-ISBM, DE
LA LICITACION PUBLICA NRO. 010/2022-ISBM, iTEM 102. (APERTURA A PRUEBAS).

€69799339333933393339733573933333333333333973337393333333993393333333 3399339339933 933333333333 3333 33399339933 93333333 3333 37333333333937 9933993333 3333 333339339933 9933 9333333333 3937 993399339333 3333 333333 333333393337933393393 33333333 9393933)

ANTECEDENTES

Segun consta en Certificacion de los acuerdos tomados por el“€onsejo Directivo en
Subpunto 7.3 del Punto 7, del Acta Nro. 211, correspondiente\a/la sesiéon ordinaria
celebrada en esta ciudad, el dia 28 de marzo de 2023, en el romano Ill, se comisiono a la
Unidad de Asesoria Legal, para notificar el autoe.de inicio del Procedimiento de Imposicion
de Multa contra GRUPO PAILL S.A DE C.V., por incumplimiento al plazo sefialado por el
Administrador del Contrato Nro CM-049/2022-ISBM, suscrito en virtud de la Licitacién
Publica Nro. 010/2022-ISBM, denominado; “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA
BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2022” para la entrega total del item: 102, ante lo
cual podria imponerse la Multaypor Mora, segun el articulo 85 de la LACAP, por el monto
de UN MIL QUINIENTOS TREINTA 947100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$1,530.94)

Que en cumplimientoy a lo antes descrito, segun consta en acta de notificacion
correspondiente, el dia 13 de abril de 2023, la Unidad de Asesoria Legal, notificé en por
medio del corree,electrénico sefialado en el formulario de Identificacion del Ofertante y en
respectivo contrato, a GRUPO PAILL, S.A DE C.V., por los correos ###, #HHHHE, #HHHHE,
levantandorel Acta de Notificacidén respectiva, segun lo dispuesto en el articulo 101 inciso
2° de la Ley de Procedimientos Administrativos, dando de este modo, estricto cumplimiento

a la encomienda realizada.

Conforme al articulo 110 de la Ley de Procedimientos Administrativos, se concedio
audiencia a la Sociedad Contratista por el término de DOCE DIAS HABILES, contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de inicio, por lo que, el plazo para tal

efecto, vencio el dia 03 de mayo de 2023.

En seguimiento a lo anterior, la Presidencia del ISBM solicito a la licenciada Diana Carolina
Duran Marroquin, Jefa de la Seccion de Gestion Documental y Archivos, informe en relacion
a la presentacion de escrito de la referida Sociedad, por lo que segun memorandum de

referencia ISBM2023-03871, la jefatura antes relacionada sefiald en el periodo del 17 de
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abril al 03 de mayo de 2023, se recibi6 la siguiente correspondencia.

CODIGO FECHA ASUNTO EMISOR INSTITUCION
EXT-ISBM2023- 18/4/2023 | SOLICITUD DE | ##### PAILL
07293 DEVOLUCION DE FIANZAS

De lo anterior se determina que la correspondencia antes relacionada, ninquna es en

relacion al Derecho de Defensa, ni al procedimiento otorgado a GRUPO PAILL S.A DE

C.V., por tanto se verific6 que de acuerdo al articulo 107 inciso primero de la Ley de
Procedimientos Administrativos, la prueba en el procedimiento se practica: “Cuando la
Administracién Publica no tenga por ciertos los hechos alegados por los interesados, o la
naturaleza del procedimientos lo exija, se acordara la apertura a prueba por un plazo no
superior a veinte dias ni inferior a ocho, a fin que puedan ofrecerse y practicarse,cuantas
se juzguen legales, pertinentes y utiles. Lo anterior solo resultarasde “aplicacion, si los
hechos que se pretenden probar resultan relevantes para la decisién que deba adoptarse y

no son notorios”.

En ese sentido, considerando la naturaleza del Procedimient@,Sancionatorio y con el objeto
de garantizar adecuadamente el debido proceso, especialmente €l derecho de la Sociedad
Contratista, y para que el Consejo Directivo”pueda edoptar una decision final para el

presente caso, se le recomendd abrir a pfueba ponun plazo de OCHO DIiAS HABILES,

contados a partir del dia siguiente al de"lainotificacion'del auto de apertura a prueba.

Que la Unidad de Asesoria Legal, verifico'que respecto a la continuidad y finalizacién de
los procesos en tramite, ante la aprobacion de la nueva Ley de Compras Publicas que entro
en vigencia el pasado~iernes 10 de marzo del presente afio, en el articulo 188 inciso 1°
establece que: “Afpartir de la jentrada en vigencia del presente Decreto, todas las
adquisiciones y contrataciones que se hubieren celebrado bajo la vigencia de la Ley de
Adquisiciones y Contraciones de la Administracion Publica y las que se haya iniciado el
proceso;, continuaran rigiendose por la misma hasta su conclusion; salvo que se

introdujeren modificaciones a la relacion contractual, posterior a la vigencia de esta Ley”.

RECOMENDACION:

La Unidad de Asesoria Legal, en cumplimiento a los acuerdos tomados en el Subpunto 7.3,
del Punto 7, del Acta Nro.211, y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 106 y 107
de la Ley de Procedimientos Administrativos, 17, 18, 82 BIS literal “c” y 85 de la LACAP,

188 de la Ley de Compras Publicas, 20 literales “a” y “k”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley

del Instituto Salvadorefno de Bienestar Magisterial; recomienda al Consejo Directivo:

l. Darse por informado, sobre la notificacion del inicio del Procedimiento
Sancionatorio de Imposicion de Multa con referencia: PSIM-002/2023-ISBM,
contra GRUPO PAILL S.A DE C.V, por incumplimiento al plazo sefialado por la

Administradora del Contrato CM-019/2022-1SBM, suscrito en virtud de la Licitacion
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Publica Nro. 010/2022-1ISBM, denominado: “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2022” para la entrega total del item:
102, ante lo cual podria imponerse la Multa por Mora, segun el articulo 85 de la
LACAP, por el monto de UN MIL QUINIENTOS TREINTA 94/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,530.94)

Il.  Abrir a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de OCHO DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de
apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa GRUPO PAILL S.A DE C.V., y que

posteriormente se adopte una decision final para el presente procedimiento.

lll. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la notificacion del auto de ‘apertura a

prueba correspondiente.

IV. Declarar la aplicacién inmediata del presente acuerdo, tomado para abrir a prueba
el procedimiento de imposicién de multa, contla finalidad/de concluir el referido

procedimiento en los plazos legalmente establecidos:

Concluida la presentacion del punto“atriba indicad®; al respecto se procedié a votacion del
mismo en el sentido aprobarse segun recemendacion, por unanimidad de ocho votos asi

se aprobo.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Asesoria Legal, en
cumplimiento a losiacuerdos tomados en el Subpunto 7.3, del Punto 7, del Acta Nro.211, y
en cumplimiento a 1o establecido en los articulos 106 y 107 de la Ley de Procedimientos
Administrativos, 7, 18, 82 BIS literal “c’ y 85 de la LACAP, 188 de la Ley de Compras

Publicas, 20 literales “a” y “k”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio

de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

L. Darse por informado, sobre la notificacion del inicio del Procedimiento
Sancionatorio de Imposicion de Multa con referencia: PSIM-002/2023-ISBM,
contra GRUPO PAILL S.A DE C.V, por incumplimiento al plazo sefialado por la
Administradora del Contrato CM-019/2022-1SBM, suscrito en virtud de la Licitacion
Publica Nro. 010/2022-1ISBM, denominado: “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2022” para la entrega total del item:
102, ante lo cual podria imponerse la Multa por Mora, segun el articulo 85 de la
LACAP, por el monto de UN MIL QUINIENTOS TREINTA 94/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,530.94)
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Il Abrir a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de
OCHO DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la notificacién del
auto de apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley
de Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa GRUPO PAILL S.A DE C.V., y que

posteriormente se adopte una decision final para el presente procedimiento.

1. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la notificacion del auto de

apertura a prueba correspondiente.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, paraabrir a prueba
el procedimiento de imposicion de multa, con la finalidad de concluir €l referido

procedimiento en los plazos legalmente establecidos.

9773397939799799933337399339733993397993799339933973393339733937393399939)

11.2 INFORME DE SEGUIMIENTO REFERENTE A PROCGEDIMIENTO DE EXTINCION
DE CONTRATO NRO. 040/2022-1SBM, CONTRAFIGUESANISA. DE C.V. SUSCRITO
EN VIRTUD DE LA LICITACION PUBLICA4NROY 029/2022-ISBM (APERTURA A
PRUEBAS).

€69799339333333393339733379933393333333333973333393339333993393333333 3399333933 9933 933393333733 3553 9393333379357 333393339733 3733 339999999377 3333 933393339337 9933 9333933333 9333 933799339333 9333 3333333393 933333 3333333933393 3333 3333333393939 3)

ANTECEDENTES

Segun consta en @ertificacion de los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en
Subpunto 3.2 del“Punto 3, del Acta Nro. 213, correspondiente a la sesion ordinaria
celebrada en estaciudad, el dia 14 de abril de 2023, en el romano V, se comisiond a la
Unidad de Asesoria Legal, para notificar el auto de inicio del Procedimiento de Extincién de
Contrato contranFIGUESAN S.A DE C.V., ya que existen indicios de incumplimiento a las
obligaciones contractuales y por la no justificacion de los fondos otorgados por el anticipo
del Contrato numero AD-040/2022-ISBM, de la Licitacion Publica: 029/2022-ISBM,
denominado: “MEJORAMIENTO DE AREAS DE SERVICIOS MEDICOS Y
COMPLEMENTARIAS EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA TECLA,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD CODIGO SIIP 7138” suscrito entre EL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL y FIGUESAN SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, mediante el cual se pacté la ejecucion de la obra, por un monto de
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y UNO 76/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$652,531.76) IVA INCLUIDO,
de conformidad a lo establecido en los articulos 82 BIS literal c), 93 literal a) y 94 literal b)
de la LACAP; articulo 81 del RELACAP y por los incumplimientos a las Clausulas: 1X)
INFORMES EN LA ETAPA DE EJECUCION Y RECEPCION DE LAS OBRAS, XVII)
GARANTIAS y XXIV) CAUSALES DE EXTINCION CONTRATUAL, del referido Contrato.
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Que, en cumplimiento a lo antes descrito, consta en acta de notificacion correspondiente,
el dia 20 de abril de de 2023, la Unidad de Asesoria Legal, notificé a FIGUESAN, S.A DE
C.V., por medio de los correos electrénicos establecidos en el Formulario de Identificacién
del Ofertante y en el Contrato respectivo; dicha notificacion fue remitida al correo
electronico:####H#, #HHHE, ###HHE, levantando el Acta de Notificacion correspondiente,
segun lo dispuesto en el articulo 101 inciso 2 de la Ley de Procedimientos Administrativos,

dando de éste modo, estricto cumplimiento a la encomienda realizada.

Conforme al articulo 110 de la Ley de Procedimientos Administrativos, se concedio
audiencia a la Sociedad Contratista por el término de DOCE DIAS HABILES, contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de inicio, por lo que, el plazo para tal

efecto, vencio el dia 11 de mayo de 2023.

En seguimiento a lo anterior, por médulo de mesa de entrada se recibié correspondencia,
en fecha 11 de mayo del presente aio, por parte de #####, en,su,calidad de representante

Legal de FIGUESAN, S.A DE C.V, quien en lo medular expresa lo siguiente:

“...Que el dia 21 de abril del presente afio he sidonotificado del pfoceso de caducidad en
contra de mi representada, al respecto el presente procedimiento ha iniciado por erronea
aplicacion e interpretacion del art. 94 LACAP y de'fa clausdla XVIll) Garantia, apartado de
EFECTIVIDAD DE GARANTIA DE BUENA“INVERSION DE ANTICIPO, bajo el anélisis

siguiente:

ERRONEA INTERPRETACION.DEL ARTICULO 94 LITERAL B LACAP

El Consejo Directivogha autorizado el inicio de procedimiento de caducidad en base a lo
determinado por‘laySupervision’y la Administracion de Contrato, pero es el caso que la
informacién,otorgada por la Supervision es inexacta y falaz; ello en vista que segun Informe
Especial remitido a Consejo Directivo de fecha 27 de marzo del presente afio, informan que
mi representada.ha.incumplido en la presentacion de documentos de respaldo de utilizacion
de anticipo; respaldo que fue enviado y recibido tanto por la Arq. ##HHH# como por el

IngenieroidtitHtt en su calidad de Supervision el dia 24 de marzo del presente afio.

No obstante lo anterior, este Consejo pretende ejecutar el articulo 94 b) LACAP debido a
que se hara efectiva la garantia de buena inversion de anticipo; pero es el caso que la
norma invocada no procede en el presente caso ya que para poder iniciar e indicar la
caducidad del mismo, mi representada debe haber incumplido el plazo contractual, tal como
lo estipula en literal a) de la clausula en disputa, pero es el caso que el contrato ain se

encuentra vigente, por haber este iniciado a partir del 9 de diciembre de 2022 —

Plazo de ejecucion de la obra, ciento treinta dias (130 dias habiles) contados a partir de la
orden de inicio— venciendo el plazo contractual el dia 30 de junio de 2023, tornando esta

circunstancia, la imposibilidad de ejecutar alguna de las garantias contractuales, deviniendo
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que por encontrarse vigente el contrato no puede constituirse en MORA a mi representada
—art. 85 LACAP— ; Si bien es cierto el Contrato no estipula cuando las partes incurriran en
ello, el art. 1422 Cédigo Civil que establece cuando se constituye la mora, mismos que cito:
"Cuando no ha cumplido la obligacién dentro del término estipulado, salvo que la ley en
casos especiales exija que se requiera al deudor para constituirle la mora. 2) Cuando la
cosa no ha podido ser dada o ejecutada sino dentro de cierto espacio de tiempo, y el deudor
lo ha dejado pasar sin darla o ejecutarla; 3) En los demas casos, cuando el deudor ha sido

Judicialmente reconvenido por el acreedor:”

En ninguno de los presupuestos anteriores se encuentra mi representada, por lo
desarrollado en parrafos anteriores; se puede evidenciar que FIGUESAN, S.A. DE C.V. se
encuentra dentro del plazo vigente, por lo que establecer una condicion de caducidad tnica
y llanamente por la proyeccion estadistica de la Supervision, sobre todo cuande_enfatizan
que hay un retraso equivalente al 13%, porcentaje que solo es aplicable’cuandoe el contrato
haya vencido y mi representada acumule hasta el doce por ciento (en multa) delhvalor total
del contrato, solo asi procede la caducidad del mismo — art£ 85 inciso 5to LACAP— ,
contraviene el articulo 11 y 86 de la Constitucion de la Republica, Arts. 82, 92 LACAP

PRUEBA DOCUMENTAL

A efecto de probar mis alegaciones, procedo a adjuntanila presente documentacion que
obra o deberia obrar en el expediente administrativo del contrato Nro. AD-040/2022- ISBM,

detallandola a continuacion:

1. Copia de recibido de Informe_de respaldo de anticipo, mediante el cual se detallo los
gastos que se ha incurtido y que haisoportado el Anticipo, suscrito por el ing. ####H, en
su calidad de Gerente deProyecto de mi representado, de fecha 24 de marzo de 2023.

2. Copia de Ordenide Inicio suscrita por el ing. ###HHt, como Administrador de Contrato por
el ISBM y por ladArq. ##H#Ht por pate de FIGUESAN, S.A. DE C.V. de fecha 9 de diciembre
de 2022.

En razoén de tado lo antes expuesto, a usted respetuosamente PIDO:

1. Admitirme el presente escrito juntamente con la documentacion que anexo.
2. Tenga por efectuadas mis alegaciones de defensa
3. Oportunamente verifique la no procedencia de este procedimiento de caducidad.

4. Archive el proceso y ordene la continuacion de la ejecucion del contrato...”

Que, de acuerdo al articulo 107 inciso primero de la Ley de Procedimientos Administrativos,
la prueba en el procedimiento se practica: “Cuando la Administracion Publica no tenga por
ciertos los hechos alegados por los interesados, o la naturaleza del procedimientos lo exija,
se acordara la apertura a prueba por un plazo no superior a veinte dias ni inferior a ocho, a
fin que puedan ofrecerse y practicarse cuantas se juzguen legales, pertinentes y utiles. Lo

anterior solo resultara de aplicacion, si los hechos que se pretenden probar resultan
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relevantes para la decisién que deba adoptarse y no son notorios”.

En ese sentido, considerando la naturaleza del procedimiento Sancionatorio y con el objeto
de garantizar adecuadamente el debido proceso, especialmente el derecho de la Sociedad
Contratista, y para que el Consejo Directivo pueda odoptar una decision final para el

presente caso, se recomendienda abrir a prueba por un plazo de OCHO DIAS HABILES,

contados a partir del dia siguiente al de la notificacién del auto de apertura a prueba, con el
objetivo que la Sociedad Contratista, la Supervicién y Administradores de Contrato, puedan

incorporar la prueba que estimen idénea.

RECOMENDACION:

La Unidad de Asesoria Legal, en cumplimiento a los acuerdos tomados en el Subpunto 3.2,
del Punto 3, del Acta Nro. 213 y en cumplimiento a lo establecido en los“articulos™106 y 107
de la Ley de Procedimientos Administrativos, 17, 18, 82 BIS literal “c”y 93 literal a)y94 literal
b) de la LACAP, 81 del RELACAP, Clausulas: 1X) INFORMES“EN LA/ETAPA DE
EJECUCION Y RECEPCION DE LAS OBRAS, XVII) GARANTIASY. XXIV) CAUSALES
DE EXTINCION CONTRATUAL, 188 de la Ley de ComprasiPublicas, 20 literales “a” y “k”,
22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley del InstitutodSalvadorenonde Bienestar Magisterial;

recomienda al Consejo Directivo:

I. Darse por informado, sobre lasnetificacion del Auto de inicio del Procedimiento
Extincion del Contrato numere AD-040/2022-ISBM, de la Licitacion Publica:
029/2022-ISBM, denominado: “MEJORAMIENTO DE AREAS DE SERVICIOS
MEDICOS Y COMPLEMENTARIAS EN EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE
SANTA TECLA; DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD CODIGO SIIP 7138
suscrito entrevel INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL y
FIGUESAN'SOCIEDAD’ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE.

Il.  Abrir.a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de OCHO DIAS
HABILES,.contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de
apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa a FIGUESAN S.A DE C.V., y que

posteriormente se adopte una decision final para el presente procedimiento.

lll. Requerir informe a los administradores de Contrato y al Supervisor, sobre la prueba
presentada por FIGUESAN S.A DE C.V., remitan memorandum y el expediente de
la ejecucion de la obra, dentro del plazo de apertura a prueba, a la Unidad de

Asesoria Legal.

IV. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la notificacién del auto de apertura a

prueba correspondiente.
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V. Declarar la aplicacién inmediata del presente acuerdo, tomado para abrir a prueba
el Procedimiento de Imposicion de Multa, con la finalidad de concluir el referido

procedimiento en los plazos legalmente establecidos.

333333339739799339933333393333333373933933333333333 3333979933

Concluida la presentacion del Informe arriba indicado, al respecto se procedié a votacion
del mismo en el sentido aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de ocho votos

asi se aprobd.

9993393339739373933393333339333333333393393 3333

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Asesoria Legal, en
cumplimiento a los acuerdos tomados en el Subpunto 3.2, del Punto 3, del Acta Nro. 213 y
en cumplimiento a lo establecido en los articulos 106 y 107 de la Ley de Procedimientos
Administrativos, 17, 18, 82 BIS literal “c” y 93 literal a), 94 literal b)'de la LACAP, 81 del
RELACAP, Clausulas: IX) INFORMES EN LA ETAPA DE EJECUCION Y RECEPCION DE
LAS OBRAS, XVII) GARANTIAS y XXIV) CAUSALES DE EXTINCIONsGONTRATUAL,

188 de la Ley de Compras Publicas, 20 literales “a” y “k”,22 literales “ay “k” y 67 de la Ley
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el«€onsejoyDirectivo por unanimidad de

ocho votos, ACUERDA:

. Darse por informado, sobre la, notificacion del Auto de Inicio del
Procedimiento Extincion del:Contrato numero AD-040/2022-ISBM, de la
Licitacién Publica: 029/2022-1SBM, 'denominado: “MEJORAMIENTO DE AREAS
DE SERVICIOS MEDICOS. Y COMPLEMENTARIAS EN EL POLICLINICO
MAGISTERIAL"DE SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
CODIGO{ SIIP, 7138 ‘suscrito entre el INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTARMMAGISTERIAL y FIGUESAN SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE.

. Abrir a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de
OCHO DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la notificacién del
auto de apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley
de Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa a FIGUESAN S.A DE C.V., y que

posteriormente se adopte una decision final para el presente procedimiento.

lil. Requerir informe a los administradores de Contrato y al Supervisor,
sobre la prueba presentada por FIGUESAN S.A DE C.V., remitan memorandum y
el expediente de la ejecucién de la obra, dentro del plazo de apertura a prueba, a

la Unidad de Asesoria Legal.
IV. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la notificacion del auto de
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apertura a prueba correspondiente.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion
del auto de apertura a prueba correspondiente y concluir el referido procedimiento

en los plazos legalmente establecidos.

9979933993393339933993393939)

11.3 PROYECTO DE RESPUESTA EN SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS TOMADOS
EN EL SUB PUNTO 14.1 DEL ACTA 219, PETICION PROFESORA ###.

€69799939393933393339733973993333333333333973333333339333993393333333 3339333933 9933 933393333333 3333 3399339333 93333333 3333 973333333339379933993333 33333333 393799339333 9333333333 39373933 993393333333 3333933333333733339933933333 3333333 9393933)

ANTECEDENTES

Mediante los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto 14:*Subpunto 14.1 del
Acta Nro. 219, correspondiente a la sesion ordinaria del dia 09 de mayo de 2023, el-Consejo
Directivo, dio por recibida la correspondencia presentada por la-profesora #####, por medio

de la cual expone lo siguiente:

“(...) Seré un poco breve pues lo que escribo, esfalgo que ustedes no ignoran. En esta
semana fui al Policlinico de San Miguel, que dgracias alas gestiones del Lic. #####, tuve
una pronta respuesta para ir a una evaluacion médica con el cirujano Dr. #####. Pero
bueno, siempre es lo mismo; y no obtengo lacirugia que me urge a mi, en lo personal
sinceramente, ya estoy cansada de estudios de examenes, radiografias y demas que no

me llevan a nada.

Lo que quiero es bien sencillo y'para esto yo considero que no ocupo abogados, ni nada de

eso, pues sus juridicositienen. la dlfima palabra.

Me operanfluego @xme indemniza con los $50,000.00 délares. Es una injusticia que ISBM
no quiera hacer la operacion, ni tampoco indemnizarme tengo ya 31 afios de cotizar con
ISBM.

Y no'es justo que me dejen como que yo no valgo nada. Siento impotencia ante ustedes

que no se preocupan por lo docentes, hablo por mi persona nada mas.

Espero una respuesta positiva, ya sea una operacion o mi indemnizacion”

Que en atencién a la correspondencia arriba indicada, el Consejo Directivo encomendoé a
la Unidad de Asesoria Legal, preparar proyecto de respuesta, por lo que dicha Unidad
presenta en la misma segun la parte recomendativa de este documento.
RECOMENDACION:

La Unidad de Asesoria Legal, con base a lo dispuesto en los articulos, 18 y 86 de la
Constitucion de la Republica, 20 literales a) y s) y 22 literal a) de la Ley del ISBM y 10 de la
Ley de Procedimientos Administrativos, recomienda al Consejo Directivo:
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L. Dar por recibido el Proyecto de Respuesta a la peticion de la usuaria ##H##H#,
de fecha 28 de abril de 2023, encomendado a la Unidad de Asesoria Legal en el
Punto 14.1 del Acta 219.

Il Dar respuesta a la peticionaria conforme a lo establecido en los articulos 18
y 86 de la Constitucion de Republica y articulo 10 de la Ley de Procedimientos

Administrativos, segun el siguiente detalle:

“Estimada usuaria, es un gusto tener noticias sobre usted, nos complace
haberle prestado un servicio agil en el Policlinico Magisterial de San Miguel,

a través de nuestra area de Trabajo Social.

En relacién a su nota en la que solicita nuevamente que se le otorgue, la
cantidad de $50,000.00, en concepto de indemnizacion, se informa’que
sobre dichas peticiones ya se ha conocido en mas de una oportunidad,
brindandosele respuestas mediante las cuales se le“ha,permitido conocer
el razonamiento que impide atender de forma positiva su solicitud del pago
de una indemnizacion, en el sentido que es preciso tener en cuenta que
para proceder a lo solicitado debe existif unajsentengia condenatoria por
autoridad judicial competente, por lo.que debera estarse a lo resuelto sobre

este punto.

Tal como consta en el gxpediente “hemos garantizado el seguimiento
médico incluyendo visita domiciliar, examenes y evaluaciones para la
atencion de su salud en cumplimjento al mandato del articulo 2 de la Ley
del ISBM. Y ,en ese sentido conforme al articulo 10 de la Ley de
Procedimientosh)Administrativos seran sus médicos tratantes quienes con
base ados resultades.aprobaran el procedimiento médico mas adecuado
parasla,resolucion de sus problemas de salud, por lo que le exhortamos a
continuar.ecumpliendo las indicaciones respectivas. No obstante, lo anterior
ponemos a su disposicion los datos telefonicos de la Subdirectora de Salud
del ISBM, Dra. #####, a quien se ha instruido para dar seguimiento a los
tramites de su caso y con quien podra contactarse a través del nimero
telefonico: #### o al correo: ##Ht#H

Reiteramos nuestro compromiso de atencién con calidad y calidez, por lo
que estamos a sus ordenes para brindar los servicios de salud que su

condicion médica requiera”.

ll. Encomendar a la Subdireccién de Salud, dar seguimiento a los tramites
médicos que refiere la usuaria estar realizando, con el objetivo que sus

necesidades médicas sean atendidas a la brevedad posible.

Iv. Encomendar a la Técnica Juridica de Presidencia, brindar respuesta a la

usuaria en el numero telefénico senalada por la usuaria.
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V. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo

Directivo, para los tramites respectivos.

Concluida la presentacién del punto arriba indicado, al respecto se procedié a votacion del
mismo en el sentido aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de ocho votos asi

se aprobd.

933339333937993393333333333333333399339393999)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Asesoria Legal, con base a lo
dispuesto en los articulos, 18 y 86 de la Constitucion de la Republica, 20 literales a) y s) y 22
literal a) de la Ley del ISBM y 10 de la Ley de Procedimientos Administrativos; el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

.  Dar por recibido el Proyecto de Respuesta a la peticion/de la usuaria #####,
de fecha 28 de abril de 2023, encomendado a la Unidad de Asesoria Legal en el
Punto 14.1 del Acta 219.

Il. Dar respuesta a la peticionaria conforme a lo.establecido en los articulos 18 y 86
de la Constituciéon de Republica y articulo 10ade la"Ley de Procedimientos

Administrativos, segun el siguiente detalle;

“Estimada usuaria, es un gusto tener noticias sobre usted, nos complace
haberle prestado un servicioagil en el Peliclinico Magisterial de San Miguel,

a través de nuestra area de Trabajo Social.

En relacién a su nota‘en,la que solicita nuevamente que se le otorgue la
cantidad de~$50,000.00, en concepto de indemnizacion, se informa que
sobre dichas\peticiones ya se ha conocido en mas de una oportunidad,
brindandosele respuestas mediante las cuales se le ha permitido conocer
el razonamiento'que impide atender de forma positiva su solicitud del pago
deyuna indemnizacion, en el sentido que es preciso tener en cuenta que
para proceder a lo solicitado debe existir una sentencia condenatoria por
autoridad judicial competente, por lo que debera estarse a lo resuelto sobre

este punto.

Tal como consta en el expediente hemos garantizado el seguimiento
meédico incluyendo visita domiciliar, examenes y evaluaciones para la
atenciéon de su salud en cumplimiento al mandato del articulo 2 de la Ley
del ISBM. Y en ese sentido conforme al articulo 10 de la Ley de
Procedimientos Administrativos seran sus médicos tratantes quienes con
base a los resultados aprobaran el procedimiento médico mas adecuado
para la resolucion de sus problemas de salud, por lo que le exhortamos a
continuar cumpliendo las indicaciones respectivas. No obstante, lo anterior
ponemos a su disposicién los datos telefonicos de la Subdirectora de Salud

del ISBM, Dra. #####, a quien se ha instruido para dar seguimiento a los
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tramites de su caso y con quien podra contactarse a través del nimero
telefonico: ###H### o al correo: ##H###

Reiteramos nuestro compromiso de atencion con calidad y calidez, por lo
que estamos a sus ordenes para brindar los servicios de salud que su

condicion médica requiera”.

lll. Encomendar ala Subdireccion de Salud, dar seguimiento a los tramites médicos
que refiere la usuaria estar realizando, con el objetivo que sus necesidades médicas

sean atendidas a la brevedad posible.

IV. Encomendar ala Técnica Juridica de Presidencia, brindar respuesta a la usuaria

en el numero telefénico sefalada por la usuaria.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para' los, tramites

respectivos.

Se continua con el desarrollo de la agenda con los puntos siguientes planteados en

la agenda:

PUNTO TRES: LECTURA'Y FIRMA DEL (ACTA NRO: 219

Continuando con el desarrollo de la agendala Directora Presidenta informé al pleno que se

le dara lectura al Acta 219.

Acto seguido la Directora Presidentapsolicitd se procediera con la lectura, ratificacion y
convalidacion del acta, “‘en esta ocasion se daran la lectura al acta numero 219,

procediéndose adaymisma.

Concluida la lecturayde las actas Nros. 219, el Consejo Directivo por unanimidad de ocho
votos _favorables, ACUERDA: Aprobar y ratificar las Actas Nro. 219, de Sesion
Ordinaria de fecha nueve de mayo del dos mil veintitrés, siendo procedente imprimirlas

y firmarlas.
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PUNTO CUATRO. PRESENTADO POR LA SECCION DE RIESGOS PROFESIONALES,
BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Seccion

de Riesgos Profesionales, beneficios y Prestaciones ha presentado un punto.

El cual cita lo siguiente:

99799339933993399339933939993 99

APROBACION DE TRES (3) SOLICITUDES PARA EL OTORGAMIENTO DEL

BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibié tres (03)

solicitudes para ayuda econdmica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

! (HE#:,\%#NA) e 4/05/2023 GF-057/2023
P

2 (COMPAgi#Ri#DE VIDA) 04/05/2023 GF-058/2023
i

3 (COMPA;iii#DE VIDA) 08/05/2023 GF-059/2023

De conformidad a los articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el Instruetivo Nro.
23/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE,OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS' FUNERARIOS”, y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021; y eonforme_al Mahual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS\DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM”, la Seccién de Riesgos Profesiohales, Beneficios y Prestaciones revisd las
solicitudes presentadas y verificod la doeamentacion con la que se acredita por parte de los
solicitantes de la ayuda para gastos)funerarios, determinando que es procedente la

aprobacioén de las referidas solicitudes

RECOMENDACION

La Subdirecciéon de:Salud, a fravés de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego.dela revision y verificacion de la documentacion con la que se acredita
por parte de los solicitantes del beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun el
Instrlictivo  Nrém=23/2018 denominado: “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS
FUNERARIOS” y su reforma aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126,
de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021 y conforme al
Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22
literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del

ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

I Aprobar la ayuda economica para gastos funerarios por un monto de
US$2,169.52, segun el detalle siguiente consignada en la parte recomendativa del
punto con referencias: GF-057/2023, GF-058/2023 y GF-059/2023
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Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar
las notificaciones correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos Administrativos.

M. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

9979993993393339933993393933)

Concluida la exposicién del punto arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a
discusion el punto y sin intervenciones del directorio se procedio a votacion del mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de ocho votos asi se

aprobd.

99799939933993399339993979933993799339933993397333339379937993399339933 973333337733 37393339333337 999337333333

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de! Salud, a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y
verificacion de la documentacion con la que se acredita por parteayde los“solicitantes del
beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo Nra. 23/2018 denominado:
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”y su. reforma aprobada mediante el Sub
Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinatia dehConsejo Directivo de fecha 02 de
septiembre de 2021 y conforme al Manual Nro. ISBM\02/2018, denominado “MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a
los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM”; el Consejo
Directivo por unanimidad de echo votos, ACUERDA:

. Aprobar, la ayudareconémica para gastos funerarios por un monto de
US$2,169.52,.segun el detalle siguiente:

a) GF-057/2023

*Certificacion de partida de defuncién expedida el 2 de mayo de 2023.

FECHADE
PRESENTACION
SOLICITUD

BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO

CAUSA
PRINCIPAL* DE ENFERMEDAD O
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION CAUSA SUBYACENTE
CERTIFICACION DEL RIESGO QUE CONLLEVARON
DE PARTIDA DE A LA MUERTE
DEFUNCION

NOMBRE DUI SOLICITANTE NOMBRE CARGO NIP, E ID

FECHA DE
MUERTE

MONTO A
PAGAR

04/05/2023

NIP
PR
INSUFICIENCIA ENFERMEDAD INSUFICIENCIA RENAL

*RkK
HHHHH HERMANA HHHHH DOCENTE RENAL COMUN D
PR

28/04/2023

$809.92

FECHA DE
PRESENTACION
SOLICITUD

BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO

ULTIMO
SALARIO
BASE
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CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
DE MUERTE SEGUN . CAUSA
NOMBRE puI SOLICITANTE NOMBRE CARGO | CERTIFICACION DE g:r':@g:?g SUBYACENTE QUE NIP, E ID FESEQTDEE M&'gg’RA
PARTIDA DE CONLLEVARON A LA
DEFUNCION MUERTE
SHOCK SEPTICO, SHOCK SEPTICO, NIP
04/05/2023 - COMPARNERA ABDOMEN SEPTICO, ENFERMEDAD ABDOMEN SEPTICO, Fokxk
Hihith DE VIDA i DOCENTE OBSTRUCCION COMUN OBSTRUCCION ID 15/04/2023 $764.08
INTESTINAL INTESTINAL -
* Certificacion de partida de defunciéon expedida el 17 de abril de 2023.
c) GF-059/2023
OLTIMO
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO SALARIO
FECHA DE F=
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
SOLICITUD DE MUERTE SEGUN . CAUSA
NOMBRE pul SOLICITANTE NOMBRE CARGO | CERTIFICACION DE g:r':@g:?g SUBYACENTE QUE NIP, E ID FESEQTDEE M&'gg’RA
PARTIDA DE CONLLEVARON A LA
DEFUNCION MUERTE
COMPANERA NG
PARO ENFERMEDAD PARO o 30/04/2023
.
08/05/2023 Hihith DEVIDA i DOCENTE CARDIORESPIRATORIO COMUN CARDIORESPIRATORIO ID $595.52
v
* . .y . .y .
Certificacion de partida de defuncién expedida el 2 de mayo de 2023.
Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de

Salud a través de la Seccion| de “\Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones las notificaciones eorrespondientes, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Procedimientos AdminiStrativos:

ll. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

PUNTO CINCO. PRESENTADOS POR LA SUBDIRECCION DE SALUD A TRAVES DE
LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD, GERENCIA DE
ESTABLECIMIENTOS JINSTITUCIONALES DE SALUD, SECCION DE RIESGOS
PROFESIONALES, | BENEFICIOS Y PRESTACIONES Y LA UNIDAD DE
EPIDEMIOLOGIA;ESTADISTICA Y COSTEO.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expres6é que la
Subdireccion de Salud a través de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud
y la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, Seccién de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones y la Unidad De Epidemiologia, Estadistica y

Costeo.

Los cuales citan lo siguiente:

5.1 INFORME DE RESOLUCION DE CASOS.

93333333979393939)
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 219 del Punto 15 romano I, de la Sesion

de Consejo Directivo del dia 09 de mayo de 2023, el cual cita: “...Encomendar a la

Subdireccion de Salud, a través de sus gerencias dar sequimiento a los casos presentados

por el directorio...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar el seguimiento a los casos planteados en dicha

sesion:
DIRECTOR
# PACIENTE DESCRIPCION SOLICITANTE SEGUIMIENTO
Se recibe notificacion por parte de la Dra. ##### Coordinador
Médico Hospitalario Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud, en la cual expresa lo siguiente:
En cuanto a la situacién consultadaycon el docente ##### con
DUl * %k ¥
Paciente consulté€h emergenciadde hospital San Juan de Dios
de Santa Ana el dia 8 de mayo a las 9: 30 am, con historia de 1
dia de dolor a nivel de cuello y dolér a nivel de parrilla costal
anterior, n© disnea,ni otros sintomas.
Denuncia: Fue e\{aluado por I? .médico de tum.o en t?mergencia quien
1. Que Doctora #####, le negé incapacidad, posterior a examen fisico, encuentra. signos vitales dentro de lo
luego de consultar por intenso dolor de pecho ) ) norma!,’ v a’ n|ve! N~uello desc’rlbe espasmo y dolor a. la
1 | s y cuello, en Hospital San Juan de Dios; Lic. Francisco 4 palpacion, Forax sin hallazgos cardlfa’cos y pulmonares y a nivel
2. Que en policlinico de Santa Ana le han Zelada de ‘esternén dolor a la palpacién, es cat.alo.gado como
- . OSTEOCONDRITIS, ESPASMO MUSCULAR, se le indica y cumple
restringido la entrega de medicamentos . . .
) -~ analgésico (ketorolaco) y relajante muscular (orfenadrina) y se
prescritos por el médico tratante. . . ;
le entrega referencia de retorno para continuar su tratamiento
en Pgliclinico por cirujano del policlinico.
Paciente se molesta y con palabras insultantes al personal
expresa su enojo porque no le dan incapacidad y manifiesta que
no quiere ir al policlinico "porque alli me dan lo mismo".
No omito manifestar que el paciente tiene diagndstico de
Depresién Recurrente tratado con clonazepam 2 tab c/noche,
amitriptilina 1 tab cada 12 horas, desconozco si ha continuado
sus controles con psiquiatra.
Solicita se le realice cirugia de una Bartolinitis
en el Hospital de Diagndstico, debido a que
5 | ssan fue citada, el pasado 30 de abril del corriente | Lic. Francisco | Paciente le fue realizado el proceso quirdrgico en Hospital
afio para este proceso médico, pero se le Zelada Centro de Emergencia, la semana recién pasada.
suspendid; pese a que llegd desde muy
temprano
HitHH#H URGE CIRUGIA DE COLUMNA, pero por la
complejidad de ésta, se le esta retrasando y Lic. Francisco
3 complicando su situacion de salud, por lo que .Zelada No se ha recibido solicitud de cirugia en las oficinas de ISBM.
SOLICITA APOYO PARA QUE SE LE REALICE LA
OPERACION.
HiHHH Se hablo con usuario quien serd remitido de manera inicial con
4 Solicita cita con gastroenterdlogo S/R el internista, sin embargo, se gestionara cita posteriormente a
la especialidad solicitada.
i HitHi# Solicita cita con Ginecélogo Obstetra y con o Cita con Ginecélogo Obstetra 26 de junio con Dra. ##H###
Dermatblogo Cita con Dermatdlogo 21 de agosto con Dra. #####.
HitHH ) ) - o
6 Solicita cita exdmenes de laboratorio clinico S/R Se le explica a paciente que puede .aS|st|r. al Labo.ratorlo Clinico
Central de Santa Ana y que no requiere cita previa.
HitHH#
7 Solicita cita con Neurocirujano S/R Cita para el dia 22 de mayo a las 10:00 am con Dr.
HitHi# Se hablo con usuario quien sera remitido de manera inicial con
.. 5 p el internista, sin embargo, se gestionara cita posteriormente a
Solicita cita con gastroenterdlogo - -
3 S/R la especialidad solicitada. 8Gastroenterologo)
Solicita cita con oftaimélogo Para el caso de Oftalmologo se le orienta para gestién de cita a
través de reembolso.
HittHH Refiere que, en 14 de abril solicité prestacion Se comunica con docente via telefénica y se le informa que su
9 econdémica por compra de anteojos y no se ha Francisco tramite fue observado, se subsana observacién y se tramita
dado respuesta; por que solicita se informe el Zelada nuevamente. Docente se da por enterado.
estado de su tramite
HitHi# Manifiesta que lleva mas de 2 meses . Se comunica con docente via telefénica y se le informa que su
10 esperando el reembolso por compra de lentes Ro?ji:;gjez tramite fue observado, por factura mal elaborada. Refiere

subsanara y presentara documento corregido.
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HitHiH Se retrasa mucho el pago del medicamento Se notificd a usuaria que tramite paso a Unidad Financiera el dia
Forxiga, estd desde el 04 de abril pendiente el 14 de abril de 2023. Se consulta a UFl y refiere que el pago estd
11 reembolso. S/R en proceso.
Docente se da por enterada.
HitHi# Se solicita verificar la compra institucional ya Licda. ##### es la encargada, en ausencia por cita médica en
que hay dificultades para los reembolsos no le ISSS se recibe documentacion en la Oficina de Seccién de
12 reciben porque no esta la persona encargada S/R Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones.
por lo que, en la sesiéon anterior solicitd Siempre se recibe la documentacién para darle continuidad al
verificacion para incorporar al cuadro basico. tramite del usuario.
N . , Se hace el contacto con el director del Hospital Nacional San
Restriccion de ingreso de vehiculos en el . . .
; . . . Juan de Dios de San Miguel Dr. #####, en donde se llegé al
parqueo del Hospital Nacional San Juan de | Lic. Francisco . . . .
13 . . ' acuerdo que el hospital nos brindaria el acceso a dejar a los
Dios de San Miguel, en donde se refiere que Cruz .
o, pacientes que lleguen a consulta por parte de ISBM. Donde
por indicacién de ISBM no se da parqueo. . L .
existe una carta compromiso firmada y sellada por el director.
Se ha pasado 3 casos de forma recurrente Se estd trabajando en proceso de libre gestion para la
14 El paciente tiene examenes médicos con S/R contratacion de procesos endoscépicos y las subespecialidades

gastroenterélogo, pero hay citas. de gastroenterologia.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio se procedio la Directora Presidenta
sometié a votacién del mismo en el sentido de darse por recibidos del informe y realizar

encomiendas a la Subdireccion de Salud, por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

9333333339393

Concluido y conocido el informe sobre seguimientos asresolucion de casos del acta 219 de
fecha 09 de mayo de 2023, presentado por la Subdireccionide Salud a través de la Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de" Salud y“la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud y la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones;
luego de la revision y gestion efectuada de,conformidad a los articulos 20 literales a) y s);
22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; eh€onsejo Directivo por unanimidad de ocho votos,
ACUERDA:

l. Dar/por recibido el informe sobre seguimientos a resolucion de casos del
acta 219 defecha 09'de mayo de 2023, presentado por la Subdireccion de Salud
a través della Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud y la Gerencia
de " Establecimientos

Institucionales de Salud y la Seccion de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

Il Encomendar a la Subdirecciéon de Salud, a través de sus gerencias dar
seguimiento al caso de la profesora Cecilia Guadalupe Moran de Flores ya que en
el informe se refiere que fue tratada en el Hospital de Emergencias, pero segun
refirio el Lic. Francisco Zelada, el caso fue resuelto en el Hospital Nacional de la
Mujer, asi mismo para el caso del profesor ##HHH#, éste manifestd que estaba
denunciando a la médico que le dice que el ISBM solo da 2 medicamentos, el
profesor mando una nota a través del licenciado Francisco Zelada, que sera

derivada para analisis y respuesta de.

lil. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites

correspondiente.
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5.2 INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA, ESTADISTICA
Y COSTEO DE LOS ACUERDOS DEL PUNTO 4 DEL ACTA 219 SOBRE REFORZAR EL
PROTOCOLO PARA EL TRIAGE DE LOS PACIENTES QUE DEBEN RECIBIR
ATENCION EN GRIPARIO, ASi COMO LA EMISION DE INCAPACIDADES Y LA
REALIZACION DE PRUEBAS

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

De conformidad al acta Nro. 219, del Subpunto 4 de la Sesién Ordinaria del dia martes 09

de mayo de 2023 se realizaron las siguientes encomiendas:

II. Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de la Unidad de Epidemiologia,
Estadistica y Costeo, reforzar el protocolo para el triage délos pacientes que deben
recibir atencion en gripario, asi como la emision de incapacidades y la realizacién de

pruebas.

Sobre el particular nos permitimos presentar a conSideracién, correo institucional enviado a
Jefes Médicos, Médicos supervisores, Gerencia, Técnica de Establecimientos de Salud,
Gerencia Técnica administrativa de servigios de “salud y subdireccion de salud con

instrucciones de reforzamiento de Protocolo COVID-19 en establecimientos de ISBM.

ESTADO: EN RESOLUCION.

e Correo enviado el"15de mayo de 2023

¢ Reforzamiento de protocolo‘COVID-19

Protocolo COVID-19 en Establecimientos de ISBM
A pesar que la OMS'declara fin a la emergencia global por COVID-19. Es importante que
todas las personas sigamos implementando las medidas de prevencion que nos ayudan a
combatir.el COVID-19.

Y esas medidas por mas basicas que parezcan, siguen siendo vitales. Asi que protéjase y

también proteja a su familia:

1. Antes que nada, si no se ha vacunado, hagalo. Recordando que la vacuna no impedira
que se contagie, pero si disminuye los efectos de la enfermedad y la muerte.

2. Siya se vacuno, no olvide que ya esta disponible un booster o refuerzo.

3. De igual manera: lavese las manos, utilice mascarillas y mantenga el distanciamiento
social.

4. Y si es posible, hagase pruebas rapidas de antigenos.
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"Es probable que COVID-19 esté aqui para quedarse, como una enfermedad endémica,
Debemos aprender a vivir con este virus y adaptarnos rapidamente a los nuevos cambios”,

anadio la directora de la OPS”.

La base del diagnostico estriba en hacer una adecuada historia clinica, que consigne los

siguientes aspectos:

» Sintomas tales como: fiebre, tos seca, odinofagia, dolor articular, disnea, anosmia,
ageusia, diarrea.

» Siendo la fiebre y la tos seca los sintomas mas frecuentemente consignas por los
pacientes por COVID-19.

» Cumplimiento o no, de medidas de bioseguridad: distanciamiento social, lavado de
manos, uso de solucion hidroalcohdlica.

» Historia de nexos epidemioldgicos con personas sospechosas o confirmadas de COVID
19: tipo de nexo, tiempo de contacto.

» Un paciente con prueba rapida positiva o prueba PCR positiva de un laboratorio
institucional, privado o proveedor, es aislamiento con incapacidad de 7 dias.

» Seguimiento via telefénica por parte del centro de orientacion médica, Médico
Magisterial, trabajadora social, psicologia y Jefes Médicos.

» Todo personal de ISBM con sintomas, enviar a consulta al ISSS.

En ISBM se realizaran vigilancia centinela de pacientes con enfermedades respiratorias
agudas ya que el COVID-19 tiene el mismo mecanismo de trasmision, se utilizaran las
definiciones ya establecidas para esta vigilancia, agregando el nexo epidemioldgico de caso
sospechoso de COVID-19.

Cada usuario se presentara al Policlinico y/o Consultorio Magisterial con criterio médico de
sospechoso, confirmado y ser nexo epidemiolégico y pasara a areas de IRAS (TRIAGE) en
cual se realizara el siguiente protocolo para toma de pruebas COVID-19 Y seguimientos a

través del centro de orientacion médica y medico quien diagndstico:

1. Toma signos vitales por personal de enfermeria (temperatura, peso, talla, saturacion de
oxigeno, presion arterial).

2. Pasa a consultorio médico con expediente clinico.

3. Se hara evaluacion médica por medico consultante, quien hara historia clinica y examen
fisico completo, haciendo énfasis en nexos epidemioldgicos.

4. Un examen fisico en el cual se deben detallar las constantes vitales (presion arterial,
frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, SpO2, temperatura), estado pulmonar,
presencia de estertores, sibilancias, llenado capilar, estado de conciencia. (Llenar hoja
de evaluacion SAT).

5. Medico dara diagnéstico de sospechoso, confirmado, y nexo epidemiologico COVID-19.

6. Se llenara formulario de notificacion obligatoria individual (vigepes 01) y formulario para

solicitud (vigepes 02) para realizar pruebas rapidas y PCR-RT.
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7. Notificacion en el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica en linea (VIGEPES), al
MINSAL del area geografica correspondiente(SIBASI) y los laboratorios institucionales
seran encargados de notificar los casos positivos diariamente, Y al correo de la Unidad

de Epidemiologia, Estadisticas y Datos.

PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS RAPIDAS DE LA DETECCION COVID-19, EN
LABORATORIOS INSTITUCIONALES.

Estas son las consideraciones a tomar en cuenta con paciente sintomatico:

» Prueba de rapida positiva o prueba PCR (+)

a. Médico Magisterial evaluara al paciente y si posee sintomatologia asociada a COVID-19
lo catalogara como paciente positivo; le entregara al paciente Incapacidad por 7 dias. Y

se notificara a MINSAL y UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA, ESTADISTICA Y DATOS.

A partir del dia 01 de julio del ailo 2022 los unicos laboratorios que estaran realizando la

prueba de Antigeno para detectar SARS-Cov-2 (Covid-19) son los siguientes:
1. Laboratorio Magisterial de Santa Ana.

2. Laboratorio Magisterial de San Salvador.

3. Laboratorio Magisterial de San Miguel.

Y para realizar la prueba de PCR-RT para,detectar SARS-Cov-2 (Covid-19):

LABORATORIO CLINICO CENTROLAB, Especialidades Diagnésticas Sucursal N° 1, en el

municipio de San Salvador.

Lo anterior para‘su‘eonocimiento y seguimiento de las mismas.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometio a discusion
el informe vy sin intervenciones del directorio se procedié a votacién del mismo en el sentido

de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

933333339333

Concluido y conocido el informe de seguimiento de la de los acuerdos del punto 4 del Acta
219: “Protocolo COVID-19 en establecimientos de ISBM”, presentado por la Subdireccién
de Salud a través de la Unidad de Epidemiologia, Estadistica y Costeo; luego de la revisiéon
y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe seguimiento de la de los acuerdos del punto 4 del Acta 219:
“Protocolo COVID-19 en establecimientos de ISBM”, presentado por la Subdireccion de
Salud a través de la Unidad de Epidemiologia, Estadistica y Costeo.
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PUNTO SEIS: PRESENTADO POR LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

Técnica Administrativa de Servicios de Salud; ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

9333393339339979993393399339333333933393339339933933333 393333333937 3993399333933 33333333 3733333333333339339333933393 99

INFORME DE SEGUIMIENTO DE ENCOMIENDAS DE ACTA 219 DEL SUBPUNTO 10.1
ROMANO Il Y DEL SUBPUNTO 10.4 ROMANO II.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, da a conocer la
resolucion de encomiendas del Acta Nro. 219 del Sub,Punto10)1 Romano Il y del
Sub Punto 10.4 Romano Il para la Sesion Ordiharia de Consejo Directivo de fecha
martes 16 de mayo de 2023.

En las dos encomiendas descritas:

a) Del sub punto 10.1 romano llyencomendar a la subdireccion administrativa y
subdireccion de salud, establecer estrategias y dar sequimiento a los hospitales que
no han presentado facturaciones.

b) Del sub punto A0:4 romaho Il .lencomendar a la gerencia técnica administrativa de
servicios de’salud, garantizar el uso racional de los recursos y la atencién en salud
de la poblacién/afiliada, asegurando la debida supervision in situ ya que durante la
sesion el Lic. francisco cruz, refirid atenciéon brindada al profesor ##H#H, en el
Hospital Diagnostico, donde se le solicitd cambio de la documentacion ya que el
meédico que’le atendié segun refirié el paciente no era de la planta contratada con el
ISBM, y debe verificarse esos casos, también refirié el caso de un paciente que tiene
mas de estar ingresado en el hospital san francisco donde la hermana del paciente
dice que el hermano se va a morir por negligencia del ISBM, solicita se verifique la
inversion en el paciente y se atienda a la familia en la parte salud mental, para la

comprension del servicio entregado.

PUNTO O SUBPUNTO ENCOMIENDA GESTION REALIZADA Y RESPUESTA

ACTA 219

SUB PUNTO 10.1

INFORME DE SEGUIMIENTO A LO
ADEUDADO POR EL ISBM A LOS
DIFERENTES HOSPITALES PUBLICOS Y
PRIVADOS AL 28 DE ABRIL 2023.

Il.  ENCOMENDAR A LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA Y SUBDIRECCION DE SALUD,
ESTABLECER ESTRATEGIAS Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
HOSPITALES QUE NO  HAN  PRESENTADO
FACTURACIONES

LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD, EN RESPUESTA A
ENCOMIENDA SE REUNE CON TECNICO
PLANIFICADOR DE VALIDACION DE
DOCUMENTACION PARA PAGO DE PROVEEDORES
DE SERVICIOS DE SALUD:

SE ESTABLECE QUE SE MANDARAN MEMOS AL
PROVEEDOR EN DONDE SE LE NOTIFIQUE QUE
DEBE ENTREGAR LA DOCUMENTACION PARA
PAGO, ADEMAS CON COPIA A LOS
COORDINADORES Y DIRECTORES DE CADA
HOSPITAL CONVENIO.
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SE ESTABLECE QUE SE LE DARA UN MAYOR
SEGUIMIENTO TANTO DE LOS SUPERVISORES Y
TECNICO DE VALIDACION DE DOCUMENTOS PARA
PAGO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS DE SALUD.

QUE EL SUPERVISOR DEBE ESTAR
MONITOREANDO QUE EL PROVEEDOR
HOSPITALARIO O DEL CONVENIO CUMPLA CON LA
ENTREGA DE LA DOCUMENTACION PARA PAGO EN
EL TIEMPO ESTIPULADO.

SI EL COORDINADOR NO ATIENDE LOS DIFERENTES
LLAMADOS, SE LE NOTIFICARA POR MEDIO DE LA
UCP POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO O
CONVENIO.

ACTA 219

SUB PUNTO 10.4

INFORME FINANCIERO SOBRE
MODIFICACIONES Y EJECUCIONES
PRESPUESTARIA, AL 31 DE MARZO
DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

Il. ENCOMENDAR A LA GERENCIA TECNICA
ADMINISTRATIVA  DE  SERVICIOS DE  SALUD,
GARANTIZAR EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS Y LA
ATENCION EN SALUD DE LA POBLACION AFILIADA,
ASEGURANDO LA DEBIDA SUPERVISION IN SITU YA
QUE DURANTE LA SESION EL LIC. FRANCISCO CRUZ,
REFIRIO ATENCION BRINDADA AL PROFESOR #i####, EN
EL HOSPITAL DIAGNOSTICO, DONDE SE LE SOLICITO
CAMBIO DE LA DOCUMENTACION YA QUE EL MEDICO
QUE LE ATENDIO SEGUN REFIRIO EL PACIENTE NO ERA
DE LA PLANTA CONTRATADA CON EL ISBM, Y DEBE
VERIFICARSE ESOS CASOS, TAMBIEN REFIRIO EL CASO
DE UN PACIENTE QUE TIENE MAS DE ESTAR
INGRESADO EN EL HOSPITAL SAN FRANCISCO DONDE
LA HERMANA DEL PACIENTE DICE QUE EL HERMANO SE
VA A MORIR POR NEGLIGENCIA DEL ISBM, SOLICITA\SE
VERIFIQUE LA INVERSION EN EL PACIENTE Y SE
ATIENDA A LA FAMILIA EN LACPARTESSALUD MENTAL,
PARA LA COMPRENSION DEL SERVICIO ENTREGADO.

LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD, EN RESPUESTA A
ENCOMIENDA, SE SOLICITA POR MEDIO DE
MEMORANDUN A SUPERVISORES EL ESTRICTO
CUMPLIMIENTO DE LA SUPERVISION IN SITU EN
LOS DIFERENTES HOSPITALES QUE TIENEN A SU
CARGO PARA QUE NQ “SEnESTEN DANDO LOS
DIFERENTES PROBLEMAS MENCIONADOS EN LA
ENCOMIENDAS CON LOS DIFERENTES
PROVEEDQORES HOSPITALARIOS PRIVADOS Y DE
CONVENIQS.

SEGIRA INSTRUCCIONES EN EL CASO DEL PACIENTE
#H##HHFEN LA CUALSE HACE REFERENCIA QUE TIENE
MAS DE1 MES DE ESTANCIA INTRAHOSPITALARIA
POR DIVERSAS,PATOLOGIAS SOBREAGREGADAS EN
HOSPITAL, SAN FRANCISCO QUE DEBEN DE
PRESENTAR UN RESUMEN CLINICO E INFORME DE
LA INVERSION QUE ISBM LLEVA EN EL PACIENTE Y
DE LA MISMA MANERA QUE LA FAMILIA SEA
INTERVENIDA POR EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO
PARA LA COMPRENSION DEL  SERVICIO
ENTREGADO POR LA INSTITUCION AL USUARIO.

,,,,,,, 397993399979393939) 3979933993393939) 9979997993393939)

Concluida la lectura del arriba indicado; la Directora Presidenta sometio a discusion el punto

y luego de las intervenciones por parte del directorio se procedié a votacién del mismo en

el sentido de darse por recibido del informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi

se aprobd.

9333333339393

Concluido y~conoecidoyel informe de “Seguimiento de Encomienda de Acta 219 del

Subpunto10.1 Romano II'y Subpunto 10.4 Romano Il, presentado por la Gerencia Técnica

Administrativande Servicios de Salud; luego de la revision y gestién efectuada de

conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

ConsejoiRirectivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de “Seguimiento de Encomienda de Acta 219 del Sub

Punto10.1 Romano Il y Subpunto 10.4 Romano Il, presentado por la Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud.

PUNTO SIETE: PRESENTADO POR LA GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS
INSTITUCIONALES DE SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud; ha presentado un informe.
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El cual cita lo siguiente:

LETE]

INSTRUCCIONES AL PERSONAL DE ENFERMERIA PARA REFORZAR LOS
CONTROLES Y LA REVISION DE DOCUMENTOS MEDICOS

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 219 del Punto 6.4 romano ii, de la Sesion
de Consejo Directivo del dia 9 de mayo de 2023, el cual cita: “...girar indicacion al area de
enfermeria para reforzar las instrucciones y controles en la revisiéon de|degumentos
médicos, debido a que se han identificado diversos casos enque-la atencion se

desnaturaliza por dificultades generadas en la emisién de los documentos...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar el seguimiento por parte,de la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud: a través de correo electrénico se gird indicacion
a los jefes medios del Policlinicos y personal de enfermeria que se debe reforzar las
revisiones de la documentacion médica antes que el usuario se retire del Establecimiento ,
esto con la finalidad de que nuestros pacientes en el momento de la realizacién de
examenes, procedimientos, etc. se le deniegue la atencion por errores en el llenado de la
papeleria, es responsabilidad de los Jefes médicosy regentes, garantizar que la
documentaciéon no presente inconsistencias que se traducen en inconvenientes y retraso
en la realizacion de dichos examenes o procedimientos. Los supervisores de Policlinicos y
Consultorios Magisteriales deben hacer énfasis en el cumplimiento estricto de esta

disposicién segun imagen de correo planteado en el punto.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el punto y sin intervenciones por parte del directorio se procedio a votacion del mismo en el
sentido de darse por recibido del informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi se

aprobd.

Concluido y conocido el informe sobre instrucciones al personal de enfermeria para reforzar
los controles y la revision de documentos médicos, presentado por la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud; luego de la revisién y gestion efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM,; el

Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre instrucciones al personal de enfermeria para reforzar
los controles y la revision de documentos médicos, presentado por la Gerencia de

Establecimientos Institucionales de Salud.
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PUNTO OCHO: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Compras Publicas, ha presentado dos puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

8.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CONTRATAR EN EL MERCADO BURSATIL
DEL PROCESO: “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO PARA EL ISBM, ANO
2023”.

;;;;;; 3993999399939933933399333393933993399339933933333 9933 3937993399339999 33333333 373333333333399339933933333339333339933993393 333339333393 9933 993793939333 333393333333979333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El 12 de diciembre de 2022, segun consta en la Certificacion del Acuerdo tomado por el
Consejo Directivo en el Subpunto SIETE PUNTO OCHO, del Punto SIETE, del Acta Numero
CIENTO NOVENTA Y CUATRO se autorizé la prorroga del Convenio®por Servicios de
Negociacion por Cuenta del Estado con la Sociedad BOLSA DE, PRODUCTOS DE EL
SALVADOR, S.A. DE C.V. (BOLPROS), para procesos‘de adquisicidn de bienes y servicios
a través del Mercado Bursatil aprobados por el Consejo/Directivo para el periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023. Asimismo, se\establecid que en el transcurso del ano
podran gestionarse procesos o necesidadesyprevia autorizacién del Consejo Directivo del
ISBM. En Fecha 10 de marzo del 2023 se suseribid la adenda Nro.1 al Convenio para
modificar las Clausulas en lo que respécta Il) Regulacién Aplicable y VII. Clausula de

Comisiones o Canon Administrativo, en lo que respecta a la vigencia de la nueva Ley de

Compras Publicas, de la siguiente manera:

Clausula original

Clausula modificada

Il. REGULACION APLICABLE:

De conformidad al artigulo dos, Iitekal “e”; acticulo cuatro literal d) de la
Ley de Adquisiciones y Contrataciones dela Administracion Publica, la
Institucion se encuentra habilitada para realizar operaciones en la Bolsa,
por lo que eng€ste acto reconoce y agepta que el presente CONVENIO se
regira por la Ley de Bolsas de“Productos y Servicios, su reglamento e
instructivos, y las normas

emitidas por el Banco Central de Reserva de El Salvador que en adelante
se llamara la “normativagbursatil” aplicable en lo relativo a los procesos
de contratacién, adjudicacion y liquidacion de la Bolsa de Productos y
Servicios.

VII.CLAUSULA DE COMISIONES O CANONES

En el marco del presente CONVENIO, la Institucion se obliga a pagar a
BOLPROS, por los servicios Bursétiles, que le preste y sobre operaciones
realizadas, un canon o comision mas el impuesto a la transferencia de
bienes muebles y a la prestacion de servicios, “IVA”, conforme a lo
establecido en el articulo 4 literal d) de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones Publicas (LACAP),

El monto de las comisiones y/o canones por intermediar y representar a
la Institucidon en las operaciones bursétiles serd conforme a la Tabla de
Tarifas y Comisiones autorizadas por la Junta Directiva de BOLPROS,
publicadas en su pagina web.

Las comisiones a cobrarse en el presente convenio son:

Por Negociacion regular por operaciones de Mercado Abierto y/o
Adendas por incremento, se cobrara un total de 1% mas IVA, que incluye:

a)  Comisidn por Negociacion Regular en Bolsa de 0.50% mas IVA

Il. REGULACION APLICABLE:

De conformidad a los articulos tres literal b) y setenta y tres inciso
seqgundo de la Ley de Compras Publicas (LCP), la Institucion se encuentra
habilitada para realizar operaciones en la Bolsa, por lo que en este acto
reconoce y acepta que el presente CONVENIO se regird por la Ley de
Bolsas de Productos y Servicios, su reglamento e instructivos, y las normas
emitidas por el Banco Central de Reserva de El Salvador, que en adelante
se llamara la “normativa bursatil” aplicable en lo relativo a los procesos
de contratacién, adjudicacion y liquidacién de la Bolsa de Productos y
Servicios.

VII.CLAUSULA DE COMISIONES O CANONES

En el marco del presente CONVENIO, la Institucion se obliga a pagar a
BOLPROS, por los servicios Bursatiles, que le preste y sobre operaciones
realizadas, un canon o comisiéon mds el Impuesto a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, (“IVA”), conforme a lo
establecido en los articulos 3 literal b) y setenta y tres incisos sequndos
de la Ley Compras Publicas (LCP).

El monto de las comisiones y/o cdnones por intermediar y representar a
la Institucidn en las operaciones bursatiles serd conforme a la Tabla de
Tarifas y Comisiones autorizadas por la Junta Directiva de BOLPROS,
publicadas en su pagina web.

Las comisiones a cobrarse en el presente convenio son:

Por negociacion regular por operaciones de Mercado Abierto y/o
Adendas por incremento, se cobrara un total de 1% mas IVA, que incluye:

a)  Comisidn por Negociaciéon Regular en Bolsa de 0.50% mas IVA
b)  Comisidn por Servicios de Representacion por cuenta del
Estado 0.50% mas IVA
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b)  Comisién por Servicios de Representacion por cuenta del
Estado 0.50% mas IVA

Por Negociacién con caracter de Urgencia por operaciones de Mercado
Abierto y/o Adendas por Incremento, se cobrara un total de 2% mds IVA,
que incluye:

a)  Comisidn Por Negociacidn con Caracter de Urgencia en la Bolsa
1% mds IVA

b)  Comisién por Servicios de representacion por cuenta del
Estado 1% mas IVA

Las adendas por modificaciones a condiciones del contrato tendran un
costo de quince Ddlares mas IVA, para negociaciones Regulares o de
Caracter de Urgencia.

Canon Administrativo Unico:

Por negociaciones cuyos montos en las ordenes de negociacién sean
menores a Treinta mil ddlares de los Estados Unidos de América, se
cobrara un total de canon administrativo de Trescientos Ddlares de los
Estados Unidos de América mas IVA, en negociacidon regulares en
Mercado Abierto.

Por negociaciones con caracter de Urgencia por operaciones de Mercado
Abierto, cuyos montos en las ordenes de negociacidn sean menores a
Treinta mil délares de los Estados Unidos de América, se cobrara un total
de canon administrativo de Seiscientos Ddlares de los Estados Unidos de
América mas IVA.

Por negociacién con caracter de Urgencia por operaciones de Mercado
Abierto y/o Adendas por Incremento, se cobrard un total de 2% mas IVA,
que incluye:

a)  Comision por Negociacidn con caracter de Urgencia en la Bolsa
1% mas IVA

b)  Comisidon por Servicios de representacion por cuenta del
Estado 1% mas IVA

Las adendas por modificaciones a condiciones del contrato tendran un
costo de quince Doélares mas IVA, para negociaciones Regulares o de
Caracter de Urgencia.

Canon Administrativo Unico:

Por negociaciones cuyos montos en las érdenes de negociacién sean
hasta treinta mil délares de los Estados Unidos de América, se cobrara un
total de canon administrativo de trescientos ddlares de los Estados
Unidos de América mas IVA, en negociacion regulares en Mercado
Abierto.

Por negociaciones con caracter de Urgencia por operaciones de Mercado
Abierto, cuyos montos en las ordenes de negociacién sean hasta treinta
mil ddlares de los Estados Unidos de América, sehecobrara un total de
canon administrativo de Seiscientosyddlares de los Estades” Unidos de
América
mas IVA.

El 26 de abril y 03 de mayo de 2023, la Unidad de Compras Publicas, recibioé requerimiento
de la Unidad de Desarrollo Tecnolégico a través.de la“Subdireccion Salud, para la
contratacion del “SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO PARA EL ISBM, ANO

2023”, segun la justificacion: “el ISBM posee una infragstructura tecnolégica que le sirve
para dar continuidad a los servicios de salud y administrativos que presta la institucion a
beneficio de los servidores publicos docentes, pensionados y su grupo familiar, sin embargo
el equipo informatico que se tiene, en sumayoria fue adquirido hace mas de 5 afios, razén
por la cual debido al tiempo de uso que se les ha dado a estos equipos, estan presentando
multiples problemas de funciopnamiento, por otro lado si algunos componentes se dafian
como la pantalla o el teclado no 'se pueden reparar debido a que ya no hay repuestos en el
mercado pues son.modelos ya obsoletos, igual situacion sucede con las computadoras de
escritorio, el_cual surge la necesidad de adquirir equipos con mejores prestaciones para
desempenar las actividades, tal es el caso de los equipos utilizados por las mesas de
entrada, "donde se registra y escanea la documentacién que ingresa al instituto. sin
embargo, debido a recursos financieros solo se comprara un numero limitado de equipos
para irsustituyendo los mas inservibles y posteriormente se tendria que hacer otro proceso
de adquisicion para sustituir en su totalidad. tomando en consideracion que la Ley de
Compras Publicas en el art. 73, permite realizar adquisiciones de bienes y servicios por
medio de plataformas privadas de operaciones de bolsas legalmente establecidas. Dicha
adquisicion se realizara mediante el mercado bursatil, con el objeto de proporcionar los
servicios de salud con oportunidad, en el proceso dinamico y cambiante en el que esta
inmerso el programa especial de salud de instituto salvadorefio de bienestar magisterial y
poder cumplir con la misidon del programa ademas de optimizar los recursos econémicos ya
que se considera necesaria la implementacion de nuevos procesos de adquisicion mas
agiles y con costos menores, es por ello que se requiere la contratacion del proceso que se

detalla a continuacion:
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“ . PRECIO UNITARIO MONTO
ITEM CANTIDAD | UNIDAD DE MEDIDA SUB MERCANCIA ESTIMADO ESTIMADO
1 25 Unidad COMPUTADORA DE ESCRITORIO $1,600.00 $40,000.00
2 35 Unidad COMPUTADORA PORTATIL $1,800.00 $63,000.00
3 5 Unidad ESCANER DOCUMENTAL $2,600.00 $13,000.00

) COMPUTADORA DE ESCRITORIO DE ALTO

4 5 Unidad RENDIMIENTO $3,000.00 $15,000.00
5 50 Unidad IMPRESORA MATRICIAL $500.00 $25,000.00
MONTO TOTAL PRESUPUESTADO $156,000.00

El dia 12 de mayo de 2023, la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, presentd a la Comision
Técnica Evaluadora de Cumplimientos Contractuales de los Proveedores del ISBM, informe
respecto al proceso que se realizara a través del mecanismo bursatil correspondiente al
“SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO PARA EL ISBM, ANO 2023", luego del analisis
correspondiente la Comision Técnica Evaluadora de Cumplimientos Contractuales de
Proveedores, solicité someter la autorizacién de aprobacién del Consejo Directivo, para
iniciar con el procedimiento a la brevedad posible. Asimismo, segun las recomendaciones
realizadas por la Comision Técnica Evaluadora de Cumplimientos, Contractuales de
Proveedores, se solicitara a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico con, el acompaiamiento
de la Seccion de Activo Fijo y Bodegas de Existencias Administrativas y Materiales de
Construccion, llevar a cabo los procesos de descargo de Equipanformatico a la brevedad

posible, e incorporar al expediente administrativo,la lista de asignacion del equipo a adquirir.

La Unidad de Compras de Publicas,s€viso el requerimiento antes mencionando, mediante
la cual se establece en el articulo 73 de laLey de Compras Publicas (LCP), "Cada institucion
contratante realizara la subasta a través) COMPRASAL, también podran cuando asi
convenga a los intereses publicos; realizarse para adquisiciones de bienes y servicios de
no consultoria en plataformas privadas de operaciones de bolsas legalmente establecidas,
las cuales respecto del proceso.de contratacién, adjudicacion y liquidacion se regiran por
las normas_juridicas), especificas en materia bursatil, el Reglamento y la DINAC
desarrollaran lo pertinente de esos procesos sobre las etapas del ciclo de compra que le
son aplicablesitales como la planificacion, seguimiento y liquidacion", ya que ésta modalidad
conviene al interés publico, puesto que ofrece la posibilidad de generar ahorros en la
adquisicion, garantiza la libre competencia, transparencia y agilidad necesaria para ésta

compra y ademas se contribuye al equilibrio financiero del presupuesto institucional 2023.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria Nro.
002-05-2023, por el monto de CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$156,000.00), emitida por la jefa del

Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publica, conforme a lo establecido en los articulos 20 literales “k” y
“s”, 22 literal “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y articulos
73 de la Ley de Compras Publicas; 2 y 18 de la Ley de Bolsa de Productos, RECOMIENDA
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al Consejo Directivo:

l. Autorizar la contratacion en el mercado bursatil por resultar conveniente al interés
publico, en tanto que la Unidad de Compras Publicas, ha identificado que esta
modalidad ofrece la posibilidad de generar ahorros en la adquisicion, garantiza la
libre competencia, transparencia y agilidad necesaria para esta compra segun el

siguiente detalle consignado en el cuadro de la parte recomendativa del punto.

Il. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, la continuidad y seguimiento

de las gestiones respectivas.

lll. Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico y Seccion De Activo Fijo y
Bodegas de Existencias Administrativas y Materiales de Construccién llevar el

proceso de descargo de Equipo Informatico a la brevedad posible.

IV. Declarar la aplicacién inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la brevedad

posible las gestiones correspondientes.

9333393339973937933333333333333393939)

Concluida la lectura del Informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el punto, y luego de las intervenciones del directorio se procedio a votacion del mismo en
el sentido de no aprobar la recomendacion presentada y realizar encomiendas a la Unidad
de Desarrollo Tecnolégico y a los coordinadores de las Comisiones Técnicas, por
unanimidad de ocho votos asi se aprobo.

93333933399733339333333333333333973333933)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Compras Publicas, conforme
a lo establecido en los articulos 20 literales “k” y “s”, 22 literal “k” y 67 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de BienestanMagisterial y articulos 73 de la Ley de Compras Publicas; 2y 18
de la Ley de Bolsa de Productos; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos,
ACUERDA:

L. No aprobar la recomendacién presentada debido a que durante la sesion
se requiri6 a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, revisar los precios vy
especificaciones de los equipos con el objetivo de evaluar los mismos y las
funciones a las que se asignaran dichos recursos, con el objetivo que pueda
realizarse un uso racional de los mismos.

Il Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, buscar apoyo con
los diversos miembros del Sistema Nacional Integrado, asi como analisis de la
Secretaria de Innovacion Tecnoldgica de Presidencia, debiendo presentar en la
préxima solicitud el comparativo de precios con impuestos y otros gastos que se
incorporaron a la compra y las especificaciones bajo las cuales se compraron los
equipos, ademas detallar las areas y funciones a las que se destinaran los nuevos
equipos, las cuales se utilizaron para definir las especificaciones de cada equipo y
el estado de los se van a reemplazar.
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1l. Encomendar a los Coordinadores de las Comisiones Técnicas, enviar la
informacion que se sometera a conocimiento de los miembros del Consejo
Directivo, con una antelacién minima de 24 horas a la fecha sefialada para el
desarrollo de dichas Comisiones, con el objetivo que los temas puedan ser

debidamente analizados, por lo que deberan remitirse los anexos de los mismos.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, para los tramites
correspondientes.

933333333397339799333333333333333333333933933333333333 3333939333

8.2 SOLICITUD DE APROBACION DE FONDOS PARA TRAMITAR OBLIGACION DE
PAGO A FAVOR DE 4 HOSPITALES NACIONALES DE CONVENIOS ESPECIFICOS
INTERINSTITUCIONALES, POR ATENCIONES A LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM, EN DICIEMBRE DE 2022

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En sesion ordinaria de fecha 25 de marzo de 2021, el.ConsejoDirectivo, segun los acuerdos
tomados por el Consejo Directivo en el Subpunte, 13.2.del/Acta Numero 102, autorizo la
suscripcion del CONVENIO MARCO entre ellISBM y el MINSAL. Asimismo, en el Subpunto
13.3, de dicha sesion, se autorizo la sdscripcion de,23 convenios especificos para el periodo
del 01 de abril al 31 de diciembre de 2021.

Para el afio 2022, se prorrogaren losieonvenios especificos para el periodo del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2022, segun los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el
Subpunto 7.2 delActa Numero, 139, de sesion ordinaria de fecha 02 de diciembre de 2021,
por un monto.maximo total de hasta ONCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$11,220,000.00).

Ademas, en sesion ordinaria de fecha 29 de marzo de 2022, el Consejo Directivo, segun
los acuerdosstomados por el Consejo Directivo en el Subpunto 4.2 del Acta Numero 157,
autorizé la suscripcién del Convenio con el Hospital Nacional “Arturo Morales”, Metapan
para el periodo comprendido del 1 de abril al 31 de diciembre de 2022, por un monto
maximo total de hasta CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$49,500.00).

Para el afio 2023, se cuenta con los servicios de 24 hospitales publicos en virtud de prorroga
de sus convenios especificos para el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023,
segun los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Subpunto 10.2 del Acta Numero
187, de sesion ordinaria de fecha 25 de octubre de 2022, por un monto maximo total de
hasta DIEZ MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$10,998,000.00), entre los cuales se

encuentran los siguientes hospitales:
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CONVENIO MONTO MONTO TOTAL ASIGNADO
Nro. NOMBRE DEL HOSPITAL ESPECIFICO DEPARTAMENTO MUNICIPIO MENSUAL ENERO — DICIEMBRE 2023 (12
ASIGNADO MESES)
HOSPITAL NACIONAL NUEVA NUEVA
1 CONCEPCION CHN-010/2021-1ISBM | CHALATENANGO CONCEPCION $6,000.00 $72,000.00
HOSPITAL NACIONAL p
2 NUESTRA SENORA DE FATIMA CHN-012/2021-ISBM CUSCATLAN COJUTEPEQUE $43,000.00 $516,000.00
3 HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL CHN-021/2021-ISBM LA LIBERTAD SANTA TECLA $90,000.00 $1,080,000.00
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER
4 “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ" CHN-024/2021-I1SBM SAN SALVADOR | SAN SALVADOR $100,000.00 $1,200,000.00

Durante el 2022, se autorizé modificar las prérrogas de 12 Convenios Especificos, para

incrementar el monto maximo total, entre los cuales se encuentran los siguientes hospitales:

NOMBRE DEL HOSPITAL CONVENIO PRIMER SEGUNDO MONTO TOTAL ASIGNADO NUEVO MONTO TOTAL
ESPECIFICO INCREMENTO INCREMENTO ENERO — DICIEMBRE 2022 (12 MESES) DEL CONVENIO 2022
HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION CHN-010/2021-ISBM $35,589.00 N/A $72,000.00 $107,589.00
HOSPITAL NACIONAL
NUESTRA SENORA DE FATIMA CHN-012/2021-ISBM $168,618.00 $60,000.00 $516,000.00 $744,618.00
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL CHN-021/2021-ISBM $170,227.00 $109,000.00 $1,080,000.00 $1,359,277.00
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER
“DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ” CHN-024/2021-ISBM $624,425.00 N/A $1,200,000.00 $1,824,425.00

El 20 de marzo de 2023, la Unidad de Compras Publicas (UCP), recibié solicitud suscrito

de la Subdirectora de Salud interina, doctora #####, para tramitar obligaciones de pago con
4 Hospitales Nacionales por un monto total de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL NUEVE
28/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS\DE AMERICA (US$158,009.28), de los

respectivos Convenios Especificos, pararesponderiasi‘a las atenciones brindadas a la

poblacién usuaria del Programa Especial.de Salud del ISBM en diciembre 2022, sequn

detalle:
Nro. NOMBRE HOSPITAL MONTO DE OBLIGACION
1 HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION $13,456.17
2 HOSPITAL NACIONALNUESTRA SENORA DE FATIMA $9,316.73
3 HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL $95,811.81
4 HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ” $39,424.57
TOTAL $158,009.28
Se anexa al, requerimiento informes emitidos por los Supervisores de Apoyo Médico
Hospitalario, remitido al Gerente Técnico Administrativo de Servicios de Salud Interino,
doctor #####, en el cual expone sobre aumento de la cobertura de servicios médicos
hospitalarios a usuarios del ISBM durante el mes de diciembre de 2022, lo que provocé un
excedente en el monto mensual asignado en el mes antes descrito por un valor total de
CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL NUEVE 28/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$158,009.28). Asimismo, informa que la revisién de los
expedientes clinicos que amparan los servicios prestados por los referidos hospitales fue
realizada por el supervisor correspondiente. A continuacion, se presenta un resumen de
cuadro de atenciones que cubren dicho monto:
HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION
Nro. CUADRO RESUMEN DE ATENCIONES COSTO
1 CONSULTA MEDICA DE EMERGENCIA $331.45
2 | CONSULTA DE ESPECIALIDAD $3,133.11
3 PACIENTE EN OBSERVACION $728.50
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4 PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS $2,508.77
5 ULTRASONOGRAFIA $653.60
6 EXAMENES DE LABORATORIO $812.34
7 SESIONES DE TERAPIA FISICA $2,141.70
8 ORDEN DE RAYOS X $161.70
9 ELECTROCARDIOGRAMA $15.00
10 TRANSPORTE INTERDEPARTAMENTAL (AMBULANCIA) $330.00
11 PACIENTE DIiAS CAMA SERVICIO BIENESTAR MAGISTERIAL $2,640.00
TOTAL $13,456.17
220 ATENCIONES DE ACUERDO AL CENSO PRESENTADO POR EL HOSPITAL, AVALADO POR LA SUPERVISORA MEDICA HOSPITALARIA,
DRA. CARMEN ELIZABETH MOLINA LINARES.
HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA
Nro. CUADRO RESUMEN DE ATENCIONES COSTO
1 CONSULTA ESPECIALIZADA $683.48
2 ULTRASONOGRAFIA $30.00
3 FISIOTERAPIA $3,484.80
4 CONSULTA DE EMERGENCIA $144.45
5 TRATAMIENTOS MEDICOS $4,974.00
TOTAL $9,316.73
191 ATENCIONES DE ACUERDO AL CENSO PRESENTADO POR EL HOSPITAL, AVALADO POR LA SUPERVISORAMEDICAHOSPITALARIA,
DRA. GRISELDA LISETT GONZALEZ MARROQUIfN,
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL
Nro. CUADRO RESUMEN DE ATENCIONES COSTO
) HOSPITALIZACION: DIA HABITACION, PROCEDIMIENTOS ELECTIVOS Y $75.478.00
EMERGENCIAS. ’
2 CONSULTAS DE EMERGENCIAS $3,862.16
3 CONSULTA EXTERNA $10,783.95
4 FISIOTERAPIA $4,755.30
5 LABORATORIO $114.40
6 SERVICIOS DIAGNOSTICO AMBULATORIOS $818.00
TOTAL $95,811.81
585 ATENCIONES DE ACUERDO AL CENSO PRESENTADO PORsEL HOSPITAL, AVALADO POR EL SUPERVISOR MEDICO HOSPITALARIO,
DR. RICARDO ERNESTO IRAHETA MUNDO.
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ”
Nro. CUADRO RESUMEN DE ATENCIONES COSTO
1 HOSPITALIZACION EN SERVICIO DE NEONATOLOGIA $34,836.90
2 HOSPITALIZACION EN SERVICIODE GINECOLOGIA $4,417.17
3 COBRO CONSULTA EXTERNA CON'WN MEDICAMENTO* $5.50
4 UN DIA HABITACION * $165.00
TOTAL $39,424.57

34 ATENCIONES DE ACUERD@ AL/CENSO PRESENTADO POR EL HOSPITAL, AVALADO POR EL SUPERVISOR MEDICO HOSPITALARIO,
DR. RICARDO ERNESTOIIRAHETAMMUNDO. *CORRESPONDE A COMPLEMENTO DE ATENCIONES QUE NO FUERON INCLUIDAS EN LOS

PAQUETES RESPECTIVOS'POR OLVIDO DEL HOSPITAL.

Ademasy.se incorpora:

a. Fotocopia de Censo de Pacientes, correspondientes a las atenciones
brindadas en diciembre de 2022, suscritos por los Supervisores de Apoyo Médico

Hospitalario y Directores de los Hospitales Nacionales, respectivamente.

b. Justificacion técnica y acta, emitida por el Gerente Técnico Administrativo de
Servicios de Salud, doctor #####, donde hace constar que los servicios prestados
a la poblacion usuaria del Programa de Salud del ISBM por parte de los Hospitales
Nacionales, durante el mes de diciembre de 2022 fueron recibidos a entera

satisfaccion, respectivamente.

La UCP, incorporo la valoracion administrativa, los informes entregados por la Gerencia
Técnico Administrativa de Servicios de Salud, Unidad Financiera Institucional y la opinién
de la Unidad de Asesoria Legal en relacion al caso, a continuacion, se presenta un resumen
de los argumentos expuestos:
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Valoracion Administrativa:

La Unidad de Compras Publicas, mediante nota de fecha 03 de mayo de 2023, expone que,
revisado el requerimiento y documentacion complementaria que ampara la prestacion
efectiva de los servicios y atenciones durante el periodo del Convenio Especifico de enero
a diciembre de 2022, y conforme a lo establecido en el articulo 3 literal b) de la LCP, los
convenios que celebren las instituciones entre si, se encuentran excluidos de la aplicacion
de esta Ley, y en ese sentido los mismos se regulan a través de los principios generales
del derecho administrativo y el derecho comun de acuerdo, por lo cual resulta aplicable el
principio de Pacta Sunt Servanda, que se traduce como /o pactado obliga, y que expresa
que toda convencion debe ser fielmente cumplida por las partes de acuerdo a lo pactado y
considerando lo dispuesto en los articulos 20 literales “a”, “k” y “s” y 22 literalesy‘a” y “k” de
la Ley del ISBM, se considera que el pago por dichos servicios es factible y que €s preciso

someter a consideracion del Consejo Directivo.

Valoracion Técnica:

Mediante informe adjunto al requerimiento, el Gerente Técnico'/Administrativo de Servicios
de Salud Interino, presenta justificacion téchicagen eliedal manifiesta que, se reconoce que
el mayor rubro en el aspecto de erogaciongeconomica deldSBM esta identificada para los
gastos médico hospitalario, por lo cual se,quiere continuar con los servicios que prestan los

centros hospitalarios para el maestro yasu grupo beneficiario.

Entre los servicios hospitalaries que los proveedores prestan al ISBM y que pueden ser
considerados en una obligacion de pago podemos mencionar, atenciones de Emergencia,
atenciones de especialidades,, estudios de gabinetes y laboratorio, fisioterapias
hospitalizaciones servicios de rehabilitacion y cualquier otra que no esté tipificada, pero de
no haberseprestado la,atencion podria presentar descompensaciéon en la salud y riesgo

para la vida.

Los distintos Hospitales Nacionales, tras haberse agotado el monto total de la prérroga de
convenionde’enero a diciembre 2022, presentaron un excedente ejecutado en el mes de
diciembre como obligacion de pago, por un monto total de CIENTO CINCUENTA Y OCHO
MIL NUEVE 28/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US158,009.28), distribuido segun detalle:

Nro. NOMBRE HOSPITAL MONTO DE OBLIGACION
1 HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION $13,456.17
2 HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA $9,316.73
3 HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL $95,811.81
4 HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ” $39,424.57
TOTAL $158,009.28
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Por todo lo anterior, se recomienda se gestione dar tramite a las obligaciones de pago con
los Hospitales Nacionales. Lo que permitira un mejor desarrollo del Programa Especial de
Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, al cubrir las demandas en la

atencion de los usuarios a través del servicio médico hospitalario.

Valoracion Financiera:

A través de memorandum Ref. ISBM2023-03738, la Unidad Financiera Institucional, emitié
valoracién, en la que expresa que, la Unidad Financiera Institucional, se ha otorgado
Certificacion Presupuestaria Nro. 001-05-2023-PROV-2022, por el monto de $158,009.28;
dicho monto se encuentra respaldado con la provisién numero 31070522. Lo anterior, en
cumplimiento a proceso establecido en la Ley de Compras Publicas a lo relacionado a la

emisién de disponibilidad presupuestaria.

Opinion Juridica:

Segun memorandum Ref. ISBM2023-03656, mediante la cual remitidsolicitud de valoracién
juridica correspondiente a pago por servicios médicos) brindados por 4 hospitales
nacionales, en relacién al mes de diciembre de 2022, al respecto se emite la siguiente

opinién:

Luego de verificar que ha completado _la,infearmacion técnica y financiera necesaria para
cubrir el pago por dicha obligacién, seyprocedi6 a‘realizar valoracion juridica en relacion al
mismos, para lo cual se verific6 que el convenio de prestacion de Servicios Médico
Hospitalarios suscritos con:WHospital Nacional Nueva Concepcion, Hospital Nacional
Nuestra sefiora de Fatima, Hospital"Nacional San Rafael, Hospital Nacional de la Mujer
“Dra. Maria Isabel Rodriguez”’;\en la Clausula V “DISPOSICIONES Y ACTIVIDADES
GENERALES RELATIVAS A LOS SERVICIOS” establece que la prestacion de los servicios
se sujetara”aWla norma técnica vigente, siendo esta la “NORMA TECNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DEXSALUYD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
EN HOSPITALES Y EN OTROS PROVEEDORES DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
DEL AREADE SALUD’, la cual en su articulo 57, literalmente establece:

“Las atenciones que se soliciten en la unidad de emergencia de los Hospitales Publicos y
Privados, seran evaluadas inicialmente por el médico de emergencia asignado por el
hospital, quien decidira si la atencién amerita ser atendida por médicos especialistas de las
cuatro areas basicas (Ginecologia, Medicina Interna, Pediatria y Cirugia General) segtn
cada caso, que deberan ser asignados por el hospital de acuerdo al rol de turnos, no se
requerira en referencia del Médico Magisterial o del Médico Tratante. En los Hospitales
Pablicos y Privados proveedores, las atenciones de emergencias, Consulta Externa
Programada, Servicios de Laboratorio y Cirugias Programadas y de emergencias deberan

ser atendidas independientes del numero y monto mensual asignado.
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Atender a todos los pacientes que consultan en la unidad de emergencias, brindandoles la
atencion de acuerdo a la complejidad de cada caso. El Hospital esta obligado a proveer el
recurso suficiente tanto medico como de enfermeria para mantener los estandares de

calidad, servicios las 24 horas del dia”.

En atencion a esta disposicion los Hospitales continuaron presentando los servicios
considerados en el articulo 57 antes mencionado, los cuales son analizados, verificados y
recibidos por el ISBM, a través de la Subdireccion de Salud, el Gerente Técnica
Administrativa de Servicios de Salud Interino, y Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario,
emitiendo estos ultimos informes para cada Hospital, en el cual recomienda el pago de los
servicios por haber verificado los expedientes clinicos que amparan los servicios,
determinandose que los servicios corresponden a atenciones brindadas que cumplen con

la norma técnica aplicable, por lo cual se han dado como recibidos.

De acuerdo a los informes del Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario y conferme a los
Censos firmados por éstos y por la Coordinadora Médica del area,de Bienestar Magisterial,
las atenciones presentadas se brindaron en el mes de diciembre 2022, cumpliendo cada
Hospital con la presentacion de informacion segun “la clausula” X del Convenio,
que menciona que los hospitales deben presentar la’”documentacién necesaria para el pago
durante los primeros quince dias habiles del mes siguiente a la prestacion del servicio, en
la oficina encargada de la Revision de Documentos,para Pago del ISBM, en San Salvador
o en los Centros de Atencion Regional de la Zona correspondiente; sin embargo el pago de
los mismos no ha sido posible debido,a que los"Hospitales tuvieron asignado un monto

maximo mensual segun el siguiente detalle:

NOMBRE DEL HOSPITAL CONVENIO PRIMER SEGUNDO MONTO TOTAL ASIGNADO NUEVO MONTO TOTAL
ESPECIFICO INCREMENTO INCREMENTO ENERO - DICIEMBRE 2022 (12 MESES) DEL CONVENIO 2022
HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION CHN-010/2021-I1SBM $35,589.00 N/A $72,000.00 $107,589.00
HOSPITAL NACIONAL
NUESTRA SENORA DE FATIMA CHN-012/2021:1SBM $168,618.00 $60,000.00 $516,000.00 $744,618.00
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL CHN-021/2021-1SBM $170,227.00 $109,000.00 $1,080,000.00 $1,359,277.00
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER
“DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ” CHN-02472021-1SBM $624,425.00 N/A $1,200,000.00 $1,824,425.00

Por lo cual se efectuaron reasignaciones de monto que aparecen reflejadas en el reporte
de facturacion y remanentes del Proveedor suscrito por la Dra. #####, Técnico Planificador
de Seguimiento Contractual y Dr. #####, Gerente Técnico Administrativo de Servicios de

Salud Interino.

Y en ese sentido, hay que tener en cuenta que corren agregadas al expediente actas en las
cuales, con el visto bueno del Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario, la Coordinacion
Médica del area de Bienestar Magisterial, da por recibidos a entera satisfaccion los servicios
prestados a la poblacion usuaria, existe obligacion del Instituto de responder por las
atenciones brindadas al no haber transcurrido el plazo de prescripcion de las obligaciones
en la via judicial (10 afios para acciones de esta naturaleza), y en ese sentido el pago
posterior al cierre del ejercicio fiscal 2022, al ser una excepcionalidad no prevista en el
Convenio, debe estarse a lo dispuesto en el articulo 223 de la Constitucion de la Republica,
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en que su parte final establece: “Son obligaciones a cargo de la Hacienda Publica las
deudas reconocidas y las que tenga origen en los gastos publicos debidamente
autorizados”. En ese sentido el Presupuesto 2023 del ISBM, se encuentra afecto al pago
de la deuda que ha sido reconocida por el Area de Salud del ISBM y conforme a lo
establecido en los articulos 1416 y 1417 del Cddigo Civil, de donde se tiene que todo
convenio celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben ejecutarse de
buena fe y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la ley o la

costumbre pertenecen a ella.

En conclusion, esta Unidad considera que es factible autorizar lo solicitado, siempre y
cuando se incluyan todos los elementos necesarios para respaldar el pago técnica vy
financieramente, sin embargo, este caso en particular denota la necesidad de ejercer
medidas sobre el oportuno control de la ejecucién presupuestaria de los Convenios, ya que
el consumo de meses anteriores debid alertar al Supervisor Hospitalario, para que
gestionara los incrementos durante la ejecucion contractual como una medida para agilizar
los procesos administrativos institucionales y evitar cargar el ejercicio fiscal del afio
siguiente. Asimismo, es necesario que el informe y verificacidn de facturacion y remanentes
del proveedor sea incorporado al tramite previo al requerimiento este con el objeto que la
Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, pueda asignar solamente el

presupuesto necesario y permitir la atencién inmediata de otras necesidades.

Por lo que sugiere ademas verificar el procedimiento vigente aplicable al tramite.

Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad de Fondos Nro. 001-05-2023-PROV
2022, por un monto totalde CIENTO CINCUENTA 'Y OCHO MIL NUEVE 28/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS.UNIDOS DE AMERICA (US$158,009.28) que corresponden a lo

requerido para estaobligacion.

En fecha 12.de mayo de 2023, la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,
presentd a la“Comision Técnica Evaluadora de Cumplimientos Contractuales de los
Proveedores del ISBM, informe respecto a las obligaciones de pago para los 4 hospitales
nacionales; luego del analisis correspondiente, solicit6 someter la autorizacion a la

aprobacion del Consejo Directivo, para iniciar con el procedimiento a la brevedad posible.
RECOMENDACIONES

La Unidad de Compras Publicas, luego del analisis de la peticion presentada por la
Subdireccién de Salud y de conformidad a lo establecido en las Clausulas Quinta, Décima,
Décima Sexta y Décima Novena del Convenio suscrito; articulo 57 de la “NORMA TECNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
EN HOSPITALES Y EN OTROS PROVEEDORES DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
DEL AREA DE SALUD”, los articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 Nro.1, 1439 y 1440 del
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Cadigo Civil; 3 literal “b” de la LCP y 20 literales “a” “k” y “s” y 22 literales “a” y “k” de la Ley

del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

L. Aprobar la cantidad de CIENTO CINCUENTAY OCHO MIL NUEVE 28/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$158,009.28) para
la cancelacién de la obligacion de pago a favor de 4 Hospitales Nacionales, por
atenciones a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM en
diciembre de 2022, en cumplimiento a la Clausula V “DISPOSICIONES Y
ACTIVIDADES GENERALES RELATIVAS A LOS SERVICIOS” de los Convenios
suscrito con 4 Hospitales y articulo 57 de la “NORMA TECNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL EN HOSPITALES Y EN OTROS PROVEEDQORES
DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DEL AREA DE SAKUD’, segin detalle

consignado en el cuadro de la parte recomendativa del punto:

II. Autorizar a la Directora Presidenta del ISBM, para firmarlas resoluciones

correspondientes.

Ml Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, la continuidad del tramite

correspondiente.

Iv. Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, se verifique la ejecucion de monto actual y
se tomen acciones necesarias para mejorar la planificacion, proyecciones y el
control sobre lajejecucion de los Convenios, con el objetivo que se tramite

oportunamente los refuerzos que fueren necesarios.

V. Declarar la- aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo

Directivo.

Concluida la lectura de la solicitud arriba indicada; la Directora Presidenta sometio a
discusion el punto y luego de las intervenciones del directorio se procedié a votacion del
mismo en el sentido de aprobarse segun recomendacién y realizar encomiendas a la
Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, por unanimidad de nueve votos asi
se aprobo.

9399333333973397333333333933933333339333933)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Compras Publicas, luego del

analisis de la peticién presentada por la Subdireccién de Salud y de conformidad a lo

establecido en las Clausulas Quinta, Décima, Décima Sexta y Décima Novena del Convenio

suscrito; articulo 57 de la “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA ATENCION DE

LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO

SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL EN HOSPITALES Y EN OTROS
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PROVEEDORES DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DEL AREA DE SALUD”, los
articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 Nro.1, 1439 y 1440 del Cddigo Civil; 3 literal “b” de

(7]

la LCP y 20 literales “@” “k” y “s” y 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Aprobar la cantidad de CIENTO CINCUENTAY OCHO MIL NUEVE 28/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$158,009.28) para
la cancelacién de la obligacion de pago a favor de 4 Hospitales Nacionales, por
atenciones a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM en
diciembre de 2022, en cumplimiento a la Clausula V “DISPOSICIONES Y
ACTIVIDADES GENERALES RELATIVAS A LOS SERVICIOS” de lgs Convenios
suscrito con 4 Hospitales y articulo 57 de la “NORMAY TEGNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA ATENCION DE LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL EN HOSPITALES Y EN OTROS'PROGVEEDORES
DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DEL AREA.DE SALUD"isegun detalle:

Nro. NOMBRE HOSPITAL MONTO DE OBLIGACION | MONTO TOTAL EJECUTADO DEL CONVENIO 2022
1 HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION $13,456.17 $121,045.17
2 HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA $9,316.73 $753,934.73
3 HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL $95,811.81 $1,455,088.81
4 HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER “DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ! $39,424.57 $1,863,849.57
TOTAL $158,009.28 $4,193,918.28

Autorizar a lamDirectora Presidenta del ISBM, para firmar las

resoluciones carrespondientes.

Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, la continuidad del

tramite correspondiente.

Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de la Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de Salud, se verifique la ejecucion de
monto actual y se tomen acciones necesarias para mejorar la planificacion,
proyecciones y el control sobre la ejecucién de los Convenios, con el objetivo que

se tramite oportunamente los refuerzos que fueren necesarios.

Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud, verificar el seguimiento a los términos contractuales por parte de la
Supervisién y Coordinacion Médico Hospitalaria, debiendo presentar un informe
sobre los procedimientos endoscépicos que se realizan con anestesia y en
cuales no, ya que durante la sesion el licenciado David Rodriguez refirié que en
algunos Hospitales Nacionales los procedimientos se realizan sin éste insumo
por eso los pacientes buscaban lo privado, ademas algunos procedimientos
deben revisarse ya que algunos profesores van al hospital solo para inyecciones,

y ello genere dificultades por ejemplo se remitira un caso de una maestra a quien
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para estos efectos se le solicitd retorno del establecimiento y le toco pagar taxi

para su atencion.

VI. Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, para los tramites

correspondientes.

PUNTO NUEVE: PRESENTADO POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Planificacién Institucional, ha presentado un punto.

El cual cita lo siguiente:

SOLICITUD DE ACEPTACION DE DONACION DE PRICESMART CON CERTIFICADOS
DE REGALO CON UN VALOR DE $75

333333333973397399333939)

ANTECEDENTES

En fecha 09 de mayo, la Gerencia de Récursos)Humanos, recibié una nota de ofrecimiento
de PRICESMART de un certificado de regalo por un monto de $75.00 (SETENTA 'Y CINCO
CON 00/100 DOLARES), como parte del Programa “PriceSmart Piensa en tu Institucion”, a
favor del ISBM, por la promociénide membresias de colaboradores en eventos de diciembre
2022 y enero 2023.

Este certificado, segln propuéesta de la Gerencia de Recursos Humanos sera utilizado a
través del [Técnico de Bienestar Social, con el fin de reforzar actividades internas que
beneficiera 10s empleados y empleadas del ISBM, el uso se hara a través de la compra de
detalles los cuales seran rifados en el desarrollo de las mismas y se llevara un registro del

uso dehrecurso.

En relacion a lo anterior la Unidad de Planificacion Institucional como responsable de la
cooperacion institucional llevara registro de la asignacion, y la Gerencia de Recursos
Humanos hara la gestion total de la distribucion de este beneficio en las actividades
institucionales haciendo uso transparente del recurso conforme a los objetivos de la

institucion.

El presente informe es para conocimiento no requiere de aprobacion ni autorizacion del

Consejo Directivo.

99999799339955973399339933559933995397339733993333993399339933933399339799373993393339333 9933973333 93339)

Concluida la presentacion de la solicitud arriba indicada, la Directora Presidenta sometio a
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discusion el punto y sin intervenciones del directorio se procedié a darse por recibidos del

informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi se aprobd.

Concluido y conocido el informe sobre entrega de certificado de regalo a favor del ISBM
como incentivo del Programa PriceSmart piensa en tu Institucion, presentado por la Unidad
de Planificacion Institucional y la Gerencia de Recursos Humanos; luego de la revision y
gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre entrega de certificado de regalo a favor del ISBM como
incentivo del Programa Pricesmart piensa en tu Institucion, presentado por‘la“Unidad de

Planificacién Institucional y la Gerencia de Recursos Humanos.

PUNTO DIEZ: PRESENTADO POR LA UNIDAD DE DESARROLLOJFECNOLOGICO Y
LA UNIDAD DE COMUNICACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Desarrollo Tecnoldgico y la Unidad de CoOmunicaciones; ha presentado un punto.

El cual cita lo siguiente:

MODIFICACIONES A KA APR_TUISBM Y PUBLICACIONES REALIZADAS SEGUN
ENCOMIENDA PUNTO 4,ROMANO Il DEL ACTA 218 DE FECHA 2 DE MAYO DEL 2023.

ANTECEDENTES

La APP TU ISBM fue puesta en produccion el 26 de abril del 2023 con el objetivo de acercar

los servicios'digitales a los usuarios del ISBM.

En Acta numero 218 de fecha 02 de mayo de 2023, Punto 4, Romano ii, se encomienda a
la Unidad de Comunicaciones y Unidad de Desarrollo Tecnoldgico (UDT), aclarar la utilidad
de la App TU ISBM, ya que la poblacion ha considerado que es para citas con proveedores
de especialidad, ademas realizar publicidad para las especialidades con las que se puede

hacer cita por establecimiento.

Con el objetivo de aclarar a la poblacion sobre los servicios que estan disponibles a través
de la APP, se realizaron las siguientes acciones: a) la UDT realizé modificaciones para que
al ingresar a la APP y hacer uso del servicio de agendamiento de citas médicas, puedan

tener claridad que la reserva de citas es para las especialidades existentes en los
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establecimientos del ISBM y no para citas con los proveedores del Instituto; b) la Unidad
de Comunicaciones realizé publicidad para indicar las especialidades en las cuales se

puede realizar cita en los establecimientos de salud del Instituto.

MODIFICACIONES REALIZADAS EN LA APP

1. Se realizaron las siguientes modificaciones en la APP: las cuales se muestran en las

imagenes impresas en el punto:

Se agrego leyenda en el primer paso para Calendarizaciéon de Citas Médicas

adicionando la frase “en establecimientos ISBM”:

2. Se agrego6 en la pantalla de “Cita Médica con especialista’, un recuadro indicando las

especialidades disponibles en los establecimientos del ISBM

PUBLICIDAD REALIZADA:
3. La Unidad de Comunicaciones ha realizado publicaciones, descritas en el informe anexo

en esta acta.

9999999995399339933995597999999979999999393559933 9933 979993993999539333 9933 973399339399979933993393339333993997999799939333933)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, layBDirectora Presidenta sometio a
discusion el punto y sin intervenciones_del directorio se procedié a darse por recibidos del

informe presentado, por unanimidad‘de,ocho votosasi se aprobo.

Concluido y conocido elinforme'dé modificaciones en “APP TU ISBM” y publicidad realizada
segun encomiendasde’Punto4, Romano Il de Acta 218 de 02 de mayo del 2023, presentado
por la Unidad de Desarrollo Tecnolégico y la Unidad de Comunicaciones; luego de la
revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales
k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de modificaciones en “APP TU ISBM y publicidad realizada
segun encomienda de Punto 4, Romano Il de Acta 218 de 02 de mayo del 2023, presentado

por la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico y la Unidad de Comunicaciones.

PUNTO DOCE: INFORME DE PRESIDENCIA

La Directora Presidenta expresé que, en cumplimiento a sus funciones emite el siguiente

informe de las actividades realizadas del periodo comprendido del 8 al 16 de mayo de 2023.

999997999999599933953399995599339933973355339999559933993393339933 9599979995 99999355 93339533 979399 999993539333 953397339939939559935 9933953999 3999 99979999 99999533 9333999 9997999999939933 93339933 973399399399339933993393 399333993997 933399333)
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Escuchado de Informe verbal presentado por la Directora Presidenta; sometié a discusion
lo informado y sin intervenciones por parte del directorio al respecto se procedio a votacion
del mismo en el sentido de dar por recibido el informe presentado, por unanimidad de ocho

votos asi se aprobd.

Rendido el informe verbal presentado por la Directora Presidenta de las actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 08 al 16 de mayo de 2023, de conformidad
alo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de ocho votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe verbal de las actividades rendido por layPresidencia,

correspondiente al periodo del 08 al 16 de mayo de 2023, entre las cuales destacan:

DIiA ACTIVIDADES
Lunes 8 de mayo El Policlinico Magisterial de Sonsonate realizo Charla de Autocuido impartida por la Licda. #####,/25 asistentes.
Jueves 11 de mayo El Policlinico Magisterial de Apopa realizo Sesion prenatal con usuarias embarazadas, bajo'la Ley Nacer con Carifio.

beneficiarios del programa de salud.

281 canastillas.
Visita técnica Proyecto de construccién de Policlinico de La Unidn y gestiones para obras complementarias.
Entrevista Televisiva otorgada a ENFOQUE, canal 9'de La Union.

Lunes 15 de mayo Reunién con la Gremial de SINDOPETS.

dia de mafiana.
Celebracién del Dia Internacional de la Enfermeria.
Valué por parte del Ministerio de Haciénda, terreno en comodato del Hospital Nacional Santa Rosa de Lima

los establecimientos a nivel nacional.

Comisién de Minsal, para analisis del caso del nifio #####, sera recibida el dia 17 de los corrientes.

PUNTO TRECE: RESOLUCION DE CASOS

Los miembrosidel Consejo Directivo proporcionaron sus casos a resolver.

Concluida la exposicion de los casos presentados por el Directorio; de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de ocho votos, ACUERDA:

L. Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias dar
seguimiento a los casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar
seguimiento y contacto con los pacientes, asi como la conclusiéon de los casos,

segun el siguiente resumen:

NRO.
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En conmemoracion del Dia Mundial de Lupus los diferentes Policlinicos' Magisteriales, realizaron charlas con

Esta semana en el Policlinico de Apopa se continuo con las entregaside canastillas maternales, En total se ha entregado

Capacitacion para Jefes Médicos y encargados de Fandos Circulantes y Caja Chica, por regiones, el proceso finalizara el

Medicamentos que han sido sécibidos'en los diferentes puntos de recepcion; Botiquin Magisterial de San Miguel,
Botiquin Magisterial de Santa Ana'y\Bodega Central de Medicamentos, de los cuales se han gestionado los traslados a

PACIENTE DESCRIPCION DIRECTOR SOLICITANTE




Sr. #HitHt Solicita gestion de cita con Oftalmdlogo Lic. Francisco Zelada

Sr. #HHHH# Solicita apoyo de ISBM con cardcter urgente para resolver su
problema de salud; pues se encuentra hospitalizado en el Hospital
Nacional de Sonsonate “Dr. Jorge Mazzini Villacorta”, desde el
viernes 12 de mayo de 2023 y no ha sido diagnosticado; el dia 16 Lic. Francisco Zelada
de mayo lo trasladarian al Hospital Rosales para un estudio con
Neurdlogo, pero el hospital no cuenta con transporte disponible,
por lo que sigue en la misma situacion.

Sra. #ittH# Cita Oftalmdlogo se solicita una cita préxima Lic. Ernesto Esperanza

Sr. #HHHHH# Solicita se le pueda agilizar cirugia ya que tiene mas de dos meses Lic. David Rodriguez
y no tiene respuesta.

Sra. #ittH# Solicita cita con gastroenterdlogo Lic. David Rodriguez

Sra. #ittH# Solicita apoyo para cita con Internista Cardiélogo en San Vicente Lic. David Rodriguez

Sr. #HHHH# Solicita ser atendido por ortopeda debido a que ha perdido la Li

c. David Rodriguez
movilidad en las piernas

Sr. #HHHHH# Paciente con Insuficiencia Renal solicita revisen su caso debido Lic. David Rodriguez
en que en este mes finaliza su activacion debido a proceso de

suspension.

Sra. #ittH# Se encuentra mal del pie y la cita se la dan hasta el 2 de junio con Li

c. David Rodriguez
el Ortopeda. En muchas ocasiones le han dicho que tenga
paciencia

10

Les llaman a los usuarios y le dicen que deben tener paciencia, en |'Lic. David Rodriguez y el
la orientacién deberia habilitar al reembolso para)oftalmdélogo, Lic. Esperanza Ledn
gastroenterdlogo, cirujano vascular, entre’otros. Se deberia llevar
un registro que garantice la habilitacion y que‘oriente que debe
llenar el resumen en la referghcia y demds ‘requisitos de
reembolso.

Una maestra tiene 2 mesessyiava por lastercera/compra y no le
resuelve, esto ha motivado la incorporacion del punto.

11

Caso en donde elsHospital San Franciscoé tuvo ingresado un [Lic. David Rodriguez
paciente al que ro le hicierenycuraciones y fue hasta que en el
Hospital de Gotera, le hiecieron curaeion y se recuperd. El Hospital
San Francisco, le cobré porestar dormido.

12

Menor #### hijo del docente Sr. ###Hi#. Apayo de trahsporte'se San Bartolo Las Cafias al Hospital Rosales, Lic. Orlando Méndez
para ‘consulta para hijo por su condicion en CAMILLA, para nifio
cuadripléjico.

13

Sra. ##t## Maestra tienepvarios meses y esta esperando por la canastilla Lic. Francisco Cruz

materna en Anamoros, le dijeron que le iban a llamar y no le han
llamado.

14

c. Francisco Cruz

Sra. #itt# Se presenté el caso de una docente pensionada que demanda, hay L
dos mas que quieren regresar al ISSS y pide se emita Opinidn de
Asesoria Legal.

15

Sr. H##HtH Caso que le dieron pension desde marzo y le hicieron doble Lic. Francisco Cruz

descuento para enviarlo a ISBM. Solicita orientacion de la UFI

16

c. Francisco Cruz

Sra. #ittH# Solicita cita con Gastroenterdlogo. L

17

c. Francisco Cruz

Sra. #HHit# Solicita Cirugia con Cirujano Vascular. L

PUNTO CATORCE: PUNTO INCORPORADO:

A peticion del licenciado David Rodriguez

933993339979933933333333399339937933333333333373333333339333933933333 333333333333 9933 933333

REEMBOLSO POR MEDICAMENTOS SIN EXISTENCIA (EL PROCEDIMIENTO SALE
MAS CARO QUE EL MEDICAMENTO, SEGUN REFIEREN ALGUNOS DOCENTES

ANTECEDENTES

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, da a conocer la resolucion de
encomiendas de Punto Incorporado del Sub punto 14 para la Sesion Ordinaria Acta 220 de
Consejo Directivo de fecha martes 16 de mayo de 2023.
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INFORME DE RECETAS MAGISTERIALES PAGADAS HASTA $50.00 A TRAVES DE REEMBOLSO ESPECIAL, DURANTE EL PERIODO DEL 01/03/2023 AL 11/05/2023.

zona CANTIDAD DE RECETAS PAGADAS A TRAVES DE | MONTO TOTAL
REEMBOLSO ESPECIA (hasta $50..00) DEL PERIODO DEL
01/3/2023 AL 11/05/ 2023
CENTRAL 29 $714.93
(SAN SALVADOR)
PARACENTRAL (COJUTEPEQUE) 28 $728.22
ORIENTAL 30 $687.16
(SAN MIGUEL)
OCCIDENTAL 23 369.51
(SANTA ANA)
TOTAL 110 $2,499.82

Asi también se informa que en el cuadro anterior, se muestra |as solicitudes y/ el monto de

las recetas por medicamento.

LISTADO DE MEDICAMENTOS PAGADOS POR REEMBOLSO ESPECIAL AL NO CONTAR CON EXISTENCIA EN LA ZONA
(TOTAL 23 MEDICAMENTOS)

N° MEI:():I(;):z:SI(E)NTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
1 07-03005-000 ATENOLOL + CLORTALIDONA TABLETA DE 100MG/25 MG BLISTER CON TABLETAS
> | osotossano | BACTTRACIVA +SULPATO DEREQICIVA + OKDODE | (o s s + Owioo DF INC 25687 | TUBO DF 208
CREMA
3 03-02070-000 CIPROFLOXACINA +HIDROCORTIZONA GOTAS OTICAS FRASCO GOTERO DE 5-10 ML
4 17-01010-000 CLOTRIMAZOL+ SULFAMETOXAZOL+ ALANTOINA CREMA VAGINAL TUBO DE 90 GR
5 15-01062-000 COMPLEJO'B SOLUCION INYECTABLE FRASCO VIAL DE 10 ML
6 22-01103-000 DIOSMINA TABLETAS O CAPSULAS DE 600 MG E;'ELEJFL‘ /fsoc')\' CTQI?ALIEFIIAI\jiD os
7 18-01054-000 DORZOLAMIDA COLIRIO, SOLUCION OFTALMICA FRASCO GOTERO 5 ML
8 22-01046-000 DULOXETINA CAPSULA 60 MG BLISTER CON CAPSULAS
9 21-01017-000 DUSTASTERIDE TABLETAS O CAPSULAS DE 0.5 MG gt\'szﬁ ACSON TABLETAS O
10 02-01019-000 FENITOINA JARABE O SUSPENSION FRASCO DE 120 ML
11 02-01009-000 FENOBARBITAL TABLETA DE 100 MG BLISTER CON TABLETAS
12 22-01081-000 FOSFOMICINA CALCICA CAPSULA 500 MG BLISTER CON CAPSULAS
13 19-01014-000 FUROATO DE FLUTICASONA AEROSOL SPRAY NASAL FRASCO DE 120 DOSIS
14 10-01018-000 LACTULOSA FRASCO 60-70 GR/100 ML FRASCO
1s 27-01124.000 METILFENIDATO gcgngslzloo DE LIBERACION PROLONGADA EEAJEROIEA?SO?
16 11-01026-000 MOMETASONA FUROATO SPRAY NASAL DE 50 MCG FRASCO 60 DOSIS
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17 11-01019-000 MOMETASONA FUROATO SPRAY NASAL DE 50 MCG FRASCO 140 DOSIS
18 11-01030-000 MONTELUKAST TABLETA DE 10 MG BLISTER CON TABLETAS
19 11-01028-000 MONTELUKAST TABLETA MASTICABLE DE 4 MG BLISTER CON TABLETAS

MASTICABLES

20

21-01021-000

TAMSULOSINA CLORHIDRATO + DUTASTERIDA

Cépsula de 0.4 mg + 0.5 mg

Frasco de 30 capsulas

21

18-01021-000

TIMOLOL MALEATO

COLIRIO, SOLUCION OFTALMICA

FRASCO GOTERO 15 ML

22

18-01042-000

TOBRAMICINA

UNGUENTO OFTALMICO

TUBODE3-5G

23

16-02008-000

VALERATO DE ESTRADIOL + ACETATO DE

Gragea de 2 mg/1 mg

Gragea

CIPROTERONA

El pago de gastos de medicamentos por reembolso especial es hasta $50.00 y mayor de
$50.00 o en su defecto no se contara con fondo en la zona para reembolsowespecial, se

procede al reembolso tradicional que no tiene tope de monto.

Concluida la presentacion del punto arriba indicado; al respecto se procedié a votacion del
mismo en el sentido de devolver el informe parasestablecer los plazos que tarda el

reembolso express; por unanimidad de ocho votoS‘asi se“aprobgd.

;;;;;

Concluida y conocida el punto solicitado, por, el licenciado David Rodriguez, sobre el
procedimiento de Reembolso por medicamentos sin existencia el cual sale mas caro que el
medicamento; luego de la revision y gestién efectuada de conformidad a los articulos 20
literales a) y s); 22 literales k) y'f)pde la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad
de ocho votos, ACUERDA:

Devolver el informe para establecer los plazos que tarda el Reembolso Express, debido a
que lo que 'se pretende es mejorar los plazos de respuesta y agilizar el proceso de pago de

estos’gastos; se pretende se estudie una modalidad de pago realmente express.

Se hace constar amparandose en las reglas del derecho comun y los principios
emanados en la Ley de Procedimientos Administrativos; todo lo vertido en cuanto a
las opiniones, valoraciones y deliberaciones de cada miembro del Consejo Directivo
y personal que asiste a la Sesién, quedara documentada y almacenada en el soporte
audiovisual, el cual puede ser solicitado por las partes intervinientes por medio
escrito; lo anterior de conformidad a lo previsto en los articulos 20 y 206 del Cédigo

Procesal Civil y Mercantil.

Concluidos los Puntos de la agenda de esta sesion, la licenciada Silvia Azucena Canales

Represa informo realizar la proxima sesion ordinaria el dia martes veintitrés de mayo de
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dos mil veintitrés, el Directorio manifestdé estar de acuerdo, reiterando la Directora

Presidente que se haran las convocatorias de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las trece horas con

treinta y cinco minutos del dia de su fecha, se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Silvia Azucena Canales Repreza
Directora Presidenta del Instituto
Salvadoreno de Bienestar Magisterial

Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Propietaria designada por el
Ministerio de Hacienda

Ernesto Antonio Esperanza‘keon
Director Propietario electo en
representacion de los/Educadores que
Laboran en las Unidades, Técnicas del
MINEDUCYT

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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Maria Antonieta Quezada Pascual

22, Directora Suplente designada por
el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia

Hervin Jeovany Recines Carias
Director Suplente\designadospor el
Ministerio de Salud

David de Jesus Rodriguez Martinez
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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