Acta Nro. 230/2023 de Sesion Ordinaria de fecha 11 de julio de 2023

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las nueve horas del dia once de julio del afio dos mil
veintitrés. Estando reunidos los miembros del Consejo Directivo, para celebrar Sesion
Ordinaria, conforme convocatoria previamente notificada, las licenciadas Silvia Azucena
Canales Repreza, Directora Presidenta; Dalia Patricia Vasquez de Guillén, Directora
Propietaria, designada por el Ministerio de Hacienda; los licenciados Ernesto Antonio
Esperanza Leén, Director Propietario, electo en representacion de los Educadores que
laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia; David
de Jesus Rodriguez Martinez, Francisco Cruz Martinez y Francisco Javier Zelada
Solis, Directores Propietarios electos en representacion de los servidores publicos
docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempefiando la
Docencia o Labores de Direccidn. Se hace constar que el Ministro de Educaciéngng.dosé
Mauricio Pineda Rodriguez, y el sefior Viceministro de Educacion, Lic. Hermelindo. Ricardo
Cardona Alvarenga, primer y segundo designados por el Ministério de,Educacion, Ciencia
y Tecnologia; y el sefor Ministro de Salud, Dr. Francisco José Alabi Montoya, Director
Propietario designado por el Ministerio de Salud; presentaron excusas'y no asistiran a la
sesién debido a compromisos en sus ministerios metivo por elleual’se hace el llamamiento
a sus respectivos suplentes, estando de! forma presencial el doctor Edgard Ernesto
Abrego Cruz, Primer Director Suplente, actuando en‘calidad de Propietario, designado
por el Ministerio de Educacién, Ciencia y-lecnologia, la licenciada Maria Antonieta
Quezada Pascual, Segunda Directora Suplente; actuando en calidad de Propietaria,
designada por el Ministerio de Educacion, €iencia y Tecnologia; y el doctor Hervin Jeovany
Recinos Carias, Director Suplente, actuando en calidad de Propietario designado por el
Ministerio de Salud. Ademas, estan presentes el licenciado Ismael Quijada Cardoza y el
profesor José Orlando Méndez, Directores Suplentes electos en representacion de los
servidores publicesidocentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,
desempefandoia,Docencia o Labores de Direccién. Conforme a los acuerdos tomados en
el Subpunto 11.4 del Acta 220 de fecha 26 de mayo de los corrientes, se habilita
participacion virtual jpara directores suplentes quienes han presentado verbalmente sus
justificaciones} estando conectados desde el inicio el licenciado José Alberto Alvarenga
Hernandez,#Director Suplente designado por el Ministerio de Hacienda; la licenciada
Mirna Evelyn Ortiz de Acosta, Directora Suplente, electa en representaciéon de los
Educadores que laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia; y la profesora Gloria de Maria Roque de Ramirez Directora Suplente electa
en representacion de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado
en el Ramo de Educacion, desempefando la Docencia o Labores de Direccion. Los
directores asistentes atendieron convocatoria efectuada por la Directora Presidenta, de
conformidad con lo establecido en el Articulo Diez literal a), en relacion con lo dispuesto en
los Articulos Catorce y Veintidos literal b), todos de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial, ISBM.

PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM.
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Presencialmente seis Directores Propietarios, tres Directores Suplentes actuando en

calidad de Propietarios designados por el MINEDUCYT y el MINSAL, y dos Directores
Suplentes; Virtualmente tres Directores Suplentes, el quérum quedé establecido
legalmente con NUEVE DIRECTORES, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14
de la Ley del SBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo

del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

De igual forma, se hace constar que se encuentran de manera presencial como personal
de apoyo, licenciado #####, Asistente de Consejo Directivo y la licenciada #####, jefa de
la Unidad de Asesoria Legal; conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1y
Articulo 22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.
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PUNTO DOS: APROBACION DE LA AGENDA.

La Directora Presidenta someti6 a aprobacion la siguiente propuesta de”’Agenda:

3333333397333333939393933)

1. Establecimiento de Quérum.

2. Aprobacion de la Agenda:

2. Lectura de Actas Nros 228 y 229 e informe de incumplimientos de

encomiendas.

4. Puntos presentados por la Secciéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones.

4.1 Aprobacion de tres (3) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de ayuda

econdmica para gastos funerarios.

4.2 Solicitud de aprobacion de tres (3) casos mayores de reembolsos presentados
en la Comision Técnica de Analisis de Reembolso, Reintegro, Subsidios y

Pensiones.

4.3 Informe recomendativo de no aprobacion de un (01) caso de reembolso por

gastos médicos.
4.4 Aprobacion de dos (2) solicitudes de Subsidios por Incapacidad Temporal.

4.5 Informe de encomiendas del acta 227, Punto 4, Sub punto 4.2, sobre bitacora
de llamadas y comprobante de envié de notificaciones, los cuales deberan

agregarse a los expedientes y Subpunto 4.3, Romano IllI, Informe de la
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Comision Evaluadora del Beneficio por Enfermedad Terminal o Incapacitante
(Art. 30-11b de la Ley de la Carrera Docente), resumen de los casos que han
sido denegados y el reporte sobre el numero de veces al mes que se reune la

referida Comision.

4.6 Denegatoria de Pension de Sobrevivencia por Riesgos Profesionales

presentada a consecuencia del fallecimiento de la docente ##H#H#Ht.

5. Punto presentado por la Subdireccién de Salud.

- Resolucion de Casos.

6. Punto presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud.

- Informe de encomiendas del acta 228 subpunto 10 Romano Il fortalecer la
supervision in situ de los proveedores adjudicados y reportar seguimiento
mensual a la UCP; y subpunto 13 correspondencia de Bases Magisteriales, de
docente ####HE.

7. Puntos presentados por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud.

7.1 Modificativa‘de ampliacion’de Portafolio servicios de salud.

7.2 Aprobacion Proyecto para gestion de donativo equipo médico oftalmoldgico y

de ultrasonografia a través de la ESCO.

7.3 laformes) sobre encomiendas del acta 228 referente a funcionamiento y
atenciones del Consultorio de Santiago de Maria, garantizar el
funcionamiento de la APP, identificacion de afiliados que requieren atencién en
Salud Mental, atencion humanizada en los Establecimientos de Salud; v,

lineamientos para garantizar la atencién oportuna de los usuarios.
8. Puntos presentados por la Unidad de Compras Publicas.

8.1 Aprobacion de la Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
013/2023-ISBM "SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS, Y MATERIALES,
PARA USO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, JORNADAS
MEDICAS Y DE EDUCACION PRENATAL PARA LA POBLACION USUARIA
DEL ISBM ANO 2023” y conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas.

8.2 Aprobacion de la Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
014/2023-ISBM ADQUISICION DE SUMINISTROS DE INSUMOS
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MATERIALES INSTRUMENTOS Y EQUIPO DE ODONTOLOGIA TERAPIA
DIALITICA Y OFTALMOLOGIA PARA LA POBLACION USUARIA DEL ANO

2023 y conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas.

8.3 Aprobaciéon de Enmienda Nro. 1 a la Solicitud de Ofertas de la Licitacion
Competitiva Nro. 011/2023-ISBM; aprobada por el Consejo Directivo en Sesion
Ordinaria de fecha 28 de junio de 2023, que consta en Acta Nro. 227.

9. Puntos presentados por la Gerencia de Recursos Humanos.

9.1 Informe de seguimiento a encomienda Punto 7.2 de Acta 227 en referencia a

Personal que desempefa funciones de Caja Chica.

9.2 Informe referente a dejar sin efecto la contratacién del candidato en segunda
opcién para la Plaza Nominal de Técnico Quimico y Funcional de Técnico/a de
Gestion Quimico en el Policlinico Magisterial de San Salvador y aprobar la

contratacion de la candidata en cuarta opcion.

10. Puntos presentados por la Unidad Financiera Institucional.

10.1 Autorizacion de Ajuste entre Rubros de Agrupacion de las Unidades
Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2023 del
ISBM.

10.2 Informe de Seguimiento de Pago a Hospitales durante el mes de junio.
10.3 Informe de seguimiento de Ingresos y Egresos durante el mes de junio de 2023

10.4 Informe de Seguimiento de Inversiones financieras mes de junio 2023.

11. Puntos presentados por la Unidad de Comunicaciones.

11.1 Informe de encomienda referente modalidad de trabajo de personal de Oficinas

Centrales y asueto el 7 de julio del corriente ano en Acta Nro. 227.

11.2 Informe de encomienda referente a la publicacion de formularios
correspondientes al instructivo aprobado para la Devolucién de Cotizaciones en

Exceso en acta Nro.228.

11.3 Informe de encomienda referente a la publicacion de jornadas de consultas

externas con especialistas en Acta Nro.228.

11.4 Informe de encomienda referente a la publicacion de horarios de

Establecimientos de Salud, solicitados en Acta Nro.228.

12. Puntos presentados por la Unidad de Asesoria Legal
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12.1 Informe de seguimiento referente a Procedimiento de Imposicién de Multa,
contra DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., Contrato Nro. CM-
075/2022-1ISBM, Licitacion Publica Nro. 027/2022-ISBM. (Apertura a Prueba).

12.2 Informe correspondiente al mes de junio de 2023 sobre el estado de los
procesos administrativos-judiciales gestionados por el instituto o en contra del

mismo.

13. Informe de Presidencia.

14. Resolucion de Casos.

15. Correspondencias.

- Correspondencia de fecha 10 de julio del 2023 ,8uscrita por elProfesor #### en
su caracter de Secretario General de Bases Magisteriales Salvadorefias, mediante
la cual solicita sean recibidos por parte del' Consejo Directivo lo mas pronto posible
para gestionar la solucién de los cupos de citas con especialistas ya que se les

esta diciendo a los docentes que hasta marzo 2024 habra cupo.

16. Puntos Incorporados.

PUNTO INCOPORADOA PETICION DEL LICENCIADO ESPERANZA LEON.

16.1 Modificacion deyFormato Contenido en Instructivo para devolucion de pagos en
exces0s, en lo referente a la Constancia de Afiliacion/Cotizante, la cual debe
constituirun formato separado y debera incluir la fecha desde que esta afiliado
(colocar afiliado cotizante).

A peticion de la Unidad de Compras Publicas

16.2 SUSTITUCION DE MIEMBRO DE LA PEO DE LA LICITACION COMPETITIVA
NRO. 010/2023-SUMINISTRO DE SERVICIOS DE REPARACIONES Y
MANTENIMIENTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM DURANTE EL
ANO 2023.
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PUNTO TRES: LECTURA Y FIRMA DEL ACTA NROS. 228 y 229 E INFORME DE
INCUMPLIMIENTOS DE ENCOMIENDAS.

Continuando con el desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se
le daréa lectura a las Actas Nros. 228 y 229 y se emitira el informe de incumplimientos de
encomiendas.
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Acto seguido la Directora Presidenta solicitd se procediera con la lectura, ratificacion y
convalidacién de las actas, en esta ocasion se daran la lectura a las actas numeros 228 y

229, procediéndose a la misma.

Concluida la lectura de las actas Nros. 228 y 229 y conocido el informe de incumplimientos
de encomiendas, presentado por el Asistente de Consejo Directivo; luego de la revision y
valoraciones efectuadas, de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y

r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Aprobar y ratificar las Actas Nros. 228 y 229, de Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias de fecha cuatro y seis de julio del dos mily,veintitrés,

respectivamente siendo procedente imprimirlas y firmarlas.

Il Darse por informados sobre los puntos que no han sido presentados
por las diversas Unidades del ISBM, acordando que en adelante se estableceran
plazos perentorios para la presentacion de'la informaeion, con el objetivo de dar
seguimiento y gestion que corrésponda, ‘como medida para el control de la

informacion.

1. Encomendar a la Subdireccion de Salud, presentar un informe de
seguimiento a los \diversos acuerdos relativos a citas con especialistas,
abastecimientod de medicamentos y cirugias que han sido presentados en
resolucion de,casos y que.no tuvieron resolucion satisfactoria, este informe debera
ser presentado en larproxima sesién de Consejo Directivo (Licenciado David
Rodriguez, refirié que enviaron a paciente a Hospital Zacamil por consulta, cuando
lo 'solicitado era’una cirugia de cataratas; en los ultimos dias estan llegando casos

directamente por la gremial debido a que los casos no estan resueltos).

Iv. Aprobar de aplicaciéon inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.
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PUNTO CUATRO. PRESENTADOS POR LA SECCION DE RIESGOS
PROFESIONALES, BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Seccion

de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, ha presentado seis puntos.

Los cuales citan lo siguiente:
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41 APROBACION DE TRES (3)SOLICITUD PARA EL OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibié tres (03)

solicitudes para ayuda econdmica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

NRO. SOLICITANTE DOCENTE FALLECIDO (A) e | RO D oA
HHHH
1 HHHH 1810512023 GF-071/2023
(HIJO)
HHHAHE
2 HHHHH 03/07/2023 GF-072/2023
(HIJO)
HHHH
3 HHHH 04/07/2023 GF-073/2023
(HIJO)

De conformidad a los articulos 45 literal”a)y 46 de,la Ley del ISBM, el Instructivo Nro.
23/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARAEL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICAWPARA GASTOS FUNERARIOS”, y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto'4ydel Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021; y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM”, la Seccionfde Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones reviso la solicitud
presentada y verificdla documentacion con la que se acredita por parte del solicitante de la
ayuda para gastos funerarios, determinando que es procedente la aprobacion de la referida

solicitud:

RECOMENDACION

La Subdireccién de Salud, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la documentacion con la que se acredita
por parte del solicitante del beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo
Nro. 23/2018 denominado: “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS” y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021 y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018,
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM”; y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley

del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:
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. Aprobar la ayuda econdmica para gastos funerarios por un monto de
US$2,371.51, segun el detalle consignado en los cuadros de la parte
recomendativa del punto con referencias: GF-071/2023, GF-072/2023 y GF-
073/2023.

Il. Encomendar ala Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a través de
la Seccidon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar la
notificacion correspondiente, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

lll. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.
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Concluida la exposicion del punto arriba indicado; la Directora Presidentaisometié a
discusion el punto y sin intervenciones del directorio se procedid a votacion del/mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidadyde “‘nuevesvotos asi se

bd
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POR TANTO, agotado el punto presentado pof la Subdireccion de Salud, a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y\Prestaciones, luego de la revision y
verificacion de la documentaciéon con lasque se acredita por parte de los solicitantes del
beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun‘el Instructivo Nro. 23/2018 denominado:
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE @TORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS,FUNERARIOS” y su reforma aprobada mediante el Sub
Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 02 de
septiembre de 2021y.conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a
los articulog”20 literal"g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM”; el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Aprobar la ayuda economica para gastos funerarios por un monto de
US$2,371.51, segun el detalle siguiente:

a) GF-071/2023

FECHA DE
PRESENTACION
SOLICITUD

BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO

CAUSA PRINCIPAL*
DE MUERTE
SEGUN
CERTIFICACION DE
PARTIDA DE
DEFUNCION

ENFERMEDAD O
CAUSA
SUBYACENTE QUE
CONLLEVARON A
LA MUERTE

TIPIFICACION

RONBRE DEL RIESGO

DUI SOLICITANTE NOMBRE CARGO NIP, E ID
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FECHA DE
MUERTE

MONTO A
PAGAR




NIP
ASFIXIA MECANICA ACCIDENTE ASFIXIA MECANICA HREx

18/05/2023 HHHH s HUO HiHHH DOCENTE POR AHORCAMIENTO COMUN POR AHORCAMIENTO D 05/05/2023 $809.92
*Certificacion de partida de defuncion expedida el 15 de mayo de 2023.
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO
FECHA DE
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
SOLICITUD DE MUERTE SEGUN - CAUSA
NOMBRE DUI SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO | CERTIFICACIONDE | [PCRCION | suBYACENTE QuE NP EID | FRCHADE | MONTOA
PARTIDA DE CONLLEVARON A
DEFUNCION LA MUERTE
CHOQUE SEPTICO CHOQUE SEPTICO NIP
. REFRACTARIO + FALLA | o0 o o | REFRACTARIO + FALLA i
03/07/2023 HitHHHH HIJo HiHHH DOCENTE MULTIORGANICA + COMUN MULTIORGANICA + D 12/06/2023 $683.01
NEUMONIA ASOCIADA A NEUMONIA ASOCIADA rrn
VENTILADOR A VENTILADOR
*Certificacion de partida de defuncion expedida el 13 de junio de 2023.
c) GF-073/2023
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO
FECHA DE
CAUSA
PR§§E.'(‘;T.¢‘SE',°” PRINCIPAL* DE o ENFERMEDAD O
MUERTE SEGUN TIPIFICACION CAUSA SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
DONERE L SEHEEANE || WellEE CARGO | CERTIFICACION | DELRIESGO | QUE CONLLEVARON NI, (E 1D MUERTE | PAGAR*
DE PARTIDA DE A LA MUERTE
DEFUNCION
NIP
Horkk TUMORMALIGNO ENFERMEDAD TUMOR MALIGNO DE LA Forkk
04/07/2023 HitHHHH HIJo HiHHH DOCENTE DE LA PROSTATA COMUN PROSTATA D 14/06/2023 $878.58
*Certificacion de partida de defuncion expedida,el 30 de junioxde 2023.
*Monto equivalente a la pension por vejez percibida‘por el docente.
L. Encomendar a“la,Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de

Salud a trayés de la” Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestacionesirealizar lajnotificacion correspondiente, conforme a lo dispuesto en

la Ley de Procedimientos Administrativos.

M. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

4.2 SOLICITUD DE APROBACION DE TRES (3) CASOS MAYORES DE REEMBOLSOS
PRESENTADOS EN LA COMISION TECNICA DE ANALISIS DE REEMBOLSO,
REINTEGRO, SUBSIDIOS Y PENSIONES.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Subdireccion de Salud, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones recibié tres solicitudes de reembolso por gastos médicos, segun el siguiente

detalle:

CASO MAYOR
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No. Fecha de recepcion de la Nro. de registro
Fecha de solicitud en
Solicitante solicitud enla institucional (casos
lugar de origen
Subdireccion de Salud mayores)
i
1 POR SU HIIO 31/05/2023 06/06/2023 41-2023
i
2 - 20/05/2023 07/06/2023 42-2023
- 14/06/2023 15/06/2023 43-2023

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley del ISBM y las regulaciones
establecidas en el Instructivo Nro.003/2021 denominado: “Instructivo para Tramites de
Reintegro por Utilizacion de Forma Inadecuada de los Servicios del Instituto y de Solicitudes
de Reembolsos por Gastos Médicos”, la Subdireccion de Salud a través del Técnico de
Reembolsos y Reintegros revisé las solicitudes presentadas y verificd la documentacién de
la misma, preparando el analisis técnico de cada caso para la Comision Técnicaide Analisis

de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones.

En fecha 05 de julio de 2023, la Comisién Técnica de Analisis de'Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, emitié recomendacién para aprobar el pago de,tres solicitudes de reembolso
arriba detalladas, segun consta en el Acta Nro. 112023, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 49 de la Ley del ISBM y las regulaciones,del Instructivo Nro. 003/2021 denominado
“Instructivo para Tramites de Reintegro gor Utilizacion”de Forma Inadecuada de los

Servicios del Instituto y de Solicitudes desReembolsos por Gastos Médicos”.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Saldd, después de'la revision y evaluacion de las solicitudes, realizada
por la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y la Comision Técnica
de Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones, segun consta en Acta Nro.
11-2023, de'fecha 05 dejjulio de 2023, y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s),
22 literal k); 49 de la Ley del ISBM y Romano VI del Instructivo Nro. 003/2021 denominado
“INSTRUCTIVORPARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE
REEMBOLESOS POR GASTOS MEDICOS”, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar tres (03) reembolsos mayores por gastos médicos, considerando la
recomendaciéon emitida por la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y
Reintegros, Subsidios y Pensiones que verificd el cumplimiento del articulo 49 de
la Ley del ISBM, segun el detalle consignado en el cuadro de la parte
recomendativa del punto con referencias: CASO MAYOR Nro. 41-2023, CASO
MAYOR Nro. 42-2023 y CASO MAYOR Nro. 43-2023.

II. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite

pertinente para el pago oportuno.
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M. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones la

notificacion, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

Iv. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente al solicitante.

33333933397339393333333333333339733333333333339333933333333333933333799339333333393 933333

Concluida la exposicion del punto arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a
discusion el punto y sin intervenciones del directorio se procedid a votacionidel mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi’ se

aprobo.

333393393939333933333 9393

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdifeccion de Salud, después de la
revision y evaluacion de las solicitudes, realizada por lagSeccion de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones y la Comision Técnica.deyAnalisisi\de Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones, segun consta en Acta Nre. 11-2023; de fecha 05 de julio de 2023,
y de conformidad a los articulos 20 literalésya) y s), 22 literal k), 49 de la Ley del ISBM y
Romano VI del Instructivo Nro. 003/2021 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE;FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL
INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”, el

Consejo Directivo por unanimidadide nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar tres’ (03) reembolsos mayores por gastos médicos,
considerando layrecomendaciéon emitida por la Comisién Técnica de Analisis de
Reembolsos'y Reintegros, Subsidios y Pensiones que verificd el cumplimiento del

articulo 49 de la Ley del ISBM, segun el detalle siguiente:

l. CASO MAYOR Nro. 41-2023

Nro.

NOMBRE MONTO
ID Nro. DE CASO SOLICITADO Y MONTO
EDAD FECHA DE SOLICITUD APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA CAUSAL DEL
REEMBOLSO
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HHHHH

|D.****

EDAD: **

EDAD: ** ANOS

POR SU HJO

HiHHH

|D.****

EDAD: ** ANOS

CASO: 41-2023

31/05/2023

SAN SALVADOR

$919.20
TRATAMIENTO
MEDICO CON EL
MEDICAMENTO:

ENZIMAS
PANCREATICAS
10,000 Ul CAPSULAS
2 CAPSULAS CADA
COMIDA Y 1 GON
CADA REFRIGERIO
240 CPASULAS

$919:20
TRATAMIENTO
MEDICO CON EL
MEDICAMENTO:

ENZIMAS
PANCREATICAS
20,000 Ul CAPSULAS
2 CAPSULAS CADA
COMIDA Y 1 CON
CADA REFRIGERIO
240 CPASULAS

COMENTARIO DE USUARIO: Refiere usuaria en su carta
explicativa los motivos. “Solicito de la manera mas
atenta me hagan efectivo el reembolso por la
adquisicion de medicamento para mi hijos###4, con
nimero de afiliacion ****  diagndstico de Fibrosis
Quistica, medicado con Enzimas Pancredticas
Digescreon 10,000. El monto es de 910.20 por la compra
desde diciembre del 2022 hasta abril del 2023.
Agradezco su apoyo para hacer efectivo el desembolso”.

ANALISIS TECNICO: Usuario es conocido por la
especialidad de Neumologia en control con la doctora
#uu, proveedor de servicios del ISBM en el Centro de
Salud Hospital y Clinica San Francisco, por el diagndstico
de Fibrosis Quistica, quien le indica el medicamento
Enzimas Pancreaticas 10,000 Ul capsulas, 02 capsulas en
cada comida y 01 capsula com cada refrigério, para un
total de 240 capsulas al mes.

Usuaria acude al Policlinico Magisterial de San Miguel,
extienden receta médica magisterial nUmero correlativo
1) 18048429, con fecha de 10 de diciembre de 2022, y 2)
18230279 con fecha 13 de enero de 2023, 3)18227960
con fecha 11 de febrero de 2023 y 4) 16818837 con fecha
15 de abril de 2023, con indicacion de Enzimas
Digestivas 10,000'Uh2,Capsulas con cada comiday 1 con
cada refrigério, cada diamY, las recetas presentan la
leyenda emyla parte‘posterior dé “no existencia”, con
sello dé Botiquin Magisterial de San Miguel.

Se anexa la hoja de auterizaciéon de medicamentos, con
descripcién de datos del paciente, datos clinicos, datos
de medicamentery estatus de autorizacion. Validada la
informacion se prosigue a la elaboracién de recetas y
despachoydé medicamento segun lo aprobado por el
Comité Médico del ISBM. En este caso indicado por
médico Neumologa y prescribe; Enzimas Pancredticas
10;000 Ul 2 via oral cada comida y 1 con cada refrigerio,
un total de 240 cada mes.

El usuario realiza el proceso institucional, pero por no
contar con el medicamento procede a la compra de
forma privada presentando las facturas; 1) 27839 de
fecha 10 de diciembre de 2022. 2) niumero 29197 de
fecha 13 de enero de 2023, 3) niumero 35676 de fecha
11 de febrero de 2023, y 4) niumero 39122 de fecha 15
abril de 2023, cada una con un monto 229.80 por
Enzimas Digestivas 10,000 Ul 2 Cdpsulas con cada
comida y 1 con cada refrigério, cada dia; para un total
de $919.20

Se consulta el precio a la DNM y reporta un monto
unitario de $1.1272, haciendo un total de $270.528 en
240 capsulas. El precio cancelado por la usuaria es
menor, al precio regulado por la DNM con un monto de
$229.80 Ul por 240 capsulas, y un monto total en las 4
facturas de $919.20. Paciente realiza el debido proceso
de solicitar la receta en Policlinico Magisterial de San
Miguel, y por no existencia del medicamento y para
darle continuidad al tratamiento de su hijo, procede a la
compra del medicamento de manera privada.

Posterior al andlisis se considera PROCEDENTE el
reembolso por gastos médicos en concepto de
tratamiento médico con el medicamento Enzimas
Pancredticas 10,000 Ul 240 capsulas de acuerdo al
monto solicitado por el usudrio es de $919.20 por ser
menor al precio regulado por la DNM. Y por cumplir,
con lo establecido en el Art. 49 literal c) de la Ley del
ISBM y Romano VI, numeral 3) del Instructivo Nro.
003/2021 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”.

CASO MAYOR Nro. 42-2023

Nro.

NOMBRE
ID

Nro. DE CASO

MONTO
SOLICITADO Y

MONTO
APROBADO

ANALISIS TECNICO
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EDAD

FECHA DE SOLICITUD
PROCEDENCIA

CAUSAL DEL
REEMBOLSO

HHHHH

ID. % 3k % k

$510.00

EXAMENES DE

COMENTARIO DE USUARIA: Refiere usuario en su carta
explicativa “Solicito reembolso de exdmenes de por $
510.00 en concepto de pago por exdamenes de Cisteina
Cuantitativa y Acido Citrico en Orina de 24 horas, a mi
hija me la controlan en el Hospital Benjamin Bloom, con
Nefrologa Pediatra, desde el afio 2019, por el
Diagndstico de Litiasis Renal en ambos rifiones, por lo
que solicitan dichos esttdios. De ante mano deseando
éxitos en sus labores, esperando uma resolucién al caso
de mi hija, para el processo de reembolso”.

ANALISIS TECNICO: Usuaria es conocida por la
especialidad de Nefrologia Pediatra en control con la
doctora #####, proveedor de servicios de salud del ISBM
en el Hospital Nacional Benjamin Bloom, por el
diagnéstico de Litiasis Renal.

Se constata Formulario C, emitido por especialista con
fecha de 11 y 19 de enero de 2023 quien le indica los
examenes de Cistenia en orina al azar (cuantitativa) y
Citratos en Orina en 24 horas y la Comisién Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, brinda respuesta
por correo “El ISBM_no cuenta com laboratorio
proveedor que haya ofertado el estudio de Cistenia en

EDAD: ** ANOS CASO: 42-2023 LABcc:ngmo $510.00 orina al_azar (cuantitativa) y Citratos de Orina en 24
horasgpor tanto se sugiere optar por el processo de
p EXAMENES DE reembolso.
POR SU HUIJA L-CISTEINA LABORATORIO
02 CUANTITATIVA CLiNICO: El usuario, realiza el/proceso institucional, pero por no
20/05/2023 $476.00 L
tener proveedonprocede a la compra de los servicios de
i 2- ACIDO CITRICO 1-CISTEINA laboratorio clinico y pre.senta factura con nimero 1)
CUANTITATIVA 299803 de,fecha 03 abril de 2023 con un monto de $
D; *xx EN 0::)'\‘RAASDE 24 $476.00 34.00 por examen Acido Citrico en Orina de 24 horas y
. 2) 4392 de fecha 08 mayo de 2023 con un monto de $
EDAD: ** ANOS SANTA ANA 534.00 2-ACIDO CITRICO “{¥476.00 por Cistina Cuantitativa, presentando solicitud
EN ORINADE 24 de reembolso para un total de $510.00.
HORAS Se verifica el precio promedio de mercado a nivel
$34.00 nacional; teniendo como resultado que el precio de
examen Acido Citrico en Orina de 24 horas es de
$182.50 lo envian a EE. UU y con Cistina Cuantitativa a
un precio de $ 560.00 y lo envian a EE. UU. Por lo tanto,
el precio cancelado por usudrio es menor al precio
promedio a nivel nacional
Posterior al andlisis se considera PROCEDENTE el
reembolso por gastos médicos en concepto de
exdmenes de laboratorio clinico Acido Citrico en Orina
de 24 horas y Cistina Cuantitativa de acuerdo al monto
solicitado por el usudrio
Y por cumplir, con lo establecido en el Art. 49 literal b)
de la Ley del ISBM y Romano VI, numeral 2) del
Instructivo Nro. 003/2021 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE
FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO
Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS
MEDICOS”.
lil. CASO MAYOR Nro. 43- 2023
NOIIVEI)BRE Nro. DE CASO MONTO S?LICITADO
Nro. EDAD FECHA DE SOLICITUD MONTO APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA CAUSAL DEL
REEMBOLSO
COMENTARIO DE USUARIA: Refiere usuaria en su carta
explicativa.
HiHHH “Por este medio agradezco a ISBM por su ayuda con
medicamentos que son muy importantes para mi
ID; HHokx CASO: 43-2023 $303.95 enfermedalfj (Parkinson); por lo cual necesito
$303.95 MEDICAMENTOS DE | reembolso”.
MEDICAMENTOS DE CUADRO BASICO:
CUADRO BASICO: ANALISIS TECNICO: Usuaria es conocida por la
03 EDAD: ** ANOS especialidad de Neurologia, en control con el doctor

14/06/2023

a) PRAMIPEXOLE
TABLETA 1.5 MG

a) PRAMIPEXOLE
TABLETA 1.5 MG

#uu, proveedor de servicios del ISBM, por el
diagndstico de Enfermedad de Parkinson, quién le
indica el medicamento crénico de cuadro basico:

1 VIA ORAL CADA 1VIA ORAL CADA | Pramipexol tableta 1.5 mg 1 tableta via oral cada 12
SAN SALVADOR MARNANA 12 MANANA 12 horas (60 tabletas por mes) y Amantadina 100mg 1
HORAS (60 HORAS (60 tableta via oral cada 8 horas (90 tabletas por mes) para
TABLETAS POR TABLETAS POR el tratamiento de su morbilidad.
MES) MES)
$338.84 $338.84
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b) AMANTADINA
100MG 1
TABLETA VIA
ORAL CADA 8
HORAS
(90 TABLETAS
POR MES)
$41.94

MENQOS DESCUENTO
DE $76.83
TOTAL $ 303.95

b) AMANTADINA
100MG 1
TABLETA VIA
ORAL CADA 8
HORAS
(90 TABLETAS
POR MES)
$41.94

MENQOS DESCUENTO
DE $76.83
TOTAL $ 303.95

Usuaria acude al Policlinico Magisterial de San Jacinto,
extienden receta médica magisterial numero
correlativo 17942859, con fecha de 08 de junio de
2023, con indicacion de Amantadina 100mg 1 tableta
via oral cada 8 horas (90 tabletas) y con receta nimero
17942858 indicagion de Pramipexol tableta 1.5 mg 1
tableta via oral cada 12 horas, via oral (60 tabletas por
mes), ambas recetas con leyenda en la parte posterior
de “no existencia”, con sello de Botiquin Magisterial de
San Jacinto.

Y presenta factura con nimero 012123 de fecha de 10
de junio de 2023, haciendo un monto total de ambos

medicamentos de $303.95 .

Se consulta el precio a la DNM y nos reporta un monto

unitario de Pramipexol tableta 1.5 mg 1 tableta via oral
cada 12 horas (60 tabletas por mes) con un monto
unitario de 5.794 para un monto de $521.46 y
Amantadina 100mg 1 tableta via oral cada 8 horas (90
tabletas) con precio de $0.4791 por cada tableta,
haciendo un total de $43.119 en 90 tabletas, siendo
este valor mayor al que usuaria canceld. El precio
cancelado por la usuaria es menor al precio regulado
por la DNM. Paciente realiza el debido proceso de
solicitar la receta)en“Policlinico Magisterial de San
Jacinto, ypor no existen€ia del medicamento de cuadro
basico: Pramipexol y:Amantddina, con el objetivo de
ccontinuar con su tratamiento procede a la compra del
medicamento de manera privada, la compra es a un
precio.menor al regulado por la DNM.

Posterior al analisis se considera PROCEDENTE el
reembolsepor gastos médicos en concepto de compra
de medicamento de cuadro basico; Pramipexol tableta
1.5,mg 1 tableta via oral cada 12 horas y Amantadina
100mg 1 tableta via oral cada 8 horas (90 tabletas). De
acuerdo al monto solicitado por la usuaria es de
$303.95 por ambos medicamentos. Y por cumplir, con
lo establecido en el Art. 49 literal c) de la Ley del ISBM
y Romano VI, numeral 3) del Instructivo Nro. 003/2021
denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS
MEDICOS”.

Il Encomendar a la,Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud a través de la” Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones la natificacion, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

1. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del

tramite pertinente para el pago oportuno.

Iv. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para la

notificacidon correspondiente a los solicitantes.

93399339997993393339333339933393799339333 33333333 333393393399339933933393 333339339933 9933933393 333339339933 39339337 933333333333 3333973337333393333 33933333 3393939)

4.3 INFORME RECOMENDATIVO DE NO APROBACION DE UN (01) CASO DE
REEMBOLSO POR GASTOS MEDICOS.

99733339333993393333333333933393733379333 333333339333 i

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Subdireccion de Salud, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones recibié una solicitud de reembolso por gastos médicos, segun el siguiente

detalle:

14
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CASO MAYOR

No. Fecha de recepcion de la
Fecha de solicitud en Nro. de registro institucional
Solicitante solicitud en la Subdireccion
lugar de origen (casos mayores)
de Salud
st
1 POR SU COMPARNERO DE VIDA 16/05/2023 19/05/2023 39-2023
#

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley del ISBM y las regulaciones
establecidas en el Instructivo Nro.003/2021 denominado: “Instructivo para Tramites de
Reintegro por Utilizacion de Forma Inadecuada de los Servicios del Instituto y de Solicitudes
de Reembolsos por Gastos Médicos”, la Subdireccion de Salud a través del Técnico de
Reembolsos y Reintegros revisé las solicitudes presentadas y verifico la documentacion de
la misma, preparando el analisis técnico del caso para la Comision Técnica de Analisis de

Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones.

En fecha 05 de julio de 2023, la Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones, a través de la Seccion de Riesgoes Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, emiti6 recomendacion para no aprobar ‘el pagola‘solicitud de reembolso
arriba detallada, segun consta en el Acta Nro. 41-2023; de acuerdo a lo establecido en el
articulo 49 de la Ley del ISBM y las regulaciones del Instruetivo Nro. 003/2021 denominado
“Instructivo para Tramites de Reintegro, pon, Utilizacion de Forma Inadecuada de los

Servicios del Instituto y de Solicitudeside Reembolsos por Gastos Médicos”.

RECOMENDACION:

La Subdireccién de Salud;, después de la revision y evaluacién de la solicitud, realizada por
la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y la Comision Técnica de
Andlisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones, segun consta en Acta Nro.
11-2023, de fecha'Q5 de julio de 2023, y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s),
22 literahk), 49 de laiLey del ISBM y Romano VI del Instructivo Nro. 003/2021 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE
REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS’”, recomienda al Consejo Directivo:

. No aprobar un (01) reembolso mayor por gastos médicos, considerando la
recomendacion emitida por la Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y
Reintegros, Subsidios y Pensiones que verificd el cumplimiento del articulo 49 de
la Ley del ISBM, segun el detalle consignado en el cuadro de la parte
recomendativa del punto con referencia: CASO MAYOR Nro. 39-2023.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través de la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones la
notificacion, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

lil. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion
correspondiente al solicitante.
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Concluida la exposicion del punto arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacion del mismo
en el sentido de aprobarse segun recomendacion y realizar encomiendas a la Subdireccion

de Salud a través de sus gerencias; por unanimidad de nueve votos asi se aprobo.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Salud, después de la
revision y evaluacion de las solicitudes, realizada por la Seccién de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones y la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones, segun consta en Acta Nro. 11-2023, de fecha 05 de julio de 2023,
y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s), 22 literal k), 49 de la Ley del ISBM y
Romano VI del Instructivo Nro. 003/2021 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL
INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDIC@S’; el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

No aprobar un (01) reembolso mayor por<gastos médices, considerando la

recomendacién emitida por la Comision Técnica de, Analisis de Reembolsos y

Reintegros, Subsidios y Pensiones que, verifico‘el'cumplimiento del articulo 49 de

la Ley del ISBM, segun el detalle siguiente:

CASO MAYOR'Nro. 39-2023.

Nro.

NOMBRE
ID
EDAD

Nro. DE CASO

FECHA DE SOLICITUD

PROCEDENCIA

MONTO
SOLICITADO Y

CAUSAL DEL
REEMBOLSO

MONTO
APROBADO

ANALISIS TECNICO

01

HiHHE

ID. % 3k % %

EDAD: ** ANOS

POR SU COMPARNERO DE
VIDA

HHHHH

|D: ****

EDAD: ** ANOS

CASO: 39-2023

16/05/2023

USULUTAN

$998.11

GASTOS MEDICOS
HOSPITALARIOS
POR
HIPERGLUCEMIA

VER CUADRO
ANEXO

$0.00

GASTOS MEDICOS
HOSPITALARIOS
POR
HIPERGLUCEMIA

VER CUADRO
ANEXO

COMENTARIO DE USUARIA: Refiere la usuaria en su
carta explicativa; “solicito la devolucion de gastos de
atencidon médica porque mi compafiero de vida #####, el
dia 21 de abril se sentia mal de salud, acude a buscar
atencion por especialista Cardidlogo en el Hospital
Nacional de Usulutdn. Se retira y posterior se dirige a
San Miguel al Hospital Nuestra Sefiora de la Paz, donde
fue atendido por el doctor ####4#, le indican exdmenes e
ingreso para estabilizar. Refiere que la atencidn fue de
manera privada, no por ISBM. Por lo que les pido de
favor me puedan depositar el reembolso”.

ANALISIS TECNICO:

Paciente masculino de 65 afios de edad, con diagndstico
de Diabetes Mellitus Tipo 2; acude a consulta médica en
hospital privado, no proveedor de ISBM.

El dia 11 de mayo del 2023, |a doctora ##### Médico del
Hospital Nuestra Sefiora de La Paz, hace constar que el
médico #####, médico endocrindlogo atendié al
paciente; #####, con el diagndstico de Diabetes Mellitus
e Hiperglucemia con valores de 332mg/dl quien fue
ingresado para correccion de hiperglucemia durante 3
dias, desde el dia 21 al 23 de abril del 2023.

El dia 15 de mayo de 2023, el doctor #####, proveedor
del ISBM, en el Hospital Orellana en Usulutdn, notifica
que segun expediente clinico; no se encuentra ninguna
consulta del paciente en mencién con fecha 21 de abril
de 2023 anteriores ni recientemente y menciona que
para esa fecha si contaba con monto para atencién a
poblacién usuaria del ISBM. Refiere que, para el servicio
de atencion hospitalaria por diagndstico de Diabetes
Mellitus e Hiperglucemia, brindan 2 dias de estancia,
dependiendo de la evolucién del paciente. Y brinda las
especialidades que oferta el hospital siendo; Medicina
Interna, Cirugia General, Urologia, Ortopedia, Pediatria,
Ginecologia, Nefrologia, Cardiologia todas con
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atenciones Unicamente de emergencia, no se oferta
consulta externa.

El dia 15 de mayo de 2023, Dra.s#####, coordinadora
convenio Hospital Nacional San Juan de Dios de San
Miguel notifica que segun expediente clinico del
Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS) no se
evidencia registros de consulta del paciente en
mencion.

El dia 16 de mayo de 2023, el Hospital Nacional San
Pedro, de Usulutdn notifica que no existe informacion
en el Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS) que
refleje que el sefior ##### con nUmero de DUI: **** haya
consultado en el centro asistencial. Y refiere que para el
21 de abril del 2023 el hospital San Pedro si contaba con
presupuesto para atenciones de emergencia y
hospitalizaciones a pacientes de ISBM.

El dia 16 de mayo de 2023, Dra. #####, médico
coordinadora del Hospital San Francisco de San Miguel,
refiere que en la busqueda en el Sistema NAV de
registro de pacientes con atenciones privadas y los del
programa de ISBM que maneja en el hospital no se
encuentra registro del paciente. Durante el mes de abril
se contaba con presupuesto disponible de licitacion en
curso.

En todoshlos casos satifican”que el servicio de
emergéncia se atiende 24/7 en dichos centros
Hospitalarios. Usuario‘no. se avocé a ningin centro
hospitalario solicitando atencion médica, a pesar que
en dicha\fecha se contaba con monto y disponibilidad
de atencion por.medio de los proveedores hospitalarios
del ISBM.

El dia 29 de mayo de 2023, el doctor ##### Internista-
Endocrindlogo extiende constancia a favor de paciente
#utt de 65 afos de edad, quien presentd ingreso
hospitalario en el Hospital de Especialidades Nuestra
Seiora de La Paz, por diagndstico de Hiperglucemia
severa, totalizando honorarios médicos de $458.50
dolares.

En atencidn al diagndstico se detalla que la OMS brinda
la clasificacion “etiolégica” de la Diabetes Mellitus,
describe cuatro tipos segun las posibles causas que
originan esta enfermedad: diabetes tipo 1 (DM1),
diabetes tipo 2 (DM2), diabetes gestacional (DG) y otros
tipos de diabetes (OD)

¢Cudndo la OMS considera hiperglucemia? una cifra de
glucosa en sangre por encima de 600 mg./dl., un
aumento de la osmolaridad plasmdtica por encima de
los 350 mOsm/| y ausencia de cuerpos cetonicos en
sangre.

éQué es hiperglucemia grave? Esta afeccion ocurre
cuando el cuerpo produce insulina, pero esta no
funciona correctamente. Los niveles de glucosa
sanguinea pueden ser muy altos, por encima de los 600
miligramos por decilitro (33,3 milimoles por litro), sin
presentar cetoacidosis.

TRABAJADORA SOCIAL

En fecha 16 de abril de 2023, paciente realiza solicitud
de reembolso en estas oficinas del ISBM. “Expresa
docente que compafiero de vida se enferma poco”
Ademas, Trabajadora Social verifica que docente para la
fecha 21 de abril de 2023 se encontraba INACTIVO en el
sistema de afiliacion y posterior a ello, actualizan datos
el dia 25 de abril. Segun informe no habia actualizado
datos.

Doctora #####, jefe médico del policlinico de Usulutan
certifica que el sefior ##### con ID: **** nunca ha
consultado en el Policlinico de Usulutdn, ni en ningun
establecimiento de ISBM, se verifica informaciéon en
Sistema de Episodios Médicos y en expediente clinico de
compafiera de vida #####, no encontrando informacion
ni registro alguno.

Paciente presenta facturas con fecha 23 de abril de
2023, 1) nuimero correlativo 0771 de por el monto
$458.50, 2) factura de fecha 11 de mayo de 2023 con
nimero 141430 y monto de $ 539.61.

Por lo anterior se concluye que no realizé el proceso
adecuado de buscar la atencion médica por medio del
ISBM para la consulta adecuada, en ningin momento
consultd en los Policlinicos o Consultorios Magisteriales
o proveedores hospitalarios del ISBM, tomando en
cuenta que se contaba con monto y disponibilidad de
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servicio para ser atendido y realizar el debido tramite.
No obstante, el usuario realizo el proceso de una vez por
la via privada, en tal razén no se puede concluir que se
haya negado el servicio de consulta con la sub
especialidad de cardiologia u otra especialidad médica
si no hay registro de sus atenciones, por lo que se le
exhorta al usuario seguir sus tratamientos utilizando los
servicios del ISBM.

Posterior al analisis se considera NO PROCEDENTE el
reembolso por gastos médicos en concepto Gastos
Médicos Hospitalarios por Hiperglucemia. Y por cumplir,
con lo establecido en el Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM y Romano VI, numeral 1) del Instructivo Nro.
003/2021 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud a través de la Seccidn de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones la notificacion, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

1. Encomendar a Subdireccion de Salud, verificara través de sus gerencias
la prestacion de los servicios en los establecimientos y proveedores conforme a
los lineamientos de Programa, debiendo presentarien la Cemision de Servicios el
Plan de Verificacion de Servicios y posteriormente presentar informe al Consejo

Directivo.

IV. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente al solicitante.

4.4 APROBACION DE) DOS, (2) SOLICITUDES DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD
TEMPORAL.

€637997799379773773377937739733327773377333733373937993393 9393 99373337993399339933993397333393399339933399339733333337393739373337997) 997393799379937933393999) 997393799379993999) ” 9999999999799979933933393333393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibio dos (02)

solicitudes de subsidios por incapacidad temporal, segun el siguiente detalle:

Nro. DE REGISTRO
Nro. SOLICITANTE FECHA DE SOLICITUD
INSTITUCIONAL
1 ki 22/06/2023 ST-055/2023
2 i 26/06/2023 ST-056/2023

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones
establecidas en el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por
Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, la Seccidon de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, revisé las solicitudes presentadas y verificé la

documentacion de las mismas, preparando el analisis técnico para la Comision Técnica de
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Andlisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones.

La Comisién Técnica de Anadlisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones,
analizé la procedencia de las solicitudes arriba mencionadas recomendando al Consejo
Directivo aprobar el pago de los subsidios por incapacidad temporal, por cumplir lo
establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones del Instructivo
Nro. ISBM 22/2018 segun consta en el ACTA Nro. 11/2023, por cumplir lo establecido en
el Art. 80 de la Ley del ISBM, y las regulaciones del Instructivo Nro. ISBM 22/2018.
“Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades Temporales y Permanentes de

los Docentes”.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud, considerando la recomendacion emitida por la Comisionilécnica
de Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta
en ACTA Nro. 11-2023, de fecha 05 de julio de 2023, y de conformidad a los, articulos 20
literal g), 22 literal a), 26, 27 y 28 de la Ley del ISBM vy el Instructivo NreSBM 22/2018
“Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades, Temporales,y Permanentes de

los Docentes”, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar dos (02) subsidios poriincapacidad temporal, considerando la
recomendacion emitida por la Gomision Técnica de Analisis de Reembolsos y
Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el detalle consignado en el
cuadro de la parte recomendativa del punto con referencias: ST-055/2023 y ST-
056/2023.

L. Encomendar a la"Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a
través del Técnico de'Subsidios y Pensiones el seguimiento y continuidad del
tramite incluida la“notificacion de lo resuelto a los solicitantes, conforme a lo

dispuesto enJla Ley de Procedimientos Administrativos.

. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite
pertinente para el pago oportuno.

V. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

3333393339733979933333333333333973337333333333933393333333333933333799339333333393 3993333

Concluida la exposicién del punto arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedidé a la votacion del mismo en el
sentido de aprobarse segun recomendacion; por unanimidad de nueve votos asi se aprobé.
POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion de Salud, considerando la
recomendaciéon emitida por la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros,
Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta en ACTA Nro. 11-2023, de fecha 05 de julio
de 2023, y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, 27 y 28 de la Ley del
ISBM vy el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por
Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:
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Aprobar el

pago de dos (02) subsidios por incapacidad temporal,

considerando la recomendacién emitida por la Comision Técnica de Analisis de

Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el detalle

siguiente:
ST-055/2023
EDAD /
INICIO DE MONTO
o FECHA DE | CONCEPTO SUBSIDIO TIEMPO DE
NELY IR SOLICITUD | DE TRAMITE e ?/lIJGBESIL%I?A/ Sugglll_DIO MENSUAL DlRER D SERVICIO AL
MINEDUCYT*
04 DE ABRIL
2023/ JUNIO  $637.02 COXARTROSIS DE CADERA / 60a/ 342a
s 22/06/2023 PRORROGA DUI $681.05 : RETIROJAL MATERIAL DE 08m
rres 03 DEJUNIO AL JULIO  $44.03 B\ .
02 DE JULIO DE
2023
* Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la'Servidora Publica Docente no se
encuentra pensionada por vejez.
ST-056/2023
EDAD /
INICIO DE MONTO
FECHA DE CONCEPTO SUBSIDIO TIEMPO DE
NELY IR SOLICITUD DE TRAMITE ol 3?(55;1%3/ Sugglll_DIO MENSUAL IRENEEY e SERVICIO AL
MINEDUCYT*
20 DE JUN1Q2023
/ TRASTORNO
64a/ 232a
JUNIO $222.73 DEPRESIVO
i 26/06/2023 PRIMERA VEZ *EEL 20 DE JUNIO AL $595.03 JULIO $372.30 RECURRENTE 00m
19'DE JULIO DE
2023

* Se verifico en el Sistema de Registro de Expediente del.Docente y su Grupo Familiar (SIREXPE), que la Servidora Publica Docente no se
encuentra pensionada por vejez.

Encomendar a\la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a

través del Técnico de Subsidios y Pensiones el seguimiento y continuidad del

tramitedincluida la notificacion de lo resuelto a los solicitantes, conforme a lo

dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite

pertinente para el pago oportuno.

Aprobar el acuerdo presente acuerdo de aplicacion inmediata, para la

notificacion correspondiente.

4.5 INFORME DE ENCOMIENDAS DEL ACTA 227, PUNTO 4, SUB PUNTO 4.2,
LLAMADAS Y COMPROBANTE DE ENVIO DE
NOTIFICACIONES, LOS CUALES DEBERAN AGREGARSE A LOS EXPEDIENTES

SOBRE BITACORA DE
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Y SUBPUNTO 4.3, ROMANO Ill, INFORME DE LA COMISION EVALUADORA DEL
BENEFICIO POR ENFERMEDAD TERMINAL O INCAPACITANTE (ART. 30-11B DE LA
LEY DE LA CARRERA DOCENTE), RESUMEN DE LOS CASOS QUE HAN SIDO
DENEGADOS Y EL REPORTE SOBRE EL NUMERO DE VECES AL MES QUE SE
REUNE LA REFERIDA COMISION.

66999999999999939593999955999999559993553397995599999955933399339555 979955 99999399999995559933 5533 9999599999955993339533979995999999979933993395399399959997999999999539939999999799999999993393339933993393339999339933993399339333993333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones en conjunto con Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de Salud, da a conocer la resolucion de encomiendas;
Punto 4, Sub punto 4.2, y subpunto 4.3, romano lll del Acta 227; para la sesion ordinaria de
Consejo Directivo del dia 11 de julio de 2023. Punto 4, subpunto 4.2, romano I,
Encomendar a la Gerencia de Técnica Administrativa de Servicios, establecer bitacora de
llamadas y comprobante de envié de notificaciones, las cuales deberan agregarse a los

expedientes y presentarse a la Comision.

Punto 4, subpunto 4.3, romano lll, Encomendar a la”Gerencia Técnica Administrativa:
a) Presentar en la Comisién de Servicios de Salud, a'la‘Comisién Evaluadora del Beneficio
y el resumen de los casos que han sido dehegados el reporte’sobre el numero de veces
al mes en que se reune la referida Comision. Sezcomenié por parte del Profesor David

Rodriguez, el caso de la docente ###H#H# ™.

b) Revisar las fechas de las Comisiones, con el objetivo de sesionar 2 veces al mes o
cuando sea necesario para garantizar el pago oportuno y evitar por ejemplo que los

maestros se les cubra dentro del mes que presentan la solicitud.

El dia 05 de julioddel 2023, se presenta informe de las encomiendas del acta 227, a la
Comision Técnica dedAnalisis de Reembolso, Reintegro, Subsidios y Pensiones, con el
objetivo de' brindar informacion ampliada a cada encomienda y con ello proyectando los

anexosa.cada caso requerido.
Resolucion:

En atenciéon al Punto 4, subpunto 4.2, romano Il, del acta 227; “Encomendar a la
Gerencia de Técnica Administrativa de Servicios, establecer bitacora de llamadas y
comprobante de envié de notificaciones, las cuales deberan agregarse a los expedientes y

presentarse a la Comisién”.

Como Secciéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, en conjunto con la
Gerencia de Técnica Administrativa de Servicios de salud, con el objetivo de brindar al
usuario la informacion oportuna, se le realiza notificacion por medio de llamada telefénica,
mensajeria via WhatsApp o por correo electrénico, siendo este el mismo dia o en su defecto
al dia siguiente de la aprobacién o denegatoria de la solicitud de reembolso por el Consejo
Directivo. Esta informacion de contacto la brinda el docente al llenar la solicitud de
reembolso. Posteriormente el técnico encargado de Reembolso y Reintegro registra en la
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bitacora la informacion de notificacion, el numero del acta, subpunto y fecha que fue
aprobado por Consejo Directivo, este registro esta dividido por afo, para consultas
subsecuentes. Presento un anexo como muestra de las notificaciones que realizamos via
correo electrénico (anexo 1) que se presenté como anexo del punto durante la Sesion de

Consejo Directivo.

Y para brindar continuidad a la encomienda del Punto 4, subpunto 4.3, romano li,
‘Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa: a) Presentar en la Comision de
Servicios de Salud, a la Comision Evaluadora del Beneficio y el resumen de los casos que
han sido denegados y el reporte sobre el numero de veces al mes en que se reune la
referida Comision. Se comentd por parte del Profesor David Rodriguez, el caso de la
docente ##HHHE ¥+

b) Revisar las fechas de las Comisiones, con el objetivo de sesionar, 2 veces alumes o
cuando sea necesario para garantizar el pago oportuno y evitarf/por ejemplo que los

maestros se les cubra dentro del mes que presentan la solicitud.

Resolucién: a) En la presente tabla informativa se €emparte losydatos estadisticos
correspondiente al ano 2023 hasta el mes de junio, emitida porla Comision Técnica Médica,
responsable de evaluar las solicitudes nuevas”yade/reevaluacion para el tramite de
Prestacion Especial a Docentes Diagnosticades y “BRictaminados con Enfermedades
Terminales o Incapacitantes para el Ejercigio de la, Docencia que Laboran en Centros
Educativos Oficiales Administrados per el Ministerio.de Educacion y Tecnologia, en base al

Art. 30-11 b de la Ley de la Carrera Docerite y su respectivo Reglamento.

MES DE | APLICACION DE | APLICACION DICTAMENES DICTAMENES SOLICITUD DE | SOLICITUDES
SESION PRIMERA VEZ ANTIGUA APROBADOS DENEGADOS AMPLIACION ANALIZADAS
ENERO 10 15 23 0 2 25

FEBRERO 8 8 14 1 1 16

MARZO 10 25 33 0 2 34

ABRIL 11 10 18 2 1 21

MAYO 20 12 30 1 1 32

JUNIO 13 36 46 3 6 49

TOTAL 72 106 164 7 13 177

Segun tabla anterior al mes de junio del presente afo se han aprobado 164 solicitudes y
no aprobado 07 solicitudes. Para los casos denegados queda la apertura que el médico
tratante brinde informacion mas detallada o complemente con examenes clinicos que
amplien el diagndstico y examenes que comprueben que el docente adolece de una
enfermedad terminal o incapacitante, con el objetivo de ser técnicos y objetivos con el

analisis de cada solicitud.

b) La Comisiodn se reune una vez al mes segun lo establece la Ley de la Carrera Docente;
el Reglamento que consta de 17 articulos para la “Prestacion Especial a Docentes
Diagnosticados y Dictaminados con Enfermedades Terminales o Incapacitantes para el
Ejercicio de la Docencia que Laboran en Centros Educativos Oficiales Administrados por el
Ministerio de Educacion y Tecnologia”.
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Art. 10. EVALUACION ANUAL. “El plazo para el goce de la prestacioén especial y de la compensacién econémica
adicional, estara sujeto a la evaluacion anual que realicen el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el
Ministerio de Educacion. Con la finalidad de evaluar anualmente la condicion de salud del docente apegado al
derecho, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, remitira a la Direccién de Desarrollo Humano una
vez al ano, el listado de los docentes beneficiados con la evaluacién del estado de salud actual. La Direccion
de Desarrollo Humano remitira dicho listado a los Directores Departamentales de Educacion y a los
Coordinadores de Desarrollo Humano Departamentales, a fin de determinar la continuidad o suspension de los

beneficios adquiridos’.

En base a lo anterior la Comision Técnica Médica se reiine una vez al mes para evaluar

solicitudes nuevas y de reevaluacion.

Sobre el caso de la docente ##it#t, se entreqd dictamen por enfermedad terminal o

incapacitante APROBADO. El mismo ya se habia trasladado al Policlinico'Magisterial
de San Salvador el 30 de junio. Usuaria refiere via telefénica que<ya habia’recibo el

dictamen y que agradecia la gestion y atencion que el ISBM le brinda.

9393339333333333333333379933339333333333333337333333933393393333339)

Concluida la exposicién del punto arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedid“a,la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado; por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

Concluido y conocido el informe de eneemiendas del acta 227, Punto 4, Sub punto 4.2,
sobre bitacora de llamadas y comprobante de envio de notificaciones, los cuales deberan
agregarse a los expedientes y Subpunto 4.3, Romano Ill, Informe dela Comision
Evaluadora del Beneficio por'Enfermedad Terminal o Incapacitante (Art. 30-11b de la Ley
de la Carrera Docente)gresumensde 108 casos que han sido denegados y el reporte sobre
el numero de vecessalhmesyque se reune la referida Comision; presentado por la Seccion
de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones; luego de la revisiéon y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar ‘por recibido el informe Informe de encomiendas del acta 227, Punto 4, Sub punto
4.2, sobresbitacora de llamadas y comprobante de envié de notificaciones, los cuales
deberan agregarse a los expedientes y Subpunto 4.3, Romano Ill, Informe de la Comision
Evaluadora del Beneficio por Enfermedad Terminal o Incapacitante (Art. 30-11b de la Ley
de la Carrera Docente), resumen de los casos que han sido denegados y el reporte sobre
el numero de veces al mes que se reune la referida Comision; presentado por la Seccion
de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

46 DENEGATORIA DE PENSION DE SOBREVIVENCIA POR RIESGOS
PROFESIONALES PRESENTADA A CONSECUENCIA DEL FALLECIMIENTO DE LA
DOCENTE #####.

33933339393
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En fechas 21 de junio y 05 de julio del 2023, segun ACTAS Nro. 10y 11 -2023, la Comision
Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros, Subsidios y Pensiones del ISBM, analizé
y evaluo la solicitud de pension de sobrevivencia por riesgos profesionales, presentada el
14 de marzo del 2023, por la sefiora ##### y el sefor ##HH#H# en su calidad de padres de la
docente fallecida #####,con numero de afiliacion al Instituto ****, quien fallecié el 30 de
agosto de 2022, a consecuencia de Trauma Craneo Encefalico Severo de Tipo Contuso a

consecuencia de hecho de transito.

Con el fin de tipificar si la causa del fallecimiento de la docente #####, es a consecuencia
de un riesgo profesional, la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
con el apoyo de la Unidad de Asesoria Legal del ISBM, se hicieron presente al lugar de
los hechos para investigar lo acontecido, con el fin de tipificar si la causa del'fallecimiento
de la servidora publica docente el 16 de mayo de 2023, realizando visita al Complejo
Educativo “Profesor Alberto Varela”, del municipio de San Juan Talpa; departamento de La
Paz, con el objeto de determinar si el fallecimiento de la profesora #####;mocurrido el 30 de
agosto de 2022 a consecuencia de accidente de transito, puede tipificarse como riesgo

profesional, tal como lo establece, el Art. 32 de la Ley-del ISBM.

Se entrevisto a la Directora del Complejo Educativo Escolar “Profesor Alberto Varela” quien
informa que la docente tenia asignacion dethorario de trabajo en hora de la mafiana de 7:00
a.m. a 12:00 mediodia mas Horas Clase™vez por semana de 1:00 a 5:00 p.m. Segun ultima
boleta de pago del mes de agosto 2022, se constata un sueldo mensual devengando de
$707.48 y pago complementario de $200.00:;Ademas, directora manifiesta que el ultimo dia
laborado fue el 30 de agosto'den2022, que se presentd al Complejo Educativo “Profesor
Alberto Varela “a susfrespectivas labores educativas. Nombrada en el Ministerio de
Educacion desde el01:de febrerarde 2010 por lo que se le comprueba con un tiempo total

de servicio de 12 afnes, 06 meses y 29 dias hasta el 30 de agosto de 2022, que fue el ultimo

dia laborado. Ademas. la_directora #####, “nos relatd que la docente habia permanecido
todo el dia ‘en la Institucion educativa, desarrollo sus actividades educativas, tuvo convivio
con sus compafieros docentes, los estudiantes. Y que a las 4:00 de la tarde se retiré de la
Institueion a tomar el medio de transporte en el parque de la comunidad, este pick up llega
a su destino al cantén Comalapa, compartié copias del listado de asistencia de docentes,
encontrandose fecha, nombre y firma de la docente con hora de entrada y hora de salida
de los dias 24, 25,26,29 y 30 de agosto de 2022. No obstante, el dia 30 de agosto se
constata en el listado firma de salida a las 12:00 del mediodia y en horas posteriores no hay

registro alguno.

Se anexa copia de listado del libro de asistencia de docentes con hora de entrada y salida
al Centro Escolar de los dias 24,25,26,29 y 30 de agosto de 2022. En el momento de su
fallecimiento en el kildbmetro treinta y tres y medio, Carretera al Puerto de La Libertad,
Canton Comalapa, Municipio de San Juan Talpa, La Paz, el dia treinta de agosto del afio
dos mil veintidds; a las dieciocho horas, veinte minutos, a consecuencia de Trauma Craneo

Encefalico Severo de Tipo Contuso a consecuencia de hecho de transito.
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Se solicitd el parte Policial de la Subdireccion de Transito Terrestre del Departamento de
La Paz. Asimismo, se adjunta la Acta de Inspeccion ocular de cadaver, “en kildmetro
treinta y tres y medio, Carretera al Puerto de la Libertad, a la altura del desvio, Cantén
Comalapa, Municipio de San Juan Talpa, Departamento de La Paz, a las diecisiete horas y
treinta minutos, del dia treinta de agosto del afio dos mil veintidds. Presente el suscrito Cabo
#HHHE, con el auxilio del Agente ####HHE, ambos destacado en la Seccion de Transito
terrestre de la Delegacion La Paz. Justificandose de la siguiente manera: Resultado una (1)

fallecida.

“Causa del accidente: El conductor del vehiculo placas ****, Marca: Nissan,Modelo:D21,
Clase Pick Up, Afo :2006,Color Verde; conductor identificado #####, con numero de DUI:
**** en momentos que circulaba de Poniente a Oriente sobre la carretera a San Juan
Talpa, al aproximarse a la interseccién con la carretera al Puerto de La Libertad, desde esa
posicion de manera imprudente sin respetar prioridad de paso, no ir atento a, movimiento
vehicular, y no cerciorar que dicha maniobra constituia riesgo para los demas usuarios de
la via; infringiendo lo establecido en el articulo 88 de la Ley de Transporte Terrestre Transito
y Sequridad Vial, inicio maniobra para incorporarse al carril de Otiente“de*la carretera al
Puerto de La Libertad, provocando ser colisionado en la parte trasera de“su automotor, con
el vértice anterior derecho, del vehiculo placas **** Marca: Ford, Modelo: Explorer, Clase:
Automovil, Afio :2015, Color: blanco; conducido por#####, con numero de DUI: **** de 19
afos de edad, quien circulaba en los rumbos de'Sur a'Norte, sobre la Carretera al Puerto
de La Libertad, en su carril correspondienteyy con prioridad de paso sin estar autorizado
para conducir vehiculos automotores{ infringiendo_lo" establecido en el articulo 70 Ley de
Transporte Terrestre Transito y Seguridad:Vial, y el Articulo 116 numeral 28 del Reglamento
General de Transito y Seguridad Vial, y realizd maniobra evasiva a su izquierda, por lo que
posterior al impacto, se, cargd al earril contrario, saliéndose al costado Poniente de la
calzada, donde con la parte delantera de su vehiculo choco en un poste del tendido eléctrico
que se encuentraen ellugar,;ademas del impacto recibido del conductor del vehiculo placas
**** perdio el control'dé este, saliéndose hacia el costado Oriente de la Via, precipitandose
en una hondonada que ‘sé encuentra en dicho costado, cayendo sobre la maleza que se
encuentra. enydicha hondonada la sefiora ##### de Ledn de ** anos de edad, quien se
transportaba en calidad de pasajera en la palangana del vehiculo placas ****; resultando
del accidente/de transito fallecida la sefiora ##### y dafos materiales en los vehiculos

participantes.

La Coordinadora de Desarrollo Humano, de la Departamental de Educacién de La Paz del
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT), en fecha 16 de mayo de
2023, informa por medio de correo electronico que la servidora publica docente ####H#, se
desempenaba como docente en el Complejo Educativo “Profesor Alberto Varela “. Con el
cargo de Docente, Nivel: dos, Categoria: cuarta, Ingreso al Ministerio de educacién Ciencia
y Tecnologia desde el 01 de febrero de 2010 al 30 de agosto del 2022, con un tiempo total

de12 afios, 06 meses y 29 dias.

Ademas se solicitd via correo electronico informacion a la Departamental de Educacion de
Zacatecoluca, relacionada a las actividades deportivas y refiere “hago de su conocimiento

que cada centro escolar hace la programacion de sus actividades y no traen dichas
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programaciones a la departamental; lo mismo en cuanto a la participacion de los equipos
de docentes en actividades deportivas, que este tipo de informacién puede solicitarlo a la

Directora del centro escolar quien si debe estar informadas de dichas programaciones.

La Directora del Complejo Educativo “Profesor Alberto Varela” San Juan Talpa, La Paz,
refiere que de su escuela no tenia participacion en juegos magisteriales, ni con el equipo al
que la docente participaba porque lo hacia en su tiempo libre, directora refiere que
desconocia horarios de entrenamiento, ni programacion de las actividades relacionadas a
esos eventos. El equipo al que pertenecia es como apoyo a San Luis Talpa, no

correspondia a la zona de trabajo, ni horas laborales.

De conformidad a lo establecido en el Instructivo Nro. 05/2009 “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITAR PENSION DE SOBREVIVENCIA POR FALLECIMIENTO DE DOCENTE A
CONSECUENCIA DE RIESGOS PROFESIONALES”, se establece que se entendera por
accidente de trabajo a toda lesion organica, perturbacién funcionale. muerte, que el
trabajador sufra a causa, con ocasion, o por motivo del trabajo. Dicha lesién, perturbacion
o muerte ha de ser producida por la accién repentina y violenta“de, una causa_exterior o del

esfuerzo realizado.

El articulo 317 del Cédigo de Trabajo, dispone textualmentejlo siguiente: “Accidente de
trabajo es toda lesién organica, perturbacién funcional,6 muerte, que el trabajador sufra a
causa, con ocasion, o por motivo del trabajo. Dicha,lesion, perturbacién o muerte ha de ser
producida por la accion repentina y violenta de una causa exterior o del esfuerzo realizado.

Se consideran accidentes de trabajodes que sobrevengan al trabajador:

1) En la prestacion de un servicio por orden’ del patrono o sus representantes, fuera del

lugar y horas de trabajo;

2) En el curso deinaninterrupcion justificada o descanso del trabajo, asi como antes y
después del mismo, siempre y cuando la victima se hallare en el lugar de trabajo o en los

locales de la empresa o establecimiento;

3) Aiconsecuenegia de un delito, cuasi delito, o falta, imputables al patrono, a un compariero
de trabajo, o a un tercero, cometido durante la ejecucion de las labores. En tales casos el
patrono-debera asumir todas las obligaciones que le impone el presente Titulo; pero le
quedara su derecho a salvo para reclamar del compafiero o tercero, responsables,
conforme al derecho comun, el reembolso de las cantidades que hubiere gastado en

concepto de prestaciones o indemnizaciones; y,

4) Al trasladarse de su residencia al lugar en que desempene su trabajo, o viceversa,

en el trayecto, durante el tiempo y por el medio de transporte, razonables.”

Por lo anteriormente expuesto, se concluye que, con la informacién recabada y
documentada en este expediente referente a este caso y diligencias pertinentes para la
investigacion del hecho acontecido, con el fin de tipificar si la causa del fallecimiento de la
servidora publica docente ######, tomando en cuenta el lugar donde se suscito el hecho, se

verifica que cumple con el factor topografico, establecido en el articulo antes mencionado,
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lo que implica que el hecho se produzca en el trayecto habitual y normal de recorrido desde
el domicilio al lugar de trabajo o viceversa y que el recorrido no se altere por desviaciones
temporales que no sean normales o que respondan a motivos de interés particular; lo
anterior se puede deducir tomando en cuenta que el hecho sucedid en kildmetro treinta y
tres y medio y la Carretera a San Juan Talpa, Cantén Comalapa, jurisdiccion de San Juan

Talpa, Departamento de La Paz, y el , y el factor cronoldgico, tomando en cuenta que el

accidente debe producirse dentro del tiempo que normalmente se invierte en el trayecto,
esto es, que el recorrido no se altere por desviaciones temporales que no sean normales o
que respondan a motivos de interés particular, factor que no puede configurarse tomando
en cuenta que la hora en que sucede el accidente 16:00 p.m. no correspondia al horario
habitual de desplazamiento de su lugar de trabajo hacia su casa cuando normalmente
cubria el turno por la tarde, en cuanto que su horario en el dia del accidente 30 de agosto
de 2022 finalizo a las 12:00 p.m. segun constancia de horario laboral y libro\de asistencias
del referido Complejo Educativo Escolar; por lo que se presume regresaba de diligencias
personales con origen distinto que fuera a causa, con ocasion o por motivo de trabajo, y en
ese contexto la causa del fallecimiento es un accidente comun tipificado como riesgo

comun.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud a través deflas de “Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego del analisis por parté'de la‘Comision Técnica de Subsidios y Pensiones,
de conformidad a lo establecido en el Instructivo Nro. 05/2009 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITAR PENSION DE SOBREVIVENCIA POR FALLECIMIENTO DE DOCENTE
A CONSECUENCIA DE RIESGOS PROFESIONALES”, y los articulos 20 literales a) y g),
22 literales a) y k) y 414de la Ley/del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

. DENEGAR laypension/de sobrevivencia por riesgos profesionales a los padres de
la servidora publica docente #####, por no cumplir con lo establecido en el articulo
44 de la Ley del ISBM, y lo dispuesto en el Instructivo Nro. 05/2009 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITAR PENSION DE SOBREVIVENCIA POR
FALLECIMIENTO DE DOCENTE A CONSECUENCIA DE RIESGOS
PROFESIONALES?” en relacion con el articulo 317 del Codigo de Trabajo, ya que el
hecho mediante el cual se produjo la muerte, fue por una accion repentina y violenta
de una causa externa, mientras ésta se presume regresaba de diligencias
personales con origen distinto que fuera a causa, con ocasién o por motivo de
trabajo, y en ese contexto la causa del fallecimiento es un accidente comun

tipificado como riesgo comun

Il Encomendar la notificacion correspondiente en tiempo y forma a la Seccion de

Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

Ml Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

9999993993397339933993333993399339333933399339799379933993393339333973333333393339)
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Concluida la exposicién del punto arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacién del mismo
en el sentido de Devolverse la solicitud para la verificacion de las actividades a través
de Arte, Deporte, Ciudadania e Interculturalidad en el Departamento de La Paz; por

unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Salud a través de las de
Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego del analisis por parte de la
Comision Técnica de Subsidios y Pensiones, de conformidad a lo establecido en el
Instructivo Nro. 05/2009 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITAR PENSION DE
SOBREVIVENCIA POR FALLECIMIENTO DE DOCENTE A CONSECUENCIA DE
RIESGOS PROFESIONALES”, y los articulos 20 literales a) y g), 22 literales a) y k) y 41 de
la Ley del ISBM”; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Devolver la solicitud para la verificacion de das‘actividades a través
de Arte, Deporte, Ciudadania e Interculturalidad en el Departamento de La Paz
(profesor #HHHE); el resultado de la investigacién debera ‘ser presentado a la
Comision respectiva. (Verificar noticia; en relato de periédico habla de actividad

Distrital, anexar la misma al expediente):

Il Aprobar el presente acuerdo,de aplicacion inmediata, para la notificacion

correspondiente.

PUNTO CINCO: PRESENTAD@S POR LA’SUBDIRECCION DE SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la

Subdireccion de Salud ha presentado un punto.

El cual cita/lo siguiente:

3333333339733933)

5.1 INFORME)DE RESOLUCION DE CASOS.

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 228 del Punto 14 romano |, de la Sesion
de Consejo Directivo del dia 04 de julio de 2023, el cual cita: “...Encomendar a la
Subdireccion de Salud, a través de sus gerencias dar sequimiento a los casos presentados

por el directorio...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar el seguimiento a los casos planteados en dicha

sesion:

DIRECTOR
PACIENTE DESCRIPCION SOLICITANTE SEGUIMIENTO

Paciente del departamento de Sonsonate,
HiHHHH frecuentemente ha solicitado, sin éxito, Encomienda
apoyo con la gestion de CITA CON

Cita en Hospital Nacional Zacamil, Jueves 6 de julio a
las 7:30 am. Paciente enterado
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OTORRINOLARINGOLOGO, desde el 14
de junio del corriente afio, por lo que solicita
intervencion de las autoridades del ISBM.

HiHHHE

Con referencia de fecha 10 de enero de
2023, no ha logrado un cupo para ser
atendido por NEFROLOGO, razén por la
que solicita se le apoye con la gestiéon de
esta cita.

Encomienda

Cita en Hospital San Juan de Dios Santa Ana el 6 de
julio a las 10:30 am. Paciente enterado

HHBHHH

Manifiesta que ha esperado casi dos meses,
la autorizacion para un procedimiento
OFTALMOLOGICO, en el Hospital Nacional
Rosales. Ademas, expresa que los
documentos relacionados al procedimiento
se encuentran en poder del Policlinico de
Santa Ana.

Encomienda

El usuario lo que necesita es una Angiografia sin
embargo, este examen se realizara a través de
reembolso. Se le explico a usuario el tramite a realizar.

Paciente con RX DE COLUMNA LUMBAR,
requiere ATENCION URGENTE CON
ORTOPEDA.

Encomienda

Cita en Hospital San Rafael jueves 13 de julio a las
2:00 pm. Mama de paciente enterada

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio se procedio a votacién del mismo en
el sentido de darse por recibidos del informe presentado y realizar encomiendas a la
Subdireccion de Salud, Gerencia de Establecimientos Institucionales-de. Salud¢ Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de Salud, Unidad de Comunicaciones por unanimidad

de nueve votos asi se aprobd.

93333333333333379933933333939)

Concluido y conocido el informe sobre seguimientos/aresolucién de casos del acta 228 de
fecha 4 de julio de 2023, presentado por la;Subdireccion de Salud a través de la Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de Salud, Gerencia'de Establecimientos Institucionales
de Salud y la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones; luego de la
revision y gestion efectuada de confermidad a les,articulos 20 literales a) y s); 22 literales

k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibido ‘el informe sobre seguimientos a resolucion de casos del
acta 228 de fecha4,de julio de 2023, presentado por la Subdireccion de Salud
a~través ‘'de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, la
Gerenciaide Establecimientos Institucionales de Salud y la Seccién de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

Il. Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de la Gerencia

Técnica Administrativa de Servicios de Salud:

a) Presentar informe sobre la autorizacion de cirugias y las fechas de

programacion y realizacion de procedimientos en hospitales.

b) Emitir lineamientos a supervisores de Centros Hospitalarios, con el objetivo de
garantizar atencion para los nifios, nifias y adolescentes, debido que durante
la sesion se conocid caso presentado por el Licenciado David Rodriguez, quien
expuso caso de nifia que presentaba fiebres, a quien le costd conseguir cita 'y
le han ordenado cirugia, pero esta programada hasta octubre, debera
presentarse informe de seguimiento e implementacién de medidas de control

en la préxima sesién de Consejo Directivo.
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M. Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

PUNTO SEIS: PRESENTADO POR LA GERENCIA TECNICA ADMINSTRATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

Técnica Administrativa de Servicios de salud, ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

399339333973997993399333333333333399393 99

INFORME DE ENCOMIENDAS DEL ACTA 228 SUBPUNTO 10 'ROMANO I
FORTALECER LA SUPERVISION IN SITU DE LOS PROVEEDORES’ADJUDICADOS Y
REPORTAR SEGUIMIENTO MENSUAL A LA UCP; Y SUBPUNTO 13
CORRESPONDENCIA DE BASES MAGISTERIALES, DE DOCENTE #####.

99399339933993393339933979933993399 9393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios\de Salud,/da a conocer la resolucién de
encomiendas del Acta Nro. 228 Sub Punt6 10.1 de la‘encomienda “fortalecer la supervision
in situ en los proveedores adjudicado$ y reportanseguimientos mensuales a la UCP” y del
subpunto 13 de correspondencia de BaSes Magisteriales solicitan ingreso de paciente

HHHH#, para presentarse en reunion Ordinaria de fecha 11 de julio 2023.

En base a primera encomiendasdel acta 228 de fortalecer la supervision in situ en los
proveedores adjudieados y.reporta seguimientos mensuales a la UCP, con el objetivo de
garantizar la aténcién y buena marcha de los contratos que se originen; asi mismo se
encomiendd a la“subdirecciéon sostener una reuniéon de induccién para transmitir la vision
institucionaly, asi como verificar mediante las bitacoras correspondientes de forma

presencial la asistencia del supervisor y del gerente en el territorio.
RESPUESTA:

Como Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, se gira memorandum para
hacer un mayor énfasis al personal supervisor de apoyo médico hospitalario para fortalecer
la supervision in situ de los proveedores adjudicados y reportar los seguimientos mensuales
a la UCP, esto con el objetivo de garantizar la atencién y buena marcha de los contratos
que se originen, se tiene proyectado reunién con los nuevos proveedores adjudicados para

trasmitirles la vision institucional.

Ya se esta verificando las bitacoras de los Coordinadores Hospitalarios y las hojas de
monitoreo de los Supervisores y al mismo tiempo se ha programado una calendarizacion

de visitas a proveedores de ISBM en conjunto con los Supervisores Médicos Hospitalarios.

Del subpunto 13 Correspondencia de fecha 29 de junio del corriente afio, suscrita por el

profesor ##H#HH#, en su caracter de Secretario General de Bases Magisteriales, mediante la
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cual solicita el ingreso en un centro hospitalario con capacidad de atender con

gastroenterdlogo a la docente ##itt.

RESPUESTA:

En respuesta a esta correspondencia se hace mencién que desde lunes 04 de julio 2023 a
tempranas horas se habia establecido contacto con esposo de paciente ya que solicitaba
respuesta de 13 examenes realizados en Policlinico Magisterial de Zacatecoluca, siendo
estos indicados por especialista Gastroenterélogo, usuaria tenian cita programada con
gastroenterélogo para toma de endoscopia el dia 15 de julio, pero debido a presentar
sinfomas persistentes decidieron realizar la consulta de forma privada el 4 de julio del
corriente ano, le fueron brindados los resultados de los examenes realizados en fecha 4 de
julio, y ademas el resultado no reportaba anormalidades, de igual manera la endoscopia sin
anormalidades, por lo que continuamos en comunicacion con esposo \de_ usuaria,
posteriormente por continuar con sintomatologia de nauseas y vomitos se decide ingreso
de usuaria en Hospital privado proveedor de ISBM, en donde se\le realizan estudios
encontrandosele un diagnostico de Hipertiroidismo descompensado, porslo” que paciente
estuvo ingresada por 3 dias y dandosele de alta en fechawiernes 7 de julio 2023 y brindado
referencia con endocrinologia para su seguimienteseportuno, al "momento esposo de
paciente agradecido y satisfecho con la gestion brindada“por el'sistema especial de salud
de ISBM.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del.informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

999333333973337333333333933933333339333933)

Concluido ysconocidolel informe de encomiendas del acta 228 Subpunto 10 Romano |l
fortalecer la supervisién'in situ de los proveedores adjudicados y reportar seguimiento
mensual a la bJCP; y Subpunto 13 correspondencia de Bases Magisteriales, de docente
#H#HHE; presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud; luego de
la revision,y.gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales

k) yr), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de Informe de encomiendas del acta 228 subpunto 10
Romano |l fortalecer la supervision in situ de los proveedores adjudicados y reportar
seguimiento mensual a la UCP; y subpunto 13 correspondencia de Bases Magisteriales,
de docente ##HHHE, presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud a través de la Seccidn de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

PUNTO SIETE: PRESENTADO POR LA GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS
INSTITUCIONALES DE SALUD.
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En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud, ha presentado tres informes.

Los cuales citan lo siguiente:

999339333973937993399333333333333339393 99

7.1 MODIFICATIVA DE AMPLIACION DE PORTAFOLIO SERVICIOS DE SALUD.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Mediante los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto 7, del Acta Numero
178 correspondiente a la sesién ordinaria realizada el 22 de agosto de 2022, se aprob¢ el
cuadro basico de servicios médicos, hospitalarios y de rehabilitacién del ISBM,para el afio
2023.

La Subdireccion de Salud, a través de la Gerencia de EstableCimientos Institucionales de
Salud, han revisado el Cuadro Basico de Servicios Medico=Hospitalarios y de
Rehabilitacién, previamente citados y determinaron que para.el ano\2023, se ha elaborado
estrategias para ampliar los servicios y coberturas; y que de“acuerdo a los estudios de
epidemiologia se han identificado un aumento de los casos de deficiencia visual, en las que
las afecciones oculares pueden causar defic¢iencia visual yCeguera, como las Cataratas, el
Tracoma y los Errores de Refraccién, asimismo el ISBM, mantiene usuarios con
enfermedades cronicas como Hipertension Arterial y Diabetes Mellitus, los cuales deben
ser evaluados al menos una vez al afno, pata evitar Retinopatias Diabéticas; por tanto, se
ha decidido incorporar el servicioymédico de “oftalmologia”, en los departamentos de San
Salvador (Consultorio’de Especialidades) y San Miguel (Policlinico), para dar una
mejor cobertura a laspeblacién usuaria por lo que es importante someter oportunamente la
incorporacién de esta propuesta al Cuadro de Servicios para el afo 2023, a la aprobacion
del Consejo/Directivo con el objeto que puedan realizarse gestiones para provision oportuna

de los servicios del Rrograma Especial de Salud.

En fecha 05 de julio de 2023, en la Comisién de Servicios de Salud, fue presentada la
justificacion y propuesta de ampliacion de servicios para modificar el portafolio de servicios
actual, para la incorporacion de los servicios de oftalmologia en los lugares antes descritos,
por lo que la Comision luego del analisis correspondiente, recomendd someter la

incorporacion de servicio del Cuadro para la aprobacion del Consejo Directivo.

RECOMENDACION:

La Subdireccion de Salud, después de la revision y evaluacién correspondiente por la

Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y recomendacion de la Comisién

Técnica de Servicios de Salud, de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literal “g

y 22 literal “k” de la Ley del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar la ampliacion e incorporacion de los servicios médicos de
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Oftalmologia al Cuadro Basico de Servicios Medico-Hospitalarios y de
Rehabilitacion para el afio 2023 del ISBM: SERVICIOS DE OFTAMOLOGIA: segun

el detalle del cuadro consignado en la parte recomendativa del punto.

Il Encomendar a la Subdireccion de Salud a través de la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, la continuidad a la ampliacion de los
servicios, en lo que se refiere a la contratacion de personal, mobiliario, equipo,
instrumentos e inscripciones en el Consejo Superior de Salud Publica e informar
del avance de las gestiones realizadas hasta su apertura en los lugares
autorizados.

Ml Encomendar a la Técnico Normalizadora el seguimiento oportuno para la
elaboracion de las Guias, Protocolos de atencion o reforma a la Normativa de

Policlinicos y Consultorios Magisteriales.

Iv. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, pata_la \\nétificacion

correspondiente

,,,,,, 9999999999979997999399339333993397993399979333993) 99999999995339933993399999799559953399339933993997339999979997993399339733 9333 9733973393333339339933 973393339333 993 993 997999399339933993399339333993393933)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a“la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, porunanimidad de nueve votos asi

se aprobo.

;;;;;; 999799333333333333333333379933933333 9993

POR TANTO, después de la revision y evaluacion correspondiente por la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud y recomendacién de la Comisién Técnica de

Servicios de Salud, de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literal “g” y 22 literal

“k” de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar 1a ampliaciéon e incorporacion de los servicios médicos de
Oftalmologia al Cuadro Basico de Servicios Medico-Hospitalarios y de

Rehabilitaciéon para el afio 2023 del ISBM, de la siguiente manera:

SERVICIOS DE OFTAMOLOGIA

CUADRO BASICO DE SERVICIOS MEDICO — POLICLINICOS Y CONSULTORIOS MAGISTERIALES PARA EL ANO 2023

ESPECIALIDADES O SUB ESPECIALIDADES

MEDICINA INTERNA:  OFTALMOLOGIA

Lugar: Lugar:
. . Departamento de San Miguel (Policlinico Magisterial de San
Departamento de San Salvador (Consultorio de Especialidades) Mi’g)uel) & ( &
Horarios de servicio Horarios de servicio
12 horas 12 horas
De lunes a viernes programadas segun la necesidad Institucional | De lunes a viernes programadas segun la necesidad Institucional
Personal a requerir Personal a requerir
1 médico Especialista/ oftalmologia 1 médico Especialista/ Oftalmologia
1 auxiliar de enfermera 1 auxiliar de enfermera

*Servicio proyecta apertura y funcionamiento a partir de: Septiembre 2023.
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** Para la implementacién del proyecto el equipo basico sera sujeto a licitacion competitiva
mientras que también se gestionara proyecto de cooperacion a través de la ESCO, cuyas

aprobaciones seran presentadas en esta misma sesion de Consejo Directivo.

Il Encomendar a la Subdireccion de Salud a través de la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, la continuidad a la ampliacién de los
servicios, en lo que se refiere a la contratacion de personal, mobiliario, equipo,
instrumentos e inscripciones en el Consejo Superior de Salud Publica e informar
del avance de las gestiones realizadas hasta su apertura en los lugares

autorizados.

Ml Encomendar a la Técnico Normalizadora el seguimiento oportuno para la
elaboracion de las Guias, Protocolos de atencion o reforma a layNormativa de

Policlinicos y Consultorios Magisteriales.

IV. Aprobar la aplicaciéon inmediata del presente acuerdo, para la netificacién

correspondiente.
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7.2 APROBACION PROYECTO PARA _GESTION 'DE DONATIVO EQUIPO
MEDICO OFTALMOLOGICO Y DE ULTRASONOGRAFIA’A TRAVES DE LA ESCO.

99799939933993399339933979993999793379933993397339333979333993)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Subdireccion de Salud en cumplimiento al Plan Estratégico Institucional 2019-2024, a
través de la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, a identificado el servicio
oftalmolégico com6 una necesidad que puede ser cubierta a través de la institucionalizacion
de los servicios;,siendd éstos‘incluidos en Cuadro de Servicios Médico-Hospitalarios para
el afio 2028, con proyeccion de inicio de operaciones basicas para el mes de septiembre
de 2023~ Asimismo, la apertura de servicios ginecologicos institucionales, requiere la
dotacion de equipo de ultrasonografia como un instrumento de apoyo diagndstico basico

para laideteceion temprana de las enfermedades propias de la mujer.

Que la atencion integral del Programa Especial de Salud, requiere el fortalecimiento del
primer nivel de atencion al que se dedican los establecimientos institucionales de salud y
en ese sentido es precisa la adquisicién equipos oftalmoldgicos y ultrasonografia, que
complementen los servicios recientemente incorporados, sin embargo al momento el
Instituto no cuenta con el respaldo presupuestario suficiente, éstos pueden obtenerse a
través de la Agencia de El Salvador para la Cooperacion Internacional ESCO, segun

invitacion a postular el proyecto realizada por la Unidad de Planificacién Institucional.

Que por lo anterior, en cumplimiento al INSTRUCTIVO Nro. 13/2011-ISBM,
“INSTRUCTIVO PARA LA RECEPCION, EJECUCION, OTORGAMIENTO Y REGISTRO
DE DONACIONES”, aprobado en el punto DIEZ, del acta CIENTO DIEZ, de la sesion

ordinaria de Consejo Directivo de fecha 14 de julio de 201, Romano VII, literal A, la
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Subdireccion de Salud, a través de la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud, presentd en fecha 05 de julio de 2023, a la Presidencia y la Comision Técnica de
Servicios de Salud, el proyecto de equipos a requerir, recomendandose someterlo a
aprobacion del Consejo Directivo en la proxima sesion, segun se describe en la

recomendacion de la presente solicitud.

RECOMENDACION:

La Subdireccién de Salud, luego de la gestién realizada por la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud conforme lo establecido en los articulos 20 literal k, 50 literal ) de
la Ley de ISBM, romano VII, literal A, del INSTRUCTIVO PARA LA RECEPCION,
EJECUCION OTORGAMIENTO Y REGISTRO DE DONACIONES, solicita y recomienda al

Consejo Directivo:

Aprobar Proyecto para SOLICITUDES DE DONACION con, la,finalidad
fortalecer las atenciones de salud en el primer nivel“de atencion a/través de la
adquisicion de equipos para el diagnostico temprano y atencién oportuna de las
patologias oftalmoldgicas y ginecolégicas, segunyel detalle consignado en el

cuadro de la parte recomendativa del punto.

. Encomendar a la Unidad de(Planificacioninstitucional, en el marco de su
gestion de cooperaciéon externagrealizar las/acciones necesarias para la gestion
de proyecto ante la AGENCIA DE EL SALVADOR PARA LA COOPERACION
INTERNACIONAL (ESCO), conferme al marco legal e instructivos vigentes,
debiendo rendir informe mensual de seguimiento en la Comision Técnica

Administrativa Financiera’

Il. Declararila aplicacién inmediata el acuerdo respectivo, con el objeto de

recibirda, donacién a la brevedad posible.

99333933397339739333933333393333333979393)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedidé a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

POR TANTO, luego de la gestion realizada por la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud conforme lo establecido en los articulos 20 literal k, 50 literal ) de
la Ley de ISBM, romano VII, literal A, del INSTRUCTIVO PARA LA RECEPCION,
EJECUCION OTORGAMIENTO Y REGISTRO DE DONACIONES; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Aprobar Proyecto para SOLICITUDES DE DONACION con la finalidad

fortalecer las atenciones de salud en el primer nivel de atencion a través de la
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adquisicion de equipos para el diagnostico temprano y atencién oportuna de las

patologias oftalmolégicas y ginecoldgicas, segun el siguiente detalle:

CANTIDAD: PRODUCTO: ESPECIFICACIONES TECNICAS

-Mesa deslizante con disposicion para colocar dos instrumentos

- conexion debajo de la mesa para lampara de hendidura

-lampara de techo de intensidad ajustable.

-control de movimientos por medio de botones ubicados a ambos lados del sillon. La consola que
UNIDAD OFTALMOLOGICA | &5t@ en el standy el pedal.

1 -reposa brazos y pies abatibles

-reposa cabeza totalmente integrado

lluminacién de la Hendidura:

-ancho de la imagen de la hendidura: 0-14mm.
-Longitud de la imagen de la hendidura: 1-14mm
-campo de luz (circulo): 8/5/3/2/1/0.2mm
-Rotacion de la imagen de la hendidura: +/-90°
-Filtros: azul, exento de rojo (verde), gris (10%)
Microscopio estereoscopio:

LAMPARA DE HENDIDURA -angulo estereoscopio: 13°

-Cambiador de aumento: 1xy 1.6x

1 -aumento del ocular: 10x

-magnificacion total: 10x y 16x.

-ajuste de dioptrios (oculares): +/-6 dioptrias
-distancia interpupilar: 54-94mm

-campo del objetivo:18mm (objetivo 1x, ocular 10x) 11.3mm (objetivo 1.6x ocular 10x)

Caja de Aluminio de Equipos dpticos TLS-266 0 mds conjunto de lentes de prueba
Caracteristicas:

Touch y pantalla LCD de colores muestra claramente el estado y los resultados.
CAJA DE PRUERAS Medicion rapida y resultados exactos.

Varios lentes disponibles.

Auto de memoria y pantalla de ahorro automatico.

1 Disefio delgado y compacto

-marcos de prueba ajustables para adultos
-con soporte para 5 piezas,de lentes,estdndar para cada lado
-rango de escala PD: 48 a 80vmm.
MONTURA DE PRUEBA PARA -Paso de escala deleje: 5°
LENTES -Rango de ajuste del puente nasal:
1 altura: 0-23'mm
angulo#0°+360°

Equipo utilizado paraexaminar la agudeza visual de visidn lejana y para la prueba de agudeza visual

de bajo contrastea través de la presentacion de optotipos sobre una pantalla LCD controlado por

un‘mando a distancia.

Caracteristicas:

“Distancia de instalacién: 2.5-6 m incrementos 1cm/1”.

-dispositivo conmutador de gréficos: control remoto.

Optotipos: 36 tipos para tipo Py M.

PROYECTOR DE\CARTILLA DE “Visualizacion del optotipo de VA: letras para visién cortical, letra individual, linea horizontal y
LECTURA: vertical.

-control de optotipo a través de un mando a distancia.

-funciéon de pagado automatico, para la pantalla LCD y el mando a distancia de 15 minutos
1 aproximadamente.

-pantalla LCD 17” aproximadamente

-resolucion: 1280x 1024 pixeles

-fuente de alimentacion: 100 a 240 VAC, 50/60 Hz

Set de Retinoscopio ¢ Con ldmpara de xendn XL de 3,5 V o [dmpara halégena HL de 2,5 V.
* Se puede elegir entre dos versiones:

- El esquiascopio de punto proyecta un rayo de luz circular.

- El esquiascopio de raya proyecta un rayo de luz lineal que facilita la deteccién y
determinacion de los errores de refraccion astigmaticos. El reflejo lineal se desplaza
perpendicular al eje y con ligeros movimientos oscilantes sobre las pupilas del
paciente. La sombra se desplaza en el mismo sentido o en sentido contrario.
Desplazamiento en el mismo sentido (lineas positivas): Paciente hipermétrope.
Desplazamiento en sentido contrario (lineas negativas): Paciente miope.

e Facil manejo gracias al tornillo moleteado. La raya y el punto se enfocan y giran 3602
con el elemento de mando, el dngulo se puede leer en la escala integrada.

OFTALMOSCOPIO / * Soporte para enganchar y sujetar las tarjetas de fijacién para la esquiascopia dindmica.
RETINOSCOPIO e Se incluyen dos tarjetas de fijacion. El ojo del paciente se puede acomodar de forma
1 6ptima a la distancia del esquiascopio.

* Protector de gafas integrado.

e Cierre de bayoneta para una fijacion rapida y segura al mango.

e Carcasa a prueba de polvo, muy robusta y ligera fabricada en plastico resistente.

o Sustitucion facil de la ldampara en la parte inferior del cabezal de instrumentos.

e Gran seleccién de fuentes de alimentacién: mangos cémodos y resistentes, cargadores practicos
y unidades de diagndstico estudiadas.

Oftalmoscopio ha sido disefiado para proporcionar al especialista un maximo control durante su
uso. Las lentes, las reticulas y los filtros pueden ser seleccionados de forma intuitiva y sencilla sin
necesidad de alejarse del paciente.
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Oftalmoscopio directo de la mds alta calidad con sistema dptica de alto rendimiento y tecnologia
LED / iones de litio.

* Ruedecilla de lentes con 29 lentes correctoras D+ 1-10, 12, 15, 20, 40D- 1-10, 15, 20, 25, 30, 35

e Con ruedecilla de diafragmacién vy semicirculo de facil uso, diafragma circular
pequefio/mediano/grande, estrella de fijacidn, rendija y filtro exento de rojo con intensificacion del
contraste.

¢ Incluye una rueda de filtros aplicable a todos los diafragmas con indicador de simbolos, exento de
rojo.

« Optica de alto rendimiento con lente condensadora asférica.

e Trayectoria paralela del haz.

* Proteccion contra el polvo.

¢ Gran seleccion de fuentes de alimentacion: mangos comodos y resistentes, cargadores practicos
y unidades de diagndstico estudiadas.

LENTE DE DIAGNOSTICO

La lente de diagndstico Ezer EDL-78D tiene un disefio asférico optimizado, para un diagndstico
indirecto preciso con lampara de hendidura y microscopio quirurgico. El EDL-78D de Ezer
proporciona el equilibrio perfecto entre aumento y campo de vision. Esta lente ofrece cualidades
Opticas especializadas, que solo se encuentran en las lentes laser y de diagndstico de alta gama. Los
usuarios se beneficiardn enormemente del disefio asférico optimizado por computadora del EDL-
78D. Estd disefiado para usarse dentro del rango de movimiento de todas las ldmparas de hendidura,
y ademds estd hecho de vidrio de alta transmitancia para lograr imdgenes claras, brillantes y sin

1 78-D distorsiones en todo el campo.
. Campo de vision: 812 / 972
. Ampliacion de imagen: 0.93x
. Ampliacion de punto laser: 1.08x
. Distancia de trabajo: 8 mm.
Mide el poder refractivo de los lentes y otorga el grado esférico o cilindrico de los mismos, y la
distancia pupilar. El Lensometro Digital agiliza el proceso de centrado y marcado de las lentes.
El frontofocometro, también llamado Lep'sémetro, es un instrumento dptico para la determinacion
del centro éptico y medicidn de la potefcia, (didptria) de unalehte oftdlmica, asi como de la direccién
del cilindro. Dispone de unas plumillas para marcar el centfo dptico y la direccion del eje.
Disponibles 6 modos operativos diferentes
. Modogestandar para lentes de vision énica, multifocales y de prismas
. Modo'de lehtetintada
. Modo de lente pregresiva
. Modé de lente de contactoblanda
. Modo delente de contacto dura
. Modo de transmision/de UV.
o Longitud de onda'de medicion 546 nm (e line)
Rango de medieion
. Poteneia de esfera -25 dpt, +25 dpt
. Potenciade cilindro De O dpt a +10,00 dpt
. Eje de Cilindro De 0° a 180°
LENSOMETRO . Valor de adiciéon De O dpt a +10 dpt
1 Digital e | ValordeprismaODe0OAal10A
. Distancia de pupilas de 0 mm a 81,8 mm
Pantalla de medicion
. Dioptrias 0,01 /0,125 /0,25 dpt
. Cilindro Mezcla, +, -
. Eje de cilindro 1°
. Prismas 0,01 /0,125 / 0,25 A cartesiano / polar/
. descentrado
. Pantalla TFT-LCD en color inclinable de 320 x 240
. Interfaz de datos RS232
. Alimentacion De 100 V a 240 V~, de 50 Hz a 60 Hz, 40 VA
. Dimensiones
. (An x Prx Al)
. 210 mm x 270 mm x 417 mm aproximadamente.
. Peso 6 kg aproximadamente.
Medicién de transmision de UV
. Longitud de onda 365 nm, 375 nm, 395 nm, 405 nm
TONOMETRO DIGITAL DE NO CONTACTO Equipo completo vy facil de usar para la medicién de la
presion intraocular. Con Auto Tracking incluido y disparo automatico. El modelo NT-510 detecta
automaticamente el valor de la presidn intraocular de manera facil. El modelo NT-530 posee una
1 TONOMETRO compensacion I0P por el grosor corneal y Seguimiento automatico en el plano X-Y-Z. El disparo
automatico proporciona al operador mas facilidad, comodidad y precision en todas las mediciones.
Pantalla LCD clara en color de 5.7 pulgadas con funcién de inclinacion ofrece un funcionamiento
facil incluso para un operador de pie. Mentonera motorizada. Impresora con facil carga y Auto corte.
Pestillo de seguridad de la puerta.
Proteccidon contra el sobrecalentamiento Proteccién contra sobrecarga de presién Valvula de
seguridad de presion
Amplio rango de uso:
Adecuado para materiales en la caja de esterilizacién o en la bandeja, liquidos, etc.
. Ampliamente usado en laboratorios.
19 AUTOCLAVE ELECTRICO Facil mantenimiento: fabricados en acero inoxidable #304, de facil limpieza y mantenimiento.

Con control automatico del calentamiento y del tiempo de esterilizacion.

Capacidad de la cdmara: 16 Litros Capacidad del tanque de agua: 4200ml

Temperatura de esterilizacion ajustable: 118 — 134°C mpo de esterilizacién seleccionable: 4 / 15/
30 min Peso 30 Kg

Calentador 1400W (230 VAC) Y 1200W (110 VAC)
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Tension a la entrada 110 — 230 VAC Frecuencia 50/60 Hz

activos con teclado giratorio, con claridad y con multiples tecnologias de

5 ULTRASONOGRAFIA tactil y teclado, que la fuente de energia sea con voltaje de aprox. 110-240 v, que incluya

impresora.

. Encomendar a la Unidad de Planificacion Institucional, en el marco de
su gestion de cooperacién externa, realizar las acciones necesarias para la gestion
de proyecto ante la AGENCIA DE EL SALVADOR PARA LA COOPERACION
INTERNACIONAL (ESCO), conforme al marco legal e instructivos vigentes,
debiendo rendir informe mensual de seguimiento en la Comision Técnica

Administrativa Financiera.

Il. Aprobar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con el‘ebjeto de

recibir la donacion a la brevedad posible.
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7.3 INFORME SOBRE ENCOMIENDAS DEL ACTA 228 REFERENTE A
FUNCIONAMIENTO Y ATENCIONES DEL CONSULTORIQ DE SANTIAGO DE MARIA,
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APP, IDENTIFICACION DE AFILIADOS
QUE REQUIEREN ATENCION EN SALUD/MENTAL, ATENCION HUMANIZADA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD; Y, (LINEAMIENTOS PARA GARANTIZAR LA
ATENCION OPORTUNA DE LOS USUARIOS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Subdireccion de Salud,en cumplimiento al Plan Estratégico Institucional 2019-2024, a
través de la GerenCia de Establecimientos Institucionales de Salud, a identificado el servicio
oftalmolégico.como una necesidad que puede ser cubierta a través de la institucionalizacion
de los servicios, siendo €stos incluidos en Cuadro de Servicios Médico-Hospitalarios para
el afe72023; eon prayeccién de inicio de operaciones basicas para el mes de septiembre
de 2023. Asimismo, la apertura de servicios ginecoldgicos institucionales, requiere la
dotacién, de equipo de ultrasonografia como un instrumento de apoyo diagnéstico basico

para la deteccion temprana de las enfermedades propias de la mujer.

Que la atencién integral del Programa Especial de Salud, requiere el fortalecimiento del
primer nivel de atencién al que se dedican los establecimientos institucionales de salud y
en ese sentido es precisa la adquisicidn equipos oftalmoldgicos y ultrasonografia, que
complementen los servicios recientemente incorporados, sin embargo al momento el
Instituto no cuenta con el respaldo presupuestario suficiente, éstos pueden obtenerse a
través de la Agencia de El Salvador para la Cooperacion Internacional ESCO, segun

invitacion a postular el proyecto realizada por la Unidad de Planificacién Institucional.

Que por lo anterior, en cumplimiento al INSTRUCTIVO Nro. 13/2011-ISBM,
“INSTRUCTIVO PARA LA RECEPCION, EJECUCION, OTORGAMIENTO Y REGISTRO
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DE DONACIONES”, aprobado en el punto DIEZ, del acta CIENTO DIEZ, de la sesion
ordinaria de Consejo Directivo de fecha 14 de julio de 201, Romano VI, literal A, la
Subdireccidon de Salud, a través de la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud, presentd en fecha 05 de julio de 2023, a la Presidencia y la Comision Técnica de
Servicios de Salud, el proyecto de equipos a requerir, recomendandose someterlo a
aprobacion del Consejo Directivo en la proxima sesion, segun se describe en la

recomendacion de la presente solicitud.

,,,,,, 99799999993933393339993

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacién del mismo
en el sentido de darse por recibidos del informe presentado y realizar encomiendas a la

Unidad de Comunicaciones, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

9333333397339333939393933)

Concluido y conocido los informes sobre encomiendas del acta 228 referente a
funcionamiento y atenciones del Consultorio de Santiago de Maria, garantizar el
funcionamiento de la APP, identificacion de afiliados que requieren atencion en Salud
Mental, atencién humanizada en los Establecimientos de Salud; y, lineamientos para
garantizar la atencion oportuna de los usuarios; presentado por la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, luego de la revision y gestidon efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM,; el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido los informes sobre encomiendas del Acta 228 referente a
funcionamiento y atenciones del Censultorio de Santiago de Maria, garantizar el
funcionamiento de latAPP;, identificacion de afiliados que requieren atencidon en
Salud Mental, hatencién humanizada en los Establecimientos de Salud; v,
lineamientos para garantizar la atencién oportuna de los usuarios; presentado por

la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.

1. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, colocar rotulacion sobre el
horarioade-atencion en los establecimientos y niumero telefénico para atencion de
quejas, debiendo presentar cronograma de atencion a encomienda y seguimiento
a"la colocacion de rotulacidon hasta cumplir con la totalidad de establecimientos,
ello ante situaciéon de incumplimiento de horarios en consultorio de Chalchuapa y

Atiquizaya, reportado por el Lic. Francisco Zelada.

Ml Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

PUNTO OCHO: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Compras Publicas, ha presentado tres puntos.
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Los cuales citan lo siguiente:

8.1 APROBACION DE LA SOLICITUD DE OFERTAS DE LA LICITACION COMPETITIVA
NRO. 013/2023-ISBM "SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS, Y MATERIALES, PARA
USO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, JORNADAS MEDICAS Y DE
EDUCACION PRENATAL PARA LA POBLACION USUARIA DEL ISBM ANO 2023” Y
CONFORMACION DEL PANEL DE EVALUACION DE OFERTAS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En fechas 29,30 de junio y 05 de julio de 2023, la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud, solicit6 a la Unidad de Compras Publicas (UCP), realizar las
gestiones necesarias para iniciar el proceso de Licitacion Competitiva Nro. 013/2023-
ISBM denominada " SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS, Y MATERIALES, PARA
USO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, JORNADAS MEDICAS Y DE
EDUCACION PRENATAL PARA LA POBLACION USUARIA DEL ISBM.ANO 2023”, por
un monto total presupuestado de CIENTO CUARENTA'Y TRES MIL, SETECIENTOS
OCHENTA Y UNO 86/00 DOLARES DE LOS ESTADQS UNIDOS DE AMERICA
(US$143,781.86), para dar cumplimiento al plan estratégieaplnstittcional 2019-2024.

De acuerdo a lo establecido en los articules, 20 literal f))y 39 de la LCP; y verificados los
documentos que integran la solicitudsde compra, laUCP determiné que la misma, debia
tramitarse bajo la modalidad de Licitacién’Competitiva y procedié a elaborar y adecuar la

Solicitud de Ofertas correspondiente, segunies formatos establecidos por la DINAC.

En fecha 05 de julio de"2023, laiUnidad de Compras Publicas, a través de la Subdireccion
de Salud, present6 ala Comision Técnica de Servicios de Salud la aprobacion de la
Solicitud de Ofertasien agenda para su autorizacion. Luego del analisis correspondiente
hecho por (dicha ‘comisién, recomendé someter a aprobacion del Consejo Directivo, la

referida®Solicitud.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria Nro.
018-06-2023 por un monto total de CIENTO CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y UNO 86/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$143,781.86), emitida por la jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad

Financiera Institucional.
Que de acuerdo a lo establecido en los articulos 21, 83 y 96 de la LCP, para la evaluacién
de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse un Panel de Evaluacién

de Ofertas, segun recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

40
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion el informe y sin intervenciones del directorio se procedié a votacion del mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

La Unidad de Compras Publicas, luego de las gestiones realizadas, atendiendo la solicitud
de la Subdireccion de Salud y de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literales
“a’y “k”, 21, 22 literales “a@”, “d” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, 18, 83 y 96 de la LCP, recomienda al Consejo Directivo del ISBM:

. Aprobar la Solicitud de Ofertas de la Licitaciéon Competitiva Nro. 013/2023-
ISBM, denominada “SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS, Y MATERIALES,
PARA USO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, JORNADAS MEDICAS
Y DE EDUCACION PRENATAL PARA LA POBLACION USUARIA DELISBM
ANO 2023”, por un monto total presupuestado de CIENTO/CUARENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO 86/100 DOLARES\DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$143,781.86) la cual comprende losisiguientes items

consignados en el cuadro de la parte recomendativa del punto:

Il. Aprobar la conformacion delPanel’ dexEvaluacion’de Ofertas, de la licitaciéon
anteriormente descrita, segun el detalle, consignado en el cuadro de la parte

recomendativa del punto:

11I. Encomendar a la Unidad.de Compras Publicas, UCP, la continuidad y

seguimiento de las gestiones respegtivas.

IV. Declararda aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad pesible las convocatorias correspondientes.

8.2 APROBACION DE LA SOLICITUD DE OFERTAS DE LA LICITACION
COMPETITIVA NRO. 014/2023-ISBM ADQUISICION DE SUMINISTROS DE INSUMOS
MATERIALES INSTRUMENTOS Y EQUIPO DE ODONTOLOGIA TERAPIA DIALITICA Y
OFTALMOLOGIA PARA LA POBLACION USUARIA DEL ANO 2023Y
CONFORMACION DEL PANEL DE EVALUACION DE OFERTAS.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En fechas 28 y 30 de junio y 5 de julio de 2023, la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud a través de la Subdireccidon de Salud, solicitdé a la Unidad de
Compras Publicas (UCP), realizar las gestiones necesarias para iniciar el proceso de
Licitacion Competitiva Nro. 014/2023-ISBM denominada “ADQUISICION DE INSUMOS,
MATERIALES, INSTRUMENTOS Y EQUIPO DE ODONTOLOGIA, TERAPIA DIALITICAY
OFTALMOLOGIA PARA LA POBLACION USUARIA DEL ISBM, ANO 2023”, por un monto
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total presupuestado de US$177,423.75, la cual se hace para compra de Equipos
Odontoldgicos para extender y acercar el servicio a la poblacion usuaria conformada por
servidores publicos docentes, servidores publicos docentes pensionados y su grupo
familiar. Ademas, el ISBM actualmente se encuentra por poner en marcha el Centro de
Terapia Dialitica Magisterial de San Salvador, el cual prestara servicios de Hemodialisis a
pacientes con enfermedad Renal Crénica en estadio 5, es por ello que el objeto de la
adquisicion es poder complementar de Equipo e Insumos Médicos el Centro de Terapia
Dialitica y asi poder entrar en funcionalidad, esperando mejores beneficios institucionales
a la poblacion usuaria. Por ultimo, el ISBM llevara servicios oftalmoldgicos a la poblacion
usuaria afiliada al programa especial de salud, es por ello que requiere de la adquisicion de
equipos especializados utilizados en esta area para el diagnéstico y tratamiento de las

personas que lo requieran, el servicio se brindara en el Policlinico de San Salvador.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 20 literal f) y 39 de la LCP; y verificades.los
documentos que integran la solicitud de compra, la UCP determind que la misma, debia
tramitarse bajo la modalidad de Licitacion Competitiva y procedio a elaborar y adecuar la

Solicitud de Ofertas correspondiente, segun los formatos establecidos poria”DINAC.

En fecha 05 de julio de 2023, la Unidad de Compras)Publicas presenté a la Comision
Técnica de Servicios de Salud, la aprobacién de fa'Solicittd'de Ofertas en agenda para su
autorizacién. Luego del analisis correspondiente,hecho por dicha comisién, recomendé

someter a aprobacion del Consejo Directivo,ila referida Solicitud.

Consta en el expediente la respectiva cettificacion de disponibilidad presupuestaria Nro.
004-07-2023 por un monto total de CIENTO"SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
VEINTITRES 75/100 DOLARES, DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$177,423.75), emitida, por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad

Financiera Institugional.
Que de acuerdo a lo\establecido en los articulos 21, 83 y 96 de la LCP, para la evaluacién
de las~ofertas,que se presenten en el proceso debe conformarse un Panel de Evaluacién

de Ofertas, segun se detalla en la parte recomendativa de este documento.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego de las gestiones realizadas, atendiendo la solicitud
de la Subdireccion de Salud y de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literales

a’y “k’, 21, 22 literales “a”, “d” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial,18, 21,83 y 96 de la LCP, recomienda al Consejo Directivo del ISBM:

l. Aprobar la Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro. 014/2023-
ISBM, denominada “ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIALES,
INSTRUMENTOS Y EQUIPO DE ODONTOLOGIA, TERAPIA DIALITICA Y
OFTALMOLOGIA PARA LA POBLACION USUARIA DEL ISBM, ANO 2023”, por
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un monto total presupuestado de US$177,423.75 la cual comprende los items

consignados en el cuadro de la parte recomendativa del punto.

Il. Aprobar la conformacion del Panel de Evaluacién de Ofertas, de la licitacion
anteriormente descrita, segun el siguiente detalle consignado en el cuadro de la

parte recomendativa del punto.:

1. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, la continuidad y

seguimiento de las gestiones respectivas.

V. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las convocatorias correspondientes.

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometio a
discusion el informe sin intervenciones del directorio se procedio a votacion del mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

939333933333339333933)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la UAidad de‘Compras Publicas, luego de
las gestiones realizadas, atendiendo la ssolicitudides1a “Subdireccion de Salud y de
conformidad a lo establecido en los articulos 20 literalesy‘a”y “k”, 21, 22 literales “a”, “d” y
“k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial,18, 21,83 y 96 de la
LCP; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve~otos, ACUERDA:

. Aprobar da Solicitudyde Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
014/2023-ISBM, "denominada “ADQUISICION DE INSUMOS, MATERIALES,
INSTRUMENTOS YHEQUIPO DE ODONTOLOGIA, TERAPIA DIALITICA Y
OFFAEMOLOGIA PARA LA POBLACION USUARIA DEL ISBM, ANO 2023”, por
un monto total presupuestado de US$177,423.75 la cual comprende los siguientes

items:
NDRS' CANTIDAD UNIDAD DE R ESPECIFICACIONES TECNICAS MONTO
itEm | SOLICITADA MEDIDA O TERMINOS DE REFERENCIA ESTIMADO
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
1 18 Unidad SENSOR RVG LAS ESPECIFICACIONES $21,600.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
2 3 Unidad COMPREOSSORN%%%EI;@RA uso LAS ESPECIFICACIONES $2,400.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
3 5 Unidad APARATO DE ULTRASONIDO LAS ESPECIFICACIONES $4,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
4 10 Unidad LAMPARA DE FOTOCURADO LAS ESPECIFICACIONES $8,000.00
TECNICAS
. . SEGUN LO ESTABLECIDO EN
5 1 Unidad S'Ek‘éng%O“ngkﬁggo LAS ESPECIFICACIONES $5,300.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
6 4 Cada uno ESTERILIZADOR CALOR SECO LAS ESPECIFICACIONES $6,400.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
7 100,000 Unidad RODEB%%%?QI'_-&?E%N uso LAS ESPECIFICACIONES $1,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
8 25 KIT PUNTA PARA ULTRASONIDO LAS ESPECIFICACIONES $3,125.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
9 25 Unidad FORCEPS 210 LAS ESPECIFICACIONES $400.00
TECNICAS
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DE CANTIDAD UNIDAD DE DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MONTO
itEm | SOLICITADA MEDIDA O TERMINOS DE REFERENCIA ESTIMADO
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
10 25,000 Unidad BOQUILLA DE SALIVA (EYECTORES) LAS ESPECIFICACIONES $1,250.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
11 600 Bote APLICADOR DE ADHESIVO LAS ESPECIFICACIONES $4,500.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
12 125 Unidad ANESTESICO TOPICO 12 ONZ LAS ESPECIFICACIONES $1,625.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
13 75 Litro DES'NFECTFAUN,\E{C?SE\;TER'C'DA Y LAS ESPECIFICACIONES $1,875.00
' TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
14 25 Unidad PORTA MATRIZ LAS ESPECIFICACIONES $200.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
15 50 Caja HILO DE SUTURA 000 LAS ESPECIFICACIONES $1,200.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
16 200 Unidad BANDEJAS PLASTICAS LAS ESPECIFICACIONES $1,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
17 50 Unidad ABREBOCAS ODONTOLOGICO LAS ESPECIFICACIONES $300.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
18 100 Caja CINTA O BANDA MATRIZ DE ACERO 5MM | LAS ESPECIFICACIONES $700.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
19 100 Caja CINTA BANDA MATRIZ DE ACERO 7MM LAS ESPECIFICACIONES $700.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
20 200 Caja ANESTESICO AL 2% USO ODONTOLOGICO | LAS ESPECIFICACIONES $3,800.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
21 100 Caja ANESTESICO AL 3% USO ODONTOLOGICO | LAS ESPECIFICACIONES $2,200.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
22 3 Unidad SILLON ODONTOLOGICO PORTATIL LAS ESPECIFICACIONES $2,400.00
TECNICAS
- SEGUN LO ESTABLECIDO EN
23 3 Unidad UN'DADYCOMT,%ERS&F.{“EDONTOLOG'CO LAS ESPECIFICACIONES $4,500.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
24 1 Cada uno DESFIBRILADOR LAS ESPECIFICACIONES $8,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
25 5 Cada uno SILLA GIRATORIA LAS ESPECIFICACIONES $1,670.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
26 1 Cada uno ASPIRADOR DE SECRECIONES LAS ESPECIFICACIONES $1,500.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
27 2 Unidad GABINETE DE INSTRUMENTOS LAS ESPECIFICACIONES $3,200.00
TECNICAS
; SEGUN LO ESTABLECIDO EN
28 1 Unidad LAMPARA PARAEéﬁmgg TIPOCUELLODE | s ESPECIFICACIONES $200.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
29 1 Cada uno ATRIL PORTA SUEROS LAS ESPECIFICACIONES $125.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
30 1 Cada uno BASCULAS PARA SILLAS DE RUEDAS LAS ESPECIFICACIONES $5,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
31 3 Cada uno MONITOR DE SIGNOS VITALES LAS ESPECIFICACIONES $16,500.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
32 1 Cada uno GLUCOMETRO LAS ESPECIFICACIONES $100.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
33 1 Cada uno BOMBA PERFUSORA LAS ESPECIFICACIONES $800.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
34 1 Cada uno TENSIOMETRO LAS ESPECIFICACIONES $100.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
35 1 Cada uno ESTETOSCOPIO DE DOBLE CAMPANADE | | o ESPECIFICACIONES $170.00
ACERO INOXIDABLE .
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
36 1 Set OTO OFTALMOSCOPIO LAS ESPECIFICACIONES $600.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
37 1 Cada uno LARINGOSCOPIO LAS ESPECIFICACIONES $375.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
38 1 Cada uno TABLA RCP LAS ESPECIFICACIONES $2,700.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
39 5 Cada uno TUBO OROTRAQUEAL NRO. 7.5 LAS ESPECIFICACIONES $468.75
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
40 1 Cada uno CANULA MAYO LAS ESPECIFICACIONES $125.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
41 1 Unidad UNIDAD OFTALMOLOGICA LAS ESPECIFICACIONES $12,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN
42 1 Unidad LAMPARA DE HENDIDURA LAS ESPECIFICACIONES $15,000.00
TECNICAS
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N[I;{é). CANTIDAD UNIDAD DE DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS MONTO

iTEm | SOLICITADA MEDIDA O TERMINOS DE REFERENCIA ESTIMADO
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

43 1 Caja CAJA DE PRUEBAS LAS ESPECIFICACIONES $600.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

44 1 Unidad MONTURA DE PRUEBA PARA LENTES LAS ESPECIFICACIONES $415.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

45 1 Unidad PROYECTOR DE CARTILLA DE LECTURA | LAS ESPECIFICACIONES $9,800.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

46 1 Unidad OFTALMOSCOPIO / RETINOSCOPIO LAS ESPECIFICACIONES $2,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

47 1 Unidad LENTE DE DIAGNOSTICO 78-D LAS ESPECIFICACIONES $700.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

48 1 Unidad LENSOMETRO DIGITAL LAS ESPECIFICACIONES $1,400.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

49 1 Unidad TONOMETRO LAS ESPECIFICACIONES $3,000.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

50 60 Unidad TABLA DE SNELLEN LAS ESPECIFICACIONES $2,400.00
TECNICAS
SEGUN LO ESTABLECIDO EN

51 4 Cada uno AUTOCLAVE ELECTRICO CON SECADO LAS ESPECIFICACIONES $10,000.00
TECNICAS

Il. Aprobar la conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas, de larlicitacion

anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

REPRESENTATIVIDAD EN EL
NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL
PANEL (ART.21 LCP)
TECNICO ANALISTA DE LA UNJIDAD DE COMPRAS
1 L . DESIGNADO POR EL JEFE UCP
PUBLICAS
L . DELEGADO DE LA UNIDAD
2 TECNICO EN ASISTENTE DENTAL
SOLICITANTE
HHHH MEDICO SUPERVISOR DE POLICLINICOS Y
3 EXPERTO EN LA MATERIA
CONSULTORIOSIMAGISTERIALES
4 i AUXILIAR DE PAGADURIA ANALISTA FINANCIERO
5 it ABOGADO ANALISTA JURIDICO

lll. Encomendar a‘la,Unidad de Compras Publicas, la continuidad y seguimiento de

las gestiones respectivas.

IV.  Aprobar el'presente acuerdo de aplicacion inmediata con el objeto de realizar

aabrevedad posible las convocatorias correspondientes.

9999

8.3 APROBACION DE ENMIENDA NRO. 1 A LA SOLICITUD DE OFERTAS DE LA
LICITACION COMPETITIVA NRO. 011/2023-ISBM; APROBADA POR EL CONSEJO
DIRECTIVO EN SESION ORDINARIA DE FECHA 28 DE JUNIO DE 2023, QUE CONSTA

EN ACTA NRO. 227.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El 28 de junio de 2023, en el subpunto 8.4 del punto 8 de la sesion ordinaria del Acta Numero

227, el Consejo Directivo aprobd la Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
011/2023-ISBM denominada “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES, PARA COMPLEMENTAR EL ANO 2023".
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En fecha 29 de junio de 2023, se publicod el aviso de convocatoria de la Licitacién en
referencia, en un periédico de circulacion nacional y en la pagina web

www.comprasal.gob.sv; estableciéndose como fechas para la descarga de la Solicitud de

Ofertas de la Licitacion en referencia, el periodo del 30 de junio al 03 de julio de 2023,
siendo la fecha sefialada para la recepcion y apertura de ofertas del 14 al 17 de julio de
2023 siendo el ultimo dia la apertura de ofertas. Segun lo establecido en el numeral 2 de la
Solicitud de Ofertas en mencioén, los participantes podian hacer consultas a la direccion

electronica ucp@isbm.gob.sv y por medio de la plataforma y sitio web de COMPRASAL

(www.comprasal.gob.sv); a mas tardar el 05 de julio de 2023. Ademas de acuerdo al

numeral 3 de la Solicitud de Ofertas de la licitacion se establecio: “En cualquier momento
antes de la hora o fecha limite para la presentacion de ofertas, la UCP puede, por cualquier
razoén y a su discrecién, hacer enmiendas y/o adendas al documento de solicitud de ofertas.
Cualquier Enmienda y/o adenda emitida formara parte de este Documento de Solicitud de
Ofertas”, y en ese sentido estando en tiempo para realizar enmienda, la UCP, verified_que
la modificacién en referencia es procedente debido a que aun no se/ha iniciado\el proceso

de evaluacion de las ofertas.

El 10 de julio de 2023, la Unidad de Compras Publicas (UCP), recibio Memorandum, con
referencia Ref.: ISBM2023-05557, mediante el cual la Jefa de\la’ Unidad Financiera
Institucional, Licenciada ##H#H#H# da respuesta a memorandum Refs ISBM2023-05530 en el

cual se le envié una consulta de la licitacién enseferencia, allo que ella responde:

“La teoria Administrativa indica que no hay un valonlimite exacto, sino que cada empresa
tiene una ratio diferente dependiendo™de, stuycapacidad para generar flujos de caja a

presente y futuro.

Algunos tedricos de las finanzas, como Modigliani y Miller, plantean que un incremento en
el nivel de apalancamiento puede incidir positivamente en el valor de una empresa; no
obstante, esto es posible“hasta ‘cierto nivel, puesto que ello implica una serie de riesgos
financieros, tanto"para los acreetores (incumplimiento de los pagos) como para los socios
(sobreendeudamiento . embargos). Asi mismo, el criterio de los autores mencionados es
valido, siempre y cuando la empresa alcance niveles de rentabilidad que sean mayores a

su cgsto promedio ponderado de capital (IWACC, por sus siglas en inglés).

En general, el valor ideal se situa entre el 0.4 y 0.6. Si la ratio es superior, la empresa tiene
excesivas deudas y esta perdiendo su autonomia financiera. Si es inferior, la empresa
puede tener un exceso de capitales propios. Sin embargo, esto puede variar en funcién de

cada companiia, basados en ello es que se situa una ratio menor o igual al 0.6.

En el imaginario colectivo, las deudas son algo que es deseable evitar. Todo lo que se
pueda financiar con recursos propios siempre es mas ventajoso. Pero a nivel empresarial
esto no siempre funciona de esta manera. La mayoria de empresas han de recurrir a
financiacién externa para crecer y desarrollarse. La adquisicion de maquinaria, materiales
mano de obra, en muchas ocasiones supone un coste que no se puede asumir con fondos
propios, pero que van a generar unos ingresos muy superiores con los que se va a poder

hacer frente a la deuda contraida.

Por todo ello, es fundamental tener en cuenta el sector en el que opera la/s compafiia/s a
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la hora de analizar la ratio de apalancamiento. En consecuencia, a lo anterior, y una vez
analizado el mercado local y la actual coyuntura econémica (crisis econémica mundial) a la
cual se enfrentan las empresas salvadorefias, se puede modificar la ratio de

apalancamiento, segun siguiente detalle:

Indice de Apalancamiento: Mide la proporcién de los activos totales financiados por los

acreedores de los ofertantes.

El oferente en la evaluacion debera alcanzar la condicién minima requerida, si el oferente
demuestra una condicién igual o menor a 0.70, se aplicara el criterio “CUMPLE”, si el
oferente demuestra una condicion mayor o no presenta los documentos de conformidad a

lo solicitado, se aplicara el criterio “NO CUMPLE”.

Y debera tener la siguiente interpretacion: en términos generales, se establece,que el valor
ideal se situa entre el 0.5 y 0.7. Si es superior, la empresa tiene excesivas deudas yesta
perdiendo su autonomia financiera. Si es inferior la empresa puede tener un‘exceso de

capitales propios.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego de las-gestionesirealizadas, analisis y gestion
efectuada, segun lo establecido en los articulos 20, literales*k” y “s”, 22 literal “k” y 67, de
la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial’y articulos 80, 83, 85, 87 y 96 de

la LCP, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar la Enmienda Nro. /1 a la Solicitud de Ofertas de la Licitacion
Competitiva «Nro. | 041/2023-ISBM  denominada  “ADQUISICION  DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, PARA
COMPLEMENTAR EBANO 2023”, segun el detalle consignado en el cuadro de la

parté recomendativa del punto.

1l Declarar la aplicacién inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la
brevedad posible las notificaciones correspondientes a los licitantes en el plazo

establecido en la Solicitud de Ofertas respectivas.

99999999933993399339999539933993393339933993397999799393933 93339933 97339733399333933933397333)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometio a
discusion el punto y sin intervenciones del directorio se procedio a votacion del mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Compras Publicas, gestiones
realizadas, analisis y gestion efectuada, y luego de haber escuchado los argumentos
técnicos de la propuesta expresados por parte de la jefatura de la Unidad Financiera

Institucional, quien manifesté que la modificacién se recomienda, atendiendo a la naturaleza
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y monto de licitacién, ya que la teoria permite establecer el ideal segun el giro de la
empresa, donde se ha evaluado el nivel de riesgo de la contratacion y el monto licitado,
por lo que, la modificacion es de caracter excepcional, por lo que el criterio es reevaluado
de acuerdo a la naturaleza del proceso; por lo que segun lo establecido en los articulos 20,

literales “k” y “s”, 22 literal “k” y 67, de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial y articulos 80, 83, 85, 87 y 96 de la LCP, el Consejo Directivo por unanimidad

de nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar la Enmienda Nro. 1 a la Solicitud de Ofertas de la Licitacion
Competitiva 011/2023-ISBM  denominada “ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, PARA
COMPLEMENTAR EL ANO 2023", segun el siguiente detalle:

Nro.

NUMERAL 10 CRITERIOS DE EVALUACION SE ESTABLECIO LO SIGUIENTE:

NUMERAL 10 CRITERIOS DE EVALUACION SE ESTABLECE LO SIGUIENTE:

ETAPA Il. EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL

ETAPA Il. EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL OFERTANTE

OFERTANTE

« indice de Apalancamiento: Mide la proporcién de los activos totales financiados
por los acreedores de los ofertantes.

El oferente en la evaluacién deberd alcanzar la condicién minima requerida, si el
oferente demuestra una condicidn igual o menor a 0.60, se aplicard el criterio
“CUMPLE”, si el oferente demuestra una condicién mayor o no presenta los

« indice de Apalancamiento: Mide.la proporcion de los activos totales financiados por
los acreedores de lgs ofertantes.

El oferente_enyla evaluacion debera alcanzar la condicion minima requerida, si el
oferentegdemuestra una eondicion igual o menor a 0.70, se aplicard el criterio
“CUMPLE”, si el soferente| demuestra una condiciéon mayor o no presenta los
dogumentosdé conformidad a lo solicitado, se aplicard el criterio “NO CUMPLE”.

documentos de conformidad a lo solicitado, se aplicara el criterio “NO CUMPLE”.

No No
Descripcion Foérmula Medicion Cumple | Cumple Descripcion Férmula Medicién Cumple | Cumple
A=Pasivos Totales A=Pasivos Totales
indice de Activos Totales <0.60 indice de Activos Totales <0.70*
Apalancamiento Apalancamiento

Il. Encomendar a la Unidadyde Compras Publicas, la continuidad y seguimiento de

las gestiones reSpectivast

lll.  Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata. con el objeto de realizar a
la brevedad posible las notificaciones correspondientes a los licitantes en el plazo

establecido en la Solicitud de Ofertas respectivas.

PUNTO NUEVE: PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Recursos Humanos, ha presentado dos puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

93333933399799379333333333333333939933 93

9.1 INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA PUNTO 7.2 DE ACTA 227 EN
REFERENCIA A PERSONAL QUE DESEMPENA FUNCIONES DE CAJA CHICA.

93333933339733339333333333333333973333933)
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Que en cumplimiento a encomienda realizada en Certificacion del sub punto Nro. 7.2, Punto
7, del Acta 226, de sesion ordinaria de fecha 28 de junio de 2023, se encomendo a esta
Gerencia, “Presentar un reporte sobre los establecimientos que tienen Auxiliares
Administrativos o Trabajadores Sociales y que funciones tienen estos (si estan
relacionados a estos fondos); asi como considerar la cantidad de tramites
mensuales que sea realizan por la referencia la carga laboral, cuando la misma es
una medida excepcional en beneficio de la poblacion usuaria, por lo que debe
presentarse un detalle de cuantas solicitudes se tramitan a cada dia, para

reconsiderar el planteamiento realizado.”

Por lo anterior, la Gerencia de Recursos Humanos a través de la Seccion de

Compensaciones y Fondo Circulante, informa lo siguiente:

Que, durante el afio 2022, se realizaron en total 671 tramites por medio de las cajas chicas
de reembolsos, con un promedio aproximado entre 10 a 30 tramites por mes, segun lo

siguiente:

NUMERO DE TRAMITES MENSUALES POR CAJA CHICA DURANTE AL ANO

MESES

2022

COJUTEPEQUE

SAN MIGUEL

SAN SALVADOR

SANTA ANA

ENERO

3

7

8

FEBRERO

0

3

MARZO

0

2

ABRIL

10

8

MAYO

22

17

JUNIO

39

27

JULIO

22

44

AGOSTO

20

39

SEPTIEMBRE

23

27

OCTUBRE

12

79

NOVIEMBRE

21

59

DICIEMBRE

2

0

TOTAL

174

119

313

PROMEDIO

27

18

48

Que, al mes/de junio del afio 2023, se han realizado en total 151 tramites por medio de las

cajas chicas de reembolsos, con un promedio aproximado entre 5 a 10 tramites por mes,

segun lo siguiente:

MESES

NUMERO DE TRAMITES MENSUALES POR CAJA CHICA DURANTE AL ANO 2023

COJUTEPEQUE

SAN MIGUEL

SAN SALVADOR

SANTA ANA

MARZO

22

18

18

0

ABRIL

6

14

11

18

MAYO

14

15

JUNIO

JULIO

TOTAL

34

46

48

23

PROMEDIO

10

Asimismo, se detalla el personal auxiliar administrativo y trabajadores sociales por
establecimiento, sus funciones y si estos realizan funciones de manejo de fondos de caja

chica y fondo circulante, segun se muestra a continuacion:

DETALLE DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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AL Tipo de fondo que
No Nombre Apellido cargo Establecimiento Funciones principales de Caja .
N maneja
Chica
HIEHHE | #HHHE | oo POLCINICO
1 MAGISTERIAL DE Sl Caja chica
ADMINISTRATIVO AHUACHAPAN
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO Caja chica/Fondo
2 ADMINISTRATIVO \lﬂ?;\l;‘l;ERIAL DESAN St Circulante Reembolsos
CONSULTORIO
3 ##### #### QE)ISIII_:\I/_}ETRATIVO MAGISTERIAL DE NO Sin manejo de fondos
SANTIAGO DE MARIA
HAHE | A | s POLCLNICO .
4 MAGISTERIAL DE Sl Caja chica
ADMINISTRATIVO SANTA ROSA DE LIMA
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO 1. Garantizar junto al Jefe de Policlinico y o
5 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE SAN Consultorios la correcta utilizacion de los Sl Caja chica
EZALI’\S:T\I(I:?OGOTERA recursos asignados para el desempefio de
sus funciones.
o [FHHHHE | AR aocus e o o nones s Cajachic
APOPA orientacidn y atencidn al usuario.
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO 3. Apoyar en la gestidn de citas para los ) )
7 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE usuarios con especialistas. NO Sin manejo de fondos
SANTA ANA 4. Realizar actividades de afiliacion de los
HHHHHE | | auauar POLICLINICO usuarios. 4 .
8 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE 5. Recibir la documentacién de NO Sin manejo de fondos
CHALATENANGO reembolsos y subsidios.
##### ##### AUXILAR |F\)/|O/:|GC|;":IRC|2L e SAN 6. Apoyar al Jefe de Policlinico y
Consultorios en la verificacion de . )
? ADMINISTRATIVO | SALVADOR COLONIA abastecimiento de los equipos y "R Q- de fondos
MEDICA materiales a utilizar.
##### #### AUXILIAR POLICLINICO 7. Informar al Jefe de Policlinico y
10 MAGISTERIAL DE SAN Consultorios toda la accién derivada del Sl Caja chica
ADMINISTRATIVO
JACINTO personal
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO 8. Llevar registro de los carry\ets extendidos
11 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE por primera vez, reposiciony apulados: NO Sin manejo de fondos
USULUTAN 9. Verificar que la documentagion
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO preseﬂtada par.a pago cumpla coln los.
12 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE requisitos previamente est.ableados. NO Sin manejo de fondos
USULUTAN 10. Apoyar al Jefe,de Policlinigo y
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO CQnst_J!torios enla planificac_ién,
13 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE Organlli.iC'O_fj y control d_e las aCCPneS de NO Sin manejo de fondos
CHALATENANGQ capdgitacion y chanlas informativas al
HHHHE | T | Audiuar POLICLINICO Rroor2 JPsuarios.
14 MAGISTERIAL DE 1. Apoyatep la rgVision de formatos de S| Caja chica
ADMINISTRATIVO SANTA TECLA altorizacion ©le licencia del personal.
##### ##### AUXILIAR POLICLINICO 138Apoyar al Jefe de Policlinico y
15 MAGISTERIAIBBE Consultatios en la revisién de marcaciones S| Caja chica
ADMINISTRATIVO ZACATECOLUCA mensgales ya sea manuales o digitales
POLICLINIEO reportando las inconsistencias.
16 HiHHHE | HHHHHE | Audiuar MAGISTERIALDE 14. Propiciar el bienestar laboral del S| Caja chica
ADMINISTRATIVO SENSUNTEPEQUE empleado, mediante politicas,
POLICLINICO procedimientos y demds actividades que
##### #### AUXILIAR contribuyan al bienestar social entre los . )
17 MAGISTERIAL DE SAN NO Sin manejo de fondos
ADMINISTRATIVO MUGUEL empleados y orgullo de pertenencia
##### #### POLICEINICO dentro de la institucion.
18 AUXIEIAR MAGISTERIAL DE SAN gl Caja chica
ADMINISBRATIVO SALVADOR COLONIA
MEDICA
HHHHHE | BHHHHHE | Auxiune POLICLINICO
19 MAGISTERIAL DE NO Sin manejo de fondos
ADMINISTRATIVO SANTA ANA
##### ### AUXIDAR POLICLINICO
20 MAGISTERIAL DE Sl Caja chica
ADMINISTRATIVO COJUTEPEQUE
HIHHHE | B | Auxiuar POLICLINICO
21 MAGISTERIAL DE NO Sin manejo de fondos
ADMINISTRATIVO SANTA TECLA
DETALLE DE TRABAJADOR SOCIAL
IRE e Tipo de fondo que
No Nombre Apellido Cargo Establecimiento Funciones principales de Caja .
B maneja
Chica
#### #### TRABAJADOR POLICLINICO 1. Participar en la promocién, prevencién y Caja chica
1 SOCIAL MAGISTERIAL DE rehabilitacién junto al equipo Sl reembolsos
HOSPITALARIO COJUTEPEQUE interdisciplinario o multidisciplinario.
ACTUALMENTE NO CUENTA TRABAJADOR POLICLINICO 2. Colaborar en procesos administrativos Sin manejo de
2 CON TRABAJADOR POR SOCIAL MAGISTERIAL DE SAN de policlinicos, consultorios o NO fondos
RENUNCIA HOSPITALARIO MIGUEL establecimientos del ISBM que tenga
##### ##### TRABAJADOR POLICLINICO asignados. Sin manejo de
3 SOCIAL MAGISTERIAL DE 3. Organizacién y manejo de grupos socio NO fondos
HOSPITALARIO USULUTAN terapéuticos.
POLICLINICO 4. Ejecutar charlas educativas sobre
4 ##### ##### ggﬁ?AALJADOR MAGISTERIAL DE SAN | tematicas sanitarias segln plan de trabajo. NO Sin manejo de
HOSPITALARIO SALVADOR COLONIA 5. Investigar y brindar atencién de casos fondos
MEDICA en vulnerabilidad, subsidios y estudios
#### #### TRABAJADOR POLICLINICO sczcioeconéfnicos: ' Sin manejo de
5 SOCIAL MAGISTERIAL DE 6. Acompaiiar al equipo médico o de NO
HOSPITALARIO APOPA psicologia en visitas domiciliarias y Centros fondos
HHH | TRABAJADOR POLICLINICO ' Ed}lcativo& ' Sin manejo de
6 SOCIAL MAGISTERIAL DE 7. Gestionar y orientar a los usuarios de NO
HOSPITALARIO SANTA ANA forma individual o grupal, a fin de fondos
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#### #### TRABAJADOR POLICLINICO solventar sus necesidadgs de salud, asi _ _
7 SOCIAL MAGISTERIAL DE SAN como sobre las prestaciones y otros S| Caja chica
SALVADOR COLONIA beneficios que brinda el ISBM de acuerdo reembolsos
HOSPITALARIO
MEDICA a lo que establece su ley.
###.## ###.## TRABAJADOR POLICLINICO 8. Orientar al usuario sobre los tramites de Sin manejo de
8 SOCIAL MAGISTERIAL DE medicamentos especificos o NO fondos
HOSPITALARIO MEJICANOS indispensables, el llenado correcto de la
#### #### TRABAJADOR POLICLINICO documentacién a plje’sentar para dicha ‘ A
9 SOCIAL MAGISTERIAL DE SAN . 865F|9n' NO Sin manejo de
SALVADOR COLONIA 9. Realizar la gestion de procesos o fondos
HOSPITALARIO MEDICA tramites que se requieran, dentro del
#### #### TRABAJADOR POLICLINICO . = hOSPitél- . o Sin maneio de
10 SOCIAL MAGISTERIAL DE SAN | 10. Realizar visitas hospitalarias y socializar NO )
HOSPITALARIO JACINTO con el usuario la informacién de los fondos
###_## ###_## diferentes tipos de procedimientos.
11. Activar protocolos de atencién para
TRABAJADOR POLICLINICO violencia de género, proteccion a la nifiez, Sin manejo de
n SOCIAL MAGISTERIAL DE ademas de cuidados al adulto mayorya la NO fondos
HOSPITALARIO CHALATENANGO mujer, segun las leyes, politicas y normas
aplicables.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometio a

discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacién del mismo

en el sentido de darse por recibidos y realizar encomiendas a la Subdireccion de Salud,

Subdireccion Administrativa, Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud y

Unidad Financiera Institucional, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

Concluido y conocido el Informe de seguimiento a encomienda Punto 7.2 de Acta 227 en

referencia a Personal que desempena funciones de Caja Chica; presentado por la Gerencia

de Recursos Humanos, luego de la revisién y gestién efectuada de conformidad a los

articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de seguimiento a encomienda Punto 7.2 de

Acta 227 en referencia a Personal que desempefia funciones de Caja Chica;

presentado_por laGerencia de Recursos Humanos.

Encomendar a la Subdireccién de Salud, Subdirecciéon Administrativa 'y
Unidad Financiera Institucional, presentar propuesta para la revaloracién del
mecanismo para habilitar reembolsos expres, ya que de la lectura del informe se
verificd que hay disponibilidad de personal y poco numero de tramites, por lo que
se debera presentar un analisis y respuesta para eficientizar el servicio y garantizar
que siempre exista una persona autorizada para atender la demanda y distribucién
equitativa de las funciones, segun el manual y descriptores de puestos de la
Gerencia de Recursos Humanos. Esta propuesta debera ser presentada en

Comision de Servicios de Salud y posteriormente al Consejo Directivo.

Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud, presentar en la préxima sesion de Consejo Directivo, un informe detallado
sobre las visitas hospitalarias realizadas por trabajo social y seguimiento domiciliar,
asi como establecer los criterios en virtud de los cuales se asigna el manejo de los
fondos, asi como evitar la negacién de servicio porque no esta el personal
responsable del tramite, segun refirié el Lic. Francisco Zelada, en San Salvador
cuando el senor Manuel Olmedo esta incapacitado la otra trabajadora no recibe,

éste tuvo una incapacidad de 15 dias y no se dio seguimiento a la recepcion de
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informacion, por lo que los jefes médicos deben garantizar el cumplimiento de las

funciones.

V. Aprobar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

399339333973997993399333333333333399393 99

9.2 INFORME REFERENTE A DEJAR SIN EFECTO LA CONTRATACION DEL
CANDIDATO EN SEGUNDA OPCION PARA LA PLAZA NOMINAL DE TECNICO
QUIMICO Y FUNCIONAL DE TECNICO/A DE GESTION QUIMICO EN EL POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR Y APROBAR LA CONTRATACION DE LA
CANDIDATA EN CUARTA OPCION.

399333333973397333339333933933333339333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que mediante Certificacion del Acuerdo del Subpunto 8.5, del Punta 8, del Acta Nro. 226,
de Sesion Ordinaria, celebrada el 20 de junio de 2023, el Consejo Directivo aprobé la
contratacion de dos plazas nominales de Técnico Quimieo y funcional de Técnico/a de

Gestion Quimico, para el Policlinico Magisterial de#San, Salvadors conforme el siguiente

detalle:
FECHA DE INICIO A PLAZA i
NOMBRE LABORES NOMINALY SALARIO BASICO JORNADA DEPENDENCIA
FUNCIONAL DE UBICACION LABORAL JERARQUICA
CONTRATACION
Técnico
) Quimico/
Inmediato Jefe Médico de Policlinicos
Técnico/a de policlinico 44 horas y Cons.ullto'rios Clase ”A”
Gestion $1,310.00 Magisterial de seman,ales, del Policlinico Maglst.e.na.l
Quimico segun de San Salvador, municipio
HiHtHH San Salvador .
programacion y departamento de San
Salvador
03 de julio,de 2023*

Encontrandosetel-émpleado en induccion de personal, brindada por la Gerencia de
Recursos Humanos y la Gerencia de Establecimientos de Salud, siendo asi que, al
momento-de firmar el Contrato Individual de Trabajo, no acepto la contratacion fija y en
fecha 05 de julio de 2023, la Seccion de Gestion del Recurso Humano, recibié nota suscrita
bajo el numero de referencia EXT-ISBM2023-12482, por el licenciado #####, mediante el
cual informa su renuncia a la plaza ofertada, argumentando que su motivo de retiro de la
institucion se debia: “por dificultades de desplazamiento a la zona asignada”. Quedando la
plaza funcional de Técnico/a de Gestidon Quimico, vacante a partir de esa fecha, en vista de

la no aceptacion manifiesta de uno de los candidatos seleccionado para la misma.

En seguimiento a lo anterior, la Gerencia de Recursos Humanos, verificd el proceso de
seleccion de personal por concurso externo Nro. CE-07-2023, para cubrir la plaza nominal
de Técnico Quimico y funcional de Técnico/a de Gestion Quimico, para el Policlinico
Magisterial de San Salvador, municipio y departamento de San Salvador, en el que la

Comision de Seleccion de Personal, segun los resultados globales de las etapas de
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evaluacion, experiencia laboral, disponibilidad y habilidades revisados en el referido

concurso, emitié recomendacion conforme al siguiente detalle:

ASPIRANTES PARA PLAZA NOMINAL DE TECNICO'QUiMICO Y
FUNCIONAL DE TECNICO/A DE GESTION QUIMICO

Nro. Nombre segtin las bitacoras Resu.lltado DlsPomblhda.‘? de Ubicacion Jornada Laboral
Final Incorporacién
1 «HHHHHE 93.35% Inmediato
8 dias,
2 Y 87.15% después de su
notificacion
3 HiHHHE 85.40% Inmediato
HiHtHH 15 dias,
4 82.55% después de su
notificacion
HiHtHH 15 dias,
5 80.65% después de su
notificacion Policlinico Magisterial 44 horas laborales,
HiHHHH de San Salvador §€gun programacion
6 72.90% Inmediato
HiHtHH 15 dias,
7 71.85% después desu
notificacion
HHHHH :
8 69.70% Ifimediato
Rt 15 dias,
9 69.70% después desu
notificacion
Rt 15 dias,
10 65.45% despu€s de su
notificacion

*Candidatos seleccionados por el Consejo Directivo ‘'segun informe de recomendacion de la Comision de Seleccion de
Personal, siendo ambos candidatos seleccionadas, ya que la unidad solicitante requeria contratar personal para 2 plazas, es
asi que el aspirante Eduardo Roberto Castro Torres no acepto’la contratacién aprobada.

Ante lo cual, el doctor ###H#t#, Gerentéide Establecimiento Institucionales de Salud de ISBM,
como dependencia competente Y. jefe superior inmediato de la plaza a contratar, solicité a
la Gerencia de Récursos Humanos, continuar el proceso de contratacién, considerando a
las opciones.dewbolsade elegible de dicho proceso, que cumplen con el perfil que el puesto
de trabajo requiere; de ;acuerdo a lo establecido en el informe de recomendacion de la
Comision de Seleccion de Personal que fue nombrada para el proceso de seleccion de la

plaza ya citada con el fin de brindar la continuidad a los servicios de salud.

Por lo anterior y considerando la economia de los procesos, la Gerencia de Recursos
Humanos, estima conveniente recomendar que pueda seleccionarse a la tercera opcion
(#HHHE) en la terna propuesta por la referida Comision, quien segun llamada telefénica a la
misma, manifestd que no se encuentra disponible, en ese sentido se procedié a llamar a la
aspirante en cuarta opcion (###HH), manifestando que se encuentra disponible y su tiempo
de incorporacion es a partir del 18 de julio del presente afio, segun consta en el acta de
verificacién de disponibilidad de cubrir la plaza en referencia que se levantd para tales
efectos. Ante lo cual se procedio a elaborar el punto respectivo para aprobacion de Consejo

Directivo, conforme a las razones antes expuestas.

,,,,,, 9999999999979997999399339333993397993399939333993) 999999999953993399339999979995995393339933999997399999979397993399539733 9333 97335739339933393399339733973933993339333993393 9393 397939993 999999999979333993399939)
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La Subdireccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por la Gerencia de
Recursos Humanos y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y n)
de la Ley del ISBM, 11, 12, 13, 14, 16, 18 y 19 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM,
Clausula 19 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, y articulo 28 inciso 1° del Cddigo

de Trabajo, recomienda al Consejo Directivo:

I. Darse por informados que el candidato #####, contratado para cubrir la plaza
nominal de Técnico Quimico y funcional de Técnico/a de Gestiéon Quimico, para
Policlinico Magisterial de San Salvador, no acepté la contratacién aprobada por el
Consejo Directivo, mediante Certificacion del Acuerdo del Subpunto 8.5, del
Punto 8, del Acta Nro. 226, de Sesion Ordinaria, celebrada el 20 de junio de

2023 por lo que se deja sin efecto la misma.

Il. Aprobar la contratacién de una (1) candidata ##### (cuarta opcionide la terna
emitida por la CSP), a la plaza nominal de Técnico Quimico y funcional de
Técnico/a de Gestion Quimico, a partir del 18 de julio de 2023, conforme a los
resultados en el Procedimiento Administrativo de Contratacion por Concurso
Externo Nro. CE-07-2023, por el sistema de Contrate; bajo el Cifrado
Presupuestario: 2023-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02-
Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios)y’Linea de Trabajo 01-
Servicios Médicos y Hospitalarios, bajo las condiciones laborales consignadas en

el cuadro de la parte recomendativaldel punto.

lll. Autorizar a la Directora Presidente paraisuscribir el contrato respectivo, para que

inicie funciones a partir del 18 de julio de 2023.
IV. Encomendar a la Gerengia . de Recursos Humanos, el seguimiento correspondiente.

V. Declarar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicien funciones

en la fecha prevista y'se contintde con los tramites correspondientes.

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometio a discusion
y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el sentido de

aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

39933333397339733339333933933333339333933)

POR TANTO: luego del analisis y gestién efectuada por la Gerencia de Recursos Humanos
y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y n) de la Ley del ISBM,
11, 12, 13, 14, 16, 18 y 19 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, Clausula 19 del
Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, y articulo 28 inciso 1° del Cédigo de Trabajo; el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Darse por informados que el candidato #####, contratado para cubrir la plaza
nominal de Técnico Quimico y funcional de Técnico/a de Gestion Quimico, para
Policlinico Magisterial de San Salvador, no acepto la contratacion aprobada por el
Consejo Directivo, mediante Certificacion del Acuerdo del Subpunto 8.5, del Punto
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8, del Acta Nro. 226, de Sesion Ordinaria, celebrada el 20 de junio de 2023 por lo

que se deja sin efecto la misma.

1. Aprobar la contratacion de una (1) candidata ##### (cuarta opcion de
la terna emitida por la CSP), a la plaza nominal de Técnico Quimico y funcional
de Técnico/a de Gestion Quimico, a partir del 18 de julio de 2023, conforme a
los resultados en el Procedimiento Administrativo de Contratacion por Concurso
Externo Nro. CE-07-2023, por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado
Presupuestario: 2023-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02-
Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios y Linea de Trabajo 01-

Servicios Médicos y Hospitalarios, bajo las condiciones laborales siguientes:

SALARIO BASICO

A JORNADA DEPENDENCIA
CONTRIiI':} S UBICACION LABORAL JERARQUICA
Jefe Médico de Paliclinicos
policlinico 44 horas y Consulltorios Clase “X”
$1,310.00 Magisterial de San semanales, del'Policlinico Magisterial
’ Salvador segun de San'Salvador,/municipio
programacion y departamento de San
Salvador

lll.  Autorizar a la Directora Presidente para suscribir el contrato respectivo, para que

inicie funciones a partir del 18'de julio de 2023.

IV. Encomendar a lay,Gerencia de Recursos Humanos, el seguimiento

correspondiente,

V. Aprobar.elpresente acuerdo de aplicacion inmediata, para que inicien funciones

en la/f€€ha,prevista y se continde con los tramites correspondientes.

PUNTO DIEZ: PRESENTADOS POR LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

Financiera Institucional ha presentado cuatro puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

10.1 AUTORIZACION DE AJUSTE ENTRE RUBROS DE AGRUPACION DE LAS
UNIDADES PRESUPUESTARIAS Y LINEAS DE TRABAJO DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL 2023 DEL ISBM.

€6999999999997339933999355993399339933993397935599339933993399339933 979999 999999539933 99339793 9933999959973399339933993399995599339993999397 33999999 9999993399999333999997999999339933973399339793993399993399339933993397399399979933993399339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que conforme al inciso final del Articulo 59 del Reglamento de la Ley Organica de
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“

Administracién Financiera del Estado: “Los ajustes o transferencias que afecten las
asignaciones presupuestarias de las instituciones comprendidas en el Articulo 2 de la Ley,
deberan incorporarse a la Programacion de la Ejecucion Presupuestaria y tramitarse

conforme lo sefialen los Manuales e Instructivos correspondientes”.

Que segun el Romano “V” Procesos de Ejecucion Presupuestaria, literal “C” Modificaciones
Presupuestarias, Sub Romano ii) del Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria,
emitido por el Ministerio de Hacienda: “Los ajustes entre rubros de agrupacion, podran
realizarse dentro de una misma linea de trabajo, previa autorizacion del SAFI-DGP. Si los
ajustes afectan las metas y propositos aprobados en la Ley de Presupuesto y la formacion
de bienes de capital, debera cumplirse lo establecido en los articulos 59, literal c) y 60 del

Reglamento de la Ley AFI’.

En reunion del Comité Técnico de Gestidon del Presupuesto Institucional, de.fecha 05 de
julio de 2023, la Unidad Financiera Institucional presenté la Disponibilidadwude la
Programacion para la Ejecucion Presupuestaria del ISBM (PEP) deflos meses'de mayo a
junio de 2023, en el Rubro 51. Remuneraciones, con el objetivo que la Subdireccion
Administrativa y Subdireccién de Salud puedan disponer de ellas para=fortalecer otros

rubros de gastos para cubrir necesidades institucionales;‘segun el siguiente detalle:

DISPONIBILIDAD DE LA PROGRAMACION PARA LA EIECUCION PRESUPUESTARIA (PEP) DEL MES DE MAYO A JUNIO DE
2023 EN EL RUBRO: 51-REMUNERACIONES
i X . : Mes/Afio Mes/Afio
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Mayo 2023 Junio 2023 Total

0101 | Direccidn Superior y Administracion $58,090.00 $95,757.42 | $153,847.42
0102 | Administracion Médica $5,877.75 $9,058.04 $14,935.79
Total UP 01 $63,967.75 | 5104,815.46 | 5168,783.21

0201 | Servicios Médicos y Hospitalarios $153,245.35 | $175,661.81 | $328,907.16
Total UP 02 $153,245.35 | $175,661.81 | $328,907.16

Totales Generales $217,213.10 | $280,477.27 | $497,690.37

Conocidas las economijas de salarios tanto de la Subdireccion de Salud como la
Subdireccién Administrativa, presentaron al Comité el destino de las economias de salarios
de los meses de mayo ajuniode 2023 hasta por la cantidad de $497,690.37, con las cuales
se estarian referzando los siguientes procesos y especificos presupuestarios, segun el

siguiente detalle:

DISTRIBUCION DE ECONOMIAS DE SALARIO DE MAYO A JUNIO DE 2023

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y SUBDIRECCION DE SALUD

ESPECIFICO
PRESUPUESTARIO UPLT DESCRIPCION MONTO
Refuerzo del proceso de “Suministro de Servicios de Publicidad on-line y off-

54305 0101 | line" »30,000.00
54199 0101 | Refuerzo del proceso de "Suministro de servicios de rotulacion y pancartas" $20,000.00
54201 0101 | Refuerzo para el pago de energia eléctrica $25,000.00
54202 0101 | Refuerzo para el pago de servicio de agua $10,000.00
0101 o $18,847.42
54403 0102 Refuerzo para el pago de vidticos $14.935.79
61602 0101 | Refuerzo para la contratacién de obras complementarias de infraestructura $50,000.00
Total Subdireccion Administrativa $168,783.21
54505 Serwcpsl AdAe Capacitacion para personal de Enfermeria (Especializacion $6,400.00

0201 | Hemodialisis)
54501 0201 | Incremento de monto a Convenio de Hospitales Nacionales $322,507.16
Total Subdireccion de Salud $328,907.16
TOTAL AJUSTE PRESUPUESTARIO $497,690.37

Por lo que, la Unidad Financiera Institucional, con recomendacion de los miembros del

Comité Técnico de Gestion del

Presupuesto Institucional,
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correspondiente al Ajuste de Asignaciones Presupuestarias entre Rubros de Agrupaciones
de las Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2023,
para aprobacion del Consejo Directivo, con el objetivo de utilizar las economias de salarios
generadas en el periodo comprendido de los meses de mayo a junio de 2023, por la
cantidad de US$497,690.37 y dar cobertura a necesidades identificadas por las

Subdirecciones.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, luego de las gestiones realizadas con el Comité Técnico
de Gestion del Presupuesto Institucional y de conformidad al inciso final del Articulo 59 del
Reglamento de la Ley Organica de Administracion Financiera del Estado, Romano “V” literal
“C” Sub Romano ii) del Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria, emitido por
el Ministerio de Hacienda y articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y k),de la Ley del

ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

Autorizar el Ajuste de Asignaciones Presupuestarias entre) Rubros de
Agrupacion de las Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajordel Presupuesto
Institucional 2023, por la cantidad total de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS NOVENTA 37/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$497,690.37), segun-elidetallé onsignado en el cuadro de la

parte recomendativa del punto.

Il. Autorizar a la Directora®Presidenta, /para que, a través de la Unidad
Financiera Institucional, realice, las gestiones necesarias para la aprobacion del
ajuste antes relacionado en la Direecion General del Presupuesto del Ministerio de

Hacienda.

. Encomendar, a layUnidad de Compras Publicas, UCP, las modificaciones
pertinentés al Plan Anual de Compras correspondiente, a lo que resta del ejercicio

finaneiero fiscal 2023.

V. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo para disponer de las

asignaciones presupuestarias correspondientes.

99799939953993399339953993993999739937993399339333 9333979397

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta sometio a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedi6 a votacion del mismo en
el sentido de devolverse la solicitud con el objetivo que sean ampliadas las justificaciones
y realizar encomiendas a los Coordinadores de Comisiones y al Asistente de Consejo

Directivo; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

99799939933993399339933979997999793379933993397339333979333933)

Concluido y conocido el Punto de Autorizacion de Ajuste entre Rubros de Agrupacion de
las Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2023 del
ISBM; presentado por la Unidad Financiera Institucional, luego de la revision y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:
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Devolver la solicitud con el objetivo que sean ampliadas las justificaciones
sobre las asignaciones proyectadas, debiendo reportarse montos ejecutados y
proyeccion, asi como indicadores y eficacia; y cuadros comparativos en términos
de inversion en los montos requeridos por la Unidad de Comunicaciones, lo cual
debera presentarse en la proxima reunidon de la Comisidn Administrativa
Financiera.

Encomendar a los coordinadores de Comisiones, realizar la
convocatoria con al menos 3 dias de anticipacion (evitar asignaciones continuas
sin tener en cuenta agendas como lo sucedido en la Comision de Reembolsos y
la Comision de Servicios de Salud; o el Comité de Inversiones, procurando realizar
de forma ordenada, una mafiana y otra en la tarde, considerando lo compendioso
de la agenda; pudiendo inclusive programarse sabado si fuese necesario).

Encomendar al Asistente de Consejo Directivo, verificar semanalmente
la programacion de Comisiones con el horario e informar al Consejo Directivo, en
el punto de lectura de acta, la informacion sera proporcionada por la Subdireccion
Administrativa, quien presentara calendarizacion con hora para,la_realizacion de
la Comisién respectiva.

Aprobar el presenta acuerdo de aplicacion, inmediata, para los tramites

pertinentes.

199393939993

10.2 INFORME DE SEGUIMIENTO DE PAGO A HOSPITALES DURANTE EL MES DE

JUNIO.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Con el objetivo de'mantener informado al Consejo Directivo, con respecto a la deuda que

el ISBMposee con los diferentes Hospitales Publicos y Privados con los cuales se tienen

convenios/contratos institucionales, la Unidad Financiera Institucional a través de su

Departamento de Tesoreria presenta su Informe de Seguimiento para el periodo del 01

de junio al 30 de junio de 2023:

Pagos realizados a Hospitales Publicos:

Durante el periodo del presente reporte, se contabilizan un total de 71 pagos realizados a

Hospitales Nacionales, los cuales representaron una erogacion de US$2,334,246.60.

A continuacion, el cuadro resumen se detalla por cada Hospital Nacional el numero total

de pagos realizados y su total en dolares.

2 TOTAL PAGOS MONTO TOTAL
PROVEEDOR ULTIMO MES PAGADO EFECTU,\AA?;S)S EN EL PAGADO EN EL MES
HOSPITAL NACIONAL ARTURO MORALES abr-23 1 $3,700.50
(I;IgEDPLI'ClIé;\IACIONAL CIUDAD BARRIOS, MONSENOR ARNULFO ROMERO Y mar-23 3 $2.671.47
HOSPITAL NACIONAL DE LA MUJER DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ abr-23 4 $139,330.38
HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION mar-23 2 $5,749.01
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5 HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE mar-23 2 $5,150.66
6 HOSPITAL NACIONAL DR. HECTOR HERNANDEZ FLORES, SAN FRANCISCO abr-23 1 $6,904.69
GOTERA
7 HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA mar-23 4 $36,750.30
3 HOSPITAL NACIONAL DR. JOSE ANTONIO SALDANA NEUMOLGIA'Y MEDICINA mar-23 5 $82,784.52
FAMILIAR
9 HOSPITAL NACIONAL DR. JUAN JOSE FERNANDEZ abr-23 1 $74,965.22
10 HOSPITAL NACIONAL DR. LUIS EDMUNDO VASQUEZ abr-23 5 $30,254.68
11 HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO MENENDEZ mar-23 3 $57,092.04
12 HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA mar-23 3 $95,419.79
13 HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION mar-23 4 $27,683.44
14 HOSPITAL NACIONAL PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA MARTINEZ abr-23 3 $8,630.49
15 HOSPITAL NACIONAL ROSALES feb-23 19 $942,050.57
16 HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA ANA feb-23 3 $213,556.62
17 HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL abr-23 3 $142,972.46
18 HOSPITAL NACIONAL SENSUNTEPEQUE abr-23 2 $3,057.80
19 HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL abr-23 2 $442,801.96
20 INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL feb-23 1 $12,720.00
TOTAL 71 $2,334,246.60
Pagos realizados a Hospitales Privados:
En referencia a los contratos establecidos con Hospitales Privados; se reportan un
total de 11 pagos efectuados durante el periodo del 01 de junio al' 30 de junio de
2023, los cuales representaron un total de US$770,255.66. A continuacion el detalle:
. TOTAL PAGOS EFECTUADOS | TOTAL PAGADO EN EL
N. PROVEEDOR ULTIMO MES PAGADO EN EL MES MES
1 | HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V. PEBRERO/2023 2 S 506,684.86
2 | HOSPITAL DE ESPECIALIDADES LA PAZ, BRIZBAR S.A. DE C.V. MARZO/2023 2 S 18,588.33
3 | SERVICIOS MEDICOS SAN FRANCISCO, S.A. DE C.V. FEBRERO/2023 1 S 159,692.03
4 | ZELAYA GIRON, S.A. DE C.V. JUNIO/2023 6 S 85,290.44
TOTAL 11 S 770,255.66
Al cierre del presente informe, enJa Unidad Financiera Institucional existe un total de
23 compromisos pendientes de pago con Hospitales Nacionales de los afios 2022 y
2023 representande una futura erogacion de US$1,191,875.75 y un total de 6
compromisoS pendientes de pago con Hospitales Privados del afo 2023
representando una futura erogacion de US$1,225,003.65, los cuales se detallan en
los siguientes cuadros:
EN TRAMITE DE PAGO COMPROMISOS DEL ANO 2022
AREA
MES PROVEEDOR MONTO ADEUDADO ESTADO RESPONSABLE
SEPTIEMBRE HOSPITAL NACIONAL ROSALES S 274,840.21 DEVENGADO TESORERIA
NOVIEMBRE HOSPITAL NACIONAL ROSALES S 251,878.84 DEVENGADO TESORERIA
DICIEMBRE HOSPITAL NACIONAL ROSALES S 180,804.68 DEVENGADO TESORERIA
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL S 95,811.81 DEVENGADO TESORERIA
Total general S 803,335.54
EN TRAMITE DE PAGO COMPROMISOS DEL ANO 2023
AREA
MES PROVEEDOR MONTO ESTADO RESPONSABLE
HOSPITAL NACIONAL ROSALES $ 91.00 DEVENGADO TESORERIA
FEBRERO HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA $ 21,432.56 DEVENGADO TESORERIA
INSTITUTO SALVADORERNO DE REHABILITACION INTEGRAL $ 62.00 DEVENGADO TESORERIA
HOSPITAL NACIONAL ROSALES $ 158,564.71 DEVENGADO TESORERIA
MARZO HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA $ 18,306.98 DEVENGADO TESORERIA
INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL S 15,924.88 DEVENGADO TESORERIA
ABRIL HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION $ 7,011.83 | DEVENGADO TESORERIA
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HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE $ 9,199.57 | DEVENGADO TESORERIA
HOSPITAL NACIONAL DR. HECTOR HERNANDEZ FLORES, SAN FRANCISCO GOTERA S 5,713.70 DEVENGADO TESORERIA
HOSPITAL NACIONAL SAN PEDRO $ 1,252.35 | DEVENGADO TESORERIA
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL $ 144,447.44 | DEVENGADO TESORERIA
o HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION $ 3,346.24 | DEVENGADO TESORERIA
MAY
HOSPITAL NACIONAL SAN PEDRO $ 3,186.95 | DEVENGADO TESORERIA
Total general S 388,540.21
EN TRAMITE DE PAGO 2023
N. PROVEEDOR MES MONTO ESTADO AREA RESPONSABLE
. FEBRERO | $ 476,273.09 DEVENGADOS TESORERIA
1 | HOSPITAL DE DIAGNOSTICO
MARZO S 473,140.46 DEVENGADOS TESORERIA
MARZO S 142,879.63 DEVENGADO TESORERIA
. ABRIL S 59,947.72 DEVENGADO TESORERIA
2 | UNION MEDICA, S.A. DE C.V.
ABRIL S 58,951.77 OBSERVADO GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA'DE SERVICIOS DE SALUD
ABRIL S 13,810.98 OBSERVADO GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS,.DE SALUD
MONTO TOTAL S 1,225,003.65

Hospitales Publicos con tres o mas meses pendientes de facturar,y/o pagar:

MESES
N. PROVEEDOR PENDIENTES ESTADO DE Miffg(l)’ENDIENTES DE AREA RESPONSABLE ]
DE PAGO
GERENCIA TECNICA
ABRIL ;gCPURI\(z(EtIEIi%SSDE g ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
HOSPITAL NACIONAL CIUDAD DE SALUD
o GERENCIA TECNICA
2 | BARRIOS, MONSENOR ARNULFO EN.PROCESOS DE REVISION DE
ROMERO Y GALDAMEZ MAYO DOCUMENTOS ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
ABRIL QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
4 | HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION MAYO ﬁgi?é’:;ﬂlg’g'\ﬁg; EILE PAGO el
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
ABRIL REMITIDO PARA QUEDAN PROVEEDOR Y UFI
5 HOSPITAL NACIONAL DE NINQOS MAYO P,\';%\F;FE{E;E’\;TADO POR EL PROVEEDOR
BENJAMIN BLOOM NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
ABRIL QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
GERENCIA TECNICA
6 HOSPITAL NACIONAL'BE NUEVA MAYO [EC’\)‘CPURI\(ZEIE;%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
GUADALURE DE SALUD
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
ABRIL QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
GERENCIA TECNICA
3 HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAYO [SSCPURI\(Z(E:IEE%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
MAZZIN| VILLACORTA DE SALUD
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
HOSPITAL NACIONAL DR. JOSE o PROVEEDOR oo
9 | ANTONIO SALDANA NEUMOLGIA Y MAYO P’\';%\F;FE{E;E’\';TADO POREL PROVEEDOR
MEDICINA FAMILIAR NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
GERENCIA TECNICA
ABRIL EESCPURI\(ZEIEE%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO DE SALUD
12 NO PRESENTADO POR EL
MENENDEZ MAYO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
GERENCIA TECNICA
ABRIL ;gCPURI\(jEIEIi%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
HOSPITAL NACIONAL NUESTRA DE SALUD
13 o NO PRESENTADO POR EL
SENORA DE FATIMA MAYO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
14 ABRIL REMITIDO PARA QUEDAN PROVEEDOR Y UFI
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EN PROCESOS DE REVISION DE

GERENCIA TECNICA

HOSPITAL NACIONAL NUEVA MAYO DOCUMENTOS SE,\S/IAT[IJS;RATIVA DE SERVICIOS
CONCEPCION JUNIO NO PRESENTADO POR EL PROVEEDOR
PROVEEDOR
MARZO QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
NO PRESENTADO POR EL
ABRIL PROVEEDOR PROVEEDOR
16 | HOSPITAL NACIONAL ROSALES NO PRESENTADO POR EL
MAYO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
MARZO REMITIDO PARA QUEDAN PROVEEDOR Y UFI
GERENCIA TECNICA
ABRIL [EC’\)ICPURI\C/)IEIES%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
17 HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DE SALUD
DIOS DE SANTA ANA NO PRESENTADO POR EL
MAYO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
ABRIL PROVEEDOR PROVEEDOR
GERENCIA TECNICA
19 E('\)AS:ITAL NACIONAL SANTA ROSA DE MAYO ;gCPUR'\(j(é’E‘i%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEROR
FEBRERO QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
MARZO QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
GERENCIA TECNICA
ABRIL EN PROCESOS DE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DOCUMENTOS DESALUD
20 | HOSPITAL NACIONAL SANTA TERESA GERENCIA TECNICA
MAYO ;gCPUR'\CA)(EtEi%SSDE REVORADE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DESALUD
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
GERENCIA TECNICA
MARZO [ESCPURSEE?%SSDE Q> PE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD
NO PRESENTADO,POR’EL
24 | HOSPITAL SANTA GERTRUDIS ABRIL PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTABRO POR EL
MAYQ PROVEEDOR PROVEEDOR
NO PRESENTADO POR EL
JUNIO PROVEEDOR PROVEEDOR
MARZO QUEDAN EN TRAMITE DE PAGO UFI
GERENCIA TECNICA
ABRIL EN PROCESOS DE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DOCUMENTOS DE SALUD
25 INSTITUTO SALVADORENO DE GERENCIA TECNICA
REHABILITACION INTEGRAL KIAYO [ECI\)ICPUR'\C/)l(EiEi%SSDE REVISION DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE SALUD
JUNIO NO PRESENTADO POR EL PROVEEDOR

PROVEEDOR

Cabe.aclarar que toda la documentacion antes descrita como meses pendientes de

facturar fue proporcionado por el area de Seguimiento Contractual dependencia de la

Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, quien es la encargada de la
revision y posterior

correspondientes. Ante ello, al cierre del presente informe se establecen como pendientes

remision de expedientes para

los

tramites de Quedan

de pago por no haber sido recibida aun, dicha documentacion en el area de Tesoreria.

De igual manera, se informa que los datos utilizados para la elaboracion del presente
informe se han actualizado conforme los Quedan generados en el Sistema de Seguimiento
y Administraciéon de Pagos (SISAPI), los cuales encuentran en tramite de pago o liquidados,

durante el periodo reportado.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometio a discusion

el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedioé a votacion del mismo en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
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el sentido de darse por recibidos del informe y realizar encomiendas a los Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

99399339933993393339933979933993393 9393

Concluido y conocido el Informe de Seguimiento de Pago a Hospitales durante el mes de
junio 2023; presentado por la Unidad Financiera Institucional, luego de la revision y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de Seguimiento de Pago a Hospitales durante

el mes de junio; presentado por la Unidad Financiera Institucional.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud, dar seguimiento a los hospitales que no han presentado documentacion a
través de la supervision, presentado informe sobre el seguimiento efectuado’en la

préxima sesién de Consejo Directivo.

M. Aprobar de aplicacion Inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

3993393339733979933393333339333333393939)

10.3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE INGRESOS GENERADOS POR LAS
INVERSIONES DEL ISBM DURANTE EL MES DE JUNIO.

€6999997999997339933999355993399339733993397935599339933993399339933979939999999559933993397339933999955993399339733993399995599339939 9993973399 999999399939995993339939997999999939939973399339733939399993399339933993397399399979333993399 9393

De conformidad al Art. 6 del Reglamento de Inversiones de los fondos y las reservas del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, se debera informar mensualmente al
Consejo Directivio, sobre la situacion de los depdsitos e inversiones efectuadas en el
Sistema Financiero por parte del ISBM. A continuacion, se presentan las diferentes

inversiones al cierre/contable junio 2023:

1. INFORME DE INVERSIONES A CORTO PLAZO (DEPOSITOS A PLAZO):

Al finalizar el mes de junio el ISBM posee un total de UD$6,500,000 en depdsitos a plazos,
los cuales han generado un total de US$29,260.27 en concepto de intereses.

Cabe aclarar que los depdsitos a plazos cancelados en los meses anteriores fueron usados
para cubrir pagos de provisiones del afio 2022, mismas que ascendian a un aproximado de
US$12,000,000.00

A continuacion, cuadro con detalle de los Depdsitos a Plazos vigentes al 30 de junio de
2023:
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INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
INFORME DE INVERSIONES AL 30 DE JUNIO DE 2023
NS Fecha d_e, Numero - Banco - Monto .| Plazo Dias_, Tasa | .. F?Ch_a - i -
contrataci Vencimien Intereses

1 18/7/2022 20800138804 BANCO HIPOTECARIO, S.A. $500,000.00 360 5.10% 13/7/2023 $2,095.89
2 19/7/2022 240713 BANCO DAVIVIENDA, S.A. $1,500,000.00 360 5.40% 14/7/2023 $6,657.54
3 25/7/2022 20800138830 BANCO HIPOTECARIO, S.A. $1,000,000.00 360 5.10% 14/7/2023 $4,191.78
4 12/8/2022| 10000002135009 BANCO AZUL S.A. $1,500,000.00 360 6.00% 7/8/2023 $7,397.26
5 9/9/2022 20800141129 BANCO HIPOTECARIO, S.A. $1,000,000.00 360 5.45% 4/9/2023 $4,479.45
6 9/9/2022 2601323523 BANCO DAVIVIENDA, S.A. $1,000,000.00 360 5.40% 4/9/2023 $4,438.36
TOTAL DEPOSITOS A PLAZO $6,500,000.00 $29,260.28

2. INFORME SOBRE INVERSIONES A LARGO PLAZO Y DE RENTA FIJA

Al cierre del mes de junio, el ISBM cuenta con inversiones a Largo Plazo como lo son:
bonos, eurobonos y notas, e inversiones de Renta Fija como letes y cetes. La suma de
dichos titulos valores ascienden a US$30,185,000.00 y por lo cuales se percibieron

intereses mensuales por un monto de US$155,184.29.

=i df Numero | Banco Monto Plazo Dias Tasa F‘?Ch_a i
contratacion Venc; 1 Intereses
INVERSIONES EN BONOS

’ 24/8/2022 LETE2022 U-1 LETES $1,500,000.00 345 T.000% 9/8/2023

9 21/9/2022 LETE2022 U-2 LETES $1,200,000.00 358 7.000% 19/9/2023

3 29/9/2022 CETE2022 -6f CETE $2,300,000-00, 360 7.500% 29/9/2023

1/3/2023 LETE2023 G-3 LETES $500,000:00. 360 7.500% 28/2/2024

4
5 16/6/2014 NOTASV2025 BOMOS $1,000,000:00 3824 5.875% 30/1/2025 $4,895.83
6 18/9/2014 NOTASV2027 BOMOS, $1,3444000.00 4440 6.375% 18/1/2027 $7,140.00
7 20/5/2020 NOTASV2029 BOMOS $170,000.00 3158 8.625% 28/2/2029 $1,221.88
3 8/5/2017 EUROSV2032 BOMOS $1,500,000.00 5372 8.250% 10/4/2032 $10,312.50
] 17/6/2021 EUROSV2032 BOMNOS $100,000.00 3893 8.250% 10/4/2032 5687.50
10| 18M12/2009 EUROSV2035 BOMOS $602,000.00 9177 7.650% 15/6/2035 $3,837.75
11 13/1/2010 EUROSV2035 BONOS $1,000,000.00 9152 7.650% 15/6/2035 $6,375.00
12| 201272011 EURDSV2035 BONOS $5,200,000.00 8455 7.650% 15/6/2035 $33,150.00
13 18/6/2013 EUROSV2035 BOMOS $2,000,000.00 7917 7.650% 15/6/2035 $12,750.00
14 12/9/2013 EUR@SV2035 BONOS $1,000,000.00 7833 7.650% 15/6/2035 $6,375.00
15 31272018 EUROSV2035 BOMOS $107,000.00 5952 7.650% 15/6/2035 $682.13
15| 21/12/2018 EUROSW2035 BOMOS $412,000.00 5934 7.650% 15/6/2035 $2,626.50
722011 NOTASV2049 BOMNOS $2,000,000.00 10794 7.625% 1/2/2041 $12,708.33
17

13 31/3/2011 NOTASW2041 BOMOS $150,000.00 10741 7.625% 1/2/2041 $953.13
fo| 14/10/20M NOTASV2041 BOMOS $5,000,000.00 10547 7.625% 1/2/2041 $31,770.83
20 14/9/2015 NOTASV2041 BOMNOS $2,000,000.00 9137 7.625% 1/2/2041 $12,708.33
21 19/3/2019 NOTASV2041 BOMOS $1,100,000.00 7872 7.625% 1/2/2041 $6,989.58
TOTAL GOBIERNO DE EL SALVADOR $30,185,000.00 $155,184.29

(*) Cabe mencionar que de los titulos valores de renta fija (letes y cetes) se perciben intereses al vencimiento de estos,
dado que este tipo de inversiones son a descuento.

Durante el mes de junio del corriente afio, se percibieron un total de UD$198,489.68 en
concepto de intereses de Inversiones (corto y largo plazo). A continuacion, se presenta el

Cuadro Resumen de los intereses obtenidos (ganados) e ingresados a las arcas de la

institucion:
INTERESES GENERADOS AL
TIPO DE INVERSION CIERRE CONTABLE JUNIO
2023

Depdsitos a Plazos $29,260.27
Bonos Estatales $155,184.29
Cuentas Bancarias Institucionales $14.045.12

(Ahorros)
INTERESES OBTENIDOS EN EL MES S 198,489.68
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ASPECTOS RELEVANTES DEL INFORME DE INVERSIONES:

Para el mes de junio de 2023, la cartera de inversiones del ISBM de corto y largo plazo no
presento movimientos, quedando al cierre de mes un total de US$6,500,000 en inversiones
de corto plazo (depésitos a plazos) y un total de US$30,185,000.00 en inversiones de renta
fija (cetes, letes y bonos), mismo que no presentaron variacion y se mantuvieron generando

los respectivos intereses mensuales pactados con las diferentes entidades bancarias.

3. INFORME SOBRE FONDOS EN CUENTAS BANCARIAS OPERATIVAS

Los Fondos Operativos para el pago de obligaciones, que se encuentran administrados en
las cuentas bancarias de ahorro y corriente, en los bancos: Banco Agricola, S.A., Banco
Azul de El Salvador, S.A. y Banco Davivienda Salvadorefo, S.A.; mismas que al cierre de

mayo presentan saldos segun detalle:

ENTIDAD BANCARIA TASA MONTO
BANCO AGRICOLA, S.A 2.75% $ [.396,695.64
BANCO DAVIVEN DA SALVADOREN 3.50% $ 1876,663.31
BANCO AZUL, SA 3.60% $0.1,273)358:95
TOTAL| $ 2,546,717.90

Dichos fondos seran utilizados durante el mes de julio para el pagede proveedores, planillas

de remuneraciones y las obligaciones de pago“de benéficios|y prestaciones a usuarios.

El presente informe es para conocimientaidel Consejo Directivo, no se requiere de ninguna
autorizacién ni aprobacién y se ha preparado con base a lo que establece el Articulo 6 del

Reglamento de Inversiones de los Fondos'y,las Reservas del ISBM.

99933333397339733333333393393333333933)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometid a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedié a votacion del mismo en
el sentido de darse por recibidos del informe y realizar encomiendas a los Unidad Financiera

Institucional; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

399333333973397333333333933933333339333933)

Concluido y conoeido el Informe de seguimiento de Ingresos generados por las Inversiones
Financieras del ISBM durante el mes de junio afo 2023; presentado por la Unidad
Financiera“Institucional, luego de la revision y gestién efectuada de conformidad a los
articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de seguimiento de ingresos generados por las
Inversiones del ISBM durante el mes de junio; presentado por la Unidad Financiera

Institucional.

II. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, coordinar Ia
generacion de medidas para mejorar el control del flujo de caja y medidas de

austeridad, con la Subdireccidon de Salud, las cuales deberan estar definidas este
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mes de julio y presentarse en jornada de trabajo del Consejo, que debera

programar en el mes de agosto.

M. Aprobar de aplicacion Inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

3993393339733979933393333339333333393939)

10.4 INFORME DE SEGUIMIENTO DE INGRESOS Y EGRESOS DURANTE EL MES DE
JUNIO DE 2023.

€699999999999733993397955993399339733993397995599339933993399339933979999999999559933 99339393 9933999959993399339993993399995599339999993397 33999999 9999993399399333999997999999339993973399339793933399993399339933993397399399979333993399939)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Con el objetivo de mantener informado al Consejo Directivo, con respecto los ingresos y
pagos del ISBM, la Unidad Financiera Institucional a través de su Departamento,de
Tesoreria presenta su Informe de Seguimiento para el periodo del 01 al 30 de\junio de
2023:

INFORME DE INGRESOS Y PAGOS AL MES DE JUNIODE 2023

La Unidad Financiera Institucional, presenta al Consejo ‘Directive, “informe sobre la
ejecucion presupuestaria de ingresos, y ejecucion, de pagos efectuados por parte del
Departamento de Tesoreria correspondientes”al mes,de junio de 2023, es necesario
expresar que el referido informe contiene{pagos realizados por compromisos del afio
anterior, cuyos fondos fueron provisionados) contablemente al cierre del ejercicio
financiero 2022, especialmente en la adguisicion de Bienes y Servicios de Salud y los
administrativos; asi también se incluyen los_pagos efectuados con cargo al presente
ejercicio fiscal, como son los gastos en remuneraciones al personal del Instituto, los
pagos por dietas, inversiones y demas pagos efectuados a los docentes por los beneficios
y prestaciones, porfoque dicho reporte refleja todos los ingresos y egresos ejecutados

al mes de junio del cerriente afo.

1. INFORME DE INGRESOS AL MES DE JUNIO DE 2023:

En esta seccidn se detallan los ingresos obtenidos durante el periodo del 1 de al 30 de junio,
para posteriermente ser comparados con los egresos efectuados en el mismo periodo de
tiempo.

Para el caso de ingresos la proyeccion era obtener US$5,468,870.00, sin embargo, se
percibié un total de US$5,487,044.22; al realizar la comparacion de ingresos proyectados
versus ingresos recibidos se obtiene un exceso de US$18,174.22. Esto se debe a que
durante el mes de junio se realizaron conciliaciones de ingresos y se procedio al cobro de
cotizaciones no recibidas de meses anteriores departe del MINEDUCYT.

A continuacién, cuadro con detalle de los montos percibidos por rubro presupuestario:

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2023

CONCEPTO INGRESOS MENSUALES

SEGURIDAD SOCIAL $5,263,341.73
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Aportaciones patronales

$1,650,006.35

Cotizaciones laborales

$3,613,335.38

INTERESES $223,702.49
Bonos Estatales $155,184.29
Depdsitos a Plazo $53,827.39
Cuentas Bancarias $315.81
CETES $14,375.00
OTROS INGRESOS $0.00
Reintegro de PNUD por remanente de Proyecto $0.00
Garantias y Fianzas, Venta de servicios y Tasas $0.00
TOTALES $5,487,044.22

Fuente: Estado de Ejecucion Presupuestaria de Ingresos del SAFI.

2. INFORME DE PAGOS AL MES DE JUNIO 2023:
Durante el mes de mayo, se realizaron pagos por un total de US$7,194,536.76 €n,este
monto se incluye pagos a proveedores, pago de remuneraciones y pagos por beneficios

otorgados a usuarios del Programa Especial de Salud del ISBM.

Al realizar el comparativo de ingresos percibidos US$5,487,044.22 menos los pagos
realizados durante el mes de mayo US$7,194,536.76se obtiene un déficit de
US$1,707,492.54; dicho faltante fue cubierto por el Vencimientoxde’LETES por un monto
de US$1,500,000.00 y el saldo final por Véncimientayde Depositos a Plazo del mes de
mayo por US$823,137.34; Quedando ungsaldo final en”cuentas de US$615,644.80

dolares el cual se utilizé para cancelar pagos‘pendientes de meses anteriores.

A continuacién, un cuadro con el detalle” de los pagos realizados durante el periodo

reportado:
CONCEPTO PARCIAL MONTO

REMUNERACIONES - S 1,443,599.43
AGUINALDO S - -
BONIFICACIONES S 367,504.75 -

DIETAS S 8,325.00 -
GASTOS FUNERALES S - -

HORA EXTRA S 57,390.18 -
INDEMNIZACION S 45,826.94 -
LENTES S 75.00 -
SALARIOS S 944,232.70 -
VACACIONES S 20,244.86 -
SERVICIOS DE SALUD - S 5,184,306.59
DROGUERIAS S 635,093.57 -
FARMACIAS PRIVADAS S 447,404.56 -
HEMODIALISIS S - -
HOSPITALES PRIVADOS S 1,239,928.02 -
HOSPITALES PUBLICOS S 2,377,253.02 -
INSUMOS MEDICOS S 37,667.47 -
LABORATORIOS S 168,118.95 -
MEDICO ESPECIALISTA S 229,507.00 -
MEDICO ODONTOLOGO S 49,334.00 -
ARRENDAMIENTO - S 48,615.51
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ACT. FIJO INMUEBLES $

BIENES Y SERVICIOS $ 257,332.35

PNUD $

PROYECTO ADEC. EQ. POLI. MA. TERAPIA DIALI. ISBM $ 41,006.32

PROYECTO ADQUIS. D/AMBULANC. P/POL SS, STA ANA Y SAN MIGUEL $

PROYECTO CONSTR. Y EQUIP.D/POLICLIN MAG. D/LA UNION $ 113,922.02

PROYECTO MEJOR. D/AREAS P/SERV. MEDIC. Y COMPLE.P. ST XA TECLA $ 36,570.51

BENEFICIO ANTEQJOS $ 16,100.00

CAJA CHICA $

FONDOS CIRCULANTES $ 22,597.23

GASTOS FINANCIEROS - $

REEMBOLSOS GASTOS MEDICOS $ 10,547.51

REINTEGROS $

GASTOS FUNERALES D $ 4,648.50

PENSION INVALIDEZ $

PENSION SOBREVIVENCIA $ 6,505.90

SUBSIDIOS TEMPORALES $ 3,88118

APORTES PATRONALES $ 523.71

SUBSIDIOS PERMANENTES $ 4,380/00
TOTAL $  7,194,536.76

Datos a destacar:

Se realizaron 161 pagos a docentes en‘concepto de Beneficio econémico por
Anteojos, lo que significd una erogacion de'US$16,100.00

Se realizaron 113 pagos a docentes en,concepto de Reembolsos Médicos por
un monto de US$10,547.51.

En total fueron 274 pagosyrealizados a Jos docentes equivalentes a un monto de

US$26,647.51 durante el mes del presente informe.

CONCLUCION:

El total de gbligaciones‘pendientes de pago, durante el mes reportado, fueron:

AN N NN

Si se realiza la comparacion de los Ingresos disponibles en el mes, que son los ingresos de

1 Quedammes de enero por US$274,840.00

11 Quedan mes de abril por US$484,652.00

12 Quedan mes de mayo por US$1,388,871.00

398 Quedan mes de junio por un monto de US$5,411,686.00

Pago de Remuneraciones por $1,443,599.43.

Pagos por beneficios fue de $26,647.51

Pagos varios como arrendamientos y fondos circulantes $396,898.84

Haciendo un total de obligaciones pendiente de pago de $9,427,194.78

junio mas el saldo final por Vencimiento de LETES del mes de mayo $7,810,181.56 y Saldo
del Vencimiento de Depésitos a Plazo Mayo (US$5,487,044.22 + US$1,500,000.00 +
US$823,137.34) versus las Obligaciones por pagar $9,427,194.78 se obtiene un déficit de

US$1

-Esta

,617,013.22
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Es decir, que al cierre del 30 de junio se encuentra pendiente de pago un total de
$1,617,013.22 ddlares, estas obligaciones no fueron canceladas con los ingresos del mes,
y se mantendran en espera de pago hasta obtener fondos mensuales o depdsitos a plazo
con proximo vencimiento.

El presente informe es para conocimiento del Consejo Directivo, no se requiere de ninguna

autorizacion ni aprobacion.

9379933993399339333993397993799339)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedi6 a votacion del mismo en

el sentido de darse por recibidos del informe; por unanimidad de nueve votos asi se aprobé.

333333333973937993393333333333933)

Concluido y conocido el informe de seguimiento de Ingresos y Egresos durante el mes de
junio de 2023; presentado por la Unidad Financiera Institucional, luego de, la revisién y
gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales K)wur), de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de Seguimiento de Ingresos y Egresos durante el mes de

junio de 2023; presentado por la Unidad Financieradnstitucional.

PUNTO ONCE: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE COMUNICACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Comunicaciones ha presentado cuatro puntos.

Los cuales citan lo siguiénte:

11.1 INFORME DE ENCOMIENDA REFERENTE MODALIDAD DE TRABAJO DE
PERSONAL DE OFICINAS CENTRALES Y ASUETO EL 7 DE JULIO DEL CORRIENTE
ANO EN ACTA NRO. 227.

333399339399939933999399339333933933 993399339933 93 339339339933 9937 93339333 99333333933333933399339933933393 333333933 993399339933933333393399339933 933399333333 933333339333333933993393333333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de ISBM Nro.227 en el punto 7, subpunto 7.1

literal ii Presentado por la Gerencia de Recursos Humanos.
Se encomend6 a la Unidad de Comunicaciones:

- Encomendar a la Unidad de Comunicaciones realizar las publicaciones correspondientes

y presentar via chat al Consejo Directivo, para que los miembros puedan apoyar.

Por lo anterior compartimos las referencias de las publicaciones realizadas en Redes

Sociales Institucionales, correo institucional y chat de Consejo Directivo.
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99933333397333733333333393393333333933)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y sin intervenciones del directorio, se procedio a votacion del mismo en el sentido

de darse por recibidos del informe; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

999999399539733993399335399339933933399339933973933999793339333993397339333979333933)

Concluido y conocido el informe de encomienda referente modalidad de trabajo de personal
de Oficinas Centrales y asueto el 7 de julio del corriente afio en Acta Nro. 227; presentado
por la Unidad de Comunicaciones, luego de la revision y gestion efectuada de conformidad
a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo
por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda referente modalidad de trabajo de personal de
Oficinas Centrales y asueto el 7 de julio del corriente afio en Acta Nro. 227; presentado por

la Unidad de Comunicaciones.

99799399339933993399339933993393339)

11.2 INFORME DE ENCOMIENDA REFERENTE A LA PUBLICACION DE
FORMULARIOS CORRESPONDIENTES AL INSTRUCTIVO APROBADO PARA LA
DEVOLUCION DE COTIZACIONES EN EXCESO EN ACTA NRO.228.

€69799979997999) 993 997939393 93 9979999999799999999995997339933979399999999559933993397939593939353993399339933993399999799999933995399339933993399999999359933 99339333 93339393339933993399339933993397993399979933993399 9393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de ISBM Nro.228 en el punto 15 Incorporado por
la Unidad Financiera Institucional, subpunto 15.1 Aprobacién de Instructivo para la
devolucién de cotizaciones ennexceso, en seguimiento a los acuerdos tomados en el
subpunto 16.1 del ActadNro. 225.

Se encomendd a‘laUnidad de ' €omunicaciones en literal ii:

- Encomendar a la Unidad Financiera, facilitar los formularios a los establecimientos y
miembros-dehdirectorio y coordinar la respectiva informacién para los afiliados a través de
la Unidad de, Comunicaciones, y de forma especial con los casos que ya se tienen

determinados!

Por lo anterior compartimos las referencias de las publicaciones realizadas en Redes

Sociales Institucionales, pagina web y chat de Consejo Directivo.

Asi mismo es importante mencionar que estas publicaciones en Redes Sociales
Institucionales seran publicadas al menos 3 dias a la semana para lograr penetracion del

mensaje en los seguidores de nuestras redes.

9379933993399339333993397993399339)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometid a discusion
el informe y sin intervenciones del directorio, se procedié a votacién del mismo en el sentido

de darse por recibidos del informe; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

399333333973397333333333933933333339333933)
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Concluido y conocido el informe de encomienda referente a la publicacién de formularios
correspondientes al instructivo aprobado para la Devolucién de Cotizaciones en Exceso en
acta Nro.228; presentado por la Unidad de Comunicaciones, luego de la revision y gestion
efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda referente a la publicacion de formularios
correspondientes al instructivo aprobado para la Devolucion de Cotizaciones en Exceso en

acta Nro.228; presentado por la Unidad de Comunicaciones.

11.3 INFORME DE ENCOMIENDA REFERENTE A LA PUBLICACION DE JORNADAS
DE CONSULTAS EXTERNAS CON ESPECIALISTAS EN ACTA NRO.228.

93333933397993399339333333393339733339933993399339333 93339339933 99379933 993393333333 33393799339333 93333333 333397333399333933399339333333333 993339979333 933393 3333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de ISBM Nf0.228 en‘el punto 7 presentado por la

Subdireccion de Salud, resolucion de casos.

Se encomend6 a la Unidad de Comunicaciones en literalii:

- Encomendar a la Unidad de Comunicaciones preparar la informacion sobre las jornadas

de especialidades para poder compartir a través de miembros del directorio.

Por lo anterior compartitnos la\referencia de la publicacion realizada a los miembros del

Directorio por medio«de chat de Consejo Directivo.

Asi mismo es=importante mencionar que estas publicaciones se estaran realizando de
acuerdo a la calendarizacién y su respectiva confirmacion por parte de la Subdireccion de
Salugd’

Publicacion jornada de consulta externa de gastroenterologia.

333333339733333397939)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometid a discusion
el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedié a votacion del mismo en
el sentido de darse por recibidos del informe y realizar encomiendas a la Unidad de
Comunicaciones y Asistente de Consejo Directivo; por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

3333333397333333939393933)

Concluido y conocido el informe de encomienda referente a la publicacién de jornadas de
consultas externas con especialistas en Acta Nro.228; presentado por la Unidad de
Comunicaciones, luego de la revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20

literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad
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de nueve votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de encomienda referente a la publicacién de
jornadas de consultas externas con especialistas en Acta Nro.228; presentado por

la Unidad de Comunicaciones.

Il. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, realizar actualizaciones en
pagina web (San Salvador tiene un numero diferente al que aparece en la pagina),
también se requiere establecer los parametros para ser atendidos, debiendo

presentar seguimiento en la préxima sesién de Consejo Directivo.

M. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones y Asistente de Consejo
Directivo verificar que todos los miembros de Consejo Directivo, estémyincluidos
en el chat donde remitié la informacién, ya que Licda. Maria-Antonieta# refirid no

haber recibido la informacion.

Iv. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

11.4 INFORME DE ENCOMIENDA REFERENTE A LA PUBLICACION DE HORARIOS
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, SOLICITADOS EN ACTA NRO.228.

€69999979999993399339793993399935399339933973393339733333933993339333993399 3393 999999999979959993399999799999997995999339959933399339993559933993399339933993997993399339933973399 9997 999399999933993399339733973393393399339933993393333333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de ISBM Nro.228 en el punto 15 Incorporado por
la Unidad Financiera Institucional, subpunto 15.2 Informe ejecutivo sobre presunto recorte
de servicios desseguridad en establecimientos de salud y oficinas centrales, para horarios

nocturnos.
Se encomendo a la Unidad de Comunicaciones en literal iii:

- Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, emitir comunicados sobre los horarios de

atencion y establecer una estrategia para el manejo adecuado de la informacion.

Por lo anterior se ha elaborado material especifico con los horarios de cada uno de los
establecimientos de salud ya sea Policlinicos, Consultorio y Centro de Hemodialisis, y en
cada uno de ellos se ha destacado la ubicacion para dejar en claro los horarios de atencion
que se les brindan a nuestros usuarios, este material sera divulgado en nuestras redes
sociales institucionales utilizando una estrategia de comunicacion de goteo la cual consiste
en que cada version ser publique al menos una vez por dia y estarlas rotando a diario en

los proximos dos meses.

Lo anterior obedece a cumplir el objetivo de lograr la mayor cantidad de penetracién de los
horarios en la mente de nuestros usuarios.
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9333333339333333393939)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y sin intervenciones del directorio, se procedio a votacion del mismo en el sentido

de darse por recibidos del informe; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

Concluido y conocido el informe de encomienda referente a la publicacion de horarios de
Establecimientos de Salud, solicitados en Acta Nro.228; presentado por la Unidad de
Comunicaciones, luego de la revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20
literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad
de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda referente a la publicacion de horarios de
Establecimientos de Salud, solicitados en Acta Nro.228; presentado por la Unidad de

Comunicaciones.

PUNTO DOCE: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE ASESORIA LEGAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Asesoria Legal ha presentado dos puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

12.1 INFORME DE SEGUIMIENTO REFERENTE A PROCEDIMIENTO DE IMPOSICION
DE MULTA, CONTRA DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., CONTRATO NRO. CM-
075/2022-1ISBM, LICITACION PUBLICA NRO. 027/2022-SBM. (APERTURA A
PRUEBA).

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Segun constayen Certificacion de los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el
Subpunto 9.8y del Punto 9, del Acta Nro.225, correspondiente a la sesion ordinaria
celebrada,ep’esta ciudad, el dia 13 de junio de 2023, en el romano IV, se comisioné a la
Unidad de Asesoria Legal, para notificar el auto de inicio del Procedimiento de Imposicion
de Multa, contra DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., por incumplimiento al plazo
sefalado por el Administrador del Contrato CM-075/2022-ISBM, Licitacion Publica Nro.
027/2022-1SBM denominado: “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES, PARA COMPLETAR EL ANO 2022” para la entrega total del item: 176,
ante lo cual podria imponerse una Multa por Mora, segun lo establecido en el articulo 85 de
la LACAP, por el monto de TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UNO 95/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,361.95).

En cumplimiento a lo antes descrito, segun consta en acta de notificacion, el dia 16 de junio

de 2023, la Unidad de Asesoria Legal, notific6 DROGUERIA SANTA LUCIA, S.ADE C.V.,

por medio de los correos electronicos:##H#HHE, sefalados en el Contrato respectivo,
72

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



levantando el Acta de Notificacidén correspondiente, segun lo dispuesto en el articulo 101
inciso 2 de la Ley de Procedimientos Administrativos, dando de este modo, estricto

cumplimiento a la encomienda realizada.

Conforme al articulo 110 de la Ley de Procedimientos Administrativos, se concedio
audiencia a la Sociedad Contratista, por el término de DOCE DIAS HABILES, contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de inicio, por lo que, el plazo para tal

efecto, vencio el dia 5 de julio de 2023.

En fecha 04 de julio del presente afo, se recibié correspondencia, por parte de Drogueria
Santa Lucia, S.A de C.V, a través de la Apoderada Especial, ##HHHE, quien en lo medular

expresa lo que literalmente dice:

“..En uso de nuestro derecho de defensa queremos exponer a ustedes nuestros
argumentos relacionados al proceso de entrega del item No. 176_correspondiente al
producto "BEVACIZUMAB FRASCO DE 100 mg/4 ML", del cual hemos dado lectura a los
detalles manifiestos por el Dr. #####Ht en su calidad de uno.de _los administradores del
contrato No. CM-075/2022-1SBM, observando que ha omitido mencionar en su informe las
gestiones que como Suministrante efectuamos a fin de cumplir con\nuestras obligaciones;
ya que si bien es cierto que de las 146 unidades de Bevacizumab que nos fueron
adjudicadas, 128 unidades, fueron suministrada$s enun’plazo diferente al establecido en la
orden de pedido inicial, por razones no imputables a Drogueria Santa Lucia; por ello es
importante que nuestra empresa, de manera responsable mantuvo constante comunicacion
con el Ing. #####, jefe de Seccionyde Abasteeimiento, Distribucion e Inventarios de
Insumos/ Medicamentos del ISBM, quienifungié también como administrador de contrato,
ya que desde la primera correspondencia el Dr. ##HHHE no acepto recibir nuestras notas de

prorroga, direccionandos€l proceso alitrato directo con el Ing. ##ttt.

Nuestra intenciénno es solicitar'exoneracion del pago de multa, sino el que los hechos se
detallen de manera completa y como se han desarrollado; ya que en dicho informe se nos
expone _como irresponsables y negligentes lo cual no es cierto; por ello de forma breve y

parafsu consideracion hacemos una resefia del suceso.

e Suscripcion de Contrato fue realizado en fecha en fecha 10 de noviembre de 2022,
posterior a los resultados del proceso de recurso interpuesto por el Oferente Drog. Nva.
Carlos S.A de C.V.

¢ Orden de pedido por 146 unidades fue emitida hasta el dia fecha 20 de diciembre/2022,
con fecha limite de entrega para el dia 19/01/2023. (el cierre de nuestras operaciones

por periodo vacacional de fin de afio fue el 20/12/2022)

Siendo este producto por requerimiento a demanda y por su naturaleza, no se cuenta con
disponibilidad en plaza, sino que es necesario solicitar la importacion del bien, requiriendo
un lapso de tiempo aproximado de 30 dias calendario (considerado en un periodo de tiempo
normal); ante la recepcion de la Orden de Pedido se inici6 en conjunto con nuestro
proveedor todos los esfuerzos posible para lograr la logistica que nos permitiera traer el
producto lo mas pronto posible, ya que la mayoria de su personal a la fecha ya se
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encontraba fuera de sus labores. La tardanza en la emision de la orden de pedido nos
afecto, ya que nos resto dias habiles en nuestra gestion, puesto que reiniciariamos labores
hasta el dia 2 de enero/2023 y el proveedor a mas tardar el dia 10 del mismo mes; sin
embargo, y a pesar de todo el esfuerzo por motivos de disponibilidad solamente se logroé el
despacho de 18 unidades, que entregamos al ISBM en fecha 11/01/2023 quedando
pendientes 128 unidades para las cuales emitimos diferentes notas de prorroga
respaldadas por nuestro proveedor/ fabricante del producto, asi también correos de los
cuales cabe mencionar no recibimos respuesta; mas sin embargo dejan constancia del
conocimiento del proceso no solamente por parte del administrador ya que en fecha 17 de
febrero recibimos llamada del ing. ###H#H# consultandonos si ya teniamos el lote y
vencimiento con el cual les realizariamos la entrega del complemento, de nuestra parte

respondimos por via escrita a lo cual nos respondio, "gracias por completar la informacioén”.-

Adjuntamos copia de cartas de solicitud de prorroga/correos de seguimiento, aclarando que
las notas las fueron entregadas en almacén por indicaciones del Ing. ##### ya,que no se
encontraba accesible, corroborando posteriormente con su persona que Si‘le fueron
entregadas para su seguimiento, lo anterior se manifiesta como evidenciasde que nuestra
empresa en su voluntad de cumplir con la entrega, cemunico el afraso del suministro,
solicitando a la vez la consideracion prorrogar el plazoyde reeepcion del producto. El Ing.
#HHHE, nos manifesto la factibilidad de aceptar la‘prérroga ya,que contaba con la cobertura
necesaria para suplir demanda de pacientes, puesto que tenia inventario suplido por otro
distribuidor de un proceso anterior; inclusiveinos converso que esto también fue uno de los
factores por los cuales no emitié la orden de pedido/de manera inmediata a la suscripcion
del contrato, lastimosamente esto no fueidejado por escrito, ya que siempre nos decia que
no contaba con el tiempo para escribirnos, pero que ya estaba en seguimiento de nuestro
proceso, es de hace notar que sf-se hubiese ocasionado un perjuicio institucional con la
magnitud que se ha expresado en el relato del Dr. ##HHHt, tendriamos reclamos del producto
por parte del ISBM.

Otro punto sobre ‘el, cual’ tenemos observacion es que visualizamos memorandums (2)
internesdel ISBM con firma y sello colocado por ###t# quien desarrolla para nuestra
empresa las labores de Mensajeria Institucional, el cual manifiesta que le solicitaron colocar
firma“ynsellojpero no le entregaron ninguna copia de los documentos, ya que es una
comunicacion interna de la Institucion; razén por la cual no hubo un pronunciamiento de

nuestra parte.

Para finalizar podemos sefialar que en ausencia del Ing. ##### los detalles de nuestras
gestiones si eran de pleno conocimiento del Dr. ###HHt, ya que adicionalmente en fecha 18
de abril remitimos via correo copia de las notas de prérroga para retroalimentar sus

inquietudes sobre la entrega de las unidades complementarias.

Adjuntamos copia de cartas y correos para su consideracion, solicitando al mismo tiempo
se incorpore al expediente e informe de imposicion de multa las gestiones realizadas por
nuestra empresa, asi también se deje también en manifiesto porque no recibimos respuesta
escrita a nuestros requerimientos.”
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Se puede verificar que DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., ejerci6 su Derecho de
Defensa; por tanto, se le garantizé el principio de Legalidad, de Defensa y Seguridad
Juridica en el presente procedimiento, bajo el contexto de la Constitucién y legislacion
aplicable al caso en mencién, ademas, se verificd que de acuerdo al articulo 107 de la Ley
de Procedimientos Administrativos, la prueba en el procedimiento se aplicara “Cuando la
Administracion Publica no tenga por ciertos los hechos alegados por los interesados, o la

naturaleza del procedimiento lo exija, se acordaré la apertura a prueba por un plazo no

superior a veinte dias ni inferior a ocho, a fin que puedan ofrecerse y practicarse, cuantas
se juzguen legales, pertinentes y Utiles. Lo anterior solo resultara de aplicacion, si los
hechos que se pretenden probar resultan relevantes para la decision que deba adoptarse y
no son notorios...” En este sentido, con el objeto de seguir garantizando adecuadamente
el debido proceso, especialmente el derecho de la Sociedad Contratista, w._para que el
Consejo Directivo, pueda adoptar una decisién final para el presente caso;uresulta
pertinente recomendar la apertura a prueba del procedimiento sanciohatorio poriel plazo de
OCHO DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de larnofificacion del respectivo

auto.

La Unidad de Asesoria Legal, verificd que respectosatla continuidad y finalizacion de los
procesos en tramite, ante la aprobacion de la nueva Leyde Compras Publicas que entrd en
vigencia el pasado viernes 10 de marzo del presenteyano, en el articulo 188 inciso 1°
establece que: “A partir de la entrada” en, vigencia del presente Decreto, todas las
adquisiciones y contrataciones que sée hubierenycelebrado bajo la vigencia de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y las que se haya iniciado el
proceso, continuaran rigiéndose por la ‘misma hasta su conclusion; salvo que se

introdujeren modificaciones a la relaeion contractual, posterior a la vigencia de esta Ley”.
RECOMENDACION:

La Unidad de.Asesoria Legal, en cumplimiento a los acuerdos tomados en el Subpunto 9.8,
del Punto 9, del Acta,Nra.225 y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 106 y 107
de la/Ley~de Procedimientos Administrativos, 17, 18, 82 BIS literal “c” y 85 de la LACAP,

188ide la Ley de Compras Publicas, 20 literales “a” y “k”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley

del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; recomienda al Consejo Directivo:

L. Darse por informado sobre la notificacion del inicio del Procedimiento
Sancionatorio de Imposicion de Multa, con referencia: PSIM-003/2023-ISBM,
contra DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., por incumplimiento al plazo
sefalado por el Administrador del Contrato Nro. CM-075/2022-ISBM, suscrito en
virtud de la Licitacion Publica Nro. 027/2022-ISBM, Denominada “SUMINISTRO
DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, PARA
COMPLETAR EL ANO 2022” para la entrega total del item: 176, ante lo cual
podria imponerse una Multa por Mora, segun lo establecido en el articulo 85 de la
LACAP, por el monto de TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UNO 95/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,361.95).
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Il Dar por recibido el escrito de Defensa presentado con las pruebas

documentales adjuntadas.

M. Abrir a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de OCHO

DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de

apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa, de DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE
C.V.,, y que posteriormente se adopte una decision final para el presente

procedimiento.

v. Encomendar a los Administradores del Contrato Nro. CM-075/2022-ISBM,
emitir dentro del plazo de Apertura a Prueba, informe en relacidongal argumento

vertido y la documentacion anexada por la Sociedad Contratista.

V. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la natificacion del”auto de

apertura a prueba correspondiente.

VL. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo tomado, para abrir a
prueba el Procedimiento de Imposicion desMulta, con lafinalidad de concluir el

referido procedimiento en los plazos legalmente establecidos.

9973939933993399339333933)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometié a discusion
el informe y sin intervenciones del directorio, se procedio a votacion del mismo en el sentido

de aprobarse segun recomendacion; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

333333333979397333339339933993333333333333333993393979333933333 9933

POR TANTO, agotad@, el pupto presentado por la Unidad de Asesoria Legal, en
cumplimiento a los,acuerdos,tomados en el Subpunto 9.8, del Punto 9, del Acta Nro.225 y
en cumplimiento a‘lo, establecido en los articulos 106 y 107 de la Ley de Procedimientos
Administrativos, 17; 18,082 BIS literal “c” y 85 de la LACAP, 188 de la Ley de Compras
Publicas, 20\literales “a” y “k”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio

de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Darse por informado sobre la notificacion del inicio del Procedimiento
Sancionatorio de Imposicion de Multa, con referencia: PSIM-003/2023-1SBM,
contra DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., por incumplimiento al plazo
sefalado por el Administrador del Contrato Nro. CM-075/2022-ISBM, suscrito en
virtud de la Licitacion Publica Nro. 027/2022-1SBM, Denominada “SUMINISTRO
DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, PARA
COMPLETAR EL ANO 2022” para la entrega total del item: 176, ante lo cual
podria imponerse una Multa por Mora, segun lo establecido en el articulo 85 de la
LACAP, por el monto de TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UNO 95/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,361.95).

Il Dar por recibido el escrito de Defensa presentado con las pruebas
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VL.

documentales adjuntadas.

Abrir a prueba el procedimiento antes relacionado por el término de OCHO

DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion del auto de

apertura a prueba, conforme a lo establecido en el articulo 107 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, considerando la naturaleza del procedimiento
sancionatorio, con el objeto de garantizar adecuadamente el debido proceso y
particularmente el derecho de defensa, de DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE
C.V.,, y que posteriormente se adopte una decision final para el presente

procedimiento.

Encomendar a los Administradores del Contrato Nro. CM-075/2022-
ISBM, emitir dentro del plazo de Apertura a Prueba, informe en relacién al

argumento vertido y la documentacion anexada por la Sociedad Contratista.

Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, la natificacion 'del auto de

apertura a prueba correspondiente.

Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata,para-abrir a prueba el
Procedimiento de Imposicion de Multa, con la“finalidad de eoncluir el referido

procedimiento en los plazos legalmente establecidos.

997999399339933993399339933993393933)

12.2 INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2023 SOBRE EL ESTADO
DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS-JUDICIALES GESTIONADOS POR EL
INSTITUTO O EN CONTRA DEL MISMO.

9333399339799539933993399339333933933 993399339933 93 339333339933 99339333933399333333933393335399339933933393 33333933 99339933993393 33333933 99339933 933399333333 333333333333339933993393 3333339333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Segun consta en certificacion de los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Sub

Punto 12.2, del Punto 12 del Acta Nro. 225, correspondiente a la sesion ordinaria celebrada

en esta ciudad, el dia 13 de junio de 2023, se encomendé a la Unidad de Asesoria Legal,

remitir informe mensual sobre el estado de los procesos gestionados por el instituto. Al

respecto se informa lo siguiente:

Segun informe de Transicion de fecha 19 de mayo de 2019, a esa fecha se registraban

como pendientes de tramite:

Nro. de DESCRIPCION

Procesos

28

Procesos Administrativos ante diversas instancias por diversas multas entre ellas MITRAB y MINSAL (1)

16

Procesos Judiciales Activos a la espera de resolucion final (12 fueron iniciados por Farmacéuticos

Equivalentes, contra penalizaciones por inexistencia de medicamentos)
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6 Procesos Sancionatorios a nivel interno.

50 TOTAL, DE PROCESOS PENDIENTES 2019

De los 6 procesos sancionatorios a nivel interno dos se convirtieron en procesos judiciales,

en los cuales existid condena que fue debidamente cancelada:

Nro. DEMANDANTE/DEMANDADO SEDE BREVE DESCRIPCION DEL PROCESO ESTADO
CONCLUIDO.
JUZGADO PRIMERO DE LO El proceso es iniciado por la Se ha notificado de parte del Tribunal
1 HitHHH LABORAL, SAN demandante, para reclamar Primeroide lo Laboral de San Salvador,
F/ 06245 —-19 — LBIO — 1LB1. - SALVADOR indemnizacién por despido el aute mediante el cual se tiene por
injustificado. cumplida Ja sentencia a favor de la
trabajadora.
- El proceso es iniciado" por la ,
N.U. E. 15275 — 19 — |0 — 2LB1 JUZGADO SEGUNDO DE LO demandante, para reclamar | Activo
2 LABORAL DE SAN SALVADOR. indemnizacién por despide |, A la espera de la sentencia

(4)

injustificado.

Cabe mencionar que todos los procesos antes descrites, se encuentran bajo la direccion
del abogado externo ###HHt, segun resultddos de la LIBRE GESTION NRO. 010/2023 —
ISBM, denominada: "SERVICIOS DE“PROCWRACION Y ASESORIA PARA EL ISBM
DURANTE EL ANO 2023”.

Ademas, se conocio la existenciaide reclamo por obligaciones patronales con el ISBM, ante
procesos de contrataCion deymédicos de familia via licitacion por un monto de
US$147,114.36, esto derivado deproceso administrativo en firme, sobre el cual a través de
la procuracion externasse soliCitd revisidon del acto por el principio de verdad material a
través de la'LPA. También-se identificd el proceso A04-PJ-01-hero01 seips/031-DVA-2018,
iniciadoyporla DNM, por inobservancia de Buenas Practicas de Manufactura en el Botiquin
de San Vicente»dUrante inspeccion practicada en el mes de enero 2019, por elevado
registro de temperatura y procedimientos sin autorizacién de regente, al respecto dicho

proceso fue notificado en fecha 27 de enero 2023, por haberse alegado caducidad.

Mientras que 1 proceso judicial recibié condena en contra del Consejo Directivo que dicto

el acto, segun el siguiente detalle:

Proceso contencioso administrativo iniciado por | Inactivo.

supuesta ilegalidad del acto administrativo

SSELIMZA/ CONSEJO DIRECTIVO

90-2015

SALADE LO
CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO
JUDICIAL

pronunciado mediante la resolucion No. 239-
2014ISBM en la que se revocd la adjudicacion de
servicios de seguridad a favor de SSELIMZA, S.A. DE
C.V., y se adjudico la misma a favor de
COSAINAPS, S.A. DE C.V. La adjudicacion otorgada
a SSELIMZA, S.A. DE C.V,, se revoco conforme a
informe recomen dativo emitido por la Comision
Especial de Alto Nivel que conocié del recurso de
revision interpuesto por COSAINAPS,
fundamentado su recomendacién en la cldusula 25
de la Base de

Licitacion Publica

Se resolvid: 1) revocar la resolucion
de adjudicacion nimero 239/2014-
ISBM a favor de la sociedad
Sistemas de Seguridad y Limpieza,
Sociedad Anénima de Capital
Variable, en lo referente a la
adjudicacion total de la licitacion
N°  01/2015-ISBM  denominada
«SUMINISTRO DE

SERVICIO DE SEGURIDAD PARA
OFICINAS CENTRALES, CENTROS DE
ATENCION
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01/2015-1SBM, pues en la misma se establecid la
facultad de la Comisién de Evaluacion de Ofertas
para solventar situaciones de indole legal y técnico
econémica que no estaban totalmente
demostradas por medio de la prevencion de
subsanaciones, como lo son la facultad de
determinar aspectos aceptables o solicitar
aclaraciones. Es asi que la CEAN verificé dentro del
proceso de licitacion que se requirié suficiente
documentacion para evaluar el cumplimiento de
los términos de referencia minimos del servicio,
los cuales consideraron como reiterativa que
pudiera tener igual valor, por lo que fue aceptable
para dicha Comision la presentacién del formulario
de términos de referencia ya que con ello no se
modifica en nada los términos del servicio. Cuantia
$755,920.80

REGIONAL DE ORIENTE Y
OCCIDENTE, CENTRO DE
RECREACION MAGISTERIAL

DE METALIO, POLICLINICOS Y
CONSULTORIOS MAGISTERIALES
PARA EL ANO

2015», y 2) adjudicar la misma a la
sociedad Compafifa Salvadorefia de
Investigaciones y de

Agentes Privados de Seguridad,

Sociedad Andénima de Capital
Variable.

demandante de promover ante el
Tribunal competente, el

correspondiente proceso para la
indemnizacion  por  dafios vy
perjuicios (articulo 34 de la Ley dela

Jurisdiccion Contencioso
Administrativa).

A partir de la nueva administracién, se suman 6 casos judiciales de los

declarado improcedente:

cuales 1 ya fue

SOCIEDAD CONSTRUCTORAH.OS.
ADEC.V

REF. NUE.0097-20-COAD-2CO
REF. 16-AD-20

El aviso'de demanda es promovido por la sociedad
demandante con la finalidad de evitar la ejecucion
del cobro poryparte del instituto respecto de una
fianza de garantia de buena obra.

JUZGADO DE LO SEGUNDO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DE SANTA TECLA

Activo. El'tramite de aviso
de demanda se encuentra
actualmente a la espera de
1a resolucién por parte del
tribunal, en cuanto a si se
adopta o no la medida
cautelar solicitada por la
sociedad demandante,
relativa a  suspender
provisionalmente el cobro
de referida garantia y de sé
si se practica o no respecto
de un anticipo de prueba
relativo a un peritaje para
determinar un buen estado
de la obra realizada por la
sociedad demandante al
favor del Instituto.

Durante el mes de
diciembre de dos mil
veinte, a la fecha, se le ha
dado  un  seguimiento
continuo vy reiterado al
caso, con la finalidad de
propiciar el
pronunciamiento de la
resolucién en cuanto a los
aspectos antes indicados.

HitHH.
A/08030 — 20 — LBIO =1LB1

JUZGADO PRIMERO DE LO
LABORAL DE SAN SALVADOR. -

El proceso es iniciado por el demandante, para
reclamar indemnizacién por despido injustificado.

Activo.
Se estd a la espera del
dictado de la sentencia

definitiva.

El _ tribunal nos ha
requerido la
documentacidn
concerniente al

procedimiento
administrativo

sancionador, relativo a la
terminacién del contrato
de trabajo, sin
responsabilidad para el
Instituto.

HHHHE
00031-20-ST -COPA-2CO
27-A-20

Por la emisién del acuerdo tomado en sesién
ordinaria de fecha 14 de noviembre de 2019, del
acta numero 17, que contiene el punto numero
trece, romano | aprobacion de modificacion del
organigrama general del ISBM, Y romano Il
encomendar a la presidencia del ISBM autorizar las
acciones de personal y presupuestaria

JUZGADO SEGUNDO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DE SANTA TECLA

Activo

Plazo de Contestacion y
Traslado Fiscalia vencido a
la espera de resolucion

HiHHHE

00342-21-ST-COAD-2CO

JUZGADO SEGUNDO DE LO | El proceso es iniciado por la usuaria por
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO | inconformidad a respuesta recibida por el Dr.

DE SANTA TECLA HiHHHHE.

INACTIVO, resolucién de
improcedencia notificativa
a favor de ISBM
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H#HHHHE cONSEIO DIRECTIVO | JUZGADO ~ PRIMERO  DE  LO

Ref. 0019-21ST-COPA-1CO(6)

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO:
DE SANTA TECLA. Declaratoria llegalidad de Despido y Medida Cautelar

- coap-3cO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO:
00167-22-ST SAN SALVAOR

ACTIVO:

JUZGADO  TERCERO DE  LO AVISO DE DEMANDA CONTRA RESOLUCION DE

TERMINACION EMITIDA POR DIRECTORA
PRESIDENTA

*Se presume que el Dr. ####H#E, también habria iniciado proceso en atencion a su separacion

del cargo, sin embargo, no se ha recibido notificacion sobre su procedimiento.

Sobre los 12 procesos iniciados por Farmacéuticos Equivalentes, se ha“recibido la
notificacion 5 en los cuales se declara la legalidad del acto por lo que |la“perspectiva, es que
la Sala de lo Contencioso Administrativo mantenga criterio respecto del resto deyprocesos

que aun no han sido notificados.

Por lo que el inventario actualmente se conforma con los siguientes)procesos:

Nro. de
Procesos

DESCRIPCION

28 | Procesos Administrativos ante diversas instancias por divefsas multas entre ellas/MITRAB y MINSAL (1)

15 | Procesos Judiciales Activos a la espera de resolucion final (7 iniciados por Farmacéuticos Equivalentes)

w

Procesos Sancionatorios a nivel interno 2023

46

TOTAL, DE PROCESOS PENDIENTES

*En los 28 procesos sancionatorios, ‘aytravés de la procuracion externa, se ha presentado

escrito para analisis de caducidad de los tramites se esta a la espera de resolucion.

Es preciso sefialar que durante esta a requerimiento Institucional se solicité investigacion
sobre practicas de regencia en Botiquin de llopango durante periodo 2020, hacia atras y se
han registrado,2 procesos ante la Alcaldia Municipal de San Salvador, activos segun el

siguiente detalle:

En enero 2023, se notificod la Resolucion de Referencia Nro. 12-D1-CN-LT-083-02-06/0537-
2017-2019, “Archivo Central del ISBM”, causa ampliacion de edificio de locales comerciales
en segundo nivel, en un area de 757.81 MT2, sin haber obtenido el permiso de construccion,
infringiendo el Art. 60 de la Ley de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Area
Metropolitana de San Salvador y los Municipios Aledafos, en relacion con el Art. VIII. 17
del Reglamento de la referida ley. por lo que es imperativo que legalice su situaciéon”. Al
respecto se tramitado escrito debido a que el inmueble fue adquirido en 2017 ya con la

adecuacion que habria realizado la antigua propietaria.

En junio 2023, se recibid notificacion de inicio de proceso sancionatorio por falta de permiso
de construccion para el proyecto® ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE POLICLINICO
MAGISTERIAL, UNIDAD DE TERAPIA DIALITICA Y CLINICA DE PRE-DIALISIS DEL
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ACTIVO. Recurso contra
medida cautelar admitido,
audiencia programada
para 22 de agosto 2023

Sin lugar medida cautelar,
informe presentado




INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, ANTE LA EMERGENCIA
POR COVID-19, SAN SALVADOR, CODIGO SIIP: 7516”, ante lo cual se contestd que el
permiso se encuentra en tramite pendiente de subsanacion por entrada en vigencia de

nuevo requerimiento de estudio estructural que se encuentra en proceso de contratacion.

,,,,,, 99799999997939393339)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta someti6 a discusién
el informe y luego de las intervenciones del directorio, se procedié a votacion del mismo en
el sentido de darse por recibidos del informe y realizar encomiendas a la Administracion y
Supervision del Proyecto del Policlinico y Unidad de Terapia Dialitica y la Gerencia de

Proyectos e Infraestructura; por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

333333333973997393333333339333933)

Concluido y conocido el informe correspondiente al mes de junio de 2023 sobre el estado
de los procesos administrativos-judiciales gestionados por el instituto o en contra del mismo;
presentado por la Unidad de Asesoria Legal, luego de la revisidn y gestion efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibido el Informe correspondiente al mes de junio de 2023 sobre
el estado de los procesos administrativos-judiciales gestionados por el

instituto o en contra del mismo; presentado,por la Unidad de Asesoria Legal.

Il Encomendar a la Administracion’y Supervision del Proyecto del
Policlinico y Unidad de Terapia Dialitica, con el acompanamiento de la
Unidad de Compras Publicas, verificar el avance del proyecto y presentar
recomendacioniparaygarantizar la finalizacion oportuna del proyecto y la
fecha estimada de entrega o acciones a tomar.

M. Encomendar a'la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, verificar las
condiciones-de infraestructura del Policlinico de San Salvador, asi como del
Consultorio de Lourdes Colon.

v. Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

PUNTO TRECE: INFORME DE PRESIDENCIA.

La Directora Presidenta expresé que, en cumplimiento a sus funciones emite el siguiente

informe de las actividades realizadas del periodo comprendido del 05 al 10 de julio de 2023.

973333339333939)

Escuchado de Informe verbal presentado por la Directora Presidenta; sometié a discusion
lo informado y sin intervenciones por parte del directorio al respecto se procedié a votacién
del mismo en el sentido de dar por recibido el informe presentado, por unanimidad de ocho

votos asi se aprobd.
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Rendido el informe verbal presentado por la Directora Presidenta de las actividades

realizadas durante el periodo comprendido del 5 al 10 de julio de 2023, de conformidad a

lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe verbal de las actividades rendido por la Presidencia,

correspondiente al periodo del 5 al 10 de julio de 2023, entre las cuales destacan:

DIA

ACTIVIDADES

Miércoles 5 de julio

Se participd en el Webinar: Trastorno de Ansiedad. En la reunién estuvieron 25 participantes del personal médico y

administrativo de ISBM.

Firma de Convenio ISRI

Atenciones en Centro Escolares y seguimientos a Club y Salud Mental en San Francis¢o Gotera y San Miguel.

INFORMANDO:

Inauguracion de infraestructura propia del Consultorio y Sala de Lactancia Materna'de San Rafael Oriente. para el jueves 13

de julio.

Para el 14 de julio se ha programado visita al Centro Médico Lourdes

Medicamentos que han sido recibidos en los diferentes guntos de recepcion;Botiquin Magisterial de San Miguel, Botiquin
Magisterial de Santa Ana y Bodega Centrald de Medicamentos, de los cuales se han gestionado los traslados a los
establecimientos a nivel nacional.

Via Lacap: 4 cédigos

Via convenio o contrato interinstitucional: 1<ddigo

PUNTO CATORCE: RESOLUCION DE CASOS.

Los miembros del Conséjo Directivo préporcionaron sus casos a resolver.

3333933399979933933333999)

Concluida la exposicionyde los casos presentados por el Directorio; de conformidad a los

articulos 20 literales'a) y' s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de ‘nueve votos, ACUERDA:

Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias dar

seguimiento a los casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar
seguimiento y contacto con los pacientes, asi como la conclusién de los casos,

segun el siguiente resumen:

NRO.

PACIENTE DESCRIPCION DIRECTOR SOLICITANTE

1 HHHHH]

Solicita gestion de cita con Oftalmdlogo

Lic. Francisco Zelada
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2 HitHHH Solicita medicamento Ketotifeno/Colitio 0.25 MGML/frasco
gotero SML. Lic. Francisco Zelada
3 HitHH#
Cita Oftalmdlog0 Lic. Esperanza Ledn
4 HitHH#H
Cita Cirugia V. |
ta Lirugla Vascular Lic. Esperanza Leén
5 HitHi# Solicita operacion de vesicula por medio de laparoscopia tiene  [Lic. David Rodriguez
mas de un afio gastando en médico particular.
6 HitHH# Solicita operacidn de Cataratas. Lic. David Rodriguez
7 HitHH# Solicita Urdlogo y tuvo que buscar particular ya que no logro Lic. David Rodriguez
cita con proveedor de ISBM debe operarse por Hiperplacia
Prostatica Urgente.
8 HitHi# No ha recibido Quimio porque no hay Cituximab en el Rosales.  [Li¢c. David Rodriguez
Le preocupa interrumpir tratamiento.
9 HitHH# Solicita operacidn urgente por Poliposis Nasallzquierda, Lic. David Rodriguez
Sinusitis Maxilary Etmidal izquierda, Rinitis Crénica eon
desviacion septil. No ha sido posibleue se le atienda‘un
Otorrino Pediatra y el padre de la menor se ha visto'en fa
necesidad de gastar particular
10 HitHi# Paciente sobrevivienterde cancerdrge que le realicen examen Lic. David Rodriguez
BRCA INTEGRAL, pero leidicen que,no hacen en laboratorio.
Vale $2952.60/en el Hospital'de Diagnostico.
11 HitHi# Espera cirugia,de cataratas, desde el afio pasado y la refieren al |Lic. David Rodriguez
Rosalesyy le llamaron paraidecirle que no se la podran realizary
la paciente ya no ve nada.
12 HitHH# Solicita autorizacién para operacidn de céncer que le realizara Lic. David Rodriguez
la doctora Escamilla.
13 HitHi# Solicita’cita urgente con hematdlogo paciente es de San Vicente |[Lic. David Rodriguez
14 HitHi# Cada dia desmejora la salud y no le han podido determinar que [Lic. David Rodriguez
tiene ya que le realizaron una biopsia pero no ha obtenido
respuesta por lo que solicita con urgencia se le gestione.
15 HitH# Maestra con Calculos en la Vesicula urge ser operada pero le Lic. David Rodriguez
dejan cita hasta octubre
16 HitH# Solicita cita con gastroenterdlogo Pediatra Lic. David Rodriguez
17. HitHi# Lleva varios dias esperando que le agenden cita con Lic. David Rodriguez
Gastroenterdlogo es de Santiago Nonualco.
18 HitHH# Solicita seguimiento a incapacidad de 3 meses que se emitié a  |Lic. Ismael Quijada.

docente a quien se le denegd dictamen, lo cual no tiene légica 'y
repercute en la labor educativa, ya que al conceder la
incapacidad en lugar de la prérroga, no se puede gestionar

interinato.

Aprobar el

correspondientes.

presente acuerdo de aplicacion

inmediata, para

PUNTO QUINCE: CORRESPONDENCIA
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Se procedi®6 a la lectura de una correspondencia ingresada, emitiéndose las
recomendaciones y valoraciones relativas a su tramitacion o verificacion a través de las

Unidades correspondientes, asi:

CORRESPONDENCIA DE FECHA 10 DE JULIO DEL 2023, SUSCRITA POR EL
PROFESOR ##### EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DE BASES
MAGISTERIALES SALVADORENAS, MEDIANTE LA CUAL SOLICITA SEAN
RECIBIDOS POR PARTE DEL CONSEJO DIRECTIVO LO MAS PRONTO POSIBLE
PARA GESTIONAR LA SOLUCION DE LOS CUPOS DE CITAS CON ESPECIALISTAS
YA QUE SE LES ESTA DICIENDO A LOS DOCENTES QUE HASTA MARZO 2024
HABRA CUPO.

Concluida la lectura de la correspondencia de fecha 10 de julio del 2023, suscrita por el
Profesor ##### en su caracter de Secretario General de Bases Magisteriales)Salvadorefas,
mediante la cual solicita sean recibidos por parte del Consejo Directivole.mas pronto posible
para gestionar la solucion de los cupos de citas con espegialistas ya'que.se les esta diciendo
a los docentes que hasta marzo 2024 habra cupo; luego de larevision'y gestion efectuada de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k). r), dela Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibida la correspondencia y conceder la audiencia a través de
la Subdireccion de,Salud, la cual”debera convocar y presentar proyecto de
respuesta; debiendo presentar informe de seguimiento al Consejo Directivo, en la

préxima sesién de Consejo Directivo.

Il Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para el tramite

correspondiente.

PUNTO DIECISEIS: PUNTOS INCORPORADOS

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que se

presentaran los siguientes puntos incorporados:

Los cuales citan lo siguiente:

A solicitud del Licenciado Esperanza Leon.

16.1 MODIFICACION DE FORMATO CONTENIDO EN INSTRUCTIVO PARA
DEVOLUCION DE PAGOS EN EXCESOS, EN LO REFERENTE A LA CONSTANCIA DE
AFILIACION/COTIZANTE, LA CUAL DEBE CONSTITUIR UN FORMATO SEPARADO Y
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DEBERA INCLUIR LA FECHA DESDE QUE ESTA AFILIADO (COLOCAR AFILIADO
COTIZANTE).

9399333333973393999399339933933393333333 3339339933 9933 935333333333 333333 993393339333 33333333333393333399339933399339333933333 993399339333 933393 3333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO:

En fecha 03 de julio de 2023, mediante punto 15 Subpunto 15.1 DE ACTA 228 fue aprobado
por el Consejo Directivo el uso del INSTRUCTIVO PARA LA DEVOLUCION
COTIZACIONES EN EXCESO y sus anexos.

Que mediante publicacion en pagina web y otros canales de comunicacion la Seccion de
Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones hizo de conocimiento el uso dicho
INSTRUCTIVO PARA LA DEVOLUCION COTIZACIONES EN EXCESO y sus Anexos.

Que, mediante el uso de dicho INSTRUCTIVO, se ha identificado™a necésidad de
modificacion de uno de sus anexos, en especifico el Anexo 3: Solicitud de Constancia de
uso de Servicio del Programa Especial de Salud del ISBM. Siendo, necesario la separacion
de la solicitud de constancia de pertenencia al Programa Especial dexSaludo del ISBM vy la

Constancia como documento final.

Por lo anterior, la Unidad Financiera Institucional y la Subdireccion de Salud a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, presentan la siguiente
modificacion de Anexos de INSTRUCTIVO PARA LA DEVOLUCION COTIZACIONES EN
EXCESO para aprobacién de Consejo.

RECOMENDACION:

I.  Aprobar la madificativada los Anexos de Instructivo Numero 08/2023-ISBM,
denominadd” INSTRUCTIVO PARA LA DEVOLUCION COTIZACIONES EN
EXCESO AWEOTIZANTES DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR
MAGISTERIA, segun detalle de anexos consignado en la parte recomendativa del

punto:

Anexg’ 3: SOLICITUD DE CONSTANCIA DE PERTENENCIA AL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM.

Anexo 4: CONSTANCIA DE PERTENENCIA AL PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL ISBM.

.  Encomendar a la Oficina de Informacién y Respuesta y a la Subdireccion
Administrativa, a través de la Seccién de Gestion Documental y Archivo, llevar a
cabo las publicaciones y registro de las modificaciones a los Anexos de Instructivo
Numero 08/2023-ISBM

lll.  Encomendar a la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y la
Unidad Financiera realizar una capacitacion previa con los empleados relacionados
en el proceso a fin de que puedan orientar al docente.
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IV.  Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, para

la continuidad de los tramites correspondientes.
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Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometio a
discusion el punto y luego de las intervenciones del directorio se procedié a votacion del
mismo en el sentido de aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de nueve votos

asi se aprobo.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad Financiera Institucional, luego de
las gestiones efectuadas en coordinacién con la Subdirecciéon de Salud, Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, de conformidad a los articulos 20 literales a) y b) y s), 22 literales “a”w.r’ de
la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, 112, 159 al 162,de la Ley
Procedimientos Administrativos, 13 literal a) y d), 16 de la Ley de’rMejora Regulatoria, 2046

al 2051 del Cédigo Civil; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve vetes, ACUERDA:

L Aprobar la modificativa a los Anexos /e Instructivo Nimero 08/2023-
ISBM, denominado INSTRUCTIVO PARA LADEVOLUCION COTIZACIONES EN
EXCESO A COTIZANTES DEL“INSTITUT® SALVADORENO DE BIENESTAR
MAGISTERIAL.

I Encomendar _a la Oficina~”de Informacion y Respuesta y a la
Subdireccion Administrativa, a través de la Seccion de Gestion Documental
y Archivo, llevar, a cabo las‘publicaciones y registro de las modificaciones a los
Anexos de Instructive Numero 08/2023-ISBM.

1 Encomendar a la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones y la Unidad Financiera Institucional realizar una capacitacién
previa‘cen-dos empleados relacionados en el proceso a fin de que puedan orientar

al docente.
IV. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, gestionar Ila

comunicacion para los afiliados con la Unidad de Comunicaciones, asegurado

el envio de la comunicacion respectiva.

V. Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo

Directivo, para la continuidad de los tramites correspondientes.

A peticion de la Unidad de Compras Publicas:
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16.2 SUSTITUCION DE MIEMBRO DE LA PEO DE LA LICITACION COMPETITIVA NRO.
010/2023-SUMINISTRO DE SERVICIOS DE REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM DURANTE EL ANO 2023.

933333333397339739333333333333339333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO:

Que segun consta en Certificacion de los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el
Subpunto NUEVE PUNTO SIETE, del Punto NUEVE, del Acta nimero DOSCIENTOS
VEINTICINCO, correspondiente a la sesién ordinaria de fecha 13 de junio de 2023,
mediante el cual entre otros se aprobd la Solicitud de Ofertas y conformacion del Panel de
Evaluacién de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro. 010/2023-ISBM, denominada
“‘SUMINISTRO DE SERVICIOS DE REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2023”, segun el siguiente détalle:

REPRESENTATIVIDAD EN EL PANEL

NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL (ART.21 LCP)
Técnico Analista de la Unidad de Compras
1 ##### L P Designado por la Jefe UCP
Publicas
2 ##### Técnico Administrativo de Infraestructura Delegado de la Unidad Solicitante
3 HiHHHE Jefe de Seccién de.l\/.lantenlmlento desEquipos Experto en la Materia
y'Servicids Generales
4 ##### Técnico Presupuestario Analista Financiero
5 ##### TécnicoJuridico | (Abogado) Analista Juridico

Que en fecha 11 de julio de 2023, elyIng. Sergio #####, Gerente de Proyectos e
Infraestructura remite documento con referencia ISBM2023-05578 al Jefe UCP, mediante
el cual comunica que #####, Teécnico Administrativo de Infraestructura presentd su
renuncia, siendo efectiva ajpartir'del 30 de junio del 2023, por lo que en sustitucion de él se
asigna como miembro del PE© a ###### como Delegada de la Unidad Solicitante en el
proceso “SUMINISTRO,DE SERVICIOS DE REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2023”.

La UCP verifico que la modificacion de la conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas
antes relacionado es procedente debido a que aun el proceso se encuentra en etapa de

evaluacion de las ofertas.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego del analisis, segun lo establecido en los articulos
20, literales “k” y “s”, 22 literal “k” y 67, de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, articulos 18, 21, 83 y 96 de la LCP, bajo los cuales este proceso de compra fue
autorizado, se RECOMIENDA al Consejo Directivo:

. Modificar parcialmente la conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas de la
Licitacion Competitiva Nro. 010/2023-ISBM, denominada “SUMINISTRO DE
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SERVICIOS DE REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2023", aprobada en el
Subpunto NUEVE PUNTO SIETE, del Punto NUEVE, del Acta numero
DOSCIENTOS VEINTICINCO, correspondiente a la sesion ordinaria de fecha 13 de
junio de dos mil veintitrés, en lo relativo a nombramiento de #####, como Delegado
de la Unidad Solicitante; en vista que presentd su renuncia, siendo efectiva a partir
del 30 de junio de 2023, quedando conformado el referido Panel, segun el detalle

consignado en el cuadro de la parte recomendativa del punto.

Il Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo, para el seguimiento al proceso de
evaluacién de ofertas.

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a

discusion el punto y luego de las intervenciones del directorio se procedié a votacion del

mismo en el sentido de aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de nueve votos

asi se aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de ComprasyPublicas, luego del
analisis, segun lo establecido en los articulos 20, literales “k™y.“s”, 22 literal “k” y 67, de la
Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, articulos/18, 21, 83 y 96 de la LCP,
bajo los cuales este proceso de compra fue' autorizado;por o que segun lo establecido en

“n

los articulos 20, literales “k” y “s”, 22 literal“k” y 67, de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial y articulos 80,83, 85, 87,96 de la LCP, el Consejo Directivo por

unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Modificar parcialmente la conformacion del Panel de Evaluacion de Ofertas
de la Licitacion Competitiva Nro. 010/2023-1SBM, denominada “SUMINISTRO DE
SERVICIOS'Y, DE 'REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2023”, aprobada en el
Subpunto NUEVE PUNTO SIETE, del Punto NUEVE, del Acta numero
DOSCIENTOS VEINTICINCO, correspondiente a la sesién ordinaria de fecha 13
de junio de dos mil veintitrés, en lo relativo a nombramiento de #####, como
Delegado de la Unidad Solicitante; en vista que presentd su renuncia, siendo
efectiva a partir del 30 de junio de 2023, quedando conformado el referido Panel,

segun el siguiente detalle:

REPRESENTATIVIDAD EN LA

NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL COMISION (ART.20 LACAP)
Técnico Analista de la Unidad de Compras
1 ##### . P Designado por la Jefe UCP
Publicas
2 ##### Técnico de Gestion de Servicios Generales Delegado de la Unidad Solicitante
3 ##### Jefe de Seccién de.Mantenlmlento de Equipos Experto en la Materia
y Servicios Generales
4 ##### Técnico Presupuestario Analista Financiero
5 ##### Técnico Juridico | (Abogado) Analista Juridico
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Il Aprobar la aplicacion inmediata del acuerdo, para el seguimiento al

proceso de evaluacion de ofertas.

En este estado a las quince horas con dieciséis minutos, se acuerda sesion
permanente con el objetivo de darse por conocidos sobre posibles recursos que
puedan interponerse en proceso de adquisicion de medicamentos, ya que se informé
por parte de la UCP que el término esta abierto y vence este dia a las 4:00 p.m. por
lo que, por unanimidad de nueve votos, el Consejo Directivo ACUERDA: Declarar
receso y sesion permanente, conforme al articulo 11 del Reglamento de Sesiones del

Consejo Directivo.

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
San Salvador, a las diecisiete horas con treinta y siete minutos del dia once de julio del afno
dos mil veintitrés; se retoma la sesion con el objeto de conocer el punto presentado por la
Unidad de Compras Publicas; verificandose que se encuentran
reunidos VIRTUALMENTE: los miembros del directorio propietarios que iniciaron la

sesion; por lo cual el quérum quedo establecido con nueve votos.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informa que se dara

lectura al punto presentado:
El cual cita lo siguiente:

CEY9939999999999959999959999999999359999959999959999959999559999959999599933379599959599959999999999999999359999999599999999999599999599999599999599999539999599999599999399999993999999999999999999999999999993999993999)

16.3 INFORME RECQ@MENDATIVO)”SOBRE ADMISIBILIDAD DE RECURSO DE
REVISION, INTERPUESTO POR SEVEN PHARMA EL SALVADOR, S.A. DE C.V.,
CONTRA LA RESOLUCION- DE RESULTADOS NRO. 068/2023-ISBM, DE LA
LICITACION-COMPETITIVA 005/2023-ISBM, EN LO RELATIVO A LOS iTEMS NROS.
40y 59.

C63999995993999995999995999999999955999935933335%959359599959999959399959399959999959399959999999999999399999999999599999999999599999599999599999599999599999599999599999399999993999939999999999999999993999993999993999)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO:

El 06 de julio de 2023, en cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en
el Subpunto TRES PUNTO TRES, del Punto TRES del Acta Numero DOSCIENTOS
VEINTINUEVE de la sesiéon Extraordinaria del Consejo Directivo del ISBM, celebrada en
esta ciudad, ese mismo dia, y conforme a lo recomendando por el Panel de Evaluacién de
Ofertas, se emiti6 la Resolucion de Resultados Nro. 068/2023-ISBM, referente a la
Licitacion Competitiva Nro. 005/2023-ISBM, denominada: “ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2023”, mediante la cual,

entre otros, se adjudicaron los items Nros. 40 y 59, segun se muestra a continuacion:
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Dicha resolucion fue notificada a los participantes el dia 06 de julio de 2023, por correo
electrénico, por lo que el plazo para interponer el recurso de revision vence el11 de julio de
2023, segun los articulos 178 del Codigo Procesal Civil y Mercantil, 98 numeral 1.y2101 de
la Ley de Procedimientos Administrativos, 119 y 120 de la Ley de Campras Publicas (LCP)

y el Lineamiento 4.01 de la Direccion Nacional de Compras Publicas.

El 11 de julio de 2023, se recibid escrito suscrito por SATISH PADALZA, en su calidad de
Representante Legal de SEVEN PHARMA EL SALVADOR, S.A0DE C.V., mediante el cual
interpone Recurso de Revision contra la fesolucién‘antes relacionada, manifestando en

resumen lo siguiente:

“Que hemos sido notificados con4fecha) seisydef julio del presente afio, via correo
electronico recibimos la Resolucionide Resultados del Proceso de Licitacién
Competitiva No, CERO CERO CINCO/DOS MIL VEINTITRES-ISBM denominado
"ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES,
ANO DOS MIL VEINTITRES".

Que no estande . de“acuerdo’a la declaracion de la Resolucion de Resultados
referente al=proceso de Licitacion Competitiva Nro, Cero cero cinco/dos mil
veintitrés-ISBM “denominado "ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA
BOTIQUINES. MAGISTERIALES, ANO DOS MIL VEINTITRES" y en base a lo
establecido en el Articulo CIENTO DIECINUEVE de la Ley de Compras Publicas
EXPONGO:

Que los ltems 40 BORTEZOMIB FRASCO VIA. de 3.5mg FRASCO VIAL y item 59
LENALIDOMIDA CAPSULA de 25mg BLISTER CON CAPSULA, NO fueron considerados por
la Comision Evaluadora de Ofertas, mencionando en la Resolucion de Resultados No.
068/2023-ISBM describiendo que en la Etapa I-EXAMEN PRELIMINAR, que nuestra
empresa SEVEN PHARMA EL SALVADOR, S.A. DE C.V. "no continua en el proceso de
evaluacion debido a que no subsand para todos los items que presento su oferta”, en la vista
a la Revision de expediente notamos que los documentos presentados no fueron revisados
a excepcion de la observacion hecha al poder de Hetero Labs Limited a favor de
Seven Pharma EI Salvador, el cual sigue vigente ya que la compariia Hetero Labs Limited,
no ha emitido ningun comunicado respecto a su vigencia. Histéricamente siempre hemos
presentado el mismo poder y hemos sido adjudicados sin ningtin inconveniente, nosotros
como Seven Pharma El Salvador, S.A. de C.V. siempre hemos dado el fiel cumplimiento a
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todos los contratos firmados con ISBM, sin que a la fecha hayamos incumplido, adjuntamos

contratos de los ultimos anos.

MONTO

No. FECHA FIRMA DE No. DE CONTRATO

CONTRATO

1 04 enero de 2023 CM-026/2023-ISBM $149,119.65
S 2,785.50

2 Orden de Compra No. LG 035/2021-ISBM

14 abril de 2021
3 03 julio de 2020 CM-051/2020-I1SBM S 9,763.20
4 23 julio 2019 CM-011/2020-ISBM $29,055.00

Ademas, dos de los productos ofertados cuentan con un menor precio al adjudicado,razén por
la cual es una oferta de mayor conveniencia a la institucion, ya que significa.un ahérro en la

obtencion de un producto que CUMPLIO con los requisitos solicitados.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD  |PRECIOSEVENP.|  FRECIO DIFERENCIA TOTAL TOTA, SI SE
ADJUDICADO ADJUDICACION ADJUDICA SEVEN PHARMA

BORTEROMIB,

40 30 $189.00 $260.00 $§71.00 $7,800.90 $5,670.00
FRASCO VIAL

LENALIDOMIDA

59 189 $149.00 $210.00 $61.00 $39,690.00 $28,161.00
25mg CAPS.

DIFERENCIA EN VALOR $$ SEGUN ADJUDICACION ACTUAL $47,490.00 $33,831.00

1. PETITORIO.
En congruencia con lo sefialado PIDQ:
1. Se me tenga por parte en elcaracter indicado.
2. Se me admita el presente Recurso'de’ Revision, en contra del acto notificado a
mi representada el dia 06yde julio de 2023 y por medio del cual se adjudicé a
un tercero laadjudicacion de los items No. 40 y 89, aun y cuando la oferta de mi
representadasctimplia objetivamente con todos los requisitos requeridos.

3. Se procedaaformar la Comision de Alto Nivel al que hace referencia la nueva Ley de Compras

Publicasyse me admitan las pruebas presentadas sobre los argumentos expresados”.

Al hacerun‘analisis y valoracion del escrito suscrito por SATISH PADALA, en su calidad de
Representante Légal de SEVEN PHARMA EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABE que se abrevia "SEVEN PHARMA EL SALVADOR S.A DE C.V.", de
conformidad a lo establecido en la Ley de Compras Publicas y Lineamientos 4.01 de la
Direccion Nacional de Compras Publicas, se observa que en el escrito cumple con los
requisitos, establecidos en el Art. 119 y 120 de la referida Ley. Cabe destacar que en el
petitorio del recurso antes descrito se senala los items 40, 59 y 89, sin embargo, sélo se
tomaran en cuenta los items 40 y 59 dado que segun Solicitud de Ofertas de sélo se dispuso
de 64 items, no existiendo un item 89. Ademas, se recomienda suspender el proceso de
contratacion unicamente en lo relativo a la contratacion de ambos items, debido a que el
objeto de la contratacion se conforma por medicamentos del cuadro basico y especificos e
indispensables para pacientes oncoldgicos, renales entre otros, cuya salud e integridad
depende de la adherencia y continuidad de sus tratamientos farmacolégicos, en atencién a

lo establecido en el articulos 1,2 y 65 de la Constitucion de la Republica.

RECOMENDACION:
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La Unidad de Asesoria Legal, luego del analisis descrito, conforme a lo establecido en el
articulo 18 de la Constitucion, 4, 119 y 120 de la Ley de Compras Publicas (LCP);
Lineamiento 4.01 Direccién Nacional de Compras Publicas, 178 del Cédigo Procesal Civil
y Mercantil, 98 numeral 1y 101 de la LPA, 20 literal s), 22 literal a) y 67 de la Ley del ISBM
RECOMIENDA al CONSEJO DIRECTIVO:

I.  Declarar admisible el RECURSO DE REVISION interpuesto por SEVEN PHARMA
EL SALVADOR, S.A. DE C.V., contra la Resoluciéon de Resultados, Nro. 068/2023-
ISBM, referente a la Licitacion Competitiva Nro. 005/2023-ISBM, denominada:
“ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES,
ANO 2023”, en lo relativo a la adjudicacién de los items Nro. 40 BORTEZOMIB y
59 LENALIDOMIDA, por haberse cumplido los requisitos establecidos en la Ley de

Compras Publicas para su admision.

Il. Nombrar a la Comision Especial de Alto Nivel, para emitirslasrecomendacion
correspondiente segun el detalle consignado en el cuadro de lar parte

recomendativa del punto:

lll. Suspender los efectos de los resultados del procese de la Licitacion Competitiva
Nro. 005/2023-ISBM, denominada: “ADQUISICION DE,MEDICAMENTOS PARA
BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 20237 en lo telativo a la adjudicacién de
los items Nros.40 BORTEZOMIB y 59 LENALIDOMIDA, conforme al articulo 120

inciso final de la LCP y 65 de la Constitucion de la Republica.

IV.  Mandar a oir dentro del plazo de‘dos dias contados a partir del dia siguiente a la
respectiva notificaciénya terceros que puedan resultar perjudicados con los actos

que se revisan.

V. Autorizarala DirectorayPresidenta para emitir la resolucion correspondiente.

VI. Encomendar a la’UCP, la notificacion y continuidad del tramite.

VII.[. Declararia aplicacién inmediata, del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, a

efecto/de tramitar el recurso dentro de los plazos establecidos en la LCP.
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Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion el punto y luego de las intervenciones del directorio se procedié a votacion del
mismo en el sentido de aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de nueve votos

asi se aprobd.

99799939933993399339933979999999793379933993397339333979333993)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Asesoria Legal, luego del
analisis descrito, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Constitucion, 4, 119y 120
de la Ley de Compras Publicas (LCP); Lineamiento 4.01 Direccién Nacional de Compras
Publicas, 178 del Codigo Procesal Civil y Mercantil, 98 numeral 1 y 101 de la LPA, 20 literal
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s), 22 literal a) y 67 de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve
votos, ACUERDA:

. Declarar admisible el RECURSO DE REVISION interpuesto por SEVEN
PHARMA EL SALVADOR, S.A. DE C.V., contra la Resolucion de Resultados, Nro.
068/2023-ISBM, referente a la Licitacion Competitiva Nro. 005/2023-I1SBM,
denominada: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES
MAGISTERIALES, ANO 2023”, en lo relativo a la adjudicacién de los items Nro.
40 BORTEZOMIB y 59 LENALIDOMIDA, por haberse cumplido los requisitos

establecidos en la Ley de Compras Publicas para su admision.

Il Nombrar a la Comision Especial de Alto Nivel, para emitir la

recomendacion correspondiente segun el siguiente detalle:

NOMBRE CARGO FUNCIONAL
#### Supervisor de Sefvicios Farmacéuticos.
#### Gerente de Provisidn y Control'de medicamentos € Insumos Médicos
Institucionales,Interino
#### Jefe de la Unidad de Compras Publicas Interino
HHHHH Jefa de la Unidad de Asesoria Legal

M. Suspender los efectos de los resultadosadel proceso de la Licitacion
Competitiva Nro.  005/2023-ISBM, \, denominada: “ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS PARA BOTIQUINES MAGISTERIALES, ANO 2023” en lo
relativo a la adjudicacions delosiitems Nros.40 BORTEZOMIB y 59
LENALIDOMIDA, conforme altarticulo 120 inciso final de la LCP y 65 de la

Constitucién de la Republica.

IV. Mandar“a)oir dentro del plazo de dos dias contados a partir del dia
siguiente a la‘respectiva notificacion a terceros que puedan resultar perjudicados
con los actos.que se revisan.

V. Autorizar a la Directora Presidenta para emitir la resolucion

correspondiente.

VI. Encomendar a la UCP, la notificacién y continuidad del tramite.

VIL. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, a efecto de

tramitar el recurso dentro de los plazos establecidos en la LCP.

999999399339933993399339799339993993393339933973393333393339)

Se hace constar amparandose en las reglas del derecho comin y los principios
emanados en la Ley de Procedimientos Administrativos; todo lo vertido en cuanto a
las opiniones, valoraciones y deliberaciones de cada miembro del Consejo Directivo
y personal que asiste a la Sesién, quedara documentada y almacenada en el soporte
audiovisual, el cual puede ser solicitado por las partes intervinientes por medio
escrito; lo anterior de conformidad a lo previsto en los articulos 20 y 206 del Cédigo
Procesal Civil y Mercantil.
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3399333333333333993339373933739333333373333339733333933933333333333933)

Concluidos los Puntos de la agenda de esta sesion, la licenciada Silvia Azucena Canales
Repreza informo realizar la proxima sesion ordinaria el dia martes dieciocho de julio de dos
mil veintitrés, el Directorio manifest6é estar de acuerdo, reiterando la Directora Presidente

que se haran las convocatorias de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las diecisiete horas

con cuarenta y siete minutos del dia de su fecha, se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Silvia Azucena Canales Repreza
Directora Presidenta del Instituto
Salvadoreino de Bienestar Magisterial

Maria Antonieta Quezada Pascual

22, Directora Suplente designada por
el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia

Hervindeovany Recinos Carias
Director Suplente’designado por el
Ministerio de Salud
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Edgard Ernesto Abrego Cruz

1er. Director Suplente designado por
el Ministerio dé Educacion, Ciencia
y Tecnologia

Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Propietaria designada por el
Ministerio de Hacienda

Ernesto Antonio Esperanza Ledn
Director Propietario electo en
representacion de los Educadores que
Laboran en las Unidades Técnicas del
MINEDUCYT
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David de Jesus Rodriguez Martinez Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion Labores de Direccion

Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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