ACTA NUMERO VEINTICINCO. En el salén de sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a las once
horas del dia tres de julio de dos mil quince, no obstante haber realizado convocatoria para celebrar Sesién Ordinaria de Consejo Directivo
del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal a las diez horas y treinta minutos, dio inicio a las once horas, debido a la prolongacion en
el desarrollo de las Comisiones Especiales; reunidos previa convocatoria los sefiores Directores Propietarios: Enris Antonio Arias, Miguel
Angel Saenz Varela, Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Verénica Guadalupe Herrera de Lucha, Cristdbal Benitez Canales, José Roberto Aquino
Ruiz, Elsa Antonia Guevara de Melchor y José Adalberto Perdomo Beltran; los sefiores Directores Suplentes: David Eugenio Figueroa
Vargas, Gracia Maria Rusconi Gutiérrez, Ana Xdchitl Marchelli Canales, Roberto Moreno Henriquez, Mario Andrés Martinez Gomez, Jorge
Sigfredo Ramos Macal, Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y Pablo Antonio Martinez Molina. Presente el Gerente General Licenciado Juan
Alfredo Henriquez Amaya, el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y la Secretaria de Actas del
Consejo Directivo Licenciada Leticia Verenidce Rivas de Benitez. Abrié y presidié la sesién el Presidente del Consejo Directivo sefior Enris
Antonio Arias, desarrolldndose de la siguiente manera: 1. COMPROBACION DEL QUORUM. 2. APROBACION DE LA AGENDA. 3. LECTURA Y
APROBACION DE ACTAS DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO 23, DE FECHA 19 DE JUNIO DE 2015 Y NUMERO 24, DE FECHA 26 DE
JUNIO DE 2015 . 4. ELECCION DE PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO
MUNICIPAL (ISDEM). 5. PRESENTACION DE INFORME DE GERENCIA GENERAL DE ACTIVIDADES DE LA ULTIMA SEMANA. 6. INTEGRACION DE
DIRECTORES A LAS COMISIONES ESPECIALES DEL CONSEJO DIRECTIVO. 7. PRESENTACION DE INFORME SOBRE EL AVANCE EN EL PROCESO
DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA PLAZA DE JEFATURA DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI).
8. PUNTOS VARIOS: LITERAL A) INFORME FINAL 04-2015 Y CARTA DE GERENCIA N° 01-2015, EXAMEN ESPECIAL A LA VERIFICACION Y
EVALUACION DE LAS TRANSACCIONES, REGISTROS, INFORMES Y ESTADOS FINANCIEROS, COMPRENDIDOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE
JUNIO DE 2014, ENVIADOS POR LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA. LITERAL B) CORRESPONDENCIA ENVIADA POR EL JEFE AD - HONOREM
DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI). LITERAL C) INVITACION ENVIADA POR EL COMITE
EJECUTIVO DEL Il CONGRESO DE INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE (CITRANS) 2015 “RETOS Y PROPUESTAS DE SOLUCION EN
INFRAESTRUCTURA VIAL Y SERVICIOS DE TRANSPORTE”. 9. PROXIMA SESION. 1 - COMPROBACION DEL QUORUM: Intervino el sefior
Presidente Enris Antonio Arias y establecidé el quérum con ocho Directores Propietarios y ocho Directores Suplentes, procediendo a dar la
bienvenida a los sefiores Directores Adalberto Perdomo y Pablo Martinez, quienes resultaron electos en la Asamblea Regional de la zona
central. Informé que previo al desarrollo de la agenda, se contara con la participacion de un representante de JICA y un representante del
Consejo Nacional de Energia, quienes hardn una presentaciéon sobre un modelo para la instalacién de lamparas en los municipios. Se
hicieron presentes a la sesion el sefior Hirofumi Azeta, representante de JICA, acompaifiado del sefior Jorge Alfredo Méarquez Fagoaga v el
Gerente Financiero Licenciado Miguel Ernesto Sosa Recinos, quien manifestd que el objetivo de la visita es presentar un modelo de
iluminacién bajo tecnologia LED para los municipios, con la intervencion de ISDEM como parte del proceso para la recuperacién de las
inversiones. Intervino el sefior Jorge Alfredo Marquez e informd que el sefior Hirofumi Azeta hara la presentacidn de “Modelos Financieros
para la Promocion de Eficiencia Energética en El Salvador a través del Fideicomiso de Eficiencia Energética” en inglés y él le apoyard con la
traduccién. Actualmente JICA se encuentra haciendo una investigacion sobre eficiencia energética en el pais y sobre cdmo poder hacer
modelos financieros que puedan funcionar para el reemplazo del alumbrado publico y utilizaciéon de [dmparas LED en las municipalidades,
la razon principal del estudio es cdmo mejorar la eficiencia energética, actualmente los municipios utilizan lamparas de mercurio para
alumbrado publico, que consumen mucha energia, si éstas son reemplazadas por ldmparas LED el consumo de energia se puede reducir
mucho; una lampara LED podria costar trescientos dolares pero la municipalidad podria generar un ahorro hasta de cien ddlares por
[dmpara al afio y en un periodo de dos a tres afos ha recuperado la inversién; el problema principal es éCOmo pueden obtener
financiamiento las municipalidades para éste tipo de inversiones?, esa es la razén por la cual se han hecho presentes, se considera que el
involucramiento de ISDEM es esencial para éste tipo de financiamiento; mostré un esquema de préstamos para inversion en ldamparas LED
con un fondo o fideicomiso de eficiencia energética, el fideicomiso podria aprobar préstamos hacia la compafiia distribuidora de energia
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de arrendamiento, las municipalidades pagarian un cargo por el arrendamiento a la compafiia distribuidora. Al reemplazar el alumbrado
publico con ldmparas LED reducirian su consumo de energia drasticamente y podria usar esos ahorros para realizar los pagos a la compafiia
distribuidora, en éste caso las municipalidades no tendrian que absorber la inversion inicial, la absorberia el fideicomiso y la distribuidora. El
problema estd en como asegurar los pagos de las municipalidades hacia las compaiiias distribuidoras, ya que algunas podrian atrasarse en
realizarlo o podrian no realizarlos; en éste modelo financiero lo importante es asegurar que los pagos se van a recibir, por ello se propone
involucrar a ISDEM como parte esencial de éste proyecto, por ejemplo si ISDEM pudiera hacer lo que se hace actualmente, de tomar de la
asignacion presupuestaria del FODES de la municipalidad cierta parte para realizar los pagos a la compaiiia distribuidora, podria ser una
opcién; el beneficio de la municipalidad es contar con nuevo alumbrado publico con ldmparas LED y el ahorro de energia, la distribuidora
podria hacer un contrato con cada municipalidad, ISDEM podria obtener ciertos beneficios como comisiones. El problema se centraria en
que el fideicomiso sera considerado como una institucidn financiera, administrada por Bandesal para poder estar seguro que se recibiran
los pagos, otra parte importante es el involucramiento de ISDEM al canalizar cierta parte de la asignacidén presupuestaria al fideicomiso
para el pago de la inversidn, de esa forma el fideicomiso estaria seguro en que el pago se va a recibir. Si el modelo funciona, el fideicomiso
se estableceria en un periodo de un afio y medio a dos afios para poder ser creado, se apreciaria el apoyo del ISDEM en ese sentido ya que
como parte del estudio que se estd realizando se tiene pensado un proyecto piloto en dos municipalidades, midiendo los ahorros de
energia y examinando si el modelo financiero presentado funcionaria o no. Luego de finalizada la presentacidn, intervino la Licenciada
Verédnica Guadalupe Herrera de Lucha y consulté quienes estan participando y quienes formaran parte de ese fideicomiso y cudles son los
dos municipios del proyecto piloto, a lo que el sefior Jorge Marquez respondié que principalmente es el Consejo Nacional de Energia,
cuando el fideicomiso esté creado Bandesal serd el administrador; las municipalidades del proyecto piloto son Soyapango y San Vicente,
para ello se tiene el apoyo de dos compaifiias distribuidoras. Intervino el sefior Director Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y consulté cual es el
valor de cada lampara, a lo que el sefior Jorge Marquez le respondié que es aproximadamente de trescientos ddlares. El estudio se esta
realizando con el apoyo directo del Gobierno de Japén y si todo funciona bien el Gobierno de Japén seria quien provea los préstamos
directos hacia el Gobierno de El Salvador y en la negociacidn del préstamo la tasa de interés podria ser baja, lo que seria beneficioso para
las municipalidades. Intervino la sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y consulté cuando inicia el proyecto piloto, a lo que el
sefior Jorge Mdrquez respondid que inicia en agosto. Intervino la sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y consulté como puede
los alcaldes y alcaldesas obtener mas informacién o cémo podria el ISDEM darlo a conocer a los deméds, a lo que el sefior Jorge Marquez
respondid que para darlo a conocer a las municipalidades seria conveniente que el fondo ya esté creado, de lo contrario Unicamente seria
una expectativa, se debe obtener la aprobacién del Ministerio de Hacienda y se deben hacer discusiones entre los gobiernos. Intervino el
sefior Presidente Enris Antonio Arias, quien agradecid por la presentacién, se cuenta con informacion muy clara. Intervino el sefior Jorge
Madrquez quien para finalizar sugirié que se considere ésa propuesta en las reuniones futuras. A continuacidn los sefiores Hirofumi Azeta y
Jorge Marquez agradecieron por el tiempo brindado y procedieron a retirarse de la sesion. 2 - APROBACION DE LA AGENDA: Intervino el
sefior Presidente Enris Antonio Arias y sometié a consideracion la agenda a desarrollar. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de
Benitez e informo que el Acta nimero 24 la envio el dia de ayer por la tarde, por tanto consulté si se incluiria su aprobacion éste dia o la
proxima semana. De igual forma solicitd incluir los siguientes puntos varios, Informe de Auditoria Interna, que tiene relaciéon con el punto
cinco sobre la integracidén de las Comisiones Especiales, anteriormente se conformdé una Comision de Auditoria, se debe discutir si se
reactivard ya que existe un acuerdo que establece que todos los informes de Auditoria Interna deben ser presentados a la Comisién de
Auditoria previo a presentarlos al Consejo Directivo. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y manifesto que ahora que el Consejo
Directivo esta completamente integrado, desea plantear una modificaciéon de agenda en el sentido de incorporar la eleccién del Presidente
y Vicepresidente del Consejo Directivo, de estimarse conveniente se modificaria la agenda para incorporarlo posterior a la lectura del acta
anterior y propuso dar lectura a las dos actas anteriores, propuesta que fue aprobada por unanimidad. Intervino la Secretaria de Actas
Licenciada Leticia de Benitez e informé que se ha recibido una correspondencia de parte del Jefe Ad - honorem de la UACI Licenciado
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solucion en infraestructura vial y servicios de transporte”. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN:
Aprobar la agenda a desarrollar en la presente sesion con las modificaciones e inclusiones solicitadas. Votando a favor el sefior Presidente
Enris Antonio Arias, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de
Lucha, sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, sefior Director Cristobal Benitez Canales, Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor y
sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran. 3 - LECTURA Y APROBACION DE ACTAS DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO NUMERO 23 Y
24, DE FECHA 19 Y 26 DE JUNIO DE 2015: Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y solicité a la Secretaria de Actas Licenciada
Leticia de Benitez diera lectura a las actas anteriores. Luego de leidas, los miembros del honorable Consejo Directivo ACUERDAN: UNO -
Aprobar el Acta nimero Veintitrés, de sesidon de Consejo Directivo de fecha diecinueve de junio de dos mil quince. Absteniéndose de votar
el sefior Presidente Enris Antonio Arias y el sefior Director Cristobal Benitez Canales, por no haber estado presentes en la sesion; la
Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor y el sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran, en vista que a esa fecha aln no habian
sido elegidos como Directores del Consejo Directivo del ISDEM. Los miembros del honorable Consejo Directivo ACUERDAN: DOS - Aprobar
el Acta numero Veinticuatro, de sesidn de Consejo Directivo de fecha veintiséis de junio de dos mil quince. Absteniéndose de votar el sefior
Director José Adalberto Perdomo Beltran, en vista que a esa fecha aun no habia sido elegido como Director del Consejo Directivo del
ISDEM. 4 - ELECCION DE PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO
MUNICIPAL (ISDEM): Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y manifestd que ahora que el Consejo Directivo esta completamente
integrado, se ha incorporado el presente punto y sometié a consideracidn realizar las propuestas para la eleccion del Presidente y
Vicepresidente del Consejo Directivo. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y propuso al Ingeniero Rogelio Eduardo
Rivas Polanco, representante de la Alcaldia Municipal de San Salvador para la Presidencia del Consejo Directivo. Intervino el sefor
Presidente Enris Antonio Arias y consultd si existen mas propuestas, en vista de no contar con mas propuestas, sometié a aprobacidn
nombrar como Presidente del Consejo Directivo al Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, aclarando que en éste punto asumiria como
Directora Propietaria la Licenciada Ana Xoéchitl Marchelli Canales, propuesta que fue aprobada por unanimidad. Intervino el sefior
Presidente Enris Antonio Arias y solicitd propuestas para el cargo de Vicepresidente. Intervino la Licenciada Elsa Antonia Guevara de
Melchor y propuso al sefior Alcalde de Sonsonate José Roberto Aquino Ruiz para la Vicepresidencia del Consejo Directivo. Intervino el sefior
Presidente Enris Antonio Arias y consultd si existen mas propuestas. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y
manifestd que al igual que el caso anterior, en éste punto debe asumir como Director Propietario el Licenciado Jorge Sigfredo Ramos Macal.
Intervino el sefior Presidente Enris Antonio Arias y sometidé a aprobacién nombrar como Vicepresidente al sefior Alcalde José Roberto
Aquino Ruiz, propuesta que fue aprobado por unanimidad. Los miembros del honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN:
UNO - Nombrar al Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Presidente del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Desarrollo
Municipal, a partir de ésta fecha. Votando a favor el sefior Director Enris Antonio Arias, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Licenciada Ana
Xéchitl Marchelli Canales, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor, sefior Director
José Roberto Aquino Ruiz, sefior Director Cristébal Benitez Canales y sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran. Los miembros del
honorable Consejo Directivo, por unanimidad ACUERDAN: DOS - Nombrar al sefior Alcalde José Roberto Aquino Ruiz, Vicepresidente del
Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, a partir de ésta fecha. Votando a favor el sefior Director Enris Antonio
Arias, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Licenciada Verénica Guadalupe Herrera de Lucha,
Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor, Licenciado Jorge Sigfredo Ramos Macal, sefior Director Cristobal Benitez Canales y sefor
Director José Adalberto Perdomo Beltran. Luego de realizada la votacién, intervino el Doctor Miguel Angel Sdenz Varela y manifestd que
para él es muy satisfactorio que en éste organismo se realice la eleccién de los dos compafieros que van a dirigir la institucién de la manera
en que se ha hecho porque aparentemente se ha realizado de manera rapida y sencilla, pero eso es expresidon de un proceso que ha
culminado ahora satisfactoriamente, a veces es molesto cuando se debe hacer un proceso de confrontacion de candidaturas que vuelve el
ambiente poco agradable, pero se ha hecho de forma sencilla y cree que es expresion de la voluntad de todos y todas, se espera que la
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de este Consejo Directivo, cree que debe llamar a la reflexion el que en éste organismo plural, donde estdn representados diferentes
partidos politicos se llegé con facilidad a ésta situacién, de manera personal le satisface que se haya logrado de esa forma y que el proceso
previo haya culminado satisfactoriamente, felicita a los comparieros que han sido nombrados, les desea éxitos y por su parte esta dispuesto
a trabajar, colaborar y aportar en la medida de sus posibilidades, poniendo al servicio de ésta institucion sus conocimientos y su poca
experiencia en municipalismo. Intervino la Licenciada Ana X&chitl Marchelli Canales, quien manifesté que ademas de felicitar y desearles
éxitos a las autoridades entrantes, desea agradecer al sefior Enris Arias, quien a pesar de haber estado poco tiempo, lo que ha podido
conocer del trabajo que hizo el Consejo Directivo saliente ha sido magnifico, han sacado adelante al ISDEM de muchos problema, sabe que
se encontraron con grandes retos, el sefior Enris Arias tiene un reto personal que desea admirar y reconocer, asi mismo agradece al
Vicepresidente saliente Licenciado David Figueroa, quienes conocieron su trabajo saben que son tareas titanicas las que se deben hacery
son los retos que van a enfrentar las nuevas autoridades y aunque finalicen como Directores van a seguir trabajando. Intervino la Licenciada
Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifestd que desea agradecer al sefior Enris Arias porque a pesar de su estado de salud ha dado
batalla, desea que salga adelante en su situacién de salud, de igual forma agradece al Licenciado David Figueroa porque en poco tiempo
supo conducir, dirigir y llevarnos al consenso al igual que el sefior Enris Arias; son experiencias que velen la pena retomar, agradece al sefior
Enris Arias por el tiempo dedicado a la institucion, ya que debia salir en horas de la madrugada para poder estar presente en la institucion,
son sacrificios que se hacen por amor a los 262 municipios; desea dar la bienvenida al Ingeniero Rogelio Rivas, cree que va a ser una
persona que presente cosas propositivas para el ISDEM tiene todo un reto, éste es el primer ejercicio en cuanto a concejos plurales y vale la
pena ésta experiencia; tuvo oportunidad de conocer al sefior alcalde Roberto Aquino en el periodo anterior debido a un problematica en su
municipio, la cual gracias al consenso y buena voluntad de sacar adelante a los municipios se logré superar, le alegra que la eleccién se haya
dado sin mayores contratiempos, les da la bienvenida y les desea muchos éxitos. Intervino el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas,
quien dio la bienvenida al nuevo Presidente y Vicepresidente, tienen un gran reto porque se debe dar un salto de calidad, sabe que el
Ingeniero Rogelio Rivas va a dedicar mucho tiempo a la institucion, es entendible que alguien como el sefior Enris Arias no pueda pasar mas
tiempo debido a la distancia y a pesar de eso le dedicé mucho tiempo al instituto, desea felicitarles y agradecer porque se le asigno una
responsabilidad ante la ausencia del sefor Enris Arias, agradece la confianza depositada en él, acepta con mucha alegria el cambio y la
unanimidad con que se ha tomado la decisién de elegir al Presidente y Vicepresidente; agradece al sefior Enris Arias por mantener la
cohesidn en el manejo del Consejo Directivo durante éste tiempo, requeria de mucho didlogo y respeto entre todos, confia en que todos y
todas son altamente profesionales y esa buena comunicacién se va a mantener para que las decisiones se tomen en beneficio de los
municipios para los cuales ISDEM hace su trabajo, asi mismo se puso a la orden y a las grandes lineas que puedan disponer, esta dispuesto a
aportar a esas ideas que se esperan. Intervino el sefior Enris Antonio Arias y manifesté que desea sumarse a la alegria y satisfaccién de éste
dia por haber elegido de manera unanime la Presidencia y Vicepresidencia del ISDEM, sabe que el Ingeniero Rivas tiene la capacidad, el
liderazgo y la energia suficiente para poder sacar adelante ésta institucién, ademds el hecho de representar a la municipalidad de San
Salvador le da al ISDEM un acompafiamiento necesario por ser una municipalidad muy grande; el otro aspecto importante es el de la
Vicepresidencia, agradece vy felicita al sefior alcalde Roberto Aquino por su capacidad, liderazgo y desempefio, van a hacer equipo junto a
los demas Directores, admira el acompanamiento que histéricamente ha habido desde hace afios en ISDEM vy al igual que todos y todas han
coincidido en que han sacado al ISDEM de cierto estado, pero se tiene la posibilidad de dar un salto de calidad, ésta institucion es valiosa e
importante para las municipalidades, lamentablemente aun hay muchas quejas en el territorio, hay demandas de nuestros colegas alcaldes
y existen motivos que habran que revisar y serd responsabilidad de éste Consejo Directivo, se tiene un gran compromiso en el territorio,
cree que se debe sacar a todo el equipo del ISDEM para que deje la zona de defensa, eso es importante porque el ISDEM ha tenido una
gran debilidad, ha concentrado mucha energia en la parte administrativa y se ha descuidado del territorio, es una de las quejas que a
menudo se sienten y estan a punto de solventarlo, ademas en la parte financiera se tenia el temor que la institucién pereciera, pero él cree
en ésta institucion, le encanta, ha confiado y creido en ella, porque es una institucidn valiosa, tiene el compromiso y la facultad de poder
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tienen y es donde pocas veces se da el acercamiento, ahora se tiene un equipo muy fuerte y una vez consolidado el proceso de tener una
gerencia que esta trabajando junto a las unidades Staff y todo el cuerpo técnico del ISDEM, Unicamente se debe revisar el tema del
territorio, los asesores, las nuevas contrataciones y el seguir mejorando las condiciones de nuestros asesores y las garantias laborales en la
institucidn, para finalizar felicitd nuevamente a los Directores electos como Presidente y Vicepresidente, informando que se procederia a la
juramentacion respectiva en cumplimiento al Articulo 235 de la Constitucion de la Republica. Intervino el sefior Presidente Enris Antonio
Arias, quien procedio a la juramentacién del Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, expresando las palabras siguientes: “Protestdis bajo
palabra de honor, ser fiel a la Republica, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, ateniéndose a su texto cualquiera que fueren las Leyes,
Decretos, Ordenes o Resoluciones que la contrarien prometiendo ademds, el exacto cumplimiento de los deberes que el cargo le imponga”, a
lo que el Ingeniero Rogelio Rivas, respondio “si protesto”. Intervino el sefior Enris Antonio Arias y expresd: “Si asi lo hiciereis que la patria os
premie, de lo contrario que ella se lo demanda, queddis en posesion del cargo a partir de ésta fecha”. Quedando el Ingeniero Rogelio Rivas,
debidamente juramentado como Presidente del Consejo Directivo del ISDEM. Acto seguido el sefior Presidente Enris Antonio Arias,
procedié a la juramentacion del sefior Alcalde José Roberto Aquino Ruiz, expresando las palabras siguientes: “Protestdis bajo palabra de
honor, ser fiel a la Republica, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, ateniéndose a su texto cualquiera que fueren las Leyes, Decretos,
Ordenes o Resoluciones que la contrarien prometiendo ademds, el exacto cumplimiento de los deberes que el cargo le imponga”, a lo que el
sefior Alcalde Roberto Aquino, respondid “si protesto”, Intervino el sefior Enris Antonio Arias y expreso: “Si asi lo hiciereis que la patria os
premie, de lo contrario que ella se lo demanda, queddis en posesion del cargo a partir de ésta fecha”. Quedando el sefior Alcalde Roberto
Aquino, debidamente juramentado como Vicepresidente del Consejo Directivo del ISDEM. Luego de realizada la juramentacion de ambas
autoridades, el sefior Enris Arias solicité a cada uno dirigirse al pleno e invité al Ingeniero Rogelio Rivas a presidir la sesion a partir de éste
momento. Intervino el sefior Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y agradecid la confianza que han depositado en él, no los
va a defraudar, va a trabajar por la municipalidades sin ver colores, ni partidos politicos, va a trabajar bajo la institucionalidad con el apoyo
de éste gran equipo que se tiene, algunos Directores se han integrado recientemente y desea informarles que se cuenta con personal muy
capaz y profesional y junto con el apoyo del Consejo Directivo sabra dirigir y coordinar para que el personal se sienta contento, entusiastas
de trabajar con el ISDEM, se va a apoyar mucho por el desarrollo territorial, se deben tener delegados en los gabinetes departamentales ya
gue es una forma de posicionar al ISDEM en el territorio, se va a trabajar transparentemente, eficientemente y con el equipo gerencial que
se cuenta se van a tomar decisiones atinadas, se tiene un gran reto en levantar las finanzas del Instituto y sera de las primeras acciones que
se desarrollen, de hecho ya se ha encomendado al Gerente General y Financiero que busquen alternativas de financiamiento para hacer
llegar mas recursos a la institucién, agradece la confianza, desea que lo vean como un compaifiero, son un gran equipo y tienen una
responsabilidad comun de sacar adelante a la institucion, de potenciarla, de hacer un nuevo ISDEM y junto al sefor alcalde Roberto Aquino
seran un equipo que promocione a la institucién y posicionarla a otro nivel. Intervino el sefior Vicepresidente José Roberto Aquino Ruiz y
agradecid a todos y todas la confianza, desea reflexionar sobre el comentario del Doctor Sdenz Varela respecto a que el procesos vivido
éste dia evidencia el desarrollo en pluralismo y el desarrollo democratico que en nuestro pais esta avanzando; retomando las palabras del
Ingeniero Rogelio Rivas, el principio que debe prevalecer en la mente de cada uno de nosotros es que trabajamos para todos y por todos,
los colores politicos no deben privilegiarse, por el contrario se debe privilegiar el desarrollo municipal objetivo, el apoyo a los alcaldes y que
de esa manera se contribuya al engrandecimiento de las localidades que gobiernan las personas a quienes les servimos, hay grandes retos,
hace un momento en la Comision de Asuntos Interinstitucionales se menciond una frase que le agradé mucho a la sefiora Directora Gracia
Maria Rusconi, respecto a que “somos quienes vamos a vestir a la novia”, si se viste bien se va a ver bien, pero si se hace mal se va a ver
mal, en ese sentido todos tenemos la responsabilidad de trabajar para que la novia esté bien vestida y que afuera se tenga credibilidad, que
la gente nos vea como una institucién privilegiada, sdlida, creible y que trabaje con un claro objetivo de servicio a las instituciones a quienes
nosotros les servimos que son las municipalidades. Le ha agradado el proceso por el pluralismo, por la forma en que se ha desarrollado y
agradece a todos y todas por la confianza, pueden tener la certeza que se trabajara con todo afan por mejorar las condiciones, sabe que el

Consejo Directivo ha hecho un buen trabajo en el pasado pero siempre hay cosas por delante que se pueden desarrollar, hacer y mejorar,
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en ese sentido se compromete a trabajar y reitera su agradecimiento y disposicién de trabajo para cada uno. 5 - PRESENTACION DE
INFORME DE GERENCIA GENERAL DE ACTIVIDADES DE LA ULTIMA SEMANA: Intervino el sefior Presidente Rogelio Eduardo Rivas Polanco y
dio la palabra al Gerente General Licenciado Juan Alfredo Henriquez Amaya, quien expresé sus felicitaciones al nuevo Presidente y
Vicepresidente, como lo han expresado el reto propuesto es elevar a otros nivel la institucidn, desea unirse a las palabas de la Licenciada
Xochitl Marchelli en felicitar al Consejo Directivo anterior por el esfuerzo que se ha hecho, ha servido para ir fraguando un camino de éxito
que sin duda se consolidara en éste Consejo Directivo. A continuacion presentd el informe de Gerencia General, que se incluye como anexo
de la presente acta y forma parte integrante de la misma: I- Informe sobre Asamblea Regional de eleccion de Directores de la Zona
Central. Para el desarrollo del presente punto se solicitdé la presencia del Jefe de la Unidad de Comunicaciones Licenciado Mario Alberto
Jovel Cuellar, quien presenté el informe de actividades realizadas en la Asamblea General para la eleccién de los Directores de la zona

central el dia lunes 29 junio de 2015, contiene: Asistencia de Alcaldes. De un total de 90 se presentaron 61 municipios a votar: San Salvador

14; Chalatenango 21; La Libertad 16 y Cuscatlan 10. Alcaldes Electos como Directores Zona Central: Director Propietario José Adalberto

Perdomo Beltran, alcalde de Candelaria, departamento de Cuscatldn; Director Suplente Pablo Antonio Martinez Molina, alcalde de

Azacualpa, departamento de Chalatenango. Medios de comunicacién: Radio Cadena Cuscatlan, Radio La Chévere, Radio YSKL, Genteve,

Canal 33 y Diario Co Latino. Redes Sociales: Al igual que en los eventos anteriores se habld sobre cdmo se estaba desarrollando la asamblea
y el proceso de votacidn a través de las redes sociales de Facebook ISDEM El Salvador y twitter@lsdemOficial. Presentd un resumen de las

cuatro asambleas anteriores: Regién oriental: de un total de 87 se presentaron 47 municipios; Regidn occidental: de un total de 41 se

presentaron 31 municipios; Regidn paracentral: de un total de 44 se presentaron 28 municipios. Total de participantes: de un total de 262

municipios, se presentaron 167 municipios y 162 votantes inscritos. Medios que dieron cobertura a eventos: Radio Cadena Cuscatlan, Radio

La Chévere, Radio YSKL, Genteve, Canal 33 y Diario Co Latino, TVS Canal 25, La Prensa Gréfica, El Pais, TVO San Miguel, Tropivision, Canal 24
de Chapeltique y TV Izcanal. Luego de finalizada la presentacidn, intervino el Doctor Miguel Angel Sdenz Varela y manifesté que la
realizacion de los cuatro eventos regionales ha sido muy importante para quienes conformaron la Comisién Especial Transitoria, se hizo un
buen esfuerzo y ha dado resultados, en ninguna de las cuatro asambleas surgieron problemas, se apegaron a lo que el Instructivo sefiala y
eso evidencio un éxito en cada asamblea; considera preocupante el aspecto de la asistencia porque habiendo dejado totalmente claro que
si un alcalde o alcaldesa no podia asistir, se podia nombrar a un representante y seria interesante conocer quiénes nombraron
representante ya que fueron muy pocos, se parte de que un alcalde o alcaldesa tiene la responsabilidad grande de dirigir un municipio y
estos eventos son importantes; en segundo lugar cree que cada region eligié lo que le parecia mejor y él como Presidente de la Comision
Especial Transitoria se siente satisfecho del trabajo que hizo todo el equipo que conformo la comisidn, se sabe que la Comision es
“transitoria” por tanto una vez finalizado el proceso electoral finaliza su funcién, el esfuerzo valié la pena y se sienten satisfechos por hable
cumplido con la tarea encomendada. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y consultd cuantos seguidores se tienen en las
redes sociales, a lo que el Licenciado Mario Jovel respondidé que en Facebook se tienen cuatrocientos amigos y en Twitter se tienen ciento
dieciséis. Luego de finalizada la discusion del punto el Licenciado Mario Jovel procedié a retirarse de la sesién. llI- Talleres de difusién con
gobiernos locales de la Estrategia Nacional de Cooperacion Descentralizada (ENCD), el presente punto fue desarrollado en la Comisién de
Asuntos Interinstitucionales y de Gestidn, sin embargo se debe hacer del conocimiento del Consejo Directivo ya que se deben tomar
algunas decisiones y solicito la presencia de la Jefa de la Unidad de Gestion de Cooperacion Ingeniera Heide Karen Chacén de Orellana,
quien presentd la propuesta de los Talleres de difusion con gobiernos locales de la ENCD. En el marco del Convenio con el Ministerio de
Relaciones Exteriores se realizardn Talleres de difusidn con Gobiernos Locales de la Estrategia Nacional de Cooperacion Descentralizada
(ENCD). objetivo: Socializar y promover la Estrategia Nacional de Cooperacidn Descentralizada y su Plan Anual de Trabajo con gobiernos
locales para conocer su interés en integrarse al proceso de implementacidn de la ENCD. Metodologia: Realizacidn de tres talleres a nivel
nacional, Zona Oriental: miércoles 8 de julio en la Universidad de Oriente Campus Jaguar de Piedra, San Miguel; Zona Occidental: miércoles

12 de agosto de 2015 en el Centro de Usos Multiples Colonia El Palmar, Santa Ana; Zona Central y Paracentral: miércoles 19 de agosto de

2015 en el Salén de Honor del Ministerio de Relaciones Exteriores, San Salvador; todos los talleres estan dirigidos a alcaldes y técnicos
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municipales. Participacidn de ISDEM: Coordinacidn para la entrega de invitaciones a alcaldes y alcaldesas, la cual ya esta en marcha por

medio del Centro de Capacitacidn y Asistencia Técnica de Oriente y para las demas regiones se entregaran junto con el FODES; asi mismo la
apertura del evento la realizara ISDEM, se tendrd un tiempo de 10 a 15 minutos para la maxima autoridad, por ello solicita saber si lo hara
el Presidente o delegara su representacién. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y propuso coordinar la asistencia
del Presidente y el Vicepresidente del ISDEM, ya que es una oportunidad para presentarse con los municipios. Intervino el Ingeniero Rogelio
Eduardo Rivas Polanco y manifestd que se ha solicitado al Jefe de la Unidad de Comunicaciones que se convoque a los gobernadores
departamentales para que puedan acompafiar en la presentacion que hara Cancilleria. Intervino la sefiora Directora Gracia Maria Rusconi
Gutiérrez y manifestd que dentro de la Comisién de Asuntos Interinstitucionales se propuso que asistiera el Presidente para darle mds
relevancia a la actividad y posicionar al ISDEM, se considerd que los Directores alcaldes y alcaldesas de cada region asistieran a los eventos
de acuerdo a la programacion, es de interés para obtener apoyo de ONG’s y Gobiernos Internacionales. Intervino el Licenciado Mario
Alberto Jovel Cuellar y manifestd que ya se esta trabajando en la convocatoria e informé que el dia lunes viajaran a San Miguel para hacer
una inspeccidn del local. Intervino la sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y manifesté que dentro de la Comisién de Asuntos
Interinstitucionales también se acordd colocar un Stan con el apoyo de dos asesores o asesoras para entregar informacion de ISDEM, en
caso que algun alcalde solicite asesoria. Intervino el sefior Director Enris Antonio Arias y consulté si el evento en la zona oriental se
desarrollara en la sede central de la Universidad o en el municipio de Quelepa, a lo que la Ingeniera Heide Chacdn respondid que serd en el
Campus Jaguar de Piedra. Intervino el Licenciado Roberto Moreno Henriquez y manifestd que debido a que se desarrollaran varias
actividades seria bueno que se consolide cada una de ellas en un calendario de eventos institucional para sistematizarlas, sobre todo
porque seria imposible que todos los Directores asistan a todos los eventos, si se realiza una programacién la participacién de podria
dividir, a lo que la Ingeniera Heide Chacdn respondid que la propuesta de las fecha se elaboré en coordinacion de la Gerencia de Desarrollo
Municipal ya que se esta realizando capacitaciones sobre concejos municipales plurales. Intervino el Licenciado Roberto Moreno Henriquez
y manifesté que se desarrollaran dos eventos en Cancilleria, uno relacionado a la divulgacién del Plan Quinquenal de Desarrollo y el otro
relacionado a estos talleres. Intervino el sefior Director José Roberto Aquino Ruiz y propuso que el dia ocho de julio que se realizara en la
zona oriental, el sefior Presidente se pueda acompafiar de los Directores representantes de ésa area geografica, de modo que los
Directores puedan expresar un mensaje a quienes los eligieron porque estan involucrados y protagonizando los eventos y que de igual
forma se realice en la zona occidental y central. Luego de discutido el punto y de finalizado el informe de Gerencia General, la Ingeniera
Heide Chacén y el Licenciado Mario Jovel procedieron a retirarse de la sesidn. Intervino el Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas
Polanco y sometié a aprobacién dar por recibido y aceptado el Informe presentado. Los miembros del honorable Consejo Directivo por
unanimidad ACUERDAN: Dar por recibido y aceptado el informe presentado por el Gerente General Licenciado Juan Alfredo Henriquez
Amaya. Votando a favor el Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, sefior Director
Enris Antonio Arias, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Licenciada Verénica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Elsa Antonia Guevara
de Melchor, sefior Director Cristébal Benitez Canales y sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran. 6 - INTEGRACION DE DIRECTORES A
LAS COMISIONES ESPECIALES DEL CONSEJO DIRECTIVO: Intervino el Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y manifestdé que
los Directores que se integraron al Consejo Directivo a partir de dia lunes sefiores Adalberto Perdomo y Pablo Martinez es necesario que se
integre a las Comisiones Especiales, por lo que solicitd se les hiciera de su conocimiento cudles son las Comisiones Especiales para que
expresen a cuales desean integrarse. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifesté que éste dia se ha
entregado un Informe de Auditoria Interna y existe una Comisidn de Auditoria que estudia éstas situaciones, por lo que se debe nombrar
quiénes conformaran ésa comision, la misma no sesiona permanentemente sino a solicitud del Auditor Interno. Intervino el Ingeniero
Rogelio Eduardo Rivas Polanco y propuso, para no integrar otras comisiones, que al tener éste tipo de informes sean presentados a las
comisiones ya existentes. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y propuso revisar el acuerdo mediante el cual se
creo la Comision de Auditoria para dejarla sin efecto, a lo que la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez respondid que ésa era una

de las comisiones Ad - hoc que actualmente se encuentra sin funcionamiento debido a que la mayoria de los miembros que la conformaban
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ya no son parte del Consejo Directivo. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y propuso revisar los acuerdos y someter dejar
sin efecto esa comisién y que los informes sean presentados a una comision existente. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de
Benitez y manifestd que las comisiones Ad - hoc son las siguientes: Comision de Auditoria, Comision de Asuntos Sindicales, Comision de
Asuntos Administrativos y Comisién de Evaluacion y Contratacidon de Personal, por lo que tendrian que decidir que comisiones seguiran
funcionando o se retoma la propuesta del Ingeniero Rivas Polanco. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas y solicité opinidn al
Licenciado Elenilson Nuila. Intervino el Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y manifesté que la calificaciéon de “Comisiéon Ad - hoc”
implica que fue creada para algo especifico; al hablar de una Comision de Auditoria es de la idea que alguna de las comisiones ya
establecidas puede asumir ese rol porque la labor de Auditoria Interna es permanente, tener una Comision de Auditoria Ad - hoc resultaria
ilogico; es de la idea que todos los temas de las Comisiones Ad - hoc pueden ser tratados dentro de las distintas comisiones, a lo que el
Licenciado Jorge Ramos propuso que los informes de auditoria sean retomados en la Comisién de Asuntos Legales. Intervino el Ingeniero
Rogelio Eduardo Rivas Polanco y manifestd que también pueden ser presentados a la Comisién de Asuntos Financieros. Intervino el
Licenciado José Elenilson Nuila Delgado y manifestd que seria bueno que se tome un acuerdo en el cual a cada Comision se le reparten esos
roles. Intervino la Licenciada Ana Xochitl Marchelli Canales y propuso dejar sin efecto las Comisiones Ad - hoc y que se designaran segun la
naturaleza del tema los informes de auditoria a la Comisién de Asuntos Legales o Financieros. Intervino la Secretaria de Actas Licenciada
Leticia de Benitez y manifestd que seria bueno establecer en el acuerdo a que comision se deben presentar, para que cada persona sepa en
qué Comision debe solicitar el punto. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifesté que se ha presentado un
informe que se debe revisar para tomar medidas y corregir. Intervino la Licenciada Ana Xdchitl Marchelli Canales y manifestd que hay
temas que son de procedimiento que tienen que ver especificamente con cuestiones legales y otros financieros, por tanto por su naturaleza
unos corresponden a la Comisidn de Asuntos Financieros y otros a la Comision de Asuntos Legales, por ejemplo se sefialaba que faltaban
politicas y manuales, lo cual corresponde al area legal, pero si se trata de datos financieros especificos o como el tema de la UACI deben
verse en el drea financiera. Intervino el Licenciado Jorge Sigfredo Ramos Macal y solicité que se presente una propuesta para votar sobre
ella. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y manifestéd que la propuesta de acuerdo seria dejar sin funcionamiento las
Comisiones Ad - hoc e incorporar los temas a las comisiones ya establecidas, a lo que la Licenciada Leticia de Benitez agregd que los puntos
sean presentados en las comisiones ya establecidas de acuerdo a la naturaleza del punto. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas
Polanco y consultd a los sefiores Directores José Adalberto Perdomo y Pablo Antonio Martinez a qué comisiones desean integrarse, a lo que
el sefior Director Adalberto Perdomo respondié que desea incorporarse a la Comision de Asuntos Financieros y a la de Asuntos
Interinstitucionales y de Gestidn. Intervino el sefior Director Pablo Antonio Martinez Molina y manifestd que desea incorporarse a las
Comisiones de Asuntos Legales y de Desarrollo Municipal. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y sometié a aprobacion
designar a los Directores José Adalberto Perdomo y Pablo Antonio Martinez a las Comisiones Especiales y dejar sin funcionamiento las
Comisiones Ad-hoc de Asuntos Administrativos, de Auditoria, Asuntos Sindicales e incorporar la tematica en las Comisiones Especiales ya
establecidas de acuerdo a la naturaleza del tema. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: UNO -
Designar al sefior Director José Adalberto Perdomo Beltrdn en las Comisiones Especiales de Asuntos Financieros y Asuntos
Interinstitucionales y de Gestidn; y al sefior Director Pablo Antonio Martinez Molina en las Comisiones Especiales de Asuntos Legales y de
Desarrollo Municipal, quedando integradas de la siguiente manera: Reestructurar las Comisiones Especiales de Consejo Directivo por lo que
quedaran integradas de la siguiente manera: Comisidn de Asuntos Financieros: Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Licenciada
Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, Sefior Director Enris Antonio Arias, Doctor Miguel Angel
Sadenz Varela, Sefior Director Cristébal Benitez Canales, seior Director Mario Andrés Martinez Gomez, Licenciado Jorge Sigfredo Ramos
Macal, sefior Director Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y José Adalberto Perdomo Beltran. Comisién de Asuntos Legales: Licenciada Ana
Xéchitl Marchelli Canales, Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas, Licenciado Roberto Moreno Henriquez, Licenciada Elsa Antonia
Guevara de Melchor, sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y Pablo Antonio Martinez Molina. Comisién de Asuntos

Interinstitucionales y de Gestion: Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, Licenciado Roberto Moreno Henriquez, sefior Director José
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Roberto Aquino Ruiz, Licenciado Jorge Sigfredo Ramos Macal, sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y José Adalberto Perdomo
Beltran. Comision de Desarrollo Municipal: Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Ana Xéchitl Marchelli Canales,
Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor, sefior Director Enris Antonio Arias, Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas, Doctor Miguel
Angel Saenz Varela, sefior Director Cristobal Benitez Canales, sefior Director Mario Andrés Martinez Gémez, sefior Director Rafael Amilcar
Aguilar Alvarado y Pablo Antonio Martinez Molina. DOS - Dejar sin funcionamiento las Comisiones Ad - hoc de Asuntos Administrativos, de
Auditoria, Asuntos Sindicales e incorporar la temdtica a desarrollar en las comisiones especiales ya establecidas de acuerdo a la naturaleza
del tema. Votando a favor el Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, sefior Director
Enris Antonio Arias, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Licenciada Verénica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Elsa Antonia Guevara
de Melchor, sefior Director Cristdbal Benitez Canales y sefior Director José Adalberto Perdomo Beltran. 7 - PRESENTACION DE INFORME
SOBRE EL AVANCE EN EL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE LA PLAZA DE JEFATURA DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI): Para el desarrollo del presente punto se solicitd la presencia de la Jefa del Departamento de
Recursos Humanos Licenciada Leidy Lisset Suazo Gutiérrez, quien presentd el Informe sobre el nuevo proceso de seleccién y contratacion
de la Jefatura de la UACI, informe que se incluye como anexo de la presente acta y forma parte integrante de la misma; el dia miércoles 24
de junio finalizo la recepcion de curriculum, en total se recibieron 49 Curriculums, el Departamento de Recursos Humanos realizé 2 filtros:
el Primer filtro incluye 9 curriculums que cumplen el perfil de Plaza de Jefatura UACI: 1. Ada Claribel Umafia de Gonzalez, Licenciatura en
Administracién de Empresas y Diplomado en Gerencia Municipal; 2. Alvaro Alonso Huezo Quevedo, Licenciatura en Ciencias Juridicas; 3.
Cristian Obdulio Guardado Martinez, Abogado y Notario; 4. Elisa Maria Benitez, Licenciada en Comunicaciones y Post Grado en Relaciones
Plblicas; 5. Josael Gustavo Recinos Meléndez, Licenciatura en Ciencias Juridicas; 6. Maria Roxana Pérez Lépez, Licenciada en Ciencias
Juridicas; 7. Otto Guillermo Pérez Martinez, Abogado; 8. Silvia Leticia Portillo Gonzélez, Licenciada en Ciencias Juridicas y 9. Sonia Elizabeth
Menjivar Palomo, Licenciatura Administracion de Empresas. Para realizar las entrevistas se eligen a tres candidatos que deben enviarse a
evaluar y realizar pruebas psicoldgicas para posteriormente realizar entrevistas. Luego de realizar el segundo filtro, se propone a las
siguientes personas para realizar entrevistas: 1. Maria Roxana Pérez Lépez, Licenciada en Ciencias Juridicas, ha sido Jefe de la UACI y
colaboradora juridica en la municipalidad de Cuscatancingo; 2. Josael Gustavo Recinos Meléndez, Licenciatura en Ciencias Juridicas, ha sido
Coordinador de la UACI, Jefe de la UACI y Auxiliar del Departamento de Planificaciéon y Desarrollo Urbano de la municipalidad de Nuevo
Cuscatlan. 3. Silvia Leticia Portillo Gonzélez, Licenciada en Ciencias Juridicas, ha sido Técnica UACI, Jefa UACI Interina Ad - honorem y
Colabora de la Unidad Juridica en el Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia. Como se puede observar las tres personas cuenta
con Licenciatura en Ciencias Juridicas y la propuesta es realizar las entrevistas el préximo miércoles 08 de julio a las dos de la tarde,
asimismo la intensiéon de informarlo al Consejo Directivo es para que decidan quienes van a participar en el proceso de entrevistas.
Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifestdé que se podria tener problemas con la Corte de Cuentas en éste
proceso porque han clasificado licenciados en ciencias juridicas y se han quedado fuera Abogados y Notarios, por la experiencia y experticia
eso puede ser observable, a lo que la Licenciada Xochitl Marchelli respondidé que eso no importa ya que la Ley no establece que deben ser
Abogados o Notarios. Intervino la Licenciada Verdnica de Lucha y manifestd que han sido observados anteriormente, a lo que la Licenciada
Xéchitl Marchelli, respondié que no es posible que hayan sido observados si no es un requisito establecido en la Ley, las observaciones
deben ser legales y cuando hay observaciones de ese tipo se debe decir no a lugar, porque la Ley es clara en establecer que sea Licenciado
en Ciencias Juridicas, ni siquiera establece que sea Abogado. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y manifesté que
ésa era una de sus preguntas, qué exige la Ley porque se tienen Abogados y Notarios que se han dejado fuera, a lo que la Licenciada Xochitl
Marchelli respondid que uno de los requisitos es tener experiencia en UACI. Intervino la Licenciada Leidy Lisset Suazo Gutiérrez y manifesto
que todas las personas cumplen el perfil, pero es un valor agregado el hecho de que sean Abogados y Notarios. Intervino la Licenciada
Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha y solicité que eso se incluya en el acuerdo para evitarles a los Directores alguna responsabilidad, a lo
que la Licenciada Xéchitl Marchelli respondié que existe un articulo de la LACAP que lo establezca. Intervino la Licenciada Leticia de Benitez

y manifestd que de elegir a una de las personas propuestas se puede incluir en base a qué articulo de la Ley se contrata. Intervino la
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Licenciada Ana Xdchitl Marchelli Canales y manifestdé que incluso el Jefe de la UACI actual es Licenciado en Ciencias de la Computacion, no
es Licenciado en Ciencias Juridicas y no se ha observado. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y consulté quienes
participarian en las entrevistas, a lo que el sefior Director Rafael Amilcar Aguilar Alvarado respondié que él puede asistir. Intervino el Doctor
Miguel Angel Sdenz Varela y manifestd que él asistira. Intervino el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas y manifesté que él puede
asistir. Luego de presentado el informe la Licenciada Leidy Suazo procedio a retirarse de la sesidn. Intervino la Secretaria de Actas
Licenciada Leticia de Benitez y manifesté que la propuesta de acuerdo es dar por recibido el informe presentado por la Jefa del
Departamento de Recursos Humanos. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y sometié a aprobacidn la propuesta de
acuerdo leida. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Dar por recibido el informe presentado por la
Jefa del Departamento de Recursos Humanos Licenciada Leidy Lisset Suazo Gutiérrez, sobre los avances del nuevo proceso de seleccion y
contratacién de la plaza de jefatura de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones institucionales (UACI). Votando a favor el Presidente
Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco, sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas, Doctor
Miguel Angel Saenz Varela, Licenciada Verdnica Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor, sefior Director
Cristdbal Benitez Canales y sefior Director José Adalberto Perdomo Beltrdn. 8 - PUNTOS VARIOS: LITERAL A) INFORME FINAL 04-2015 Y
CARTA DE GERENCIA N° 01-2015, EXAMEN ESPECIAL A LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS TRANSACCIONES, REGISTROS, INFORMES
Y ESTADOS FINANCIEROS, COMPRENDIDOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2014, ENVIADOS POR LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA: Intervino la Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez e informd que ha recibido un Informe de Auditoria y una Carta de
Gerencia, correspondientes al Examen especial a la verificacion y evaluacion de las transacciones, registros, informes y estados financieros,
comprendidos del 01 de enero al 30 de junio de 2014; el resumen de cada uno se ha entregado a cada Director y Directora, al respecto ya
se tomo el acuerdo para que éste tipo de informes sea presentado a las comisiones existentes. LITERAL B) CORRESPONDENCIA ENVIADA
POR EL JEFE AD - HONOREM DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI): Intervino la Secretaria de
Actas Licenciada Leticia de Benitez, quien dio lectura a la correspondencia enviada por el Jefe Ad - honorem de la UACI Licenciado Ricardo
Antonio Gémez Funes, la cual se incluye como anexo de la presente acta, en la misma el Licenciado Gémez Funes informa al Consejo
Directivo que desde el dia tres de junio del presente afio ha fungido como Jefe UACI Ad - honorem, por lo que solicita se le pague el salario
correspondiente a la plaza de la Jefatura a partir del uno de julio del presente afo y hasta que finalice su desempefio como Jefe UACI.
Luego de leida la correspondencia, intervino el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas y manifestd que seria conveniente conocer una
opinidn legal, entiende que cuando una persona ha sido nombrada interinamente existe una cobertura para que se le pague el salario, sin
embargo el Licenciado Ricardo Gémez fue nombrado “Ad - honorem”, la figura es diferente. Intervino el Licenciado José Elenilson Nuila
Delgado y manifesté que la calificacion “Ad - honorem” implica que asume las funciones sin recibir prestacion, por lo que seria dificil que se
le pague ya que en el acuerdo se establecié que su nombramiento era Ad - honorem, seria una contradiccidn. Intervino el sefior Director
Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y manifestd que por justicia ya que el empleado ha laborado se tiene la autonomia de reconocerlo, siempre
y cuando eso sea posible legalmente, a lo que el Doctor Sdenz Varela respondié que no es legal. Intervino la Licenciada Verdnica Guadalupe
Herrera de Lucha y manifesté que se podria modificar el acuerdo y eliminar la parte “Ad - honorem” pero se debe verificar si procede
legalmente. Intervino el sefior Director José Roberto Aquino Ruiz y manifesté que la figura retroactiva podria afectar, a lo que la Licenciada
Xadchitl Marchelli respondid que no se puede aprobar nada retroactivamente, sobre todo los nuevos Directores ya que los reparos son para
cada uno. Intervino el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas y manifesté que seria de aqui en adelante, sin embargo el dia miércoles se
realizaran las entrevistas y el préximo viernes se estaria eligiendo la Jefatura, por lo que se debe considerar que Unicamente seria una
semana. Intervino el sefior Director Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y consulté cudl es la diferencia, a lo que el Licenciado David Figueroa
respondid que actualmente devenga un salario aproximado de ochocientos ddlares y el salario de la plaza es de mil cuatrocientos ddlares.
Intervino el Licenciado Roberto Moreno Henriquez y manifesté que sélo estaria una semana mas en ese cargo. Intervino la Licenciada Ana
Xochitl Marchelli Canales y manifestd que el proximo viernes se debe tomar una decision, ademas se debe nombrar a una persona que

realmente conozca de procesos ya que al parecer por ese desconocimiento se han tenido atrasos que han traido muchos problemas al
10



Consejo Directivo. Intervino el Doctor Miguel Angel Sadenz Varela y manifesté que independientemente de la valoracidon que se tenga sobre
el trabajo del Licenciado Gdmez Funes, él ha asumido por un mes y el nombramiento fue Ad - honorem, habria que ver qué salida juridica
se le puede encontrar para pagarle lo que ha trabajado, a lo que la Licenciada Xdchitl Marchelli respondié que retroactivamente no se
puede aprobar nada, todo debe ser a partir del dia en que se toma la decisidn. Intervino el sefior Director Mario Andrés Martinez Gémez y
manifestod estar de acuerdo con lo expresado ya que el acuerdo establece que su nombramiento es Ad - honorem; hace unos afios se dio el
caso con una empleada que se iba a jubilar y se solicité que se le apoyara, sin embargo no fue posible ya que se podia caer en un vacio
legal. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco y consultd cudl seria la propuesta de acuerdo, a lo que el Licenciado David
Figueroa respondié que se le debe dar una respuesta y propuso que se delegue al Licenciado Elenilson Nuila para ello. Intervino la
Secretaria de Actas Licenciada Leticia de Benitez y consultd si seria una instruccion o un acuerdo, a lo que el Ingeniero Rogelio Rivas
respondid que seria una instruccién. LITERAL C) INVITACION ENVIADA POR EL COMITE EJECUTIVO DEL Il CONGRESO DE
INFRAESTRUCTURA DEL TRANSPORTE (CITRANS) 2015 “RETOS Y PROPUESTAS DE SOLUCION EN INFRAESTRUCTURA VIAL Y SERVICIOS DE
TRANSPORTE”: Intervino la Secretaria de Actas Leticia de Benitez y dio lectura a la correspondencia recibida de parte del Comité Ejecutivo
del lll Congreso de Infraestructura del Transporte (CITRANS) 2015, dirigida al Consejo Directivo, se incluye como anexo de la presente acta;
en la misma se hace una invitacidn para que el Consejo Directivo envié representacion para asistir al Ill Congreso de Infraestructura del
Transporte 2015: “Retos y Propuestas de Solucién en Infraestructura Vial y Servicios de Transporte” a desarrollarse del 24 al 26 de agosto
de 2015, en la Sede del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos en San José, Costa Rica. Luego de leida la correspondencia, intervino
la sefiora Directora Gracia Maria Rusconi Gutiérrez y manifestdé que ella podria representar al ISDEM en dicho evento; sin embargo en
relacion a la seguridad vial y la conectividad no se tiene participacion como ISDEM, a pesar que con los alcaldes y alcaldesas si se discute
sobre las calles pero a nivel del Ministerio de Obras Publicas, no como ISDEM. Intervino el sefior Director Rafael Amilcar Aguilar Alvarado y
manifestd que se puede participar, siempre y cuando sea un tema de beneficio para todos. Intervino el sefior Director José Roberto Aquino
Ruiz y manifestd que considera que el evento no da créditos al desempefio de ISDEM. Intervino el Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco
y propuso dar por recibida la invitacién recibida. Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Dar por
recibida la invitacion enviada por el Comité Ejecutivo del Ill Congreso de Infraestructura del transporte (CITRANS) 2015 “Retos y Propuestas
de solucidn en Infraestructura Vial y Servicios de Transporte”. Votando a favor el Presidente Ingeniero Rogelio Eduardo Rivas Polanco,
sefior Director José Roberto Aquino Ruiz, Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas, Doctor Miguel Angel Sdenz Varela, Licenciada Verénica
Guadalupe Herrera de Lucha, Licenciada Elsa Antonia Guevara de Melchor, sefior Director Cristdbal Benitez Canales y sefior Director José
Adalberto Perdomo Beltran. 9 - PROXIMA SESION: Los miembros del honorable Consejo Directivo por unanimidad ACUERDAN: Realizar la
préxima sesion de Consejo Directivo el dia viernes diez de julio de 2015, en el Salén de sesiones del Consejo Directivo. SE HACE CONSTAR: I)
Que el seior Director Enris Antonio Arias, solicitd permiso para retirarse de la sesién a las trece horas y cinco minutos, durante el desarrollo
del punto siete de la agenda, relacionado al Informe de avance en el proceso de seleccidn y contratacién de la plaza Jefatura de la UACI;
asumiendo como Director Propietario a partir de ese momento el Licenciado David Eugenio Figueroa Vargas. ll) Que el sefior Director Mario
Andrés Martinez Gomez, solicitd permiso para retirarse de la sesion a las trece horas y quince minutos, al finalizar el desarrollo de punto
varios literal b) de la agenda, relacionado a la correspondencia enviada por el Jefe Ad - honorem de la UACI. Y no habiendo mas que hacer
constar, se cierra la presente sesion a las trece horas y veinte minutos, se da por terminada la presente acta la cual ratificamos y para

constancia firmamos.
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