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de la Nifiez y la Adolescencia (ISNA) es una

entidad publica perteneciente al Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Nifez y de la Adolescencia
(SNPINA), responsable de la ejecucion de programas
de promocion, difusion, proteccion de derechos de la
ninez y adolescencia e insercion social de adolescentes
con responsabilidad penal juvenil, coordinacion vy
supervision de los miembros de la Red de Atencion
Compartida y contribuir con la prevencion primaria de
la violencia; con la participacion de la familia, el Estado
y la sociedad”.

EI Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

El Instituto esta comprometido en contribuir al
cumplimiento de los objetivos plasmados en el Plan
Quinguenal de Desarrollo 2014-2019 y el Plan El
Salvador Seguro; ademas alcanzar los objetivos y metas
estratégicas institucionales, todo ello con el fin de
promover el Buen Vivir de los nifios nifias y adolescentes
del territorio nacional, restableciendo y difundiendo sus
derechos e implementando programas preventivos.

EI'ISNA presenta los resultados relevantes de la presente
gestion en el cumplimiento de sus atribuciones legales,
a través de los programas de Promocion, Restitucion de
Derechos, Insercion Social y Fortalecimiento a la Red
de Atencién Compartida.

Los logros alcanzados por el Instituto, han sido posibles
gracias al apoyo de la Junta Directiva, Direccion
Ejecutiva, Socios Estratégicos, Cooperantes Nacionales

e Internacionales y el personal técnico, administrativo
y operativo, quienes con un trabajo planificado vy
haciendo uso 6ptimo de los recursos asignados mejoran
continuamente sus aportes para el cumplimiento pleno
de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.
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3.1 Marco legal

El Plan Estratégico Institucional 2015 -2019 del
ISNA, se enmarca en las directrices que se establece
la legislacion relacionada con la tematica de nifez y
adolescencia, que se detalla a continuacion:

e |a Constituciéon de la Republica.

e |a Convencion Sobre los Derechos del Nifo.

e |a Ley de Proteccion Integral de la Ninez y
Adolescencia.

e |a Ley Penal Juvenil.

e ElPlanQuinguenalde Desarrollodela Presidencia
de la Republica

e |as Normas
Especificas.

e QOtras disposiciones legales como: EI Convenio
sobre Proteccion de Menores y la

e (Cooperacion en  Materia de  Adopcidon
Internacional, convenios con OIT, entre otras.

Técnicas de Control Interno

3.2 Politica Institucional

“El ISNA es una entidad publica perteneciente al
Sistema Nacional de Proteccion Integral de Niflez y
de la Adolescencia (SNPINA), comprometida con
la supervision de programas de atencion a nifas,
ninos y adolescentes y servicios especializados a la
niflez vulnerada y adolescentes con responsabilidad
penal juvenil; articulando con eficiencia y eficacia la

participacion de su familia, la Comunidad, Entidades
Gubernamentales, Municipalesy no gubernamentales.

3.3 Vision

“Ser la Institucion gubernamental moderna, eficiente,
eficaz e innovadora; en implementar programas vy
servicios que contribuyan a garantizar el cumplimento
y goce pleno de los derechos de la nifiez y adolescencia
en EI Salvador”.

3.4 Mision

“Somos una institucion publica dentro del Sistema
Nacional de Proteccion Integral, responsable de la
ejecucion de programas de promocion, difusion,
proteccién de derechos de la nifilez y adolescencia e
insercion social de adolescentes con responsabilidad
penaljuvenil, coordinacionysupervisionde los miembros
de la Red de Atencion Compartida y contribuir con la
prevencion primaria de la violencia; con la participacion
de la familia, el Estado y la sociedad”.

3.5 Valores

Honestidad, Responsabilidad, Transparencia,
Integridad, Equidad, Compromiso y Solidaridad.

13
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Aprobado en la Il Sesién Ordinaria de Junta
Directiva, por Acuerdo N° 2 de fecha 04 de
febrero de 2015. Con vigencia a partir del 1

de Junio de 2015.
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4.1 LINEAS ESTRATEGICAS

Contribuir con el cumplimiento de los objetivos
del Plan Quinquenal de Desarrollo a través de
las competencias que le mandatan las Leyes de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia y
Penal Juvenil.

Coordinar con los integrantes del Sistema
Nacional de Proteccion Integral de la Nifez y
de la Adolescencia (SNPINA), el desarrollo de
programas para garantizar el pleno goce de los
Derechos.

Continuar con la adecuacion de los programas
y servicios a la Doctrina de Proteccion Integral
y Politica Nacional de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, que permita brindar una
atencion con calidad y calidez.

Ejecutar los diferentes planes, programas vy
proyectos, con enfoque de derechos, género e
inclusion dentro del marco de la Planificacion
Institucional debidamente autorizada.

4.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.

Desarrollar en todo el territorio nacional planes
y programas preventivos, de promocion vy

. Contribuir a la

educacion para contribuir al cumplimento de los
derechos de la nifiez y adolescencia.

proteccion proporcionando
servicios integrales a nifias, nifios y adolescentes
cuyos derechos hayan sido vulnerados y/o
amenazados y se encuentren bajo medidas
administrativas o judiciales.

. Contribuir con la inserciéon social de adolescentes

en conflicto con la Ley penal juvenil garantizando
la ejecucion de las medidas impuestas por los
tribunales de menores y de ejecucion de medidas
al menor.

. Contribuir al cumplimiento de los derechos de

las niflas, nifios y adolescentes, a través de la
coordinacion y supervision de los programas que
desarrollan los integrantes de la Red de Atencion
Compartida.

. Conseguir los objetivos institucionales a través de

la planificacion, innovacioén, la optimizacion de
los recursos y la calidad del trabajo; garantizando
asi, una institucion segura, eficiente, referente
de la transparencia, la equidad, y en armonia
con el medio ambiente.



4.3 METAS ESTRATEGICAS

. Alcanzar al 2019, la difusién y promocién de los
derechos y deberes de los NNA entre el 30% vy
40% de la poblacion del pais.

. Alcanzar al 2019, un incremento entre el 35% vy
45% de nuevos Centros de Bienestar Infantil que
brinden atencion a la primera infancia a nivel
nacional.

. Ampliar la formacion de Operadores del Sistema
Nacional de Protecciéon a 3 regiones del pais.

. Implementar Proyecto Ciudad para la Nifiez y
Adolescencia en tres Regiones del Pais.

. Tener al 2019, los Centros de Proteccién de
Derechos, fortalecidos y desarrollando programas
adecuados con servicios de proteccion, asistencia
y educacion para las Nifas, Nifios y Adolescentes
cuyos derechos hayan sido vulnerados.

. Tener al 2019 fortalecido y funcionando el
seguimiento a las nifas, nifios y adolescentes
con medida de acogimiento familiar en sus dos
modalidades.

. Tener al 2019, los cuatro centros de insercion
social, mejorados en su infraestructura,
equipados, fortalecidos y funcionando

adecuadamente para contribuir con la insercion
social de adolescentes en su familia y en la
sociedad.

8. Tener al 2019 fortalecido y funcionando el
componente de atencién y seguimiento a
adolescentes con medidas no privativas de
libertad.

9. Tener al 2019, debidamente equipado vy
funcionando, un resguardo en la zona central
con un sistema de atencion integral para
adolescentes con detencion administrativa.

10.Coordinar y supervisar al 100% de los programas
de atencion de las entidades publicas y privadas
que integran la Red de Atencién Compartida,
para brindar servicios eficientes y de calidad a
las nifias, nifios y adolescentes conforme a la
Doctrina de Proteccion Integral y Equidad de
Género.

11.0btener un incremento presupuestario
quinguenal entre el 30% y 40% con relacion al
presupuesto del quinquenio anterior.

12.Fortalecer al 2019 el proceso de planificacion
institucional acorde a los lineamientos
establecidos en el Plan de Gobierno y leyes
atinentes a la Nifiez y Adolescencia.

13.Contar al

100% con informacion oportuna,
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precisa y confiable que se genere en las instancias del ISNA.
14 .Consolidar al 2019 el sistema de gestion del talento humano con enfoque de derecho.
15.0btener 15 millones de dodlares a través de la cooperacion nacional e internacional.

16.Ejecutar el presupuesto con un nivel superior al 95% en cada ejercicio presupuestario de acuerdo a prioridades
institucional y en cumplimiento a la normativa legal.

17.Contar al 2016 con un robusto sistema de control Interno.
18.Establecer al 2019, el ISNA como la primera institucién verde del sector gubernamental.
19.Consolidar al 2017 el portal de transparencia institucional,

20.Implementar al 2017 un sistema de gestion administrativa que garantice el servicio de calidad y eficiencia en
las areas de Servicios Generales, Infraestructura, Almacenes y Gestion Productiva.



Instituto Salvadoreno para el Desarrollo
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1.1 PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA

EI ISNA desarrolla el Programa de Atencion a la Primera
Infancia, dirigido a nifias y nifios hasta 7 afios de edad.
Para ello cuenta con 206 Centros entre Centros de
Bienestar Infantil (191) y Centros de Desarrollo Integral
(15), Entre los principales logros se destacan (Noétese
gue aca es un programa dentro de otro programa):

v’ Para el Fortalecimiento del Programa CBI, se
incrementaron dos bonos: alimentacion para las
nifasy ninos de $0.74a $1.00y el bono para madres
Educadoras de $68.57, a $125.85 mensuales a
partir del segundo trimestre del 2015.

v En diciembre del 2015, se incrementé el bono
adicional de las educadoras de $68.57 a $88.10,
un logro en la Inversion a Primera Infancia, después
de mas de 17 afnos de gestionar este refuerzo
para la Estimulacion del Desarrollo de estas nifias
y nifios, y es un reconocimiento a las educadoras

de los CBI. esto fue posible gracias a la asignacion
presupuestal que se mejord sustancialmente
de US$$1, 323,310.00 en el afio 2014 a US$2,
253,910.00 en el afio 2015.

v A través del Proyecto con CENADE (Nombre
completo y luego siglas) se obtuvo la subvencion
del subsidio del gas licuado para los Centros de
Atencion Inicial, por un maximo de tres subsidios
mensuales por centro con cilindros de 25 libras.

Tabla 1. TOTAL DE POBLACION ATENDIDA EN CAl

Grupo de edad Femenino Masculino Total

De 0 a menos de 3 afios

De 3 a menos de 5 afios

De 5 a menos de 7 afios

DEWARIEIEIRN
Total
Fuente: GPI/SIPl/diciembre 2015

Coadministracion de los CBI por ADESCOS, (gobiernos
locales, ONG e lIglesias) para ejecutar el Programa
de Atencion Integral a la Primera Infancia en el
cumplimiento de la nueva normativa legal institucional.

100% de estructuras organizativas comunitarias
fortalecidas y empoderadas sobre la importancia del
desarrollo integral de las nifias y nifios en la Primera
Infancia a nivel nacional.




Ampliacién de la cobertura del programa de Atencion Integral a la Primera Infancia con la apertura de 24 Centros
de Bienestar Infantil en el marco del Plan El Salvador Seguro para posibilitar el acceso a mas nifias y nifios de este
sector poblacional

Se destind $345,836.00 para subvencionar a 191 Centros de Bienestar Infantil para la compra de mobiliario, equipo
(electrodomésticos) e insumos (material didactico) y, a fin de fortalecer y facilitar la implementacion del Programa.

En el cumplimiento del derecho a la recreacion, participaron 200 nifias y nifios en la actividad recreativa circense
En el cumplimiento de los derechos de las nifias y nifios que participan en el programa, se capacitaron a adultos

significativos y personas que operativizan el Programa de Atencion Integral a la Primera Infancia a nivel local:

Tabla 2. CAPACITACIONES EN EL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA

ACTIVIDAD NIVEL DE CUMPLIMIENTO/LOGROS

Diplomado “Preparandome para la Atencion Integral de nifias
y nifilos de la Primera Infancia”, ISNA-EDUCO, como apoyo a la
implementacion de la Adecuacion Curricular.

60 personas fueron fortalecidos en las tematicas: Preparandome para el
Trabajo Efectivo con la Nifiez, Aprendiendo sobre Cuidados Basicos y Salud
en la Primera Infancia, Aspectos Béasicos en Situaciones de Emergencia,
Desarrollo de Competencias Didéacticas, Neurociencias y Gimnasia Cerebral.

Diplomado “Gerencia en Cuidado Infantil”, ISNA-BID-Nifiez Integral.

60 personas representantes del MINED, ISNA, MINSAL, CONNA, Direccion
General de Centros Penales, Secretaria de la Presidencia y Juzgados.

Diplomado “Gestién de Politicas y Programas de Desarrollo
Infantil Temprano”, ISNA-BID, enfocado a equipos técnicos que
implementan Politicas y Programas dirigidos a nifias, nifnos en la
Primera Infancia de Latinoamérica.

Personaltécnicodel departamentoactualizd el Programa de Atencion Integral
a la Primera Infancia, segln las areas trasversales para la implantacion de
un Programa con pertinencia cultural participacion comunitaria, enfoque
de derechos, perspectiva de género, intersectorialidad, trabajo en red,
negociacion y liderazgo.

Diplomado “Salud Alimentaria Nutricional y Derecho a la
Alimentacion Adecuada”. ISNA-Secretaria Técnica de Planificacion
de la Presidencia.

60 personas de equipos técnicos, Directoras, Promotoras, Promotores
Sociales y Educadoras que implementan el programa de Primera Infancia
promoviendo educacion alimentaria.

Diplomado “Préacticas en Cuidado Infantil: Desarrollando una nifiez
Integral con Recursos Limitados” ISNA-BID

60 personas se formaron en: Desarrollo Infantil Temprano, La Importancia
de Proporcionar un Ambiente saludable y apego seguro en las nifias y
ninos, Neuroplasticidad Cerebral y Neurociencias
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Tabla 3. ACCIONES COMPLEMENTARIAS DESARROLLADAS EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

ACCIONES COMPLEMENTARIAS DESARROLLADAS EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

Carta de Entendimiento: ISNA-Nifiez Integral 100% de los centros visitados iniciaron con la fase I: Evaluaciéon y monitoreo de los
Internacional para la ejecucion del Proyecto: Centros de Bienestar Infantil y Centros de Desarrollo Integral a nivel nacional.
“Mejoramiento de Calidad de Atenciéon en Primera
Infancia”:

Formacion de equipos técnicos de Aldeas Infantiles 100% del personal que operativiza el programa de Atencidon Integral a la Primera
SOS, El Salvador, Directoras, Promotoras y Promotores Infancia recibié formacion sobre el uso y manejo de la adecuacioén curricular de los
Sociales y Educadoras de ISNA. tres niveles: Lactantes, Maternal y Parvularia

Centros de Atencion Inicial distribucion a nivel 100% de Centros de Atencion Inicial cuentan con 202 Laminarios de Lactantes, un
nacional, cuentan con los documentos de la total de 606 Guias Metodoldgicas y 606 Planificaciones Educativas de los niveles:
Adecuacion Curricular. Lactantes, Maternal y Parvularia, con la finalidad de facilitar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las nifas y nifios que asisten a los centros.

6,200 nifas y niflos cuentan con su libreta de apresto.

Se establecid la Ruta de Atencion a la Primera En coordinacion con la STPP, ALINA, Consultores de Colombia e ISNA, trabajaron en
Infancia. red con diferentes instituciones gubernamentales: MINSAL, MINED, gobiernos locales
e ISNA trabajaron en conjunto, con la finalidad de establecer una Ruta de Atencion
hacia la Primera Infancia.

1.2. PROGRAMA DE DIFUSION Y PARTICIPACION

v' Participacién de 2970 nifias, nifios y adolescentes que potenciaron sus competencias organizativas y de
incidencia politica para ejercer su ciudadania, a través del fortalecimiento de las habilidades para la vida,




derechos y deberes con énfasis en la participacion, para incidir en la transformacion de su entorno personal,
relacional, familiar y comunitario (Notese de nuevo un programa dentro de otro).

Tabla 4. ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y DIFUSION DE DERECHOS

PROGRAMAS Grupos de edad
AGENTES MULTIPLICADORES VOLUNTARIOS (AMV) 838 720 1,558
12 a menos de 18 afios
COLECTIVOS DE PARTICIPACION 257 179 436
ADOLESCENTES INSCRITOS EN EL CERTAMEN DE INVESTIGACION 523 337 860
14 a menos de 18 afios
ADOLESCENTES QUE PRESENTARON ENSAYOS 78 38 116

1,696 1,274 2,970

Fuentes: Departamento de Prevencion y Difusion de Derechos y el Departamento de Investigacion/ISNA

v' Se desarrolld un Foro Juvenil, con la participaciéon de 125 adolescentes destinatarios del proyecto CIDEP vy
adolescentes de los programas de promocion de derechos de centros educativos del departamento de Sonsonate.

v" Se desarrollaron 20 Jornadas con 80 adolescentes, desarrollando teméaticas tales como: Habilidades para la Vida
y Promocién de Derechos con el proposito de potenciar las capacidades de liderazgo participativo en las y los
adolescentes lo que les permite el desarrollo de habilidades personales y colectivas en el ejercicio pleno de sus
derechos en la familia y sociedad.

v" Se realizaron Coordinaciones interinstitucionales para la participacién en Ferias con la finalidad de difundir
derechos y deberes de nifiez y adolescencia, participando una poblacion de 2,630 nifias, nifios y adolescentes,
asi como 869 personas adultas de los municipios de Jayaque, San Salvador, Sacacoyo, Santo Tomas, San Miguel,
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Potonico, Zacatecoluca, Sonsonate,
San Luis del Carmen, Jiquilisco vy
Lourdes Colén.

v' En total, durante el 2015 se promovid y
difundi6é derechos a 5085 nifias, nifios y
adolescentes
y 869 personas adultas en los municipios
mencionados.

1.3. PROGRAMA PREVENCION
PRIMARIA DE LA VIOLENCIA

v" En el marco del Plan El Salvador Seguro, el
ISNA participa en las Mesas de Servicio a las
Familia y las Personas y la de Oportunidades
Educativas, con el objetivo de construir la
estrategia para trabajar en los 26 municipios
priorizados para el 2016, acciones encaminadas
a prevenir lavulneracion de derechos de las nifias,
nifnos y adolescentes, incluyendo las acciones en
las Oficinas Territoriales de ISNA.

1.4. FORMACION EN DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

v' EI'ISNA a través del Departamento de Formacién en Derechos de la Nifiez y Adolescencia capacita a Operadores
del Sistema Nacional de Proteccion, para ello a nivel central cuenta con instalaciones (aulas) adecuadas vy
personal especializado para desarrollar los Médulos de forma presencial y virtual, durante el 2015 se capacitaron



1,848 Operadores y operadoras (Personas Adultas)
del Sistema de Proteccion Integral, (1,719 externos
y 129 internos) Capacitados en Diplomados, Cursos
Basicos, Talleres en Derechos Humanos de Nifez y
Adolescencia a nivel nacional, tales como:

Diplomados en Derechos Humanos de Nifiez y
Adolescencia (San Salvador, San Miguel y Santa

Ana).

Curso de Derechos Humanos y LEPINA dirigido a
Organizaciones como FUSALMO e instituciones de
la RAC de los municipios de Suchitoto, El Carmen y
El Rosario, asi como, a personal de Talento Humano/
ISNA y personal del ISRI.
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v' Curso de Sistema Nacional de Proteccién en el
Ambito Local con participacion de Instituciones de
la RAC y de Word Vision.

v' Curso en Atencion a Nifiez y Adolescencia con
discapacidad en el municipio de Usulutan.

v' Competencias Didécticas y autoestima con
participacion de Instructores de Centros de Insercion
social/ISNA.

v Taller de Detencion y abuso infantil en el municipio
Ciudad Arce

v' Cursos de Disciplina Positiva

1.5. CIUDAD PARA LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

v Enelafio2015,seiniciaron lasobrasde Construccién
del proyecto “Ciudad de la Nifiez y la Adolescencia”,
lo cual ha permitido la generacion de empleo a mas
de 218 personas, entre la empresa constructoray las
4 empresas supervisoras; proyecto que contribuye
al cumplimiento de acciones orientadas a la
prevencion de la violencia en el marco del plan El
Salvador Seguro, y al cumplimiento de los objetivos
institucionales de implementar un espacio sano
y seguro para que la nifiez y adolescencia pueda
desarrollar competencias relacionadas a conocer

sus derechos, desarrollo cultural y deporte, asi como
programas de formacion vocacional para mejorar
su ambito familiar y personal; pese a que aun no
han finalizado las adecuaciones de las instalaciones
en coordinacion con CIDEP se atendieron 205
adolescentes en Talleres Vocacional.

1.6. POLITICA INSTITUCIONAL DE IGUALDAD
Y EQUIDAD DE GENERO

v

Socializacion de la Politica Institucional de igualdad
y equidad de género.

Conmemoracion del dia Internacional de la Mujer
Construcciéon de los “Lineamientos institucionales

para la transversalizacion del enfoque de género en
el quehacer institucional”



2.1. ATENCION EN CENTROS DE ACOGIMIENTO
INSTITUCIONAL

v' Este Programa proporciond atencién y protecciéon a
1584 nifhas, nifios y adolescentes referidos por los
Juzgados Especializados de Nifiez y Adolescencia 'y
las Juntas de Proteccion a nivel nacional.

v El ISNA implementd el programa Marco para
la Proteccion de Derechos, Acogimiento de
emergencia, acogimiento institucional y Atencién en
medio familiar, con el fin de garantizar la proteccion
de derechos a nifias, nifos y adolescentes con
medidas de proteccién administrativa y judicial.

v' Las nifias, nifios y adolescentes que participaron
en este Programa recibieron atenciones en Salud
Integral, Fortalecimiento Familiar, Entorno familiar
saludable, Educacidon, Recreacion y Deporte, Arte
y Cultura, Participacion activa y Habilidades para la
vida, con lo cual el ISNA contribuy6 a garantizar sus
derechos

v Adiciembre del 2015 el ISNA cuenta con 11 Centros
de Acogimiento Institucional, atendiendo a 1,584
nifas, niflos y adolescentes.

TablaNo5. NNAATENDIDOS EN CENTROS DEACOGIMIENTO

GRUPOS DE EDADES | FEMENINO MASCULINO TOTAL
O a< 3afios 64 84 148
3 a<6afos 42 43 85
6a <9afos 45 54 99
9a<12afios 82 97 179
12 a < 15 afios 240 154 394
15 a < 18 afios 315 241 556
18 afios y mas 53 70 123
Total 841 743 1,584

Fuente: Gerencia de Planificacion e Investigacion/ Sistema de Informacion
para la Infancia

v La Inversion en Infraestructura, permiti6 una
Adecuacién de espacios fisicos a fin de emular el
entorno familiar.

\

A fin de garantizar el derecho a la salud, los Centros
de Acogimiento Institucional articulan con los
diferentes establecimientos del sistema nacional de
salud, recibiendo atenciones en Salud y Autocuido
dirigidas a las nifias, niflos y adolescentes.

v' Para la mejora continua en la atencion a nifas,




ninos y adolescentes se elaboraron y actualizaron
los procesos de trabajo de Acogimiento de
emergencia, acogimiento institucional y Atencion
en medio familiar, entre los cuales se encuentran
la  “Guia de Orientacion y Construccion del Plan
de Vida para Adolescentes, el “Protocolo para la
atencion psicosocial de nifias, nifnos y adolescentes
con medidas de proteccion.” “Lineamientos para
la clasificacion de Centros de Atencion a partir de
perfiles de vulnerabilidad.”

Grafica 1. Logica Programatica

Programas

PROTECCION EN
CENTROS

Estandares
minimos en
Centros

Lineamientos de
Clasificacion

ENFOQUE DE GENERO

Fuente Subdireccion de Proteccion de Derechos

v' Asi mismo se han desarrollado nuevos programas
para restablecer los derechos de los NNA,

|77

Programa Habilidad Laboral”, impartido por CIDEP
en coordinacion con el ISNA, en el marco de la
educacion integral con enfoque de derechos.

2.2 PROGRAMA DE ATENCION EN MEDIO
FAMILIAR

v Este Programa establece un marco de accion para la
proteccion y restitucion de derechos a nifias, ninos 'y
adolescentes vulnerados en sus derechos, a fin de,
contribuir en su desarrollo integral por medio de la
salud mental; orientacion socio-familiar, apoyo a la
educacion desde el entorno familiar y comunitario,
para ello se implementaron 5 Planes de Atencion:

Tabla No. 6. NNA ATENDIDOS EN MEDIO FAMILIAR

SEXO
PLANES
F
CINNA 303 292 595
CTVv 152 78 230
NNAVC 66 154 220
CAIM 936 1586 2522
CANAF* S/D S/D 170

TOTAL 1,457 2,110 3,737

* El Programa en el 2015 no cuenta con informacién de atencién a
la poblacién desagregada por sexo, es hasta 2016 que ya tienen esta
informacién.
Fuente: Departamento en Medio Familiar e “Informe ejecutivo sobre
avances del proyecto piloto Centros de Atencion a la Nifiez, Adolescencia y
Familia (CANAF)”




v' El ISNA gestion6 varias atenciones para cada uno

de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en el
Programa de Medio Familiar, contribuyendo a su
desarrollo integral, este reporte de atenciones se
desarrolla a continuacion:

e 8,430 atenciones en el Plan Nifas, Nifios y
Adolescentes Viviendo en Calle.

e 4,634 atenciones en el Plan Cambia tu Vida.

e 3 395 atenciones en el Plan de atencion CINNA.

e Promover la acreditacion de 13 familias sustitutas

e 1680 atenciones en primeros auxilios
psicologicos a nifas, nifios adolescentes
retornados no acompafados.

e |nstalacion y funcionamiento de 2 Centros de
Atencion para la Nifiez, Adolescencia y Familia
(CANAF). en Usulutan y otro en San Miguel.

Se tiene el 100% de nifias, nifios y adolescentes con
medida de acogimiento familiar en sus dos modalidades
incorporadas, segun medida.

3.

1 PROGRAMA DE ATENCION EN CENTROS

DE INSERCION SOCIAL

v

El Programa tiene el Objetivo de garantizar a las y
los adolescentes con medida de Internamiento, el
derecho a la educacién respondiendo a la finalidad
socioeducativa de las medidas, a fin de educarlos en
responsabilidad para el logro de la insercion social,
con el apoyo de la familia, el estado y la sociedad
civil.

El Programa de Atencién en Centros para la Insercion
Social, ha realizado acciones que se enmarcan en
el Programa Marco de Atencion en los Centros Para
la insercion Social de Tonacatepeque, Sendero de
Libertad, Femenino y El Espino. Estas acciones
se implementaron articulando esfuerzos con otras
entidades publicas, privadas y unidades sustantivas
del ISNA, lo que permitié el cumplimiento de los
derechos de las y los adolescentes.

Tabla N° 7. Poblacion atendida en Centros de Insercion
social a nivel nacional por grupos de edad y sexo durante
el

ano 2015

Unidad de Grupos de edad

atencion
De 12 a menos de 14 | 4 15 18
afos
De 14 a menos de 16 26 165 191
afnos
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Unidad de

) Grupos de edad
atencion

De 16 a menos de 18

CIS anos

60 681 741

| 64 | 451 |
153 1,312

515
1,465

‘ 18 afios a mas

Fuente: GPI/SIPI/BdmovimientosAno2015

v' Al finalizar el afio 2015 se encontraban presente
un total de 629 adolescentes masculinos y 75
adolescentes femeninas, de los cuales 432
adolescentes tenian medida definitiva y 197
adolescentes medida provisional.

Tabla N° 8. Poblacion presente al 31 de Diciembre 2015
desagregada por sexo, segun centro

POBLACION
NOMBRE DEL CENTRO
HOMBRES MUJERES
CIS Femenino 0 75
CIS El Espino 233 0
CIS Tonacatepeque 318 0
CIS Sendero de Libertad 78 0
Total 629 75

Fuente: Departamento de Atencion en Centros Para la Insercion Social

v' Durante el afio se entregd un total de 701,806
raciones de alimentos servidas a adolescentes y
jévenes en los cuatros centros de insercién social.

v' Conelobjetode brindarles el Derechoala Educacién,
se tuvo una matricula Oficial de 532 adolescentes
del cual en el ultimo trimestre se contabilizaban
un total de 411 matriculados adolescentes debido
a los egresos por orden judicial e inasistencias,
cabe mencionar que en Tonacatepeque se dio el
caso particular que la poblacion dejo de asistir a
clases por el termino de 3 meses incidiendo en el
bajo numero de promovidos durante el presente
afno lectivo. Al culminar el afo fueron promovidos
223 adolescentes y con el apoyo de la Universidad
Luterana Salvadorefia se promovieron a 5° ciclode la
Carrera de Trabajo Social 4 adolescentes del Centro
Para la Insercion Sendero de Libertad, llobasco. El
cual se detalla a continuacion:

Tabla N° 9. Poblacion que recibié Educacion Formal por
Centro Escolar

Nombre del Centro

Poblacion Matriculada y Promovida en

Escolar Centros Escolares
Matriculados Promovidos
Rosa Virginia Peletier 66 39
El Espino 128 105
Artesanos del Futuro 138 0
Sendero de Libertad 79 75
SubTotal 411 219




Universidad Luterana
de El Salvador (5° ciclo 4 4
Trabajo Social)

Total 415 223

Fuente: Departamento de Atencion en Centros Para la Insercion Social

v" Con el objetivo de garantizar el acceso a la educacién
no formal se cuentan con diferentes talleres
vocacionales del cual 359 adolescentes y jovenes,
entre hombres y mujeres, recibieron capacitacion
en talleres vocacionales. Los cuales Se detallan en
el siguiente cuadro segun el Centro:

Tabla N° 10 Poblacién que recibié Educacion Formal por
Centro Escolar

Poblaciéon Matriculada y Promovida
en Talleres Vocacionales

Nombre del Centro

Matriculados Promovidos
Femenino 83 62
El Espino 80 73
Artesanos del Futuro 104 0
Sendero de Libertad 92 81
Total 359 216

Fuente: Departamento de Atencion en Centros Para la Insercion Social

v" En el componente de Atencion en Salud Preventiva
y Curativa existen convenios interinstitucionales,
coordinaciones y gestiones mediante la cual se
articula con los diferentes hospitales, unidades

de salud y unidades moviles pertenecientes a la
red del Ministerio de Salud, el acceso oportuno
y adecuado a los servicios meédicos primarios
y atencion especializada y emergencia, siendo
nuestro objetivo es garantizar el derecho a la salud
de los y las adolescentes en conflicto con la Ley,
no omito manifestar que ademas se planifican e
implementan periédicamente jornadas medicas
entre otras y durante el afio 2015 se brindaron
11,413 asistencias en salud.

En el componente de atencidn en asistencia juridica
se facilitdé a los y las adolescente bajo medida de
internamiento de forma provisional o definitiva, el
derecho al acceso a la justicia de acuerdo con los
roles institucionales establecidos en la ley, a través
de la asistencia individual y grupal, asi como a su
familia, respecto de su situacion juridica, derechos,
deberes, garantias y finalidad de la medida ordenada
en el proceso penal juvenil y durante el afio 2015 se
brindaron 4,368 asistencias legales.

Se han fortalecido los componentes de atencion
en los diferentes Centros para la insercion social,
con el apoyo de entidades cooperantes que estan
contribuyendo a mejorar la calidad en la atencién
que se les brinda a las y los adolescentes; a través
de la mejora en la oferta vocacional, mejora en
las infraestructuras y formacién técnica a los
operadores.
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Tabla N° 11. Cooperacion para los CIS de Instituciones y Entidades

COOPERANTE

PROYECTO/
COOPERACION

N° DE PARTICIPANTES

RESULTADOS

ONG Contexto

Proyecto Soy Autor

22 del CIS “Senderos de Libertad”

22 libros escritos por la poblacion de
adolescente internos

Secretaria de Cultura

Fortalecimiento de la biblioteca

Poblacion CIS Senderos de Libertad

79 libros donados

Construccion de biblioteca

Paoblacion de CIS El Espino

Biblioteca Construida

ONG Plan
Asociacion MOJE

Internacional/

Curso de Emprendedurismo

64 adolescentes del CIS Sendero de
Libertad.

Curso de Emprededurismo finalizado

ONG Orphan Helpers

Programa “La Ruta del Lider”.

Adolescentes cristianos en los 4 CIS

Adolescentes Ejerciendo el Derecho
a Libertad de  pensamiento,
conciencia y religion

Equipamiento de Biblioteca vy
Centro de Coémputo

Poblacion de CIS El Espino

Adolescentes acceden a libros y
equipo informatico

Organizacion Funda Geo

Proyecto de Cultivo Experimental
de Café resistente a la Roya

15 adolescentes en CIS El Espino

Adolescentes capacitados

Departamento  Atencién a la
Primera Infancia/ISNA

Programas de Circulos de
Madres (Estimulacion Temprana
con Madres de Adolescentes)

CIS  Femenino, San

Salvado

llopango,

Adolescentes y Orientadoras
capacitadas en intervencion a la
Primera Infancia

Asociacion Nuevos

Teatro

Tiempos

Orquesta de cuerdas

24 adolescentes del CIS Femenino

Adolescentes ofreciendo Concierto
Navidefio en Teatro Nacional con
250 asistentes

Embajada Americana y personal

Reconstruccion del Centro de

el Desarrollo Econémico y el
Progreso Social (CIDEP)

de Cosmetologia y Panaderia, y
creacion del taller de cocina

adolescentes de CIS Senderos de
Libertad

d.e fa.s,e de conflanza de 12 computo y mejoras del Taller de | 82 sefioritas del CIS Femenino Espa_mos . reconstruidos para

Direccién General de Centros . . funcionamiento de talleres
panaderia y cocina

Penales

Asociacion Intersectorial  para | Fortalecimiento de los Talleres | 82 sefioritas del CIS Femeninoy 79 | Adolescentes capacitados en

emprendedurismo y valores para la
vida

Futbol Forever

Eventos Culturales y Deportivos

82 sefioritas del CIS Femenino

Adolescentes interactuando con
personajes del mundo artistico,
deportivo, empresarios y religioso.

Fuente: Departamento de Atencion en Centros Para la Insercion Social




3.2 PROGRAMA DE ATENCION RESGUARDOS

v La finalidad de la Atencién en Resguardos es
garantizar que se cumplan los derechos y deberes
de losy las adolescentes, previo a ingresar al Sistema
penal juvenil, gestionando las atenciones en salud,
alimentacion, nutricion y asistencia juridica.

TABLA N° 12. Ingresos de Poblacion en Centros de
Resguardos

CENTRO DE RESGUARDOS IL()GTF{AIE_S%IES
Centros de Resguardos Zona Occidental (CAM) 1,675
Centros de Resguardos Zona Central (PNC) 1,218
Centros de Resguardos Zona Oriental (CAM) 1,735

TOTAL 4,628

Fuente: Departamento de Atencion en Resguardos

ACCIONES EN SALUD

v" Se gestiona el derecho a la salud en coordinacién
con el Ministerio de salud, quien tiene la atribucion
de garantizar este derecho.

Tabla N° 13. Acciones en Salud por Centro

TOTAL
ATENCIONES
MEDICAS

ATENCIONES MEDICAS EN CENTROS DE
RESGUARDOS

Centros de Resguardos Zona Occidental (CAM) 143

Centros de Resguardos Zona Central (PNC) 580

Centros de Resguardos Zona Oriental (CAM) 145
TOTAL 868
Fuente: Departamento de Atencion en Resguardos

ALIMENTACION SERVIDA

v' Se les ha garantizado el derecho a la alimentacién
a las y los adolescentes que registraron ingresos en
los diferentes Centros de Resguardos administrados
por el CAM Santa Ana y San Miguel y los Resguardos
Policiales de Nahuilingo e llopango.

TABLA N° 14. NUMERO DE RACIONES DE ALIMENTACION
SERVIDA POR RESGUARDO

RACIONES DE ALIMENTACION SERVIDA EN
CENTROS DE RESGUARDOS

TOTAL RACIONES
EN ALIMENTACION

(Cce:&c))s de Resguardos Zona Occidental 13,453
Centros de Resguardos Zona Central (PNC) 1,134
Centros de Resguardos Zona Oriental (CAM) 17,718

TOTAL (Platos servidos) 32,305

Fuente: Departamento de Atencion en Resguardos

v Se han invertido un total de $ 53,841.66 en
alimentacioén servida, tomando en cuenta el valor de
$ 1.50 en concepto de racion servida en desayuno
y cena; asimismo se han servido las raciones de
almuerzo valoradas en $ 2.00.
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TABLA N° 15. NUMEROQ DE ASISTENCIAS JURIDICA POR
RESGUARDO

RESGUARDOS s
Centros de Resguardos Zona Occidental (CAM) 1,262
Centros de Resguardos Zona Central (PNC) 732
Centros de Resguardos Zona Oriental (CAM) 2,263

TOTAL 4,257

Fuente: Departamento de Atencion en Resguardos

3.3 PROGRAMA DE ATENCION EN MEDIO ABIERTO

v' El Programa de Atencion en Medio Abierto tiene como
proposito desarrollar los seis componentes de atencion a
los/las adolescentes y jovenes referidos por los Juzgados de
Ejecucion de Medias al Menor y Juzgados de Menores del
territorio Nacional.

TABLA 16. POBLACION ATENDIDA MEDIO ABIERTO POR GRUPOS DE EDAD Y SEX0. 2015

FEMENINO

MASCULINO

UNIDAD DE ATENCION GRUPOS DE EDAD

De 12 a menos de 14 afios
De 14 a menos de 16 afios 19 95 114
De 16 a menos de 18 afios 43 397 440

18 afios a mas

Medio Abierto

Fuente: GPI/SIPl/movimientos Afo 2015



4.1 CORDINACION DE LA RED DE ATENCION COMPARTIDA

v" Durante el aflo 2015, se trabajé la coordinacién de 318 Entidades todas integrantes de la Red y con programas
de atencion a la nifiez y adolescencia a nivel nacional.

La lista de las entidades es la siguiente.
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TABLA 17. REDES CONFORMADAS CON NOMBRES Y No. DE

NUMERO DE LAS ENTIDADES ENTIDADES
CUSCATLAN 11
RED No. DE LA LIBERTAD 14
ENTIDADES Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida

COPRODES 11
RENADIS CENTRAL 18 v' Se logré la participacion de 200 estudiantes de
REDAI 18 instituto nacional de Usulutan y Alcaldia de San
RENASCA 16 Dionisio en FORO “SITUACION DE LA NINEZ,
RAC NACIONAL o5 ADOLESCENICA FRENTE A LA MIGRACION”
SONSONATE 15
AHUACHAPAN 9 v' Se realiz6 el primer encuentro de Redes Tematicas
SANTA ANA 19 teniéndose la participacion de /7 de ellas con
RANADIS OCCIDENTE 16 presencia de 127 personas.
SAN MIGUEL 16

v" Se logr6 la actualizacién de directorio de entidades
Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida g o o )
y programas y colocado en pagina web institucional
v Se logr6 identificacion de niflos y niflas que
requieren atenciones, por lo que se realizé gestion
con entidades para su inclusion en los programas o

TABLA 18. NUMERO DE ENTIDADES OR DEPARTAMENTO

RED No. DE .
ENTIDADES servicios que prestan.
MORAZAN 15 ) ' o . '
LA UNION 3 v' Se logr6 la |dent|f|caC|Qr) de ent|dad§§ que tienen
RENADIS ORIENTE 10 proglramas deltPre\l/tenlmon y F;rotdecmonwy qu§~se
CHALATENANGO 0 requieren en el territorio para atender a nifias, nifios
- y adolescentes.
USULUTAN 54
LA PAZ 11 , . . .

- v' Se logré la elaboraciéon y ejecucién de planes de
CABANAS trabajo de cada una de las redes: formacion y
SAN VICENTE NI : : . A :

sensibilizacion, articulaciéon de servicios e incidencia




en la tematica de nifiez y adolescencia.
v" Se logré la constitucion y funcionamiento de la RAC Nacional con 65 entidades inscritas en el CONNA.

v" Se logr6 intercambio de experiencias y proceso de formacion en la atenciéon de nifiez en situacion de calle por
JUCONI en el marco de la RENASCA.

4.2 SUPERVISION DE LA RED DE ATENCION COMPARTIDA

v' La Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, LEPINA, le mandata al ISNA realizar las supervisiones
de los programas de atencion que las entidades desarrollan en favor de la nifiez y adolescencia. Durante el afio
2015, se supervisaron un total de 614 programas en las tres zonas del pais.

El detalle se muestra en la siguiente tabla.

TABLA 19. PROGRAMAS DE ATENCION

PROGRAMAS DE ATENCION ACTIVOS

No. DE PROGRAMAS
TIPOLOGIA DE PROGRAMAS
Occidente Oriente Central

Acogimiento

Atencion Inicial

Prevencion

Insercién Social

Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida
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v' El total de supervisiones realizadas a los 614 TABLA 20. DISTRIBUCION SUPERVISIONES POR ZONA
programas fue de 3,162 poniéndose énfasis a los

programas de acogimiento a los cuales se llego a TIPOGRAFIAS DE ' '
supervisar en 2,456 oportunidades. PROGRAMAS Declebmie | Cilsne  Geatal | TOTL
Acogimiento e
El detalle se muestra a continuacion: Insercion

Preventivos

Atencion Inicial

Grafica 2. TOTAL DE SUPERVISIONES REALIZADAS TOTAL

Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida

2500

v' El total de nifias, nifios y adolescentes atendidos por
2000 zona, muestra el impacto que la Red de Atencion
Compartida tiene con los programas de las entidades
15080
706
1000 1~ 28.74%
SO0

SUPERVISIONES SUPERVYISIONES
POR LEY REALIZADAS

Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida

La distribucién de las supervisiones realizadas por zona
geografica es la siguiente.
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TABLA 21. CANTIDAD DE NINAS NINOS Y ADOLESCENTES

POBLACION ATENDIDA EN LOS CENTROS ISNA Y ONGS A NIVEL NACIONAL

PROMEDIO
MENSUAL

317 419
EA 514 409 97 1,020
Subtotal 831 505 103 1,439
Insercion Social 68 0 0 68
Atencion Inicial 5,155 578 613 6,346
Preventivos 281,818 370,746

TIPOLOGIA DE PROGRAMAS CENTRAL OCCIDENTAL ORIENTAL

Proteccion

Total Nifas, Nifios y Adolescentes

Fuente: Subdireccion de Red de Atencion Compartida

v" Durante el 2015, No se ha presentado ningtn incidente de vulneracién de derechos en las entidades supervisadas,
Producto del trabajo conjunto Escuela de Formacién de Operadores, Coordinacion y supervision las entidades
han empezado a asimilar el contenido de la LEPINA y los enfoques institucionales y a ver oportunidades en estas
areas para mejorar atencion a NNA

v" Se ha generado sinergia entre la accién supervisora del ISNA y el rol rector del CONNA (Jehova Jire y REMAR)
Producto de la descentralizacién de los requerimientos de supervision, se ha respondido oportunamente a las
instancias que lo han requerido Equipo técnico de supervision con herramientas técnicas y metodologicas para
realizar la supervision con enfoque de derecho, genero, pedagoégico y sistémica.
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5.1 INCREMENTO PRESUPUESTARIO

Para el presente ejerciciofinanciero fiscal el presupuesto
votado fue de $18, 935,610.00 modificAndose con un
incremento de $1, 000,000. Totalizandose este por la
suma de $19, 935,610.00; lo que equivale al 13 % de
incremento en relacion al ano anterior

5.2 PROCESO DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL en el Plan de Gobierno y leyes
atinentes a la Ninez y Adolescencia

Cumplimiento de Metas y Objetivos

v EL ISNA a través de la Gerencia de Planificacion e
Investigacion elaboro el Plan Operativo Anual el cual
contemplaba los planes individuales de 54 Instancias
Organizativas, quienes son los responsables de
operativizar y cumplir las Metas de dicho Plan. Los
resultados muestran un cumplimiento de metas del

95.87% y segun el Manual de Planeamiento General
del ISNA la calificacion se evalla como excelente.

Aportes al Plan Quinquenal de Desarrollo 2015 -

2019

v' En el mes de abril de 2015 y por lineamientos de la
Secretaria Técnica y de Planificacion, el ISNA realizé
la Presentacion del Plan Quinquenal de Desarrollo
2015-2019, con el objeto de visibilizar los aportes de
35 Entidades socios estratégicos que participaron en
la consulta de construccion del mismo, verificando
que los aportes vinculados a nifiez y adolescencia
estan contenidos en el documento.

Elaboracion y Aprobacién del Plan Estratégico 2015

- 2019

v" Enjunio de 2015 Junta Directiva del ISNA aprobo el
Plan Estratégico Institucional 2015 — 2019, basado
en el Plan Quinquenal de Desarrollo 2014 — 2019,
vinculando los objetivos y metas estratégicas;
asi mismo, se reformuldé el Marco filoséfico que
incluye Mision, Vision y Valores. EI Plan Estratégico
Institucional contiene 5 objetivos de largo plazoy 20
Metas Estratégicas.

Creacion de Nueva Estructura Organizativa 2015

v" En respuesta a la vision estratégica y lineamientos
del nuevo quinguenio plasmados en el nuevo Plan
Quinquenal de Desarrollo 2014 -2019 y en el
marco de la Normativa de Nifiez y Adolescencia,
se crea una nueva estructura organizativa que



va encaminada a la nueva vision. La nueva estructura esta
disefiada para desarrollar la Gestion por resultados, que es
la linea del Gobierno actualmente, dada desde la Secretaria
Técnica y de Planificacion de la Presidencia y el Ministerio
de Hacienda.

Participacion en la Reforma del Sistema de Presupuesto
Publico
v Enelafo2015el ISNAfuedelas primerasinstitucionesendar
cumplimiento a los lineamientos emitidos por el Ministerio
de Hacienda al hacer entrega oficial de 4 Programas con |
enfoque de resultados, siendo los siguientes: .:
e FEl Programa de proteccion de derechos de la nifiez 1§
y Adolescencia
e Programa de Promocién y educacion en derechos
de la nifiez y adolescencia
e Programa de inclusion social de adolescentes en
conflicto con la Ley
e Programa de fortalecimiento de la Red de Atencion
Compartida

|

Aprobacion de Programas Institucionales
v" Los Programas de Atenciéon vinculados a Promocién,
Proteccién e Insercion Social desarrollados por el ISNA
fueron aprobados por Junta Directiva de ISNA en el
mes de Diciembre del 2015 .:

Procesos

v' Durante este periodo se continu6
fortaleciendo la cultura de trabajo por
procesos, con el fin de realizar mejoras en la



atencion que se brinda a las nifias, nifios y adolescentes
y de optimizar los recursos institucionales. En este
contexto, 10 Unidades Organizativas tienen aprobados
18 Procedimientos y 1 Instructivos de Trabajo.

5.3 ESTADISTICAS INSTITUCIONALES

v Estadisticas trimestrales de atencién a nifiez y
adolescencia, de los cuatro Subsistemas del ISNA:
Proteccion de Derechos, Insercion Social, Primera
Infancia y Entidades generandose 16 Informes
estadisticos de la poblaciéon atendida en los Programas.

v Prontuarios  Estadisticos mensuales: se elaboraron
12 documentos, por medio de los cuales se facilitan
Estadisticas de nifiez y adolescencia atendida por el ISNA,
presentado estadisticas comparativas por afio y por mes
segun el registro de nifios, nifas y adolescentes atendidos
en el tema de Primera Infancia, Proteccion de derechos e
Insercion Social.

v Informes semestrales de Resultados de las evaluaciones
a ninos, nifas y adolescentes: se elaboraron 2 documentos
que contienen resultados de las evaluaciones realizadas
a niflos, nifias y adolescentes, presentando
indicadores del desarrollo, salud, nutricion,
sicologicos, sociales, educativos, vocacionales
y ocupacionales.



5.4 INVESTIGACIONES

v" Se publicaron lo resultados de investigaciones realizadas en el 2014: “Situacion del trabajo infantil en la Isla
Madresal. Linea de base”, “Estado de los derechos de la nifiez y adolescencia con discapacidad atendida por el
ISNA”. Compilacion de ensayos ganadores de certamenes de investigacion 2012 — 2014.

v' Elaboracién del documento de anélisis “Intereses e demandas de formacién vocacional de adolescentes” para
la determinacion de formacion en Ciudad de la Nifiez.

v" Construccion metodolégica de Encuesta de Opiniones de Adolescentes y Jovenes en CIS.

v" Publicacién de la V Compilacion de ensayos de adolescentes del V Certamen Nacional de Investigacion sobre
Nifiez y Adolescencia.

5.5 SISTEMA DE CONTROL INTERNO

v" Junta Directiva del ISNA nombré una Comisién para actualizar las Normas Técnicas de Control Interno Especificas
dando pie a la Identificacion, Anélisis y Administracion de los Riesgos a través de la Matriz de Riesgos, seguimiento
trimestral y evaluaciéon anual.

5.6 EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla 22. Ejecucion presupuestaria

Presupuesto
Modificado

51- Remuneraciones $11,752,820.99 $11,517,838.76 $ 234,982.23
54- Adquisiciones de Bienes y Servicios $4,821,381.01 $4,411,218.26 $410,162.75 91%
55- Gastos Financieros y Otros $100,715.00 $ 100,715.00 - 100%
56- Transparencia Corrientes $ 2,153,418.00 $ 2,060,324.50 $ 93,093.50 96%
61- Inversiones en Activo Fijo $1,107,275.00 $1,106,592.50 $ 682.50 100%
TOTAL $ 19,935,610.00 $ 19,196,689.02 $ 738,920.98 96%

Rubro de Agrupacion Ejecutado % de Ejecucion

Fuente: Unidad Financiera Institucional
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5.7 COOPERACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

v

Con el apoyo de la Cooperacion Nacional e
Internacional durante el aflo 2015 se obtuvieron
US $5,385,174.04 en concepto de donaciones en
especie y proyectos.

5.8 GESTION MEDIO AMBIENTAL

v

Creacion del Comité de Eficiencia Energética como
parte del fortalecimiento institucional en materia de
uso eficiente de la energia.

Mejora de las instalaciones de la institucion en
armonia con el medio ambiente; Pintura de fachadas,
mejoras en el parqueo, limpieza de zonas verdes,
colocacion de recipientes para reciclaje.

Se vendieron 1,906.30 quintales de chatarra y se
obtuvieron 10,238.69 en dos procesos de subasta
que se llevaron a cabo entre octubre y noviembre
del presente afo.

5.9 TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

v

El ISNA actualizé el Portal de Transparencia, de
acuerdo a los estandares LAIP, obteniéndose un
nivel de cumplimiento del 9.05, que la sitta como
una institucion comprometida con la Transparencia

a nivel Nacional.

v Durante el afio 2015 se dio respuestas a 89
solicitudes de informacién, con un total de 318
requerimientos.

v" Porprimeravezel ISNA contratd unaauditoria externa
de alimentos, por un monto de US $14,940.00.

5.10 GESTION ADMINISTRATIVA

v' Se finalizd la ejecucién del Proyecto “Instalacion
y Funcionamiento del Centro Nacional de
Investigaciones e Informacion de la Nifiez y la
Adolescencia (CNIN)”, por un monto de US
$750,000 donados por la Embajada de la Republica
de China (Taiwan), el objetivo del Centro es
“Contribuir al desarrollo de capacidades en el
ambito de la incidencia politica de las nifias, nifios
y adolescentes, facilitando el acceso a informacion,
produccion y decodificacion de la informacién
vinculada con el tema de nifiez y adolescencia, a
través de técnicas de intermediacion pedagobgica,
acciones de investigacion, monitoreo, registro
documental y procesamiento de datos”.

v' Se fortalecieron las Unidades Organizativas con
la instalacion, configuracion y asignacion de 209
Computadoras de Escritorio, 44 Impresoras Laser,
18 Impresoras de Inyeccion, 209 UPS donados por
la Embajada de USA.



v" Obtencion de Certificacién del Sitio Web del ISNA por su /
cumplimiento con los estandares recomendados para el
buen uso y accesibilidad a los sitios web gubernamentales.

) | |
1

v Se atendieron, para las diferentes Modalidades de
Contratacion, un total de 855 Solicitudes de Compra,
autorizandose, bajo la Modalidad de Libre Gestion,
911 Ordenes de Compra por un monto global de US$
1,368,718.12. Bajo esta misma modalidad de contratacion,
pero por la naturaleza del bien o servicio solicitado, se
suscribieron un total de 20 CONTRATOS por un monto
global de US$ 409,571.68. .

v" Con diferentes Procesos de Licitacién Publica, Concurso
Publico y Contratacion Directa se suscribieron un
total de 19 CONTRATOS por un monto global de US$
3,822,478.63.

v En el afio 2015 se celebraron otros 6 Procesos de
Licitacion Publica, adjudicandose un monto de
US$ 2,030,873.17 y se autorizd la prérroga de 2
Contratos 2015 por un monto de US$ 81,300.65
con el objetivo de garantizar la satisfaccion de las
diferentes necesidades institucionales en materia de
bienes y/o servicios para el Ejercicio Fiscal 2016.
En este mismo contexto, se encuentran actualmente
ya adjudicados un total de 14 Procesos
bajo la Modalidad de Libre Gestion, pero
que por su naturaleza requieren de la
suscripcion de contrato, ascendiendo el
total a contratar por US$ 329,239.61
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