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Para elaborar un instrumento de entrevista de investigación deberá contener los 

siguientes puntos: 

 

1. Identificación institucional a través de un membrete:  

En este se encuentra el nombre completo del instituto, el nombre de la 

subdirección respectiva y el nombre del departamento o dependencia que elabore dicho 

cuestionario o encuesta. Así mismo, es deseable que cuente con el logotipo del instituto y 

el Escudo Nacional de El Salvador.  

 

2. Título de la entrevista 

Este debe de ser claro para las personas que sean entrevistadas.  

 

3. Objetivo de la entrevista 

 

4. Indicación general 

Se explica cómo responder a las preguntas que se plantean; haciendo énfasis 

además, en la importancia de responder en forma objetiva. 

 

5. Parte 1: Datos generales 

Incluye datos como lugar de entrevista, fecha, hora, sexo de la persona 

entrevistada, nombre de quien entrevista, etc. 

 

6. Parte 2: Información específica 

La información que se busca obtener a través de la entrevista podrá obtenerse 

utilizando preguntas estructuradas o semi-estructuradas. 
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Levantamiento de entrevista 

 

 
1. Identificación de los actores a entrevistar 

2. Solicitud de entrevista vía carta formal o correo electrónico  

3. Coordinación de lugar, fecha y hora para realizar la entrevista 

4. Visita a la persona entrevistada 

5. Realización de la entrevista 

6. Sistematización de los resultados de la entrevista 

7. Análisis de los resultados 

8. Incorporación del análisis al documento principal 

 


