UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
PLANIFICACION Y PROGRAMACION

RESUMEN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LAS INSTANCIAS ORGANIZATIVAS DEL ISNA EN LA EJECUCION DEL POA PERIODO ENERO-

DICIEMBRE 2012

N°

INSTANCIAS ORGANIZATIVAS

Valor alcanzado en el

Valor alcanzado en el

Valor alcanzado en el

Valor alcanzado en el

Promedio Enero-

1° Trimestre 2012 2° Trimestre 2012 3° Trimestre 2012 4° Trimestre 2012 Diciembre 2012
1 |UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 88.67% 95.25% 92.41% 95.85% 93.0%
2 |UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL 99.00% 94.69% 87.25% 77.75% 89.7%
3 |UNIDAD DE TECNOLOGIA E INFORMATICA 97.68% 86.64% 89.76% 83.43% 89.4%
4 |UNIDAD DE ASESORIA LEGAL 96.60% 95.24% 100.00% 93.20% 96.3%
5 |UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL 84.72% 98.26% 100.00% 99.93% 95.7%
6 |UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION 80.00% 84.711% 94.55% 91.24% 87.6%
7 |UNIDAD DE COMUNICACIONES 84.16% 93.29% 89.53% 100.00% 91.7%
8 |DELEGACION REGIONAL CENTRAL 94.32% 94.3%
8.1 |Jefatura de Delegacion 100.00% 100.0%
8.2 |Coordinacion de Promocion de Derechos 96.87% 96.9%
8.3 |Coordinacion de Restitucion de Derechos 85.83% 85.8%
8.4 |Coordinacion de RAC 100.00% 100.0%
8.5 |Coordinacion de Insercion Social 88.92% 88.9%
8.6 |Coordinacion Administrativa 0.00% 0.0%
9 |DELEGACION REGIONAL DE OCCIDENTE 87.70% 99.30% 97.75% 88.66% 93.4%
9.1 |Jefatura de Delegacion 80.38% 100.00% 100.00% 100.00% 95.1%
9.2 |Coordinacion de Promocion de Derechos 72.38% 97.73% 91.92% 88.25% 87.6%
9.3 |Coordinacion de Restitucion de Derechos 100.00% 98.58% 100.00% 100.00% 99.6%
9.4 |Coordinacion de RAC 73.90% 100.00% 94.58% 46.00% 78.6%
9.5 |Coordinacion de Insercion Social 99.52% 99.51% 100.00% 99.00% 99.5%
9.6 |Coordinacién Administrativa 100.00% 100.00% 100.00% 98.73% 99.7%
10 |DELEGACION REGIONAL DE ORIENTE 91.59% 91.66% 98.18% 91.36% 93.2%
10.1 |Jefatura de Delegacion 92.00% 100.00% 100.00% 100.00% 98.0%
10.2 | Coordinacion de Promocion de Derechos 97.68% 100.00% 99.91% 86.97% 96.1%
10.3 |Coordinacion de Restitucion de Derechos 95.50% 81.11% 100.00% 81.95% 89.6%
10.4 |Coordinacion de RAC 78.14% 77.18% 100.00% 96.14% 87.9%
10.5 |Coordinacion de Insercion Social 95.36% 98.98% 100.00% 95.53% 97.5%
10.6 |Coordinacion Administrativa 90.88% 92.67% 89.19% 87.60% 90.1%
11 |DELEGACION REGIONAL DE SOYAPANGO 83.00% 87.25% 100.00% 90.56% 90.2%
12 |DELEGACION REGIONAL DE SANTIAGO TEXACUANGOS 79.00% 91.68% 85.89% 87.25% 86.0%
13 |DELEGACION DEPARTAMENTAL DE CHALATENANGO 88.54% 88.61% 96.60% 100.00% 93.4%
14 |DELEGACION DEPARTAMENTAL DE USULUTAN 86.38% 96.66% 95.00% 100.00% 94.5%
15 |DELEGACION LOCAL DE MEJICANOS* 83.55% 89.34% 50.00% 0.00% 55.7%
16 |SUBDIRECCION PARA LA PROMOCION DE DERECHOS 86.75% 93.25% 93.05% 90.23% 90.8%
16.1 | Jefatura de Subdireccion 93.00% 100.00% 100.00% 100.00% 98.3%
16.2 |Departamento de Atencion Inicial 100.00% 99.11% 90.56% 92.27% 95.5%
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16.3 | Departamento de Difusion y Participacion. 80.78% 86.64% 100.00% 95.14% 90.6%
16.4 |Escuela de Formacion de Operadores 69.00% 87.25% 81.65% 73.54% 77.9%
17 22%?2:%%&(\)?&2? LA COORDINACION DE LA RED DE ATENCION 90.99% 97.78% 96.53% 100.00% 06.3%
17.1 |Jefatura de Subdireccion 92.00% 100.00% 100.00% 100.00% 98.0%
17.2 | Departamento de Coordinacion de la RAC 90.00% 98.86% 97.88% 100.00% 96.7%
17.3 | Departamento de Supervision 84.84% 94.48% 91.71% 100.00% 92.8%
18 |SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y ESTADISTICAS 92.60% 97.04% 99.35% 100.00% 97.2%
18.1 |Jefatura de Subdireccion 93.00% 100.00% 100.00% 100.00% 98.3%
18.2 | Departamento de Investigacion 93.52% 100.00% 100.00% 100.00% 98.4%
18.3 |Sistema de Informacion para la Infancia 98.94% 96.67% 99.53% 100.00% 98.8%
18.4 | Centro de Documentacion e Informacion de Nifiez 96.57% 91.50% 97.88% 100.00% 96.5%
19 |SUBDIRECCION DE RESTITUCION DE DERECHOS 83.58% 91.07% 86.24% 75.85% 84.2%
19.1 |Jefatura de Subdireccion 90.00% 100.00% 100.00% 100.00% 97.5%
19.2 | Departamento de Ejecucién de Medidas 75.70% 100.00% 83.00% 63.17% 80.5%
19.3 | Departamento de Programas para la Restitucion de Derechos 86.20% 77.05% 75.711% 62.36% 75.3%
19.4 | Departamento de Programas Especializados para la Restitucion de Derechos™ 70.20% 87.25% 0.00% 77.50% 58.7%
20 |SUBDIRECCION DE INSERCION SOCIAL 86.36% 95.46% 99.04% 98.23% 94.8%
20.1 |Jefatura de Subdireccion 93.00% 100.00% 100.00% 100.00% 98.3%
20.2 |Departamento de Programas en Centros de Insercion Social y Resguardos 74.01% 86.72% 100.00% 92.92% 88.4%
20.3 |Departamento de Programas en Medio Abierto 78.42% 95.14% 96.14% 100.00% 92.4%
20.4 |Departamento de Seguimiento a la Ejecucion de la Medida 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.0%
21 |SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 88.17% 97.82% 97.63% 88.26% 93.0%
21.1 |Jefatura de Subdireccion 98.00% 100.00% 100.00% 100.00% 99.5%
21.2 |Departamento de Infraestructura y Medio Ambiente 79.06% 97.73% 100.00% 92.92% 92.4%
21.3 | Departamento de Recursos Humanos 87.25% 96.22% 94.93% 72.50% 87.7%
21.4 |Departamento de Almacenes y Suministros 94.53% 100.00% 100.00% 77.23% 92.9%
21.5 | Departamento de Servicios Generales 82.01% 95.17% 93.20% 98.65% 92.3%
PROMEDIO INSTITUCIONAL ENERO-DICIEMBRE 2012 88.0% 93.3% 92.4% 87.9% 90.5%

La Delegacion Local de Mejicanos es desarticulada a inicios del periodo Julio- Septiembre motivo por el cual el cumplimiento del Plan Operativo programado para ese trimestre es evaluado de forma parcial, no ejecutandose cada una de las
metas segun lo programado.

*%  Segun acuerdo N° 4 de la sesion ordinaria de Junta Directiva, celebrada en fecha 04-07-2012, se acuerda la creacion de este departamento motivo por el cual se ha solicitado a la Jefatura de Subdireccion de Restitucion de Derechos el envio
de uninforme de trabajo en donde se detalle los logros alcanzados para este departamento durante el periodo Julio- Septiembre de 2012, pero no se recibio respuesta.
***  La Delegacion Regional Central fue aperturada en el periodo Octubre- Diciembre de 2012.
***% El resultado de la 4° Evaluacion de POA 2012 para la Unidad de Desarrollo Institucional es proyectado.



