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CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE
LA ASOCIACION COLECTIVA FEMINISTA PARA EL DESARROLLO LOCAL Y EL

INSTITUTO SALVADORENG PARA EL. DESARROLLO INTEGRA DE LA NINEZ Y LA
ADOLESCENCIA

Nosotros, CARMEN MARIANA MOISA, mayor de edad, del domicilio de Saip

AnimingeDcpartamento de GumisimmiamPrortadora de mi Documento Unico de

Identidad Numero quiseesssilisnesesisshsttisssheest ettt
oIy 2Cluando en mi calidad de Representante Legal de la Asociacion
Colectiva de Mujeres para el Desarrolio Local (CFDL), conocida también como
Colectiva Feminista, con facultades para otorgar actos como el presente y que en el
transcurso de este instrumenio me denominaré “Colectiva Feminista" y ELDA
GLADIS TOBAR ORTIZ, mayor de edad, del domicilio de dahasizsnnigp Departamento

de enmisisasiasgeoortadora de mi Documento Unico de Identidad Nimero Quummm

actuando en mi calidad de Directora
Ejecutiva y Apoderada Especial del Instituto Salvadorenio para el Desarrollo Integral

de la Ninez y la Adolescencia (ISNA), acordamos firmar la presente Carta de
Entendimiento.

1. Objetivo.

Articular esfuerzos para realizar en conjunto el V Certamen Nacional de Investigacién

sobre Nifez y Adolescencia: “Entre Adolescentes miramos y cambiamos nuestro
entorno: Aprendiendo Nuevas formas de Querer”.

2. Acuerdos y compromisos de las partes:

Ambas Partes, nos obligamos, por medio de este instrumento, a celebrar la presente
carta de entendimiento con el propésito de coordinar interinstitucionalmente el
desarrollo del Certamen antes mencionado, cuyo objetivo es la promocién de
investigaciones sohre derechos de la nifiez y la adolescencia, que este afo se
realizara desde un enfoque de género, identificando las expresiones de violencia de
género en las relaciones sociales de los adolescentes y las vias para su prevencion
y/o erradicacion. Ambas manifestamos nuestra voluntad y nos comprometemos a:
2.1 Ambas Partes:

1. Designar a un representante para la coordinacién y seguimiento de las acciones
para lograr el objetivo antes mencionado;

2. Elaborar el Plan de Accién para coordinar las acciones producto de esta Carta de
Entendimiento.

3. Realizar acciones encaminadas al buen desarrollo del V Certamen Nacional de

Investigacion sobre Derechos de la Nifiez y la Adolescencia que el ISNA promueve.
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4. Realizar las gestiones para la obtencion de los reconocimientos vinculados al
certamen y delegar representantes para la entrega de los mismos al finalizar el
Certamen.

5. Realizar la promocion del Certamen en diferentes areas geogréficas.
6. Implementar las acciones necesarias para que nuestro personal directivo,
ejecutivo, técnicos, empleados, asesores y/o incluyendo a toda persona vinculada de
manera formal o informal a las Partes, a tratar de forma diligente, confidencial y a
realizar o abstenerse de realizar las acciones que puedan incurrir en el
incumplimiento del articulado de la Ley de Proteccién Integral de la Nifez y
Adolescencia (LEPINA), en especial al articulo 46 “derechos al honor, imagen, vida
privada e intimidad”. Para estos efectos:

() El material audiovisual conexo al certamen debera respetar la integridad e imagen
de las personas adolescentes.

(i) Las consideraciones realizadas por el ISNA y la Asociacion Colectiva Feminista
via redes sociales, medios escritos, informaticos, televisivos, radiofénicos y/o de
cualquier otra indole, seran responsabilidad de la personas vinculadas a la entidad.
(iii) La Informacion Confidencial sera mantenida en tal caracter y no sera difundida,
de manera alguna, por las Partes o sus Representantes, sin el previo consentimiento
escrito de la otra parte.

(iv) La Informacion Confidencial sdlo podra ser utilizada para propdsitos relacionados
con la evaluacion en lo referente al certamen. )
7. Asumir los gastos que les corresponden a cada una de las instituciones en
relacién a la preparacion, negociacion y celebracion del presente instrumento, asi
como respecto de las operaciones y transacciones que se contemplan en el mismo,
incluyendo los honorarios de personal, traslado de personas, etc. Los gastos
referentes estrictamente al certamen seran cubiertos con los apoyos de ambas
Partes, ya sea con presupuesto propio y/o con apoyos en especie por terceros.
8. Respetar la autonomia de cada una de las instituciones firmantes.

2.2 Colectiva Feminista
1. Participar en todos los procesos del certamen, asumiendo los compromisos
operativos que se establezcan en coordinacion con el ISNA.
2. Informar a sus organizaciones locales para que se promueva el Certamen.

2.3 ISNA

1. Presentar a la Golectiva feminista la propuesta basica de Bases del Certamen, las
cuales seran concluidas de forma conjunta.

2. Promover que en forma participativa se construya la metodologia de la promocion
y sensibilizacién del certamen.




3. Coordinar los procesos de planificacién, promocién, sensibilizacién, monitoreo,
evaluacion y premiacion del certamen.

3. Condiciones Generales:

a) Todas las actividades que ambas Partes realicemos para la obtencion de los
insumos y requerimientos identificados en beneficio del certamen en comento, se
atenderan en conjunto o de manera independiente.

b) Sera voluntad de ambas partes, si considerasen necesario, articular otros
esfuerzos que adnen en la promocion y defensa de los derechos de la nifiez y la
adolescencia.

c) Este acuerdo estd condicionado a la exoneracion y autonomia de las Partes
firmantes en materia de vinculacion contractual de personal, financiera, programatica
y de cualquier otras indole que afecten las acciones, operaciones y situacién (legal,
financiera u otra) de las Partes entre esta fecha y la fecha de celebracién de la
referida carta de entendimiento.

d) La Asaociacidn Colectiva Feminista podrd colocar su logotipo y el de sus

financiadores en las publicaciones, materiales publicitarios, afiches y demas
rnateriales relacionados con el certamen.

4. Coordinacion Interinstitucional

Para la coordinacién de este instrumento, Colectiva Feminista designa a Morena
Herrera, Integrante de Equipo de Coordinacién, con correo electronico
msherreraa@gmail.com, y el ISNA designa a Alfredo René Orellana Alfaro,
Subdirector de Investigacién y  Estadisticas con

correo  electronico
investigacion@isna.gob.sv

8. Plazo y Vigencia

a) La presente carta de entendimiento tendra validez desde el momento de su
suscripcion hasta pasado un dia de la Ultima accion vinculada al “V Certamen
Nacional de Investigacién sobre Nifiez y Adolescencia”.

b) La finalizacion de la presente carta de entendimiento no podra ser prorrogable en
ninguna de sus disposiciones y/o incisos, si las Partes acuerdan mantener el vinculo
entre si, se realizara otra carta de entendimiento definiendo las caracteristicas y la
relacion entre las Partes.

¢) Una vez finalizada la presente carta de entendimiento las Partes concluiran los
vinculos descritos en el presente documento.
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6. Misceldneos
(i) Divisibilidad.

Cualquier disposicion de este instrumento que no fuera vélida o cuyo cumplimiento no
pudiera exigirse conforme a derecho, debera interpretarse, si ello fuera posible, de
manera de ser valida y aplicable, y como si pudiera separarse en la medida de la
invalidez o inexigibilidad, sin afectar a las demas disposiciones o afectar la validez o
exigibilidad de esta disposicién; sin perjuicio que las Partes puedan convenir, en
cumplimiento a su obligacion de actuar de buena fe y diligentemente, nuevas
disposiciones validas y aplicables que reflejen lo mas fielmente posible las
disposiciones nulas. Para los efectos anteriores, cada disposicion de este acuerdo se
considerara como separada y distinta y si cualguier disposicidon fuere declarada nula,

ilegal o inaplicable, no afectard la validez y aplicacion de las demas disposiciones del
mismo,

(ii) Acuerdo Total y Modificaciones.

Este documento contiene el acuerdo total entre las Partes en relacion con las

materias contenidas en el mismo y sélo podra modificarse mediante una nota por
escrito firmada por las Partes.

(iii) Legislacion Aplicable.
Los derechos y obligacicnes de las Partes derivados del mismo, y cualquier reclamo o

disputa relacionados con los mismos, se regiran e interpretaran de acuerdo con las
leyes de la Republica de El Salvador.

(i) Domicilio y Jurisdiccidn.
Para todos los efectos legales de la presente carta de entendimiento, las Partes fijan
los domicilios siguientes: para el ISNA, avenida Iraz( y final calle Santa Marta,
Colonia Costa Rica, N° 2; para la Asociacion Colectiva Feminista para el Desarrollo

Local, Calle Gabriela Mistral # 224, colonia Buenos Aires, ambas en la ciudad de S8an
Salvador.

(vj Conciliacion y Arbitraje.
Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre las Partes respecto de la
aplicacion, interpretacion, duracién, validez, cumplimiento o terminacion de este
contrato sera sometida obligatoriamente y en primer lugar, a una mediacion ante una
comisioén integrada por Elda Gladis Tobar Ortiz, Directora Ejecutiva del ISNA, quien
valorara la composicion de la misma por parte del ISNA y Carmen Mariana Moisa de

fa Asociacion Colectiva Feminista, quien valorara la composicion de la misma por
parte de la Asaciacian.

(vi) Notificaciones y Comunicaciones.
Cualquier notificacién o comunicacion que deba ser enviada o enitregada por las
Partes en razon de este pacto, debera constar por escrito y ser enviada: (a) por
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correo certificado; (b) por fax con recepcién confirmada; (c) por correo electrénico con
confirmacién de recepcion.
Se considerara que las nofificaciones o comunicaciones son recibidas: (a) si fueron
cursadas por correo certificado, al quinto dia de despachadas por el correo
respectivo; y (b) en el caso de ser enviadas por fax, una vez que se haya confirmado
su recepcion; (c) por correo electronico con confirmacion de recepcion.

(vii) Ejemplares.

El presente instrumento se firma en dos ejemplares de igual valor, quedando uno en
poder de cada Parte.
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Carmen Mariana Moisa
Representante Legal
Asociacién Colectiva de Mujeres
para el Desarrollo Local (CFDL)
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Instituto Salvadoreiio para el Desarrolio
Integral de la Nifiez y la Adolescencia
(ISNA)




