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RESOLUCION DE ORIENTACION PARA ACCEDER A INFORMACION PUBLICA

San Salvador, a las quince horas con veinte minutos del 8 de agosto del dos mil dieciocho, el Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia luego de haber recibido y admitido la
solicitud de informacion No. OIR18-054, presentada ante e«ta dependencia por parte de
_ con el Documento Unico de Identidad: - ocho via
Presencial con fecha veintinueve de Junio dos mil diecioct > cuya fecha de entrega era trece de julio
solicitando prorroga de diez dias habiles por la complejidad y -antidad de afios solicitados siendo la nueva
fecha veintisiete de julio y que en dicha fecha ain no se contaoa con la informacién se extendié una ultima
prorroga de 5 dias dias habiles adicionales de conformidad a! Art. setenta y uno de la Ley y considerando
que la solicitud no se encuentra entre las excepciones enumeradas en el articulo veinticuatro y treinta de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica; POR TANTO, de conformidad con las razones antes expuestas, esta
instancia administrativa RESUELVE:

ORIENTAR la ubicacion de la informacion solicitada mediante la asignacion en OIR18-054, en el Portal de
Transparencia del Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia los
requerimientos de informacién 1) “Manuales basicos de organizacion (MANUALES, INSTRUCTIVOS,
POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO): 1.1) Nuevos o Creados aprobados de octubre de 2017 a Junio
de 2018 y 1.2) Actualizados o Modificados aprobados de octubre 2017 a Junio de 2018” el cual puede ser
descargados en el siguiente link: nutps://www transparencia gob sv/institutions/isn- , documents/manuales-basicos-de-organizacion 2) “Organigrama
autorizado por Junta Directiva del ISNA de los afios 2012, 201. 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018 con acuerdo
de Junta Directiva o referencia de aprobacion de la eutructura organica. 2.1) Anexar todas las
Modificaciones o Cambios realizados al organigrama por afo, 2.2) Objetivo por Instancias de conformidad
al organigrama o la estructura orgdnica.” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia gob.sv/institutions/isna/documents/organigrama , 3) “Manual de Seleccidn y Contratacién institucional vigente
al 29 de junio de 2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia gob sv/institutions/isna/selections , 4) “Prontuarios Estadisticos de enero a mayo de 2018.” el cual puede
ser descargados en el siguiente link:  htps//www transparencia gob sv/institutions/isna/documents/estagisticas , 5) “Informe de
Resultados de Evaluaciones POA de los afios 2012, 2013, 2015, 2016, 2017 y Primer Trimestre 2018” el cual
puede ser descargados en el siguiente link:  hups//www transparencia gob sv/institutions/isna/documents/plan-operativo-anual , 6)
“Distribucion del Personal desagregado por departamentos y sexo (se anexa plantilla) al 23 de diciembre de
los afios 2012, 2013, 2014, 2015, y 29 de junio 2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www transparencia gob.sv/institutions/isna/documents/organigrama , 7) “Procesos de seleccion de personal realizados en los ainos
2012, 2013, 2014, 2015 y de 1 de Julio de 2017 a 29 de junio de 2018” el cual puede ser descargados en el
siguiente link: hitps.//www.ransparencia gob sv/institutions/isna/selections , 8) “Ren uneraciones al personal por cargo nominal
especificando numero de plazas y modalidad de contratacior (Contrato/ Ley de Salario) de loa afos 2013,
2014 y al 29 de junio de 2018" el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www. transparencia.gob.sv/institutions/isna/remunerations , 9) “Directorio de Funcionarios: CURRICULUM de las jefaturas de los
departamentos de Almacenes y Suministros y Departamento de Infraestructura” el cual puede ser




descargados en el siguiente link: hips://www.transparencia gob sv/institutions/isna/officials , 10) “Listado de Asesore desde el afio
2012, 2013, 2014, 2015 y 2018 al 29 de junio” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia gob.sv/institutions/isna/consultants , 11) “Listado Obras en Zjecucién del 1 de enero de 2017 al 29 de
junio de 2018” el cual puede ser descargados en el siguiente |irk: nups.//www.transparencia gob sv/institutions/isna/executing works ,
12) “Informacién de Servicios de la Gerencia Administrativa: 12.1) Sol de Primavera, 12.2) Talleres Textiles”
el cual puede ser descargados en el siguiente link: nips//waw transparencis gob su/institutions/isnajservices , 13) “Bienes muebles
mayores a US$20 mil adquiridos de septiembre de 2017 a junic de 2018 (descripcion del bien mueble, fecha
de compra, valor de compra y factura)” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia. gob.sv/institutions/isna/inventories , 14) “Directorio de Funcionarios: CURRICULUM de las jefaturas de los
Departamento de Atencion en Medio Familiar y Departamento de Programas de Proteccion” el cual
puede ser descargados en el siguiente link: nhtps//www transparencia.gob.sv/institutions/isna/officials , 15) “Informacion de
Servicios dirigidos a la Nifiez y Adolescencia de Proteccion de derechos: 15.1) CINNA, 15.2) CANAF, 15.3)
Vivir en Familia, 15.4) Centros de Acogimiento, 15.5) Programa Ceiba” el cual puede ser descargados en el
siguiente link: hups://www.transparencia gob sv/institutions/isna/senvices , 16) “Informacion de Servicios dirigidos a la Nifiez y
Adolescencia de Promocion de Derechos: 16.1) Ciudad de la Nifiez y la Adolescencia, 16.2) También Soy
Persona el cual puede ser descargados en el siguiente link: heups://www.transparencia gob sv/institutions/isna/services , 17) “Fechas
de diplomas impartidos por la escuela de formacién en derechos” el cual puede ser descargados en el
siguiente link:  htps//www transparencia gob sv/institutions/isna/services , 18) “Infoime Anual Consolidado, Sobre los Programas
Ejecutados por los Miembros de la Red de Atencion Compartica de los afios 2016 y 2017” el cual puede ser
descargados en el siguiente link: mnups//www.transparencia gob sv/inst t stions/isna/documents/informes-exigidos-por-disposicion-legal , 19)
“Informacién basica de las diferentes Redes o Mesas Tematicas en las que participa el ISNA: 19.1) Nombre
de la Mesa o Red Tematica, 19.2) Miembros que la conforman, 19.3) Objetivo de la Mesa o Red Tematica,
19.4) Responsable o referente institucional de la Mesa o Red Tematica” el cual puede ser descargados en el
siguiente link: https://www.transparencia gob sv/institutions/isna/documents/otra-informacion-de-interes , 20) “Directorio de Funcionarios:
CURRICULUM de las jefaturas de las Unidades de Medio Ambiente Y Unidad de Salud y Nutricion” el cual
puede ser descargados en el siguiente link: nups.//www transparencia gob sv/institutions/isna/otficials , 21) “Informe asistencia
técnica y donaciones de los afios 2016, 2017 y enero a junio de 2018” el cual puede ser descargados en el
siguiente link: hups.//www transparencia gob sv/institutions/isna/executing works , 22) “Informe Proyectos Inversion de los anos 2016,
2017 y enero a junio de 2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia gob sv/institutions/isna/executing works , 23) “Contrataciones y Adquisiciones suscritas de septiembre de
2017 al 30 de junio de 2018: 23.1) Consolidado de contratos, 23.2) Copia de cada contrato suscrito en el
periodo del 01/09/2017 al 30/06/2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
hitps://www.transparencia gob.sv/institutions/isna/contracts , 28) “Ordenes de compra realizadas desde abril de 2017 al 30 de junio
de 2018 (Informe de 6rdenes de compra realizadas por mes cel 01/04/2017 al 30/06/2018)” el cual puede
ser descargados en el siguiente link: htps://www.transparencia.gob.sv/institutions/isna/documents/registro-de-ofertantes-y-contratistas-segun-art-15-lacap ,
25) “Base de datos de Proveedores por afio de 2012 a 2018” =| cual puede ser descargados en el siguiente
link:  nhttps://www.transparencia gob.sv/institutions/isna/documents/registro-de-ofertantes-y-contratistas-segun-art-15-1acap. , 26) “Memoria de labores
2017” el cual puede ser descargados en el siguiente link: nttps://www transparencia.gob.sv/institutions/isna/documents/memorias-de-labores
27) “Informe completo de Estados Financieros: 27.1) 01/02/2017 al 31/12/2017, 27.2) 01/01/2018 al
30/06/2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link: heps:/www transparencia gob sv/institutions/isna/documents/estados-
fnancieros , 28) “INFORME DE ORIGEN, FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y EJECUCION PRESUPUESTARIA:
01/01/2012 al 31/12/2012, 28.1) 01/01/2013 al 31/12/2013, 28.2) 01/01/2014 al 31/12/2014, 28.3)
01/01/2015 al 31/12/2015, 28.4) 01/01/2016 al 31/12/2016, 28.5) (01/01/2017 al 31/12/2017, 28.6)
01/01/2018 al 30/06/2018” el cual puede ser descargados en el siguiente link:
https://www.transparencia.gob.sv/institutions/isna/documents/presupuesto-actual  , 29) “Copia del o los decretos legislativos de
Modificaciones a los presupuestos 2012, 2013, 2014, 2017 y 2018” el cual puede ser descargados en el
siguiente link: hups //www transparencia gob sv/institutions/isna/documents/presupuesto-actuat , 30) “Viajes (misiones Oficiales fuera del
pais): 01/01/2017 al 31/12/2017, 30.1) 01/01/2018 al 30/06:2018" el cual puede ser descargados en el




siguiente link:  https://www.transparencia gob.sv/institutions/isna/travels , 31) “Recurso Publicos destinados a terceros: 31.1)
Listado de entidades receptoras de fondos publicos (subvenciones) del afio 2012 y 2018, 31.2) Ejecucion de
montos publicos destinados a terceros (subvenciones) 2018, 31.3) Reporte SAFI de Ejecucion de Recursos
Publicos destinados a Privados de 2012, 2013, 2014, 2015, 2017 y 01/01/2018 al 30/06/2018 por entidad o
destinatario INFORME DE MOVIMIENTO DE CUENTAS anual para CDI y CBI, 31.4) Documento de
acreditacion (Acuerdo JD 6 Convenio) para fondos asignados a terceros de los afios 2012, 2013, 2014, 2015
y 2018, 31.5) Documento del desembolso de US$10 mil a SITRAISNA de conformidad al art. 51 del Contrato
Colectivo e informe de ejecucion del monto asignado, 31.6) Informe liquidacién o ejecucion de US$1,500 a
SITRAISNA de conformidad al art. 64 del Contrato Colectivo de los afios 2016 y 2017.” el cual puede ser
descargados en el siguiente link: ntps:

NOTIFIQUESE, |a entrega de la informacién al solicitante a ocho dias del mes de agosto del dos mil
dieciocho a través del medio solicitado: correo electrénico.

Lic. Oscar Leonel Alfaro Rodriguez
Oficial de Informacidn ISNA

Esta constancia se extiende de conformidad al Art. 66 inciso final de la Ley de Acceso a la Informacién Putlica y el Art 53 del reglamento de la misma Ley. La fecha de entrega de la
informacion podra estar sujeta a cambios, segin el inciso 5° de la misma disposicion legal. Los detalles proporcionados por el solicitante no bastasen para localizar la informacion publica
o en caso que, de acuerdo al Art, 45 inciso 1° del Reglamento, los datos de la solicitud sea genéricos inteligibles o insuficiente para localizar la informacion. Si se ha solicitado remisidn
por correo certificado, la recepcion de la informacion estara sujeta a cambios que ofrece la empresa de correos.
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