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Instituto Salvadorerio para el Desarrollo
Integral de la Niriez y la Adolescencia

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Estamos comprometidos a safisfacer y proteger los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en todo el territorio nacional, con la participacion de la familia, la
comunidad, enfidades no gubernamentales, gubernamentales, municipalidades y demds actores de la sociedad civil, a través de la aplicacion eficiente y eficaz de
los procesos de trabaio institucionales con personal calificado y orientado al logro de la mejora continua, la integridad y el trabajo en equipo.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Difundir y promover el conocimiento de los derechos y deberes de las nifias, nifios y adolescentes, asi como de los informes del Comité de los Derechos del Nifio de
las Naciones Unidas.

Desarrollar programas para la Restitucion de Derechos, asistencia y educacion para las nifias, nifios y adolescentes cuyos derechos hayan sido vulnerados o se
encuentren amenazados.

Desarrollar programas para la formacion y acreditacion de familias para acogimiento familiar.

Prestar los servicios necesarios para la ejecucion y supervision de las medidas de proteccion que dicten las autoridades administrativas o judiciales competentes y
asistir a ofras entidades en esta misma funcion.

Elaborar planes y programas de cardcter preventivo para la profeccion de las nifias, nifios y adolescentes en su medio familiar y los de afencion prestada en los
centros Estatales, Municipales y Organismos no Gubernamentales.

Coordinar y supervisar a los miembros de la Red de atencién Compartida, e informar al CONNA de las infracciones e irregularidades cometidas por éstos, con el
propdsito se deduzcan responsabilidades correspondientes.

Promover y ejecutar estrategias, planes y programas de formacion y capacitacion dirigidos a la educacion, mejoramiento y especializacion de recursos humanos, en
lus dreas de afencion, profeccion y tratamiento de la nifiez y adolescencia, asi como en materia de prevencion de situaciones que afecten a la nifia, nifio,
adolescente y su familia.

Aplicacion de politicas, procedimientos y normativas que orientan y regulan los procesos institucionales para optimizar el uso y provision de los recursos materiales,
tecnoldgicos, administrativos y financieros, que garanticen resultados en términos de eficacia y eficiencia, a favor de los derechos de la nifiez.

Sistematizacion y divulgacion de la informacién institucional que permita tener un andlisis permanente y objetivo de la situacion de los derechos de la nifiez y la
adolescencia y de las acciones institucionales que se realizan al respecto, de manera que provea foda la informacion pertinente, oportuna y confiable para la foma
de decisiones.

3. Objetivos

Proveer los recursos para ejecutar acciones que permitan velar por el cumplimiento de los derechos y deberes de la nifiez y adolescencia Salvadoreiia, en el dmbito
de la prevencion, proteccion, restitucion e Insercion.

Proveer los recursos a fin de promover la superacion de la pobreza y de las desigualdades sociales, primordialmente las de género, edad y culturales, por medio
del accionar coordinado de la administracion piblica y la gestion social de las comunidades.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes 17,284,035
16 Transferencias Corrientes 17,284,035
162 Transferencias Corrientes del Sector Piblico
1623100 Ramo de Educacion 17,284,035
Total 17,284,035
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable f::t:nnedr(()ll
01 Direccion y Administracion Institucional Director Ejecutivo 3,675,430
02 Atencion Infegral a la Nifiez y Adolescencia Director Ejecutivo 13,608,505
03 Programa Territorios de Progreso Director Ejecutivo 100
Total 17,284,035

2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestion

Desarrollo Social

Gastos Corrientes 17,284,035
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 16,183,635
Remuneraciones 11,479,190
Bienes y Servicios 4,704,445
Gastos Financieros y Otros 100,715
Impuestos, Tasas y Derechos 60,720
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 39,995
Transferencias Corrientes 999,685
Transferencias Corrientes al Sector Privado 999,685
Total 17,284,035
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccién y Administracién Institucional 3,675,430
01 Administracion General Apoyar todas las acciones encaminadas a proporcionar los servicios
que la Institucion presta, mediante la dotacion oportuna de todos
los recursos técnicos, humanos, materiales, administrativos y
financieros, considerando los lineamientos establecidos en la
reglamentacion respectiva, sin deteriorar la calidad en el servicio. 3,675,430
02 Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia 13,608,505
01 Promocion de Derechos de la Nifiez y Adolescencia Desarrollar Programas de Promocién y Difusion de los derechos de
la niflez y adolescencia, que confribuya a su garantia y
cwmplimiento en la familia, la escuela y la comunidad que les
permita a las nifias, nifios y adolescentes ejercerlos de forma
progresiva. 2,780,980
02 Coordinacion y Supervision de la Red de Atencion Compartida Velar por el cumplimiento de los derechos de la nifiez y la
adolescencia mediante la coordinacion y supervision de los servicios
prestados y la actuacion de las entidades integrantes de la Red de
Atencion Compartida. 635,900
03 Investigacion y Estadistica Realizar y Promover el desarrollo de investigaciones en materia de
nifiez, adolescencia y familia que contribuyan a la formulacién de
politicas, planes, programas y proyectos en los niveles nacional y
local; producir estadisticas sobre la situacion de las nifias, nifios y
adolescentes atendidos en el Sistema de Proteccion Especial y
difundir la informacién relativa a la nifiez y la adolescencia. 288,580
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
04 Restitucion de Derechos de la Nifiez y Adolescencia Ofrecer programas para la Restitucion de Derechos de las nifias,
nifios y adolescentes, y su familia sujetos a las medidas de
proteccion establecidas en la LEPINA. 6,606,235
05 Insercion Social Garantizar el cumplimiento de derechos de las y los adolescentes y

jovenes sujefos a la Responsabilidad Penal Juvenil mediante la
organizacion y ejecucion de los programas de atencion integral que
generen las condiciones para el pleno desarrollo en su medio

natural e insercion socio - familiar. 3,296,810

03 Programa Territorios de Progreso 100
01 Implementacién de Programas de Promocién y Restitucion de Derechosen | Articular y Coordinar acciones de prevencion, promocion y
Territorios de Progreso restifucion de derechos de las nifias, nifios y adolescentes en las

zonas priorizadas por el programa ferritorios de progreso. 100

Total 17,284,035

4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

51 54 55 56
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias Gastos Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes Corrientes
Servicios y Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 2,532,160 1,068,620 74,650 3,675,430 3,675,430
2014-3106-3-01-01-21-1 Fondo General Administracion General 2,532,160 1,068,620 74,650 3,675,430 3,675,430
02 Atencion Integral a la Nifiez y
Adolescencia 8,947,030 3,635,725 26,065 999,685 | 13,608,505 | 13,608,505
2014-3106-3-02-01-21-1 Fondo General Promocion de Derechos de la Nifiez y
Adolescencia 1,522,150 328,230 930,600 2,780,980 2,780,980
02-21-1 Fondo General Coordinacion y Supervision de la Red de
Atencion Compartida 508,785 58,030 69,085 635,900 635,900
03-21-1 Fondo General Investigacion y Estadistica 188,425 100,155 288,580 288,580
04-21-1 Fondo General Restitucion de Derechos de la Nifiez y
Adolescencia 4,770,255 1,814,230 21,750 6,606,235 6,606,235
05-21-1 Fondo General Insercion Social 1,957,415 1,335,080 4,315 3,296,810 3,296,810
03 Programa Territorios de Progreso 100 100 100
2014-3106-3-03-01-21-1 Fondo General Implementacion de Programas de
Promocién y Restitucion de Derechos en
Territorios de Progreso 100 100 100
Total 11,479,190 4,704 445 100,715 999,685 | 17,284,035 | 17,284,035
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
401.00 - 450.99 503 2,667,425 48 235,150 551 2,902,575
451.00 - 500.99 215 1,234,530 4 22,970 219 1,257,500
501.00- 550.99 70 452,760 2 12,940 72 465,700
551.00- 600.99 28 187,050 7 48,765 35 235,815
601.00 - 650.99 191 1,487,525 7 53,945 198 1,541,470
651.00 - 700.99 3 24,160 34 274,420 37 298,580
701.00 - 750.99 69 593,035 2 17415 7 610,450
751.00 - 800.99 114 1,085,580 32 292,015 146 1,377,595
801.00 - 850.99 1 9,675 1 9,675
851.00 - 900.99 10 102,520 4 41,010 14 143,530
951.00 - 1,000.99 1 125,650 3 34,270 14 159,920
1,001.00 - 1,100.99 2 24,100 7 84,340 9 108,440
1,101.00 - 1,200.99 1 14,200 4 56,785 5 70,985
1,201.00 - 1,300.99 6 90,900 6 90,900
1,501.00 - 1,600.99 5 94,155 5 94,155
1,601.00 - 1,700.99 1 19,800 1 19,800
1,701.00 - 1,800.99 1 20,685 1 20,685
1,801.00 - 1,900.99 6 129,675 6 129,675
2,001.00-2,100.99 2 48,170 2 48,170
2,301.00 En Adelante 1 42,600 1 42,600
Total 1217 7,998,535 177 1,629,685 1,394 9,628,220
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal Ejecutivo 7 7 171,040
Personal Técnico 319 79 398 3,243,495
Personal Docente 374 2 376 2,157,060
Personal  Administrativo 204 57 261 2,017,550
Personal  de Servicio 320 32 352 2,039,075
Total 1217 177 1,394 9,628,220




