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2.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACICN DE ACTA ANTERIOR.

Se da lectura al Acta No. 2487, la cual es aprobada por los presentes.

3.- RATIFICACION DE ACUERDOS.

» _ACUERDO 24-2014 AUTORIZAR LA MODIFICATIVA DE LA PRORROGA DE CONTRATO LP
No.41/2013, BASADA EN EL ARTICULO 83-A ASI COMO A LA CLAUSULA XIII.
MODIFICACION, AMPLIACION Y/O PRORROGA. SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE: RENGLON
158: SORBETE VARIOS SABORES; CANTIDAD A ENTREGAR: MARZO: 3 CAJAS DE 18
LIBRAS APROX (3 GALONES). PRECIO UNITARIO: $20.50. COMUNIQUESE.

4- INFORMES DE PRESIDENCIA.

4.1 Solicitud de incorporacion del Descriptor de Puestos de Técnico en Regulacion

al Manual vigente.

nforma que fue autorizado por la Direccion General del Presupuesto,

la reclasificacion de dos plazas de Técnico en Planificacion a Técnico en Regulacion, por
lo cual el Jefe de Recursos Humanos solicita se autorice la incorporacion del Descriptor
de Puestos al Manual de Puestos vigente.

licita a Secretaria de Junta Directiva, sea remitido el documento

antes mencionado a los miembros de la Junta para su revision y posterior autorizacion de

Incorporacion al Manual de Puestos. (@

4.2 Politica de Utilizacion de Economias (e Salarios.

expresa que se ha recibido nuevamente por parte del Jefe de

Planificacion la propuesta de Politica de utilizacion de economias de

salarios con las observaciones realizadas por Junta Directiva, por lo que _
solicita a Secretaria de la Junta remita el documnento de la propuesta, para que lo puedan

revisar en el transcurso de la semana y sea aprobado el proximo martes.

4.3 Autorizacion de Inicio de Proceso de Descargo.

_otifica que se ha recibido por parte del Jefe del Control y Resguardo
del Activo Fijo lnstitucional,”solicitud de autorizacion de inicio de
proceso de descargo que contiene el listado de bienes de larga duracion procedentes

de los Centros de Atencion del ISRI.
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La actividad encomendada se realizo el dia jueves 03 de abril de 2014, y a continuacion
se describe los aspectos mas relevantes para efectos de autorizacién por parte de Junta
Directiva del ISRI:

1- Los Términos de Referencia, fueron aprobadas por Junta Directiva mediante
acuerdo JD 20-2014 de fecha 26 de marzo de 2014, ratificado el 25 de marzo de
2014 y contenido en el acta No. 2487; del cual se suscribié Resolucion Razonada
10/2014 de fecha 26/03/2014.

2- Disponibilidad financiera con la que inicio este proceso fue de $48,215.00. que
corresponden a Centro de Atencién a Ancianos “Sara Zaldivar’ la cantidad de
$2,250.00, Centro de Rehabilitacion de Ciegos “Eugenia de Duenas”, la cantidad
de $2,035.00; Centro de Audicion y Lenguaje la cantidad de $1,800.00, Centro de
Rehabilitacion Integral para la Nifez y la Adolescencia la cantidad de $160.00,
Centro de Rehabilitacion Profesional la cantidad de $710.00, Centro de
Rehabilitacion Integral de Occidente la cantidad de $3,500.00, Centro de
Rehabilitacion Integral de Oriente la cantidad de $7,400.00, Centro de Aparato
Locomotor la cantidad de $360.00, y Administracién Superior la cantidad de
$30,000.00.

3- Este proceso fue publicado en el MODULO DE DIVULGACION DE COMPRAS —
COMPRASAL- del dia 27 de Marzo de 2014 al 01 de Abril del 2014; asimismo se

invité a tres empresas a participar en la Contratacion Directa a través de notas de
fecha 26 de marzo del 2014 a las siguientes empresas:

sistema COMPRASAL habiendo retirado términos de referencia las siguientes

: con fecha dos de abril del 2014
ofertas de las siguientes empresas:

dichas empresas se
verificaron en los Listado de Incapacitados y Listado de Inhabilitados emitidos del
Sistema de Compras, y ninguna de las empresas estan descrita en estos

4- Se realizaron la diferentes evaluacion que establecian los Términos de Referencia,
obteniendo el siguiente puntaje final:

EVALUACIONES ;ﬁfrﬁée Pnln"l':m;'f S.a Do Hllggggfnﬂéﬁggs,
C.V. S.A. DE C.V.
o N I N
S R I N
EVALUACION e il 0 N

5- Después de evaluar a ambas empresas, la CEO realiza su analisis considerando
que el bien es necesario, indispensable y urgente para el funci i
institucional, por lo que determina que la empresa
vo el primer lugar con un puntaje de 100 y la empresa
tuvo un segundo lugar con un puntaje de

6- A través Acta de Recomendacion La CEO recomendd adjudicar la Contratacion
Directa 02/2014 “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A TRAVES DE CUPONES
GENERICOS PARA USO DE LAS DEPENDENCIAS DEL ISRI-ANO 2014”, a
para el SUMINISTRO DE 9,643 CUPONES
DE COMBUSTIBLE DE GASOLINA / DIESEL, VALOR NOMINAL DE $5.00, por
el monto de CUARENTA Y OCHO MIL VEINTIDOS 14/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (UJS$48.022.14), a un precio unitario de
CUATRO 98/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$4.98), con la siguiente distribucion:

ABRIL 1,000 CUPONES: 100 CUPONES DE GASOLINA Y 900 CUPONES DE
DIESEL

MAYO 1,000 CUPONES: 100 CUPONES DE GASOLINA Y 900 CUPONES DE
DIESEL
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4.3 Solicitud de incorporacion del Descriptor de Puestos de Técnico en Regulacién
al Manual vigente.

Que en reunion del 1 de los corrientes Ia_inform() que fue autorizado

por la Direccion General del Presupuesto, la reclasificacion de dos plazas de Técnico en
Planificacion a Técnico en Regulacion, por lo cual el Jefe de Recursos Humanos solicitd
se autorice la incorporacion del Descriptor de Puestos al Manual de Puestos vigente; y

después de que Junta Directiva reviso el documento para dicha incorporacion, aprueba y
toma el siguiente Acuerdo:

» ACUERDQO 31-2014 AUTORIZA INCORPORAR EI. DESCRIPTOR DE PUESTO

DE TECNICO EN REGULACION AL MANUAL DE PUESTOS VIGENTE.
COMUNIQUESE.

4.4 Remision de Normativa enviada por la UNAC para cumplimiento de las UACIS.

_presenta Memorandum No. UACI 381/2014 de fecha 11 de los
corrientes, mediante el cual_expone que ha recibido el

“‘“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA EL CICLO DE GESTION DE ADQUISICIONES
Y CONTRATACIONES DE LAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA”,
dicho Manual ha sido aprobado el 22 de Enero de 2014 y entra en vigencia 90 dias a
partir de esa fecha, la cual es el 21 de abril 2014. Por lo cual dicha Jefatura solicita dejar

sin efecto la normativa vigente a partir de la entrada en vigencia del manual de
procedimientos presentado por la UNAC.

Junta Directiva propone para este caso que Asesor Juridico realice un cuadro
comparativo entre el Manual vigente y el nuevo, para que emita opinion, y asi Junta

y Directiva tenga elementos de juicio para autorizar la solicitud presentada por jefe UACI.

5. Varios

_informa que se va firmar un Convenio de Cooperacion entre el ISRI, ISNA y
CONAIPD, dicho Convenio tendra una duracion de tres afos, en el que el ISRI se
comprometio:

» Colaborar en brindar servicios a personas gue sean candidatos para el Centro de
Rehabilitacion Profesional.

w Colaborar con cuatro recursos humanos para el cuidado de las personas que se
encuentran en el Centro Especial de Nifiez clel ISNA ubicado en San Martin, en horario

diurno de 8 horas por seis meses a partir del mes de junio del presente ano.

Debido a esto_ solicita a_que coordine con la

Directora del Centro de Rehabilitacién Profesional para realizar la evaluacion a los

jévenes que se van a beneficiar con los servicios del CRP.
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2.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR.
Se da lectura al Acta No. 2491, la cual es aprobada por los presentes.

3.- RATIFICACION DE ACUERDOS.

» ACUERDO 30-2014 APRUEBA [PROPUESTA DE MODIFICATIVA A
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE JUNTA DIRECTIVA EN LOS
ARTICULOS No. 24 Y 25, ACORDE A LO SIGUIENTE:

Art. 24

Todos los Acuerdos de Junta Directiva seran comunicados
a las partes respectivas a través de la Secretaria de Junta
Directiva del ISRI, en un plazo no mayor de setenta y dos

horas posterior a su ratificacion.

El Secretario de Junta Directiva queda facultado para
extender las certificaciones de los Acuerdos contenidos en
las Actas de la Junta Directiva.

Art. 25

En ausencia del Secretario de la Junia Directiva actuara
como tal, el funcionario que fuese designado por los
Directores asistentes.

Dicha designacion se hara por medio de mocion,

quedando asentado como punto de acta.

COMUNIQUESE.

> ACUERDO 31-2014 AUTORIZA INCORPORAR EL DESCRIPTOR DE PUESTO
= DE TECNICO EN REGULACION AL MANUAL DE PUESTOS VIGENTE.
COMUNIQUESE.

4- INFORMES DE PRESIDENCIA.

4.1 Presentacion del Modelo de Atencién y Provision de Servicios de Rehabilitacion

del Centro del Aparato Locomotor.

Locomotor para que presente a los miembros de Junta Directiva el Modelo de Atencion y
Provision de Servicios de Rehabilitacion del Centro del Aparato Locomotor.

Posterior a la presentacion hecha por- los miembros de Junta Directiva hacen
las preguntas sobre el mismo, las cuales son respondidas por- se somete a

consideracion de Junta Directiva la aprobacion del documento y se toma el siguiente
Acuerdo:








