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DESARROLLO DE LA SESION

1.- ESTABLECIMIENTO DE QUORUM Y APROBACION DE AGENDA.

Se establece el quérum y se aprueba la agenda.

2.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR.
Se da lectura al Acta No. 2493, la cual es aprobada por los presentes.

3.- RATIFICACION DE ACUERDOS.

> ACUERDO 33-2014 SE NOMBRA COMISION PARA EL ANALISIS DE PROPUESTA:
“CONCENTRACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS
DEL CAL Y CRINA EN LA UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA”. INTEGRADO POR LOS
DIRECTORES DEL CRINA, CAL, JEFE DE LA UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA Y
LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA DEL MINISTERIO DE SALUD Y DEL
MINISTERIO DE HACIENDA, GERENTE MEDICO Y DE SERVICIOS DE
REHABILITACION, JEFE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y COMO
ASESORA DEL PROCESO DRA. PATRICIA TOVAR DE CANIZALEZ. COMUNIQUESE.

4- INFORMES DE PRESIDENCIA.

4.1 Presentacion de los encargados del Fideicomiso “Luis Castro Loépez”, del

Banco Agricola.

B - - vionvenia o[ <c tva ce! Fideicomisos
e_Gerente de Fideicomisos del Banco Agricola; quienes

procedieron a presentar el informe correspondiente al periodo al 30 de abril del presente
ano.

_inicié dando lectura al Estado de Resultados y luego al Portafolio de

Inversiones por Titulos, por tipo y plazos de los mismos. Posteriormente,_
presentd los aspectos relevantes de los inmuebles: Referente al inmueble Villa Galicia

que estaba arrendado a la PNC, se ha recibido una oferta de arrendamiento por parte de
la Fiscalia General de la Republica con fecha 9 de abril recién pasado, con la finalidad de
desarrollar un proyecto especial de apoyo a la microempresa con fuente de financiamiento
de la Embajada de los Estados Unidos, los interesados han realizado varias visitas para
conocer el estado del inmueble, en tal sentido, se ha presentado carta oferta a la Fiscalia

por un monto de $4,500.00 mensuales mas IVA, por un plazo de dos afos prorrogables;
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5- VARIOS.

5.1 Situacidon del proceso de consulia del Modelo de Atencién del Centro de
Rehabilitacion de Ciegos.

_informa que el dia miércoles 14 de los corrientes finaliza el

proceso de consulta del Modelo de Atencidon del Centro de Rehabilitacion de Ciegos.
El proceso ha sido bastante positivo y se tomo como base el Modelo existente. Se
espera que para la proxima semana se realice la presentacion del Modelo de
Atencion e incorporar el objetivo._ expresa que le va solicitar a la
Directora Ad honorem del Centro,_ue realice la presentacion, y poder
dejarlo aprobado y listo antes del 30 de mayo de los corrientes.

_manifiesta que existe una buena disposicion y una expresion de
manera verbal por parte de la Directora Ad honorem del Centro de Ciegos de poderse

guedar como Directora._lo ve muy positivo porque ella tiene mucha
experiencia en la Gestion de Servicios de Atencion y una amplia experiencia

Gerencial para el manejo de personal complejo y situaciones complejas, ha tenido
mucha aceptacion por parte del personal, los usuarios y las asociaciones con las que
ya ha tenido acercamientos previos.

Se van hacer las gestiones para realizar el concurso interno para la aplicacion de la

plaza de Director del Centro de Rehabilitacion de Ciegos.

5.2 _directivo de Junta pregunta a Presidenta como va el proceso del
Comodato con el MINED.

-para agilizar el proceso.

Por otro Iad-informa oue el MINED todavia no ha enviado el acuerdo

de nombramiento del Representante Fropietario para su juramentacion respectiva.

No habiendo nada mas que hacer constar se da por terminada la sesion a las trece horas
con cuarenta y cuatro minutos del mismo dia, manifestando la conformidad del contenido

del Acta por la cual firmamos.



INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL

ACTA 2495

ASISTENCIA:

Fecha: Martes 20 de Mayo de 2014

HORA: 12:30 p.m.

LUGAR: Sala de Sesiones del ISRI

AGENDA:

—_

LR

Establecimiento de quérum y aprobacion de agenda

Lectura, discusion y aprobacion de acta anterior

Ratificacion de Acuerdos

Informes de Presidencia:

4.1

4.2

4.3
4.4
4.5

Informe de evaluacion de ofertas de Licitacion Publica No. 05/2014
“SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL ISRI”.

Infforme de evaluacion de ofertas de Licitacion Publica No. 06/2014
“SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE PAPEL, UTILES DE OFICINA,
MATERIALES INFORMATICOS, TINTAS Y TONER PARA IMPRESORES Y
FOTOCOPIADORAS PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS”.

Listado de Bienes que seran donados al ISNA.

Presentacion cuadro comparativo Manual UNAC y Lineamientos UACI.

Remision de Proyecto de Carta de Derechos, Obligaciones y Prohibiciones de los
Usuarios y las Usuarias del ISRI.

Varios.
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2.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR.

Se da lectura al Acta No. 2495, la cual es aprobada por los presentes.

3.- RATIFICACION DE ACUERDOS.

» ACUERDO 35-2014 AUTORIZAR ADJUDICAR CON BASE AL ARTICULO 56 DE LA LACAP,
LA LICITACION PUBLICA 05/2014 “SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISRI", POR UN MONTO TOTAL DE NUEVE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS 11/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $9,392.11), SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

o AUTORIZAR ADJUDICAR WOR EL MONTO DE SIETE MIL
QUINIENTOS CATORCE 43/ DOS UNIDOS DE AMERICA (US$
7,514.43), DE LOS CUALES CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO 93/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDDOS DE AMERICA (US $5,865.93) CORRESPONDEN A FONDO
GENERAL Y MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO 50/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $1,648.50) CORRESPONDE A RECURSOS PROPIOS, SEGUN LOS
SIGUIENTES RENGLONES: 1, 2, 13, 14, 16, 77, 80, 87, 96, 97, 99, 100, 105, 106, 122, 154, 158,
159, 161, 166, 168, 169, 172, 173, 174, 175, 176, 177, 179, 180.

o _AutorizaR ADJuDICAR A . PR EL MONTO DE MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SIETE 68/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US §1,877.68)

LOS CUALES CORRESPONDEN A FONDO GENERAL, LOS SIGUIENTES ITEMS: 136, 144, 145,
146 Y 147.

o AUTORIZAR DECLARAR DESIERTOS debido a que no fueron ofertados, los siguienies
renglones: 3, 4, 5 6, 7, 8 9, 10, 11, 12, 15 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,48,49,50,51,52,53,54,55,
56,57,58,59,60,61,62,63,64,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,78,79,81,82,83,84,85,86,89,90,91,
92,93,94,95,98,101,102,103,104,107,111,112,113,114,115,116,117,118,119,120,121,123,124,127,1
28,129,130,131,132,133,134,135,137,138,139,140,141,142,143,148,149,150,151,152,153,155,156, 1
60,162,163,164,165,170,171, y 178.

e AUTORIZAR NO ADJUDICAR CON BASE A LO ESTABLECIDO EN LA BASE DE LICITACION
SECCION lil ADJUDICACION DEL CONTRATO literal c) EL ISRI se reserva el derecho de
adjudicar, siempre y cuando convenga a los intereses institucionales, los siguientes
renglones: 47, 88, 108, 109, 110, 125, 126, 157 Y 167.

e AUTORIZAR REALIZAR ORDEN DE COMFRA PARA LOS PRODUCTOS RECOMENDADOS A
ADJUDICAR A LA EMPHES_ ya que el monto es menor a 20 salarios minimos
y las cantidades adjudicadas pueden ser entregadas en una sola entrega. Es importante
considerar que también la orden de compra es un medio de contratacion mds corto y se
agilizara la adquisicion de bienes; ademas dicha empresas ya manifesto por escrito su
capacidad legal para contratar, especificando que se encuentra solvente en sus obligaciones
fiscales, municipales, de seguridad social y previsional, segtin lo establece el articulo 26 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, en la declaracion

jurada ya presentada en el proceso asimismo suscribieron nota donde la empresa se
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» ACUERDO 46-2014 “SE APRUEBA MODIFICAR EL ACUERDO 28-2014, ESPECIFICAMENTE EN EL

ULTIMO PARRAFO DEL ACUERDO, QUEDANDO DE LA SIGUIENTE MANERA: AUTORIZAR LA
SOLICITUD A MODIFICAR EL ROMANO XIf CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA PARA EL 2014, (ANEXO 1). APROBANDO QUE
SE REALICE “EXAMEN ESPECIAL DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y CONTRATACION DE
PERSONAL EN EL ISR! DEL 1 DE ENERO AL 31 DIz DICIEMBRE 2013, SOLICITANDO AGREGAR LO
CONCERNIENTE AL PROCESO DE INDUCCION AL PERSONAL”. ASI TAMBIEN SE LE SOLICITA
UNA VERIFICACION DE LAS ACTUACIONES EJECUTADAS POR EL PRIMER VICEPRESIDENTE DE

LA JUNTA DIRECTIVA, _ DURANTE EL PERIODO 2012 Y 2013,

SOLICITANDO SE COMUNIQUEN LOS RESULTADOS”. COMUNIQUESE.

4.3 Sobre Unidades de Produccion de Servicios aprobadas por Junta Directiva en
Acuerdo 31-2013

informa que se ha recibido Memorandum Direccion Ciegos-203-2014 de
fecha 23 de mayo del ano en curso, por parte de la Directora Interina Adhonorem del
Centro de Rehabilitacion de Ciegos “Eugenia ce Duenas”, sobre unidades de produccion
de servicios aprobadas por Junta Directiva en Acuerdo 31-2013. Después de dar lectura
al memorandum en mencion y en base a lo solicitado que se considere el ajuste de tres
tiempos de comida y dos refrigerios dentro de la Unidad de Medida Alimentacion de
Usuario: racion diaria 1, para que se refleje el dato real del servicio de alimentacion que
se brinda en el Centro de Rehabilitacion de Ciegos “Eugenia de Duenas” dentro del
Portafolio de Servicios.

Por lo antes expuesto Junta Directiva procede con el siguiente Acuerdo:

» ACUERDO 47-2014 “REFERENTE A LAS UNIDADES DE PRODUCCION APROBADAS POR JUNTA

DIRECTIVA EN ACUERDO 31-2013, SE APRUEBA EN EL CASO ESPECIAL DEL CENTRO DE
REHABILITACION DE CIEGOS “EUGENIA DE DUIENAS”, AGREGAR EL PARRAFO DENTRO DEL
PORTAFOLIO DE SERVICIOS: TRES TIEMPOS DE COMIDA Y DOS REFRIGERIOS DENTRO DE LA
UNIDAD DE MEDIDA ALIMENTACION DE USUARIO: RACION DIARIA 1.” COMUNIQUESE.

5. VARIOS

_se despide de los directivos de Junta Directiva agradeciendo por todo el
apoyo incondicional que han demostrado hacia su persona y a las actuaciones durante

este tiempo en los proyectos que se impulsaron desde su gestion, por lo que les solicita
el seguimiento y motivandoles a que contintden con su compromiso hacia la institucion en
beneficio de los usuarios. Asi mismo les externa que se ha sentido muy a gusto
trabajando con todos ellos y que esta a la orden para cualquier apoyo que necesiten.

Antes de retirarse les notifico que el Departamento de Recursos Humanos ha solicitado

realicen la evaluacion al desempefio hacia su persona.





