ACTA APROBADA EN SESION DEL 14 DE MARZO DE 2016
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

SESION ORDINARIA

ACTA N° 3666. En la ciudad de San Salvador, a las once horas con treinta minutos del dia

lunes siete de marzo de dos mil dieciséis.

Asistencia: Presidenta, licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez.

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, PROPIETARIOS: doctor Pedro Herndn Martinez
Vasquez, licenciado Humberto Barrera Salinas, doctor Rafael Vasquez Flores, doctora Mirella
Catarina Schoenenberg de Wollants, sefior Alejandro Herndndez Castro, sefior Ricardo
Antonio Soriano, ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, licenciada Rebeca Beatriz Flores
de Dominguez, doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, doctora Nuria del Carmen Quinteros y
doctor Ricardo Cea Rouanet, Director General y Secretario del Consejo Directivo.
SUPLENTES: licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, doctora Liliana del Carmen Choto de
Parada, licenciada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar, sefior Miguel Angel Alfredo Ramirez
Urbina, sefior Juan Carlos Martinez Castellanos, sefiora Maria Eugenia Mariona Escalante,
arquitecto Marcelo Suarez Barrientos, doctor Jaime Eduardo Quant Escobar, doctora Dina

Esperanza Ticas de Guardado y doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar.

INASISTENCIA CON EXCUSA: licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez, licenciado

Alejandro Rivera.

Agenda: Fue aprobada la siguiente agenda.

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 3665

2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO
3.1. COMISION DE “AUDITORIA” (viernes 26 de febrero de 2016 — 12:00 M.D.)

3.2. COMISION DE “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS
GENERALES” (martes 1 de marzo de 2016 — 12:00 M.D.)
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3.3. COMISION DE “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO” (miércoles 2 de marzo de 2016 — 12:00 M.D.)

3.4. COMISION DE “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA” (jueves 3 de marzo de
2016 —12:00 M.D.)

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

Desarrollo de la sesion:

A solicitud de la licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, Ministra de Trabajo y
Prevision Social y Presidenta del Consejo Directivo, presidié la sesién el doctor Pedro Hernan
Martinez Vésquez, Vicepresidente del Consejo Directivo, quien sometié a consideracion la
agenda presentada.

Agenda: Fue aprobada la agenda presentada

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA N° 3665

Se dio lectura al acta de Consejo Directivo N° 3665, la cual fue aprobada con

observaciones, los cuales aparecen agregadas en la presente acta.

2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

2.1. Solicitud de aprobacién del documento denominado: “MEMORIA DE LABORES
ISSS 2015”, presentado por la Unidad de Desarrollo Institucional.

Para este punto estuvieron presentes: licenciado René Alberto Gonzélez, Subdirector
Administrativo; licenciada Claudia Jennifer Molina, jefa de Unidad de Desarrollo Institucional;
ingeniera Nuria Pamela Amaya, jefa del Departamento Planes y Proyectos Estratégicos; y
doctor Ricardo Flores Salazar, jefa de Division de Politicas de Salud; doctor Jonathan

Hernandez, jefe de Departamento Planificacién Estratégica en Salud.
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La ingeniera Claudia Jennifer Molina, sometié a conocimiento y autorizacion la Memoria
de Labores del ISSS, afio 2015, archivo que fue remitido con anticipacion para la revision y
realizar las observaciones que el Consejo Directivo considerara pertinente en el documento;
luego procedid a realizar la presentacion para su respectiva aprobacion, de la manera

siguiente:

Base Legal

Articulo 14 literal i) que establece como atribucion del Consejo Directivo “Aprobar el informe
que dentro de los sesenta dias posterior al vencimiento de cada ejercicio anual, debera
presentar el Director General”.

La memoria de labores ha sido elaborado sobre la base de la informacion proporcionada por
las diferentes areas involucradas en otorgamiento de los Servicios de Salud, Prestaciones
Econdmicas y la gestion administrativa, en el que se describe ampliamente el quehacer
institucional y los resultados alcanzados en funcion de mejorar los servicios que se brinda a la

poblacién derechohabiente a nivel nacional.

MARCO ESTRATEGICO

MISION
Somos una institucion de seguridad social comprometida a brindar de manera integral
atencion en salud y prestaciones econémicas a los derechohabientes con calidad y calidez

basados en los principios de la seguridad social.

VISION
Ser una institucibn modelo en atencién en salud, moderna, eficiente y orientada hacia la

proteccion social universal.

Principios Institucionales
* Universalidad
+ Solidaridad Social
+ Equidad

Valores Institucionales



ACTA N° 3666
7/MARZO/2016

+ Eficiencia..

« Etica

*  Humanizacion

+ |dentidad

* Responsabilidad
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[ll. COBERTURA Y CAPACIDAD INSTALADA INSTITUCIONAL

1. Evolucién de la Cobertura del ISSS 2014-2015

S A — Promedio Promedio Xi’;iﬂ?;‘ Variacion
2014* 2015 %
A. Total Cotizantes(B+C) 933,090 946,112 13,022 1.4%
B. Total Cotizantes Activos(B1+B2) 789,999 799,446 9,447 1.2%
B1. Sector Privado 630,163 639,318 9,155 1.4%
B2. Sector Publico 159,837 160,128 291 0.2%
C. Pensionados 143,091 146,666 3,575 2.4%
D. Beneficiarios 684,702 694,257 9,555 1.4%
Poblacién Asegurada (A + D) 1,617,792 1,640,369 22,577 1.4%

Cobertura anual promedio 1,640,369 con un incremento de 1.4% del afio anterior. 70,686

nuevos trabajadores- 94% sector privado y 6% del sector publico.

2. RECURSOS FiSICOS
Infraestructura a Nivel Nacional
» 11 Hospitales
+ 35 Unidades Médicas
+ 37 Clinicas Comunales
* 6 Centros de Atencion de dia
» 283 Clinicas empresariales
» 7 Oficinas Administrativas
96 inmuebles para servicios de salud y atencidn administrativa a la poblacién

derechohabiente. 283 clinicas empresariales a nivel nacional

3. Recursos Humanos
14,774 empleados permanentes, 12,968 corresponden al area de salud y 1,806 al area
administrativa. 996 interinos distribuidos: 928 en el area de salud y 68 en el area

administrativa.
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Formacion del Recurso Humano

» Politica de capacitacién: 70 egresados en especialidades y subespecialidades, con
una inversion $1.3 millones.

 Becas de Cooperacion Externa y Departamento de Docencia: 38 Becas (con una
inversion de $257 mil).

* Aula Virtual AVISSS: Se impartieron cursos virtuales, en diferentes temas y se
capacitaron a 122 empleados del area administrativa y 485 profesionales del area de
salud

» Principales capacitaciones impartidas al personal de Salud y Administrativos.

« 635 eventos de capacitacion impartidos con 13,071 participaciones de trabajadores a

nivel nacional

V. GESTION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Eje 1. Calidad, calidezy oportuna Eje 2. Modernizacion

atencion

Y 4

Eje 4. Fortalecimiento del programa de
prevencion de prevencion de riesgos
laborales

Y 4

Eje 6. Articulacion Multisectorial en
Servicios de Salud

1.1 Programa de cirugia ambulatoria (HMQ/Zacamil)
1,927 cirugias ambulatorias en 3 centros siguientes: Hospital Médico Quirargico comenzoé el
programa desde septiembre 2014, y durante el 2015 el Policlinico Zacamil y el Hospital

Regional de Sonsonate:

* Médico Quirargico: Realizé 1,117 cirugias ambulatorias, en las especialidades de:

Cirugia General, Torax, Coloproctologia, entre otras.
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* Policlinico Zacamil: Inicié en julio 2015, y realiz6 747 intervenciones quirdrgicas.
* Hospital Regional de Sonsonate: Inici6 en noviembre 2015 y realizé 63
procedimientos, en las especialidades de Cirugia General, Oftalmologia, Otorrino,

Ortopedia, Cirugia Plastica, Urologia y Neurocirugia.

1.2 Fortalecimiento del Servicio de Nefrologia a Nivel Nacional
Invirti6 mas de $17.1 millones para brindar atenciones a 2,321 pacientes con

padecimiento renal que demandaron consulta externay tratamientos dialiticos.

« Centro Integral de Hemodialisis: Desde su inauguracion, (marzo 2015) registré un
promedio de 435 pacientes atendidos y 39,498 tratamientos de hemodialisis
realizados. También brinda consulta externa de nefrologia, atencién psicoldgica,

trabajo social e incorpora al paciente al programa de medicamento domiciliar.

« Hemodialisis Santa Ana: Se inauguré en junio 2015, con una inversién $50,000 con

20 maquinas que dan cobertura a procedimientos dialiticos de emergencia.

- Didlisis Peritoneal Continua Ambulatoria (DPCA). Tratamiento que el paciente
realiza en su lugar de residencia y con ello disminuye el riesgo de alguna infeccion,

tiene 17 afos de vida y se ha atendido a un promedio de 485 pacientes.

1.3 Implementacion de Unidad de Microcirugia
Actualizacion de técnicas quirargicas a través de la implementacién de la Unidad de
Microcirugia en el Hospital General, logrando un avance radical en la mejora de la

atencién alos pacientes.

+ Desde septiembre inicido con los procedimientos microquirurgicos, contabilizando 14
microcirugias

» Los procedimientos consisten en la reconstruccion de defectos y traumas complejos
con los menores inconvenientes y secuelas para el paciente que ha perdido algun
miembro de su cuerpo producto de algin accidente o secuelas de cancer.

» La produccién incluye procedimientos con injertos de arterias y venas, colocacion de
estructuras de pequefio tamafio entre otros, los cuales tienen un promedio de tiempo

de 8 a 10 horas y son realizadas los dias lunes 7:00 a.m. a 3:00 p.m.
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1.4 Fortalecimiento del Servicio de Salud Bucal
Consulta odontol6gica en 16 clinicas comunales, 13 unidades médicas y 2 hospitales a
escala nacional, aumentando la cobertura y descentralizando los servicios

odontoldgicos.

« A diciembre 2015, se contabilizaron 13 clinicas comunales con servicios en las
especialidades de odontologia preventiva infantil, odontopediatria y odontologia
general.

« Con el fortalecimiento del recurso odontoldgico se ha incrementado la produccion de
servicios en 4.6%, con énfasis en la odontologia especializada que increment6 un

13.7% de atenciones odontolégicas entre los afios 2014 y 2015.

1.5 Ampliacion de horarios en centros de atencion

Procedimientos sabatinos en el Consultorio de Especialidades: Desde noviembre 2015
se amplio el horario de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. en las especialidades de: Cardiologia,
Otorrino, Neumologia y Oftalmologia. Se realizaron 354 procedimientos

(ecocardiograma, retiro de holter, audiometrias, espirdmetros, campimetrias).

e Servicios de atencién en consulta externa de cardiologia en Consultorio de
Especialidades: Desde diciembre 2015 se amplié el horario de los servicios de lunes
a viernes de 5:00 a 7:00 p.m. y se realizaron 171 consultas en las especialidades
de: Cardiologia, Cirugia Vascular Periférica y Neumologia, y a un total de 13 pacientes

se les realiz6 espirémetros.

« Servicio de radiologia en Unidad Médica de llopango: pasando de tres a seis horas
los dias sabado y domingo,(8:00 a.m. a 2:00 p.m.) se ha logrado mejorar los servicios
de atencion en las areas de emergencia, beneficiando a un 29% mas de los

derechohabientes atendidos en fines de semana.

1.6 Ampliacién de clinicas en las emergencias de los Hospitales del ISSS
En marzo 2015, se realiz6 la ampliaciéon de las clinicas de emergencias en el Hospital

Amatepec con 3 consultorios en los cuales se brinda atencion de consulta emergente de bajo
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riesgo (consulta verde), con una inversion de $72 mil que incluye infraestructura,

equipamiento y recurso humano.

* Hospital Amatepec
+ 3 Consultorios desde 2015
* Brindaron 13,763 atenciones y los tiempos de espera disminuyeron en 26.55

minutos.

* Hospital General
* 4 consultorios de bajo riesgo desde 2014
« Brindaron 37,136 consultas, lograndose reducir el tiempo de espera en un
promedio de 15 minutos por consulta.

* Hospital Médico Quirurgico:
» 3 consultorios de bajo riesgo desde 2014
» brindaron 17,029 consultas, logrado reducir el tiempo de espera en un

aproximado de 13 minutos por consulta.

1..7 Comité de Calidad en Salud y Seguridad del Paciente “CODECAS”
Tal como lo detalla el Objetivo 1, es necesario fortalecer el modelo prestador de

servicios, asegurando el acceso con calidad y calidez.

* En diciembre 2015, el Consejo Directivo del ISSS aprob6 la conformaciéon de Comités
de Calidad en Salud y Seguridad del Paciente (CODECAS) en 22 centros de atencién
del ISSS.

» Estaran conformados por un equipo multidisciplinario de profesionales de salud y un
representante de los ciudadanos, los cuales funcionaran como un equipo contralor,

evaluador de la calidad de servicios y generador de recomendaciones de mejoras.

1..8 Proyectos de inversion de infraestructura 2015
5 proyectos del Programa de Inversiéon Puablica con un monto de $5.3 millones

programados, finalizando el afio con $4.6 millones invertidos (87% de cumplimiento);
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ademas, se ejecutaron otras obras de mediana complejidad con una inversion de $297

mil.

Unidad Medica de Apopa: avance del 35% en la construccién de dicho centro de
atencion. La inversion total es de $12.8 millones y con la puesta en funcionamiento de
la nueva Unidad Médica de Apopa se proyecta al 2017 beneficiar a mas de 146 mil

derechohabientes de la zona norte del pais.

Policlinico Zacamil: inici6 en el afio 2005, hasta inicios del 2015 se finalizaron las
dltimas obras que rondan los $511 mil. Para noviembre de 2015, se realiz6 la apertura
del Centro de Cirugia Oftalmoldgica Ambulatoria Especializada.

Farmacia metrogalerias: En noviembre del 2015 se integré la los servicios de las
farmacias de metrosur y metrogralerias con una inversion de $52 mil, y dispone de 5

ventanillas para recepcion y 6 para despacho.

Edificio Arguello: Desde agosto de 2015, la Unidad de Auditoria Interna funciona en
las nuevas instalaciones, cuya inversion fue mas de $132 mil. El inmueble no se

utilizaba desde hace 5 afos.

Atencién de Especialidades - Consulta Externa 1° de Mayo: para la remodelacion
de edificio para consulta ginecolégica, farmacia y almacén, con una inversion de $1.8
millones; inicié su ejecucion en enero y logré un avance fisico de 4.4% y financiero de
$ 51 mil.

1..9 Proyectos de pre inversion

Hospital Regional de San Miguel: En agosto 2015 el Consejo Directivo autoriz6 el
inicio de las gestiones para ejecutar el proyecto y en septiembre se firmé con UNOPS
acuerdo complementario para la ejecucion de una edificacion de tres niveles de
30,662 m2.

La inversion en infraestructura ronda los $70 millones y se espera beneficiar a més de

200 mil derechohabientes al afio 2020.

Policlinico de Emergencias Pediatricas: en el 2015, inicié el estudio de pre-

inversion para la habilitacion y se ha estimado una inversion aproximada de $34
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millones y se espera beneficiar a un total de 386 mil nifios a nivel nacional en el afio
2020.

+ Ampliacién y Remodelacion del Hospital Regional de Santa Ana: Se programo la
elaboracion del disefio. El avance fue del 51.25% de elaboracion del disefio y un

avance financiero de $30.9 mil.

1..10 Otras obras para el mejoramiento del servicio a nivel nacional 2015.

Realizaron obras para el mejoramiento de los diferentes servicios que brinda la Institucion,
gue no se encuentran incluidas en el programa de inversién 2015, de las cuales se pueden
mencionar:

« Ampliacion del area de quimioterapia ambulatoria en el Hospital de Oncologia, con
una inversion aproximada de $30 mil.

+ Contratacion de servicios para la adquisicion de equipo médico de bombeo para agua
de retorno en el Centro Integral de Hemodidlisis. Con una inversion aproximada de
$31 mil.

» Servicios para el retechado de losa de techo en Unidad Médica de Santa Tecla:
Reemplazo en el sistema de retechado existente (lamina de asbesto-cemento
apoyada sobre pretiles de ladrillo de barro y concreto) a fin de eliminar filtraciones de
aguas lluvias y dafios. Se cubrié entre un 80 a 85% del techo quedando pendiente el

resto y se realizé una inversion aproximada de $51 mil.

1..11 Programa Entrega de Medicamento Domiciliar.

Para proveer a los derechohabientes de los medicamentos repetitivos prescritos por
médicos tratantes hasta el lugar de su domicilio, y se realizO6 una medicién de
satisfaccion con respecto al servicio brindado, obteniéndose los siguientes

resultados.

+ 11,617 nuevos pacientes inscritos en el 2015
« 808,503 recetas despachadas superando el 2014, con 145,562 recetas mas
* 242,494 paquetes enviados a los pacientes

« Monto invertido en concepto de pago a Correos de El Salvador es de $ 234.7 mil
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o ElI 95% de los usuarios entrevistados manifestaron estar satisfechos con el
programa calificandolo como bueno.

o ElI 99% de los usuarios entrevistados destacaron haber beneficiados con el
programa: en ahorro de tiempo, dinero, cumplimiento del tratamiento, evita

desplazamiento hacia farmacias, no pedir permiso en los trabajos entre otros

1..12 Emision del Historial laboral, otorgamiento de beneficios y control previsional
23,055 historiales laborales definitivos con un tiempo promedio de emisién y el otorgamiento
de beneficios previsionales de 9 meses, que comparado con el 2014 evidencia una reduccion
de 33% (3 meses) del tiempo de resolucion.

Otros proyectos para agilizar los tramites:
1. Redistribucion homogénea de pensionados
2. Comprobacion de sobrevivencia por medio del sistema biométrico.

3. Toma de sobrevivencia a través de aplicativo en puntos seguros del ISSS

Eje 2. Modernizacion

2.2 Implementacion del Expediente Electrénico

Desde junio 2015 se implementé en diferentes servicios del Consultorio de
Especialidades, incluyendo la integracion con farmacia y laboratorio clinico,
obteniéndose los resultados en los siguientes servicios (ordenados por piso o nivel del

edificio):

* Nivel 7: Reumatologia, Neumologia, Gastroenterologia, Cirugia Vascular Periférica y
Programa de Hipertensién Arterial.
* Nivel 6: Endocrinologia, Neurologia, Neurocirugia y Nefrologia.

* Nivel 4: Cardiologia, Otorrinolaringologia, y Urologia.

2.3 Adquisicion de Equipo Médico Especializado

Fortalecimiento de Oncologia con $5.9 millones

« ACELERADOR LINEAL: inversion de $4.1 millones para a readecuacion del area y el

equipo médico.
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TOMOGRAFO MULTICORTE PARA SIMULACION Y DIAGNOSTICO: inversion de
$1.4 millones para la readecuacion del area y el equipo médico.
BRAQUITERAPIA DE ALTA TASA: inversion de $351 mil.

2.3 Adquisicion de Equipo Médico Especializado

Hospital General
(Servicio de Neurocirugia, Resonancia, entre otros)
* $4 millones invertidos en 115 equipos meédicos: Sistema de resonancia
magnética, tomografo computarizado helicoidal, sistema de nhavegacion

quirdrgica, sistema para cirugia estereotaxica cerebral entre otros.

Consultorio de Especialidades
(Procedimientos Diagnosticos y terapéuticos)
+ $546 mil investidos en la adquisicion de 62 equipos médicos: Unidad
Radiogréafica con fluoroscopia, Sistema de Rayos X de alta potencia con

fluoroscopia, timpandémetro y un laser para oftalmologia.

Hospital Amatepec
« $ 474 mil invertidos en la adquisicion de 256 equipos médicos; destacando el

Sistema de Rayos X de alta potencia con fluoroscopia por $378 mil.

Hospital Regional de San Miguel
e $192 mil invertidos en 65 equipos médicos. Destaca la Unidad Radiografica
con fluoroscopia que comenz6 a funcionar desde septiembre con una inversion
de $ 286 mil.

Hospital Regional de Santa Ana
«  $572 mil invertidos en 233 equipos médicos. Sistema de Rayos X de alta

potencia con fluoroscopia.

Policlinico Zzacamil
« $307 mil invertidos en 148 equipos meédicos. Destacando el Faco

emulsificador.
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Eje 3. Garantizar el abastecimiento

3.1 Nivel de abastecimiento/ Estrategias y mejoras implementadas para el
abastecimiento en el ISSS

Se tuvo un 99.51% de abastecimiento a nivel nacional y tres cédigos desabastecidos: por
falta de cumplimiento del proveedor, por dificil adquisiciébn, por procesos de compra

declaradas desiertas entre otras .

3.2 Programa de Mejora Institucional de Abastecimiento

Mediante asistencia técnica de USAID, durante 2015 se realiz6 un Diagnoéstico Integral de la
Cadena de Suministros del ISSS, cuyo objetivo fue presentar la situacion actual de los
distintos componentes de la cadena de suministro del ISSS y proveer las recomendaciones

clave para mejorar los resultados en cada uno de los procesos.

Por lo anterior se formuld el PLAN DE ACCION y entre los temas a revisar se encuentran:
* Seleccion de Productos;
+ Estimacion de necesidades;
» Adquisicion;
* Almacenamiento y Distribucién
+ Sistema de Informacion;

* Monitoreo y Evaluacion.

3.3 Cantidad y monto de procesos de compra adjudicadas

1,645 procesos de compra adjudicadas en diferentes rubros: Medicamento, insumos médicos,
equipo médico, servicios médicos, articulos generales, servicios de apoyo y obras. Los rubros
qgue reflejaron mayor monto de compra: Medicamentos 43%, Servicios Médicos 16%, e

Insumos Médicos 15%

3.4 Resultados sobre gestiones de incumplimiento de proveedores
Se establecieron 909 multas a los contratistas en los rubros: medicamentos, insumos y equipo

médico, articulos generales y servicios. Por un monto aproximado de $527 mil.
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3.6 Reduccion tiempo de espera en pago a proveedores de servicio

Para mejorar la relacién con los aliados estratégicos en la cadena de abastecimiento,
se realiz6 en noviembre la 12 reunién con el Subdirector General del ISSS y diversos
proveedores de medicamentos, insumos, equipo médico, bienes y servicios,
obteniéndose una asistencia de 115 representantes de 77 empresas a nivel nacional. Se

ha formulado un plan de accion para realizar mejoras y simplificacion de tramites.

Eje 4. Fortalecimiento del programa de prevencion de riesgos laborales

4.1 Fortalecimiento en competencias técnicas y tecnoldgicas en Seguridad y Salud
Ocupacional

« Ejecucion del plan de Actualizacion para 14 Médicos del Trabajo.

» 6 técnicos capacitados en audiologia.

+ 9 asesorias a empresas para superar el incumplimiento del programa de

Gestion de Prevencion de Riesgos Ocupacionales del MINTRAB

4.2 Politica de Medio Ambiente
» Politica Ambiental del Instituto Salvadorefio del Seguro Social, aprobada en
noviembre, y tiene como lineas prioritarias:
« 1. Brindar a los derechohabientes del ISSS el acceso y cobertura a servicios de salud
de calidad y a metas planteadas en el PQD.

* 2. Inclusién y proteccion social integral para el “buen vivir”

4.3 Conformacion de la Comision técnica Evaluadora de personas con una condicion
de discapacidad
El Consejo Directivo del ISSS aprob6 la creacion de la Comision gue tiene por objeto
evaluar, calificar y certificar al hijo(as) beneficiaros de cotizantes activos, con fines de

integracion laboral y proteccion social.

Eje 5. Sostenibilidad financiera

5.1 Incremento del Salario Maximo Cotizable
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« 1. Aprobacion del incremento al salario maximo cotizable en el mes de julio 2015, por
Consejo Directivo.
« 2. Desde agosto se implement6 (pasando de $685.71 a $1,000).

» 3. La medida aplic6 al 22% del total de trabajadores cotizantes.

5.2 Plan de ahorro institucional

« 1. Aprobacién por Consejo Directivo del Plan Institucional para la Politica de Ahorro
Institucional, desde enero.

+ 2. Objetivos del Plan de Ahorro: Fortalecer el seguimiento presupuestario a efecto de
analizar cada tres meses los resultados financieros.

« 3. Las dependencias implementaron medidas para la reduccién del gasto, generando
un ahorro aproximado de $2.3 millones (reflejo de la situacion presupuestaria).

« 4. La medicién de resultados por proyecto alcanzé un ahorro de $8.2 millones.

Estudio Actuarial

En el mes de abril se firmo Convenio de Cooperacion con la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) para la realizacion de un estudio actuarial al régimen
de salud.

El informe final se encuentra en revision en la sede Central de la OIT en Ginebra

Suiza.

Reforma al reglamento institucional por licencia por maternidad

La Direccion General encomendd realizar el andlisis pertinente a la normativa
institucional determinando necesario modificar los Art. 25 y 26 del Reglamento para la
aplicacion del Régimen del Seguro Social que se refieren a las prestaciones

pecuniarias en caso de maternidad de las derechohabientes.
Eje 6 . Articulacion Multisectorial en servicios de salud
6.1 Coordinacidn Intersectorial ISSS-MINSAL y Ministerio de Trabajo:

+ Se coordin6 con el Ministerio de Salud (MINSAL) y el Ministerio de Trabajo, la

incorporacién, actualizacion y acceso a los sistemas VIGEPES, SIMMOW vy
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SNAT, el cual servird de base, para la toma de decisiones, en beneficio a los

derechohabientes.

6. 2 Estrategias de intervencién Reduccién de la Morbimortalidad Neonatal.

« Durante los afios 2014 y 2015 se trabajo en conjunto entre: Hospital Regional de
Santa Ana, Hospital San Juan de Dios, ISSS-MINSAL y Seccién Atencion
Primaria en salud, con el proyecto denominado “Estrategias de intervencion
para la reduccién de Morbi-mortalidad neonatal (prematurez y bajo peso al

nacer)”.

6.3 Programa Nacional de Inmunizaciones Convenio ISSS-MINSAL.

+ Desde 2004 el ISSS-MINSAL firmaron acuerdo ejecutivo para el fortalecimiento del
Programa Nacional de Vacunas en inmunizaciones de El Salvador, siendo uno de los
objetivos lograr coberturas Utiles de vacunacion del 95% de inmunizaciones, asi como
también tiene el compromiso de fortalecer y lograr cobertura universal de vacunacién
en la poblacién salvadorefia a través de un refuerzo presupuestario entre ambas

instituciones.
VII. Servicios Brindados

Provision de Servicios de Salud

1.1 Atencion Ambulatoria

Consulta Médica 6,048,264 6,068,588 20,324 0.3%
General 2,638,422 2,625,222 -13,200 -0.5%
Especialidad 1,731,138 1,746,673 15,535 0.9%
Emergencia 1,678,704 1,696,693 17,989 1.1%
Consulta Odontolégica 272,085 284,657 12,572 4.6%
General 206,914 210,581 3,667 1.8%
Especialidad 65,171 74,076 8,905 13.7%

Total consulta Médica 6,320,349 6,353,245 32,896 0.5%
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6 millones de consultas médicas: 43% consulta general, 29% especializada y 28% atencién
de emergencias. En promedio cada derechohabiente recibié 3.7 consultas al afio por

derechohabiente.

1.2 Atencién Hospitalaria

Egresos hospitalarios 103,308 101,031 -2,277 -2.2%
Partos Institucionales 21,838 22,170 332 1.5%
Cirugia Mayor y Procedimientos 45,492 45,610 118 0.3%

1,551 camas hospitalarias para los 101,031 egresos hospitalarios.

22,170 partos institucionales, 7,209 ceséareas (32.5% del total de partos), siendo cesareas de

primera vez el 19.25%.

1.3 Despacho de medicamentos

22 millones de recetas de medicamentos, 99.43% del total de recetas prescritas.

El 58% de las recetas despachadas corresponden a la consulta externa, 15% en emergencia,
12% a hospitalizacion, 7% a pediatria, y el resto a clinicas empresariales, unidades médicas y

clinicas comunales.

Prestaciones Econémicas

Casos 187,257 164,412 -22,845 -12.2%
Subsidios (1) 7,224 7,228 4 0.1%
Pensiones riesgo del trabajo (2) 3,900 4,225 325 8.3%
Auxilios de sepelio (3) 3,900 4,225 325 8.3%
Montos $8,660,893 $8,898,674 $237,781 2.7%
Subsidios (1) $3,018,837 $3,316,795 $297,958 9.9%
Pensiones riesgo del trabajo (2) $45,089,999 $46,713,746 $1,623,747 3.6%
Auxilios de sepelio (3) $33,410,269 $34,498,277 $1,088,008 3.3%
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Se registr6 una reduccion considerable en el nimero de casos iniciados de subsidios por
incapacidad temporal, lo cual se explica por la menor incidencia de las enfermedades

epidémicas como el Dengue, Chikungunya y ZIKA, que alcanzaron cifras elevadas en el 2014.

Recuperacién de mora

+ Se identificé un incremento de la mora en el pago de cotizaciones obrero - patronales,
acompafiado de una disminucién en los montos recuperados; por tanto, el Consejo
Directivo emiti®6 el acuerdo #2015-0458.ABR, a través del cual se cre6 el
Departamento de Recuperacion Prejudicial.

+ Con apoyo del PNUD, se desarroll6 el documento “Resultado del analisis de la
constitucion y composicion de la mora patronal y propuestas de mecanismos de
prevencién y recuperacion de la mora en el Instituto Salvadorefno del Seguro Social”.

* Se ha implementado la estrategia de “Atencion temprana de la mora reciente” para un
mejor control de los saldos de mora de los ultimos meses.

« En el afio 2015 la recuperacion por cotizaciones y otras recuperaciones fue de
aproximadamente $6.7 millones.

VIII. Transparencia Institucional
Para las autoridades del ISSS desarrollar una gestién basada en la transparencia y el acceso

a la informacién publica forma parte de sus prioridades de gestion.

1. Cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informaci6on Publica: Se atendieron 511

solicitudes de informacién y 100% de publicacién de la informacion oficiosa.

2. Iniciativas Institucionales para combatir o frenar la corrupcion: Se realizaron
actividades que permitieron detectar practicas anti-éticas que fueron denunciadas ante

la Fiscalia General de la Republica.

3. Rendicion de Cuentas: Se desarrollaron 3 eventos con la participacién de 430

personas de las zonas metropolitana, zona oriental y occidental.

4. Medios de Participacién Ciudadana: Se cuenta con mecanismos de comunicacion
para interactuar con la ciudadania tales como: Facebook, Twiter, ISSS_atento, entre

otros.
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XI. Cooperacion Externa

1. Participacion en espacios de dialogo

SE-COMISCA — Reunién de la Comision Técnica Subregional de Medicamentos

Taller para la priorizacion de dispositivos a considerar en el listado armonizado de dispositivos
médicos.

XXXVI Asamblea Ordinaria de la CISSCAD

Décima Reunién Ordinaria de la Comisién Técnica de Enfermedades Crénicas y Cancer-
CTCC

2. Acuerdos complementarios o proyectos de Cooperacibn con Organismos

Internacionales

» Asistencia técnica para el gerenciamiento del proyecto “Construccién y equipamiento
del Hospital Regional de San Miguel y Construccion de Unidad Médica de Apopa —
Oficina de Naciones Unidas de Servicios para Proyectos —UNOPS.

* Proveer de medicamentos Antirretrovirales, medicamentos de dificil adquisicion vy
reactivos de inmunologia y fortalecer los mecanismos de recuperacion de la mora
patronal —Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo —-PNUD.

» Elaboracién de un estudio Financiero Actuarial que evalle la sostenibilidad financiera
de los seguros contributivos administrados por el ISSS en las areas de salud y riesgos

laborales —Organizacion Internacional del Trabajo — OIT

3. Convenios con Organismos Nacionales
e Convenios con Instituciones Bancaria
e Convenios con Instituciones de Educacién Superior
e Otros Convenios: Davivienda, Ministerio de la Defensa Nacional, Organismo

Salvadorefio de Reglamentacién Técnica, Crisalida.

X. Gestion Financiera Institucional
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Variacion
Afio 2014 Afio 2015 ?
Absoluta Porcentual
0.6 0.7 0.1 16.7
445.2 484.0 38.8 8.7
| 0.6 0.4 (0.2) (33.3)
9.5 10.4 0.9 9.5
Sub total 455.9 495.5 39.6 8.7
_ O'O 0.0 0.0 0.0

Resultados de laimplementacion del salario méximo de cotizacion

Octubre

Septiembre

Noviembre

Diciembre

I ~ " Variacion
I 545 58.2 3.7 6.8
| 2.3 2.6 0.3 13.0
0.5 0.6 0.1 20.0
Sub Total ‘ 442.4 458.2 15.8 3.6
TotaldeEgresos sS40 4813 83 62%
Resuliadopresvpuestaro  s29  sw42 w3
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Al 31 de diciembre de 2015 las cotizaciones percibidas fueron de $15,907.3 miles, en dicho
periodo se realizaron gastos por $1,341.9 miles, en consecuencia los ingresos netos para

invertir en el fondo ascendieron a $14,565.4 miles.

El sefior Ricardo Soriano pregunt6 en cuanto a las cirugias ambulatorias, que para que
se realicen de esa forma tuvo que haber una normativa por parte de médicos o técnicos y
para que fuera aprobada por el Consejo Directivo tuvo que haber otra motivacion técnica que
superaba las cirugias que anteriormente hacian, en relacion a los espacio deben analizarlos,

consider6 que no es légico.

El sefior Subdirector General aclar6 que las cirugias ambulatorias son realizadas en
forma programadas, las llaman de riesgo | o Il; explic6 que los pacientes con previa
evaluacion entran a las siete de la mafiana y el mismo dia les dan el alta si no hay
complicacién, estan son realizadas, en las unidades médica Zacamil, Sonsonate y el HMQ, la
ventaja es que los pacientes no pasan ingresados mayor tiempo, evitando el riesgo de
posibles infecciones hospitalarias, reintegrandose de una forma mas rapida en sus trabajos y
vida social; ademas mencioné que dentro de este plan esta incluido sean realizadas en los
hospitales Regional de Santa Ana y San Miguel, menciond que esta es una técnica quirdrgica
que afios atras tuvo que haberse aplicado en el ISSS. Comentd que desde el afio pasado han

iniciado con este proyecto y no han tenido infecciones y ningun otro problema.

La doctora Schoenenberg de Wollants se refiri6 a al eje 4 en cuanto a una de las
lineas prioritarias de accion “Brindar a los derechohabientes del ISSS el acceso y cobertura a
servicios de salud de calidad y a prestaciones econdmicas y sociales en armonia con el
medio ambiente, para contribuir al logro de las metas planteadas en el PQD en el marco del
“buen vivir’, preguntd por qué se relaciona las prestaciones econdémicas y sociales en

armonia con el medio ambiente con el servicio de salud de calidad.

La ingeniera Molina Moreno explicé que eso esta en el marco de la gestion ambiental
en desarrollo y el eje trasversal es elemental, en esto se debe aprender a dar el servicio de

salud en su totalidad siendo consecuentes con el medio ambiente.



ACTA N° 3666 23
7/MARZO/2016

El licenciado Barreras Salinas felicitd a la administracién por el trabajo realizado y por

la forma de como recopilaron la informacién para realizar esta presentacion.

El sefior Ricardo Soriano preguntdé como mejoraran la parte de la infraestructura,
consider6 que si sigue dependiendo de la subdireccion Administrativa no tendran ningdn
resultado positivo, cree que la persona que guie esa division debe tener conocimiento en
infraestructura o debe contar con un asesor que conozca de esa materia para que cuando le
presenten proyectos la divisibn de Infraestructura pudiera el subdirector tomar una

determinacion.

La doctora Ticas de Guardado reconocio la labor que realizé la administracién, cree
gue esta corto el alcance de la presentacion porque se han realizado grandes cosas que no
estan escritas en la Memoria de Labores 2015, reconoce la labor hecha a pesar que han
tenido factores externos que han tratado de obstaculizar el proceso pero han seguido
adelante; dijo que ha sido testigo de la labor que han desarrollado, las intenciones con las que
se hicieron las propuestas han sido buenas asi como las objeciones las cuales llevaron a un

feliz término la aprobacion de las diferentes propuestas.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0315.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL, RELATIVO A LA “MEMORIA DE LABORES DEL ISSS, ANO 2015”, EN
CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 14 LITERAL i) DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, EL
CUAL INCLUYE EL RECUENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL TOMANDO COMO
BASE LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LAS DIFERENTES AREAS
INVOLUCRADAS EN LA GESTION ADMINISTRATIVA Y OTORGAMIENTO DE SERVICIOS
DE SALUD, SIENDO EL OBJETIVO PRINCIPAL INFORMAR LOS LOGROS Y METAS
ALCANZADAS; SEGUN EL DOCUMENTO ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO Y APROBAR LA
“MEMORIA DE LABORES DEL ISSS, ANO 2015”, SEGUN EL DOCUMENTO QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO UNO DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRAR INSTRUCCIONES A LA UNIDAD DE
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INFORMACION Y COMUNICACIONES, PARA QUE REALICEN LA RESPECTIVA
REPRODUCCION Y DIVULGACION DE LA “MEMORIA DE LABORES DEL ISSS, ANO
2015”; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.-

2.2. Recomendacion de la comision evaluadora de oferta para la Contratacion Directa
N° G-008/2016 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS
DE VITRECTOMIAS PARA PACIENTES DEL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES

DEL ISSS”
Estuvieron presente para este punto: licenciado Joao Bartolomé Alfaro, jefe de la
UACI, licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe de departamento Gestion de Compras,
doctora Karen Lissette Valle de Escobar, especialista del Consultorio de Especialidades;
licenciada Vilma Giscella Guevara de Mazariego, Analista de la UACI y René Canales,

digitador de la UACI.

El licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe de departamento Gestiébn de Compras,
someti6 a aprobacion la recomendacion de la comision evaluadora de oferta para la
Contratacién Directa N° G-008/2016 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS
OFTALMOLOGICOS DE VITRECTOMIAS PARA PACIENTES DEL CONSULTORIO DE
ESPECIALIDADES DEL I1SSS”, informé que son dos cadigos los solicitados en este proceso,
a solicitud del servicio de Oftalmologia del Consultorio de Especialidades; menciondé que
fueron tres 3 sociedades que descargaron los aspectos generales de las cuales una (1)

presento ofertas, las cuales analizaron los usuarios especialistas y recomienda:

Contratar con la sociedad SERVICIOS AVILA MARTI, S.A. DE C.V., por ser Unico
ofertante y cumplir con los aspectos Técnicos, establecidos en los Aspectos Generales en
referencia, de acuerdo a informe técnico de usuarios/especialista y cuadro de analisis que

forman parte integral del acta de recomendacion.

El doctor Rivera Ticas preguntd si esta contratacion se esta realizando por la situacion

de los oftalmélogos ya que no se esta dando ese servicio.

El sefior Director General explic6 que ademas se esta realizando porque uno de los

especialistas ha presentado incapacidades y estaban acumulados varios procedimientos.
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El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0316.MZ0O.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General LA RECOMENDACION REALIZADA POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, BASADA EN EL CUADRO DE
LA OFERTA RECIBIDA E INFORME DE LOS USUARIOS/ESPECIALISTAS POR LOS
CODIGOS A GESTIONAR PARA LA CONTRATACION DIRECTA N° G-008/2016,
DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS DE
VITRECTOMIAS PARA PACIENTES DEL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES DEL
ISSS” Y DE CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 71Y 72 LITERAL E) DE LA LACAP Y LOS
ARTICULOS 67, 68 Y 69 DE RELACAP QUE LITERALMENTE EXPRESA: “ART. 69: EL
TITULAR DE LA INSTITUCION, JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO O CONCEJO
MUNICIPAL, TENIENDO A LA VISTA EL INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS Y
ACTA DE RECOMENDACION CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL CUADRO
COMPARATIVO DE OFERTAS, EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O
CERRARA EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR A UN OFERENTE, SEGUN
CORRESPONDA, por unanimidad ACUERDA: 1°) CONTRATAR POR RECOMENDACION
DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL EL
PROCESO DE LA CONTRATACION DIRECTA N° G-008/2016, DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS DE VITRECTOMIAS PARA
PACIENTES DEL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES DEL ISSS” CON LA SOCIEDAD
SERVICIOS AVILA MARTI, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, POR SER
UNICO OFERTANTE Y CUMPLIR CON LOS ASPECTOS TECNICOS, ESTABLECIDOS EN
LOS ASPECTOS GENERALES EN REFERENCIA, DE ACUERDO A INFORME TECNICO
DE USUARIOS/ESPECIALISTA Y CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DEL ACTA DE RECOMENDACION, HASTA POR UN MONTO TOTAL DE
TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $38,250.00) PRECIOS INCLUYEN IVA; DE ACUERDO AL
DETALLE SIGUIENTE:

PRECIO

No. cODIGO DETALLE SOCIEDAD CANTIDAD | yniTaRIO (5)

MONTO TOTAL (§)

SERVICIOS AVILA MARTI, SOCIEDAD ANONIMA
DE CAPITAL VARIABLE

2 120602006 SERVICIO DE VITRECTOMIA [ SERVICIOS AVILA MARTI, SOCIEDAD ANONIMA
+ ENDOLASER DE CAPITAL VARIABLE

1 120602003 VITRECTOMIA 15 1,250.00 18,750.00

15 1,300.00 19,500.00
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PRECIO

No. CODIGO DETALLE SOCIEDAD CANTIDAD UNITARIO ($)

MONTO TOTAL ($)

SERVICIOS AVILA MARTI, SOCIEDAD ANONIMA

1 120602003 VITRECTOMIA DE CAPITAL VARIABLE

15 1,250.00 18,750.00

TOTAL HASTA POR (INCLUYE IVA) $ 38,250.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DEL SIETE DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOS DE LA PRESENTE ACTA.

2°) LA SOCIEDAD RECOMENDADA DEBERA PRESENTAR PARA CONTRATAR
AUTORIZACION DEL CONSEJO SUPERIOR DE SALUD PUBLICA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO DONDE SE EFECTUARAN LOS
PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS, EL CUAL SERA REVISADO POR LA
USUARIA/ESPECIALISTA. 3°) DE ACUERDO AL CUADRO DEL BANCO DE
INHABILITADOS IMPRESO DE LA PAGINA WEB DE LA UNAC, LAS EMPRESAS
OFERTANTES NO SE ENCUENTRAN INHABILITADAS PARA PARTICIPAR EN
PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE FECHA 04/03/2016. 4°)
LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN PRESENTAR PARA CONTRATAR LO
REQUERIDO EN LOS NUMERALES: 1.1 SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD ISSS
CORRESPONDIENTES A LAS COTIZACIONES; 1.2 SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL
ISSS CORRESPONDIENTES A LAS COTIZACIONES; 1.3 SOLVENCIA(S) DE PAGO DE
LAS ADMINISTRADORAS DE FONDO DE PENSIONES: AFP, EN CASO DE NO COTIZAR A
ALGUNA AFP DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA; 1.4 SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO Y 1.5 SOLVENCIA DE
IMPUESTOS INTERNOS Y LOS DOCUMENTOS TAL COMO SE DETALLA EN EL ROMANO
I DOCUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS. 5° PUBLICAR EN
WWW.COMPRASAL.GOB.SV, EL RESULTADO DE LA CONTRATACION EN REFERENCIA.
6°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE INCUMPLIMIENTO EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS, MALA IMAGEN EN EL ISSS, DEBERA EXPLICAR A
TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICO DE MAYOR CIRCULACION
NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE CUMPLIMIENTO EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS, A FIN DE DESLIGAR AL
INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES.


http://www.comprasal.gob.sv/
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ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL
PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO CON VISTO BUENO DE LA SUBDIRECCION DE SALUD LE NOTIFICO LA
SITUACION QUE HA PROVOCADO. SI EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA
OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE
COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA
FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS
SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE
NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR
LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS
FACTURAS RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA.

7°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES
DEL DEPARTAMENTO CONTRATOS Y PROVEEDORES ELABORE LOS CONTRATOS
RESPECTIVOS; Y 8°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.3. Informe sobre el resultado del arreglo directo, promovido por la sociedad Leonel
Avilés & Asociados, S.A. de C.V. para resolver el reclamo presentado por el
contratista al ISSS, por el disefio del Hospital Regional San Miguel, presentado por
la comision Institucional de Arreglo Directo.

Estuvieron presente para este punto: licenciado Carlos Alberto Argueta, jefe de la unidad

Financiera Institucional; licenciado José Alberto Ortiz, jefe de la unidad Juridica y arquitecto

Ricardo Samuel Ponce, jefe departamento de Disefio de la division de Infraestructura.

El licenciado José Alberto Ortiz, jefe de unidad Juridica informé que haran del
conocimiento el resultado del arreglo directo entre el ISSS y Leonel Avilés & Asociados en
relaciéon al proyecto del disefio del hospital Regional de San Miguel; recordé que esa empresa
desde julio de 2015 plantearon la necesidad de entrar en un proceso de arreglo directo por las

pretensiones que tenian de trescientos veinticinco mil ddlares, en atenciébn a que en el
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momento de estar disefiando el hospital hubo un cambio de objetivos, porque en un principio
lo que establecia la base del contrato era un proyecto de mejoramiento de la unidad médica
existente; sin embargo, dentro de lo establecido en el contrato habia dos etapas que tenia

que realizar el constructor, una era, investigacion previa y la otra ejecucién del disefo.

En la etapa de la investigacion previa ocurrié que el contratista plated tres alternativas en
atencion a cémo era la unidad médica ya que no habia suficiente espacio para todas las
areas que necesitaba el hospital, en ese sentido una de las alternativas propuestas por el
constructor fue demoler toda la unidad médica de San Miguel, en esa logica hubo la
necesidad de disefiar un edificio de tres plantes; sin embargo, al final el consultor planteé la
necesidad de que al haber existido ese cambio de objetivo tiene que plantear el
reconocimiento de los dafios que implic6 haber diseflado éareas diferentes a las que
originalmente habian sido considerados.

Mencioné que la pretension de la empresa en concepto de honorarios era de
aproximadamente doscientos sesenta mil dolares y en total con las otras pretensiones

econdmicas sumaban trescientos veinticinco mil dolares.

Comentd que entre las reuniones que sostuvieron con la empresa en algidn momento
dieron el costo por metro cuadrado del disefio y dentro de las discusiones en ese punto de las
seis que hubo su pretensidn subié a cuatrocientos mil délares. Mencioné que en la comisién
institucional se encontraba un delegado de la Secretaria de Transparencia y Anticorrupcion el
cual estuvo en cinco reuniones y las deliberaciones que realizaron con la empresa y en
consecuencia de esas deliberacion llegaron a un punto en la sexta reunién en donde después
haber escuchado todos los planteamientos de la empresa, que luego analizaron e hicieron los
planteamientos propios de la institucién sobre la base de verificar una serie de situaciones, en
concreto sobre el tema de honorarios llevaron una propuesta institucional llegando a una
solucion del impase que se suscit6 en la ejecucion de este contrato, consideraron que es una
solucion bastante razonable que permitira superar el impase y habilitar a que el consultor
presente los planos definitivos de la obra lo que permitird se culmine todo el proyecto y en los

proximos meses se dé inicio a la obra que es tan necesaria para el ISSS.
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El licenciado Carlos Argueta, jefe de unidad Financiera Institucional dio a conocer en
forma correlativa todos los antecedentes que se dieron en este proceso de arreglo directo, la

presentacion se realiz6 asi:

ANTECEDENTES
» EI 27 de noviembre de 2015 fue emitido el acuerdo de Consejo Directivo #2015-
1598.NOV en el que designa una comisiéon institucional para dar seguimiento al
proceso de Arreglo Directo solicitado por LEONEL AVILES Y ASOCIADOS S.A. de
C.V. para resolver el reclamo presentado por el contratista al ISSS.

» Dando cumplimiento a dicho acuerdo, se efectuaron 6 reuniones, elaborando acta
segun las fechas siguientes:
Reunidn #1-14/DIC/2015
Reunion #2-17/DIC/2015
Reunion #3-07/ENE/2016
Reunion #4-15/ENE/2016
Reunion #5-28/ENE/2016
Reunion #6-19/FEB/2016

e Peticion inicial de Leonel Avilés & Asociados, S.A. de C.V. (LA&A, S.A. DE C.V))
de fecha 24/jul/2015

e Honorarios y gastos reclamados

CONCEPTO MONTO
1. Por cambio de objetivo en el contrato $ 266,275.46
2. Por incrementos en pagos a garantias 5,435.00
3. Por gastos financieros 8,745.00
4. Intereses por retraso en fianza ambiental 7,988.00
SUB TOTAL $ 288,443.46
5. IVA por facturacion 37,497.65
TOTAL $ 325,941.11

e Agenda establecida primera reunidn de arreglo directo de fecha 14/dic/2015

Honorarios y gastos reclamados
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1) Establecer precio justo de honorarios complementarios,

2) Reembolso por impuestos municipales adicionales,

3) Legalizacion de ampliacion de plazo contractual,

4) Pago por ampliacion de garantias de anticipo y fiel cumplimiento por extension
de plazo contractual,

5) Costos administrativos por la ampliacién del plazo contractual,

6) Costos financieros por intereses no devengados,

7) Costo de Oportunidad,

e Gastos reclamados en el proceso de arreglo directo

Leonel Avilés y Asociados present6 documentacion que sobre los gastos reclamados para
sustentar sus pretensiones.

A. Gastos por Fianzas

Extension de garantias y fianzas por plazo de 16 meses por un monto de $8,932.69.

B. Gastos Financieros

1. Gastos efectuados por financiamiento e intereses:
Present6 facturas que justifican gastos de financiamiento y calculo de intereses

no devengados por: $18,500.99

2. Gastos adicionales por pago Impuestos Municipales

Concepto Area Tasada Re::z*llgglasar
EDIFICIO A-B 13,599.59 m? x 0.69/m? x 5% fiestas $9,852.90
Demoliciones 5,586.06 m? x $1.00/m? x 5% fiesta $ 5,865.36

Edificios C, D, E, F, G 17,062.51 m?

+Obras Exteriores 11,189.50 m?
EDIFICIOS +Remodelaciones (Emergencia) 1,581.55 m?
C,D,E F, G, ; $11,207.21
y Otros +Area Tapiales 1,789.90 m?

Total 31,623.46 m?
31,623.46 m? x 0.69/m? x 5% fiesta = $22,911.20 - $11,703.99

VALOR TOTAL DE REEMBOLSO SOLICITADO : | $ 26,925.47
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C. Cambio de Objetivo de Disefio

Datos Finales Comparativos

Cuadro 1: Cambio de Objetivo en Areas

Existente Nuevo
Unidad Médica Existente Nuevo Edificio A-B
(a demoler) (& construir)

Area en un solo nivel: 4,689,22 m?

Area en 4 niveles: 13,599.59 m?

Incremento de 8,910.37 m? (equivalente = 2.9 veces)

C. Escenario #1

+Aplicando el 50% de carga de disefio sobre la dimension fotal existente de la Unidad Médica a remodelar,
+25 decir, tendriamos un area de 2,344 61 m?, lo que nos da un total del area de disefio de 11,249 98 m?
+\alor de Honorarios a reclamar. 11,249 98 m? x $37.07 = $ 417 036.76 (Justo Precio)

D. Escenario #2

+Area: 13,509.50 m? - 4 £89.22 m? (area total U M. existente) = 8,910.37 m?
+Valor honorarios a reclamar; 8,910.37 m? x $37.07 = $ 330,307 42

CUADRO RESUMEN DE LO SOLICITADO POR LA&A, S.A.de C.V.

CONCEPTO 24 julio.20156 15.enero.2016
1. Honorarios por cambio de objetivo en el contrato $266,275.46 $417,036.76
2. Relnte_gro po_r pago de ampliacion de fianzas y $5.435.00 $8.932.69
garantias no imputable al consultor
3. Gastos Financieros

Reembolso de impuestos municipales no incluidos en oferta $26,925.47
Financiamiento $8,745.00 $12,855.48

Intereses no devengados $7,988.00 $5,645.51
| TOTAL|  $288.443.46|  $471,395.91|

El licenciado Argueta explicé con relacion a los honorarios por cambio de objetivo en el
contrato, que al 24 de julio de 2015 era de $266,275.46, pero realmente al 15 de enero de

2016 cambi6é a $417,036.76, es decir que tuvo unos célculos a la hora de hacer unas

multiplicaciones por el metro.
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En cuanto al reintegro por pago de ampliacién de fianzas y las garantias no imputables
al consultor, al 24 de julio de 2015 habia dicho $5,435.00 pero se paso6 a $8,932.69, siendo la
I6gica porque el tiempo iba trascurriendo y no habian presentado las fianzas de los ultimos

periodos.

En los impuestos municipales quedd lo mismo $26,925.47, en el financiamiento quedo
$12,855.48 y en los intereses no devengados quedd en $5,645.5, es decir que de los
$288,443.46 al 24 de julio de 2015 pas6 al 15 de enero de 2016 en $471,395.91.

e Criterios adoptados por la comision para el andlisis de los conceptos
reclamados por LA&A, S.A. de C.V.

1. Interés institucional.

2. Clausulas establecidas en el Contrato Inicial.

3. Determinacion del costo de disefio promedio, con base en los Ultimos dos contratos
de disefio que ha suscrito el ISSS.

Metodologia utilizada para el calculo de areas y montos

1. Honorarios por cambio del objetivo

Provecto Monto de Disefio segun Area (til Relacion precio Valor promedio
y contrato en US $ Disefiada en m2 por m2 IVA incluido
Disefio Hospital HMQ 926,000.00 46,682.75 $19.84
$20.77
Disefio Hosp. San Miguel 665,688.65 30,662.10 $21.71

Habiéndose establecido lo anterior se calcul6 el area disefiada en Edificio A y B, a la cual se
le rest6 el area actual de la Unidad Médica.

Al valor resultante se le aplico el precio determinado, segun cuadros siguientes:

DETERMINACION DE METROS CUADRADOS Y COSTOS

Disefio Consulta Externa (Edif. Ay B) Area en m?

Sétano 3,113.80

ler Nivel 3,484.47
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2° Nivel 3,227.09

3er Nivel 2,956.81

Total m? 12,782.17

RELACION DE AREAS CALCULO ISSS

Area Edificio Ay B (Consulta Externa) 12,782.17
Menos: Area Actual de la Unidad Médica 4,679.73
Total Area adicional m2 (total disefiado menos area actual) 8,102.44
Valor por m2 disefiado $20.77
TOTAL DE VALOR PROPUESTO POR DISENO DE AREA ADICIONAL $ 168,287.68
(IVA INCLUIDO)

Resultado del arreglo directo

Después de haber analizado las peticiones presentadas por LEONEL AVILES Y ASOCIADOS
S.A. de C.V., y habiéndose aplicado los criterios adoptados para el andlisis de los conceptos
reclamados, la comision Institucional y LA&A, S.A. de C.V. acordaron aceptar el pago de $

197,059.96, segun el detalle siguiente:

CONCEPTO Pretension LAgA | MODIo® Acorcados
Honorarios por cambio de Objetivo $ 417,036.76 $ 168,287.68
Por incrementos en pagos a garantias $ 8,932.69 $ 8,932.69
Por pago de Impuesto Municipales * $  26,925.47 $  10,330.77
Por gastos de Financiamiento $ 12,855.48 $ 3,948.20
Por Intereses no devengados * $ 5,645.51 $ 5,560.62
TOTAL CON IVA INCLUIDO $ 471,395.91 $ 197,059.96

1. Los impuestos se han establecido considerando el valor de la demolicién + el area de
disefio adicional mediante aplicacion de la tasa municipal recientemente aprobada.
No se presenté documentacion para justificar $8,907.28 por factoraje.

3. Tasa de 2014 fue de 3.93%, equivalente a $5,560.62, LA&A ocupé 3.99% pero en la
documentacion presentada se justifica 3.93%
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Solicitud al Consejo Directivo
1. Autorizar el resultado del Arreglo Directo, el cual asciende al monto de $197,059.96
con IVA incluido a favor de Leonel Avilés y Asociados, S.A. de C.V.
2. Autorizar a la UFI para que realice la modificativa presupuestaria ante las instancias

pertinentes y efectlie el pago por el valor de $197,059.96 con IVA incluido.

El ingeniero Santamaria Molina agradecié a la comisiébn que hayan cumplido el
mandato que se les dio por medio de un acuerdo de Consejo Directivo y lo hayan realizado de
la forma como deben resolverse los problemas en el pais, en una forma negociada, justa y
transparente, aunque no les guste que se vaya a desembolsar mas de dinero, pero en este
caso han demostrado que hubo algo adicional a diferencia de hace dos afos; agradeci6 la
presencia del arquitecto Marcelo Suérez, quien dio el memo de las premisas necesaria para
gue esta evaluacién fuera hecha de buena forma; preguntdé cuando entregaran al instituto los
planos necesarias para realizar este pago, ya que no desea que realicen el pago si no tiene el

instituto todos los documentos necesarios para que siga el proyecto.

El licenciado Ortiz Herrera manifestd que en cada una de las seis reuniones levantaban
actas las cuales estan firmadas por todos los que asistian incluido el delegado de
Transparencia, ademas en el proyecto del acuerdo han establecido que los acuerdos que
fueron tomados en la comision institucional seran efectivos cuando sean ratificados por el
Consejo Directivo; y como este es un tema gue tiene que ver con un contrato que adn no esta
finalizado también han incluido la condicién que una vez se cumplan todas las obligaciones

contractuales se presenten los planos y se procedera a realizar el pago que corresponde.

Mencioné que hay una situacién que tiene que ver con presupuesto porgue como se
sabe este es un contrato del 2014, y obviamente para ese afio no estaba considerada la
asignacion presupuestaria para que realizaran esta erogacion, es por eso que la unidad

financiera tendra que hacer el desglose para poder definir y tener claro ese tema.

El sefior Ramirez Urbina pegunt6 cuanto es el total que se le pagara a la empresa Leonel

Avilés & Asociados.
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El licenciado Argueta Chavez manifesté que el monto total a erogar es de ciento noventa
y siete mil cincuenta y nueve ddlares con noventa y seis centavos, explicé que la empresa
pretendia que el IVA lo pagara la institucion pero no serd asi, dijo que en este monto a

cancelar esta incluido el IVA.

El sefior Ricardo Soriano felicitd a la comision por la buena negociacion, mencion6 que
esta empresa segun el contrato ya se le habia terminado el plazo es decir que estaba en la
etapa de pago de multas y esto no lo han mencionado; por otra parte mencioné que la
empresa para hacer el disefio fue a conocer el lugar, hay un constructor que le entregaron
toda la documentacion contractual y tuvo que hacer una prueba de suelo y ahi prever
diferentes riesgos, por lo tanto cree que no es justificable.

Ademas indic6 que no mencionan en esta presentacion lo que hace algunos dias les
informaron que no estaba incorporado en el disefio el sistema de incendio y esto es culpa de
la empresa pero no del Consejo Directivo, asi como el acceso de area, por lo demés cree han

hecho una buena labor.

La sefiora Presidenta del Consejo Directivo felicité a la comision institucional porque
hubo una buena negociacion, con todos los criterios explicados técnicamente dese el IVA

hasta las tazas de intereses, considerd que asi deben darse estas negociaciones.

El arquitecto Suarez Barrientos expres6 su satisfaccion por la metodologia que fue
aplicada y los criterios que vertid en la Gnica reunién que asistié por delegacion del Consejo
Directivo que fueron bien aceptados y el procedimiento fue excelente siendo este el resultado;
por otra parte recomendé a la division de Infraestructura que esté mas involucrado para que
en un exceso de circulacion en un hospital no sobrepasa el 25%, en este caso lleva alrededor
del 40% significando costos; ademas recomienda con respecto al disefio donde hubo algunas
comunicaciones no tan felices entre Leonel Avilés y la comisién que estaba evaluando en
aquel momento procedimientos dentro del proceso de disefio, es decir si hubo cambios tuvo
gue existir una carta por parte de Leonel Avilés indicando montos y negociar en ese monto no

dejarlo hasta el final, menciona esto para que sea tomado en cuenta en un futuro proyecto.

El sefior Ricardo Soriano pregunté cédmo quedara juridicamente lo referente a las multas.
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El licenciado Ortiz Herrera explic6 que este arreglo directo surgié a efecto de un impase
que se dio durante la ejecucion del contrato, que dentro de lo establecido en el contrato
estaba pendiente el Ultimo pago con la empresa, ahora lo que estan decidiendo es nada mas
lo de una situacion de impase, pero si hay incumplimiento o entregas tardias obviamente la
divisién de Infraestructura lo tienen que reportar a la UACI este a la Direccion General que a

su vez le recomienda a la unidad Juridica proceder.

El sefior Ricardo Soriano manifesté que si estdn a este nivel es porque el disefio esta
terminado por lo tanto ya no puede darse lo que ha mencionado, cree que debe quedar claro
y ser consiente la institucion que este proyecto puede llegar a la Corte de Cuentas ya que
hubo una empresa que cobraba un millon de ddlares por el proyecto, Leonel Avilés cobraria
seiscientos mil délares pero méas los doscientos mil dolares del arreglo son ochocientos mil
dolares, menos la multa, pero se gastard méas de doscientos mil délares para incorporar el
sistema de incendio, entonces llegamos cerca del millébn de dodlares, dijo que tanto para el
Consejo Directivo como para la administracion es conveniente revise la unidad Juridica de tal

forma quede bien sustentado.

El licenciado Ortiz Herrera aclar6é que cuando entraron a este arreglo directo los planos
ya estaban terminados y solo estaba pendiente la aprobacién de la alcaldia pero ya esta
practicamente terminado, dijo que estaran pendiente que la divisién de Infraestructura informe
sobre una situacion de morosidad entonces como unidad Juridica procederan a aplicar el

procedimiento sansonatorio correspondiente.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0317.MZ0O.- El Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General EL INFORME PRESENTADO POR LA COMISION INSTITUCIONAL
NOMBRADA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE ARREGLO DIRECTO SOLICITADO
POR LA SOCIEDAD LEONEL AVILES Y ASOCIADOS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, PARA LA SOLUCION DE LAS DIVERGENCIAS EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO NUMERO G-149/2012, DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° G-
007/2012, DENOMINADA “DISENO PARA LA CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL
HOSPITAL REGIONAL DE SAN MIGUEL DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO
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SOCIAL”; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME
PRESENTADO POR LA COMISION INSTITUCIONAL SOBRE EL RESULTADO DE LAS
DISCUSIONES SOSTENIDAS EN EL PROCESO DE ARREGLO DIRECTO EL CUAL
FINALIZO CON ACUERDO ENTRE LAS PARTES; 2°) RATIFICAR EL ACUERDO
ALCANZADO EN DICHO PROCESO, EL CUAL CONSISTE EN RECONOCER A LA
EMPRESA CONSULTORA LEONEL AVILES Y ASOCIADOS SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE LA SUMA DE CIENTO NOVENTA'Y SIETE MIL CINCUENTA Y NUEVE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, CON NOVENTA Y SEIS CENTAVOS
(US $197,059.96) CON IVA INCLUIDO, CONFORME EL SIGUIENTE DETALLE: (I)
HONORARIOS POR CAMBIO DE OBJETIVO: CIENTO SESENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS (US $168,287.68); (II) POR INCREMENTOS EN
PAGOS A GARANTIAS: OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SESENTA Y NUEVE CENTAVOS (US $8,932.69);
() POR PAGO DE IMPUESTO MUNICIPALES: DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS
(US $10,330.77); (IV) POR GASTOS DE FINANCIAMIENTO: TRES MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON VEINTE
CENTAVOS (US $3,948.20); Y, (V) POR INTERESES NO DEVENGADOS: CINCO MIL
QUINIENTOS SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
SESENTA Y DOS CENTAVOS DE (US $5,560.62); DE CONFORMIDAD AL INFORME
PRESENTADO POR LA COMISION DEL SIETE DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS Y
SEIS ACTAS DE DELIBERACION, QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO TRES DEL
ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA; 3°) AUTORIZAR A LA UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL PARA QUE REALICE LA MODIFICATIVA PRESUPUESTARIA ANTE LAS
INSTANCIAS PERTINENTES Y OPORTUNAMENTE REALICE EL PAGO POR EL VALOR
DE CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON NOVENTA Y SEIS CENTAVOS (US $197,059.96) IVA
INCLUIDO, EN LOS CONCEPTOS ANTES MENCIONADOS, UNA VEZ QUE LA
CONSULTORA HAYA CUMPLIDO LA TOTALIDAD DE SUS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y ENTREGADO LOS PLANOS DEFINITIVOS DEL “DISENO PARA LA
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL HOSPITAL REGIONAL DE SAN MIGUEL DEL
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INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL”; 4°) COMISIONAR A LA UNIDAD
JURIDICA, PARA QUE A TRAVES DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DE GESTION
ADMINISTRATIVA NOTIFIQUE EL PRESENTE ACUERDO; Y 5°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

El sefior Director General agradeci6 a la comisién institucional asi como también a la
licenciada Ruth Lopez porque en esta negociacion no solamente hubo seis reuniones sino
gue mas, también agradecié al Sector Empleador porque como Direccion General solicité a la
comision de trabajo que participara una persona en el trato directo, asi como también enviara
nota a la Secretaria de Transparencia porque estuvo presente un encargado de transparencia
para que certificara que este proceso fuera hecho como deberia haberse realizado, dijo que
esto desea que sea sello de esta administracion la transparencia, ademas agradeci6 al
Consejo Directivo por la autorizacion hecha y esperan que en junio se esté iniciando la

construccion de ese hospital.

3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO

3.1. COMISION DE “AUDITORIA”

(VIERNES 26 DE FEBRERO DE 2016 -12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comisién el sefior Juan Carlos Martinez Castellanos, representante
del Sector Laboral, quien dio a conocer los puntos presentados en la reunion.

3.1.1. Informe referente a: “Seguimiento a diciembre de 2015, a hallazgos reportados a
la Unidad de Pensiones (UPISSS) por Auditoria Interna y Auditoria Externa en los
anos 2014y 2015”.

El relator de la comision manifestd que el licenciado Arnoldo Vladimir Barahona
Escoto, jefe del departamento de Auditoria Financiero Institucional, present6 el informe
relacionado a: “Seguimiento a diciembre de 2015, a hallazgos reportados a la Unidad de
Pensiones (UPISSS) por Auditoria Interna y Auditoria Externa en los afios 2014 y

2015”. Explicé el informe que contiene: Introduccién, cuadro estadistico de hallazgos por
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informe a diciembre/2015; nombre del hallazgo, recomendaciones, comentario de
sequimiento, plan de accién: Fecha compromiso 31/05/2015 (No otorgaron nuevo plan), y

responsable, conclusién general, y recomendacién general.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0318.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon de “Auditoria”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA, DEL UNO DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS, REFERENTE A:
“SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2015, A HALLAZGOS REPORTADOS A LA UNIDAD
DE PENSIONES POR AUDITORIA INTERNA Y AUDITORIA EXTERNA EN LOS ANOS
2014 Y 2015”, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2015 Y CONFORME AL
ARTICULO N° 37 DE LA LEY DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, LOS
INFORMES SOBRE AUDITORIAS QUE REALIZA LA UNIDAD, DEBEN SER DIRIGIDOS A
LA MAXIMA AUTORIDAD Y UNA COPIA A LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA;
por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME ANTES REFERIDO QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO CUATRO DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA;
2°) QUE LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES A LA GERENCIA DE LA
UNIDAD DE PENSIONES, PARA QUE CONTINUE EJECUTANDO LAS ACCIONES QUE LE
PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION DEL HALLAZGO QUE AUN SE
ENCUENTRA EN PROCESO DE SUPERACION; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2. COMISION DE “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”

(MARTES 1 DE MARZO DE 2016 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comision el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos presentados en la reunién.
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3.2.1. Solicitud de aprobacion de adenda por incremento ante Bolproes, S.A. de C.V.
en la gestion MB N° G-007/2015-P/2016 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FiSICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
ISSS”.

El relator de la comisibn manifestd que el licenciado Roberto Alegria, Analista de la
UACI, presenté la solicitud de aprobacion de adenda por incremento ante Bolproes, S.A.
de C.V., en la gestion MB N° G-007/2015-P/2016 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FiSICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”.
Explicé el informe que contiene: solicitud del administrador del contrato, dependencias
solicitantes, nimero de posiciones 24 horas, Tramite adenda de contrato, aceptacion del

contratista, aprobacién de la Unidad de Planificacién y Monitoreo de Suministros.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0319.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales”, y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE ADENDA POR INCREMENTO
PRESENTADA POR LA DIVISION DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA
UACI, ENVIADO POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTRO
DE LOS CONTRATOS 21479 “SERVICIO SEGURIDAD POR 24 HORAS Z
METROPOLITANA”, Y 21445 “SERVICIO SEGURIDAD POS 24 HORAS Z ORIENTAL”,
ORIGINADOS DE LA GESTION DE COMPRA MB N° G-007/2015-P/2016 DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA PARA DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL ISSS”, CON LA SOCIEDAD SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A.
DE C.V., HASTA POR UN MONTO DE TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO
CUARENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y
OCHO CENTAVOS (US $327,141.78) IVA INCLUIDO, PARA EL PLAZO DE 10 MESES, MAS
COMISION DEL PUESTO DE BOLSA NEGOCIOS AGROBURSATILES, S.A. (NEAGRO,
S.A.), POR DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON SETENTA CENTAVOS (US $2,780.70), INCLUYE CANON DE LA
BOLSA E IVA, EN LOS SIGUIENTES CODIGOS:
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SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A. DE C.V.
PICEHD Monto total sin Precio Unitario Monto total con
Material Descripcion N° contrato um Pos. incrementar Unitario VA con IVA VA
sin IVA
SERVICIO SEGURIDAD POS
110202004 24 HORAS z 21479 C/U $965.02 $ 279,855.8 $ 1,090.4726 $ 316,237.05
METROPOLITANA
SERVICIO SEGURIDAD POS
110202023 24 HORAS Z ORIENTAL 21445 C/U $965.02 $ 9,650.20 $ 1,090.4726 $ 10,904.73
TOTAL $289,506.00 $ 327,141.78
CUADRO RESUMEN — CALCULO DE COMISION ($):
P MONTO TOTAL A | TOTAL INCLUYE
SOCIEDAD N°copigos | MONTO TOTALSIN | COMISION INCREMENTAR IVA Y
T CON IVA COMISIONES
SERVICIOS DE SEGURIDAD
GOT, S.A. DE C.V. 2 $289,506.00 $ 2,780.70 $ 327,141.78 $ 329,922.48

Comisién NEAGRO, S.A. 0.9605%

SE HACEN LAS SIGUIENTES CONSIDERACIONES:

- SOLICITUD DEL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
EN LA NOTA SUSCRITA POR LA JEFA DE LA DIVISION DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL,
JUSTIFICA LA SOLICITUD EXPONIENDO QUE SOLICITA REFORZAR LA SEGURIDAD
FISICA DADO EL ALTO INDICE DE DELINCUENCIA QUE VIVE EL PAIS Y LO
DEMANDANTE QUE SON CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS Y ASI PODER
DERECHOHABIENTES Y

SALVAGUARDAR LOS BIENES

INSTITUCIONALES,

EMPLEADOS DE LAS DEPENDENCIAS SIGUIENTES:

DEPENDENCIAS

N° POSICIONES 24 HORAS

HOSPITAL GENERAL

7

HOSPITAL DE ONCOLOGIA

HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO

HOSPITAL PRIMERO DE MAYO

U.M. SAN JACINTO

HOSPITAL AMATEPEC

HOSPITAL POLICLINICO ZACAMIL

HOSPITAL ROMA

N|W|WN|[A~BD>

TOTAL ZONA METROPOLITANA

DEPENDENCIAS

N° POSICIONES 24 HORAS

HOSPITAL REGIONAL SAN MIGUEL

1

TOTAL ZONA ORIENTAL

1
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-TRAMITE ADENDA DE CONTRATO

SE HA TOMADO EN CONSIDERACION LO ESTABLECIDO EN LOS ART. 82 Y 83 DEL
INSTRUCTIVO DE OPERACIONES Y LIQUIDACIONES DE BOLPROES, S.A. DE C.V,,
QUE LITERALMENTE EXPRESA: ART. 82 “CUALQUIER MODIFICACION A LAS
CONDICIONES DETALLADAS EN LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA Y SUS
ANEXOS, YA SEA DE INCREMENTOS O DISMINUCIONES A LAS CANTIDADES A
ENTREGAR, CAMBIOS EN CUANTO A LAS CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS O
SERVICIOS OFERTADOS U OTRA VARIACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS,
DEBERA FORMALIZARSE A TRAVES DE UNA ADENDA QUE EMITIRA LA BOLSA (...)” Y
ART. 83 “SE ADMITIRAN INCREMENTOS EN LAS CANTIDADES CONTRATADAS EN LOS
CONTRATOS DE COMPRAVENTA EN UN PORCENTAJE QUE NO SEA MAYOR A UN
TREINTA POR CIENTO, DE ACUERDO A LAS JUSTIFICACIONES QUE PRESENTE EL
PUESTO DE BOLSA QUE REPRESENTE AL CLIENTE COMPRADOR. CUALQUIER
PORCENTAJE MAYOR AL TREINTA POR CIENTO SERA AUTORIZADO POR LA JUNTA
DIRECTIVA”.

- ACEPTACION DEL CONTRATISTA

SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A. DE C.V., EN NOTA DE FECHA 08 DE FEBRERO
DE 2016 ENVIADA A TRAVES DEL PUESTO DE BOLSA COMPRADOR POR MEDIO DE
NEAGRO, S.A., SE PRONUNCIA A LOS CONTRATOS DE BOLSA CONFIRMANDO SU
ACEPTACION PARA EL INCREMENTO EN CANTIDAD Y MONTO DEL PROCESO
CONTRATADO EN LOS TERMINOS SOLICITADOS POR EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO.

- APROBACION DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS
EN MEMORANDO PAG-061/2016, REMITIDO EL 25 DE FEBRERO DE 2016, POR EL JEFE
DEL DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION DE ARTICULOS GENERALES Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS CON VISTO BUENO DE LA JEFE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION
Y MONITOREO DE SUMINISTROS, EMITE OPINION FAVORABLE, ADJUNTADO LA
ASIGNACION PRESUPUESTARIA QUE RESPALDA LA GESTION REQUERIDA POR LOS
USUARIOS EN NOTA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
SPSE/085/2016, CON FECHA 23 DE FEBRERO DE 2016.
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POR LO ANTERIOR, CON BASE EN LA DOCUMENTACION ANTERIORMENTE
RELACIONADA, LAS OPINIONES Y SOLICITUDES RESPECTIVA; por
ACUERDA: 1°) AUTORIZAR LA ADENDA POR INCREMENTO DE LOS CONTRATOS 21479
“‘SERVICIO SEGURIDAD POS 24 HORAS Z METROPOLITANA”, Y 21445 “SERVICIO
SEGURIDAD POS 24 HORAS Z ORIENTAL”, ORIGINADOS DE LA GESTION MB N° G-
007/2015-P/2016 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
FISICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”, A TRAVES DE BOLPROES,
S.A. DE C.V. CON LA SOCIEDAD SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A. DE C.V., HASTA
POR UN MONTO DE TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y OCHO CENTAVOS
(US $327,141.78) IVA INCLUIDO, PARA EL PLAZO DE 10 MESES, MAS COMISION DEL
PUESTO DE BOLSA NEGOCIOS AGROBURSATILES, S.A. (NEAGRO, S.A.), POR DOS
MIL SETECIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
SETENTA CENTAVOS (US $2,780.70) INCLUYE CANON DE LA BOLSA E IVA,
CONFORME A LO SOLICITADO POR EL ADMINISTRADOR DE LOS CONTRATOS,
MANTENIENDOSE TODAS LAS DEMAS CONDICIONES INVARIABLES, SEGUN EL
DETALLE SIGUIENTE

unanimidad

SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A. DE C.V.

Precio
Unitario
sin IVA

Precio Unitario Monto total con
con IVA IVA

Monto total

Pos. incrementar sin IVA

Material Descripcion N° contrato UM

SERVICIO SEGURIDAD POS
110202004 24 HORAS z
METROPOLITANA

21479 Cc/v 290 $965.02 $ 279,855.8 $ 1,090.4726 $ 316,237.05

SERVICIO SEGURIDAD POS

110202023 24 HORAS Z ORIENTAL

21445 (&7]V) 10 $965.02 $ 9,650.20 $ 1,090.4726 $ 10,904.73

TOTAL $289,506.00 $ 327,141.78

SOCIEDAD

N
CODIGOS

CUADRO RESUMEN — CALCULO DE COMISION ($):

MONTO TOTAL
SIN IVA

COMISION
NEAGRO, S.A.

MONTO TOTAL A
INCREMENTAR CON IVA

TOTAL INCLUYE IVA
Y COMISIONES

C.V.

SERVICIOS DE SEGURIDAD GOT, S.A. DE

2

$289,506.00

$ 2,780.70

$ 327,141.78

$ 329,922.48

COMISION NEAGRO, S.A. 0.9605%

DE CONFORMIDAD A NOTA DE LA SECCION PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE PRESUPUESTO, DEL 23 DE FEBRERO DE 2016; NOTA DEL PUESTO
DE BOLSA DE NEGOCIOS AGROBURSATILES, S.A. (NEAGRO, S.A), DEL 8 DE
FEBRERO DE 2016; Y NOTA DE ACEPTACION DE LA CONTRATISTA SERVICIOS DE
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SEGURIDAD GOT, S.A. DE C.V,, DEL 8 DE FEBRERO DE 2016, QUE APARECEN COMO
ANEXO NUMERO CINCO DE LA PRESENTE ACTA.

290 ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL, QUE LA UACI ELABORE NOTA PARA
NEGOCIOS AGROBURSATILES, S.A. (NEAGRO, S.A.), SOBRE LA SOLICITUD DE
ADENDA DE LOS CONTRATOS ANTE BOLPROES, S.A. DE C.V.,, EN CUANTO AL
INCREMENTO EN LOS TERMINOS AUTORIZADOS; 3°) CANCELAR LAS COMISIONES
RESPECTIVAS POR LA ADENDA A LOS CONTRATOS ANTES DETALLADOS A NEGOCIOS
AGROBURSATILES, S.A. (NEAGRO, S.A.) - PUESTO DE BOLSA QUE REPRESENTO AL
ISSS EN LA CONTRATACION DE LA GESTION EN REFERENCIA HASTA POR UN MONTO
TOTAL DE DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON SETENTA CENTAVOS (US $2,780.70) INCLUYE CANON DE LA BOLSA E
IVA; 4°) QUE LA CONTRATISTA PRESENTE SEGUN NORMATIVA DE BOLPROES, S.A. DE
C.V., LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO POR EL MONTO A ADENDAR
POR INCREMENTO; Y 5°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.2. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° G-025/2016-
P/2017 denominada: “SUMINISTRO DE ARTICULOS DE LIMPIEZA E HIGIENE
PARA DEPENDENCIAS DEL ISSS”.

El relator de la comisiébn manifesté que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe
del departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracién la Base para la
Licitacion Publica N° G-025/2016-P/2017 denominada: “SUMINISTRO DE ARTICULOS DE
LIMPIEZA E HIGIENE PARA DEPENDENCIAS DEL ISSS”, la cual contiene 19 cdédigos,
solicitados por 97 dependencias del ISSS. Con el objeto de establecer la compra de
diferentes codigos de articulos e insumos utilizados en las actividades de limpieza e higiene
en las dependencias solicitantes, para abastecer los almacenes del instituto y que estos sean
despachados a las dependencias hospitalarias y administrativas del ISSS. Explicé las
generalidades de la misma, los términos técnicos, legales y administrativos, contenidos en la
base de la licitacion en referencia. Explicé el cuadro comparativo de la presente base versus

la anterior.

El sefior Ricardo Soriano manifesté que en la comisién de trabajo el sefior Ramirez

Urbina, votd en contra de este proceso por lo tanto se abstiene de votar.
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El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0320.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE LAS BASES
PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE EN LAS CANTIDADES SOLICITADAS POR LOS USUARIOS
Y VALIDADAS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTRO, Y
ASi CONOCER EL DOCUMENTO QUE CONTIENE LA SOLICITUD DE APROBACION
CONFORME AL ART. 18 LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° G-
025/2016-P/2017, DENOMINADA: “SUMINISTRO DE ARTICULOS DE LIMPIEZA E
HIGIENE PARA DEPENDENCIAS DEL ISSS”, EN SUS ASPECTOS LEGALES,
ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por mayoria de votos ACUERDA: 1°)
APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° G-025/2016-P/2017,
DENOMINADA: “SUMINISTRO DE ARTICULOS DE LIMPIEZA E HIGIENE PARA
DEPENDENCIAS DEL ISSS”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INC. 1 DE LA LACAP,
QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA
ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL
DOCUMENTO PRESENTADO POR LA  UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SEIS
DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA; 2° AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL
PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, SE INICIE EL PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.3. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° Q-023/2016-
P/2017 denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA ESTERILIZACION,
SOLUCIONES DESINFECTANTES Y UTENSILIOS PARA USO MEDICO, PARTE 1”.
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El relator de la comisibn manifesté que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe
del departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracion la Base para la
Licitacion Puablica N° Q-023/2016-P/2017 denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS
PARA ESTERILIZACION, SOLUCIONES DESINFECTANTES Y UTENSILIOS PARA USO
MEDICO, PARTE 1”, la cual contiene 29 cédigos, solicitados por 46 dependencias del ISSS.
Con el objeto de contar con los insumos y materiales necesarios para la esterilizaciéon de
insumos e instrumentales de uso institucional. Explicé las generalidades de la misma, los
términos técnicos, legales y administrativos, contenidos en la base de la licitacion en

referencia.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0321.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE LAS BASES
PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE EN EL REQUERIMIENTO HECHO POR LA UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTRO, Y ASi CONOCER EL DOCUMENTO
QUE CONTIENE LA SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL ART. 18 LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LAS
BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° Q-023/2016-P/2017, DENOMINADA:
“ADQUISICION DE INSUMOS PARA ESTERILIZACION, SOLUCIONES
DESINFECTANTES Y UTENSILIOS PARA USO MEDICO, PARTE 1”, EN SUS ASPECTOS
LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°)
APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° Q-023/2016-P/2017,
DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA ESTERILIZACION, SOLUCIONES
DESINFECTANTES Y UTENSILIOS PARA USO MEDICO, PARTE 1”, SEGUN LO
ESTABLECE EL ART. 18 DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “A
AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA
APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE
NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS
RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU
CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA DE TODO LO
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ESTABLECIDO EN ESTA LEY”, DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO SIETE DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA, 2°)
AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL PROCESO DE
COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.2.4. Solicitud de presentar al Consejo Directivo 15 dias antes de la entrada en
vigencia el nuevo Contrato Colectivo de Trabajo. Presentado por el doctor
Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del Colegio Médico de El Salvador.

El doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas como relator de la comisién inform6 que en la
sesion plenaria solicité presentar al Consejo Directivo 15 dias antes de la entrada en vigencia

el nuevo Contrato Colectivo de Trabajo.

Y el sefior Soriano manifestd que es necesario que se informe sobre el avance que

van teniendo en la negociacion.

El doctor Rivera Ticas mencion6 que en la comision de trabajo el doctor Coello
Villalobos informé que el contrato Colectivo ya estaba hecho y como lo presentarian con 15
dias de anticipacion; explico que en la pasada negociacion ante el problema que hubo con el
polideportivo, situacién donde no estuvieron involucrados como representantes del Colegio
Médico, pero antes que pueda presentar una situacion igual donde en ese momento todos los
miembros del Consejo Directivo dijeron que no se les habia presentado y dijeron que se

encontraba en el link, desea revisarlo antes para estar de acuerdo.
El sefior Director General expresé que todavia no han iniciado la negociacion del
Contrato Colectivo de Trabajo, dijo que aun hay tiempo ya que el Contrato Colectivo de

Trabajo vence en mayo por lo tanto tienen tiempo.

El Consejo Directivo se dio por enterado.
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3.2.5. Solicitud de brindar respuesta al Dr. Omar Rojaiju Vallejo Marroquin, quien
requirié su reinstalo y cancelacion de los salarios no devengados. Presentado
por el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del Colegio Médico
de El Salvador.

El doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas como relator de la comision de trabajo informo
que en la comision de trabajo solicité brindar respuesta al doctor Omar Rojaiju Vallejo
Marroquin, quien requirié su reinstalo y cancelacién de los salarios no devengados, ya que
present6 una nota al Consejo Directivo y la unidad Juridica present6 un informe, por lo que se

tiene que dar la respuesta correspondiente.

De lo anterior tomé nota el licenciado Daniel Rodrigo Chacén, jefe del Departamento

Juridico de Procuracion.

El sefior Vicepresidente del Consejo Directivo informé que el departamento Juridico de
Procuracién envié nota y acta en la cual se verifica que ha sido informado el doctor Omar

Rojaiju al respecto, dicha informacién se encuentra en el link del Consejo Directivo.

El Consejo Directivo se dio por enterado de la notificacion presentada por el

departamento Juridico de Procuracién, la cual aparece agregada a la presente acta.

3.3. COMISIC')N'DE “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO”

(MIERCOLES 2 DE MARZO DE 2016 - 12:00 A.M.)

Relato el acta de la comision el doctor Jaime Eduardo Quant Escobar, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos presentados en la reunion.

3.3.1. Recomendacion de la comisién evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
Q-009/2016-P/2017 denominada: “SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA
LA ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION PARENTERAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DEL ISSS”.
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El relator de la comisién informé que el licenciado Irvin lvan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras, someti®6 a conocimiento y consideracion la
recomendacién de la comisién evaluadora de ofertas (CEO), para la Licitacion Puablica N° Q-
009/2016-P/2017 denominada: “SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA LA
ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION PARENTERAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DEL ISSS”. Detall6 a los miembros de la comisién, las fechas del proceso y la
asignacion presupuestaria; mostré el historial de compra del proceso anterior. Ademas
menciond que fueron catorce (14) las sociedades/personas naturales que retiraron las bases,

de las cuales solamente una (01) presento oferta.

Por lo anterior inform6 que después de la evaluacion y andlisis realizado a la Unica
oferta recibida por B. Braun Central América y Caribe, S.A. de C.V., la CEO recomienda:
declarar desierta en su totalidad la licitaciobn en referencia debido a que la sociedad
mencionada no cumple con la Evaluacion Técnica al no alcanzar la nota minima establecida

en la base de Licitacion.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0322.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico” vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° Q-009/2016-P/2017 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE
INSUMOS CON EQUIPO PARA LA ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION
PARENTERAL EN EL HOSPITAL GENERAL DEL ISSS”, NOMBRADA A TRAVES DE
ACUERDO DE DIRECCION GENERAL N° 2016-01-0058, DEL 27 DE ENERO DE 2016 Y AL
ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA LACAP EL CUAL LITERALMENTE DICE: “CONCLUIDA LA
EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS
ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO
ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA,
YA SEA PARA QUE ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE
TECNICA Y ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE
DECLARE DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO.....”; por unanimidad ACUERDA:
1°) DECLARAR DESIERTA EN SU TOTALIDAD POR RECOMENDACION DE LA
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COMISION EVALUADORA DE OFERTAS LOS DOS (2) CODIGOS INCLUIDOS EN LA
LICITACION PUBLICA N’ Q-009/2016-P/2017 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE INSUMOS
CON EQUIPO PARA LA ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION PARENTERAL EN
EL HOSPITAL GENERAL DEL ISSS”; DEBIDO A QUE LA UNICA SOCIEDAD OFERTANTE
NO CUMPLE CON LA EVALUACION TECNICA AL NO ALCANZAR LA NOTA MINIMA
ESTABLECIDA EN LA BASE DE LICITACION, POR PRESENTAR INCUMPLIMIENTOS
TECNICOS. SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

Numeral 5. OBLIGACION DEL OFERTANTE, LITERALES:
a), c)yk)y numeral 11. EVALUACION TECNICA, sub numeral 11.2

INCUMPLIMIENTOS TECNICOS DE LA SOCIEDAD:
B. BRAUN MEDICAL CENTRAL AMERICA & CARIBE, S.A. DEC.V.

a)Instalacion del equipo en comodato, en la Unidad de Soporte Nutricional
Enteral y Parenteral del Hospital General u otro lugar que el ISSS designe. El
equipo debe ser nuevo, compacto, el cual debe incluir: mezcladora,
computadora, con software actualizable durante la vigencia del contrato, que
permita la prescripcion de érdenes de elaboracion de mezclas en espafiol y/o
inglés, impresora de vifietas, lector de codigos de barras y todos los
componentes necesarios para la elaboracién y administracion adecuada de las
mezclas, tales como: sistemas de cierre, clamp, sellado de la bolsa asi como,
sistemas de inyeccion de micronutrientes (si aplica).

c) El equipo debera ser de tecnologia de dltima generacion y fabricado con
material de primera calidad, no obstante, al momento de la entrega, el ISSS
podré recibir modelos méas recientes que los ofertados, o tecnolégicamente
superiores, para lo cual se debera mantener invariable el precio y los términos
contractuales.

k) El ofertante deberé considerar la entrega de manuales de operacion de los
equipos, impresos, en idioma espafiol o con su respectiva traduccion al
Administrador del Contrato.

La sociedad establece que solo entregara Panel de Control completamente nuevo, que es uno de
los componentes, para el resto del equipo menciona que mantiene para esta nueva contratacion, el
equipo en comodato que ha prestado el servicio en el Hospital General del ISSS desde el afio
2013.

La Comisién Evaluadora de Ofertas no tuvo a la vista ninguna propuesta para evaluar las
especificaciones técnicas minimas del equipo ya que la empresa presenté documentacion técnica
del equipo que esta prestando el servicio y por la misma razdn, el ofertante no menciona en su
oferta la entrega de manuales, en el entendido que el ISSS ya cuenta con estos.

A razon de lo antes expuesto, la sociedad ofertante no alcanzo la nota minima de 85% establecida
en la Base. Las ponderaciones obtenidas segun cddigos licitados para este suministro que incluye
equipo nuevo en comodato son las siguientes:

cODIGO B CALIFICACION
ISSS DESCRIPCION OBTENIDA
Bolsa Descartable Estéril Eva (Etil Vinil Acetato) Graduada
7016182 para Equipo Mezclador de Nutricion Parenteral, capacidad para 65%
3,000 ml; c/u
7016183 Set Descartable d‘e”Transparenci.a, compatible con equipo 60%
mezclador para nutricion parenteral; c/u

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL VEINTISEIS DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISEIS Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO OCHO DE LA PRESENTE ACTA.

2°) SE RECOMIENDA GESTIONAR NUEVO TRAMITE DE COMPRA PARA LOS CODIGOS
DECLARADOS DESIERTOS EN EL ORDINAL 1°) PREVIA CONSULTA NECESIDADES DE
LOS USUARIOS RESPECTIVOS; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE

SESION.

3.3.2. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Puablica N°

Q-043/2015-P/2016

denominada:

“ADQUISICION DE INSTRUMENTAL

QUIRURGICO PARA ORTOPEDIA PARTE II”.
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El relator de la comisién informé que el licenciado Irvin lvan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras, someti®6 a conocimiento y consideracion la
recomendacién de la comisién evaluadora de ofertas (CEQO), para la Licitacion Puablica N° Q-
043/2015-P/2016 denominada: “ADQUISICION DE INSTRUMENTAL QUIRURGICO PARA
ORTOPEDIA PARTE II”. Detall6 a los miembros de la comision, las fechas del proceso y la
asignacion presupuestaria; mostré el historial de compra del proceso anterior. Ademas
menciond que fueron veinte (20) las sociedades/personas naturales que retiraron los aspectos

generales, de las cuales solamente cuatro (04) presentaron ofertas.

Por lo anterior informé que después de la evaluacion y andlisis realizado a cada una de
las ofertas recibidas, la CEO recomienda: adjudicar diecinueve (19) cédigos entre las
sociedades: Equitec, S.A. de C.V. (14 c6digos); e Innovaciones Médicas, S.A. de C.V. (5
codigos), por cumplir ambas con las evaluaciones Técnica, Financiera y Documentacion

Legal y Administrativa.

Asimismo la CEO recomienda la declaratoria desierta de dieciocho (18) cédigos, de
los cuales dieciséis (16) son por las razones expuestas en los cuadros de analisis adjuntos al

acta de recomendacion; y dos (02) por no haberse recibido ofertas.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0323.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico” y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° Q-043/2015-P/23016 DENOMINADA: “ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL QUIRURGICO PARA ORTOPEDIA PARTE II”, NOMBRADA A TRAVES
DE LA DIRECCION GENERAL MEDIANTE ACUERDO N° 2016-01-0043, DEL 19 DE ENERO
DE 2016, Y CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 56 INCISO PRIMERO DE
LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
QUE LITERALMENTE EXPRESA: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA
COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS
ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR
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LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA
ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE
RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O
EL CONCURSO”; por unanimidad ACUERDA: 1°) ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE
LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS DIECINUEVE (19) CODIGOS DE LA
LICITACION PUBLICA N° Q-043/2015-P/2016 DENOMINADA: “ADQUISICION DE
INSTRUMENTAL QUIRURGICO PARA ORTOPEDIA PARTE II”, POR CUMPLIR LAS
SOCIEDADES RECOMENDADAS CON LA EVALUACION TECNICA, FINANCIERA Y
DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE
LICITACION EN REFERENCIA, DE ACUERDO A RAZONAMIENTO EXPRESADO EN CADA
CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE
RECOMENDACION, HASTA POR UN MONTO TOTAL DE CIENTO CATORCE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON DIEZ CENTAVOS (US $114,453.10) INCLUIDO IVA, SEGUN DETALLE:

A) UN (01) CODIGO(S) RECOMENDADO POR SER UNICO OFERTANTE, SEGUN
DETALLE:

CANTIDA
, , PR e\ | DTOTAL MONTO

cooiGo | DESCRIPCION DESCRPCION  SOCIEDAD ~ TIPODE .o oAl CION RECOME ~ PRECIO  RECOMENDAD
1985 COMERCIAL | OFERTANTE = OFERTA DEL NDADA | UNTARO  OHASTAPOR
RO, | HASTA (INCLUYE IVA)

POR

PINZA GUBIA LUER et o 08 ourec, |
2 eoseos OURVA DETStTan 3 QU O SIETR  BASOA | sreienre | SR U 10 $6305 $630.50
LONGITUD

SUBTOTAL $630.50

B) DOCE (12) CODIGOS RECOMENDADOS A

LA OFERTA MENOR EN PRECIO, SEGUN

DETALLE:
CANFIBAD
PRESEN- | TOTAL MONTO
CODIGO DESCRIPCION DESCRIPCION SOCIEDAD | TIPODE VARCA pals | TACION RECOMEN- | PRECIO  RECOMENDADO
ISSS COMERCIAL OFERTANTE | OFERTA DELPRO- | DADA UNITARIO | HASTAPOR
DUCTO | HASTA (INCLUYE IVA)
POR
T BikiZA CORTANTE
STLLE DEDOBLE | (il G0N EQUITEC,SA. | ALTER- cM
2 6041021 | ACCION, CORTE DOBLE ACLON. DE | becy: T INSTROMENTE | ALEMANIA G 2 §12365 $247.30
ANGULADO, DE 26-28
cm DE LONGITUD 27 CMS DE
LONGITUD, CURVA
, BikiZA CORTANTE
CIZALLALISTON, PARA HUESOS
3 | 6041024 | CURVA,DE19-21cm | LISTON CURVA DE ECE’UC'LEC' SA- 1 BAsica lNST;ﬁEWUENTE ALEMANIA - CU 2 $11460 $229.20
DE LONGITUD 19 CMS DE .
LONGITUD
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CANFIDAD
‘ ' PRESEN- | TOTAL MONTO
C6DICO DESCRIPCION DESCRIPCION SOCIEDAD | TIPO DE MARCA pals | TACION RECOMEN- PRECIO  RECOMENDADO
ISSS COMERCIAL OFERTANTE | OFERTA DELPRO- | DADA UNITARIO | HASTAPOR
DUCTO | HASTA (INCLUYE IVA)
POR
ELEVADOR PARA ELEVADOR PARA
HUESO HOHMANN,
7 6044145 | PUNTACORTAY PUNTACORTAY | EQUTEC.SA.  pycc M ALEMANIA | CU 10§75 $277.50
ESTRECHA DE 8MM DECLV. INSTRUMENTE ' '
ESTRECHA DE 8MM
DEANCHO, DE21A23 | ESTRECHA
CM DE LONGITUD
ELEVADOR PARA ELEVADOR PARA
HUESO LANGE HUESO HOHMANN, | EQUITEC, SA. . M
8 | 6044147 { LOHMANN, MODELO | MODELO PEQUENO | DECV. BASICA + |\sTRUMENTE | ALEMANIA - CU 2. 51495 $20.90
PEQUERO DE 6 MM
CLAMP PARA HUESO | CLAMP PARA
LOWMAN, HUESOLOWMAN, | EQUITEC, SA. | ALTER- M
10| 6045057 | GRADUADO,DE 2023 | GRADUADO,DE20 : DECL. NATIVA | INSTRUMENTE | ALEMANIA & CIU 41 $10850 $434.00
om DE LONGITUD CM DE LONGITUD
BikZA GUBIA
PINZA GUBIA LEKSELL (STILLE)
LEKSELL, CURVA CURVA, MORDIDA | EQUITEC, SA. . M
25 054195 | oo U o | e EQuTE BASICA | srampnre | ALEVANA | CUU 2 $11345 $226.90
DE 5 mm LONGITUD DE 23
cMs
BiZA GUBIA
LEMPERT, RECTA, PINZA GUBIA
MORDIDADE 20-25 ; LEMPERT, RECTA, | EQUITEC, SA. . M
2 eosa0g | NORDIOADE oD oeres | ooy BASICA | psrrompnre | ALEVANA | CUU 2 96305 $126.10
LONGITUD DE 18-19 | CMS
cm
FUTOR G FiJADOR
TUTOR O FIJADOR ?&Eggg LavFix | INNOVACIONES
43 6045078 | EXTERNO, PARA MEDICAS,SA. | BASICA | ORTOSINTESE = BRASIL cu 151 $246.95 $37,280.45
FEMUR. SET CIBARRASS0MM.  pecy
: PARA USO EN .
FEMUR.
TUTOR G FiJADOR
EXTERNO
TUTOROFWADOR | (FIXADORLAYFIX) | INNOVACIONES |
44 | 6045079 | EXTERNO, PARA CIBARRA250MM. | MEDICAS,SA. | BASICA | ORTOSINTESE | BRASIL cu 53 $246.95 $13,088.35
MIEMBRO SUPERIOR  PARA USO EN DEC.V.
MIEMBRO
SUPERIOR,
TUTOR O FiJADOR
TUTOR O FIJADOR ?&Eggg LavFyg | INNOVACIONES |
45 | 6045080 | EXTERNO, PARA MEDICAS,SA. | BASICA | ORTOSINTESE | BRASIL cu 1701 $246.95 $41,981.50
TIBIA. SET CIBARRASOOMM.  pe ey
: PARA USO EN .
TIBIA.
FUTOR 6 FijADOR
TUTOR EXTERNODE | EXTERNO
i INNOVACIONES
MUNECA, CON PINES ; (FIXADOR PARA .
4 | o0as090 | A R iR VEDCAS SA | BASCA | ORTOSINTESE  BRASL cu 60 $173.00 $10,380.00
INCLUIDOS. SET PUNHO). PARA USO V.
EN MUNECA.
BROCA ESPIRAL
INNOVACIONES
a7 coaroes | DROCADE2BXS0 - 28X 100N, MepicAs, sA. - BAsica | OMRTN L aewana o 0 $2936 §587.20
CAT.2219928.07 | DECV-
SUBTOTAL $104,897.40
OFERTAS ELEGIBLES, SEGUN DETALLE:
CANFIDA
' ' PRESEN- | D TOTAL MONTO
CODIGO DESCRIPCION DESCRIPCION | SOCIEDAD | TIPO DE VARCA pals | TACION | RECOME . PRECIO = RECOMENDADO
ISSS COMERCIAL | OFERTANTE | OFERTA DELPRO- | N-DADA | UNITARIO |  HASTAPOR
DUCTO | HASTA (INCLUYE IVA)
POR
BiNZA GUBIA
PINZA GUBIA ECHLIN, | ECHLIN, ANGULADA
ANGULADADOBLE | DOBLE ACCION, EQUITEC, SA. | . oM
23 B ETECR PNceipoleiti s oo ag iy EQUTE BASICA | orronente | ALEMANA G 127 $12605 $1,512.60
9" LONGITUD 9

(23CMS)
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SUBTOTAL $1,512.60

D) CINCO (05) CODIGOS RECOMENDADOS A LA OFERTA UNICA DE LAS OFERTAS
ELEGIBLES, SEGUN DETALLE:

CANTIDA
PRESEN- | DTOTAL MONTO
CODIGO DESCRIPCION DESCRIPCION SOCIEDAD = TPODE oo opis | TACION  RECOME | PRECIO  RECOMENDADO
ISSS COMERCIAL OFERTANTE = OFERTA DELPRO- | NDADA | UNITARIO |  HASTAPOR
DUCTO | HASTA (INCLUYE IVA)
POR
BESTORNILLADOR
DESTORNILLADOR | HEXAGONAL
HEXAGONAL, CON CANULADO DE 2.0
4 | 6042020 | MANGO, PARA MM, CON MANGO, EOWITEC:SAgagea TREL o aewana cw 6 $274.70 $1,648.20
TORNILLO CANULADO | PARA  TORNILLO V.
DE 2.5 mm CANULADO DE 25
MM
PINZA PARA
1M 6045067 EK\‘RZ:BE{\JEA;EUEE 26 Tk’ﬁggﬁé\ R%BEEUZFG_ EQUITEC, SA. © gagica TREU ALEMANIA = CU 8 $358.50 $2,868.00
: DE 24- : DECLV. INSTRUMENTE : 868
cm DE LONGITUD CM DE LONGITUD,
CON CREMALLERA
BiNZA " GUBIA
2% | 6054197 EW&OAGgngLLEEﬁELL’ ‘LS%KRSV%L SELLE.SO"' EQUITEC, SA. gagica TREU ALEMANIA | CU 2 $435.60 $871.20
R CONPLETA.  MORDIDA 8 X 16 DECV. INSTRUMENTE : :
MM, LONGITUD DE
24 CMS
AIGATE PARA ALICATE ™ BARA
CORTARALAMBRE, | CORTAR ALAMBRE,
CORTE LATERAL, PARA  ALAMBRE | EQUITEC,SA. | . TREU
31 6082016 | prRA ALAMBRE DEUN | SUAVE DE HASTA i DEC.V. BASICA . \\sTRUMENTE | ALEMANIA - CU 2 $758.75 $1.517.50
DIAMETROMAXIMO 3.0 MM Y ALAMBRE
DE 2.0 mm DURO DE 2.5 MM
TENAZA  PARA
TENAZA PARA COGER
COGER ALAMBRE, | EQUITEC,SA. | . TREU
2 o019 ALAVBRE DE t5180m  pe° 5 Gug' D | DEGV BASICA | ormo o ALEWANA  CUU 2 $253.85 $507.70
LONGITUD
SUBTOTAL $7,412.60

CUADRO RESUMEN DE MONTOS TOTALES RECOMENDADOS POR SOCIEDAD:

- o TOTALDE  GEGOMENDADO
OFERT NOMBRE OFERTANTE CODIGOS
A RECOMENDADOS (INCLUYENDO IVA)
HASTA POR
1 EQUITEC, S.A. DE C.V. 14 $11,126.60
2 INNOVACIONES MEDICAS, S.A. DE C.V. 5 $103,326.50
TOTALES 19 $114,453.10

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL VEINTICINCO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISEIS Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO NUEVE DE LA PRESENTE ACTA.

2°) DECLARAR DESIERTO DIECIOCHO (18) CODIGOS, SEGUN DETALLE:
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A) DIECISEIS (16) CODIGOS POR LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, SEGUN
DETALLE:
PRESEN -\ 7.
No. CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL -TACION
DAD
ISSS
5 6042021 A DESTORNILLADOR HEXAGONAL, CON MANGO, PARA TORNILLO CANULADO DE UN 6
3.5 mm
6 6044136 | ELEVADOR DE PERIOSTIO LEMPERT, ROMO, DE 16-18 cm DE LONGITUD UN 4
9 6045054  CLAMP PARA HUESO LOWMAN HOGLUND, GRADUADO, DE 20-23 cm DE UN 5
LONGITUD
12 6045070 : PINZA PARA HUESO LANE, CON CREMALLERA, DE 30-35 cm DE LONGITUD UN 4
13 6045073 | PINZA PARA HUESO VAN BUREN, CURVADA LATERAL, DE 20-23 cm DE LONGITUD UN 4
19 6047064 | BROCA DE 2.7 mm DE DIAMETRO UN 30
21 6047099 A MANGOS PARA SIERRA GIGLI, SOLIDOS, UNO EN "T" Y OTRO EN FORMA DE UN 2
ARO.PAR
22 6047105 | SIERRA TIPO GIGLE 16" UN 200
23 6047106  SIERRA TIPO GIGLE 20" UN 70
25 6054195 | PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA COMPLETA, MORDIDA DE 3 mm UN 6
28 6054199 : PINZA GUBIA LEKSELL, SEMI CURVA, MORDIDA DE 5 mm UN 2
31 6054206 : PINZA GUBIA LUER, CURVA, DE 18-20 cm DE LONGITUD UN 2
32 6054219 grlrr:lan GUBIA SMITH PETERSON DE DOBLE ACCION, MEDIO CURVO, MORDIDA DE UN 12
33 6054222 CPI!nNZA GUBIA STILLE LUER, CURVA, CORTE DE 5 mm, LONGITUD TOTAL DE 21-22 UN 2
ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE, CORTE FRONTAL, PARA ALAMBRE DE UN
34 6082013 1| AMETRO MAXIMO DE 3.0 mm UN 2
ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE, CORTE FRONTAL, PARA ALAMBRE DE UN
35 6082014 | 1| AMETRO MAXIMO DE 7.5 mm UN 2

B) DOS (02) CODIGOS DESIERTOS POR NO HABERSE RECIBIDO OFERTAS, SEGUN

DETALLE:
PRESEN-
No. CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL TACION CANTIDAD
ISSS
3 6041025 | CIZALLA LISTON, CURVA, DE 25-28 cm DE LONGITUD UN 2
14 6045074 | PINZA PARA HUESO VAN BUREN, RECTA, DE 20-23 cm DE LONGITUD UN 8

3°) NO CONSIDERAR PARA RECOMENDACION DE ADJUDICACION PARA ESTA
LICITACION A LAS SOCIEDADES OFERTANTES DETALLADAS A CONTINUACION POR
LAS RAZONES SIGUIENTES:
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) . SOCIEDAD | TIPO DE )
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL orErTaTE | ORERIA MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)
CIZALLA LISTON STILLE, DEDOBLE | coirec sa. | . [A MUESTRA PRESENTADA SE CORROBOR® QUE ES
6041021 | ACCION, CORTE ANGULADO, DE 26- JatsSA | BASICA | DEFECTUOSA Y LA FUNCION DE ESTA ES
28 cm DE LONGITUD V. DEFICIENTE.
DESTORNILLADOR HEXAGONAL EQUITEC. SA. | ALTER. | LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE NO
6042020 | CON MANGO, PARA TORNILLO s A . ES CANULADA Y EL DIAMETRO NO ES DE LAS
CANULADO DE 2.5 mm V. MEDIDAS REQUERIDAS.
DESTORNILLADOR HEXAGONAL EQUITEC. S | - LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE VA BUE NG
6042021 | CON MANGO, PARA TORNILLO JIEC. SA | BASICA | ES CANULADA Y EL DIAMETRO NO ES DE LAS
CANULADO DE 3.5 mm V. MEDIDAS REQUERIDAS.
CLAMP PARA HUESO LOWMARN, EQUITEC. SA. | - LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE POR
6045057 | GRADUADO, DE 20-23 cm DE JIEC. SA | BASICA | CARACTERISTICAS DE DISENO ES MENOS
LONGITUD V. FUNCIONAL.
UA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE VA GUE NG
6045067 byl PARA HUESD PARABEUR, DE - QU e S A A TIENE CREMAYERA, Y LAS CARACTERISTICAS SON
V. MENOS FUNCIONALES.
soa5078 | TUTOR O FIJADOR EXTERNO, PARA | EQUITEC, SA. p:o " LA MUESTRA PRESENTADA NG CUMPLE YA QUE EL
FEMUR. SET DE C.V. DISERO ES MENOS FUNCIONAL.
A MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE DEBIDG A
6045079 | |UTOR O FIJADOR EXTERNO, PARA  EQUITEC, SA. prgicA | [ AS CARACTERISTICAS FUNCIONALES ENTRE SUS
MIEMBRO SUPERIOR DE C.V. LS CAF
UA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA OUE POR
6045080 | JUTOR O FIJADOR EXTERNO, PARA  EQUITEC, SA. prgicA | CARACTERISTICAS DE DISENO ES MENOS °
TIBIA. SET DE C.V.
FUNCIONAL.
6045000 TUTOR EXTERNO DE MUECA, CON | EQUITEC, SA. | paqica | CARAGTERISTIOAS DE DISENG £S MENOS o
PINES DE SCHANZ INCLUIDOS. SET DE C.V. onaCTER,
NG CUMPLE GON 16 REQUERIDG EN TAS BASES EN
EQUITEC, SA. SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA QUE NO
6047064 | BROCA DE 2.7 mm DE DIAMETRO DE C.V. BASICA | bRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
EQUITEC SA T A MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE CON TAS
6047065 | BROCA DE 2.8 X 50 MM DE C.V. BASICA | - \RACTERISTICAS SOLICITADAS.
6047099 QASLN.(SS?FLANR(?SLE"??’? Slel . EQUITEC,SA. i LAMUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE EL
R S ARG AR DE C.V. DISERIO DEL MANGO ES MENOS SEGURO.
. EQUITEC SR A MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA GUE EL
6047105 | SIERRA TIPO GIGLE 16 TG BAsicA | [ MGESTRA PRES!
; EQUITEC, SA T A MUESTRA PRESENTADA NG CUMPLE VA OUE Bl
6047106 | SIERRA TIPO GIGLE 20 TG BASICA | L S R B A o
A UNICA MUESTRA PRESENTADA NG CUMPLE, VA
QUE CONSIDERANDO QUE SE PRESENTO COMO
OFERTA BASICA LA MARCA TREU INSTRUMENTE Y
COMO ALTERNATIVA LA MARCA CM INSTRUMENTE,
NO SE LOGRO IDENTIFICAR A QUE MARCA
CORRESPONDIA LA MUESTRA PRESENTADA, YA QUE
TANTO EN LA NOTA DE ENTREGA DE MUESTRAS
DICE QUE LA MARCA ES TREU INSTRUMENTE, Y EN
so54105  PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA EQUITEC,SA.  osccn LA MUESTRA TIENE GRABADO LA MARCA O
COMPLETA, MORDIDA DE 3 mm DE C.V. DISTINTIVO TREU, Y EN LA ROTULACION COLOCADA
POR LA EMPRESA SOBRE EN EL EMPAQUE O BOLSA
QUE ESTA CONTENIDA LA MUESTRA, REFIERE A QUE
LA MARCA ES CM INSTRUMENTE; ASi MISMO SEGUN
SEA EL CASO, SE AGREGA QUE LA UNICA MUESTRA
PRESENTADA NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
EL NUMERAL 3.1.1, LITERAL ‘D’ YA QUE NO ESTA
IDENTIFICADA DE FABRICA CON LOS DATOS QUE
ESTA DEBIO CONTENER.
A UNICA MUESTRA PRESENTADA NG CUMPLE. VA
QUE CONSIDERANDO QUE SE PRESENTO COMO
OFERTA BASICA LA MARCA TREU INSTRUMENTE Y
COMO ALTERNATIVA LA MARCA CM INSTRUMENTE,
NO SE LOGRO IDENTIFICAR A QUE MARCA
CORRESPONDIA LA MUESTRA PRESENTADA, YA QUE
TANTO EN LA NOTA DE ENTREGA DE MUESTRAS
5054105 PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA EQUITEC, SA. . ALTER- | DICE QUE LA MARCA ES TREU INSTRUMENTE, Y EN
COMPLETA, MORDIDA DE 3 mm DE C.V. NATIVA | LA MUESTRA TIENE GRABADO LA MARCA O

DISTINTIVO TREU, Y EN LA ROTULACION COLOCADA
POR LA EMPRESA SOBRE EN EL EMPAQUE O BOLSA
QUE ESTA CONTENIDA LA MUESTRA, REFIERE A QUE
LA MARCA ES CM INSTRUMENTE; ASi MISMO SEGUN
SEA EL CASO, SE AGREGA QUE LA UNICA MUESTRA
PRESENTADA NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
EL NUMERAL 3.1.1, LITERAL “D” YA QUE NO ESTA
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TIPO DE
OFERTA
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IDENTIFICADA DE FABRICA CON LOS DATOS QUE
ESTA DEBIO CONTENER.

6054197

PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA
COMPLETA, MORDIDA DE 8 mm

EQUITEC, S.A.

DE C.V.

ALTER-
NATIVA

LA MUESTRA PRESENTADA SE CORROBORO QUE ES
DEFECTUOSA

6082013

ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE,
CORTE FRONTAL, PARA ALAMBRE
DE UN DIAMETRO MAXIMO DE 3.0
mm

EQUITEC, S.A.

DE C.V.

BASICA

LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE CON LAS
CARACTERISTICAS SOLICITADAS.

6082019

TENAZA PARA COGER ALAMBRE,
DE 15-18 cm DE LONGITUD

EQUITEC, S.A.

DE C.V.

ALTER-
NATIVA

LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE EL
DISENO ES MENOS FUNCIONAL Y DE MENOR
CALIDAD.

6044145

ELEVADOR PARA HUESO
HOHMANN, PUNTA CORTA Y
ESTRECHA DE 8MM DE ANCHO,
DE21 A 23 CM DE LONGITUD

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L", YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.

6045067

PINZA PARA HUESO FARABEUF, DE
24-26 cm DE LONGITUD

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE NO
TIENE CREMAYERA Y LAS CARACTERISTICAS SON
MENOS FUNCIONALES; NO CUMPLE CON LO
REQUERIDO EN LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1
LITERAL “L”, YA QUE NO PRESENTO EL DOCUMENTO
EMITIDO POR LA DIRECCION NACIONAL DE
MEDICAMENTOS REFERENTE AL REGISTRO
SANITARIO, AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA
DE INICIO DE TRAMITE O EN SU DEFECTO
CONSTANCIA QUE NO APLICABA LA INSCRIPCION
DEL BIEN ANTE LA DIRECCION NACIONAL DE
MEDICAMENTOS.

6045070

PINZA PARA HUESO LANE, CON
CREMALLERA, DE 30-35 cm DE
LONGITUD

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L’, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.

6045073

PINZA PARA HUESO VAN BUREN,
CURVADA LATERAL, DE 20-23 cm DE
LONGITUD

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L’, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.

6047099

MANGOS PARA SIERRA GIGLI,
SOLIDOS, UNO EN "T"Y OTRO EN
FORMA DE ARO.PAR

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L’, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.

6047105

SIERRA TIPO GIGLE 16"

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L’, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.

6047106

SIERRA TIPO GIGLE 20"

HOSPIMEDIC,
S.A.DEC.V.

BASICA

NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “L’, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
REFERENTE AL REGISTRO SANITARIO,
AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
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BE TRAMITE O EN U DEFECTO CONSTANGIA OUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL ‘U, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
PINZA GUBIA ECHLIN, ANGULADA | HOSPIMEDIC, | DIRECCION  NACIONAL _ DE _ MEDICAMENTOS
6054103 P DEA CUBIASCHLIN, ANGULAD! OSPIIED\® | BASICA REFERENTE AL REGISTRO _ SANITARIO,
' -9 A DECV. AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL ‘U, YA QUE NO
PRESENTO EL DOCUMENTO EMITIDO POR LA
PINZA GUBIA SMITH PETERSON DE oo ) DIRECCION  NACIONAL ~DE  MEDICAMENTOS
6054219 | DOBLE ACCION, MEDIO CURVO, IOSPIMEDIC,  BASICA REFERENTE AL REGISTRO _ SANITARIO,
MORDIDA DE 3mm A DECV. AUTORIZACION ESPECIAL, CONSTANCIA DE INICIO
DE TRAMITE O EN SU DEFECTO CONSTANCIA QUE
NO APLICABA LA INSCRIPCION DEL BIEN ANTE LA
DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS.
INNOVAGIONE
6047106 | SIERRA TIPO GIGLE 20" SMEDICAS, | BASICA | LA MUESTRA PRESENTADA NO CUMPLE YA QUE ES
o MEDICAS, DEMASIADO ES FRAGIL.
CIZALLA LISTON STILLE, DEDOBLE | SUPLIDORES | S0 e SON O RE%EE?LDQ‘S,"\' N BSLSJES N
0041021 | ACCION, CORTE ANGULADO, DE 26- - DIVERSOS, | BASICA " pRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
) SUPLIDORES NG CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6041024 | CIZALLA LISTON, CURVA, DE 19-21 one®  asica | SU NUMERAL 311 LITERAL ‘D’ YA QUE NO
cm DE LONGITUD DIVERSOS, PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
A DECV. CARACTER OBLIGATORIO.
ELEVADOR DE PERIOSTIO SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6044136 | LEMPERT, ROMO, DE 16-18 cm DE DIVERSOS, = BAsicA SY_NUMERAL 311 LITERAL "D', YA QUE NO
LEMPERT ' IVERSOS, PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN TAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
ELEVADOR PARA HUESO SUPLIDORES 4111, LITERAL “A’, YA QUE NO PRESENTO EL
s0a4145  HOHMANN, PUNTA CORTA Y eoos” | BAsica CATALOGO, EL CUAL ERA DE CARACTER
ESTRECHA DE 8MM DE ANCHO, Ny OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
DE21 A 23 CM DE LONGITUD A DECV. LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL D", YA
QUE NO  PRESENTO  MUESTRA,  CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
CUPLIDORES NG CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
soa4147 ELEVADOR PARA HUESO LANGE o’ asica | SU NUMERAL 311 LITERAL ‘D’ YA QUE NO
HOHMANN, MODELO PEQUERO DNERSoS, PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
A DECV. CARACTER OBLIGATORIO.
CLAMP PARA HUESO LOWMAN SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6045054 | HOGLUND, GRADUADO, DE 20-23cm | DIVERSOS, | BASICA SYU_NUMERAL 3.1 LITERAL "D, YA QUE NO
HOSLUND: OF ' JIVERSOS, PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
CLAMP PARA HUESO LOWMAN. SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6045057 | GRADUADO, DE 20-23 cm DE DIVERSOS, | BAsica ' SY_NUMERAL 3.1.1° LITERAL D', YA QUE NO
GRS N PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
SUPLIDORES NG CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
s0a5067 | PINZA PARA HUESO FARABEUF, DE | SOPHDORES SU NUMERAL 3.1 LITERAL ‘D', YA QUE NO
24-26 cm DE LONGITUD oNERsos PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
A DECV. CARACTER OBLIGATORIO.
PINZA PARA HUESO LANE, CON SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6045070 | CREMALLERA, DE 30-35 cm DE DIVERSOS, = BAsicA SYU_NUMERAL 311 LITERAL "D', YA QUE NO
CREMALLERA DNVERSOS PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
PINZA PARA HUESO VAN BUREN, SUPLIDORES | S0 MR AN LG RERIER PO SN LS BC’;LSJES A
0045073 CURVADALATERAL, DE20-23cmDE  DIVERSDS,  BASICA PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
MANGOS PARA SIERRA GIGLI, SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6047099 | SOLIDOS, UNO EN "T" Y OTRO EN DIVERSOS, | BAsica ' SY_NUMERAL 3.1.1° LITERAL D', YA QUE NO
PO N N PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
6047105 | SIERRA TIPO GIGLE 16" SUPLIDORES | BASICA | NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
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DIVERSOS, SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA QUE NO
S.A.DEC.V. PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
LA UNICA MUESTRA PRESENTADA PARA EL PAIS DE
ALEMANIA NO CUMPLE, YA QUE ES DEMASIADO
SUPLIDORES FRAGIL; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS
6047106 ;| SIERRA TIPO GIGLE 20" DIVERSOS, BASICA | BASES CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL
S.A.DEC.V. NUMERAL 4.1.1.1, LITERAL “A’, YA QUE NO
PRESENTO EL CATALOGO, EL CUAL ERA DE
CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
SUPLIDORES 4.1.1.1, LITERAL “A”, YA QUE NO PRESENTO EL
6054193 PINZA GUBIA ECHLIN, ANGULADA DIVERSOS BASICA CATALOGO, EL CUAL ERA DE CARACTER
DOBLE ACCION, CORTE 5 MM. 9". SA. DEC V‘ OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
o o LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA
QUE NO PRESENTO MUESTRA, CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
SUPLIDORES 4.1.1.1, LITERAL “A”, YA QUE NO PRESENTO EL
6054195 PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA DIVERSOS BASICA CATALOGO, EL CUAL ERA DE CARACTER
COMPLETA, MORDIDA DE 3 mm SA. DEC V’ OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
o o LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA
QUE NO PRESENTO MUESTRA, CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6054196 PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA DIVERSOS BASICA SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL ‘D", YA QUE NO
COMPLETA, MORDIDA DE 5 mm S.A. DE C V’ PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
o - CARACTER OBLIGATORIO.
SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6054197 PINZA GUBIA LEKSELL, CURVA DIVERSOS BASICA SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA QUE NO
COMPLETA, MORDIDA DE 8 mm SA. DEC V‘ PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
T o CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
SUPLIDORES 4.1.1.1, LITERAL “A”, YA QUE NO PRESEN'I_'O EL
6054199 PINZA GUBIA LEKSELL, SEMI DIVERSOS BASICA CATALOGO, EL CUAL ERA DE CARACTER
CURVA, MORDIDA DE 5 mm SA. DEC V‘ OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
o o LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA
QUE NO PRESENTO MUESTRA, CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
PINZA GUBIA LEMPERT, RECTA, SUPLIDORES 4114, LITERAL A", YA QUE NO PRESENTO EL
6054203 | MORDIDA DE 2.0-2.5 mm X 10 mm, DIVERSOS, BASICA CATALOGO, ,EL CUAL ERA  DE CARACTER
LONGITUD DE 18-19 cm S.A DEC.V. OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA
QUE NO PRESENTO MUESTRA, CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES
CON EL CUADRO DE EVALUACION DEL NUMERAL
SUPLIDORES 4.1.1.1, LITERAL “A”, YA QUE NO PRESENTO EL
6054206 PINZA GUBIA LUER, CURVA, DE 18- DIVERSOS BASICA CATALOGO, EL CUAL ERA DE CARACTER
20 cm DE LONGITUD SA DEC V‘ OBLIGATORIO; NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN
o o LAS BASES EN SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA
QUE NO PRESENTO MUESTRA, CUYA
PRESENTACION ERA DE CARACTER OBLIGATORIO.
PINZA GUBIA SMITH PETERSON DE SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO“ EN LAS BASES EN
6054219 | DOBLE ACCION, MEDIO CURVO DIVERSOS BASICA SU_NUMERAL_3.1.1 LITERAL "D, YA QUE NO
MORDIDA DE 3r;1m ! S.A. DE C V’ PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
T o CARACTER OBLIGATORIO.
PINZA GUBIA STILLE LUER, CURVA, SUPLIDORES . gS C,hJL’)A,\;’IéEACLOI\gI:IO.I RES.EE?LDO“S,”\‘ L¢§ BSLSJIIEES Eg
6054222 ggg-{-EZZDErT? mm, LONGITUD TOTAL SDQ/EDRESS%/’ BASICA PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
o - CARACTER OBLIGATORIO.
ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE, SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6082013 CORTE FRONTAL, PARA ALAMBRE DIVERSOS BASICA SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL ‘D", YA QUE NO
DE UN DIAMETRO MAXIMO DE 3.0 SA. DEC V’ PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
mm T o CARACTER OBLIGATORIO.
ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE, SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
6082014 | CORTE FRONTAL, PARA ALAMBRE DIVERSOS, BASICA i SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D’, YA QUE NO
DE UN DIAMETRO MAXIMO DE 7.5 S.A.DEC.V. PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE
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mm CARACTER OBLIGATORIO.

ALICATE PARA CORTAR ALAMBRE, SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO EN LAS BASES EN
CORTE LATERAL, PARA ALAMBRE DIVERSOS BASICA SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL “D”, YA QUE NO
DE UN DIAMETRO MAXIMO DE 2.0 , PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE

mm SA.DEC.V. CARACTER OBLIGATORIO.

6082016

SUPLIDORES NO CUMPLE CON LO REQUERIDO E!\l LAS BASES EN
DIVERSOS BASICA SU NUMERAL 3.1.1 LITERAL ‘D", YA QUE NO
S.A. DE CV PRESENTO MUESTRA, CUYA PRESENTACION ERA DE

CARACTER OBLIGATORIO.

TENAZA PARA COGER ALAMBRE,

6082019 b 1518 cm DE LONGITUD

4°) SE HACE CONSTAR QUE LAS SOCIEDADES RECOMENDADAS, NO SE
ENCONTRABAN INCAPACITADAS NI INHABILITADAS PARA CONTRATAR CONFORME A
LO ESTABLECIDO AL ART. 25, LITERAL C) Y ART. 158 DE LA LEY DE ADQUISICIONES
Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, SEGUN INFORME ENVIADO A
TRAVES DE CORREO ELECTRONICO DE FECHA 04 DE FEBRERO DE 2016, EMITIDO
POR EL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES. ASi MISMO, SE HACE
CONSTAR QUE LAS SOCIEDADES RECOMENDADAS, NO SE ENCUENTRAN
INCAPACITADAS NI INHABILITADAS, SEGUN LISTADO DE SANCIONES PUBLICADO EN
FECHA 24 DE FEBRERO DE 2015 EN LA PAGINA WEB DE LA UNIDAD NORMATIVA DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE HACIENDA. 5°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN
PRESENTAR PARA CONTRATAR LO REQUERIDO EN LOS LITERALES: A) SOLVENCIA
DEL REGIMEN DE SALUD CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES, B) SOLVENCIA
DEL REGIMEN IVM DEL ISSS CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES. EN CASO DE
NO COTIZAR AL REGIMEN IVM, DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA,
C) SOLVENCIA(S) DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES:
AFP(S) LEGALMENTE AUTORIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES,
TALES COMO: CRECER, CONFIA, IPSFA, EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA DE LAS
ANTERIORES DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA, D) SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO DEL OFERTANTE, Y E)
SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS. TAL COMO SE DETALLA EN EL NUMERAL 6.1
SOLVENCIAS ORIGINALES VIGENTES DE LAS BASES DE LICITACION.

NOTA: PARA EL(LOS) OFERTANTE(S) QUE SEA(N) OBJETO DE ADJUDICACION, LAS
SOLVENCIAS SOLICITADAS EN EL NUMERAL 6.1 DE LAS BASES DE LICITACION, YA
PRESENTADAS EN LA OFERTA Y QUE SE ENCUENTREN VIGENTES AL MOMENTO DE
CONTRATAR, NO SERA NECESARIA LA PRESENTACION DE NUEVAS SOLVENCIAS.
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6°) CLAUSULA ESPECIAL DE RESPONSABILIDAD: TODO CONTRATISTA QUE
INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A RAiZ DE LO CUAL SE
PROVOCARA UNA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO EN EL ISSS, DEBERA
EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO CON EL VISTO BUENO DE LA SUBDIRECCION DE SALUD LE NOTIFICO LA
SITUACION DE DESABASTECIMIENTO QUE HA PROVOCADO. S| EL CONTRATISTA NO
CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A
TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD
JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS
PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO
PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA
CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION
CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA.

7°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), SE GESTIONE UN NUEVO
TRAMITE DE COMPRA DE MANERA URGENTE, PREVIA REVISION DE LAS
NECESIDADES CON LOS USUARIOS RESPECTIVOS Y DEL PRESUPUESTO ASIGNADO
PARA LOS CODIGOS DECLARADOS DESIERTOS EN LOS LITERALES A Y B DEL
ORDINAL 2°) DEL PRESENTE DOCUMENTO; 8°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES DEL DEPARTAMENTO CONTRATOS Y
PROVEEDORES ELABORE LOS CONTRATOS RESPECTIVOS; Y 9°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.3.3. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Pablica N° Q-016/2016-P/2017
denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO
QUIRURGICO, PARTE I”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin lvan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras, presenté para conocimiento y consideracion, la solicitud
de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° Q-016/2016-P/2017 denominada:
“ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO QUIRURGICO, PARTE
I”. Informd que son cuarenta y siete (47) cddigos los incluidos en este proceso y solicitado por

ocho dependencias (almacenes) de diferentes centros de atencion.

Con base en lo anterior, el licenciado Santos explico las generalidades de la base de la
licitacion en referencia, asi como los términos técnicos, legales y administrativos. También

explicéd que la base se ha realizado conforme a lo establecido en la base modelo.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0324.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico” vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
LAS BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE EN EL REQUERIMIENTO DE USUARIOS Y VALIDADO POR
LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS, Y ASi CONOCER EL
DOCUMENTO CONTENIENDO LA SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL
ARTICULO 18 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° Q-
016/2016-P/2017, DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y
GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”, EN SUS ASPECTOS TECNICOS, LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° Q-016/2016-P/2017, DENOMINADA: “ ADQUISICION DE
INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”, SEGUN LO
ESTABLECE EL ARTICULO 18, INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: ‘LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS
CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE
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CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO
DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO
MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA
DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO
ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIEZ DEL ORIGINAL
DE LA PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A
TRAVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL,
INICIE EL PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.4. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Contratacién Directa
N° Q-007/2015 denominada: “SUMINISTRO DE PELICULAS PARA RADIOLOGIA
DIAGNOSTICA Y MAMOGRAFIA PARA HOSPITAL REGIONAL SANTA ANA,
UNIDAD MEDICA SAN MIGUEL, UNIDAD MEDICA ILOPANGO Y HOSPITAL
MATERNO INFANTIL 1RO DE MAYO, INCLUYENDO LA ENTREGA DE EQUIPOS
COMPLETOS PARA ADQUISICION DE IMAGENES Y REVELADO DE PLACAS
COMPATIBLE CON PELICULA SECA Y EQUIPO DE MAMOGRAFIA DIGITAL
PARA HOSPITAL 1RO DE MAYO DEL ISSS”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras, someti6 a conocimiento y consideracion la
recomendacién de la comision evaluadora de ofertas (CEQ), para la Contratacién Directa N°
Q-007/2015 denominada: “SUMINISTRO DE PELICULAS PARA RADIOLOGIA
DIAGNOSTICA Y MAMOGRAFIA PARA HOSPITAL REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD
MEDICA SAN MIGUEL, UNIDAD MEDICA ILOPANGO Y HOSPITAL MATERNO INFANTIL
1RO DE MAYO, INCLUYENDO LA ENTREGA DE EQUIPOS COMPLETOS PARA
ADQUISICION DE IMAGENES Y REVELADO DE PLACAS COMPATIBLE CON PELICULA
SECA Y EQUIPO DE MAMOGRAFIA DIGITAL PARA HOSPITAL 1RO DE MAYO DEL
ISSS”. Detall6 a los miembros de la comisién, las fechas del proceso y la asignacion
presupuestaria; mostrd el historial de compra del proceso anterior. Ademas mencioné que
fueron tres (03) las sociedades/personas naturales invitadas, de las cuales solamente dos

(02) presentaron ofertas.

Por lo anterior informé que después de la evaluacion y analisis realizado a cada una de

las ofertas recibidas, la CEO recomienda: contratar cuatro (04) cddigos a las sociedad:
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Drogueria Santa Lucia, S.A. de C.V., por cumplir con las evaluaciones Técnica, Financiera y
Documentacién Legal y Administrativa; y de acuerdo a razonamiento técnico que justifica la

conveniencia de la adquisicion.

Finalmente el relator mencion6 que se sometié a consideraciéon la recomendacion
presentada, la cual fue respaldada por mayoria, absteniéndose la licenciada Rebeca
Beatriz Flores de Dominguez, ambas del sector Empleador, por no estar de acuerdo en
contratar a una sociedad que no fue invitada para la presente gestion de compra.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0325.MZ0O. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico” vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
CONTRATACION DIRECTA N° Q-007/2015 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE PELICULAS
PARA RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y MAMOGRAFIA PARA HOSPITAL REGIONAL
SANTA ANA, UNIDAD MEDICA SAN MIGUEL, UNIDAD MEDICA ILOPANGO Y HOSPITAL
MATERNO INFANTIL 1RO DE MAYO, INCLUYENDO LA ENTREGA DE EQUIPOS
COMPLETOS PARA ADQUISICION DE IMAGENES Y REVELADO DE PLACAS
COMPATIBLE CON PELICULA SECA Y EQUIPO DE MAMOGRAFIA DIGITAL PARA
HOSPITAL 1RO DE MAYO DEL ISSS”; NOMBRADA A TRAVES DE ACUERDO DE
DIRECCION GENERAL N° 2016-01-0034, DEL 14 DE ENERO DE 2016, Y BASADOS EN EL
ARTICULO 69 DEL RELACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “EL TITULAR DE LA
INSTITUCION, JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO O CONCEJO MUNICIPAL,
TENIENDO A LA VISTA EL INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS Y ACTA DE
RECOMENDACION CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL CUADRO COMPARATIVO
DE OFERTAS, EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O CERRARA EL
PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR A UN OFERTANTE, SEGUN CORRESPONDA”; por mayoria
ACUERDA: 1°) CONTRATAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA
DE OFERTAS CUATRO (4) CODIGOS DE LA CONTRATACION DIRECTA N° Q-007/2015
DENOMINADA: “SUMINISTRO DE PELICULAS PARA RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
MAMOGRAFIA PARA HOSPITAL REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD MEDICA SAN
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MIGUEL, UNIDAD MEDICA ILOPANGO Y HOSPITAL MATERNO INFANTIL 1RO DE
MAYO, INCLUYENDO LA ENTREGA DE EQUIPOS COMPLETOS PARA ADQUISICION DE
IMAGENES Y REVELADO DE PLACAS COMPATIBLE CON PELICULA SECA Y EQUIPO
DE MAMOGRAFIA DIGITAL PARA HOSPITAL 1RO DE MAYO DEL ISSS”; POR CUMPLIR
EL OFERTANTE CONTRATADO CON LA EVALUACION TECNICA Y DOCUMENTACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTABLECIDAS EN LOS ASPECTOS GENERALES DE LA
CONTRATACION EN REFERENCIA, DE ACUERDO A RAZONAMIENTO TECNICO QUE
JUSTIFICA LA CONVENIENCIA DE LA ADQUISICION ANEXO EN CADA CUADRO DE
ANALISIS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE RECOMENDACION, HASTA
POR UN MONTO TOTAL DE SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$791,269.00) PRECIOS INCLUYEN IVA; DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

A. CUATRO CODIGOS (4) CONTRATADOS POR RAZONAMIENTO TECNICO, DE
ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

EMPRESA A ] ) | CANTIDAD P.U. TOTALA
No. | conTRaTaR | COPIGO DESCRIPCION ISSS . MARCA | PAIs A OFERTA | CONTRATAR
DESCRIPCION COMERCIAL CONTRATAR | DO($) | O.HASTAPOR

PELICULA LASER SECA
ADECUADA PARA
IMPRESION A 100/50
MICRONES (10/20
PIXEL/MM)
SELECCIONABLE,  IDEAL
PARA MAMOGRAFIA,
TAMANO 10 X 14"

PELICULA
RADIOGRAFICA SECA
ESPECIAL PARA
1 7020064 MAMOGRAFIA PARA
IMPRESION DIGITAL,
TAMANO DE 10" A 11" X
14"

FUJIFILM | JAPON | 138,600.00 $2.03 $281,358.00

PELICULA SECA DE 8" X

DROGUERIA PELICULA SECA DE 8" X|10" PARA  IMPRESION ’
2 SANTA LUCIA, 7020065 10" PARA  IMPRESION | pgiTaL FUJIFILM | JAPON 50,300.00 $1.09 $54,827.00
S.A.DEC.V. DIGITAL

. | PELICULA SECA DE 10" X
PELICULA SECADE 10" A | 14 pARA  IMPRESION

3 7020066 [ 11" X 14"  PARA| piGITAL FUJFILM | JAPON | 6540000 | $203 | $132,762.00
IMPRESION DIGITAL

. . | PELICULA SECA DE 14" X
PELICULA SECADE 14" X | 17+ pARA  IMPRESION

4 7020067 | 17" PARA IMPRESION | pigiraL FUJIFILM | JAPON | 10010000 | $322 | $322,322.00
DIGITAL

TOTAL $791,269.00

NOTA: INCLUYE LA ENTREGA DE EQUIPOS DE ACUERDO A LO OFERTADO. (EN
PROPIEDAD PARA EL ISSS) PARA LOS CENTROS DE ATENCION: HOSPITAL MATERNO
INFANTIL 1° DE MAYO, HOSPITAL REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD MEDICA SAN
MIGUEL Y UNIDAD MEDICA ILOPANGO.
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CENTRO ATENCION

DESCRIPCION MARCA/ MODELO PAIS CANTIDAD SOLICITANTE
SISTEMAS PARA DIGITALIZACION DE IMAGENES FUJIFILM / PROFECT CS Y JAPON 4 Hospital Materno
CONSOLA PLUSILITE Infantil 1° de Mayo,
- - Hospital Regional
IMPRESORA LASER FUJIFILM / Dry PIX PLUS 3T | JAPON 4 Santa Ana, Unidad
Médica San Miguel Y
. Unidad Médica
CASETAS DE FOSFORO FUJIFILM / PROFECT CS JAPON 112 llopango
PLUS
SISTEMA DE RAYOS “X” PARA MAMOGRAFiA FUJIFILM / AMULET JAPON 1 Hospi_tal Materno
DIGITAL DE TAMIZAJE INNOVALITY Infantil 1° de Mayo
ESTACION DE REPORTE MAMOGRAFICO FUJIFILM EIZO/HP/ JAPON 1 Hospital =~ Materno
BELLUS / USA Infantil 1° de Mayo

CUADRO RESUMEN DE MONTOS TOTALES CONTRATADOS POR SOCIEDAD

N° DE CODIGOS MONTO TOTAL
EMPRESA RECOMENDADA CONTRATADOS CONTRATADO (%)
DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V. 4 $ 791,269.00
TOTAL CONTRATADO HASTA POR $791,269.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL UNO DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS Y
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO ONCE DE LA PRESENTE ACTA.

2°) SE HACE CONSTAR QUE LAS EMPRESAS OFERTANTES, NO SE ENCUENTRAN
INHABILITADAS SEGUN LISTADO DE EMPRESAS INHABILITADAS PUBLICADAS POR LA
UNIDAD NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DE LOS ULTIMOS DOS
ANOS A LA FECHA. ASIMISMO, QUE LA EMPRESA RECOMENDADA NO SE
ENCUENTRAN INCAPACITADA PARA CONTRATAR CONFORME A LO ESTABLECIDO EN
EL ART. 25 LITERAL C) Y 158 DE LA LACAP, DE ACUERDO A INFORME EMITIDO POR
EL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES RECIBIDO EN FECHA 04 DE
FEBRERO DE 2016.

3°) NO CONSIDERAR PARA CONTRATACION DE ESTE PROCESO A LA SOCIEDAD
DETALLADA A CONTINUACION POR LA RAZON SIGUIENTE:

CODIGO OFERTANTE OBSERVACION / INCUMPLIMIENTO

7020084 LA ESTACION DE SOPORTE MAMOGRAFICO NO CUMPLE, PORQUE NO COMPRIME LA MAMA ENTRE LOS

VALORES SOLICITADOS 4 A 20 KG (200N); LO QUE NO PERMITE AMPLIAR EL RANGO DE COMPRESION DE
MAMA EN TODAS LAS PACIENTES ASEGURADAS, LO CUAL CONLLEVA A UNA MAYOR RADIACION DISPERSA
7020065 SIEMENS. SA QUE SE TRADUCE EN AUMENTAR LA DOSIS DE RADIACION A LAS PACIENTES.

e TAMPOCO PERMITE TENER UNA COMPRESION APROPIADA PARA TODAS LA PACIENTES, LO QUE NO
PERMITE UNA EXCELENTE CALIDAD DE LA IMAGEN, QUE NOS LLEVA A UN AUMENTO EN LA SUPERPOSICION
DE IMAGENES, DISMINUYENDO LA PROBABILIDAD DE DETECCION DE LESIONES PEQUERNAS DE BAJA
DENSIDAD Y MICRO CALCIFICACIONES.

7020066

7020067
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4°) LA SOCIEDAD CONTRATADA DEBERA PRESENTAR PARA CONTRATAR LO
REQUERIDO EN EL LITERAL B- 1.1 SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD ISSS
CORRESPONDIENTES A LAS COTIZACIONES; 1.2 SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL
ISSS CORRESPONDIENTES A LAS COTIZACIONES; 1.3 SOLVENCIA(S) DE PAGO DE
LAS ADMINISTRADORAS DE FONDO DE PENSIONES: AFP, EN CASO DE NO COTIZAR A
ALGUNA AFP DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA,; 1.4 SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO 1.5 SOLVENCIA DE
IMPUESTOS INTERNOS, 2. DOCUMENTOS LEGALES TAL COMO SE DETALLA EN EL
ROMANO Il PRESENTACION DE SOLVENCIAS Y DOCUMENTOS LEGALES,
ADMINISTRATIVOS.

5°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE: MALA IMAGEN, RETRASO
EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS
DERECHOHABIENTES, POR LA FALTA DE ENTREGA DE LOS EQUIPOS, DEBERA
EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION NACIONAL, QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
POR LA FALTA DE ENTREGA DE LOS EQUIPOS, A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE
LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES. ESTA
PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO CON EL VISTO BUENO DE LA SUBDIRECCION DE SALUD LE NOTIFICO LA
SITUACION QUE HA PROVOCADO DE RETRASO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS DERECHOHABIENTES. SI EL CONTRATISTA
NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A
TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD
JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS
PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO
PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA
CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION
CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS RESPECTIVAS.
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EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA

6°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES
DEL DEPARTAMENTO CONTRATOS Y PROVEEDORES ELABORE EL CONTRATO
RESPECTIVO; Y 7°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.5. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° G-036/2016
denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS PARA
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”.

El relator de la comisién informé que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras, presentd para conocimiento y consideracién, la solicitud
de aprobacion de la base para la Licitaciéon Publica N° G-036/2016 denominada:
“CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS PARA CENTROS DE ATENCION
DEL ISSS”. Inform6 que son tres (0) cédigos los incluidos en este proceso, solicitados por
cuatro dependencias (servicios de oftalmologia) de diferentes centros de atencién.

Con base en lo anterior el licenciado Santos explicé las generalidades de la base de la

licitacion en referencia, asi como los términos técnicos, legales y administrativos.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0326.MZ0O. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico” vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION
DE BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES REQUERIDAS POR LA
DEPENDENCIA SOLICITANTE Y VALIDADA POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO
DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° G-036/2016 DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS PARA CENTROS DE ATENCION
DEL ISSS”, EN SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS;
por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
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G-036/2016 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS PARA
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 18 INCISO 1°
DE LA LACAP, EL CUAL ESTABLECE: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA
ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”, DE CONFORMIDAD AL
DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOCE
DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL
PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, INICIE EL PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.6. Solicitud de autorizacion para el descarte, disposicidn final y descargo contable de
medicamentos y quimicos registrados como productos vencidos, averiado y
deteriorados de los ejercicio contables de los afios 2010 y 2011, presentado por la
Comision Descarte del ISSS.

El relator de la comisién inform6 que el ingeniero Luis Asdribal Ovando Medrano,
presidente del Comité de Descarte del ISSS, someti6 a conocimiento y autorizacion la
solicitud para el descarte, disposicién final y descargo contable de medicamentos y
quimicos registrados como productos vencidos, averiados y deteriorados de los
ejercicios contables de los afios 2010 y 2011, de acuerdo a los informes de descarte
enviados por los Comités de Descarte Local y Custodios de Almacén de Medicamentos,
Farmacias y Laboratorios Clinicos del ISSS, presentados a la Comisiéon de Descarte y
Disposicion Final de Bienes de Consumo del ISSS. El cual ha sido adjudicado a la empresa
GEOCYCLE, S.A. de C.V., segun contrato G-195/2015 de fecha 17 de diciembre de 2015.

Finalmente el relator manifesté que después de una detallada presentacion, el ingeniero

Ovando someti6 a aprobacion las siguientes peticiones las cuales fueron respaldadas:

1. Solicitud de autorizacion para el descarte, disposicion final y descargo contable de

medicamentos y quimicos registrados como productos vencidos, averiados y deteriorados en
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los cierres contables de los afios 2010 y 2011, de acuerdo a los informes de descarte
enviados por los Comités de Descarte Local y Custodios de Almacén de Medicamentos,
Farmacias y Laboratorios Clinicos del ISSS, presentados a la Comisibn Descarte y

Disposicion Final de Bienes de Consumo del ISSS.

2. Asi mismo se solicita autorizacién para que un técnico de la Unidad de Auditoria Interna
sea designado para participar en el proceso de Transporte, Tratamiento y Disposicién final de

medicamentos y quimicos descartados de las diferentes dependencias del ISSS.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0327.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico” y
CONOCER A TRAVES DE DIRECCION GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA
COMISION PARA EL DESCARTE Y DISPOSICION FINAL DE BIENES DE CONSUMO DEL
ISSS, CON BASE EN LOS INFORMES PRESENTADOS POR LAS DEPENDENCIAS QUE
ESTAN A CARGO DE LAS SUBDIRECCIONES DE SALUD Y ADMINISTRATIVA,
RELACIONADO CON LA SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL DESCARTE,
DISPOSICION FINAL Y DESCARGO CONTABLE DE MEDICAMENTOS Y QUIMICOS
REGISTRADOS COMO PRODUCTOS VENCIDOS, AVERIADOS Y DETERIORADOS EN
LOS CIERRES CONTABLES DE LOS ANOS 2010 Y 2011, PROVENIENTE DE
ALMACENES DE MEDICAMENTOS, FARMACIAS DE LOS CENTROS DE ATENCION,
FARMACIAS GENERALES Y LABORATORIOS CLINICOS DEL ISSS; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION DE
DESCARTE Y DISPOSICION FINAL DE BIENES DE CONSUMO ISSS, EL DESCARTE,
DISPOSICION FINAL Y DESCARGO CONTABLE, CORRESPONDIENTE A LOS CIERRES
CONTABLES DE LOS EJERCICIOS FISCALES 2010 POR UN MONTO DE SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON VEINTIDOS CENTAVOS (US $657,106.22); Y 2011 POR CUATROCIENTOS
CINCUENTA DOS MIL OCHOCIENTOS UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS (US $452,801.92); TOTALIZANDO EN
AMBOS PERIODOS EL VALOR DE UN MILLON CIENTO NUEVE MIL NOVECIENTOS
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OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CATORCE CENTAVOS
(US $1,109,908.14); DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO TRECE DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA UNIDAD
AUDITORIA INTERNA PARA QUE DESIGNE UN TECNICO A PARTICIPAR EN EL
PROCESO DE *“TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE
MEDICAMENTOS Y QUIMICOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4. COMISION DE “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”

(JUEVES 3 DE MARZO DE 2016 - 12:00 A.M.)

Relato el acta de la comision el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del

Sector Laboral, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

3.4.1.Solicitud de autorizacién para el pago de prestaciones, en cumplimiento al
Contrato Colectivo de Trabajo ISSS/STISSS.
El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:

Clausula N° 56 a cargo de la unidad de Recursos Humanos

Gratificacion por Servicios Prestados N° empleado Monto US$

34.1.1 I N

ACUERDO #2016-0328.MZ0O.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 56 GRATIFICACION POR SERVICIOS
PRESTADOS DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por unanimidad
ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA NN CON
NUMERO DE EMPLEADA JEEEE DE LA CANTIDAD DE N B
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I  CORRESPONDIENTE AL 125% DE LA
PRESTACION, CON CARGO DEL 110% AL ISSS Y 15% AL FONDO DE PROTECCION,

POR HABER TRABAJADO PARA Y A LAS ORDENES DEL ISSS, POR MAS DE VEINTE
ANOS, SER MAYOR DE CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y RETIRARSE
VOLUNTARIAMENTE A PARTIR DEL UNO DE ENERO DE DOS MIL DIECISEIS; 2°)
DESCONTAR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: RENTA, DE CONFORMIDAD AL
ARTICULO 4, NUMERAL 3 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, LA CANTIDAD

D |
I DEUDA ESTABLECIDA POR LA SECCION
REMUNERACIONES, LA CANTIDAD DE [
I
PRESTAMO PERSONAL QUE ADEUDA AL FONDO DE PROTECCION, LA CANTIDAD DE
I

N 3°) ENCOMENDAR
A LA DIRECCION GENERAL, GIRAR LAS INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES A LA

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, PARA QUE EFECTUE EL PAGO DEL MONTO

LIQUIDO DE LA PRESTACION, EQUIVALENTE A

|
B 4°) AUTORIZAR AL FONDO DE PROTECCION TRANSFIERA AL ISSS LA

CANTIDAD DE TRES MIL CUATROCIENTOS NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON UN CENTAVO S CORRESPONDIENTE AL 15%
DE LA PRESTACION; 5°) EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL,
AGRADECE A LA SENORA S E. T'EMPO DE SERVICIO QUE
BRINDO EN BENEFICIO DE LOS DERECHOHABIENTES DESDE SU PUESTO DE
TRABAJO, Y RECONOCE EL PROFESIONALISMO Y ESMERO CON EL QUE REALIZO
LAS FUNCIONES PERTINENTES AL CARGO QUE DESEMPERNO; Y 6°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

34.12. I I

ACUERDO #2016-0329.MZO.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 56 GRATIFICACION POR SERVICIOS
PRESTADOS DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por unanimidad

ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA
CON NUMERO DE EMPLEADA SN DE LA CANTIDAD DE
.|

I  CORRESPONDIENTE AL 125% DE LA
PRESTACION, CON CARGO DEL 110% AL ISSS Y 15% AL FONDO DE PROTECCION,

POR HABER TRABAJADO PARA Y A LAS ORDENES DEL ISSS, POR MAS DE VEINTE
ANOS, SER MAYOR DE CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y RETIRARSE
VOLUNTARIAMENTE A PARTIR DEL UNO DE ENERO DE DOS MIL DIECISEIS; 29)
DESCONTAR LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: RENTA, DE CONFORMIDAD AL
ARTICULO 4, NUMERAL 3 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, LA CANTIDAD
ply e
I PRESTAMO PERSONAL
QUE ADEUDA AL FONDO DE PROTECCION, LA CANTIDAD DE I e
N

I B 3°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL, GIRAR LAS INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES A LA

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, PARA QUE EFECTUE EL PAGO DEL MONTO

LIQUIDO DE LA PRESTACION, EQUIVALENTE A IS BN I
.
I /%) AUTORIZAR AL FONDO DE PROTECCION TRANSFIERA
AL ISSS LA CANTIDAD DE [

I B
B CORRESPONDIENTE AL 15% DE LA PRESTACION; 5°) EL INSTITUTO

SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, AGRADECE A LA SENORA I e
I L. TIEMPO DE SERVICIO QUE BRINDO EN BENEFICIO DE LOS
DERECHOHABIENTES DESDE SU PUESTO DE TRABAJO, Y RECONOCE EL
PROFESIONALISMO Y ESMERO CON EL QUE REALIZO LAS FUNCIONES PERTINENTES
AL CARGO QUE DESEMPENO; Y 6°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.
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3.4.2. Propuestas de nombramiento de personal cuyos salarios sobrepasan los US
$571.43:

3.4.2.1. Subdireccion de Salud: médicos, paramédicos, técnicos, enfermeras, y
personal administrativo de salud (cuadros nameros: 09, 09 “A”, 09 “B” y
09 “C”).

El relator de la comisién informé que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, Jefe de
la Unidad de Recursos Humanos, sometié a consideracion 201 propuestas de nombramientos
concernientes de personal médico, paramédico, enfermeras y administrativo, para ser
nombrados en los diferentes centros de atencion, indic6 que estos nombramientos son
necesarios para cubrir vacaciones, incapacidades, permisos personales, renuncias en esos
centros y de esa manera poder brindar una mejor atencion a los derechohabientes del ISSS.

Explicé que el cuadro 09, corresponde al personal médico, contiene 26 nombramientos

internos, nombrados asi: 13 Nombramientos externos y 13 en forma internos. Con respecto al

cuadro 09 “A”, que refiere al personal paramédico, contiene 51 nombramientos externos de

la siguiente manera: 47 Nombramientos internos y 4 en forma permanente. El cuadro 09 “B”,

corresponde al personal de enfermeria, son 119 nombramientos de los cuales 96 son

recursos externos y 23 recursos internos, nombrados asi: Nombramientos externos: 11
nombrados de manera permanente y 85 interinos y Nombramientos internos: 2 nombrados de

manera permanente y 21 interinos. Y el cuadro 09 “C”, se refiere al personal administrativo

de salud, son 5 nombramientos todos el personal es interno, nhombrados asi: 1 propuesta

permanente y 4 de manera interina.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0330.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y A CONOCER EL INFORME PRESENTADO
POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL ISSS, DE FECHA TRES DE MARZO DE
DOS MIL DIECISEIS, RELATIVO A DOSCIENTAS UNA (201) PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y
ADMINISTRATIVO, POR CONTRATO Y POR LEY DE SALARIOS, Y QUE SU SALARIO
SOBREPASA LOS QUINIENTOS SETENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS (US $571.43), PARA CUBRIR
PLAZAS VACANTES, EN DISTINTOS, LUGARES Y POR DIFERENTES MOTIVOS, Y EN
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LOS CASOS EN DONDE APARECE EL PERIODO DE FORMA RETROACTIVA O
EXTEMPORANEA, RATIFICAR LO ACTUADO POR LA ADMINISTRACION SUPERIOR.
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR Y RATIFICAR CON BASE EN
LO REGULADO EN EL ARTICULO No.14, LITERALES “e” “g” y “h” DE LA LEY DEL
SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTOS DEL REGIMEN GENERAL DE SALUD Y RIESGOS
PROFESIONALES, LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO,
ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, DE LA SUBDIRECCION DE SALUD DEL ISSS,
DETALLADOS EN LOS CUADROS NUMERO NUEVE (09), NUEVE “A” (09 “A”), NUEVE
“B” (09 “B”) Y NUEVE “C” (09 “C”), QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO
CATORCE DE LA PRESENTE ACTA, SEGUN LAS GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACIONES DE LAS
MISMAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LAS
DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES DEN CUMPLIMIENTO AL PRESENTE
ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.2.2. Nombramientos Administrativos: Divisiéon de Apoyo y Mantenimiento

- Edmundo Godofredo Ochoa Carabante — Técnico en Mantenimiento Il

El relator de la comision informd que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, Jefe de
la Unidad de Recursos Humanos, sometioé a consideracién 1 nombramiento de personal bajo
las dependencia de la subdireccion Administrativa para cubrir una plaza de manera interina,

con el fin de cumplir con las metas y objetivos de la respectiva dependencia, segun detalle:

> Promocion del sefior Edmundo Godofredo Ochoa Carabante, para ser nombrado
como Técnico de Mantenimiento Il, en la division de Apoyo y Mantenimiento, del
Hospital Médico Quirurgico y Oncolégico, durante el periodo del 28 de febrero al 30 de
junio 2016 de 2016.

El Consejo Directivo tom6 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0331.MZO. El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
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GENERAL LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LA PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
PRESENTADA POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, DEL TRES DE MARZO DE
DOS MIL DIECISEIS, EN RELACION AL NOMBRAMIENTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA: DIVISION DE APOYO Y
MANTENIMIENTO, SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR EL
NOMBRAMIENTO DETALLADO A CONTINUACION:

No. NOMBRE CARGO/ PERIODO DEL
EMPLEADO EMPLEADO FUNCIONES NOMBRAMIENTO DIEFHENIDENEl
DIVISION DE APOYO Y
EDMUNDO 3 DEL 28 DE MANTENIMIENTO
L GODOFREDO MALEE“:&%REO | FEBRERO AL 30 DE
OCHOA CARABANTE JUNIO 2016 MANTENIMIENTO HOSPITAL MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LA PROPUESTA RESPECTIVA Y JUSTIFICACION DE LA MISMA; CON
BASE EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO N° 14, LITERAL “e”, “g” Y “h”, Y EL ARTICULO
47 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN GENERAL DE
SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES; ASi COMO EL ARTICULO 25 DEL CODIGO DE
TRABAJO:; Y DE CONFORMIDAD AL CUADRO OCHO “A” (8 “A”), QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO QUINCE DE LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.4.3. Solicitud de aprobacion del Plan Anual de Trabajo 2016 del proyecto
denominado: “Promocion y restablecimiento del derecho a la salud de
trabajadores del sector privado”, firmado entre el ISSS y el PNUD.

El relator de la comision informd que la ingeniera Blanca Patricia Munguia, jefa de la
division de Abastecimiento presentd la solicitud de aprobacion del Plan Anual de Trabajo
2016 del proyecto denominado: “Promocién y restablecimiento del derecho a la salud de
trabajadores del sector privado”. Explicd el informe que contiene: descripcion del caso,
detalle del proyecto; términos del proyecto, numeral 5.3-Planificacion, plan anual de trabajo
2015, anticipo programado, detalle de los cédigos a requerir y cantidad, de medicamentos
antirretrovirales y de reactivos de laboratorio. Por lo que se solicita: 1°) Aprobar el Plan Anual

de Trabajo 2016 del proyecto denominado: "Promocion y restablecimiento del derecho a la
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salud de trabajadoras y trabajadores del sector privado"”, firmado el 24 de Octubre de 2014
entre el Instituto Salvadorefio del Seguro Social y el Programa de las Naciones unidas para el
Desarrollo (PNUD); 2°) Autorizar la compra de medicamentos antirretrovirales,
medicamentos de dificil adquisicion y reactivos de inmunologia por medio del proyecto
denominado "Promocién y restablecimiento del derecho a la salud de trabajadoras y
trabajadores del sector privado”, firmado el 24 de Octubre de 2014 entre el Instituto
Salvadorefio del Seguro Social y el Programa de las Naciones unidas para el Desarrollo
(PNUD); 3°) Autorizar a la Unidad Financiera Institucional para que realice el desembolso de

hasta $1,741,671.36, en forma de anticipo para adquirir las necesidades del afio 2017.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0332.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER LAS DISPOSICIONES DEL
PROYECTO DENOMINADO: "PROMOCION Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A LA
SALUD DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO", FIRMADO
EL 24 DE OCTUBRE DE 2014 ENTRE EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO
SOCIAL Y EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD),
DONDE SE ESTABLECE LA PRESENTACION DE UN PLAN ANUAL DE TRABAJO, QUE
DESCRIBE LAS NECESIDADES DE ADQUISICION DE MEDICAMENTOS
ANTIRRETROVIRALES, MEDICAMENTOS DE DIFICIL ADQUISICION Y REACTIVOS DE
INMUNOLOGIA, QUE DESDE EL ANO 2010 HASTA LA FECHA EL ISSS HA LOGRADO
ADQUIRIR ESTOS MEDICAMENTOS Y REACTIVOS DE INMUNOLOGIA CONFORME A
LOS ESTANDARES DE CALIDAD INTERNACIONALES, QUE A TRAVES DE COMPRAS
LOCALES TIENEN UN MAYOR COSTO (ANTIRRETROVIRALES) O NO PUEDEN
ADQUIRIRSE POR NO EXISTIR EN EL MERCADO NACIONAL (DIFiCIL ADQUISICION Y
REACTIVOS) DENTRO DE LOS TERMINOS DEL PROYECTO, ESPECIFICAMENTE EN EL
NUMERAL 5.3- PLANIFICACION, SE SENALA QUE AL INICIO DE CADA ANO, EL ISSS
ELABORARA UN PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) QUE INCLUIRA: UN PLAN DE
TRABAJO DETALLADO JUNTO CON EL CALENDARIO DE ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO Y EL PLAN DE COMPRAS, ESTO ES GENERADO A PARTIR DEL
DETALLE DE LAS NECESIDADES DE ADQUISICION ANUALES Y REQUIERE LA
AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS PARA SU REMISION A PNUD.
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HASTA QUE EL PNUD CUENTE CON EL PAT AUTORIZADO Y EL ACUERDO DE
CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS QUE AUTORIZA LAS COMPRAS, SE INICIA EL
PROCESO DE COTIZACION Y ADQUISICION DE LOS MEDICAMENTOS
ANTIRRETROVIRALES, MEDICAMENTOS DE DIFICIL ADQUISICION Y REACTIVOS DE
INMUNOLOGIA PARA SUPLIR LAS DEMANDAS DEL ANO 2017 SE HA PLANIFICADO
ADQUIRIR AL MENOS 14 MEDICAMENTOS ANTIRRETROVIRALES, 6 MEDICAMENTOS
CONSIDERADOS DE DIFICIL ADQUISICION Y 33 REACTIVOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE INMUNOLOGIA, PARA LO CUAL SE HA ESTIMADO UN
PRESUPUESTO DE HASTA $1,741,671.36, EL PRESUPUESTO INCLUYE: EL VALOR DE
LOS MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS, COSTOS POR GESTION DEL PNUD (4%),
SERVICIOS DE APOYO A LA IMPLEMENTACION, SEGURO, TRANSPORTE, AUDITORIA
Y PAGO ANUAL DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL PROYECTO,
ESTE ULTIMO POR UN VALOR DE QUINCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $15,000.00). ESTE MONTO SERA ENTREGADO AL PNUD POR MEDIO
DE UN ANTICIPO PROGRAMADO PARA SER ENTREGADO EN EL MES DE AGOSTO DE
2016; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR EL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2016 DEL
PROYECTO DENOMINADO: "PROMOCION Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A LA
SALUD DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO", FIRMADO
EL 24 DE OCTUBRE DE 2014 ENTRE EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO
SOCIAL Y EL PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD);
DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
DIECISEIS DE LA PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR LA COMPRA DE MEDICAMENTOS
ANTIRRETROVIRALES, MEDICAMENTOS DE DIFICIL ADQUISICION Y REACTIVOS DE
INMUNOLOGIA POR MEDIO DEL PROYECTO DENOMINADO: "PROMOCION Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A LA SALUD DE TRABAJADORAS Y
TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO", FIRMADO EL 24 DE OCTUBRE DE 2014
ENTRE EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL Y EL PROGRAMA DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD); 3°) AUTORIZAR A LA UNIDAD
FINANCIERA INSTITUCIONAL PARA QUE REALICE EL DESEMBOLSO DE HASTA UN
MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS (US
$1,741,671.36), EN FORMA DE ANTICIPO PARA ADQUIRIR LAS NECESIDADES DEL ANO
2017; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.4.4. Informe relacionado al analisis de la solicitud del sefior NG
B rara que se le reduzca el 50% del monto adeudado en concepto de
cotizaciones, multas y recargos. Presentado por la division de Aseguramiento,
Recaudacién y Beneficios Econdémicos.

El relator de la comision informé que el licenciado Ernesto Chamorro Tobar, jefe del
departamento Recuperacion Prejudicial, presentd el informe relacionado al analisis de la
solicitud del sefior | - que se le reduzca el 50% del
monto adeudado en concepto de cotizaciones, multas y recargos. Explic6 los
argumentos del sefior | Estado de Cuenta a la fecha, por lo que solicita 1)
Dar por recibido y aprobado el informe presentado por la Administracion a través de la
Divisién de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios Econdmicos, denominado: “INFORME
SOBRE ANALISIS DE LA SOLICITUD DE REDUCCION DEL 50% DE LA MORA DEL

SENOR I ©) '\ aprobar la solicitud presentada por
el sefior I 'c/ativa al pago Unicamente del 50% del total de la

mora vigente equivalente a $10,686.03, a través de 60 cuotas de $178.10, debido a que dicho
porcentaje incluye montos de cotizaciones, los cuales no son legalmente posibles de
dispensar, por contravenir dicha actuacion a lo dispuesto en el Art. 232 de la Constitucion y no
existir norma alguna que lo habilite, asimismo, por que el caso ya se encuentra en etapa
judicial y se esta tramitando en el Juzgado 2° de Instruccién de Usulutan, habiéndose
programado la Audiencia Preliminar para el 10 de marzo de 2016, en virtud de esperar el
resultado de la peticion presentada al Consejo Directivo del ISSS; 3) Que el sefior |l
I sc hresente a la Sucursal Administrativa de Usulutan o directamente
al Delegado Juridico de la Sucursal Administrativa de San Miguel, a fin de consultar las
alternativas de pago que le permitan solventar satisfactoriamente su situacion de morosidad
con la Institucion. 4) Encomendar a la Administracion que, a través de la Sucursal

Administrativa de Usulutan de la Divisibn de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios

Economicos, notifique al sefio | <! oresente Acuerdo.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0333.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS DE LA  SUBDIRECCION
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ADMINISTRATIVA, SOBRE LA SOLICITUD PLANTEADA POR EL SENOR
I P~ RA QUE SE LE REDUZCA EL 50% DEL MONTO ADEUDADO
EN CONCEPTO DE COTIZACIONES, MULTAS Y RECARGOS. SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°0 DAR POR RECIBIDO Y APROBADO EL INFORME
PRESENTADO POR LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS
ECONOMICOS, DENOMINADO: “‘INFORME SOBRE ANALISIS DE LA SOLICITUD DE
REDUCCION DEL 50% DE LA MORA DEL SENOR EEE TN S
B 2°) NO APROBAR LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL SENOR [l
I  RELATIVA AL PAGO UNICAMENTE DEL 50% DEL TOTAL
DE LA MORA VIGENTE EQUIVALENTE A DIEZ MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON TRES CENTAVOS (US
$10,686.03), A TRAVES DE 60 CUOTAS DE CIENTO SETENTA Y OCHO DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON DIEZ CENTAVOS (US $178.10), DEBIDO A
QUE DICHO PORCENTAJE INCLUYE MONTOS DE COTIZACIONES, LOS CUALES NO
SON LEGALMENTE POSIBLES DE DISPENSAR, POR CONTRAVENIR DICHA
ACTUACION A LO DISPUESTO EN EL ART. 232 DE LA CONSTITUCION Y NO EXISTIR
NORMA ALGUNA QUE LO HABILITE, ASi MISMO, PORQUE EL CASO YA SE
ENCUENTRA EN ETAPA JUDICIAL Y SE ESTA TRAMITANDO EN EL JUZGADO 2° DE
INSTRUCCION DE USULUTAN, HABIENDOSE PROGRAMADO LA AUDIENCIA
PRELIMINAR PARA EL 10 DE MARZO DE 2016, EN VIRTUD DE ESPERAR POR EL
RESULTADO DE LA PETICION PRESENTADA AL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS; 3°)
QUE EL SENOR NN NN BN B SE PRESENTE A LA
SUCURSAL ADMINISTRATIVA DE USULUTAN O DIRECTAMENTE AL DELEGADO
JURIDICO DE LA SUCURSAL ADMINISTRATIVA DE SAN MIGUEL, A FIN DE CONSULTAR
LAS  ALTERNATIVAS DE PAGO QUE LE PERMITAN  SOLVENTAR
SATISFACTORIAMENTE SU SITUACION DE MOROSIDAD CON LA INSTITUCION; 4°)
ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE, A TRAVES DE LA SUCURSAL
ADMINISTRATIVA DE USULUTAN DE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS, NOTIFIQUE AL SENOR
I L O RESUELTO EN EL PRESENTE ACUERDO; Y 5°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.



ACTA N° 3666 81
7/MARZO/2016

3.4.5. Informe relacionado a la “Ejecucion Presupuestaria del Régimen de Salud, al 31
de enero de 2016”. Presentado por la Unidad Financiera Institucional.

El relator de la comision informé que el licenciado Carlos Alberto Argueta Chavez, jefe
de la unidad Financiera Institucional, presentd el informe relacionado a la “Ejecucién

Presupuestaria del Régimen de Salud, al 31 de enero de 2016”.

El licenciado Barrera Salinas observé el proyecto de acuerdo en el sentido se
modifique el periodo de la ejecucidn presupuestaria, debe decir del 1 de enero al 31 de enero
debido a que el presupuesto empieza el 1 de enero, sugirié debe decir del 1 al 31 de enero de
2016.

La administracion tomo nota.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
ACUERDO #2016-0334.MZ0O.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comisiéon “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL (UFI), EL TRES DE MARZO DE DOS MIL DIECISEIS, RELATIVO AL
INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL REGIMEN DE SALUD DEL 1 AL 31
DE ENERO DE 2016, CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 48 DE LA LEY
ORGANICA DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO, LITERALES b) Y ¢); por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL REGIMEN DE SALUD DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2016; QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECISIETE DEL ORIGINAL DE LA PRESENTE
ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.6.Solicitud de aprobacién para otorgar beca a las personas siguientes:

3.4.6.1. Doctor Luis Carlos Estrada Regalado y doctor Ricardo Adolfo Amaya
Figueroa, para que participen en adiestramiento en “Maestria en Gestion
de la Calidad”, a realizarse el 2 de mayo de 2016 al 31 de mayo de 2018,
impartido por la Universidad Don Bosco en modalidad semi-presencial.
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El relator de la comisién informé que el doctor Roberto Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacién y Docencia en Salud, presenté la solicitud de aprobacion para
otorgar beca a las personas siguientes: Doctor Luis Carlos Estrada Regalado y doctor Ricardo
Adolfo Amaya Figueroa, para que participen en adiestramiento en “Maestria en Gestién de la
Calidad”, a realizarse el 2 de mayo de 2016 al 31 de mayo de 2018, impartido por la
Universidad Don Bosco en modalidad semi-presencial. Explicé que dando cumplimiento al
Plan Anual de Capacitacion 2016, autorizado en Acuerdo de Consejo #2016-0118.ENE., se
solicita autorizacién para realizar Maestria en Gestién de la Calidad impartida por Universidad
Don Bosco en modalidad semi-presencial, con duracién de 2 afios, la cual da inicio el 2 mayo
2016 y finaliza el 31 de mayo 2018; para 2 empleados, ambos Colaboradores Técnicos de
Salud Il del Departamento de la Calidad de los Servicios de Salud, doctor Luis Carlos Estrada
Regalado con numero de empleado [jjjjij y doctor Ricardo Adolfo Amaya Figueroa con
nimero de empleado [l la formacion tiene como fin impulsar las actividades
desarrolladas por el Departamento de Gestidn de la Calidad y especificamente los Comités de
Calidad, por medio de la instauracion de mecanismos de aseguramiento que normalicen su
funcionamiento y por tanto impulsen mejoras en la atencion a derechohabiente. La beca tiene
un costo total de $12,400.16, cuyo monto individual es $6,200.08, lo cual incluye 24
mensualidades de $216.67, y gastos de graduacion por $1,000.00.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0335.MZ0O.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, EN
RELACION AL OTORGAMIENTO DE BECA PARA EL DOCTOR LUIS CARLOS ESTRADA
REGALADO Y DOCTOR RICARDO ADOLFO AMAYA FIGUEROA, AMBOS
COLABORADORES TECNICOS DE SALUD Il DEL DEPARTAMENTO DE LA CALIDAD DE
LOS SERVICIOS DE SALUD, PARA QUE PARTICIPEN EN ADIESTRAMIENTO EN
“MAESTRIA EN GESTION DE LA CALIDAD”, A REALIZARSE DEL 2 DE MAYO DE 2016
AL 31 DE MAYO DE 2018, IMPARTIDO POR LA UNIVERSIDAD DON BOSCO EN
MODALIDAD SEMI-PRESENCIAL; DE CONFORMIDAD A LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) APROBAR EL OTORGAMIENTO DE BECA PARA REALIZAR MAESTRIA EN GESTION
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DE LA CALIDAD IMPARTIDA POR LA UNIVERSIDAD DON BOSCO EN MODALIDAD
SEMI-PRESENCIAL, CON DURACION DE 2 ANOS LA CUAL DARA INICIO EL 2 MAYO
2016 Y FINALIZA EL 31 DE MAYO 2018; PARA DOCTOR LUIS CARLOS ESTRADA
REGALADO, CON NUMERO DE EMPLEADO il Y DOCTOR RICARDO ADOLFO
AMAYA FIGUEROA, CON NUMERO DE EMPLEADO il AMBOS COLABORADORES
TECNICOS DE SALUD I, DEL DEPARTAMENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD, 2°) CONCEDER LA CANTIDAD TOTAL DE DIEZ MIL CUATROCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON DIECISEIS CENTAVOS (US
$10,400.16), CUYO MONTO INDIVIDUAL EQUIVALE A CINCO MIL DOSCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON OCHO CENTAVOS (US
$5,200.08), EN CONCEPTO DE PAGO DE 24 MENSUALIDADES DE $216.67; 3°)
CONCEDER LA CANTIDAD DE DOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $2,000.00), EN CONCEPTO DE GASTOS DE GRADUACION, CON MONTO
PARA CADA UNO DE LOS BECARIOS DE UN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $1,000.00). SEGUN DETALLE:

PAGO DE 24 MENSUALIDADES. ... $5,200.08

PAGO DE GASTOS DE GRADUACION...........ovviiiiiiiiieeeeieeeeeeeeeeeeie $1,000.00

INVERSION INDIVIDUAL ..tteetuuueseeeenssssessssassseesssssssssssssssssssnsssssenes $6,200.08
INVERSION TOTAL 2 PARA PARTICIPANTES........cccoeeiiiiieieeeeeeeeeeeeeenn $12,400.16

4°) ENCOMENDAR A LOS DOCTORES LUIS CARLOS ESTRADA REGALADO Y DOCTOR
RICARDO ADOLFO AMAYA FIGUEROA, PRESENTAR COMPROBANTES DE PAGO AL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA; 5°) ENCOMENDAR AL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA REALIZAR LA TRANSFERENCIA ELECTRONICA PARA EL PAGO DE
MENSUALIDADES Y GASTOS DE GRADUACION A LA UNIVERSIDAD DON BOSCO; 6°)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE EL
CONTRATO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL
INSTITUTO; Y 7°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.6.2. Doctor William Ernesto Chicas Alfaro, cirujano Plastico del Hospital
General, para que realice rotacién en el servicio de cirugia Plastica y
Microcirugia, del Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda de
Madrid, Espafia, del 18 de abril al 18 de octubre de 2016.



ACTA N° 3666 84
7/MARZO/2016

El relator de la comisién informé que el doctor Roberto Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacién y Docencia en Salud, presenté la solicitud de aprobacion para
que el doctor William Ernesto Chicas Alfaro, cirujano Plastico del Hospital General,
realice rotacion en el servicio de cirugia Plastica y Microcirugia, del Hospital
Universitario Puerta de Hierro Majadahonda de Madrid, Espafia, del 18 de abril al 18 de
octubre de 2016. Explicé que el servicio de Cirugia Plastica del Hospital General trabaja en el
proyecto para la implementacién de la Unidad de Microcirugia, por tal motivo y con el fin de
contar con mas personal capacitado se solicita autorizacion para realizar rotacién en el
servicio de cirugia Plastica y Microcirugia del Hospital Universitario Puerta de Hierro
Majadahonda de Madrid, Espafia; para el doctor William Ernesto Chicas Alfaro, cirujano
Plastico del Hospital General, con nimero de empleado il E' periodo de la beca es de 6
meses 4 dias, incluye dos dias antes y dos dias después, dando inicio el 18 abril y finaliza el
18 de octubre de 2016. La salida del becario es el 16 de abril y regresa el 20 de octubre 2016.
La beca tiene un costo total de $9,131.50, lo cual incluye $2,500.00 en concepto de boleto
aéreo de ida y regreso El Salvador — Madrid, Espafia - El Salvador, $6,131.50 en concepto de
cuota econoémica $500.00, en concepto de pago de seguro médico, el cual sera reintegrado al
doctor Chicas Alfaro, ya que es solicitada su presentacion, para gestionar tramites migratorios

en la Embajada de Espafia.

El director de debate sometié a consideracioén la solicitud presentada, la cual fue

aceptada, a excepcién de la doctora Schoenenberg de Wollants.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0336.MZO.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION AL
OTORGAMIENTO DE BECA PARA EL DOCTOR WILLIAM ERNESTO CHICAS ALFARO,
CIRUJANO PLASTICO DEL HOSPITAL GENERAL, PARA QUE REALICE ROTACION EN
EL SERVICIO DE CIRUGIA PLASTICA Y MICROCIRUGIA, DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA DE MADRID, ESPANA, DEL 18
DE ABRIL AL 18 DE OCTUBRE DE 2016; DE CONFORMIDAD A LA DOCUMENTACION
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ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por mayoria de votos
ACUERDA: 1°) APROBAR EL OTORGAMIENTO DE BECA PARCIAL PARA REALIZAR
ROTACION EN EL SERVICIO DE CIRUGIA PLASTICA Y MICROCIRUGIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA DE MADRID, ESPANA; PARA EL
DOCTOR WILLIAM ERNESTO CHICAS ALFARO, CON NUMERO DE EMPLEADO I
CIRUJANO PLASTICO DEL HOSPITAL GENERAL. EL PERIODO DE LA BECA ES DE 6
MESES 4 DIAS, INCLUYE DOS DIAS ANTES Y DOS DIAS DESPUES, DANDO INICIO EL
18 ABRIL Y FINALIZA EL 18 DE OCTUBRE DE 2016. LA SALIDA DEL BECARIO ES EL 16
DE ABRIL Y REGRESA EL 20 DE OCTUBRE 2016; 2°) CONCEDER AL DOCTOR WILLIAM
ERNESTO CHICAS ALFARO, CIRUJANO PLASTICO DEL HOSPITAL GENERAL,
LICENCIA SIN GOCE DE SALARIO Y LA CANTIDAD DE SEIS MIL CIENTO TREINTA'Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS (US
$6,131.50), DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS, EN
CONCEPTO DE ESTIPENDIO DE BECARIO, DURANTE EL PERIODO DE DURACION DE
LA BECA, 3°) CONCEDER LA CANTIDAD DE DOS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO
AEREO IDA Y REGRESO EL SALVADOR — MADRID, ESPANA - EL SALVADOR; 4°)
CONCEDER LA CANTIDAD DE QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO MEDICO, EL CUAL SERA
REINTEGRADO AL DOCTOR CHICAS ALFARO, PREVIA PRESENTACION DE LOS
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA COMPRA.

BOLETO AEREOQ ....ouviiiiiee oot $2,500.00
CUOTA ECONOMICA. ......ooeiiiiiieiieeei e $6,131.50
SEGURO MEDICO......uutiiiiiiiiii e $ 500.00
10 1 Y $9,131.50

5°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE
EL CONTRATO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL
INSTITUTO; Y 6°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.4.6.3. Doctor Fernando Steve Ortiz Valiente, Jefe del servicio de Anestesiologia
del hospital 1° de Mayo, para que realice fellowship en Anestesia
Obstétrica, en la Clinica Universitaria Bolivariana, Medellin, Colombia, del
1 de abril al 30 de junio de 2016.

El relator de la comisién informé que el doctor Roberto Quijada Cartagena, Jefe del
Departamento de Investigacién y Docencia en Salud, presentd la solicitud de aprobacién para
que el doctor Fernando Steve Ortiz Valiente, Jefe del servicio de Anestesiologia del
hospital 1° de Mayo, para que realice fellowship en Anestesia Obstétrica, en la Clinica
Universitaria Bolivariana, Medellin, Colombia, del 1 de abril al 30 de junio de 2016.
Explicé que se solicita autorizacion para realizar fellowship en Anestesia Obstétrica para el
doctor Fernando Steve Ortiz Valiente, Jefe del Servicio de Anestesiologia del Hospital 1 de
Mayo con numero de empleado il 2 realizarse en la Clinica Universitaria Bolivariana,
Medellin, Colombia. El periodo de la beca es de 3 meses 2 dias, incluye un dia de antes y un
dia después, dando inicio el 1 abril y finalizando el 30 de junio de 2016. La salida del becario
es el 31 de marzo y regresa el 1 de julio 2016. La beca tiene un costo total de $1,600.00, en
concepto de boleto aéreo de ida y regreso El Salvador —Medellin, Colombia - El Salvador. El
doctor Ortiz Valiente no recibira estipendio de becario, ya que la Federacién mundial de
Anestesiologia, le otorgara estipendio de $3,000.00, durante los 3 meses de su permanencia

en Colombia; si recibird asignacion de goce de salario durante el desarrollo de su formacion.

El director de debate sometié a consideracion la solicitud presentada. La cual

fue aceptada, a excepcion de la doctora Schoenenberg de Wollants.

La doctora Schoenenberg de Wollants observo que en el acta de comision de trabajo
en la pagina veintitrés, parrafo seis, se obvid las palabras renuncié a su salario ya que el
doctor Cartagena dijo claramente que el doctor Chicas Alfaro habia renunciado al salario, ante
eso invoco el articulo 52 de la Constitucion de la Republica donde dice claramente que es

prohibido que los trabajadores renuncien a sus derechos.

En relacion a la beca del doctor Fernando Steve Ortiz Valiente dijo que habia votado a
favor porque se le esta dando el salario, aclaré que con respecto a la beca del doctor Chicas
voto en contra, no de la beca porque vendra a beneficiar al instituto y a los trabajadores y

trabajadora del pais, sino que en contra que no se le dé un salario.
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La sefiora Presidente del Consejo Directivo manifestd no estd en contra que se
brinden las becas pero deben revisar por razones legales la observacion del tema salarial, ya
que una beca si es aprobada con goce salarial y la otra no, en términos de la Corte de
Cuentas de la Republica si ho hay ninguna observacién esta bien, pero si lo hubiera, porque
cuando hay servicios presenciales ahi si hay inconvenientes al igual que en el Cédigo de
Trabajo y el Contrato Colectivo, dijo que si eso ya fue analizado no habria ningln

inconveniente.

La licenciada Ruth Lopez, asesora de la direccion general informé que conversaron
con el doctor Quijada Cartagena con relacion al tema de la renuncia del salario, pero no es
gue el trabajador renuncié al salario sino que el doctor pidié un permiso sin goce de sueldo
por lo tanto no es lo mismo, porque la licencia con goce de salario y sin goce de salario estan
establecido en la normativas de la institucién, dijo que el caso del doctor Chicas Alfaro es una

licencia sin goce de salario.

Aclar6 que cuando el doctor Quijada dijo que renuncié al salario se refirido a que habia
solicitado una licencia sin goce de salario para asistir a esa beca; por otro lado manifesté que
a partir de esa discusion en la comision de trabajo han considerado importante se brinde una
opinién para tranquilidad de este Consejo Directivo y mayor amplitud por lo que se la han
solicitado a la licenciada Marcela Cea ya que es también Jueza de lo Laboral y sera
presentado en una comisién de trabajo del dia jueves para que sea tomado en cuenta todas

esas consideraciones.

Ademas mencioné que ya esta un tema importante y es que las becas pueden ser
parciales o totales, cuando son parciales dice: con o sin goce de sueldo, porque la institucion
es bastante generosa en términos de prestaciones para la formacion académica del personal,
porque haciendo un comparativo con otras instituciones estas establecen el goce de salario
pero no establece una prestacibn economica, ni el pago que se hace en el exterior, y la
institucion realiza: el pago del exterior, pago del pasaje asi como otras prestaciones; sefialé
gue la prestacion de una beca parcial estd prevista en el reglamento asi como las

prestaciones laborales tanto en el reglamento como en el Contrato Colectivo de Trabajo.



ACTA N° 3666 88
7/MARZO/2016

La doctora Ticas de Guardado pregunto si la beca del doctor Ortiz Valiente es mayor
gue su salario, que le pueda satisfacer todas sus necesidades como cuando recibe el salario,
ademas si pidi6 un permiso sin goce de salario entonces por qué estan presentando este
punto al Consejo Directivo, ya que si pidi6 ese permiso también puede ser por asuntos
familiares, se va del pais, pero porque se va para una beca, cree que no tendria que venir a

este consejo.

El sefior Director General manifestd que al Consejo Directivo debe de presentarse
para aprobacion la beca, lo del goce o no de salario es administrativo. Comento6 que el médico
consiguio esa pasantia y pidié hacerla e inform6 a la institucién, no fue que el ISSS quien

buscé para enviarlo a una beca.

Comento6 que cuando el doctor pidi6 ir a esa beca le dijeron que podia ir pero con un
permiso sin goce de salario y el doctor Chicas aceptd, pero pidié a la institucién asistencia
econdmica y le fue dada con pasaje aéreo, otros gastos y el seguro médico, con lo demas
era decision del doctor si aceptaba o no.

Considero que la confusion de todo esto fue en la presentacion que se hizo, y es ahi
gue se genero la confusién del salario, porque el salario se refiere al permiso para asistir el

cual le fue dado, se le esta costeando la beca pero con un permiso sin goce de salario.

La doctora Ticas de Guardado sefiald, que es en lo anterior donde tienen que ver qué
dice la ley, si puede pedir una licencia sin goce de salario e irse a una beca en esa condicion,
porque si fuera una beca de afuera y se la costeara él solo, no tendria por qué venir el punto,

pero en este caso la institucion esta tomando parte, cree que puede haber un problema legal.

El ingeniero Santamaria Molina explicé que el espiritu de haber pedido esa opinién
era para no tener una serie de discusiones al respecto, y con la intenciéon que presentaran
una opinion juridica extra institucional no solo tomando en cuenta la parte constitucional, si no
todas las series de normativa que los trabajadores tienen que darle cumplimiento asi como la
institucion; dijo que si no traen esa opinion de alguien de afuera de la institucion siempre

estaran hablando sobre lo mismo, todas las veces que sean presentadas las becas.
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El sefior Subdirector General manifesté que siempre que es presentada una solicitud
de beca se dan las mismas discusiones, donde explican una y otra vez y siempre se genera
una serie de dudas, considerdé conveniente sea presentado el instructivo de becas para
aclarar las discusiones que se generan en cada presentacion, porque cada una es diferente y
en el instituto tienen esa ventaja que hay espacio en los estatutos por las diferentes
situaciones asi como oportunidades para los médicos y para la institucién; consideré
conveniente que en una oportunidad sea presentado el instructivo de Becas para que no se

tenga esas discusiones innecesarias.

El sefior Ricardo Soriano se refiri6 al compromiso que debe cumplir un becario al
terminar una beca, pregunté en el caso del doctor Chicas Alfaro que esta renunciando a los
derechos, quitando ese costo a la institucién siempre si siempre prevalecera el compromiso

que tiene que cumplir con la institucién hasta que pague el costo de la beca.

El licenciado Ortiz Herrera aclaré que en la comision el doctor Quijada menciond que
el doctor renuncid a su salario, pero fue por cuestion que €l no es abogado, por lo que pidid
hacer caso omiso, porque no se puede renunciar al salario, porque es un principio
constitucional, pero cuando en el derecho laboral se regula el tema de las licencias o

permisos, si esta establecido: el permiso con goce de salario y permiso sin goce de salario.

Dijo que los médicos nunca han renunciado a sus salarios porque no lo pueden hacer,
el punto es que los permisos que se les esta concediendo a ellos es de aquellos sin goce de
salario y lo que dice la letra “h” del articulo 12 del Contrato Colectivo de Trabajo tiene que ver
sobre la base del criterio si le interesa al instituto o no; si nos interesa y que ademas se la
esta dando un organismo internacional porque la institucidén no va a gastar nada, entonces lo
mandan porgue le interesa a la institucion, ademas como la institucion lo esta mandando se
le esta cubriendo sus obligaciones ordinarias, en este caso como se le esta reconociendo el
salario mientras esta haciendo algo que a la institucion le interesa, la clausula dice: que
cuando regrese se va a comprometer a trabajar por un periodo igual al de la beca; en el otro
caso cuando la persona busca por sus propios medios una beca patrocinada, esta persona
viene e informa y pide permiso, la institucibn como ve que le interesa le dan el permiso pero

sin goce de salario, dijo que son estas dos circunstancias las que estan reguladas.
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El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0337.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, EN
RELACION AL OTORGAMIENTO DE BECA, PARA EL DOCTOR FERNANDO STEVE
ORTIZ VALIENTE, JEFE DEL SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA DEL HOSPITAL 1° DE
MAYO, PARA QUE REALICE FELLOWSHIP EN ANESTESIA OBSTETRICA, EN LA
CLINICA UNIVERSITARIA BOLIVARIANA, MEDELLIN, COLOMBIA, DEL 1 DE ABRIL AL
30 DE JUNIO DE 2016. DE CONFORMIDAD A LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por mayoria de votos ACUERDA: 1°)
APROBAR EL OTORGAMIENTO DE BECA PARA REALIZAR FELLOWSHIP EN
ANESTESIA OBSTETRICA PARA EL DOCTOR FERNANDO STEVE ORTIZ VALIENTE,
CON NUMERO DE EMPLEADO il JEFE DEL SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA DEL
HOSPITAL 1. DE MAYO, PARA QUE REALICE FELLOWSHIP EN ANESTESIA
OBSTETRICA, EN LA CLINICA UNIVERSITARIA BOLIVARIANA, MEDELLIN, COLOMBIA.
EL PERIODO DE LA BECA ES DE 3 MESES 2 DIAS, INCLUYE UN DIA DE ANTES Y UN
DIA DESPUES, DANDO INICIO EL 1 ABRIL Y FINALIZANDO EL 30 DE JUNIO DE 2016. LA
SALIDA DEL BECARIO ES EL 31 DE MARZO Y REGRESA EL 1 DE JULIO 2016. EL
DOCTOR ORTIZ VALIENTE NO RECIBIRA ESTIPENDIO DE BECARIO, YA QUE LA
FEDERACION MUNDIAL DE ANESTESIOLOGIA, LE OTORGARA ESTIPENDIO DE TRES
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,000.00), DURANTE LOS
3 MESES DE PERMANENCIA EN COLOMBIA; SI RECIBIRA ASIGNACION DE GOCE DE
SALARIO DURANTE EL DESARROLLO DE SU FORMACION; 2°) CONCEDER LA
CANTIDAD DE UN MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $1,600.000 EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO AEREO IDA Y
REGRESO EL SALVADOR — MEDELLIN, COLOMBIA - EL SALVADOR; 3°) ENCOMENDAR
A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE EL CONTRATO,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL INSTITUTO.

Asimismo Recomienda:
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ACUERDO #2016-0338.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR EL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, EN
RELACION AL OTORGAMIENTO DE BECAS PARA QUE MEDICOS QUE LABORAN EN EL
INSTITUTO, RECIBAN CAPACITACIONES O ADIESTRAMIENTOS FUERA DEL PAIS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) RECOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD JURIDICA SE SOLICITE OPINION A UN ENTE EXTERNO ESPECIALISTA EN
MATERIA LABORAL, EN RELACION A LAS BECAS QUE SE BRINDAN A EMPLEADOS
DEL ISSS, PARA QUE RECIBAN CAPACITACIONES O ADIESTRAMIENTOS FUERA DEL
INSTITUTO, TOMANDO EN CUENTA LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, CODIGO
DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS-STISSS, Y NORMATIVA
INTERNA DE LA INSTITUCION; E INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO DE
“RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”, EL RESULTADO OBTENIDO; Y 2°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.7. Recomendacion de la comisién Especial de Alto Nivel en relacion al recurso de
revision interpuesto por la sociedad Menfar, S.A. de C.V., en contra de la
adjudicacion del coédigo 8040214, “Nebivolol (Clorhidrato) 5 mg Tableta
Ranurada, Empaque Primario Individual, Protegido de la Luz.”, contenido en la Licitacion
Pablica N° M-025/2015-P/2016 denominada: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS
VARIOS PARTE I”, a favor de la sociedad Drogueria Santa Lucia, S.A. de C.V.

El relator de la comision informé que el licenciada Lorena Mendoza Barrera, miembro
de la comision Especial de Alto Nivel, present6 el andlisis y recomendacion del recurso de
revision interpuesto por la sociedad Menfar, S.A. de C.V., en contra de la adjudicacion del
cédigo 8040214, “Nebivolol (Clorhidrato) 5 mg Tableta Ranurada, Empaque Primario
Individual, Protegido de la Luz.”, contenido en la Licitacién Publica N° M-025/2015-P/2016
denominada: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE 17, a favor de la
sociedad Drogueria Santa Lucia, S.A. de C.V. Explico el informe que contiene: argumentos
de la recurrente y adjudicado, consideraciones de la comision Especial de Alto Nivel, y
concluye en recomendar confirmar la adjudicaciéon del cédigo 8040214, a favor de Drogueria
Santa Lucia, S.A. de C.V., por haberse comprobado que cumple con las evaluaciones
técnicas, financieras y la presentacion de la documentacién legal y administrativa solicitados

en las Bases de Licitacion
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El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2016-0339.MZO.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL ACTA DE RECOMENDACION
DE LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL, DEL DOS DE MARZO DE DOS MIL
DIECISEIS, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECIOCHO DEL ORIGINAL DE LA
PRESENTE ACTA, NOMBRADA PARA ANALIZAR EL RECURSO DE REVISION
PRESENTADO POR LA SOCIEDAD MENFAR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, QUE PUEDE ABREVIARSE MENFAR, S.A. DE C.V., EL 17 DE FEBRERO DE
2016, EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DEL CODIGO 8040214, “NEBIVOLOL
(CLORHIDRATO) 5 MG TABLETA RANURADA, EMPAQUE PRIMARIO INDIVIDUAL,
PROTEGIDO DE LA LUZ”, CONTENIDO EN LA LICITACION PUBLICA N° M-025/2015-
P/2016 DENOMINADA: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE 17, A
FAVOR DE LA SOCIEDAD DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., SEGUN ACUERDO
DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-0171.FEB., CONTENIDO EN EL ACTA N° 3662, DEL 8
DE FEBRERO DE 2016, ANTE LO CUAL LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL HACE
LAS SIGUIENTES CONSIDERACIONES: PRIMERO. EN RELACION AL ARGUMENTO DE
LA RECURRENTE PARA EL CODIGO 8040214 “NEBIVOLOL (CLORHIDRATO) 5 MG
TABLETA RANURADA, EMPAQUE PRIMARIO INDIVIDUAL, PROTEGIDO DE LA LUZ", EN
EL QUE MANIFIESTA QUE EL ACTA NOTARIAL, QUE CONTIENE LA DECLARACION
JURADA DE FECHA 20 DE ENERO DE 2016, GOZA DE TOTAL VALIDEZ, POR LO QUE LA
OFERTA TECNICA Y ECONOMICA DE MENFAR S.A. DE C.V. DEBE SER EVALUADA; Y
QUE AL RESOLVER LA CEO NO RECOMENDAR EL PRODUCTO OFERTADO POR SU
REPRESENTADA, BAJO EL ARGUMENTO QUE LA ‘DECLARACION JURADA
REQUERIDA EN EL LITERAL B) DEL SUBNUMERAL 5.1.2. DESCRITA EN EL ANEXO N° 3,
DE LAS BASES DE LICITACION EN REFERENCIA, QUE FUE PRESENTADA COMO
SUBSANABLE NO CUMPLE” PRACTICAMENTE LO HA DECLARADO NULO; AL
RESPECTO, A FOLIO 0001300 SE ENCUENTRA NOTA DE FECHA 18 DE ENERO DE
2016, SUSCRITA POR EL JEFE DEL DEPTO DE GESTION DE COMPRA DEL ISSS, Y
JEFE DE UACI ISSS, REMITIDA A LA RECURRENTE, MEDIANTE LA CUAL SE LE
NOTIFICA QUE LA DECLARACION JURADA EN ACTA NOTARIAL, FIRMADA POR EL
OFERTANTE, REPRESENTANTE LEGAL O DE SU APODERADO EN LA CUAL EXPRESE
QUE EL OFERTANTE O SU REPRESENTADA NO INCURRE EN NINGUNO DE LOS
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IMPEDIMENTOS E INCAPACIDADES PARA  OFERTAR Y CONTRATAR
RESPECTIVAMENTE, DE LOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS VEINTICINCO Y
VEINTISEIS DE LA LACAP; QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA PARA ESTA
LICITACION PUBLICA ES VERAZ, EL PERIODO DE VALIDEZ DE LA OFERTA,
ACEPTACION PLENA DE LAS BASES Y RESPUESTAS A CONSULTA S| HUBIESE;
SEGUN LITERAL B) DEL SUB NUMERAL 5.1.2 Y ANEXO N° 3 DE LA BASE DE
LICITACION EN REFERENCIA, DEBIDO A QUE NO CUMPLE CON LAS FORMALIDADES
LEGALES PUES CARECE DE FIRMA Y SELLO DEL NOTARIO EN LA PAGINA INICIAL DE
DICHO DOCUMENTO, INCUMPLIENDO LO ESTABLECIDO EN EL ART. 51 DE LA LEY DE
NOTARIADO EL CUAL REZA: “EL _ACTA NOTARIAL SE OTORGARA CON LAS
FORMALIDADES ESTABLECIDAS PARA LOS INSTRUMENTOS PUBLICOS , EN LO QUE
FUEREN APLICABLES. ADEMAS, SE HARA EN ELLA RELACION CIRCUNSTANCIADA DE
SU OBJETO, DE LO QUE LOS INTERESADOS EXPONGAN Y, EN CASO DE QUE EL
ACATA SE ESCRIBIESE EN VARIAS HOJAS, DEL NUMERO DE HOJAS DE QUE SE
COMPONE, CADA UNA DE LAS CUALES LLEVARA LA FIRMA Y SELLO DEL NOTARIO...”,
POR LO QUE SE LE SOLICITA SUBSANAR DICHA DOCUMENTACION,
PRESENTANDOLA EN EL DEPTO. GESTION DE COMPRAS, DENTRO DE UN PLAZO DE
DOS DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE RECIBIDA LA
PRESENTE NOTIFICACION; SIENDO ASI, QUE A FOLIO 0001309 SE ENCUENTRA NOTA
DE FECHA 20 DE ENERO DE 2016, SUSCRITA POR LA GERENTE ADMINISTRATIVA DE
LA EMPRESA RECURRENTE, MEDIANTE LA CUAL HACEN ENTREGA DE UNA NUEVA
DECLARACION JURADA, PARA SUBSANAR EL DOCUMENTO PRESENTADO CON SU
OFERTA, ESTA DECLARACION JURADA CONSTA DE 3 HOJAS CORRESPONDIENTES A
LOS FOLIOS 0001307 A 0001305, LA CUAL AL SER VERIFICADA POR ESTA COMISION,
CONTIENE EL SELLO DEL NOTARIO EN TODAS SUS HOJAS, NO ASi LA FIRMA DE
ESTE, LA CUAL SOLO SE ENCUENTRA EN LA ULTIMA HOJA. SEGUNDO. AL
RESPECTO, EN LAS BASES DE LICITACION, NUMERAL 5 EVALUACION DE OFERTAS,
SE ESTABLECE: “EL PROCESO DE EVALUACION DE OFERTAS SE REALIZARA EN EL
ORDEN SIGUIENTE: ) CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS LEGALES,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA OFERTA, 1) CUMPLIMIENTO DE
EVALUACION FINANCIERA DE LA SOCIEDAD O PERSONA NATURAL, Il
CUMPLIMIENTO DE EVALUACION TECNICA DE LA OFERTA (POR CODIGO) PARA QUE
UNA OFERTA SEA CONSIDERADA EN LA EVALUACION TECNICA, DEBERA CUMPLIR
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CON LOS ROMANOS | Y I, Y SI NO LO CUMPLIERA, LA OFERTA TOTAL NO
CONTINUARA CON EL PROCESO DE EVALUACION Y NO SERA OBJETO DE
RECOMENDACION. CONCLUIDA LA EVALUACION, LOS MIEMBROS QUE CONFORMAN
LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ELABORARAN UN INFORME BASADO EN
LOS ASPECTOS SENALADOS, EN EL CUAL SE INDICARA LA RECOMENDACION, YA
SEA PARA LA ADJUDICACION CORRESPONDIENTE, O PARA QUE SE DECLARE
DESIERTA LA LICITACION. ASi MISMO, EN EL SUB NUMERAL 5.1.2 DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS, SE ESTABLECE EN EL LITERAL B) DECLARACION JURADA EN
ACTA NOTARIAL, FIRMADA POR EL OFERTANTE, REPRESENTANTE LEGAL O DE SU
APODERADO EN LA CUAL EXPRESE QUE EL OFERTANTE O SU REPRESENTADA NO
INCURRE EN NINGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS E INCAPACIDADES PARA OFERTAR Y
CONTRATAR RESPECTIVAMENTE, DE LOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS
VEINTICINCO Y VEINTISEIS DE LA LACAP; QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA
PARA ESTA LICITACION PUBLICA ES VERAZ, EL PERIODO DE VALIDEZ DE LA OFERTA,
ACEPTACION PLENA DE LAS BASES Y RESPUESTAS A CONSULTA S| HUBIESE. SE
ADJUNTA MODELO DECLARACION JURADA, COMO GUIA DE REQUISITOS MINIMOS
SOLICITADOS (ANEXO N° 3).” TERCERO. POR OTRA PARTE, EN EL NUMERAL 2
MARCO LEGAL DE LAS BASES DE LA LICITACION EN CUESTION, SE ESTABLECE:
“QUEDA ENTENDIDO QUE LAS SOCIEDADES A CONTRATAR ACEPTAN SIN RESERVA
ALGUNA LAS CONDICIONES Y DEMAS CONTENIDO DE LAS BASES, LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, SU
REGLAMENTO Y DEMAS LEGISLACION SALVADORENA APLICABLE. LAS LEYES
ANTERIORMENTE CITADAS PODRAN OBTENERLAS EN LAS DIRECCIONES
ELECTRONICAS HTTPS://WWW.COMPRASAL.GOB.SV/COMPRASAL_WEB/ Y
HTTP://WWW.ASAMBLEA.GOB.SV ENLACE PUBLICACIONES.” SIENDO ASi QUE LAS
EMPRESAS OFERTANTES DEBEN CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA
SALVADORENA VIGENTE, COMO LA CITADA POR LA CEO EN SU ACTA DE
RECOMENDACION, PARA LA OFERTA N° 11 MENFAR, S.A. DE C.V., CODIGO 8040214
NEBIVOLOL (CLORHIDRATO) 5 MG TABLETA RANURADA, EMPAQUE PRIMARIO
INDIVIDUAL, PROTEGIDO DE LA LUZ, EN LA QUE ESTABLECE DENTRO DEL
INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION QUE SE HA INCUMPLIDO LO ESTABLECIDO EN EL
ART. 51 DE LA LEY DE NOTARIADO. CUARTO. EN ESE SENTIDO, A FOLIOS 0001678 A
0001664 SE ENCUENTRA EL ACTA DE RECOMENDACION DE LA COMISION
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EVALUADORA DE OFERTAS PARA LA LICITACION PUBLICA N° M-025/2015-P/2016,
DENTRO DE LA CUAL EN EL NUMERAL 5 CUADRO RESUMEN DE CODIGOS
OFERTADOS Y NO RECOMENDADO POR SOCIEDAD, SE ESTABLECE PARA LA
EMPRESA RECURRENTE, PARA EL CODIGO 8040214 NEBIVOLOL (CLORHIDRATO) 5
MG TABLETA RANURADA, EMPAQUE PRIMARIO INDIVIDUAL, PROTEGIDO DE LA LUZ”,
EL  SIGUIENTE INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION: “DECLARACION  JURADA
REQUERIDA EN EL LITERAL B) DEL SUBNUMERAL 5.1.2 DESCRITA EN EL ANEXO N° 3
DE LAS BASES DE LICITACION EN REFERENCIA QUE FUE PRESENTA COMO
SUBSANABLE NO CUMPLE, DEBIDO A QUE CARECE DE FIRMA DEL NOTARIO ANTE
QUIEN SE OTORGA (FOLIO 1 Y 2 DE DICHO INSTRUMENTO), INCUMPLIENDO LO
ESTABLECIDO EN EL ART. 51 DE LA LEY DE NOTARIADO EL CUAL LITERALMENTE
DICE: “EL ACTA NOTARIAL SE OTORGARA CON LAS FORMALIDADES ESTABLECIDAS
PARA LOS INSTRUMENTOS PUBLICOS, EN LO QUE FUEREN APLICABLES. ADEMAS,
SE HARA EN ELLA RELACION CIRCUNSTANCIADA DE SU OBJETO, DE LO QUE LOS
INTERESADOS EXPONGAN Y, EN CASO DE QUE EL ACTA SE ESCRIBIESE EN VARIAS
HOJAS, EL NUMERO DE HOJAS DE QUE SE COMPONE, CADA UNA DE LAS CUALES
LLEVARA LA FIRMA Y SELLO DEL NOTARIO...”: POR LO QUE NO SE CONTINUO CON
EL PROCESO DE EVALUACION Y NO PUEDE SER OBJETO DE RECOMENDACION,
SEGUN LO ESTABLECE EL NUMERAL 5 EVALUACION DE OFERTAS DE LAS BASES DE
LICITACION.” QUINTO. DE LO ANTERIOR, ES IMPORTANTE RESALTAR QUE EN
NINGUNO DE LOS ESCRITOS O DOCUMENTOS CONTENIDOS EN EL EXPEDIENTE DE
LA PRESENTE LICITACION, EMITIDOS POR LA CEO O POR LAS DEPENDENCIAS DEL
ISSS QUE HAN PRONUNCIADO OPINIONES O REPORTES PARA ESTABLECER EL
CUMPLIMIENTO DE LO SOLICITADO EN LAS BASES DE LICITACION POR LAS
EMPRESAS OFERTANTES, DETERMINO O ESTABLECIO QUE EL DOCUMENTO DE
DECLARACION JURADA PRESENTADA POR LA RECURRENTE ES NULO O SE
DECLARA PRACTICAMENTE NULO, COMO LO MENCIONA LA RECURRENTE EN SU
ARGUMENTO, SOLO SE ESTABLECE QUE DICHO DOCUMENTO NO CUMPLE. ASIi
MISMO, ES DE SENALAR QUE A LA EMPRESA RECURRENTE SE LE PREVINO POR
ESCRITO SOBRE EL INCUMPLIMIENTO CON LA DECLARACION JURADA PRESENTADA
CON SU OFERTA PARA CUMPLIR CON LO REQUERIDO EN LITERAL B) DEL SUB
NUMERAL 5.1.2 DE LAS BASES DE LICITACION, INDICANDOLE QUE CARECIA DE
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FIRMA Y SELLO DEL NOTARIO EN LA PAGINA INICIAL DE DICHO DOCUMENTO;
SIENDO QUE SE LE DIO LA OPORTUNIDAD DE SUBSANAR DICHA OMISION.

POR TANTO, CON FUNDAMENTO EN LO ANTERIOR RELACIONADO, CRITERIOS DE LA
BASE DE LICITACION Y A LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD, IGUALDAD Y
CONGRUENCIA PROCESAL, ASi COMO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2 Y 37
DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP), ESTA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL,
PERMITE RECOMENDAR AL CONSEJO DIRECTIVO LO SIGUIENTE:

|. CONFIRMAR LA ADJUDICACION DEL CODIGO 8040214, SEGUN EL SIGUIENTE
DETALLE:

Precio
MARCA PAIS Unitario
Ofertado

Cantidad
Adjudicada

Monto total

CODIGO Descripcion del cédigo (hasta por) $

NEBIVOLOL (CLORHIDRATO) 5 MG
TABLETA RANURADA, EMPAQUE CFR

PRIMARIO INDIVIDUAL, PROTEGIDO DE 2,260,000 CHILE $0.215000 $485,900.00

8040214 PHARMACEUTICALS
LA LUZ

CONTENIDO EN ACTA NUMERO 3662, DEL 08 DE FEBRERO DE 2016, SEGUN ACUERDO
DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-0171.FEB., DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N°
M-025/2015-P/2016, DENOMINADA: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE
I”, A FAVOR DE LA SOCIEDAD DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V.

TENIENDO EN CUENTA LAS RAZONES DE HECHO Y DE DERECHO ANTERIORMENTE
EXPUESTAS; por unanimidad ACUERDA: 1°) CONFIRMAR POR RECOMENDACION DE LA
COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL LA ADJUDICACION A LA SOCIEDAD DROGUERIA
SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., DEL CODIGO 8040214, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

PRECIO
MARCA PAIS UNITARIO
OFERTADO

CANTIDAD
ADJUDICADA

MONTO TOTAL

CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO (HASTA POR) $

NEBIVOLOL (CLORHIDRATO) 5 MG TABLETA R
8040214 | RANURADA,  EMPAQUE  PRIMARIO 2,260,000 CHILE $0.215000 $485,900.00
INDIVIDUAL, PROTEGIDO DE LA LUZ PHARMACEUTICALS

DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° M-025/2015-P/2016, DENOMINADA:
“ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE I”; CONTENIDO EN ACTA
NUMERO 3662, DEL 08 DE FEBRERO DE 2016, SEGUN ACUERDO DE CONSEJO
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DIRECTIVO #2016-0171.FEB.; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.4.8. Solicitud de informar los motivos por el cual fue trasladado el doctor Hernandez
Zapata, médico Nefrélogo. Presentado por el doctor Leopoldo Andrés Rivera
Ticas, representante del Colegio Médico de El Salvador.

El doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas como relator de la comision informoé que se
refirié al traslado del doctor Herndndez Zapata, quien se encuentra laborando en las Oficinas
Administrativas del ISSS, y fue recontratado para la unidad de hemodialisis que se encuentra
en la Ciudadela Monserrat, ya que en su momento interpuso su renuncia, y consulté en qué

condiciones fue trasladado y cual es la razoén.

El doctor Coello Villalobos informé que la administracion considera que por la
experiencia que tiene el doctor Hernandez Zapata puede aportar mas en el cargo que tiene
actualmente, ya que fue promovido como Colaborador Técnico en Salud, y esta asignado en
Planificacién Estratégica en Salud, con el propésito de ayudar con los programas de
nefrologia a nivel nacional, y esta recibiendo una induccién para revisar medicamentos que se

adquieren en el ISSS.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

NO HUBO.

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

5.1. Requiere que en las presentaciones para las bases de licitacion deben informar
sobre las existencias a la fecha. Presentado por el sefior Miguel Angel Ramirez
Urbina, representante del sector Empleador.

El sefior Miguel Angel Ramirez Urbina, solicité a la administracién que cuando sean
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presentadas bases de licitacion también presenten las existencia de los productos y los

montos de lo comprado y lo que se estima comprar.

La administracion tomo nota.

No habiendo mas que tratar, finalizo la sesién a las trece horas con cuarenta y cinco

minutos de este mismo dia.

Se hace constar que todos los acuerdos del Consejo Directivo tomados en esta sesion
se realizaron con base en la Constitucién, Ley, Disposiciones Legales y Reglamentos

vigentes y aplicables al ISSS.

Sandra Edibel Guevara Pérez
Ministra de Trabajo y Previsién Social y
Presidenta del Consejo Directivo

Pedro Hernan Martinez Vasquez Humberto Barreras Salinas
Miembro del Consejo Miembro del Consejo
Mirella Catarina Schoenenberg de Wollants Rafael Vasquez Flores
Miembro del Consejo Miembro del Consejo
Ricardo Antonio Soriano Alejandro Hernandez Castro

Miembro del Consejo Miembro del Consejo
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Rebeca Beatriz Flores de Dominguez
Miembro del Consejo

Leopoldo Andrés Rivera Ticas
Miembro del Consejo

Ricardo Cea Rouanet
Secretario del Consejo Directivo
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Hugo Rafael Santamaria Molina
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