ACTA APROBADA EN SESION DE FECHA 5 DE FEBRERO DE 2018
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

SESION EXTRAORDINARIA

ACTA N° 3768 En la ciudad de San Salvador, a las diez horas del martes treinta de enero

de dos mil dieciocho.

ASISTENCIA: Presidente licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez.

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, PROPIETARIOS: licenciado Humberto Barrera
Salinas, licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, doctor Rafael Vasquez Flores, licenciada Zoila
Guadalupe Turcios de Salazar, sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, sefiora Maria del
Carmen Molina viuda de Bonilla, licenciada Rebeca Beatriz Flores Palacios, ingeniero Hugo
Rafael Santamaria Molina, doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, doctora Nuria del Carmen
Quinteros, y doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Subdirector General y Secretario del
Consejo Directivo. SUPLENTES: doctora Liliana del Carmen Choto de Parada, licenciado
Reynaldo Edgar Roldan Salinas, licenciada Claudia Liduvina Escobar Campos, licenciado
Bernal Vinci Valladares Barrera, licenciado Nelson Alexander Maldonado Gonzalez, arquitecto
Marcelo Suéarez Barrientos, doctor Rafael Reyes Rodriguez, y doctora Dina Esperanza Ticas
de Guardado.

INASISTENCIA CON EXCUSA: licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, licenciado Walter
de JesuUs Zuniga Reyes, licenciado Alejandro Rivera, y doctor Ricardo Cea Rouanet, Director
General.
AGENDA: Fue aprobada la siguiente agenda.
1. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL
2. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO

2.1. COMISION “AUDITORIA” (viernes 19 de enero de 2018 - 12:00 M.D.)

2.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”
(martes 23 de enero de 2018 - 12:00 M.D.)

2.3. COMISION _“COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO” (miércoles 24 de enero de 2018 - 12:00 M.D.)
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2.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA” (jueves 25 de enero de 2018 -
12:00 M.D.)

3. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

4. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

Desarrollo de la sesion:

A solicitud del licenciado Oscar Armando Rodriguez Morales, Viceministro de Trabajo y
Prevision Social, y Presidente del Consejo Directivo, la doctora Nuria del Carmen Quinteros,
vicepresidenta del Consejo Directivo, presidié la presente reunién, quien sometié a
consideracion la agenda presentada, la cual fue aprobada, incorporandose un punto vario
solicitado por el sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, representante del sector Laboral.

1. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

1.1. Presentacién de informe de avance del proyecto “Construcciéon y Equipamiento del
Hospital Regional de San Miguel”, presentado por la UNOPS.
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INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO

2.1. COMISION “AUDITORIA”

(VIERNES 19 DE ENERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comisién la licenciada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar,
representante del Ministerio de Economia, quien dio a conocer el punto presentado en la

reunion.

2.1.1. Informe referente al “Examen Especial al Servicio de Cateterismo Cardiaco del
Hospital Médico Quirurgico y Oncoldgico”.

La relatora de la comision inform6 que el licenciado Mauricio Sosa Chéavez, jefe de
departamento de Auditoria Operativa General dio a conocer el informe referente al “Examen
Especial al Servicio de Cateterismo Cardiaco del Hospital Médico Quirlrgico y
Oncoloégico”, en cumplimiento al Plan Anual de Trabajo 2017, ejecutado del periodo del 03
de mayo al 22 de noviembre de 2017, con el objetivo de verificar mediante la aplicaciéon de
procedimientos de auditoria la optimizacién de los recursos asignados al Servicio de

Cateterismo Cardiaco e Intervencionismo Neurolégico del Hospital Médico Quirargico y



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 10
30/ENERO/2018

Oncoldgico. Dio a conocer los objetivos especificos, alcance, resultados, hallazgos y sus

estatus
NUMERO DE 5 ESTADO DEL % DE
HALLAZGO TITULO DEL HALLAZGO HALLAZGO CUMPLIMIENTO

INCUMPLIMIENTO A LAS JORNADAS DE CONTRATACION EN PROCESO DE

7 0
LABORAL SUPERACION e

PACIENTES PROGRAMADOS PARA REALIZACION DE
2. PROCEDIMIENTOS Y CONSULTA MEDICA QUE SE
ENCUENTRAN A LA ESPERA DE SER ATENDIDOS

EN PROCESO DE

SUPERACION 50%

También, la conclusién general y las recomendaciones generales siguientes:

Que la Direccién General instruya a la subdireccion de Salud por medio de la Divisién de

Evaluacién de la Calidad de Salud para que realice lo siguiente:

1. Apoye a la Direccién y Servicio de Cateterismo Cardiaco del Hospital Médico
Quirdrgico y Oncolégico en el cumplimiento pleno de las recomendaciones y brinde
seguimiento a la implementacion de acciones para garantizar el fortalecimiento de la
atencion a los pacientes en el Servicio de Cateterismo Cardiaco.

2. En conjunto con la Unidad de Juridica, brinden el apoyo a la Direccién del Hospital
Médico Quirtrgico y Oncoldgico en la soluciéon de la condicién relacionada con el
incumplimiento de las jornadas de contratacion laboral del personal médico del
Servicio de Cateterismo Cardiaco, para garantizar la oportuna atencién a los

pacientes.

La doctora Choto de Parada coment6 que esto es un vicio de muchos afios que la
Institucién ha venido cargando, tratando de privilegiar a algunos médicos, quienes entran y
salen y no cumplen con las normativas, porque se consideran indispensables y le roban
tiempo a la Institucién; opiné que esta es una muestra de que se ha perdido la calidad
humana de la medicina, mas que todo en las generaciones jovenes, pues aunque a la
mayoria de manera privada les iria mejor estéan involucrados los valores de cada uno, en ese
sentido hizo un llamado para establecer estrategias que lleven a restituir los valores y el amor

a la Institucion.

El sefior Viceministro de Trabajo y Prevision Social mencioné que acé se presentan

informes de auditoria, a los cuales dentro de seis meses se les hace un seguimiento, pero al



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 11
30/ENERO/2018

final, ahi quedan, por lo cual la consulta es qué accién se hace por parte de los responsables
Yy quiénes serian los responsables directos o jefes superiores de estos médicos. Insistié que
se debe hacer algo al respecto porque solamente sefialar un hallazgo y realizar algunas
recomendaciones es muy corto, o se somete a lo que establece la ley de la Corte de Cuentas
que la Unidad de Auditoria Interna esta obligada a mandar los informes a la dicha entidad o

se realiza alguna accion.

El doctor Escobar Aguilar explicé que estos médicos asi fueron contratados, tienen un
solo registro donde hacen un procedimiento, es un problema compartido que se ha dado con
diferentes directores y luego no se responsabilizan, pues no ha sido durante su gestion, por
ello los médicos han hecho una propuesta a la administracion de como resolver la situacion
porque los doctores ya no quieren seguir en ese problema que afios después en una auditoria

surjan este tipo de hallazgos.

Se hace constar que la sefiora Maria del Carmen Molina vda. de Bonilla y licenciado
Bernal Vinci Valladares Barrera, ambos representantes del sector Laboral, se incorporaron a
la presente reunién.

La Vicepresidenta del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el
cual se dio por recibido, con las recomendaciones brindadas por la Unidad de Auditoria

Interna.
El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0094.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de “Auditoria”
Y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA,
DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2017, REFERENTE A INFORME SOBRE “EXAMEN ESPECIAL
AL SERVICIO DE CATETERISMO CARDIACO DEL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y
ONCOLOGICO”, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2017, DEL
DEPARTAMENTO AUDITORIA OPERATIVA GENERAL DE LA UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA, EJECUTADO DEL PERIODO DEL 03 DE MAYO AL 22 DE NOVIEMBRE DE
2017. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME
SOBRE “EXAMEN ESPECIAL AL SERVICIO DE CATETERISMO CARDIACO DEL
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO”, QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO UNO DE LA PRESENTE ACTA. 2°) QUE LA DIRECCION GENERAL INSTRUYA A
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LA SUBDIRECCION DE SALUD POR MEDIO DE LA DIVISION DE EVALUACION DE LA
CALIDAD DE SALUD PARA QUE REALICE LO SIGUIENTE: A) APOYE A LA DIRECCION Y
SERVICIO DE CATETERISMO CARDIACO DEL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y
ONCOLOGICO EN EL CUMPLIMIENTO PLENO DE LAS RECOMENDACIONES Y BRINDE
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION A LOS PACIENTES EN EL SERVICIO DE
CATETERISMO CARDIACO. B) EN CONJUNTO CON LA UNIDAD DE JURIDICA, BRINDEN
EL APOYO A LA DIRECCION DEL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO EN
LA SOLUCION DE LA CONDICION RELACIONADA CON EL INCUMPLIMIENTO DE LAS
JORNADAS DE CONTRATACION LABORAL DEL PERSONAL MEDICO DEL SERVICIO DE
CATETERISMO CARDIACO, PARA GARANTIZAR LA OPORTUNA ATENCION A LOS
PACIENTES; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”

(MARTES 23 DE ENERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relato el acta de la comisién el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos presentados en la reunién.

2.2.1.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Puablica N° 2G18000028
denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin lvan Santos Vallecios, jefe de
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a conocimiento y consideracion las
bases para la para la Licitacién Publica N° 2G18000028 denominada: “CONTRATACION
DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE
SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, con el objeto que este servicio se espera obtener
como resultado que en las instalaciones del ISSS, se brinden un control de plagas y por ende
garantizar un ambiente saludable para los derechohabientes, empleados y publico en general.

Ademas informé: la formas de ofertar; evaluacién de la oferta técnica, la visita obligatoria; las
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garantias que se requirieren; vigencia de contrato; el plazo de ejecucion: la orden de inicio y el

administrador del contrato.

La vicepresidenta del Consejo Directivo sometié a votacion las bases presentadas, las

cuales fueron aprobadas.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0095.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL CON BASE A REQUERIMIENTO DE USUARIOS Y VALIDADO POR LA
UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTRO, Y ASi CONOCER EL
DOCUMENTO CONTENIENDO LA SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL ART. 18
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000028 DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, EN SUS ASPECTOS
LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°)
APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000028 DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, SEGUN LO
ESTABLECE EL ART. 18, INCISO 1, DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA
AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA
APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE
NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS
RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU
CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA DE TODO LO
ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR
LA UACI QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOS DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL INICIE EL PROCESO DE
COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.
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2.2.2. Informe sobre las gestiones de compra realizadas en el periodo de octubre a
diciembre 2017, presentado por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional.

El relator de la comision informé que el licenciado Joao Bartolomé Alfaro, jefe de
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional hizo del conocimiento los procesos
de compras realizadas en el periodo de octubre a diciembre 2017, en el informe detall6 lo
siguiente: el resultado de procesos presentados a Consejo Directivo de enero a
diciembre 2017; cuadro del total de lo adjudicado por rubro, cuadro comparativo por trimestre
del afio 2017 versus el 2016; Grafica comparativa del monto presupuestado versus monto
2017, siendo el lo adjudicado de
US$55,685,266.26 el 78.27%, versus el monto presupuestado US$71,148,806.70; gréafica y

cuadro de los montos por rubro contratados por la modalidad de libre gestion de enero a

adjudicado en el cuarto trimestre del total de

diciembre de 2017; cuadro comparativo del comportamiento del afio 2017 versus el 2016 en
namero de libres gestiones contratadas; el total adjudicado en el cuarto trimestre del 2017,
por gestion de compra:

cD Lp CONVENIOS MB LG
10% 79% 1% 6% 4% VeI
$ 586291216 | $ 4565503319 | $ 49607484 | $ 367124607 | $ 2,310,346.30 | $ 57,995612.56

Finalmente el total adjudicado en el 2017, el cual representa un 99.85% del el monto total
adjudicado en el 2016 US$153,658,618.03.

CONTRATACION
DIRECTA
10%

LICITACION
PUBLICA
71%

CONVENIOS
4%

MERCADO
BURSATIL
9%

LIBRES
GESTIONES
6%

TOTAL

$ 15,601,305.18

$109,554,573.19

$ 5,671,042.51

$ 13,455,613.63

$ 9,148,628.47

$153,431,162.98

El licenciado Maldonado Gonzéalez expres6 que no se ha presentado el informe con el

detalle de las MYPES, y ese fue un compromiso adquirido con la comision de trabajo.

El licenciado Roldan Salinas indicé que la consulta la realizé con base a la ley, es algo
que un encargado de esa area ademas que lo debe conocer es una obligacion presentarlo
ante el Consejo Directivo, puesto que de lo contrario una auditoria de la Corte de Cuentas

puede sefialar que no se ha dado cumplimiento a la Ley.
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El Consejo Directivo decidié retirar y dejar pendiente este punto debido que en la
comisiébn de trabajo se solicitdé la presentacion de un informe sobre el detalle de las

adjudicaciones a las empresas MYPES.

Se hace constar que el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del
Ministerio de Hacienda, se incorporé a la presente reunion.

2.2.3. Solicitud de autorizacion de incremento presupuestario para la gestion de compra MB
N° 7G18000008 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA
PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”.

El relator de la comision inform6 que el licenciado Roberto Carlos Alegria, Analista de la
UACI, sometié a conocimiento y consideracion la solicitud de incremento a la asignacion
presupuestaria para el proceso de compra MB N° 7G18000008 denominada:
"CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL
ISSS", informdé que la asignacién presupuestaria inicial en ese proceso es de
US$3,887,682.90, vy la solicitud del incremento es por $300,000.00, considerado que los
precios presupuestados fueron establecidos de acuerdo al promedio del precio histérico de
compra y considerando que posteriormente a la contratacion del contrato anterior se
incrementd el salario minimo del sector servicio, el cual Unicamente y en caso de ser
necesario seria utilizado en el proceso de CALCE, monto que puede disminuir durante el
proceso de puja en la rueda de negociacion. Ademas han tomado en cuenta que en julio del
2017 recibié UACI nota de la sociedad que actualmente tiene el contrato, en la cual hacen un
calculo posterior al incremento al salario minimo, fue presentado al Consejo Directivo por la
cantidad de trescientos once mil délares, indicé que no han tomado el total del monto pero
hicieron el célculo con base en los recursos que se han incrementado, por lo que consideran
gue el precio para el calce debe ser de trescientos mil délares, aclar6 que la rueda de

negociacién ain no ha comenzado y esta programado para el lunes 29 de enero.

El licenciado Maldonado Gonzalez sefialé que el incremento es mas del 10% del
presupuesto original y las empresas siempre mencionan que es por el aumento al salario
minimo y habria que ver si esto es cierto, pues consideré que este incremento es excusa del
salario minimo y que las dependencias responsables en el Instituto no lo presupuesten es un

hecho que llama la atencion; habria que verificar si realmente las empresas estan pagando el
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salario minimo a sus empleados y las prestaciones de ley correspondientes, que desde su

punto de vista el monto es demasiado alto.

El sefior Viceministro de Trabajo y Prevision Social observé que el refuerzo
presupuestario es casi el 50% y apuntd que el aumento al salario minimo no entrd en vigencia
este afio, sino en enero del afio pasado, por lo cual cuestion6 cémo la empresa adjudicada le
hizo frente a dicha circunstancia, porque es facil excusarse en el salario minimo y lo que
sucede es que la empresa no esta absorbiendo dicho pago, sino que es el Instituto y hasta
sobrepasandolo, porque muchas veces las inspecciones que se realizan se verifica que no se

les esta pagando el salario minimo a los empleados.

El ingeniero Santamaria Molina indicé que esta gestién ha venido por afios solo con dos
participantes y cuando vino una empresa nueva, ellos contrataron antes del incremento,
posteriormente la empresa presentd una nota en la cual advertia que iba a tener dificultades,
pues se debe tomar en cuenta que éste es un servicio cuya materia prima son los servicios
profesionales, es decir el personal; en ese sentido apuntd que la situaciéon no es nada nueva y

existe la nota de la contratista donde se advirtié sobre ello.

La doctora Ticas de Guardado manifestd que en las comisiones de trabajo y todas las
ofertas que vienen presentadas ya vienen aumentadas por el salario minimo, en todo se ha
observado; en si con estas empresas que brindan el servicio han mejorado, eso es loable
decirlo, lo Unico que el seguimiento siempre hay que darlo de parte de los administradores de
contrato ya que la Institucion debe estar brillante y el aumento del salario minimo
lastimosamente ha venido a encarecer todos los servicios e insumos de la Institucién.
Expreso que le parece la idea que comento el doctor Vasquez durante la comision de trabajo
de que pudieran haber otras empresas pequefias que participaran donde probablemente den
unos mejores precios porque ya no pretenden obtener las mismas ganancias de los

empresarios.

Se hace constar que el arquitecto Marcelo Suarez Barrientos, representante del sector
Empleador, se incorpor6 a la presente reunion.

El doctor Escobar Aguilar indicd que la presentacion que realizé la UACI fue bastante
pobre, por lo que apunté el licenciado Roldan Salinas, ellos tenian que haber puesto el

namero de posiciones nuevas, si hay mas requerimientos, entre otros factores que pudieron
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afectar, mas alla del salario minimo; record6 que el afio pasado hubo problemas de que la
empresa estaba pidiendo que se le reconociera por dicho incremento. Explicé también que
segun el jefe de UACI ha dividido el proceso en dos, uno para aquellos hospitales y centros

de atencion mayores y otro para clinicas comunales o centros de menor complejidad.

El doctor Vasquez Flores expuso que esto se ha realizado con base a su propuesta, ya
que si se contrata a nivel nacional solo participaran las dos empresas grandes que tienen la
capacidad instalada y el personal requerido, sin embargo por la experiencia que se ha tenido
en el MINSAL se han abierto méas los servicios relacionados con vigilancia, alimentacion y
servicios generales y se present6 otra empresa que esta cumpliendo y no es ninguna de las
que siempre participan en el Seguro Social y cuyo proceso fue mediante licitacion publica y el
costo bajo bastante. Record6 que se analizé el precio con base a las posiciones solicitadas y
resulté que cada una costaba como $600, es decir el doble del salario minimo, cuando es

obvio que no es ese el monto pagado a cada persona.

El licenciado Bolafios Paz opind que cualquier incremento tiene que estar debidamente
justificado y si el argumento que respalda este aumento es la excusa del salario minimo se
debe considerar que este entr6 en vigencia a partir de diciembre de 2016 y desde entonces
no ha existido una variacién considerable; lo que llama la atencion es cémo el Consejo se
respalda y ese argumento puede ser valido, pues esta bien que se mejore la calidad y las
condiciones, pero si ese es el argumento habria que ver cuantas posiciones mas se

agregaron pues si son las mismas no se tendra una justificacion real.

La doctora Ticas de Guardado expresé que estamos en un pais donde se tiene una libre
demanda y no hay un régimen que controle esos aumentos abusivos de las empresas para
ofertar, por lo cual si al Instituto no le parece como esta brindando los servicios se tienen
como opcién no comprar 0 contratar a otra empresa, pero es UACI y otros departamentos
quienes deben analizar y resolver dichas situaciones, no obstante presentan al Consejo para

que se les resuelvan los problemas cuando éste deberia tomar la decision si se compra o no.

El licenciado José Alberto Ortiz Herrera, jefe de la Unidad Juridica, expuso que el
presupuesto para esta gestion era de $3, 887,682.90, y con el incremento se llega a los $4,
187,682.90 y en esto hay que considerar varios aspectos. Apunté que en 2016 entré a

competir una tercera empresa, pues historicamente se habian tenido dos empresas para este



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 18
30/ENERO/2018

servicio, y el Instituto gastaba mucho dinero en eso porque se ponian de acuerdo para
establecer precios; en ese periodo se quiso prorrogar los contratos, pero una de las empresas
se neg6 ya que querian aumentar los precios y en ese punto estos servicios se llevaron a la
bolsa y un tercer competidor (Premier) produce una disminucion de precios, para el 2017
Premier gana todos los servicios a través de la bolsa y firmé el contrato en diciembre de 2016
y a la semana siguiente sali6 el decreto del aumento al salario minimo; en junio del afio
pasado la empresa solicité un ajuste del precio, por la carga financiera que presentaba la
contratista como consecuencia de un acto de gobierno, dicha solicitud no se consider6 y la
empresa tuvo que asumir dicho costo adicional; para ésta negociacion se tomé como base el
precio histérico y ahi es donde también se quedaron cortos por eso presentaron el incremento
de los $300,000 y quizds hasta cortos se han quedado porque las ofertas de las empresas
son de $4.5 millones en adelante pero ahi tienen que pelear los precios y establecer la rebaja

segun las reglas de la bolsa.

El licenciado Roldan Salinas expresé su preocupacion por la manera de realizar las
exposiciones al Consejo Directivo puesto que hablaron de $300,000 al incremento, estaban
hablando de posiciones y ni tan siquiera mostraron un cuadro para relacionarlo. Por otra parte
sostuvo que la misma ley establece que cuando hay aumentos al salario minimo tienen que
haber ajustes a los contratos, sin embargo, esa no es la discusién, sino que solo llegaron a
decir que habia que aumentar la asignacion y de alrededor de 5 observaciones que
personalmente hizo para conocer previo a la aprobacién y tampoco presentaron nada que
técnicamente permita apoyar, pues no se trata de que el Consejo esté en contra sino que se
presenten los puntos como se debe; pues entre los miembros del Consejo hay un equipo
multidisciplinario, hay diferentes profesionales que manejan sus temas y en este caso que es
administrativo no se puede aprobar un aumento de esta magnitud cuando la Unica
justificacion es que ahora va a costar el doble y cuando se consulta, las respuestas no son
adecuadas, por ello para poder votar, se necesitaria el informe que en la comision se solicito,
porque se acordd que para no detener el proceso se iba a aprobar pero que se presentaran

las observaciones.

La sefiora Molina viuda de Bonilla indic6 que como Sector Laboral ven con mucha
preocupacion varios elementos planteados: por un lado lo que menciond el licenciado Roldan,
presentar un punto para que se apruebe un monto que no esta justificado técnicamente, que

es bastante delicado. Otro aspecto que mencioné es el hecho que se diga que el contrato ya
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se vencié o vence mafiana y se quedaran sin el servicio, aqui se esta cayendo en un
problema de falta de responsabilidad administrativa, porque no se pueden estar dando estas
situaciones. Ademas menciond que esta el aspecto del problema que genera la contratacion,
antes eran solo dos empresas y actualmente ya existe otra en el mercado, pero cuanto
representa para estas empresas y si el gobierno esta comprometido a evitar esa precarizacion
del empleo, porque no se contratan estas personas con ese salario minimo y con los
beneficios y prestaciones, resultaria mejor para el Seguro Social y no estaria enriqueciendo a
una o dos empresas a costa de la explotacion de su personal, por ahi deberia plantearse el
andlisis.

El licenciado Maldonado Gonzéalez consideré que el problema es de la administracion,
especificamente del encargado de la UACI, pues vienen siempre a Ultima hora a presentar las
solicitudes, por lo cual no lo considera aceptable, como tampoco el argumento del juridico con
respecto al salario minimo porgue los salarios no son permanentes, hay una gradualidad que
siempre se debe considerar; sin embargo, en este caso la empresa tenia salida alterna para
compensar aumentos que no estaban considerados en un periodo fiscal, pero por lo demas
es un problema de la Institucién, porque el salario estaba incrementado desde enero del afio
pasado, entonces por qué no se presupuestd, por qué son tan cémodos de tomar el
presupuesto para la nueva gestién, sabiendo que los servicios que se van a adquirir son casi
un 100% mano de obra, por lo cual debi6 hacerse un estudio técnico del salario minimo, el
incremento en costos, entre otros, pero ahi es donde el jefe de la UACI a Ultima hora presenta

los temas.

El ingeniero Santamaria Molina manifestd que la administracion deberia de tener un
acto de contricion, pues es un grave error que la Unidad de Planificacion esté considerando
para el presupuesto un precio histérico sin tomar en cuenta que ya hay un aumento que
impacta directamente el costo. Por otro lado cuando sefial6 que cuando se inici6 con las
contrataciones outsourcing era porque se iba a desprender el personal que estaba y en el
Instituto no paso ya que todo el trabajador que estaba en limpieza y vigilancia quedaron y los
costos de la empresa privada al tomarlos como propios resultan carisimos, y en el caso del
Seguro Social con todas las prestaciones resultaria mucho més caro contratar el personal, por
eso es que hace algunos afios las autoridades del Instituto lo han contratado asi. Expresé que
la administracion deberia analizar opciones como un convenio en el cual el Instituto asuma los

costos de la seguridad social del personal, extendiéndose la poblacion trabajadora que tiene



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 20
30/ENERO/2018

el Seguro Social. Finalmente respald6 lo observado por el licenciado Roldan para que

también la administracion sea consecuente con los puntos presentados al Consejo.

El doctor Escobar Aguilar expuso que la UPLAN planific6 de acuerdo al precio final
negociado, no al precio de partida, ese fue el error, también la base trae otros requerimientos
y ese fue otro error, la realidad es que el punto se presentd deficiente y personalmente
admiti6 que deberian de mejorar en las presentaciones a futuro cuando sean gestiones a
través de la bolsa porque hay algunas situaciones especiales de hospitales que tienen nuevos
requerimientos, lo cual por supuesto aumenta el monto y es primera vez que se presenta el
caso, pero en ese sentido la administracion asume alguna responsabilidad de acuerdo a
como se planificd porque no revisaron las bases ni verificaron los nuevos requerimientos, asi
mismo indicé que el punto se presentd a tiempo, el problema fue que la semana anterior no
podian iniciar la negociacion porque dijeron que el presupuesto era insuficiente y necesitaban
el incremento, el cual debia haberse aprobado ayer para negociarse ese mismo dia, pero al
no estar lista, se pasé la ronda para ese dia y el contrato finaliza el 31 de enero, por lo cual el

1 de febrero no se tendrian servicios de limpieza.

El licenciado Barrera Salinas manifestdé que al menos en el Ministerio de Hacienda cada
dependencia realiza su solicitud y la fundamenta en un presupuesto pero no al azar, ni
tomado de precios historicos, sino de acuerdo a las necesidades que cada dependencia tiene,
es decir, cuantas personas se requieren, si la empresa tiene que poner materiales y se
incluye un porcentaje por imprevistos, asi mismo se presento6 el problema del incremento al
salario minimo en los contratos vigentes, sin embargo las empresas siguieron prestando el
servicio y asumieron los costos; el problema radica en los requerimientos que se realizan en
las bases, y si no se conoce cuanto es el costo del servicio cdmo se va a presupuestar y esa
situacion no solamente es en este caso, sino en todos los casos y la diferencia entre sumas
es porque se basan en precios histéricos y coémo ya se ha expresado anteriormente habria
que tener una unidad que realizara investigacion de mercado para no caer en estas
situaciones, pues se sabe que el servicio urge. Asi mismo, segun lo expresado por el
licenciado Ortiz si se presenta un incremento con base a lo que anteriormente la empresa
demandaba puede ser razonado el aumento, sin embargo se tiene que contar con un estudio
de costos que sirva de parametro para garantizar que esa empresa no esta ganando el 100%,

pues la administracion debe saber cuanto es lo razonable que puede pagar.
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La vicepresidenta del Consejo Directivo sometié a votacion la solicitud presentada, la

cual fue aprobada por mayoria, votando a favor: el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas,

representante del Colegio Médico de El Salvador, la licenciada Zoila Guadalupe Turcios de
Salazar, representante del Ministerio de Economia, el doctor Rafael Véasquez Flores,
representante del Ministerio de Salud, licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del
Ministerio de Hacienda, el ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, representante del
Sector Empleador y la sefiora Maria del Carmen Molina viuda de Bonilla y el sefior Francisco
Salvador Garcia Truijillo, representantes del Sector Laboral.

Se abstuvieron de votar: licenciada Rebeca Beatriz Flores Palacios, representante del

Sector Empleador, la doctora Nuria del Carmen Quinteros, representante de la Sociedad
Dental de El Salvador y el licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, representante del Ministerio

de Trabajo y Previsién Social.

El doctor Rafael Vasquez Flores razon6é su voto manifestando que se presenta una
emergencia que si no se negocia, el 1 de febrero ya no habria servicio y la protesta es que

presentan las gestiones con poco tiempo para su analisis o cuando estan por vencer.

El doctor Rivera Ticas expresé que aca se esta reclamando por algo que no se realizd,

sin embargo no hay una deduccion de responsabilidades por ello y es lamentable.

El doctor Escobar Aguilar expuso que se realizara una investigacion; y este problema de
la bolsa en afios anteriores no se ha tenido y este afio si, lo cual significa que hay que irse
capacitando mas en el tema, se comprometié que el resultado de las indagaciones sera
presentado la préxima semana. Insistié que se presentaron dos problemas, el primero es el
precio de calce y el segundo que UPLAN no verific6 si estas bases tenian nuevos

requerimientos.

Se hace constar que la doctora Liliana del Carmen Choto de Parada, representante del
Ministerio de Salud, se retir6 de la reuniéon por lo que se excusé en cumplimiento del
Reglamento de Sesiones.

La licenciada Turcios de Salazar manifestd que se tiene la urgencia y en ese sentido se
apoya la mocion, pero bajo el compromiso que la UACI presente la informacion solicitada por

el licenciado Roldan Salinas.
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La doctora Quinteros indicd que se abstuvo de votar porque no esta de acuerdo con que

no se presente la informacion solicitada y que no es la primera vez que sucede esto.

El sefior Garcia Truijillo sostuvo que votaron pero insistiendo que el tipo de contratacién
precariza la relacién laboral que flexibiliza y regula los derechos de los trabajadores y que no
es el mejor método. Asi mismo se unieron a los sefialamientos de que se presentan los
puntos ya cuando los contratos estdn por vencer y consider6 que eso es mucha
irresponsabilidad y por ello solicit6 que se realice la indagacion para deducir
responsabilidades.

El arquitecto Suarez menciond que las irresponsabilidades merecen amonestaciones,
pues solo se promete que se hara, por ello solicitd que se incorpore en el acuerdo que se
realice una amonestaciéon para el equipo que tuvo este problema, pues esto es parte de la

planificacion y de ahi viene todo. Dicha propuesta fue secundada por unanimidad.

El licenciado Bolafios Paz expresé que el salario minimo no debe ser justificante para

incrementar los precios, por lo cual el aumento debe justificarse de manera adecuada.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0096.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE INCREMENTO PRESUPUESTARIO
PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO DE GESTION DE COMPRAS DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, ADICIONAL A LA ASIGNACION
PRESUPUESTADA, CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE COMPRA MB N°
7G18000008 DENOMINADA: "CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA
DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS", SEGUN DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por mayoria de votos ACUERDA: 1°)
AUTORIZAR EL INCREMENTO A LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR UN MONTO
DE TRESCIENTOS MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (Us
$300,000.00) (IVA, COMISIONES DE BOLSA Y PUESTO DE BOLSA INCLUIDOS),
CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE COMPRA MB N° 7G18000008 DENOMINADA:
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“CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL
ISSS", DE CONFORMIDAD AL DETALLE EN NOTA DEL DEPARTAMENTO DE
PRESUPUESTO DEL 23 DE ENERO DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
TRES DE LA PRESENTE ACTA. 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL, QUE LA
UACI POR MEDIO DEL PUESTO DE BOLSA COMPRADOR CONTINUE CON EL PROCESO
DE COMPRA EN BOLPROS, S.A. DE C.V,; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asimismo;

ACUERDO #2018-0097.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE INCREMENTO PRESUPUESTARIO
ADICIONAL A LA ASIGNACION PRESUPUESTADA, CORRESPONDIENTE A LA GESTION
DE COMPRA MB N° 7G18000008 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”; SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE SE DEDUZCAN RESPONSABILIDADES A
LAS AREAS INVOLUCRADAS POR NO HABERSE REALIZADO ADECUADAMENTE LA
PLANIFICACION DEL SERVICIO EN REFERENCIA Y HABERSE PRESENTADO SIN EL
TIEMPO SUFICIENTE PARA UN BUEN ANALISIS DE LO SOLICITADO; Y 2°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Se hace constar que las licenciadas Claudia Liduvina Escobar Campos, representante
del sector Laboral, y Zoila Guadalupe Turcios de Salazar, se retiraron de la presente reunion,

por lo que se excusaron en cumplimiento del Reglamento de Sesiones.

2.2.4. Solicitud de aprobacion de la modificativa de contrato M-112/2017 derivado de la
Licitacion  Publica N° 2M18000012, denominada: “ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS CON REQUISITO DE LISTA 4, PARTE VI”, suscrito con la
sociedad Drogueria Santa Lucia, S.A. de C.V.

El relator de la comision inform6 que la licenciada Lidia Noemi Suncin, jefa de
departamento Contratos y Proveedores de la UACI, sometié a conocimiento y consideracion

la solicitud de modificativa de contrato M-112/2017 derivado de la Licitacién PuUblica N°



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 24
30/ENERO/2018

2M18000012, denominada: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS CON REQUISITO DE
LISTA 4, PARTE VI”, suscrito con la sociedad Drogueria Santa Lucia, S.A. de C.V., hizo
del conocimiento: la solicitud de contratista; opinion técnica, y opinion juridica, con base en la
documentacion anteriormente relacionada, las opiniones y solicitud respectivas; concluy6 que
se ha cumplido con el procedimiento establecido para este tipo de trdmites, en concordancia
con las normas legales aplicables; por lo que la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional recomienda autorizar la modificativa del contrato antes referido suscrito con
DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V.; para que en el codigo 8050110 sea incluida la
marca GRACEWAY de conformidad a lo solicitado por el contratista, manteniéndose

invariables el resto de las condiciones contractuales.

La vicepresidenta del Consejo Directivo sometio a votacion la solicitud presentada, la

cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0098.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la comision
de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE LA
DIRECCION GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UACI A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES, ASi COMO LA SOLICITUD DE
DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., PARA MODIFICAR EL CONTRATO M-112/2017
DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° 2M18000012, DENOMINADA: “ADQUISICION
DE MEDICAMENTOS CON REQUISITO DE LISTA 4, PARTE VI”, SUSCRITO EL 04 DE
OCTUBRE DE 2017 CON UNA VIGENCIA AL 04 DE ENERO DE 2019, HACE LAS
SIGUIENTES CONSIDERACIONES:

1. SOLICITUD DEL CONTRATISTA

LA CONTRATISTA EN ESCRITO REMITIDO EN FECHA 24 DE NOVIEMBRE DE 2017,
REFERENTE AL CODIGO 8050110 “METENAMINA HIPURATO O MANDELATO 1G
TABLETA; MARCA MOREPHARMA”, SOLICITA QUE SE AGREGUE AL CONTRATO LA
MARCA GRACEWAY, DEBIDO QUE AL RECIBIR LA MERCADERIA EN SUS BODEGAS Y
REVISARLA, VERIFICARON QUE NO COINCIDIA CON LOS DATOS DEL CONTRATO, POR
LO QUE SOLICITARON EXPLICACION AL REPRESENTANTE DE LABORATORIO MORE
PHARMA Y LES MANIFESTO QUE AL MOMENTO DE DESPACHAR EL PRODUCTO AUN
SE CONTABA CON MARCA GRACEWAY.
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POSTERIORMENTE, EN ESCRITO REMITIDO EN FECHA 10 DE ENERO DE 2018 AGREGA
QUE AMBAS MARCAS HAN OBTENIDO EL ESTATUS DE “CERTIFICADOS” EN EL ISSS,
SIENDO FABRICADAS POR EL MISMO LABORATORIO 3M HEALTHCARE LIMITED, EN
VIRTUD DE HABERSE FUSIONADO LOS LABORATORIOS FABRICANTES EN UNO SOLO
Y ESTE ULTIMO FABRICA LAS DOS MARCAS INDISTINTAMENTE.

2. TRAMITE REALIZADO.

SE HA DADO TRAMITE A LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA CONTRATISTA, DE
CONFORMIDAD CON EL PROCEDIMIENTO CONTENIDO EN LA CLAUSULA NOVENA:
“‘MODIFICACIONES CONTRACTUALES”.

a. OPINION TECNICA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE BIENES E INSUMOS-DACABI

MEDIANTE OPINION TECNICA EMITIDA POR CORREO ELECTRONICO EN FECHA 20 DE

DICIEMBRE DE 2017, DACABI MANIFIESTA QUE "TECNICAMENTE PROCEDE LA

SOLICITUD REALIZADA POR DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V.”

b. OPINION JURIDICA.

MEDIANTE OPINION RECIBIDA EL 15 DE ENERO DE 2018, CON REFERENCIA DJGA-OP-
06/2018, LA UNIDAD JURIDICA HACE REFERENCIA AL ARTICULO 83-A DE LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA — LACAP- ASI
COMO LA CLAUSULA DEL REFERIDO CONTRATO PREVIAMENTE RELACIONADA,
CONCLUYENDO “QUE DE CUMPLIRSE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTRATO Y ART. 83-A DE LACAP SERA PROCEDENTE LA MODIFICACION
SOLICITADA, PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS.”

POR TANTO, CON BASE EN LA DOCUMENTACION ANTERIORMENTE RELACIONADA,
LAS OPINIONES Y SOLICITUD RESPECTIVA; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR
POR RECOMENDACION DEL DEPARTAMENTO CONTRATOS Y PROVEEDORES LA
MODIFICATIVA DEL CONTRATO M-112/2017 DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA
2M18000012, DENOMINADA: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS CON REQUISITO DE
LISTA 4, PARTE VI”, SUSCRITO CON LA SOCIEDAD DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE
C.V.; PARA QUE EN EL CODIGO 8050110 SEA INCLUIDA LA MARCA GRACEWAY DE
CONFORMIDAD A LO SOLICITADO POR EL CONTRATISTA, MANTENIENDOSE
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INVARIABLES EL RESTO DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES; DE CONFORMIDAD
AL INFORME PRESENTADO POR LA UACI DEL 18 DE ENERO DE 2018, OPINION
JURIDICA DEL 9 DE ENERO DE 2018, SOLICITUD ENVIADA POR LA SOCIEDAD
DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V. DEL 10 DE ENERO DE 2018, QUE APARECEN
COMO ANEXO NUMERO CUATRO DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL, QUE LA UACI ELABORE EL INSTRUMENTO LEGAL RESPECTIVO
DE LA MODIFICATIVA DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS AUTORIZADOS; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.2.5. Informe de avances del proyecto “Construccién y equipamiento del hospital
Regional de San Miguel”, al 14 de enero de 2018.

El doctor Rivera Ticas, como relator de la comision inform6 que en sesién plenaria del
22 de enero tomaron la decision que este informe por parte de la Junta de Proyectos sea
presentado en la sesion plenaria del lunes 29 de enero y que, posteriormente se presente
UNOPS, ademas se emitio un acuerdo de Consejo Directivo al respecto.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

2.3. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO

ODONTOLOGICO”

(MIERCOLES 24 DE ENERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relaté el acta de la comision el doctor Rafael Vasquez Flores, representante del

Ministerio de Salud, quien dio a conocer los puntos presentados en la sesion.

2.3.1. Recomendacion de los usuarios/ especialistas para la Contratacion Directa N°
4M18000001 denominada: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE

El relator de la comisién informé que el licenciado Irvin IvAn Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestién de Compras de la UACI, someti6 a consideracién la recomendacion de

los usuarios/ especialistas para la Contratacion Directa N° 4M18000001 denominada:
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“ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE I”, para lo cual dio a conocer los
nombres de los usuarios/especialistas, las fechas del proceso y la asighacion presupuestaria
para la gestion que incluye 11 cddigos (de los cuales dos de ellos son alternativas
terapéuticas); ademas inform6 que 16 empresas fueron invitadas y 13 presentaron sus
ofertas, las cuales fueron analizadas por la comision evaluadora de ofertas, quien recomienda
adjudicar 8 cddigos a la sociedad que cumple con la presentacion de la documentacion legal
y administrativa, evaluacion técnica y evaluacion financiera, segun lo requerido en los

aspectos generales y declarar sin seleccién dos cédigos.

Finamente, el relator inform6é que se someti6 a consideracion la recomendacion
presentada, la cual fue aprobada por mayoria de votos, absteniéndose la doctora Dina
Esperanza Ticas de Guardado, quien se excusd por haberse incorporado a la reunién

posterior a la explicacién del punto.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0099.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA PRESENTACION REALIZADA
POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, QUE
INCLUYE EL CUADRO COMPARATIVO DE LAS OFERTAS RECIBIDAS POR PARTE DE
LAS SOCIEDADES INVITADAS POR CODIGO A GESTIONAR Y EL INFORME TECNICO
DE RECOMENDACION EMITIDO POR LOS USUARIOS/ESPECIALISTAS NOMBRADOS
POR LA SUBDIRECCION DE SALUD PARA LA CONTRATACION DIRECTA N°
4AM18000001, DENOMINADA: “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS VARIOS PARTE I, Y
DE CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 71 Y 72 LITERALES E) Y L) DE LA LACAP Y LOS
ARTICULOS 41, 67, 68 Y 69 DE RELACAP QUE LITERALMENTE EXPRESA: “ART. 69: EL
TITULAR DE LA INSTITUCION, JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO O CONCEJO
MUNICIPAL, TENIENDO A LA VISTA EL INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS Y
ACTA DE RECOMENDACION CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL CUADRO
COMPARATIVO DE OFERTAS, EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O
CERRARA EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR A UN OFERENTE, SEGUN
CORRESPONDA, por unanimidad, ACUERDA: 1° AUTORIZAR CONTRATAR POR
RECOMENDACION DE LOS USUARIOS/ESPECIALISTAS OCHO (08) CODIGOS DE LA
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CONTRATACION DIRECTA N°

4M18000001 DENOMINADA:

“ADQUISICION DE

MEDICAMENTOS VARIOS PARTE I”, POR CUMPLIR LAS SOCIEDADES CON LOS
REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS ASPECTOS GENERALES DE LA
CONTRATACION EN REFERENCIA, HASTA POR UN MONTO TOTAL DE UN MILLON
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,842,733.00), INCLUYE IVA, SEGUN
DETALLE SIGUIENTE:

MONTO TOTAL A
CANTIDAD A CONTRATAR
No. | CODIGO DESCRIPCION s | sociEpap MARCA PAIS CONTRATAR UNFI"FAE:II(‘))(S) HASTA POR
HASTA POR INCLUYENDO
IVA ($)
Amoxicilina + Acido Clavulanico
8010363 (Clavulanato de Potasio); (500 + HE, A’\If(T)HR(\Z/ﬁgEAS A
1 (M) (E) 125)mg; Tableta Recubierta; 852,000 SUCURS ALYEL‘ " SANDOZ ESLOVENIA 852,000 $ 0.110000 | $ 93,720.00
Empaque Primario Individual o SALVADOR
Frasco.
Nebivolol (Clorhidrato) 5 mg
Tableta Ranurada, Empaque GRUPO PAILL, S.A.
2 | 8040214 Primariolndividual, Protegido de 5,000,000 DECV. PAILL EL SALVADOR 5,000,000 $ 0.089000 | $  445,000.00
la Luz.
NORVANDA
Bicalutamida; 50 mg; Tableta; HEALTHCARE, SA.,
3 | 8060142 Empague Primario Individual 135,000 SUCURSAL EL SANDOZ ALEMANIA 135,000 $ 1.100000 | §  148,500.00
SALVADOR.
Vitamina A (Palmitato o
8070108 Acetato); 50,000 Ul; Capsula o S/SIG(E)SUSEE'%E
4 ® Perla de GelatinaBlanda; 330,000 C’V o SAIMED INDIA 330,000 $ 0.070000 | $ 23,100.00
Empagque Primario Individual o o
Frasco, Protegido de la Luz
Goserelina (Acetato); 3.6
5 | 8070407 mgimplante de 1800 | PORSUSALUD,SA. | \oTRAZENECA | REINOUNIDO 1,800 $ 85930000 | §  154674.00
D) L9 DEC.V.
Deposito;Jeringa Precargada
Lorazepam; 2 mg ; Tableta;
g | 808005 | o que Primario Individual, | 3,500,000 |  FABORATORIOS LOPEZ ELSALVADOR | 3500000 | § 0020500 | §  71,750.00
(B) . LOPEZ,S.A.DEC.V.
protegido de laluz.
Fluticasona Furoato 27.5
mcg/dosis, Suspension para
7 | 8130018 | Inhalacion Nasal aDosis 150000 | HERLLET SA DE GAMMA ELSALVADOR | 150000 | § 4470000 | $ 62550000
(C) Medida, frasco de vidrio &mbar ’ C\} o ’ ’ DA
con bomba atomizadora en o
dosismedida por 120 dosis.
Sodio Cloruro en Agua Estéril
8160535 | para Inyeccion ; 0.9%; Solucion 652,300 BIOGALENIC, S.A. 652,300
8 (C) InyectablelV.; Frasco o Bolsa DECV. DELMED EL SALVADOR $ 0.430000 | §  280,489.00
100 mL
$
MONTO TOTAL HASTA POR 1,842,733.00

OBSERVACIONES:

(A) SE AUTORIZA PARA CONTRATACION EN CONSIDERACION DEL NUMERAL 5.5 DE
LOS ASPECTOS GENERALES EL CUAL EXPRESA:
INTERESES INSTITUCIONALES EL ISSS PODRA AUTORIZAR LA COMPRA DE
PRODUCTOS OFERTADOS CON TRATAMIENTO ESTANDAR DIFERENTE AL
ESTABLECIDO EN EL ANEXO N° 2"

‘DE ACUERDO A LOS
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(B)

©
(D)

(E)

A FIN DE EVITAR EL DESABASTECIMIENTO, SE AUTORIZA PARA CONTRATACION
ACEPTANDO LAS ENTREGAS OFERTADAS POR CONVENIR A LOS INTERESES
INSTITUCIONALES, SIEMPRE Y CUANDO LAS REALICE EN DIAS CALENDARIO.
TIENE CAPACIDAD DE ENTREGAR ANTICIPO AL ISSS.

SE AUTORIZA PARA CONTRATACION EN CONSIDERACION DEL NUMERAL 5.10 DE
LOS ASPECTOS GENERALES EL CUAL EXPRESA: "SEGUN EL LISTADO OFICIAL DE
MEDICAMENTOS LOS CODIGOS 8070407 Y 8070409 SON ALTERNATIVAS
TERAPEUTICAS ENTRE Si, POR TANTO EL ISSS CONTRATARA UN SOLO CODIGO
POR ALTERNATIVA TERAPEUTICA SOLICITADA (DOSIS/DIA/TRATAMIENTO) AL
MENOR PRECIO TOTAL.

SE AUTORIZA PARA CONTRATACION EN CONSIDERACION DEL NUMERAL 5.4 DE
LOS ASPECTOS GENERALES EL CUAL EXPRESA: “EL ISSS PODRA ACORDAR
PARA CONTRATACION PRODUCTOS CON VIDA UTIL MENOR A LA ESTABLECIDA
EN LAS FICHAS TECNICAS DE MEDICAMENTOS VIGENTES SIEMPRE Y CUANDO
PRESENTE DOCUMENTO DE COMPROMISO DE SUSTITUCION DE CANTIDADES
QUE EL ISSS TENGA EN EXISTENCIA LLEGADO EL VENCIMIENTO DEL PRODUCTO
ENTREGADOQO”.

CUADRO RESUMEN DE MONTOS TOTALES POR SOCIEDAD:

SOCIEDAD TOTAL DE CODIGOS MONTCI)V;())LAALS%IE%LOURYENDO

BIOGALENIC, S.A. DE C.V. 01 $  280,489.00
DROGUERIA HERLLET, S.A. DE C.V. o1 $ 62550000
DROGUERIA SAIMED, S.A. DE C.V. 01 $ 23,100.00
GRUPO PAILL, S.A. DE C.V. 01 $  445,000.00
LABORATORIOS LOPEZ, S.A. DE C.V 01 $ 71,750.00
ggf\)//@gﬁ HEALTHCARE, S.A., SUCURSAL EL 02 s 24222000
POR SU SALUD, S.A. DE C.V. 01 $  154,674.00
TOTAL 08 $  1,842,733.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL 19 DE ENERO
DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CINCO DE LA PRESENTE ACTA.

2°) CERRAR EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR OFERENTE PARA DOS (02) CODIGOS
DE LA CONTRATACION DIRECTA N° 4M18000001 DENOMINADA: “ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS VARIOS PARTE I”; CON BASE A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL
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53 DE LAS FACULTADES DEL TITULAR, EL CUAL EXPRESA: “EL ISSS
PODRA...CERRAR EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR OFERENTE EN AQUELLOS
CODIGOS QUE NO SE AUTORICE SU ADQUISICION EN LA CONTRATACION DIRECTA
CUANDO AS/ CONVENGA A LOS INTERESES DEL INSTITUTO...”; SEGUN EL DETALLE
SIGUIENTE:

. g CANTIDAD
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL SOLICITADA
8050104 Nitrofurantoina Macrocristales; 100 mg; Capsula; Empaque Primario Individual, 3,000,000
Protegido de la Luz
8060237 Interferon Alfa 2a o Alfa 2b Recombinante; 9 - 10 Millones Ul ; PolvoLiofilizado Para 1,200
™* Dilucién o Solucién Inyectable ; Frasco Vial, protegidode la luz.

(*) PARA ESTE CODIGO CORPORACION CEFA, S.A. DE C.V., LA UNICA SOCIEDAD CON
ESTATUS CALIFICADO, INFORMO EN CORREO DE FECHA 04/01/2018, QUE NO
PRESENTARIA OFERTA YA QUE NO SE ESTA COMERCIALIZANDO ESTE
MEDICAMENTOS DEBIDO A LA NO PRODUCCION DEL PRODUCTO.

3° NO CONSIDERAR PARA AUTORIZACION DE CONTRATACION A LA(S) SOCIEDAD(ES)

DETALLADA(S) A CONTINUACION POR LAS RAZONES SIGUIENTES:

DESCRIPCION SEGUN SOCIEDAD
CODIGO CARTEL OFEREANTE MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)
) OVIDIO J. VIDES, | CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO; ADEMAS POSEE
Amoxicilina + Acido SA DEC.V. INCUMPLIMIENTOS DE ENTREGAS MAYORES A 120 DIAS.
Clavulanico (Clavulanato de
8010363 Potasio); (500 + 125)mg;
Tableta Recubierta; E )
P?Ene;ﬁo Ii‘é‘f\f’l'del:: o Finad e S ANDTRAOELLJJCEITAS A CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO; ADEMAS POSEE
: SEcy " INCUMPLIMIENTOS DE ENTREGAS MAYORES A 120 DIAS.
POR SU SALUD,
N A CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO.
Nebivolol (Clorhidrato) 5 mg
Tableta Ranurada, Empaque MENFAR, S.A. DE
8040214 sl Protoqilo o CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO.
delaluz. NORVANDA
HEALTHCARE S.A, | CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO; ADEMAS LAS ENTREGAS
SUCURSALEL | OFERTADAS NO SON LAS REQUERIDAS.
SALVADOR
AMDE'E?(‘:S:NEE'QA CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO; ADEMAS POSEE
ey > INCUMPLIMIENTOS DE ENTREGAS MAYORES A 120 DIAS.
Bicalutamida; 50 mg; Tableta; U
8060142 ; 50 mg; Tal
Empaque Primario Individual.
SANDEAOEJJ&?MS A | CALIFICA PERO OFERTA A MAYOR PRECIO; ADEMAS POSEE
e o > INCUMPLIMIENTOS DE ENTREGAS MAYORES A 120 DIAS.
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CODIGO DESCR&%?SLSEGUN OSFOE%'TEADQ'TDE MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)

8070409

Acetato de Leuprorelina;3.75
mg;Polvo Liofilizado para
Reconstitucién. Inyeccién de
Depésito, uso SC-IM;Frasco
Vial con Disolvente

C. IMBERTON, S.A.
DE C.V.

NO CUMPLE LAS ENTREGAS REQUERIDAS; ADEMAS EL
FABRICANTE OFERTADO NO CORRESPONDE AL FABRICANTE CON
EL CUAL OBTUVO SU ESTATUS DE CALIFICACION (OFERTA
FABRICANTE ABBVIE, S.A. Y EL CALIFICADO ES TAKEDA
PHARMACEUTICAL COMPANY LTDA. JAPON; Y OFERTA A MAYOR
PRECIO QUE LA OFERTA DEL CODIGO ALTERNATIVO.

8130016

Fluticasona Furoato 27.5
mcg/dosis, Suspension para
Inhalacion Nasal aDosis
Medida, frasco de vidrio &mbar
con bomba atomizadora en
dosismedida por 120 dosis.

OVIDIO J. VIDES,
S.A.DEC.V.

SOCIEDAD CON INCUMPLIMIENTO MAYOR A 120 DIAS EN LOS DOS
ULTIMOS ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE OFERTAS; POR LO
QUE NO PUEDE SER CONSIDERADA PARA CONTRATACION EN
ATENCION A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 PARRAFO QUINTO
DE LOS ASPECTOS GENERALES: "LAS SOCIEDADES OFERTANTES
NO DEBEN POSEER INCUMPLIMIENTO DE ENTREGAS MAYORES A
120 DIAS EN LOS DOS ULTIMOS ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE
OFERTAS, SEGUN INFORME EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES PARA SER CONSIDERADOS PARA
CONTRATACION"

DROGUERIA
SANTA LUCIA, S.A.
DE C.vV.

SOCIEDAD CON INCUMPLIMIENTO MAYOR A 120 DIAS EN LOS DOS
ULTIMOS ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE OFERTAS; POR LO
QUE NO PUEDE SER CONSIDERADA PARA CONTRATACION EN
ATENCION A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 PARRAFO QUINTO
DE LOS ASPECTOS GENERALES: "LAS SOCIEDADES OFERTANTES
NO DEBEN POSEER INCUMPLIMIENTO DE ENTREGAS MAYORES A
120 DIAS EN LOS DOS ULTIMOS ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE
OFERTAS, SEGUN INFORME EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES PARA SER CONSIDERADOS PARA
CONTRATACION"

POR SU SALUD,
S.A.DEC.V.

ESTA SOCIEDAD NO FUE INVITADA PARA OFERTAR ESTE CODIGO
SEGUN EL ORDINAL 4° DEL ACUERDO DE DIRECCION GENERAL
2017-2147.DIC., QUE EXPRESA"AUTORIZAR INVITAR A LAS
SOCIEDADES QUE SE HAN SOMETIDO PREVIAMENTE AL PROCESO
DE CALIFICACION QUE POSEEN ESTATUS "CALIFICADO" A LA FECHA
12 DE DICIEMBRE DE 2017..” PORQUE NO ESTABA CALIFICADO
SEGUN INFORME DEL DEPARTAMENTO DE CALIDAD DE BIENES E
INSUMOS DE ESA MISMA FECHA, POR LO TANTO NO FUE
CONSIDERADO PARA EVALUACION NI PARA AUTORIZACION DE
CONTRATACION.

8160535

Sodio Cloruro en Agua Estéril
para Inyeccioén ; 0.9%;
Solucién Inyectablel.V.; Frasco
0 Bolsa 100 mL

DROGUERIA PISA
EL SALVADOR, S.A.
DE C.V.

CON INCUMPLIMIENTO MAYOR A 120 DIAS EN LOS DOS ULTIMOS
ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE OFERTAS; POR LO QUE NO
PUEDE SER CONSIDERADA PARA CONTRATACION EN ATENCION A
LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 PARRAFO QUINTO DE LOS
ASPECTOS GENERALES: "LAS SOCIEDADES OFERTANTES NO
DEBEN POSEER INCUMPLIMIENTO DE ENTREGAS MAYORES A 120
DIAS EN LOS DOS ULTIMOS ANOS PREVIOS A LA RECEPCION DE
OFERTAS, SEGUN INFORME EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES PARA SER CONSIDERADOS PARA
CONTRATACION"

4° SE HA CONSIDERADO PARA AUTORIZACION DE CONTRATACION A LAS OFERTAS
MENORES EN PRECIO, LAS UNICAS OFERTAS ELEGIBLES Y A LOS UNICOS
OFERTANTES.
59 GESTIONAR UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA PARA LOS CODIGOS DESCRITOS EN
EL ORDINAL 2°), PREVIA REVISION DE LAS NECESIDADES CON LOS USUARIOS
RESPECTIVOS.
6°) LAS SOCIEDADES AUTORIZADAS PARA CONTRATACION DEBERAN ENTREGAR SUS
PRODUCTOS CONFORME A LA VIDA UTIL SOLICITADA EN LA FICHA TECNICA DE
MEDICAMENTOS; A EXCEPCION DE AQUELLOS PRODUCTOS A LOS QUE SE LES HA
ACEPTADO VIDA UTIL MENOR.
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7°) LAS SOCIEDADES AUTORIZADAS PARA CONTRATACION DEBERA PRESENTAR
PARA CONTRATAR TODAS LAS SOLVENCIAS SOLICITADAS EN EL NUMERAL 6.
SOLVENCIAS Y DOCUMENTOS SOLICITADOS, Y DEBERA CUMPLIR CON LO
ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7. “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA” DE LOS
ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA EN REFERENCIA.

8°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO EN EL
ISSS, DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE
MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
ENTREGA DEL MEDICAMENTO A LOS PACIENTES DEL ISSS, A FIN DE DESLIGAR AL
INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES.
ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL
PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DE
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO QUE HA
PROVOCADO. S| EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO
DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYO COSTO SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS. EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA
APROBACION DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS. LA
DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA; DE ACUERDO A
NUMERAL 10.11 CLAUSULA ESPECIAL DE RESPONSABILIDAD DE LOS ASPECTOS
GENERALES; 9°) PUBLICAR EN WWW.COMPRASAL.GOB.SV, EL RESULTADO DE LA
CONTRATACION EN REFERENCIA; 10°) QUE LA SECCION CONTRATACIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES ELABORE LOS CONTRATOS
RESPECTIVOS; Y 11°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.


http://www.comprasal.gob.sv/
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2.3.2. Recomendacion de la Comision Evaluadora de Ofertas para la Licitacion Pablica N°
2Q18000007 denominada: “ADQUISICION DE MATERIAL DE LABORATORIO
CLINICO, PARTE II”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin lvan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracion la recomendacion de
la comision evaluadora de ofertas para la Licitacién Publica N° 2Q18000007 denominada:
“ADQUISICION DE MATERIAL DE LABORATORIO CLINICO, PARTE II”, para lo cual dio a
conocer los nombres de los miembros de la comision, las fechas del proceso y la asignacion
presupuestaria para la gestién que contiene 40 cédigos; ademas inform6é que 16 empresas
retiraron las bases de licitacién y 3 presentaron sus ofertas, las cuales fueron analizadas por
la comision evaluadora de ofertas, quien recomienda adjudicar 10 c6digos a las sociedades
que cumplen con la presentacion de la documentacién legal y administrativa, evaluacion
técnica y evaluacion financiera, segun lo requerido en la base de la licitacion en referencia, y
declarar desiertos 3 cddigos por presentar incumplimientos, y 27 cdédigos por no recibir

ninguna oferta. Detall6 los incumplimientos presentados por las empresas.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0100.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000007 DENOMINADA: “ADQUISICION DE MATERIAL DE
LABORATORIO CLINICO, PARTE II”, NOMBRADA A TRAVES DE ACUERDO DE
DIRECCION GENERAL N° 2017-12-0523 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2017 Y BASADOS EN
EL ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA:
“CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE
OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL
ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE
CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS
OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O
PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO”; por unanimidad,
ACUERDA: 1°) ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS DIEZ (10) CODIGOS DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000007
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DENOMINADA: “ADQUISICION DE MATERIAL DE LABORATORIO CLINICO, PARTE II”;
POR CUMPLIR LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS CON LA EVALUACION TECNICA,
FINANCIERA Y DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTABLECIDAS EN LAS
BASES DE LICITACION EN REFERENCIA, DE ACUERDO A RAZONAMIENTO
EXPRESADO EN CADA CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
ACTA DE RECOMENDACION, HASTA POR UN MONTO TOTAL DE DOSCIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS (US
$225,457.99) INCLUYENDO EL VALOR DEL IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE
BIENES MUEBLES; DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

A. CINCO (05) CODIGOS ADJUDICADOS A LA OFERTA MENOR EN PRECIO DE LAS
ELEGIBLES, DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

CANTIDAD PRECIO TOTAL
nN° | orerTanTE | copigo | DESCRIPCION CODIGO DESCRIRGION TPODE | yapca PAIS LoTAL UNITARIO | ADJUDICADO
1SSS COMERCIAL OFERTA ADJUDICADA | STARIO - f A
HASTA POR
TUBO PLASTICO, CON 1UBO PLASTICO CON
SISTEMA DE EXTRACION
SISTEMA DE EXTRACCION
DE SANGRE AL VACIO,
CAPACIDAD DE 8- 10mL, | .DESANGREAL VACIO,
JORMAR EL POPADDE 8- 10ML: | CAPACIDAD DE 85 ML, DE .
1 | saLvADOR sA. | 3500167 * 15+ MM DE DIAMETRO | BASICA USA 270,862 $0.1650 $44,692.23
DIAMETRO Y 100 - 116 mm VACUTAINER
DECV. Y100 - 116 MM DE LARGO,
DELARGO, SIN SIN ANTICOAGULANTE
ANTICOAGULANTE, CON :
BARRERA DE GEL, TAPON | CON BARRERA DE GEL,
T TAPON ROJO GRIS, C/U
TUBO PLASTICO, CON TUBO PLASTICO CON
SISTEMA DE EXTRACION | SISTEMA DE EXTRACCION
DE SANGRE AL VACIO, DE SANGRE AL VACIO,
JORMAR EL CAPACIDADDE4-5ml, | CAPACIDADDE 4-5ML, .
2 | SALVADOR, SA. | 3500176 DE 12+ 1 mm DE DE 12 +- 1 MM DE BASICA | \acioamer | USA 556,435 $0.0698 $38839.16
DECV. DIAMETROY 75 - 110mm | DIAMETRO'Y DE 75- 110
DE LARGO, CON MM DE LARGO, CON
ANTICOAGULANTE EDTA, | ANTICOAGULANTE EDTA,
TAPON MORADO. C/U TAPON MORADO, C/U
TUBOPLASTICO, CON TUBO PLASTICO, CON
SISTEMA DE EXTRACION
ez o | SISTEMA DE EXTRACCION
PRODUCTOS : DE SANGRE AL VACIO,
CAPACIDAD DE 8 - 10 mL,
DE DE 15+ 1 mm DE CAPACIDAD DE8 - 10 ML, GREINERNVA
3 | omenosticoy | ssoor77 | o DEISEIMMOE f oE 154 1DEDIAMETRO Y | BAsica | SRENERMA | austriac | 998242 $0.0935 $93335.63
LABORATORIO, e sm ™™ [ 100- 116 MM DE LARGO,
SA.DECV. : SIN ANTICOAGULANTE,
ANTICOAGULANTE, SIN
SIN BARRERA DE GEL,
BARRERA DE GEL, TAPON R
R0JO.CIU :
TUBO PLASTICO, CON TUBOPLASTICO, CON
SISTEMA DE EXTRACCION
SISTEMA DE EXTRACION | SISTEMA DF EXTRACCK
PRODUCTOS DE SANGRE AL VACIO, :
CAPACIDAD DE 3-5 ML,
DE CAPACIDADDE 3 - 5 mL, DE ACDADDES S GREINERVA
4 | DinaNOSTICOY | 3500179 | 12+ 1 mm DE DIAMETRO Y & BASICA AUSTRIA* 19,641 $0.1254 $2,462.98
DIAMETRO Y 75 - 100 MM CUETTE
LABORATORIO, 75-110 mm DE LARGO, R e oo
SA.DECV. CON ANTICOAGULANTE :
ANTICOAGULANTE
FLUORURO DE SODIO,
R s FLORURO DE SODIO,
: TAPON GRIS. CIU
TUBO PLASTICO CON TUBO PLASTICO CON
SISTEMA DE EXTRACCION
SISTEMA DE EXTRACCION
DE SANGRE AL VACIO,
DE SANGRE AL VACIO,
CAPACIDAD DE 2-31mL, Y
JORMAR EL APRODADDE 2-3 L. ¥ | CAPACIDAD DE 2-3 WL, .
5 | saLvaDOR, SA. | 3500200 * DE 12 +- 1 MM DE BASICA USA 175,000 $0.0698 $12215.00
DIAMETRO Y 75 - 110 mm VACUTAINER
DECV. DIAMETRO Y DE 75 - 110
DE LARGO, CON
MM DE LARGO, CON
ANTICOAGULANTE
o o | ANTICOAGULANTE EDTA,
- TARO - | " TAPON MORADO, CIU
SUB TOTAL HASTA POR $191,545.00




ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA
30/ENERO/2018

35

NOTA: PARA EL CODIGO 3500179 SE ACTUALIZO LA DESCRIPCION COMERCIAL
SEGUN ACLARACION PRESENTADA POR SOCIEDAD

* SE ADJUDICA SOLAMENTE EL PAIS DE ORIGEN QUE CUMPLE LO SOLICITADO EN

B. CINCO (05) CODIGOS ADJUDICADOS POR SER UNICA OFERTA ELEGIBLE, DE
CANTIDAD
PRECIO TOTAL
N° | OFERTANTE | copbigo | DESCRIPCION CODIGO DESCRIRCION TIPODE | yaRca PAIS LoTAL UNITARIO | ADJUDICADO
ISsS COMERCIAL OFERTA ADJUDICADA [ SNITARIO ] ADIIDICANC
HASTA POR
Tore | T,
PRODUCTOS DE DESCARTABLE, SIN '
1 | PIAGNOSTICOY 50y ADHERENTES NI ATCoRGULATES | sisca | wero ITALIA 18,800 $0.0885 $1,75230
LABORATORIO, ANTICOAGULANTES CON RGN : : 752.
SA DECV. TAPON DE POLIETILING,
VDN OE POIETILING, | POLIETILENO, MEDIDAS
13X 75 MM, CIU
TUBO PLASTICO, CON |  TUBO PLASTICO, CON
SISTEMA DE EXTRACION SISTEMA DE
DE SANGRE AL VACIO, EXTRACCION DE
CAPACIDADDE3-5ml, |  SANGRE ALVACIO,
vt DE 12 £ 1 mm DE CAPACIDADDE3-5ML, [ CREINERY
2 | DRSNOSTICOY | ss00178 | DIAMETROY75-110 mm | DE 13 MM DE DIAMETRO | BAsicA | SREMERN [ ysp: 221,181 $0.1165 $25,767.59
SORITORO. DE LARGO, CON Y 75 - 100 MM DE LARGO,
A DECV. ANTICOAGULANTE | CON ANTICOAGULANTE
CITRATO DE SODIOAL 3.2 | CITRATO DE SODIO AL
~3:8%, TAPON CELESTE. | 3.2%, TAPON CELESTE.
cu cu
TUBO PLASTICO CON TUBO PLASTICO CON
SISTEMA DE EXTRACCION | EXTRACCION DE
DE SANGRE AL SANGRE AL VACIO,
oS O VACIO, CAPACIDAD DE 2- | CAPACIDADDE2-4ML | GREINERV
3 | DINGROSTICOY | ‘sso0199 [ 3L ¥ MEDIDAS DE 12+ DE 12 1 MM DE gasica | CRENERY | austrin: 15,200 $0.0950 $1,444.00
SORATORY: 1 mm DE DIAMETRO Y 75 - | DIAMETRO Y 75- 110 MM
ADECV. 110 mm DE LARGO, SIN DE LARGO, SIN
ANTICOAGULANTE, TAPO |  ANTICOAGULANTE,
N ROJO. CIU TAPON ROJO, C/U.
TUBO PLASTICO CON T e N
SISTEMA DE EXTRACCION
EXTRACCION DE
DE SANGRE AL VACIO,
CAPACIDADDE 2-3mL, ¥ | . SANGRE AL VACIO,
PRODUCTOS DE ML ¥ | CAPACIDAD DE 2-3 ML,
DIAGNOSTICO Y MEDIDAS DE 12+ 1 mm DE | ™"ne™ o4yt pE . GREINERV
4 | Dsooan. | a0t | omwerROY7S- 110 M [ SERRUMET  masica | SRREEY | usa 15400 | $0.1165 $1,794.10
DE LARGO, CON
SA DECV. DE LARGO, CON
ANTICOAGULANTE
ANTICOAGULANTE
CITRATO DE SODIO, AL 3.2
e oo eare? | cmraTo DE sopio, AL
8, TAROY : 32-3.8%, TAPON
CELESTE, CIU.
PRODUCTOS DE TUBO CONICO GRADUADO | B0 CONIZ0
DIAGNOSTICO Y PARA CENTRIFUGA, DE , ALEMANIA
5 | Dasormono, | 3801123 | B G, | CENTRIFUGADE 1ML, | BASIcA | GRENER ; 16,775 $0.2000 $3,155.00
R o CON TAPON DE
ADECV. POLIETILENO, C/U.
SUB TOTAL HASTA POR $33912.99

NOTA: PARA LOS CODIGOS 3500178, 3500199 Y 3500201, SE ACTUALIZO LA
DESCRIPCION COMERCIAL SEGUN ACLARACION PRESENTADA POR SOCIEDAD

* SE ADJUDICA SOLAMENTE EL PAIS DE ORIGEN QUE CUMPLE LO SOLICITADO EN

LAS BASES
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CUADRO RESUMEN DE MONTOS TOTALES ADJUDICADOS POR SOCIEDAD

No. Nombre Ofertante pa}nt Monto Total Adjudicado (Incluyendo IVA)
Oferta Cédigos hasta por
2 JORMAR EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 3 $95,746.39
PRODUCTOS DE DIAGNOSTICO Y LABORATORIO,
3 SA DEC.V. 7 $ 129,711.60
TOTAL ADJUDICADO HASTA POR 10 $ 225,457.99

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL 22 DE ENERO

DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SEIS DE LA PRESENTE ACTA.

2°) DECLARAR TREINTA (30) CODIGOS DESIERTOS DE LA LICITACION PUBLICA N°

2Q18000007,
CLINICO,

DENOMINADA:
PARTE II”, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

“ADQUISICION DE MATERIAL DE LABORATORIO

A. TRES (3) CODIGOS DECLARADOS DESIERTOS POR COMISION EVALUADORA, DE
ACUERDO A RAZONAMIENTO EXPRESADO EN CADA CUADRO DE ANALISIS LOS
CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE RECOMENDACION, SEGUN EL
DETALLE SIGUIENTE:

N° | CODIGO DESCRIPCION CODIGO ISSS PRESENTACION | CANTIDAD
SISTEMA DESCARTABLE PARA TRANSFUSION DE UNIDADES DE GLOBULOS ROJOS, CON FILTRO ESTANDAR

1 | 3500182 | (PORO ENTRE 170 - 260 MICRAS), ADAPTABLE Y FUNCIONAL A BOLSA DE RECOLECCION DE SANGRE EN UN 3,664
EXISTENCIA INSTITUCIONAL, ESTERIL, LIBRE DE PIROGENOS, CON AGUJA # 18 - G, USO ENDOVENOSO. C/U
TUBO DE POLIESTIRENO, TRANSPARENTE, FONDO CILINDRICO, CON TAPADERADE CIERRE A PRESION,

2 | 3500213 | ESTERIL, DIMENSIONES 12 x 75 mm, CAPACIDAD 5 mL,ADAPTABLE Y FUNCIONAL A CITOMETRO DE FLUJO UN 8,000
INSTITUCIONAL. C/U

3 | 3501142 SOSTENEDOR PLASTICO DE TUBO CON DISPARADOR DE AGUJA, ADAPTABLE A TUBO AL VACIODE 2 - 10 mL 'Y UN 730
AGUJAS MULTIMUESTRAS. C/U

B. VEINTISIETE (27) CODIGOS DESIERTOS POR NO HABERSE RECIBIDO OFERTAS DE
ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

N° | CODIGO DESCRIPCION CODIGO ISSS PRESENTACION | CANTIDAD

1 3500135 TUBO CAPILAR PLASTICO HEPARINIZADO DE 0.5 X 1.1 X 75 mm PARA MICROHEMATOCRITO DE CENTRIFUGA UN 1,000
INSTITUCIONAL. TUBO CAPILAR. C/U '

2 3500136 | TUBO CAPILAR NO HEPARINIZADO PARA MICROHEMATOCRITO 1.3 X 1.5 X 75 mm. C/U UN 15,800
SISTEMA DESCARTABLE EN "Y", PARA TRANSFUSION DE UNIDADES DE GLOBULOS ROJOS, MEZCLA DE

3 3500152 SOLUCION SALINA NORMAL, CON FILTRO ESTANDAR (PORO ENTRE 170 - 260 MICRAS) , ADAPTABLE Y UN 300
FUNCIONAL ABOLSA DE RECOLECCION DE SANGRE Y SOLUCION SALINA NORMAL,ESTERIL, LIBR E DE
PIROGENOS, CON O SINAGUJA # 18 - G, USO ENDOVENOSO. C/U

4 3500190 SISTEMA CERRADO ESTERIL CON FILTRO LEUCORREDUCTOR PARA GLOBULOS ROJOS CON BOLSA DE UN 3,645
TRANSFERENCIA PVC GRADO MEDICO, EN LINEA, CON CAP ACIDAD DE 600 mL O MAS.C/U ’

5 3500191 SISTEMA CERRADO ESTERIL CON FILTRO LEUCORREDUCTOR PARA PLAQUETAS CON BOLSA DE UN 1975
TRANSFERENCIA PVC GRADO MEDICO, EN LINEA, CON CAPACIDA D DE 600 mL O MAS. C/U ’
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N° | CODIGO DESCRIPCION CODIGO ISSS PRESENTACION | CANTIDAD
TUBO PLASTICO PARA TOMAR MUESTRA DE SANGRE AL VACIO, CON ANTICOAGULANTE ACD SOLUCION A
6 | 3500202 | (ACIDO CITRICO, CITRATO TRISODICO Y DEXTROS A), CON CAPACIDAD DE 8.5 mL, MEDIDAS DE 16 X 100 mm, UN 275
SIN GEL, TAPON AMARILLO. C/U
7 | 3501019 | PIPETA AUTOMATICADE 0.010 mL (10 wl). C/U UN 1
8 | 3501020 | PIPETA AUTOMATICA DE 0.020 mL (20 pi). ClU UN 1
9 | 3501133 | TUBO CONICO PLASTICO GRADUADO, CON TAPADERA, AUTOCLAVABLES CAPACIDAD 15 mL. C/U UN 615
10 | 3501148 | PROBETA GRADUADA DE 2000 mL DE POLIETILENO. C/U UN 9
1 | 3501158 PROPIPETA CALIBRADA DE POLIPROPILENO. CON DOBLE FUNCION: SUCCION Y DISPENSADO MANUAL PARA UN 4
PIPETA SEROLOGICA DE 2 mL. C/U
12 | 3501159 PROPIPETA CALIBRADA DE POLIPROPILENO CON DOBLE FUNCION: SUCCION Y DISPENSADO MANUAL PARA UN 4
PIPETA SEROLOGICA DE 5 mL. C/U
13 | 3501160 PROPIPETA CALIBRADA DE POLIPROPILENO CON DOBLE FUNCION: SUCCION Y DISPENSADO MANUAL PARA UN 8
PIPETA SEROLOGICA DE 10 mL. C/U
14 | 3501172 | PIPETA AUTOMATICA DE 0.5mL (500 wl). C/U UN 10
15 | 3501182 | PIPETA AUTOMATICA DE 0.050 mL (50 pl). C/lU UN 2
16 | 3501183 | PIPETA AUTOMATICA DE 0.1 mL (100 ). C/U UN 1
17 | 3501184 | PIPETA AUTOMATICA DE 0.2mL (200 pl). UN 4
18 | 3501185 | PIPETA AUTOMATICA DE 1mL (1000 l). UN 9
19 | 3600105 | PROBETA GRADUADA DE 250 mL, DE VIDRIO. C/U UN 3
20 | 3600125 | PIPETA VOLUMETRICA DE 1 mL DE VIDRIO. C/U UN 4
21 | 3600127 | TUBO DE ENSAYO DE VIDRIO, TAPON DE ROSCA, 16 X 125 mm. C/U UN 900
22 | 3600131 | TUBO WINTROBE PARA HEMATOCRITO. C/U UN 32
23 | 3600134 | TUBO GRADUADO PARA ERITROSEDIMENTACION, TIPO WESTERGREEN. C/U UN 108
24 | 3600135 | PIPETA PASTEUR, CORTA, DE 200 uL, DE VIDRIO. C/U UN 7,517
25 | 3600137 | TUBO DE ENSAYO DE VIDRIO, TAPON DE ROSCA 20 X 150 mm. C/U UN 438
26 | 3600142 | PROBETA GRADUADA DE 100 mL, DE VIDRIO. C/U UN 4
27 | 3600148 | TUBO DE ENSAYO DE VIDRIO, TAPON DE ROSCA 9.5 X 1.5 cm. C/U UN 200

3°) NO CONSIDERAR PARA ADJUDICACION PARA ESTA LICITACION A LAS
SOCIEDADES OFERTANTES DETALLADAS A CONTINUACION POR LAS RAZONES

SIGUIENTES:
. SOCIEDAD TIPO DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL B e MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)
NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TUBO PLASTICO, DESCARTABLE, SIN NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
3500145 | ADHERENTES NIANTICOAGULANTES CON CORPORATION, BASICA DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
TAPON DE POLIETILINO, MEDIDAS 12 X 75 mm. SUC. EL LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL
Clu. SALVADOR DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
(PIERDE 20%)
NO PRESENTA MUESTRA Y DE ACUERDO A LO
JORMAR EL ALTERNATIVA | ESTABLECIDO EN EL SUBNUMERAL 3.1.3 DEL APARTADO
SALVADOR, S.A. 1 EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA, CONTENIDO EN
DEC.V. EL ROMANO Ill DE LA BASE, NO SE CONTINUA SU
TUBO PLASTICO, CON SISTEMA DE EXTRACION EVALUACION Y NO ES ELEGIBLE PARA ADJUDICACION
DE SANGRE AL VACIO, CAPACIDAD DE 8 - 10 - -
3500167 | mL, DE 15 + 1 mm DE DIAMETRO Y 100 - 116 mm -NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
DE LARGO, SIN ANTICOAGULANTE, CON NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
BARRERA DE GEL, TAPON ROJO. G/U CORPORATION, ) DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
UG EL BASICA LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL
SALVADOR DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
(PIERDE 20%)
- MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA
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. SOCIEDAD TIPO DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTANTE OFERTA MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)
PRODUCTOS DE
DIAGNOSTICO Y )
 ABORATORID, BASICA MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA
SA DECV.
NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
TUBO PLASTICO, CON SISTEMA DE EXTRACION CORSPSCR‘ETL'ON* BASICA E’E EggmigggREA,\‘JEIEE;}SSEE%T\IEIEPC?FE@?SEE DIAS DE
DE SANGRE AL VACIO, CAPACIDAD DE 4 -5 mL, ' '

3500176 | DE 12+ 1 mm DE DIAMETRO'Y 75 - 110 mm DE SALVADOR %EQSE%;TTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
LARGO, CON ANTICOAGULANTE EDTA, TAPON (s
MORADO EI0 DIAGNOSTICO Y BASICA MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA

LABORATORIO,

SA DECV.
NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
CORPORATION, BASICA DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
SUC. EL LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL

TUBO PLASTICO, CON SISTEMA DE SALVADOR DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
EXTRACION DE SANGRE AL VACIO, CAPACIDAD (PIERDE 20%)

3500177 | DES - 10mL, DE 15+ 1 mm DE DIAMETRO Y
100 - 116 mm DE LARGO, SIN JORMAR EL
ANTICOAGULANTE, SIN BARRERA DE GEL, SALVADOR. SA. ALTERNATIVA | -NO CUMPLE FORMA DE ENTREGA SOLICITADA EN BASE
TAPON ROJO. C/U oo 1 - MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA

JORMAR EL
SALVADOR, SA. BASICA MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA
DECLV.

- NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION

TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE

LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL
TUBO PLASTICO, CON SISTEMA DE (?:Elgégg/;ngir)wo DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
EXTRACION DE SANGRE AL VACIO, NIPRO MEDICAL B Gt ) CERTIFICADO DE CALIDAD SEGUN
CAPACIDAD DE 3 - 5mL, DE 12 + 1 mm DE CORPORATION, )

3500178 BASICA INFORME DE DACABI, YA QUE LO PRESENTADO NO
DIAMETRO Y75 - 110 mm DE LARGO, CON SUC. EL CORRESPONDE A LOS DOCUMENTOS TECNICOS
ANTICOAGULANTE CITRATO DE SODIO AL 3.2 - SALVADOR
3.8%, TAPON CELESTE. CIU SOLICITADOS

8%, ' -REGISTRO SANITARIO PRESENTADO NO CUMPLE PARA
MUESTRA PRESENTADA CON FABRICACION USA.
REGISTRO PRESENTADO SOLAMENTE TIENE ALCANCE
PARA EL PRODUCTO CON PAIS DE FABRICACION
AUSTRIA.
-NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
NIPRO MEDICAL LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL

TUBQ PLASTICO, CON SISTEMA DE CORPORATION, BASICA DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES

EXTRACION DE SANGRE AL VACIO, SUC. EL (PIEROE 50%

3500179 | S S L e o O SALVADOR - NO CUMPLE CERTIFICADO DE CALIDAD SEGUN
D T O R e s0Di0 INFORME DE DACABI YA QUE NO CORRESPONDE A LOS
o nooAs) DOCUMENTOS TECNICOS SOLICITADOS

JORMAR EL
SALVADOR, SA. BASICA MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA
DECV.
“NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TECNICA DEBIDO A LO SIGUIENTE:
a) PRESENTA INCUMPLIMIENTOS DE RETRASO EN
ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE LA FECHA
PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL DEPARTAMENTO
SISTEMA DESCARTABLE PARA TRANSFUSION DE CONTRATOS Y PROVEEDORES (PIERDE 50%)
DE UNIDADES DE GLOBULOS ROJOS, CON b) NO CUMPLE MUESTRA YA QUE NO DETALLA PAIS DE
FILTRO ESTANDAR (PORO ENTRE 170 - 260 NIPRO MEDICAL FABRICACION Y NO DETALLA LA CAPACIDAD DE
s5001a2 | MICRAS), ADAPTABLE Y FUNCIONAL A BOLSA CORPORATION, BASICA FILTRACION (LO SOLICITADO SON 170 - 260 MICRAS),
DE RECOLECCION DE SANGRE EN EXISTENCIA SUC. EL POR LO TANTO NO PUEDE VALIDARSE EL
INSTITUCIONAL, ESTERIL, LIBRE DE SALVADOR CUMPLIMIENTO DE AMBAS ESPECIFICACIONES,

PIROGENOS, CON AGUJA # 18 - G, USO
ENDOVENOSO. C/U

MUESTRA NO COINCIDE CON EL PRODUCTO INDICADO
EN CATALOGOc) NO CUMPLE CON EL CATALOGO YA QUE
PRODUCTO PRESENTADO NO ES CONFORME A LO
SOLICITADO (USO INDICADO ES PARA INFUSION DE
SOLUCIONES Y LO SOLICITADO ES PARA TRANSFUSION
DE UNIDADES DE GLOBULOS ROJOS, NO CUMPLE
MEDIDA DE AGUJA NI CAPACIDAD DE FILTRACION) Y NO
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. SOCIEDAD TIPO DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL e i MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)
COINCIDE CON LA DESCRIPCION DETALLADA EN
EMPAQUE PRIMARIO DE LA MUESTRA PRESENTADA.
(ENTRE LITERALES "a" Y "b" PIERDE 50%)
-NO CUMPLE CERTIFICADO DE CALIDAD DE ACUERDO A
INFORME DE DACABI, YA QUE NO CORRESPONDE A LOS
DOCUMENTOS TECNICOS SOLICITADOS
- NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TECNICA (PIERDE 100%) DEBIDO A:
a) NO CUMPLE MUESTRA YA QUE NO DETALLA PAIS DE
FABRICACION Y NO DETALLA LA CAPACIDAD DE
FILTRACION (LO SOLICITADO SON 170 - 260 MICRAS),
POR LO TANTO NO PUEDE VALIDARSE EL
CUMPLIMIENTO DE AMBAS ESPECIFICACIONES,
MUESTRA NO COINCIDE CON EL PRODUCTO INDICADO
PRODUCTOS DE EN CATALOGO
DIAGNOSTICO Y BASICA b) NO CUMPLE CON EL CATALOGO YA QUE PRODUCTO
LABORATORIO, PRESENTADO NO ES CONFORME A LO SOLICITADO (USO
S.A.DEC.. INDICADO ES PARA INFUSION DE SOLUCIONES Y LO
SOLICITADO ES PARA TRANSFUSION DE UNIDADES DE
GLOBULOS ROJOS, NO CUMPLE MEDIDA DE AGUJA NI
CAPACIDAD DE FILTRACION) Y NO COINCIDE CON LA
DESCRIPCION DETALLADA EN EMPAQUE PRIMARIO DE
LA MUESTRA PRESENTADA.
-NO CUMPLE CERTIFICADO DE CALIDAD, YA QUE SEGUN
INFORME DE DACABI NO CORRESPONDE A LOS
DOCUMENTOS TECNICOS SOLICITADOS
TUBO PLASTICO CON SISTEMA DE NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
EXTRACCION DE SANGRE AL NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
3500199 | VACIO, CAPACIDAD DE2-3mL, Y MEDIDASDE |  CORPORATION, BASICA DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
12 + 1 mm DE DIAMETRO Y 75 - 110 mm DE SUC. EL LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL
LARGO, SIN ANTICOAGULANTE, TAPON ROJO. SALVADOR DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
cu (PIERDE 20%)
NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
NIPRO MEDICAL TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
TUBO PLASTICO CON SISTEMA DE CORPORATION, BASICA DE RETRASO EN ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE
EXTRACCION DE SANGRE AL VACIO, SUC. EL LA FECHA PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL
3500200 | CAPACIDAD DE 2-3mL, Y MEDIDA DE 12:% 1 SALVADOR DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
mm DE DIAMETRO Y 75 - 110 mm DE (PIERDE 20%)
LARGO, CON ANTICOAGULANTE EDTA, TAPON ™ PRODUGTOS DE
MORADO-CI0 DIAGNOSTICO Y BASICA | MAYOR EN PRECIO QUE LA OFERTA ADJUDICADA
LABORATORIO,
S.A.DECL.
-NO CUMPLE EL PORCENTAJE MINIMO REQUERIDO
PARA LA EVALUACION TECNICA DEBIDO A QUE
TUBO PLASTICO CON SISTENIA DE ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE LA PEQHA
EXTRACCION DE SANGRE AL VACIO, NIPRO MEDICAL g
CAPACIDADDE 2- 3 mL, Y MEDIDAS DE 12 + 1 CORPORATION . PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL DEPARTAMENTO
3500201 ' * * BASICA DE CONTRATOS Y PROVEEDORES (PIERDE 20%)
mm DE DIAMETRO Y 75 - 110 mm DE SUC. EL - REGISTRO SANITARIO PRESENTADO NO CUMPLE PARA
LARGO, CON ANTICOAGULANTE CITRATO DE SALVADOR MUESTRA PRESENTADA GON FABRICACION USA
SODIO, AL 3.2 -3.8 %, TAPON CELESTE. C/U :
* ' REGISTRO PRESENTADO SOLAMENTE TIENE ALCANCE
PARA EL PRODUCTO CON PAIS DE FABRICACION
AUSTRIA.
TUBO DE POLIESTIRENO, TRANSPARENTE, - CODIGO DETALLADO EN CONSTANCIA DE VISITA DE
CAMPO NO CORRESPONDE A DESCRIPCION DETALLADA
FONDO CILINDRICO, CON TAPADERADE PRODUCTOS DE
CIERRE A PRESION , ESTERIL, DIMENSIONES DIAGNOSTICO Y . EN EL MISMO DOCUMENTO (FOLIO 775)
3500213 ' ; BASICA - MODELO DETALLADO DEL EQUIPO CON EL QUE SE
12x 75 mm, CAPACIDAD 5 mL ADAPTABLE Y LABORATORIO, REQUIERE COMPATIBILIDAD EN CONSTANCIA DE VISITA
FUNCIONAL A CITOMETRO DE FLUJO S.A.DEC..
INSTITUCIONAL. CIU DE CAMPO (FOLIO 775) NO CORRESPONDE AL
: DETALLADO EN ANEXO N° 1 DE LA BASE
-NO CUMPLE CALIFICACION MINIMA REQUERIDA DE
EVALUACION TECNICA DEBIDO A QUE PRESENTA
INCUMPLIMIENTOS DE RETRASO EN ENTREGAS
NIPRO MEDICAL SUPERIORES A 120 DIAS DE LA FECHA PROGRAMADA,
TUBO CONICO GRADUADO PARA CENTRIFUGA, |  CORPORATION, ; SEGUN INFORNE DEL DEPARTAVIENTO DE CONTRATOS
3501123 | e 1 e b ETILENO. CIU SUG L BASICA Y PROVEEDORES (PIERDE 50%)
' : SALVADOR - NO PRESENTA CARTA DE COMPROMISO DE

COMPATIBILIDAD DEL INSUMO CON EQUIPO
INSTITUCIONAL

- NO PRESENTA CONSTANCIA DE VISITA DE CAMPO
OBLIGATORIA
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SOCIEDAD TIPO DE

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTANTE OFERTA

MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)

-NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TECNICA DEBIDO A:

a) NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA, YA QUE
DETALLA REFERENCIA N° 450212 Y SEGUN ACLARACION
PRESENTADA POR SOCIEDAD EL MODELO OFERTADO
ES TIPGUARD LO CUAL NO PUEDE VERIFICARSE EN LA
MUESTRA, AS{ COMO LAS DEMAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS. NO SE PUEDE COMPLEMENTAR
INFORMACION CON CATALOGO DADO QUE LA
REFERENCIA MARCADA ES 450230 Y NO COINCIDE CON
MUESTRA.

BASICA b) NO CUMPLE CATALOGO. SOCIEDAD PRESENTA
ACLARACION, SIN EMBARGO NO ESPECIFICA LA
REFERENCIA DEL PRODUCTO OFERTADO Y NO ES
CONGRUENTE CON LA DESCRIPCION DEL PRODUCTO
MARCADA EN CATALOGO, YA QUE EN ACLARACION
SOSTENEDOR PLASTICO DE TUBO CON REFIEREN A UN MODELO TIPGUARD Y EN CATALOGO SE
DISPARADOR DE AGUJA, ADAPTABLE A TUBO MARCA UN MODELO QUICKSIELD. (FOLIO 603) (EN

AL VACIO DE 2- 10 mL Y AGUJAS LITERALES "a" Y "b" PIERDE 50%)

MULTIMUESTRAS. C/U ¢) PRESENTA INCUMPLIMIENTOS DE RETRASO EN
ENTREGAS SUPERIORES A 120 DIAS DE LA FECHA
PROGRAMADA, SEGUN INFORME DEL DEPARTAMENTO
DE CONTRATOS Y PROVEEDORES (PIERDE 50%)

NIPRO MEDICAL
CORPORATION,
SUC. EL
SALVADOR

3501142

NO CUMPLE PORCENTAJE MINIMO DE EVALUACION
TECNICA (PIERDE 100%) DEBIDO A QUE:

a) NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA YA QUE
DETALLA REFERENCIA N° 450212 Y SEGUN ACLARACION
PRESENTADA POR SOCIEDAD EL MODELO OFERTADO
ES 450240, POR LO TANTO LA MUESTRA NO

BASICA CORRESPONDE A LO OFERTADO.

b) NO CUMPLE CATALOGO PRESENTADO, YA QUE SE
MARCA REFERENCIA N° 450230 Y SEGUN ACLARACION
PRESENTADA POR SOCIEDAD EL MODELO OFERTADO
ES 450240, POR LO TANTO LO MARCADO SEGUN
CATALOGO NO CORRESPONDE A LO OFERTADO (FOLIO
778)

PRODUCTOS DE

DIAGNOSTICO Y

LABORATORIO,
SA.DEC.V.

4°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), SE GESTIONE PARA LOS
CODIGOS DESIERTOS, UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA, PREVIA REVISION DE LAS
NECESIDADES CON LOS USUARIOS RESPECTIVOS Y DEL PRESUPUESTO ASIGNADO.

5°) SE HACE CONSTAR QUE LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS, NO SE ENCUENTRAN
INHABILITADAS SEGUN LISTADO DE EMPRESAS PUBLICADAS POR LA UNIDAD
NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DE FECHA 19 DE ENERO DE 2018.
ASIMISMO, QUE LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS NO SE ENCUENTRAN
INCAPACITADAS PARA CONTRATAR CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ART. 25
LITERAL C) Y 158 DE LA LACAP, DE ACUERDO A INFORME EMITIDO POR EL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES RECIBIDO EN FECHA 1 DE
DICIEMBRE DE 2017.

6°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN PRESENTAR PARA CONTRATAR LOS
DOCUMENTOS SIGUIENTES: A) SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD
CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES, B) SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL
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ISSS CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES. EN CASO DE NO COTIZAR AL
REGIMEN IVM, DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA, C)
SOLVENCIA(S) DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES:
AFP(S) LEGALMENTE AUTORIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES,
TALES COMO: CRECER, CONFIA, IPSFA, EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA DE LAS
ANTERIORES DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA, D) SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO DEL OFERTANTE, E)
SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS, F) LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE SU
PERSONERIA A SOLICITUD DE LA SECCION DE CONTRATACIONES DEL ISSS. SI AL
MOMENTO DE CONTRATAR LAS SOLVENCIAS PRESENTADAS DURANTE LA ETAPA
DE EVALUACION DE OFERTAS AUN ESTUVIERAN VIGENTES, NO SERA NECESARIA
LA PRESENTACION DE DICHAS SOLVENCIAS NUEVAMENTE.

7°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN CONSIDERAR QUE: “TODO
CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A RAIiZ DE
LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO EN EL ISSS,
DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE
MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN EL ABASTECIMIENTO DE INSUMOS, A FIN DE DESLIGAR AL
INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES.
ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL
PERIODICO. EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS
TARDAR CINCO DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE
DESABASTECIMIENTO QUE HA PROVOCADO. SI EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA
CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA
UNIDAD DE COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA
ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES,
CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA
CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE
COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION CONTRA
ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS RESPECTIVAS. EL CONTRATISTA PREVIO A
LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION DEL CONTENIDO DE LA MISMA
ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS. LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE
UN CUARTO DE PAGINA.”
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8°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES
DEL DEPARTAMENTO CONTRATOS Y PROVEEDORES ELABORE EL CONTRATO
RESPECTIVO; Y 9°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.3.3. Solicitud de aprobacion para dejar sin efecto la gestiébn de compra por Convenio N°
8M17000003 denominado: "ADQUISICION DE REACTIVOS DE LABORATORIO DE
INMUNOLOGIA DEL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL
ISSS", a través del Convenio firmado con el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo.

El relator de la comisién informé que la licenciada Adriana Jeannette Salazar Recinos,
analista de la UACI, sometié a consideracién la solicitud de aprobacién para dejar sin efecto
la gestion de compra por Convenio N° 8M17000003 denominado: "ADQUISICION DE
REACTIVOS DE LABORATORIO DE INMUNOLOGIA DEL HOSPITAL MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS", a través del Convenio firmado con el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo; con base a la opinién técnica de los especialistas
de fecha 22 de enero de 2018 en la que se expresa que se cambiara la forma de trabajo
dentro del Laboratorio para los estudios que se realizan por Citometria de flujo, ya que se
tiene pensado adquirir un nuevo equipo mas robusto y probablemente bajo la modalidad de
comodato, modificando entonces el tipo de reactivos a utilizar y la via de adquisicién; por lo

gue continuar con esta compra ya no es conveniente para los intereses institucionales.

Finalmente, el relator mencion6 que este punto fue retirado a solicitud de la
administracibn para que pudiera presentarse posteriormente con las ampliaciones
econémicas del caso, asi mismo se les brindé 48 horas a los técnicos especialistas para

establecer cuando se presentara nuevamente el punto.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

2.3.4. Propuesta para redaccién en las bases de licitacion publica cuando una empresa
presente varias opciones de ofertas, aplicable a las bases: 2Q18000009
“ADQUISICION DE INSUMOS GENERALES, PARTE I”7; 2Q18000011
“SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA ELABORACION DE NUTRICION
PARENTERAL EN EL HOSPITAL GENERAL DEL ISSS”; Y 2Q18000032
“ADQUISICION DE INSUMOS E INSTRUMENTAL DE ODONTOLOGIA, PARTE II”.
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El relator de la comisién informé que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracion la propuesta para
redaccién en las bases de licitacién publica cuando una empresa presente varias opciones de
ofertas, aplicable a las bases de las gestiones de compra: 2Q18000009 “ADQUISICION DE
INSUMOS GENERALES, PARTE I”; 2Q18000011 “SUMINISTRO DE INSUMOS CON
EQUIPO PARA ELABORACION DE NUTRICION PARENTERAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DEL ISSS”; Y 2Q18000032 “ADQUISICION DE INSUMOS E INSTRUMENTAL
DE ODONTOLOGIA, PARTE II”; segln el detalle siguiente:

1. FORMAS DE OFERTAR

REDACCION PROPUESTA:
La Licitacion tendrd caracter publico y podran participar aquellas personas naturales o

juridicas nacionales o extranjeras con domicilio legalmente constituidas, con capacidad para

suministrar los bienes requeridos.

Segun la cantidad de cédigos ofertados, los participantes podran ofertar por:
a. Latotalidad de los codigos requeridos en la presente base de licitacion [cuando aplique].

b. Por uno o mas de los cédigos licitados [cuando aplique].

En ambos casos, se podran ofertar de forma parcial los c4digos que se describen en anexo a
continuacién, y de la manera siguiente: Por los insumos para uno o varios equipos
institucionales (c6digo parcial) de acuerdo a lo establecido en el Anexo denominado
DISTRIBUCION DE INSUMOS PARA EQUIPOS MARCA Y MODELO DE USO
INSTITUCIONAL; segun el total por marca y modelo especifico, la cual correspondera y se
presentara como una oferta principal. Deberan presentar un detalle de la oferta principal para
cada marca y modelo especifico, para ello podran utilizar el Anexo No. 16 o ingresarla en el
sistema SAFISSS, siendo, presentadas por separado, por marca y modelo segun lo descrito

anteriormente.

c. [Otras formas que apliquen y que seran definidas por el usuario segun el proceso de
compra] (SEGUN CRITERIO DE LA COMISION DE ADECUACION DE TERMINOS DE
REFERENCIA)
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Segun la cantidad de ofertas para cada cédigo, los participantes podran ofertar:

a. Una oferta por cada cddigo.

b. Hasta con dos opciones o variantes para cada cédigo (las que deben cumplir con lo
requerido en las bases de licitacion y sean de beneficio institucional). En este caso los
participantes deberan identificar la oferta principal y sus “opciones o variantes”. El ISSS
podra considerar las opciones o variantes de la oferta principal si cumple con lo requerido
en las presentes bases de licitacion y que resulte adjudicado; si el participante no identifica

su oferta no serd sujeto de evaluacion.

c. [Para la presente Licitacion Publica no se aceptaran opciones o variantes de la oferta]
(SEGUN CRITERIO DE LA COMISION DE ADECUACION DE TERMINOS DE
REFERENCIA), EN ESTA CONSIDERACION NO IRAN LITERAL a) y b).)

Dijo que en la reunion, el licenciado Santos Vallecios expresé que al modificar las
formas de ofertar se debe modificar de igual forma la garantia de mantenimiento de oferta y
las definiciones, las cuales deben tener congruencia entre si y quedarian de la siguiente

manera:

2. GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

REDACCION PROPUESTA:

Garantia de Mantenimiento de Oferta. Todo Ofertante debera adjuntar original de la
Garantia de Mantenimiento de Oferta emitida a favor del INSTITUTO SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL en aplicacién del Art. 33 inciso primero de la LACAP. Esta Garantia debe

cumplir todos los requisitos del art. 1541 del Cddigo de Comercio, y su valor sera el

equivalente al 5% del Monto de la Oferta. En caso de Ofertas con opciones o variantes el
monto de la Garantia sera por la de mayor precio. (S| NO HAY OPCIONES O VARIANTES
SE ELIMINARA ESTO ULTIMO)

3. DEFINICIONES

REDACCION PROPUESTA:
OFERTA PRINCIPAL: Propuesta Econémica y Técnica del participante en la Licitacion

Publica que no es opcion o variante.
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OPCION O VARIANTE DE OFERTA: Alternativa de Propuesta Econémica y Técnica, u oferta

distinta, con opciones y variantes del participante en la Licitacion Publica.

Finalmente, el relator inform6 que se sometié a votacién dos propuestas, de las cuales

se obtuvo el resultado siguiente:

1. Aprobar las modificaciones para las bases de licitaciébn publica presentadas por UACI,
retirando la parte sefialada por el Consejo, la cual fue apoyada por 6 votos: la licenciada
Flores Palacios, el licenciado Bolafios Paz, el licenciado Roldan Salinas, el doctor
Vasquez Flores, la doctora Ticas de Guardado y el sefior Garcia Trujillo.

2. No madificar las bases de licitacion, como lo propuso el doctor Reyes Rodriguez, la cual no

fue secundada.

El relator manifesté que en la comision, el licenciado Maldonado Gonzalez se abstuvo
de votar, por considerar que el objetivo de la modificacién de las bases era dejar claros los

términos y requisitos y, a su criterio no se ha logrado aclararlos.

El doctor Reyes Rodriguez expresé que estaban hablando de las bases para la
adquisicion de insumos con equipo para elaboracién de nutricion parenteral en el hospital
General, y con base en el debate quieren cambiar todas las Bases sobre lo cual no estuvo de

acuerdo en la comision y se abstendran de votar.

La Vicepresidenta sometié a votacién la nueva redacciéon presentada, asi como
las bases de las licitaciones publicas detalladas en el nombre del punto, lo cual fue

aprobado por mayoria, votando en contra (1): doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas,

representante del Colegio Médico de El Salvador; y a favor (9): doctora Nuria del Carmen
Quinteros, representante de la Sociedad Dental de El Salvador; licenciado Humberto Barrera
Salinas, representante del Ministerio de Hacienda; licenciado Reynaldo Edgar Roldan
Salinas, representante del Ministerio de Economia; licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz,
representante del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; doctor Rafael Vasquez Flores,
representante del Ministerio de Salud; sefiora Maria del Carmen Molina vda. de Bonilla, sefior
Francisco Salvador Garcia Trujillo, ambos representantes del sector Laboral; licenciada
Rebeca Beatriz Flores Palacios, e ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, ambos

representantes del sector Empleador.
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El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0101.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA PROPUESTA DE LA NUEVA
REDACCION EN LOS FORMATOS DE LAS BASES MODELOS DE LICITACION,
PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, REFERENTE A FORMAS DE OFERTAR, GARANTIA DE
MANTENIMIENTO DE OFERTAS Y DEFINICIONES DE DICHAS BASES, SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
mayoria de votos ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA PROPUESTA DE REDACCION
REFERIDA ANTERIORMENTE; DE CONFORMIDAD A LA NOTA PRESENTADA POR UACI
DEL 23 DE ENERO DE 2018, QUE CONTIENE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR
LA COMISION DE TRABAJO Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SIETE DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) APROBAR LA PROPUESTA DE REDACCION PRESENTADA POR
LA UACI PARA LAS DISTINTAS GESTIONES DE COMPRA, SEGUN DETALLE SIGUIENTE:

‘FORMAS DE OFERTAR
LA LICITACION TENDRA CARACTER PUBLICO Y PODRAN PARTICIPAR AQUELLAS

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS CON DOMICILIO
LEGALMENTE CONSTITUIDAS, CON CAPACIDAD PARA SUMINISTRAR LOS BIENES
REQUERIDOS.

SEGUN LA CANTIDAD DE CODIGOS OFERTADOS, LOS PARTICIPANTES PODRAN
OFERTAR POR:

A. LA TOTALIDAD DE LOS CODIGOS REQUERIDOS EN LA PRESENTE BASE DE
LICITACION [CUANDO APLIQUE].

B. POR UNO O MAS DE LOS CODIGOS LICITADOS [CUANDO APLIQUE].

EN AMBOS CASOS, SE PODRAN OFERTAR DE FORMA PARCIAL LOS CODIGOS
QUE SE DESCRIBEN EN ANEXO A CONTINUACION, Y DE LA MANERA SIGUIENTE:
POR LOS INSUMOS PARA UNO O VARIOS EQUIPOS INSTITUCIONALES (CODIGO
PARCIAL) DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DENOMINADO
DISTRIBUCION DE INSUMOS PARA EQUIPOS MARCA Y MODELO DE USO
INSTITUCIONAL; SEGUN EL TOTAL POR MARCA Y MODELO ESPECIFICO, LA CUAL
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CORRESPONDERA Y SE PRESENTARA COMO UNA OFERTA PRINCIPAL. DEBERAN
PRESENTAR UN DETALLE DE LA OFERTA PRINCIPAL PARA CADA MARCA Y
MODELO ESPECIFICO, PARA ELLO PODRAN UTILIZAR EL ANEXO NO. 16 O
INGRESARLA EN EL SISTEMA SAFISSS, SIENDO, PRESENTADAS POR SEPARADO,
POR MARCA Y MODELO SEGUN LO DESCRITO ANTERIORMENTE.

[OTRAS FORMAS QUE APLIQUEN Y QUE SERAN DEFINIDAS POR EL USUARIO
SEGUN EL PROCESO DE COMPRA]( SEGUN CRITERIO DE LA COMISION DE
ADECUACION DE TERMINOS DE REFERENCIA)

SEGUN LA CANTIDAD DE OFERTAS PARA CADA CODIGO, LOS PARTICIPANTES
PODRAN OFERTAR:

A.
B.

UNA OFERTA POR CADA CODIGO, SEGUN LO REQUERIDO EN LA BASE:

ADEMAS DE LA OFERTA ANTERIOR, CONFORME LA LETRA E) DEL ART. 44 LACAP
PODRA PRESENTAR OFERTAS CON DOS OPCIONES O VARIANTES PARA CADA
CODIGO (LAS QUE DEBEN CUMPLIR CON LO REQUERIDO EN LAS BASES DE
LICITACION Y SEAN DE BENEFICIO INSTITUCIONAL).

EL ISSS PODRA CONSIDERAR LAS OPCIONES O VARIANTES DE LA OFERTA
PRINCIPAL SI CUMPLEN CON LO REQUERIDO EN LAS PRESENTES BASES DE
LICITACION.

[PARA LA PRESENTE LICITACION PUBLICA NO SE ACEPTARAN OPCIONES O
VARIANTES DE LA OFERTA] (SEGUN CRITERIO DE LA COMISION DE ADECUACION
DE TERMINOS DE REFERENCIA), EN ESTA CONSIDERACION NO IRAN LITERAL A)
Y B).)

GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

TODO OFERTANTE DEBERA ADJUNTAR ORIGINAL DE LA GARANTIA DE
MANTENIMIENTO DE OFERTA EMITIDA A FAVOR DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL EN APLICACION DEL ART. 33 INCISO PRIMERO DE LA LACAP. ESTA
GARANTIA DEBE CUMPLIR TODOS LOS REQUISITOS DEL ART. 1541 DEL CODIGO DE
COMERCIO, Y SU VALOR SERA EL EQUIVALENTE AL 5% DEL MONTO DE LA OFERTA.
EN CASO DE OFERTAS CON OPCIONES O VARIANTES EL MONTO DE LA GARANTIA
SERA POR LA DE MAYOR PRECIO. (SI NO HAY OPCIONES O VARIANTES SE
ELIMINARA ESTO ULTIMO).
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DEFINICIONES

OFERTA PRINCIPAL: PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA DEL PARTICIPANTE EN LA
LICITACION PUBLICA QUE NO ES OPCION O VARIANTE.

OPCION O VARIANTE DE OFERTA: ALTERNATIVA DE PROPUESTA ECONOMICA Y
TECNICA, U OFERTA DISTINTA, CON OPCIONES Y VARIANTES DEL PARTICIPANTE EN
LA LICITACION PUBLICA”

3°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE REALICEN LAS
MODIFICACIONES QUE CORRESPONDAN EN LOS DIFERENTES CRITERIOS
RELACIONADOS CON LA MODIFICACION ANTES DESCRITA, A FIN DE UNIFICAR Y
RELACIONAR LOS ASPECTOS ANTES SENALADOS; ASIMISMO QUE EN
COORDINACION CON LA DIVISION DE DESARROLLO DE TIC SE REALICEN LAS
MODIFICACIONES EN EL SISTEMA SAFISSS, EN LO QUE CORRESPONDA; Y 4°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

De conformidad a la aprobacion de la nueva redaccion a las bases de las licitaciones
publicas detalladas anteriormente, se procedio a la aprobacién de las mismas por mayoria de

votos, segun el detalle siguiente:

Base para la Licitacién Publica N° 2Q18000011, denominada: “SUMINISTRO DE
INSUMOS CON EQUIPO PARA ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION
PARENTERAL EN EL HOSPITAL GENERAL DEL ISSS”

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0102.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE APROBACION
DE BASES, PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL CON BASE A LAS CANTIDADES Y CARACTERISTICAS VALIDADAS POR
LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS Y TENER
CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
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2Q18000011, DENOMINADA: “SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA
ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION PARENTERAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DEL ISSS”, EN SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS
TECNICOS; por mayoria de votos ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES DE LICITACION
PUBLICA N° 2Q18000011 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO
PARA ELABORACION DE MEZCLA DE NUTRICION PARENTERAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DEL ISSS”, DE CONFORMIDAD AL ART. 18 INCISO 1° DE LA LACAP QUE
ESTABLECE: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS
CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE
CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO
DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO
MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA
DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; SEGUN EL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA UACI, QUE CONTIENE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA COMISION
DE TRABAJO Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO OCHO DE LA PRESENTE
ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA
UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Base para la Licitacion Publica N° 2Q18000032 denominada: “ADQUISICION DE
INSUMOS E INSTRUMENTAL DE ODONTOLOGIA, PARTE II”.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0103.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES REQUERIDAS POR LAS
DEPENDENCIAS SOLICITANTES Y VALIDADAS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO
DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000032 DENOMINADA:
“ADQUISICION DE INSUMOS E INSTRUMENTAL DE ODONTOLOGIA, PARTE II”, EN
SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS, por mayoria de
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votos ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES DE LA LICITACION PUBLICA N°
2Q18000032 DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS E INSTRUMENTAL DE
ODONTOLOGIA, PARTE II”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INCISO 1° DE LA
LACAP, EL CUAL ESTABLECE: ‘LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA
ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONCEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”. SEGUN EL DOCUMENTO
PRESENTADO POR LA UACI, QUE CONTIENE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR
LA COMISION DE TRABAJO Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO NUEVE DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES
DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Base para la Licitaciéon Publica N° 2Q18000009 denominada: “ADQUISICION DE
INSUMOS GENERALES PARTE I”.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0104.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION
DE BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES Y CARACTERISTICAS
REQUERIDAS POR LAS DEPENDENCIAS SOLICITANTES Y VALIDADAS POR LA UNIDAD
DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER
CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
2Q18000009 DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS GENERALES PARTE I”, EN
SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS, por mayoria de
votos ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES DE LA LICITACION PUBLICA N°
2Q18000009 DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS GENERALES PARTE |7,
SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INCISO 1° DE LA LACAP, EL CUAL ESTABLECE: ‘A
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AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA
APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE
NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS
RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU
CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA DE TODO LO
ESTABLECIDO EN ESTA LEY”. SEGUN EL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI,
QUE CONTIENE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA COMISION DE TRABAJO
Y QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIEZ DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, INICIE EL PROCESO DE
COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

2.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”

(JUEVES 25 DE ENERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relato el acta de la comision el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del

Ministerio de Hacienda, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

2.4.1. Solicitud de autorizacién para el pago de prestaciones, en cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo ISSS/STISSS:

El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:

Clausula N° 54 a cargo del Fondo de Proteccion de los Trabajadores del ISSS, segun
Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019.

Retiro Voluntario N° de empleado Monto US $

2411 T T W —

ACUERDO #2018-0105.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “a”, DEL
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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad

ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR
CON NUMERO DE EMPLEADO N POR MEDIO DE SU APODERADA LEGAL
I LA CANTIDAD DE:
|
I =\ CONCEPTO DE PRESTACION POR RETIRO
VOLUNTARIO Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL
ISSS, POR SER MENOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS,
DOCE ANOS, SEIS MESES Y OCHO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE: I
|
PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO
PERSONAL - FONDO DE PROTECCION: [
I T T T T T T T
I 'MPUESTO SOBRE LA RENTA I
|
B EGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES
DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
] \ 3) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN

LA PRESENTE SESION.

24,12 N N —

ACUERDO #2018-0106.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “a”, DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad

ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOREEEE
B CON NUMERO DE EMPLEADO SIS~ CANTIDAD DE SN
.
I N CONCEPTO DE PRESTACION POR
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RETIRO VOLUNTARIO Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER
TRABAJADO PARA EL ISSS, QUINCE ANOS, SIETE MESES Y VEINTITRES DIAS, SUMA DE

LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE:
]
PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO
PERSONAL — FONDO DE PROTECCION il
|
] 5= CCION REMUNERACIONES: [
|
. '/PUESTO SOBRE LA RENTA:

|
B SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES
DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LiQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
NN Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

Clausula N° 57 a cargo de la Unidad de Recursos Humanos, segun el Contrato
Colectivo de Trabajo 2017-2019.

Seguro de Vida N° de empleado Monto US $

Beneficiaria de la trabajadora fallecida
ﬁ_ ]

ACUERDO #2018-0107.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 57 DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°)

AUTORIZAR EL PAGO A DE LA CANTIDAD DE

NN LO QUE TOTALIZA
EL 100% DE LA PRESTACION DE SEGURO DE VIDA, POR SER LA BENEFICIARIA DE LA

TRABAJADORA FALLECIDA [ CCN NUMERO DE EMPLEADO [l

24.13.
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ﬁ QUIEN LABORO PARA Y A LAS ORDENES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL HASTA LA FECHA DE SU DECESO; 2°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL, GIRAR LAS INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES A LA
UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL PARA QUE EFECTUE EL PAGO RESPECTIVO; Y
3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Beneficiarios del trabaiador fallecido:

2414

ACUERDO #2018-0108.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL
ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 57 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1° AUTORIZAR EL PAGO A

I O LA CANTIDAD D S
Y = QUIVALENTE AL
20% PARA CADA UNO, LO QUE TOTALIZA EL 100% DESEEE

I DE LA PRESTACION DE SEGURO DE
VIDA, POR SER LOS BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR FALLECIDOS

N CC\ NUMERO DE EMPLEAD i QU'EN LABORO
PARA Y A LAS ORDENES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL
HASTA LA FECHA DE SU DECESO; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL,
GIRAR LAS INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES A LA UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL PARA QUE EFECTUE EL PAGO RESPECTIVO; 3° EL MONTO
CORRESPONDIENTE A TODOS LOS BENEFICIARIOS, SE LE CANCELARA A R
I QU'/EN COBRA POR Si, Y SER APODERADO
LEGAL DE LOS OTROS CUATRO BENEFICIARIOS, MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA DE
PODER GENERAL JUDICIAL CON CLAUSULA ESPECIAL, OTORGADO A SU FAVOR; Y
4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.




ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 55
30/ENERO/2018

2.4.2. Solicitud de aprobacion de las propuestas de nombramientos, cuyos salarios
sobrepasan los US$ 571.43:

2.4.2.1. Nombramientos de Subdireccion de Salud: Médicos, Paramédicos,
Técnicos, Enfermeras y Personal Administrativo de la Subdireccion de Salud.
(Cuadros N° 04, 04 “A”, 04 “B” y 04 “C”).

El relator de la comision informé que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe de
la unidad de Recursos Humanos, sometié a consideracion trescientos seis (306) propuestas
de nombramiento correspondiente a personal: médico, paramédico, enfermeras y personal
administrativo de salud, para cubrir plazas en los diferentes centros de atencion, indicé que
estos nombramientos son necesarios para cubrir periodos por vacaciones, licencias por
motivos personales, incapacidades, traslados, cambios de plaza y promociones, y de esa

manera poder brindar una mejor atencion a los derechohabientes del ISSS.

Informo que el cuadro 04, corresponde al personal médico, detalla 33 nombramientos,

de los cuales 22 son recursos externos: 1 nombrado de manera permanente y 21 de forma

interina; y 11 recursos internos: 3 permanente y 8 nombrados de forma interina.

Explicé que el cuadro 04 “A”, se refiere al personal paramédico, contiene 64

nombramientos, de los cuales 55 son recursos externos: 5 nombrados de manera permanente
y 50 de forma interina; ademas se nombra 9 recursos internos: 2 de forma permanente y 7

interinos.

Con respecto al cuadro 04 “B”, pertenece al personal de enfermeria, son 195

nombramientos, de los cuales 154 son recursos externos: 1 nombrado en caracter
permanente y 153 en forma interina; también incluyen 41 propuestas de recursos internos: 1

nombrado en caracter permanente y 40 de forma interina.

Y el cuadro 04 “C”, se refiere al personal administrativo de salud, son 14 propuestas de

nombramientos, 2 son recursos externos: 1 de manera permanente y 1 interino; y 12 recursos

internos: 1 permanente y 11 nombrados de manera interina.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0109.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL
ISSS, DEL VEINTICINCO DE ENERO DE DOS MIL DIECIOCHO, RELATIVO A
TRESCIENTAS SEIS (306) PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL
MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, POR CONTRATO Y POR
LEY DE SALARIOS, Y QUE SU SALARIO SOBREPASA LOS QUINIENTOS SETENTA Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CUARENTA Y TRES
CENTAVOS (US $571.43), PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES, EN DISTINTOS, LUGARES
Y POR DIFERENTES MOTIVOS, Y EN LOS CASOS EN DONDE APARECE EL PERIODO
DE FORMA RETROACTIVA O EXTEMPORANEA, RATIFICAR LO ACTUADO POR LA
ADMINISTRACION SUPERIOR, SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE
LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR Y
RATIFICAR CON BASE A LO REGULADO EN EL ARTICULO NUMERO 14, LITERALES “¢”,
“9” y “h” DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTOS DEL REGIMEN GENERAL
DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES, LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL
MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, DE LA SUBDIRECCION DE
SALUD DEL ISSS, DETALLADOS EN LOS CUADROS NUMEROS: CUATRO (04), CUATRO
“A” (04 “A”), CUATRO “B” (04 “B”), Y CUATRO “C” (04 “C”), QUE APARECEN COMO
ANEXO NUMERO ONCE DE LA PRESENTE ACTA, SEGUN LAS GENERALES Y
CONDICIONES INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACIONES
DE LAS MISMAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LAS
DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES DEN CUMPLIMIENTO AL PRESENTE
ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.2.2. Direccién General: Unidad Juridica y Unidad Financiera Institucional y
Subdireccién Administrativa: Division de Apoyo y Mantenimiento, Division de
Abastecimiento y Division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios

Econdmicos.
- Licda. Alba Mercedes Marroquin Chévez - Colaborador Juridico
- Lic. Oscar Edgardo Solorzano Cafias - Técnico Financiero
- Sra. Rosa Gricel Garcia de Rivas - Calculista de Subsidios
- Sra. Dina Beatriz Hernandez de Gonzalez - Colaborador |

- Licda. Miriam Elizabeth Ramirez Morazan de Cruz - Secretaria |
- Sr. Samuel Eliseo Padillas Villatoro - Supervisor de Mantenimiento
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El relator de la comisién inform6 que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe de
la Unidad de Recursos Humanos, someti6 a consideracion seis (6) propuestas de
nombramientos del personal de la Direccion General y Subdireccién Administrativa, con el
fin de cumplir con las metas y objetivos de la unidad Juridica, unidad Financiera Institucional;
division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econdmicos; division de
Abastecimiento; y division de Apoyo y Mantenimiento; segun el detalle siguiente:

- Licenciada Alba Mercedes Marroquin Chévez, como colaboradora juridico, de la
unidad Juridica, durante el periodo del 30 de enero al 13 de marzo de 2018, en forma

interina.

- Licenciado Oscar Edgardo Solorzano Cafas, como técnico financiero, de la unidad
Financiera Institucional, durante el periodo del 1 de febrero al 1 de mayo de 2018, en forma

interina.

- Sefora Rosa Gricel Garcia de Rivas, como calculista de subsidios, de la division de
Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econémicos, durante el periodo del 30 de enero

al 29 de abril de 2018, en forma interina.

- Sefiora Dina Beatriz Hernandez de Gonzélez, como colaborador |, de la divisién de

Abastecimiento, durante el periodo del 30 de enero al 3 de abril de 2018, en forma interina.

- Licenciada Miriam Elizabeth Ramirez Morazan de Cruz, como Secretaria |, de la
divisién de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios Econémicos, durante el periodo del

30 de enero al 4 de abril de 2018, en forma interina.

- Sefior Samuel Eliseo Padillas Villatoro, como Supervisor de Mantenimiento, de la
divisién de Apoyo y Mantenimiento, durante el periodo del 1 de febrero de 2018, en forma

permanente.
El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0110.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE
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NOMBRAMIENTO PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, DEL
VEINTICINCO DE ENERO DE DOS MIL DIECIOCHO, EN RELACION A LOS
NOMBRAMIENTOS ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION
GENERAL: UNIDAD JURIDICA, UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL; Y
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA: DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y
BENEFICIOS ECONOMICOS; DIVISION DE ABASTECIMIENTO; Y DIVISION DE APOYO Y
MANTENIMIENTO; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LOS
NOMBRAMIENTOS DETALLADOS A CONTINUACION:

No. NOMBRE CARGOS/ PERIODO DE
EMPLEADO EMPLEADO FUNCIONES SR NOMBRAMIENTO DIEFENDIERC
LICENCIADA ALBA UNIDAD JURIDICA
— MERCEDES COLABORADOR
I MARROQUIN JURIDICO I 30/01/2018 | 13/03/2018 | hepARTAMENTO JURIDICO
CHEVEZ DE PROCURACION
LICENCIADO OSCAR UNIDAD FINANCIERA
] Rl FILiIC\l'é'ICEg o - 01/02/2018 | 01/05/2018 ",\‘STlTUOONAL _
CANaS SECCION ADMINISTRACION
DE CUENTAS POR COBRAR
DIVISION DE
, ASEGURAMIENTO
SENORA ROSA NTO,
I ) CALCULISTA DE RECAUDACION Y
] GRICELRE/AAISCIA DE SUBSIDIOS —— 30001/2018 | 2900412018 | o o B BN Y oS
SECCION SUBSIDIOS
SERORA DINA
_ BEATRIZ DIVISION DE
— HERNANDLS DE | COLABORADOR | ——— 30/01/2018 | 03/04/2018 ABASTECIMIENTO
GONZALEZ
DIVISION DE
ASEGURAMIENTO,
LICENCIADA MIRIAM RECAUDACION Y
I AMI|'ERL|IEZZA1\35212 iy | SECRETARIAI - 30/01/2018 | 03/04/2018 | BENEFICIOS ECONOMICOS
DE CRUZ DEPARTAMENTO DE
AFILIACION Y
RECAUDACION
DIVISION DE APOYO Y
SENOR SAMUEL MANTENIMIENTO
[ SUPERVISOR DE
] ELISEO PADILLAS —— 01/02/2018 | PERMANENTE )
VILLATORO MANTENIMIENTO SECCION MANTENIMIENTO
METROPOLITANO

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACION DE LAS MISMAS;
CON BASE EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO N° 14, LITERALES “e”, “h”; Y EL
ARTICULO 47 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN
GENERAL DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES; ASi COMO EL ARTICULO 25 DEL
CODIGO DE TRABAJO; DE CONFORMIDAD A LO DETALLADO EN LOS CUADROS TRES
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“A” (03 “A") DE LA DIRECCION GENERAL; Y CUATRO “A” (04 “A”) DE LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA; QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO DOCE DE
LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.3. Solicitud de aprobacién de beca para que la doctora Karla Cristabel Marmol
Ventura, médico especialista en el Consultorio de Especialidades, realice pasantia
especializada en Laringologia y Fonocirugia, a desarrollarse en la Clinica de la
Voz y Deglucién en la Ciudad de México, del 01 de febrero al 30 de marzo 2018.

El relator de la comisién informd que el doctor Roberto Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacion y Docencia en Salud, presento la solicitud de aprobacién de
pasantia especializada en Laringologia y Fonocirugia, para la doctora Karla Cristabel
Marmol Ventura, médico especialista en el Consultorio de Especialidades; a desarrollarse en
la Clinica de la Voz y Deglucion en la Ciudad de México, del 01 de febrero al 30 de marzo
2018; explic6 que actualmente el Servicio de Otorrinolaringologia de Consultorio de
Especialidades posee solamente un recurso formado, pero debido a mudltiples actividades
institucionales, requieren suplir las necesidades quirdrgicas con la formacion de un recurso
adicional; por lo cual dando cumplimiento al plan anual de capacitacién 2018 autorizado en
Acuerdo #2018-0048.ENE; se solicita autorizacion para realizar pasantia especializada en
Laringologia y Fonocirugia, para la doctora Karla Cristabel Marmol Ventura, médico
especialista en Consultorio de Especialidades con numero de empleadojiiiimE 2
desarrollarse en la Clinica de la Voz y Deglucién en Ciudad de México, del 01 de febrero al 30
de marzo 2018. El periodo de la beca es 60 dias (incluye un dia antes y un dia después para
el traslado). La salida de la becaria sera el 31 de enero y retornara el 31 de marzo 2018. La
beca tiene un costo total de $4,600.00.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0111.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION A BECA
PARA REALIZAR PASANTIA ESPECIALIZADA EN LARINGOLOGIA Y FONOCIRUGIA,
PARA LA DOCTORA KARLA CRISTABEL MARMOL VENTURA, MEDICO ESPECIALISTA
EN EL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES; A DESARROLLARSE EN LA CLINICA DE
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LA VOZ Y DEGLUCION EN CIUDAD DE MEXICO, DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE
MARZO 2018; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR
OTORGAMIENTO DE BECA DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE
CAPACITACION 2018, AUTORIZADO EN ACUERDO #2018-0048.ENE; SE SOLICITA
AUTORIZACION PARA REALIZAR PASANTIA ESPECIALIZADA EN LARINGOLOGIA Y
FONOCIRUGIA, PARA LA DOCTORA KARLA CRISTABEL MARMOL VENTURA, MEDICO
ESPECIALISTA EN EL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES, CON NUMERO DE
EMPLEAD NN A DESARROLLARSE EN LA CLINICA DE LA VOZ Y DEGLUCION,
EN LA CIUDAD DE MEXICO, DEL 01 DE FEBRERO AL 30 DE MARZO 2018. EL PERIODO
DE LA BECA ES 60 DIAS (INCLUYE UN DIA ANTES Y UN DIA DESPUES PARA EL
TRASLADO). LA SALIDA DE LA BECARIA SERA EL 31 DE ENERO Y RETORNARA EL 31
DE MARZO 2018; 2°) CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE SALARIO Y LA CANTIDAD
DE TRES MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$3,600.00), EN CONCEPTO PAGO DE ESTIPENDIO DIARIO DE BECARIO (CUOTA
UNICA), CORRESPONDIENTE A 60 DIAS (INCLUYE UN DIA ANTES Y UN DIiA DESPUES
PARA EL TRASLADO); 3°) CONCEDER LA CANTIDAD DE QUINIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE
BOLETO AEREO DE IDA Y REGRESO EL SALVADOR - CIUDAD DE MEXICO- EL
SALVADOR, COSTO ESTIMADO DEBIDO A QUE EL PLAZO DEL SERVICIO CON EL
PROVEEDOR EL CUAL SE TIENE CONTRATO, SE VENCIO Y LA LICITACION PUBLICA N°
2G17000054 “CONTRATACION DE AGENCIA DE VIAJES PARA EL SUMINISTRO DE
BOLETOS AEREOS PARA EL ISSS”, FUE DECLARADA DESIERTA POR NO HABERSE
RECIBIDO OFERTAS, ACTUALMENTE SE ESTA GESTIONANDO SOLICITUD DE
PRORROGA DE CONTRATO N° G-187/2016, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL Y GRUPO INVERSIONES S.A. DE C.V.
(GRINVER, S.A. DE C.V.), DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° G-053/2016-P/2017.
PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA A LA DOCTORA KARLA CRISTABEL MARMOL
VENTURA, PRESENTAR DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL
PAGO DEL BOLETO AEREO IDA Y REGRESO, PARA HACER EFECTIVO EL
REEMBOLSO; 4°) CONCEDER LA CANTIDAD DE QUINIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO
MEDICO; PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA A LA DOCTORA KARLA CRISTABEL
MARMOL VENTURA, PRESENTAR DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE
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ACREDITE EL PAGO DEL SEGURO MEDICO, PARA HACER EFECTIVO EL REEMBOLSO;
5°) AUTORIZAR A LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL REALIZAR EL REEMBOLSO
EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO AEREO IDA - REGRESO Y PAGO DE SEGURO
MEDICO; A LA DOCTORA KARLA CRISTABEL MARMOL VENTURA CONTRA
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN DICHOS PAGOS.

DESCRIPCION MONTO
Estiper)dio de becario correspondiente a 60 dias (incluye un dia antes y un dia $3.600.00
después para el traslado) '
Boleto aéreo de ida y regreso El Salvador- Ciudad de México- El Salvador (estimado) $ 500.00
Seguro médico (estimado) $ 500.00

MONTO TOTAL $4,600.00

6°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE
EL CONTRATO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL
INSTITUTO; 7°) ENCOMENDAR A SECRETARIA GENERAL QUE REMITA ACUERDO
ORIGINAL, AL DEPARTAMENTO DE TESORERIA; Y 8°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

2.4.4. Solicitud de aprobacién de beca para que el doctor Miguel Angel Hernandez Pineda,
médico especialista en el Hospital Médico Quirdrgico y Oncolégico, realice estancia
formativa en angiologia, cirugia vascular y cirugia endovascular, en el Hospital
Universitario de Valladolid, Esparia, del 03 de febrero al 29 marzo de 2018.

El relator de la comision inform6 que el doctor Roberto Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacion y Docencia en Salud, presentd la solicitud de aprobacion de
beca para que el doctor Miguel Angel Hernandez Pineda, médico especialista en el Hospital
Médico Quirargico y Oncolégico, realice estancia formativa en angiologia, cirugia vascular y
cirugia endovascular, en el Hospital Universitario de Valladolid, Espafia, del 03 de febrero al 29
marzo de 2018; informé que dando cumplimiento al plan anual de capacitacion 2018
autorizado en Acuerdo #2018-0048.ENE., se solicita autorizacion para realizar estancia
formativa en angiologia, cirugia vascular y cirugia endovascular, a favor del doctor Miguel
Angel Hernandez Pineda, médico especialista en Hospital Médico Quirtrgico y Oncoldgico
con numero de empleadojilN 2 desarrollarse en el Hospital Universitario de Valladolid,
Espafa, del 03 de febrero al 29 marzo de 2018. El periodo de la beca es de 59 dias (incluye
dos dias antes y dos dias después para el traslado). La salida del becario sera el 01 de

febrero y retornaré el 31 marzo de 2018. La beca tiene un costo total de $5,140.00.
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El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0112.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION A BECA
PARA QUE EL DOCTOR MIGUEL ANGEL HERNANDEZ PINEDA, MEDICO ESPECIALISTA
EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO, REALICE ESTANCIA
FORMATIVA EN ANGIOLOGIA, CIRUGIA VASCULAR Y CIRUGIA ENDOVASCULAR, A
DESARROLLARSE EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE VALLADOLID, ESPANA, DEL
03 DE FEBRERO AL 29 MARZO DE 2018; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR
OTORGAMIENTO DE BECA DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE
CAPACITACION 2018, AUTORIZADO EN ACUERDO #2018-0048.ENE., PARA REALIZAR
ESTANCIA FORMATIVA EN ANGIOLOGIA, CIRUGIA VASCULAR Y CIRUGIA
ENDOVASCULAR, A FAVOR DEL DOCTOR MIGUEL ANGEL HERNANDEZ PINEDA,
MEDICO ESPECIALISTA EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO, CON
NUMERO DE EMPLEADO [ A DESARROLLARSE EN EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE VALLADOLID, ESPANA, DEL 03 DE FEBRERO AL 29 MARZO DE
2018. EL PERIODO DE LA BECA ES DE 59 DIAS (INCLUYE DOS DIAS ANTES Y DOS
DIAS DESPUES PARA EL TRASLADO). LA SALIDA DEL BECARIO SERA EL 01 DE
FEBRERO Y RETORNARA EL 31 MARZO DE 2018; 2°) CONCEDER LICENCIA CON GOCE
DE SALARIO Y LA CANTIDAD DE TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,540.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE
ESTIPENDIO DE BECARIO (CUOTA UNICA), CORRESPONDIENTE A 59 DIAS (INCLUYE
DOS DIAS ANTES Y DOS DIAS PARA EL TRASLADO); 3°) CONCEDER LA CANTIDAD DE
UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,100.00), EN
CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO AEREO DE IDA Y REGRESO EL SALVADOR-
VALLADOLID, ESPANA - EL SALVADOR, COSTO ESTIMADO DEBIDO A QUE EL PLAZO
DEL SERVICIO CON EL PROVEEDOR EL CUAL SE TIENE CONTRATO, SE VENCIO Y LA
LICITACION PUBLICA N° 2G17000054 “CONTRATACION DE AGENCIA DE VIAJES PARA
EL SUMINISTRO DE BOLETOS AEREOS PARA EL ISSS”, FUE DECLARA DESIERTA POR
NO HABERSE RECIBIDO OFERTAS, ACTUALMENTE SE ESTA GESTIONANDO
SOLICITUD DE PRORROGA DE CONTRATO N° G-187/2016, SUSCRITO ENTRE EL
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INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL Y GRUPO INVERSIONES S.A. DE
C.V. (GRINVER, S.A. DE C.V.), DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° G-053/2016-
P/2017. PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA AL DOCTOR MIGUEL ANGEL HERNANDEZ
PINEDA, PRESENTAR DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL PAGO
DEL BOLETO AEREO IDA Y REGRESO, PARA HACER EFECTIVO EL REEMBOLSO; 4°)
CONCEDER LA CANTIDAD DE QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO DE MEDICO, PARA LO
CUAL SE ENCOMIENDA AL DOCTOR MIGUEL ANGEL HERNANDEZ PINEDA,
PRESENTAR DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL PAGO DEL
SEGURO DE MEDICO, PARA HACER EFECTIVO EL REEMBOLSO;

DESCRIPCION MONTO

Estipendio de becario correspondiente a 59 dias (incluye dos dias antes y dos dias

. $3,540.00
después para el traslado)
Boleto aéreo de ida y regreso El Salvador- Valladolid, Espafia - El Salvador $1.100.00
(estimado) U
Seguro médico (estimado) $500.00

MONTO TOTAL $5,140.00

5°) AUTORIZAR A LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL REALIZAR EL REEMBOLSO
MONETARIO EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO AEREO DE IDA Y REGRESO EL
SALVADOR- VALLADOLID, ESPANA - EL SALVADOR Y PAGO DE SEGURO MEDICO; AL
DOCTOR MIGUEL ANGEL HERNANDEZ PINEDA CONTRA DOCUMENTOS QUE
ACREDITEN DICHOS PAGOS; 6°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA
UNIDAD JURIDICA, ELABORE EL CONTRATO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
INSTRUCTIVO DE BECAS DEL INSTITUTO; Y 7°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

2.4.5. Presentacion de informe de finalizacion de beca realizado por los doctores Sonia
Raquelline Roque Cafias y Alonso José Oviedo Argueta, ambos Médicos
Especialistas en el Hospital Médico Quirurgico y Oncoldgico, quienes han finalizado su
Estancia Formativa en Cirugia Toracica, desarrollada en el Complejo Hospitalario
Universitario de A Corufa, de la Xerencia de Xestién Integrada de A Corufia, Galicia
Espafia del 1 de enero al 30 de junio de 2016, y en la Division de Cirugia Tor4cica de
Shanghai Pulmonary Hospital of Tongji University; Shanghai, Republica Popular de
China, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017.
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El relator de la comisién informé que la doctora Sonia Raquelline Roque Cafias, Médico
Especialista en el Hospital Médico Quirdrgico y Oncolégico, presenté el informe de
finalizacion de beca realizado por ella y el doctor Alonso José Oviedo Argueta, ambos
Médicos Especialistas en el Hospital Médico Quirtrgico y Oncoldgico, quienes han finalizado
su Estancia Formativa en Cirugia Toracica, desarrollada en el Complejo Hospitalario
Universitario de A Corufa, de la Xerencia de Xestion Integrada de A Corufia, Galicia Espafia
del 1 de enero al 30 de junio de 2016, y en la Divisién de Cirugia Toracica de Shanghai
Pulmonary Hospital of Tongji University; Shanghai, Republica Popular de China, del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2017. Explicé el informe que contiene: introduccién, propdsitos
y objetivos, descripcion general de lo realizado, conclusiones, recomendaciones y plan de
trabajo a desarrollar.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0113.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, CON RELACION A LA
PRESENTACION DEL INFORME DE FINALIZACION DE BECA DE LA ESTANCIA
FORMATIVA EN CIRUGIA TORACICA, DE LOS DOCTORES SONIA RAQUELLINE
ROQUE CANAS Y ALONSO JOSE OVIEDO ARGUETA, AMBOS MEDICOS
ESPECIALISTAS EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE FINALIZACION DE
BECA DE LOS DOCTORES SONIA RAQUELLINE ROQUE CANAS, NUMERO DE
EMPLEADAEEEE ALONSO JOSE OVIEDO ARGUETA, NUMERO DE EMPLEADO R
B AMBOS MEDICOS ESPECIALISTAS EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y
ONCOLOGICO, QUIENES HAN FINALIZADO SU ESTANCIA FORMATIVA EN CIRUGIA
TORACICA, AUTORIZADAS EN ACUERDOS DE CONSEJO DIRECTIVO #2015-1781.DIC.,
#2016-0957.JUN. Y  #2016-2116.DIC.; DESARROLLADA EN EL COMPLEJO
HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE A CORUNA, DE LA XERENCIA DE XESTION
INTEGRADA DE A CORUNA, GALICIA ESPANA DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
2016, CON AMPLIACION DE LA ESTANCIA FORMATIVA EN EL SERVICIO DE CIRUGIA
TORACICA DEL COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE A CORUNA, DE LA
XERENCIA DE XESTION INTEGRADA DE A CORUNA, GALICIA, ESPANA DE 01 DE JULIO
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AL 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Y EN LA DIVISION DE CIRUGIA TORACICA DE
SHANGHAI PULMONARY HOSPITAL OF TONGJI UNIVERSITY; SHANGHAI, REPUBLICA
POPULAR DE CHINA, DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017; DICHO
INFORME CONTIENE: INTRODUCCION, PROPOSITOS Y OBJETIVOS, DESCRIPCION
GENERAL DE LO REALIZADO, CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y PLAN DE
TRABAJO A DESARROLLAR; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

2.4.6. Presentacion de informe de finalizacién de beca de la doctora Zobeida Argentina
Flores de Galeas, quien ha finalizado su rotacion en las areas de Lesion Renal
Aguda y Didlisis Peritoneal en el Centro Médico Nacional La Raza, del Hospital de
Especialidades Dr. Antonio Fraga Mouret en la Ciudad de México, desarrollado del 15
de septiembre al 15 de diciembre de 2017.

El relator de la comision inform6 que la doctora Zobeida Argentina Flores de Galeas,
Médico Residente de Il afio, Subespecialidad de Nefrologia, presenté el informe de
finalizacion de beca de su rotacion en las areas de Lesién Renal Aguda y Didlisis
Peritoneal en el Centro Médico Nacional La Raza, del Hospital de Especialidades Dr. Antonio
Fraga Mouret en la Ciudad de México, desarrollado del 15 de septiembre al 15 de diciembre
de 2017. Explico el informe que contiene: introduccion, objetivo general y especificos,
descripcién general de lo realizado, conclusiones, recomendaciones y plan de trabajo a

desarrollar.
El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0114.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, CON RELACION A LA
PRESENTACION DEL INFORME DE FINALIZACION DE BECA DE LA DOCTORA
ZOBEIDA ARGENTINA FLORES DE GALEAS; QUIEN HA FINALIZADO SU ROTACION EN
LAS AREAS DE LESION RENAL AGUDA Y DIALISIS PERITONEAL, EN EL CENTRO
MEDICO NACIONAL LA RAZA, DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DR. ANTONIO
FRAGA MOURET EN LA CIUDAD DE MEXICO, DESARROLLADO DEL 15 DE
SEPTIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DE 2017. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL
EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR
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POR RECIBIDO EL INFORME DE FINALIZACION DE BECA DE LA DOCTORA ZOBEIDA
ARGENTINA FLORES DE GALEAS, QUIEN HA FINALIZADO SU ROTACION EN LAS
AREAS DE LESION RENAL AGUDA Y DIALISIS PERITONEAL, EN EL CENTRO MEDICO
NACIONAL LA RAZA, DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DR. ANTONIO FRAGA
MOURET EN LA CIUDAD DE MEXICO, DESARROLLADO DEL 15 DE SEPTIEMBRE AL 15
DE DICIEMBRE DE 2017; AUTORIZADO EN ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-
1345.SEP.; DICHO INFORME CONTIENE: INTRODUCCION, OBJETIVO GENERAL Y
ESPECIFICOS, DESCRIPCION GENERAL DE LO REALIZADO, CONCLUSIONES,
RECOMENDACIONES Y PLAN DE TRABAJO A DESARROLLAR; Y 2°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.7. Presentacion de informe de finalizacion de beca de la licenciada Tahnny Helen
Escobar Menéndez, Tecndlogo en Anestesia en el Hospital Médico Quirlrgico, quien
ha finalizado su Posgrado en Perfusion, impartido por el Instituto Universitario del
Hospital Italiano en la ciudad de Buenos Aires, Argentina, el cual dio inicio el 04 abril
de 2015y finaliz6 el 15 de diciembre 2017.

El relator de la comisién informé que la licenciada Tahnny Helen Escobar Menéndez,
Tecnblogo en Anestesia en el Hospital Médico Quirargico, present6 el informe de finalizacion
de beca de su Posgrado en Perfusién, impartido por el Instituto Universitario del Hospital
Italiano en la ciudad de Buenos Aires, Argentina, el cual dio inicio el 04 abril de 2015 y
finaliz6 el 15 de diciembre 2017. Explicé el informe que contiene: introduccién, propésito,
objetivos, descripcién general del adiestramiento, conclusiones, recomendaciones, plan de

trabajo a desarrollar y agradecimientos.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0115.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION A LA
PRESENTACION DEL INFORME DE FINALIZACION DE BECA DE LA LICENCIADA
TAHNNY HELEN ESCOBAR MENENDEZ, TECNOLOGO EN ANESTESIA EN EL
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO, QUIEN HA FINALIZADO SU POSGRADO EN
PERFUSION, IMPARTIDO POR EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL HOSPITAL
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ITALIANO, EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, ARGENTINA, EL CUAL DIO INICIO EL 04
ABRIL DE 2015 Y FINALIZO EL 15 DE DICIEMBRE 2017; SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE FINALIZACION DE BECA DE LA LICENCIADA
TAHNNY HELEN ESCOBAR MENENDEZ, TECNOLOGO EN ANESTESIA EN EL
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO, CON NUMERO DE EMPLEADA I V'EN HA
FINALIZADO SU POSGRADO EN PERFUSION, IMPARTIDO POR EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DEL HOSPITAL ITALIANO, EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES,
ARGENTINA, EL CUAL DIO INICIO EL 04 ABRIL DE 2015 Y FINALIZO EL 15 DE
DICIEMBRE 2017; AUTORIZADO EN ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-
0230.FEB. DICHO INFORME CONTIENE: INTRODUCCION, PROPOSITO, OBJETIVOS,
DESCRIPCION GENERAL DEL ADIESTRAMIENTO, CONCLUSIONES,
RECOMENDACIONES, PLAN DE TRABAJO A DESARROLLAR Y AGRADECIMIENTOS; Y
2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.8. Solicitud de aprobacién para aceptar la donacién de equipo informéatico y licencias
de software (5 laptops), por parte del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), en el marco del proyecto: "Promocion y restablecimiento del
derecho ala salud de trabajadoras y trabajadores del sector privado”.

El relator de la comisién informé que la licenciada Nuria Zuleyma Hernandez Jiménez,
jefa de la division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econémicos, presentd la
solicitud de aprobacién para aceptar la donacién de equipo informéatico y licencias de
software (5 laptops), por parte del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), en el marco del proyecto: "Promocién y restablecimiento del derecho a la salud
de trabajadoras y trabajadores del sector privado”. Explic6 la solicitud que contiene:
antecedentes, consideracion, y se solicita autorizar a la Subdireccion Administrativa del ISSS,
para que a través de la division Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econdmicos reciba
las 5 computadoras portatiles (Laptops) y licencias de software en concepto de donacion,
cuyo monto asciende a $7,150.00 y sean distribuidas a la Oficina de Asesoria Tecnica de
Seguridad Social (OATSSS) y al Departamento de Inspeccion, dependencias de la division en

referencia, a efecto de fortalecer las competencias de la OATSSS y del departamento citado.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0116.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME DE LA DIRECCION
GENERAL PRESENTADO POR LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y
BENEFICIOS ECONOMICOS DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, DENOMINADO:
“INFORME EJECUTIVO RELACIONADO CON LA DONACION DE 5 COMPUTADORAS
PORTATILES (LAPTOPS), CON SU RESPECTIVO LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE
PARA SU FUNCIONAMIENTO, QUE EL PNUD ENTREGARA EN EL MARCO DEL
PROYECTO "PROMOCION Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A LA SALUD DE
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO”, RELACIONADO CON LA
DONACION POR PARTE DEL PNUD AL ISSS, DE 5 COMPUTADORAS PORTATILES CON
SU LICENCIAMIENTOS DE SOFTWARE RESPECTIVO, EL CUAL TIENE UN VALOR DE
SIETE MIL CIENTO CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$7,150.00), QUE VENDRIA A CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE RECUPERACION DE MORA, ASi MISMO, EL APOYO A LAS
ACTIVIDADES DE ASESORIA Y CAPACITACION A EMPLEADORES DE NUEVO INGRESO
QUE LE CORRESPONDE DESARROLLAR A LA OFICINA DE ASESORIA TECNICA EN
SEGURIDAD SOCIAL (OATSS) DE CADA SEDE ADMINISTRATIVA, ASi COMO EN LAS
OFICINAS EMPRESARIALES; DE IGUAL MANERA, SE PRETENDE FORTALECER EL
PROCESO DE INSPECCION EN LOS DIFERENTES SECTORES Y ACTIVIDADES
ECONOMICAS, Y OPTIMIZAR EL TIEMPO DE RECOLECCION DE PRUEBAS
DOCUMENTALES QUE SERIAN CONFRONTADAS EN EL CENTRO DE TRABAJO DE
FORMA INMEDIATA CON LOS SISTEMAS INFORMATICOS RESPECTIVOS; Y A SU VEZ
CONTRIBUIR AL EFECTIVO CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL REGIMEN
DEL SEGURO SOCIAL Y POR ENDE EL OTORGAMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS
TRABAJADORES Y REALIZAR EN FORMA MAS EXPEDITA LOS PROCESOS DE
ASESORIA E INSPECCION. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL
INFORME: “DONACION DE 5 COMPUTADORAS PORTATILES (LAPTOPS), CON SU
RESPECTIVO LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE” PARA SU FUNCIONAMIENTO, QUE EL
PNUD ENTREGARA EN EL MARCO DEL PROYECTO "PROMOCION Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A LA SALUD DE TRABAJADORAS Y
TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO”; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO QUE
APARECE COMO ANEXO NUMEROQO TRECE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A
LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, QUE A TRAVES DE LA DIVISION
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ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS RECIBA LAS 5
COMPUTADORAS PORTATILES (LAPTOPS) Y LICENCIAS DE SOFTWARE EN
CONCEPTO DE DONACION, POR UN MONTO DE SIETE MIL CIENTO CINCUENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $7,150.00), Y SEAN
DISTRIBUIDAS A LA OFICINA DE ASESORIA TECNICA EN SEGURIDAD SOCIAL
(OATSSS) Y AL DEPARTAMENTO DE INSPECCION, DEPENDENCIAS DE LA DIVISION
EN REFERENCIA, A EFECTO DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS DE LA OATSSS Y
DEL DEPARTAMENTO CITADO; 3°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA
SECCION CONTROL DE ACTIVO FIJO, ASIGNE EL REGISTRO CORRESPONDIENTE
PARA INCORPORAR LAS COMPUTADORAS PORTATILES A LOS BIENES DEL
INSTITUTO; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.9. Solicitud de autorizacién de 19 solicitudes de Transaccién de Empleadores que
cumplieron con el pago de las cotizaciones adeudadas; mes reportado: diciembre de
2017, presentado por la division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios
Econdmicos.

El relator de la comision informé que la licenciada Nuria Zuleyma Hernandez, jefa de la
division de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios Econémicos, presentd la solicitud de
aprobacion de 19 solicitudes de Transaccion de Empleadores que cumplieron con el
pago de las cotizaciones adeudadas; mes reportado: diciembre de 2017. Explico la
conformacion de las 19 solicitudes de Pago Via Transaccién, se recuperé en efectivo la
cantidad total de $39,562.79 y por abonos el monto de $12,199.72 lo que equivale a una
recuperacion total de $51,762.51. Los resultados totales de la recuperacion de la mora
correspondiente al mes de diciembre 2017 son: A) Cotizaciones: Monto recuperado
$770,050.16, equivalente al 120.13% de la meta para diciembre de 2017, que es de
$641,000.00. B) Otras Recuperaciones: Monto recuperado $35,491.66, equivalente al
23.66% de la meta para diciembre de 2017, que es de $150,000.00. El resultado total de la
recuperacion por mora, correspondiente al mes de diciembre de 2017 asciende a $805,541.82
equivalente al 101.84% de la meta programada para diciembre de 2017, que es de US
$791,000.00. En el periodo de enero a diciembre 2017, se han recuperado $11,235,361.53,
equivalente al 112.35% de los $10,000,000.00 programados para el afio 2017. Lo anterior se
presenta con base al Art. 14 letra “r” de la Ley del Seguro Social, y se solicita aprobar las 19

solicitudes de transaccién presentadas por los Empleadores.
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La conformacién de las 19 solicitudes de Pago Via Transaccion es la siguiente:

] N° DE MONTO DE MONTO DE MONTO PERIODO PERIODO
DESCRIPCION CONVENIOS COTIZACIONES MULTAS Y TOTAL INICIAL DE FINAL DE
(PAGADO) EN RECARGOS ESTADO DE LA MORA LA MORA
uss EN US$ CUENTA EN
Uss$
2016-0553.ABR.
PAGOS POR
ABONOS 12 $12,199.72 $7,163.12 $19,362.84 2/1995 8/2017
PAGOS UNICOS 7 $39,562.79 $8,220.12 $47,782.91 8/2011 9/2017
TOTAL GENERAL 19 $51,762.51 $15,383.24 $67,145.75

De las 19 solicitudes de pago via transaccién suscritas, se recuperé en efectivo la cantidad
total de $39,562.79 y por abonos el monto de $12,199.72 lo que equivale a una recuperacion
total de $51,762.51.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0117.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR
LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS DE LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA, DENOMINADO: “APROBACION DE SOLICITUDES DE TRANSACCION
DE EMPLEADORES QUE CUMPLIERON CON EL PAGO DE LAS COTIZACIONES
ADEUDADAS; MES REPORTADO: DICIEMBRE DE 2017”; CONFORMADO POR
DIECINUEVE (19) EMPLEADORES CONSIGNADOS EN “ANEXO CUADRO 12/2017”, LOS
CUALES POSEEN SALDOS EN MORA SEGUN ESTADO DE CUENTA DE SESENTA Y
SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS (US $67,145.75); DE ESTOS, SE
RECUPERO EN EFECTIVO LA CANTIDAD TOTAL DE CINCUENTA Y UN MIL
SETECIENTOS SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS (US $51,762.51); LOS QUINCE MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
VEINTICUATRO CENTAVOS (US $15,383.24), QUE CORRESPONDEN A MULTAS Y
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RECARGOS, NO SERAN CANCELADOS DE CONFORMIDAD A LA POLITICA DE
RECUPERACION DE MORA, ESTO EN VIRTUD AL CUMPLIMIENTO DE PAGO POR
PARTE DE LOS EMPLEADORES, ASi COMO A LO DISPUESTO EN EL ART. 14 LETRA “R’
DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y AL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-
0553.ABR.; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS DIECINUEVE (19)
SOLICITUDES DE TRANSACCION PRESENTADAS POR IGUAL NUMERO DE
EMPLEADORES QUE CUMPLIERON CON EL PAGO DE LAS COTIZACIONES
ADEUDADAS; MES REPORTADO: DICIEMBRE DE 2017, CONSIGNADOS EN ANEXO
CUADRO 12/2017; QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO CATORCE DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA SECCION ADMINISTRACION DE CUENTAS
POR COBRAR DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, ACTUALIZAR LOS
ESTADOS DE CUENTA DE LOS EMPLEADORES RESPECTIVOS, A FIN DE QUE SE
APLIQUEN LOS BENEFICIOS ESTIPULADOS EN CADA SOLICITUD DE PAGO VIA
TRANSACCION CON RELACION A LAS MULTAS Y RECARGOS DEJADOS DE PERCIBIR,;
3°) QUE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS
ECONOMICOS, REALICE EL PROCESO DE ACTUALIZACION DE COTIZACIONES
CANCELADAS A LOS TRABAJADORES DE LOS DIECINUEVE (19) EMPLEADORES QUE
HAN EFECTUADO EL PAGO EN CONCEPTO DE COTIZACIONES EN REFERENCIA; Y 4°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.4.10. En atencién al acuerdo de Consejo Directivo #2017-1184.JUL., se presenta el
informe que contiene el analisis de la solicitud clc [N
ara que se acepte una forma de pago diferente a la

ofrecida en la Sucursal Administrativa de Usulutan del ISSS.

El relator de la comisiéon informé que la licenciada Nuria Zuleyma Hernandez Jiménez,
jefa de la division de Aseguramiento Recaudacion y Beneficios Econdmicos, informd que en
atencion al acuerdo de Consejo Directivo #2017-1184.JUL presento el informe que contiene el
analisis de la solicitud d i, 12 2
gue se acepte una forma de pago diferente a la ofrecida en la Sucursal Administrativa de
Usulutan del ISSS.

Dijo que en la reunién la licenciada Hernandez Jiménez explicO ampliamente el

informe y después de analizar la solicitud en referencia detallé los considerando siguientes:
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A través de acuerdo #2016-0553.ABR., Consejo Directivo aprobd la Politica de
Prevencion y Recuperacion de la Mora en el Pago de Cotizaciones a la Seguridad
Social, para el Trienio 2016-2018, la cual, en su numeral 7.- PLANES DE
RECUPERACION Y PAGO, letra b) PLANES DE PAGO SIN DISPENSA DE MULTAS Y
RECARGOS, regula la forma en que han de resolverse aquellos CASOS
ESPECIALES (CE-S), en los que el Empleador no pueda acogerse a ninguna de las
alternativas de pago establecidas de forma especifica por la Politica, sea por dificultades

en el cumplimiento del plazo, cuota inicial u otras, como en el presente caso.

Dicho instrumento establece que estos casos deberan ser resueltos por el Comité de
Andlisis de Casos en Mora, que estara integrado por las jefaturas de la Division de
Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econémicos y de los distintos Departamentos
gue integran dicha Divisién, asi como por el Jefe del Departamento Juridico de
Procuracioén o su designado.

En atencion a dicha normativa, el caso fue sometido a conocimiento de dicho Comité, en el
cual, luego de analizar el caso particular, en sesiéon N° 13, del 1 de septiembre de 2017,
la totalidad de sus miembros presentes acordaron aceptar la forma de pago ofrecida,
consistente en el pago de 61 cuotas fijas y sucesivas, por valor de $200.00 cada una,
hasta el cumplimiento total de sus obligaciones ($12,286.02).

Para ello se ha tenido en consideracion que los saldos en mora reclamados estan
catalogados como de dificil o imposible recuperacion, debido a que datan desde agosto
de 1996; ademas, se ha tenido en cuenta el valor de su planilla actual, que es de $
345.00 para el régimen salud e INSAFORP, lo cual hara un saldo total a cancelar en cada
uno de los 61 meses, de $545.00 ($200 + $345), hasta completar lo adeudado
($12,286.02).

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0118.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR
LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS DE
LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, EN ATENCION AL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2017-1184.JUL., CONTENIDO EN ACTA N° 3742, DEL 31 DE JULIO DE 2017,
EN EL CUAL SE ENCOMENDO ANALIZAR EL ESCRITO DEL EMPLEADO N
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I POR LO QUE SE PRESENTA EL
INFORME DENOMINADO: “SOLICITUD DE FORMA ESPECIAL DE PAGO DE

COTIZACIONES EN MORA, PRESENTADA POR EL EMPLEADOR
I | EL CUAL SE HACE SABER
QUE, CON BASE A LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 7.- PLANES DE RECUPERACION Y
PAGO, LETRA B) PLANES DE PAGO SIN DISPENSA DE MULTAS Y RECARGOS,
ACAPITE CASOS ESPECIALES (CE-S), DE LA POLITICA DE PREVENCION Y
RECUPERACION DE LA MORA EN EL PAGO DE COTIZACIONES A LA SEGURIDAD
SOCIAL, PARA EL TRIENIO 2016-2018, LA PRESENTE SOLICITUD FUE SOMETIDA A
CONOCIMIENTO DEL COMITE DE ANALISIS DE CASOS EN MORA, EN EL CUAL, LUEGO
DE ANALIZAR EL CASO PARTICULAR, EN SESION N° 13, DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE
2017, LA TOTALIDAD DE SUS MIEMBROS PRESENTES ACORDARON ACEPTAR LA
FORMA DE PAGO OFRECIDA, CONSISTENTE EN EL PAGO DE 61 CUOTAS FIJAS Y
SUCESIVAS, POR VALOR DE DOSCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $200.00) CADA UNA SIN PAGO DE PRIMA, HASTA EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE SUS OBLIGACIONES DOCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON DOS CENTAVOS (US $12,286.02). PARA
ELLO SE HA TENIDO EN CONSIDERACION QUE LOS SALDOS EN MORA RECLAMADOS
ESTAN CATALOGADOS COMO DE DIFICIL O IMPOSIBLE RECUPERACION, DEBIDO A
QUE DATAN DESDE AGOSTO DE 1996; ADEMAS, SE HA TENIDO EN CUENTA EL
VALOR DE SU PLANILLA ACTUAL, QUE ES DE TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $345.00) PARA EL REGIMEN
SALUD E INSAFORP, LO CUAL HARA UN SALDO TOTAL A CANCELAR EN CADA UNO
DE LOS 61 MESES, DE QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $545.00) ($200.00 + $345.00); SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
19 DAR POR RECIBIDO Y APROBADO EL INFORME PRESENTADO POR LA
ADMINISTRACION, A TRAVES DE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y
BENEFICIOS ECONOMICOS, DENOMINADO: “SOLICITUD DE FORMA ESPECIAL DE
PAGO DE COTIZACIONES EN MORA, PRESENTADA POR EL EMPLEADOR
27
ENCOMENDAR A LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS
ECONOMICOS, NOTIFICAR EL PRESENTE ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.
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2.4.11. Informe de la comision institucional en relacion al arreglo directo solicitado por la
sociedad Anestesiologia en Equipos, S.A. de C.V., para solucionar divergencias
surgidas en la ejecucion del contrato Q-060/2016, derivado de la Licitacién Puablica
N° Q-015/2016-P/2017 denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS DE
NEFROLOGIA”.

El relator de la comisién informé que el licenciado José Alberto Ortiz Herrera, jefe de
la Unidad Juridica, presenté el informe de la comision institucional en relacion al arreglo
directo solicitado por la sociedad Anestesiologia en Equipos, S.A. de C.V., para solucionar
divergencias surgidas en la ejecucion del contrato Q-060/2016, derivado de la Licitacion
Publica N° Q-015/2016-P/2017 denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS DE
NEFROLOGIA”. Explic6 que la Comision Institucional recomienda al honorable Consejo
Directivo RATIFICAR los acuerdos alcanzados con la contratista en virtud que los mismos
permiten dar solucién al conflicto originado por el Almacén Central al no recibir el codigo
7035030, por la diferencia del pais de origen, y la no aceptacién de la modificativa solicitada
debido a que en ese momento se determind que no se ajustaba a las necesidades del ISSS,

no obstante contar con opiniones favorables de parte de DACABI y la Unidad Juridica.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0119.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER Y ANALIZAR EL INFORME DE LA
COMISION INSTITUCIONAL, NOMBRADA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
ARREGLO DIRECTO SOLICITADO POR LA SOCIEDAD ANESTESIOLOGIA EN EQUIPOS,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, PARA LA SOLUCION DE LAS
DIVERGENCIAS SURGIDAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO LA EJECUCION
DEL CONTRATO NUMERO Q-060/2016, DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° Q-
015/2016-P/2017, DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS DE NEFROLOGIA”;
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME FINAL
DEL ARREGLO DIRECTO SOLICITADO POR ANESTESIOLOGIA EN EQUIPOS,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, PARA SOLUCIONAR LAS
DIVERGENCIAS SURGIDAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Q-060/2016,
DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° Q-015/2016-P/2017 DENOMINADA:
“ADQUISICION DE INSUMOS DE NEFROLOGIA”, Y LAS ACTAS DE DELIBERACION QUE
SE ADJUNTA COMO ANEXO NUMERO QUINCE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) RATIFICAR
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LO ACTUADO POR LA COMISION INSTITUCIONAL DESIGNADA POR ESTE CONSEJO,
EN CONSECUENCIA: (I) SE AUTORIZA QUE EL ALMACEN CENTRAL RECIBA 1,200
UNIDADES DEL CODIGO 7035030: ‘KIT PARA COLOCACION PERCUTANEA DE
CATETER BLANDO QUE INCLUYE: CATETER BLANDO DE 57.5 CMS DE LONGITUD
EXTREMO EN ESPIRAL, CON DOBLE COJINETE, AGUJA INTRODUCTORA, JERINGA DE
10CC, GUIA 0.98MM EXTREMO EN “J”, SCALPELO N° 11, DILATADOR, ESTILETE DE
TUNELIZACION, SEIS COMPRESAS DE GASA, LUER, PINZA Y TAPON”, CON PAIS DE
ORIGEN USA, LAS QUE DEBERAN SER ENTREGADAS POR LA CONTRATISTA SEGUN
EL SIGUIENTE DETALLE: 100 UNIDADES A MAS TARDAR EL ULTIMO DIA HABIL DEL
MES DE ENERO DE 2018 Y 1,100 UNIDADES A MAS TARDAR EL ULTIMO DIiA HABIL DEL
MES DE FEBRERO DE 2018, CON FECHA DE VENCIMIENTO NO MENOR AL ANO DE
2020; (II) SE DEJA SIN EFECTO LA OBLIGACION DE LA CONTRATISTA DE ENTREGAR
LAS 828 UNIDADES RESTANTES, LAS CUALES NO SERAN RECIBIDAS POR EL
INSTITUTO EN VISTA DE YA NO SER NECESARIAS; (lll) SE AUTORIZA LIQUIDAR EL
CONTRATO CONFORME LOS TERMINOS ANTES MENCIONADOS, SIN
RESPONSABILIDAD PARA LA CONTRATISTA POR LA ENTREGA FUERA DE LOS
PLAZOS CONVENIDOS EN EL CONTRATO LOS CUALES QUEDAN SUSTITUIDOS POR
LOS QUE SE HAN MENCIONADO EN RELACION A LAS 1,200 UNIDADES A RECIBIR; 3°)
ENCOMENDAR AL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LO QUE SE HA ACORDADO E INFORMAR A LA UACI CUALQUIER INCUMPLIMIENTO
DE LA CONTRATISTA RESPECTO DE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN EL
ARREGLO DIRECTO Y DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES; 4°) ENCOMENDAR A
LA UACI QUE NOTIFIQUE EL PRESENTE ACUERDO; Y 5°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.4.12. Informe del resultado del proceso Contencioso Administrativo de la Sala de lo
Contencioso Administrativo iniciado por la sociedad O.S. Constructores S.A. de C.V,,
en contra de los acuerdos del Consejo Directivo #2013-0088.FEB., en donde se
resolvi6 contratar a UDP Union Temporal Ingetec-Pinearq en la Contratacion
Directa N° G-025/2012-P/2013 denominada: “DISENO PARA LA AMPLIACION Y
MEJORA DEL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO DEL ISSS”; y #2013-0149.FEB.,
en el cual se declaré improcedente el recurso de revision interpuesto por dicha
sociedad.
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El relator de la comision informé que el licenciado Raul Ernesto Calderén Hernandez,
colaborador juridico, presento el informe del resultado del proceso Contencioso Administrativo
de la Sala de lo Contencioso Administrativo iniciado por la sociedad O.S. Constructores S.A.
de C.V., en contra de los acuerdos del Consejo Directivo #2013-0088.FEB., en donde se
resolvié contratar a UDP Unién Temporal Ingetec-Pinearg en la Contratacion Directa N°
G-025/2012-P/2013 denominado: “DISENO PARA LA AMPLIACION Y MEJORA DEL
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO DEL ISSS”; y #2013-0149.FEB., en el cual se declar6
improcedente el recurso de revision interpuesto por dicha sociedad.

Finalmente el relator manifestd que se sometié a consideracion dar por recibido el
informe presentado, con la observacion de agregar en el acuerdo que a los miembros del

Consejo Directivo involucrado se dara la procuracion.

El licenciado Ortiz Herrera resumié el informe explicando: hubo una recomendacion de
una CEO para que se adjudicara el disefio para la ampliacion y mejora del hospital Médico
Quirargico del ISSS a la sociedad O.S. Constructores, al presentar el punto al Consejo la
decision que tomoé fue no aceptar la recomendacién de la CEO porque considerdé que O.S.
Constructores no tenia la capacidad técnica suficiente para hacer el disefio y en vez de
adjudicarle a la anterior sociedad le adjudico6 a UDP Unién Temporal Ingetec-Pinearq,
entonces la primera adjudicataria presenté una demanda y la Sala al revisar el caso
establecié que ciertamente el Consejo Directivo puede no aceptar una recomendacion de la
CEO pero tiene que justificar por qué no la acepta, y la justificacion en ese caso solo fue que
tenia mas experiencia UDP Unién Temporal Ingetec-Pinearq seglin constancia que habia
presentado, pero habia dos elementos mas del aspecto técnicos que no fueron valoradas y
gue justificaron la recomendacion, por eso declar6 la Sala ilegal el acto de la recomendacién
a UDP Uni6on Temporal Ingetec-Pinearq pero obviamente como el contrato ya estaba
ejecutado la Sala estableci6 que O.S. Constructores, puede iniciar el proceso civil de
indemnizacién por dafios y perjuicios contra las personas que tomaron el acuerdo; ademas
establece que si en caso ocurre esa demanda porque eso depende de la empresa, tampoco
van a pretender un millon de ddlares, a juicio personal considerd solo puede pretender los
costos que implicd haber participado en el proceso de licitacion porque la decision de la Sala
no dice que siendo ilegal el acto a quien le correspondia de manera automatica era a O.S.

Constructores y no lo podria decir .
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Mencioné para tranquilidad del Consejo Directivo que una demanda podria venir quién
sabe cuando porque tiene que pasar varias cosas, y que los montos de reclamacién no

necesariamente son el valor contractual.

El licenciado Roldan Salinas expuso su asombro que este tema se haya visto en la
comision de Recursos Humanos, preguntd en qué comision tuvo que verse este tema porque
estan hablando de una construccion en el HMQ, ademas consulté en qué comision se vio la

contratacion.

La doctora Nuria Quinteros indico que fue presentado en la comisién Juridica porque

€S un proceso contencioso.

El licenciado Ortiz Herrera manifestd que la contratacion lo mas seguro fue presentado

en la comision de Infraestructura y Compra de Articulos Generales.

El licenciado Roldan Salinas manifestd que el problema es que si bien es cierto es un
problema también juridico pero los implicados son la comision correspondiente a la que le
presentaron la recomendacién, y para que esa comision tomara esa decision, alguna

justificacion técnica hubo en su momento, o no le explicaron a la comisién de trabajo.

El licenciado Ortiz Herrera aclar6 que la recomendacion de la CEO era adjudicar a
0O.S. Constructores pero no lo admitieron, en el Consejo hubo una discusion y establecié no
aceptar la recomendacion y tomé la decisién de adjudicar a UDP Unién Temporal Ingetec-
Pinearq, la CEO que evallo este caso hizo lo correcto porque en las Bases en los aspectos
generales un criterio de adjudicacion era el precio y O.S, Constructores era el mas barato,
pero segun la Ley en casos de consultoria en disefios no necesariamente el aspecto
econémico es lo determinante en la contratacién, ademas el titular puede no aceptar la
recomendacion de la comisién pero tienen que justificar por qué, se justificd pero esta no fue
suficientemente valida a juicio de la Sala, por eso la Sala llegdb a determinar que la

adjudicacion a UDP Union Temporal Ingetec-Pinearq no estaba ajustada a la legalidad.

Por otra parte, el que pueda o no demandar la empresa, ellos decidiran y su demanda
en aspecto econémico tampoco puede ser del valor del contrato, consideré que tiene que ser

una cosa razonable si es que la interpone y ellos dependerian del caso porque es bien dificil



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 78
30/ENERO/2018

ya gue tiene que determinar cada uno de los Consejales que estuvo en esa época (finales del
2012); sugiri6 lo tengan en cuenta para cuando no acepten una recomendaciéon de la CEO y

gue se debe justificar bien el por qué, asi lo dice la Ley.

El licenciado Barrios Lépez manifestd que esto pasé hace muchos afios y todas las
sentencias son presentadas en la comision de Recursos Humanos y Juridicas porque el
aspecto que se esta viendo y que tiene mayor relevancia es el aspecto legal, y para que esta

comision pueda informar al Consejo Directivo, por eso se vio en esta comision.

El licenciado Bolafios Paz se refirid a la sentencia de la Sala, pregunto si la Sala no

valor6 el aspecto técnico solo la justificacion de la recomendacion valoro.

El licenciado Ortiz Herrera explicé que a juicio de la Sala eran tres elementos del
aspecto técnico, uno era la experiencia, otro el programa para hacer la obra, y la justificacién
para no aceptar la recomendacion de la CEO fue solo uno, la experiencia demostrada por
constancias de haber realizado disefios mas o menos similares porque UDP Unién Temporal
Ingetec-Pinearq presentd cuatro constancias y O.S Constructores presentd una, entonces
vieron que demostré mas experiencia UDP Unién Temporal Ingetec-Pinearg sobre la base de
esos atestados, luego hubo una discusién en el Consejo también en relacién al conocimiento
gue tenian de la empresa O.S. Constructores que no era una empresa dedicada al area
hospitalaria sino mas bien a urbanizar, aqui surgieron algunas posiciones y eso determiné no
aceptar la recomendacion de la CEO y en su lugar adjudicar a UDP Unién Temporal Ingetec-

Pinearq para lo cual la Ley lo permite, pero no se justificé lo suficiente.

El licenciado Bolafios Paz consider6 que la justificacion es la clave de todo, esto pasé
en el 2012 pero podria seguir pasando en la actualidad, cree importante que todos los que
estan involucrados en esa cadena de la toma de esa decision deben analizar y estudiar esas
resolucion de la Sala de lo Contencioso que inhibe un afio de esfuerzo en la motivacion,
justificacion que fue unos de los puntos validos en esa plenaria, los cuales son importantes

como el apoyo de todas las areas técnicas involucradas.

El licenciado Barrera Salinas agreg6é que es importante que esos razonamientos de
interés institucional que a veces se dice, y que se plasma y que por eso se adjudica y se

contrata queden fundamentados en algun documento y en el expediente, porque como
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Consejo Directivo no tienen acceso, no pueden verificar, confian y toman las decisiones con
base a esos criterios que se supone hay un soporte institucional y administrativo que se va a
encargar de agregarlo, pero a veces solo para que el Consejo apruebe dicen que va ser
agregado; comenté que en ocasiones ha observado los acuerdos y ha pedido que cambien
algunas cosas y agreguen otras, consideré importante esa parte, cree que al inicio van a
demandar de la administracion ese apoyo, porque es basico, vienen a actuar de buena fe y
viendo el interés institucional, pero de ahi todo el soporte técnico es de la administracion,
porque no pueden venir a co-administrar, sino que, a tomar decisiones pero con base a lo que
presentan, cree importante que eso quede claro porque es el Unico soporte que tiene el
Consejo Directivo para la toma de decisiones, y dentro de uno o tres afios que ya no estén

aca nadie se va acordar de nada, van a estar otros.

El licenciado Barrios Lopez comentd que eso fue lo que aclararon en la comisién de
trabajo, que efectivamente el Consejo Directivo cuando toma una decision que aunque sean
expertos, la Institucion tiene su dependencia de soporte que debe dar apoyo integramente, y
en ese caso la decision fue tomada por la postura de dos consejales, porque ahi no hubo una
opinién de Infraestructura donde se descalificaba a la empresa, entonces ese es el cuidado
gue deben tener, como cuando estan hablando de la mala experiencia de un producto tiene
gue decirlo el ente responsable no el usuario; dijo que la experiencia que queda es que
definitivamente cuando aca den una opinibn y quieran un soporte, la dependencia
responsable de la Institucion es la que lo debe dar, porque si no quedan desprotegidos, en
este caso lo que se agreg6 fue la opinién del Juridico que sustent6 la decision, pero la Sala
dijo que no bast6 eso sino que falt6 la parte técnica y en esa parte lo Gnico que tomaron en
consideracion fue la experiencia de dos Consejales pero en el expediente no habia nada;
sugirié que la experiencia que debe quedar es retirar los puntos cuando no haya mucha
informacion, pero si alguna jefatura dice que lo presentard y no lo trae, en cierta medida
queda comprometido porque se esta presentando el acta para que sea aprobada pero sin la

informacion, sugirié que de aqui en adelante deben ser muy cuidadosos en ese aspecto.

Los sefiores del Consejo Directivo se dieron por enterados

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0120.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME EMITIDO POR EL
DEPARTAMENTO JURIDICO DE PROCURACION DE LA UNIDAD JURIDICA,
CONCERNIENTE A LA NOTIFICACION DE FECHA 17 DE ENERO DE 2018, DE LA
SENTENCIA EMITIDA POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DENTRO
DEL PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 197-2013, EN EL CUAL SE
DECLARO ILEGALES LOS ACUERDOS DE CONSEJO DIRECTIVO #2013-0088.FEB.,
CONTENIDO EN EL ACTA N° 3503, DE LA SESION DE FECHA 04 DE FEBRERO DEL 2013
RESPETO A LA CONTRATACION DE LA SOCIEDAD UDP UNION TEMPORAL INGETEC —
PINEARQ DENTRO DEL PROCESO DE COMPRA DE CONTRATACION DIRECTA N° G-
025/2012 DENOMINADA: “DISENO PARA LA AMPLIACION Y MEJORA DEL HOSPITAL
MEDICO QUIRURGICO, SAN SALVADOR”; Y #2013-0149FEB., CONTENIDO EN EL ACTA
N° 3505, DE LA SESION DE FECHA 18 DE FEBRERO DEL 2013, REFERENTE A
DECLARAR IMPROCEDENTE EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD 0.S. CONSTRUCTORES S.A. DE C.V., SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME ANTES RELACIONADO, QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO DIECISEIS DE LA PRESENTE ACTA; 2°) DAR POR ENTERADO DEL
RESULTADO DEL PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO REF. N° 197-2013,
EMITIDA POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO POR SENTENCIA
DEFINITIVA EMITIDA EL 18 DE OCTUBRE DEL 2017, Y NOTIFICADA EL 17 DE ENERO
DE 2018, DONDE DECLARA ILEGALES LOS ACUERDOS DE CONSEJO DIRECTIVO
#2013-0088.FEB., DE FECHA 04 DE FEBRERO DEL 2013 Y #2013-0149.FEB., DE FECHA
18 DE FEBRERO DEL 2013; 3°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD
JURIDICA INFORME EL RESULTADO DEL PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
A LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO QUE SE ENCUENTRAN INVOLUCRADOS
Y BRINDE LA PROCURACION CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.4.13. Informes presentados por la Unidad Financiera Institucional, segun el detalle siguiente:

a) Situacion de las Inversiones de la Reserva Técnica y Otros Recursos del
Régimen de Salud del ISSS al 31 de diciembre de 2017;
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b) Aprobacion del Programa Mensual de Inversiones y Reinversiones para el mes
de febrero de 2018, por un monto total de $26,861,365.65.

¢) Informe para invertir en depdsitos a plazo fijo en el Banco Cooperativo
Visionario de R.L. (Bancovi de R.L), lo cual se presenta en atencién al acuerdo de
Consejo Directivo #2018-0016.ENE.

El relator de la comisién informd que el licenciado Carlos Argueta Chavez, jefe de la
unidad Financiera Institucional, presente los informes que contienen: a) Situacion de las
Inversiones de la Reserva Técnica y Otros Recursos del Régimen de Salud del ISSS al
31 de diciembre de 2017; b) Aprobacion del Programa Mensual de Inversiones y
Reinversiones para el mes de febrero de 2018, por un monto total de $26,861,365.65; y ¢)
Informe para invertir en depésitos a plazo fijo en el Banco Cooperativo Visionario de R.L.
(Bancovi de R.L), lo cual se presenta en atencion al acuerdo de Consejo Directivo #2018-
0016.ENE. Explicé los informes que contienen: Situacién de las inversiones de la reserva
técnica, otros recursos del ISSS y la disponibilidad en cuentas de ahorro y corrientes al mes
de diciembre de 2017; Cumplimiento de los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Hacienda y lineamientos internos aprobados por el Consejo Directivo; Programa Mensual de
Inversiones y Reinversiones para el mes de febrero de 2018. También explico: Perfil del
Bancovi, Clasificacion de Riesgo, Depoésitos a Plazo Fijo, Fondo Patrimonial, Base Legal,

conclusiones y recomendaciones.

I. Conclusiones
e Bancovi, es un banco cooperativo, autorizado para captar fondos del publico por la
Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador.
e Bancovi, posee calificacién BBB con perspectiva estable, emitida por SC Riesgo.
¢ Sus indicadores y resultados financieros son aceptables y muestran estabilidad.
e Sus depésitos a plazo fijo han crecido en los Ultimos cinco afios, presentando un

crecimiento promedio anual de 13.5%.

Il. Recomendacion
Invertir en depdsitos a plazo fijo en BANCOVI de R.L. de acuerdo al punto de acta de Comité
de Inversiones de fecha 13 de diciembre de 2017 y en cumplimiento al Acuerdo de Consejo
Directivo # 2017-2126.DIC.- de fecha 18 de diciembre de 2017, en el cual se aperturé cupo

del 1% para invertir en depdsitos a plazo fijo en la banca cooperativa.
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El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0121.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR
LA DIRECCION GENERAL, A TRAVES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE
INVERSIONES, QUE CONTIENEN; A) SITUACION DE LAS INVERSIONES DE LA
RESERVA TECNICA Y OTROS RECURSOS DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS AL 31
DE DICIEMBRE DE 2017; B) APROBACION DEL PROGRAMA MENSUAL DE
INVERSIONES Y REINVERSIONES PARA EL MES DE FEBRERO DE 2018, POR UN
MONTO TOTAL DE VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS (US $26,861,365.65); Y C) INFORME PARA
INVERTIR EN DEPOSITOS A PLAZO FIJO EN EL BANCO COOPERATIVO VISIONARIO
DE R.L. (BANCOVI DE R.L), LO CUAL SE PRESENTA EN ATENCION AL ACUERDO DE
CONSEJO DIRECTIVO #2018-0016.ENE. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR
RECIBIDO EL INFORME: A) SITUACION DE LAS INVERSIONES DE LA RESERVA
TECNICA Y OTROS RECURSOS DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS, AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2017; B) PROGRAMA MENSUAL DE INVERSIONES Y REINVERSIONES
PARA EL MES DE FEBRERO DE 2018, POR UN MONTO TOTAL DE VEINTISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SESENTA Y CINCO
CENTAVOS (US $26,861,365.65); Y C) INFORME PARA INVERTIR EN DEPOSITOS A
PLAZO FIJO EN EL BANCO COOPERATIVO VISIONARIO DE R.L. (BANCOVI DE R.L),
CON BASE EN ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-2126.DIC.; QUE APARECEN
COMO ANEXO NUMERO DIECISIETE DE LA PRESENTE ACTA,; 2°) APROBAR: A) EL
PROGRAMA MENSUAL DE INVERSIONES Y REINVERSIONES PARA EL MES DE
FEBRERO DE 2018, POR UN MONTO TOTAL DE VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS (US $26,861,365.65); QUE
SERA EJECUTADO CONFORME A LOS “LINEAMIENTOS PARA LA INVERSION DE LAS
RESERVAS TECNICAS Y OTROS RECURSOS DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS”, Y B)
INVERTIR EN DEPOSITOS A PLAZO FIJO EN EL BANCO COOPERATIVO VISIONARIO
DE R.L. (BANCOVI DE R.L), CON BASE EN ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-
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2126.DIC., DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2017, EN EL CUAL SE APROBO LA APERTURA
DEL CUPO HASTA EL 1% PARA INVERTIR EN DEPOSITOS A PLAZO FIJO EN LA BANCA
COOPERATIVA Y DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL COMITE DE
INVERSIONES, SEGUN ACTA N° 01/2018, DE LA SESION REALIZADA EL DIA 24 DE
ENERO DE 2018 Y CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 3 DEL
REGLAMENTO DE LAS INVERSIONES DE LAS RESERVAS TECNICAS DEL ISSS,
NUMERAL 9 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS PARA LA
COLOCACION DE DEPOSITOS E INVERSIONES EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE
HACIENDA Y NUMERAL 15 DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA INVERSION DE
LA RESERVA TECNICA DE RIESGOS PROFESIONALES Y OTROS RECURSOS DEL
REGIMEN DE SALUD DEL ISSS; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

3.1. Techno Inversiones, S.A. de C.V., informa que recibieron por parte de la aseguradora
Mapfre, La Centroamericana, S.A. copia de nota en la que solicita el pago inmediato de
la fianza de cumplimiento de contrato Q-119/2017 por la no entrega del cédigo 7033063,
por lo que solicita se siga el debido proceso a su solicitud de arreglo directo para
solucionar las controversias suscitadas en la ejecucion del contrato en referencia, el
cual fue presentado el 18 de enero de 2018.

El licenciado José Armando Barrios, Secretario General del ISSS, dio lectura a la nota
enviada por la sociedad Techno Inversiones, S.A. de C.V., en la que informa que recibieron
por parte de la aseguradora Mapfre, La Centroamericana, S.A. copia de nota en la que el
ISSS solicita el pago inmediato de la fianza de cumplimiento de contrato Q-119/2017 por la no
entrega del cddigo 7033063, por lo que solicita se siga el debido proceso a su solicitud de
arreglo directo para solucionar las controversias suscitadas en la ejecucién del contrato en

referencia, el cual fue presentado el 18 de enero de 2018.

Los sefiores del Consejo Directivo dieron por recibida la nota y encomiendan que la
Unidad Juridica analice si es procedente la solicitud de la sociedad Techno Inversiones, S.A.

de C.V., y presente un informe en la comision de trabajo respectiva.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:



ACTA N° 3768 EXTRAORDINARIA 84
30/ENERO/2018

ACUERDO #2018-0122.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo EL ESCRITO PRESENTADO POR LA SOCIEDAD TECHNO
INVERSIONES, S.A. DE C.V., EN LA QUE INFORMA QUE RECIBIERON POR PARTE DE
LA ASEGURADORA MAPFRE, LA CENTROAMERICANA, S.A. COPIA DE NOTA EN LA
QUE EL ISSS SOLICITA EL PAGO INMEDIATO DE LA FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE
CONTRATO Q-119/2017, DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° Q-047/2016-P/2017,
DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA GASTROENTEROLOGIA, CIRUGIA
ENDOSCOPICA Y COLOPROCTOLOGIA”, POR LA NO ENTREGA DEL CODIGO 7033063,
POR LO QUE SOLICITA SE SIGA EL DEBIDO PROCESO A SU SOLICITUD DE ARREGLO
DIRECTO PARA SOLUCIONAR LAS CONTROVERSIAS SUSCITADAS EN LA EJECUCION
DEL CONTRATO EN REFERENCIA, EL CUAL FUE PRESENTADO EL 18 DE ENERO DE
2018; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA PRESENTADA POR
LA SOCIEDAD TECHNO INVERSIONES, S.A. DE C.V., DEL 19 DE ENERO DE 2018, QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECIOCHO DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD JURIDICA, ANALICE SI ES
PROCEDENTE LO SOLICITADO POR TECHNO INVERSIONES, S.A. DE CV. Y
PRESENTE UN INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2. Sra. I solicita se le haga efectivo el pago de la
indemnizacion a la que tiene derecho en su calidad de viuda del trabajador fallecido,

sefio N 0uien laboré con el patron

El licenciado José Armando Barrios, Secretario General del ISSS, dio a conocer nota

presentada por la sefior | Cuicn solicita se le haga

efectivo el pago de la indemnizacion a la que tiene derecho en su calidad de viuda del

trabajador fallecido, sefior | cvien labord con el patrono

y este le retenia la cuota de cotizacién del ISSS.
Los sefiores del Consejo Directivo se dieron por enterados de la nota de la sefiora
I Y ccomienda que la Unidad Juridica analice si es

procedente lo solicitado por la sefora dejjlllllll e brinde la respuesta correspondiente.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0123.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo LA NOTA ENVIADA POR LA SENORA
B QU'EN SOLICITA SE LE HAGA EFECTIVO EL PAGO DE LA INDEMNIZACION
A LA QUE TIENE DERECHO EN SU CALIDAD DE VIUDA DEL TRABAJADOR FALLECIDO,
SENOR N QU'EN LABORO CON EL PATRONO N
N STE LE RETENIA LA CUOTA DE COTIZACION DEL ISSS; por unanimidad
ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA PRESENTADA POR LA SENORA
DEL 22 DE ENERO DE 2018, QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECINUEVE DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD JURIDICA, ANALICE SI ES
PROCEDENTE LO SOLICITADO POR LA N Y _E BRINDE LA
RESPUESTA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.3. Subdireccién de Salud, informa que no es posible presentar el 29 de enero de 2018 el
Plan para solventar la problematica de saturacién de pacientes en el servicio de
Ortopedia del Hospital General, debido que se trabajara en las actividades que detalla,
posteriormente se valorara la factibilidad del proyecto o replanteamiento, momento que
se presentara a conocimiento del Consejo Directivo, que sera a corto plazo.

El licenciado José Armando Barrios, Secretario General del ISSS, dio lectura a nota
remitida por la Subdireccion de Salud, en la que informa que no es posible presentar en la
fecha sefalada en el acuerdo de Consejo Directivo #2018-0057.ENE.-, el Plan para solventar
la problematica de saturacion de pacientes en el servicio de Ortopedia del Hospital General,
debido que el director del Hospital Amatepec tiene que trabajar en las actividades que detalla,
posteriormente se valorara la factibilidad de ejecucion del proyecto o las necesidades de
replanteamiento del mismo, momento en el cual se presentara a conocimiento del Consejo

Directivo, que sera a corto plazo.

La doctora Nuria Quinteros considerd deben establecer una fecha para que presente el

informe.
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El doctor Rivera Ticas comentd que se le acercd un ortopeda y le dijo que habia
platicado con el Jefe lo cual esta bien, pero recordd lo que ocurrié el afio pasado que si nho lo

vuelve a presentar no lo traen, sugirié sea presentado en la Ultima plenaria de febrero.

Los sefiores del Consejo Directivo se dieron por enterados de la nota presentada por la
Subdireccion de Salud, y encomienda que presente el plan en la sesion Plenaria del lunes 26
de febrero de 2018.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0124.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo LA NOTA ENVIADA POR LA SUBDIRECCION DE SALUD EN LA QUE
INFORMA QUE NO ES POSIBLE PRESENTAR EN LA FECHA SENALADA EN EL
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-0057.ENE.-, EL PLAN PARA SOLVENTAR
LA PROBLEMATICA DE SATURACION DE PACIENTES EN EL SERVICIO DE
ORTOPEDIA DEL HOSPITAL GENERAL, DEBIDO QUE EL DIRECTOR DEL HOSPITAL
AMATEPEC TIENE QUE TRABAJAR EN LAS ACTIVIDADES QUE DETALLA EN SU
ESCRITO; Y POSTERIORMENTE SE VALORARA LA FACTIBILIDAD DE EJECUCION DEL
PROYECTO O LAS NECESIDADES DE REPLANTEAMIENTO DEL MISMO; por unanimidad
ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA PRESENTADA POR LA SUBDIRECCION DE
SALUD, DEL 18 DE ENERO DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO VEINTE
DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA
SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTE EN LA SESION PLENARIA DEL LUNES 26 DE
FEBRERO DE 2018, UN INFORME REFERENTE AL PLAN SOLICITADO; Y 3°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

4. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

4.1. Solicitud de informar al Consejo Directivo si fue entregado a la Secretaria de
Transparencia el informe del resultado de la auditoria realizada al proceso de la
contrataciéon de los servicios de Didlisis, planteado por el sefior Francisco
Salvador Garcia Trujillo, representante del sector Laboral.
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El sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, representante del sector Laboral, pregunté
si ya fue enviado a la Secretaria de Transparencia y a la Corte de Cuentas de la Republica el
expediente del resultado de la auditoria realizada al proceso de la contratacién de los

servicios de Didlisis.

El licenciado Barrios Lépez se comprometié hacer la consulta, pero tiene entendido que
la Auditoria Interna en cuanto presenta el informe al Consejo Directivo remite una copia a la
Corte de Cuentas de la Republica, con relacion al envio a la Secretaria de Transparencia
quedd que seria la Unidad Juridica y se lo consultara.

El sefior Garcia Trujillo pidi6 que en la proxima sesion informen la fecha en que fue

solicitado el informe y la opinién.

No habiendo mas que tratar, finalizé la sesién a las doce horas con veintiocho minutos

de este mismo dia.

Se hace constar que todos los acuerdos del Consejo Directivo tomados en esta sesion
se realizaron con base en la Constitucion, Ley, Disposiciones Legales y Reglamentos

vigentes y aplicables al ISSS.

Oscar Armando Rodriguez Morales
Viceministro de Trabajo y Prevision Social y
Presidente del Consejo Directivo
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