ACTA APROBADA EN SESION DE FECHA 23 DE ABRIL DE 2018
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

SESION ORDINARIA

ACTA N° 3780 En la ciudad de San Salvador, a las once horas con treinta minutos del lunes

dieciséis de abril de dos mil dieciocho.
ASISTENCIA: Presidente licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez.

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, PROPIETARIOS: licenciado Humberto Barrera
Salinas, licenciado Walter de JesUs Zuniga Reyes, doctora Liliana del Carmen Choto de
Parada, licenciada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar, sefior Francisco Salvador Garcia
Trujillo, sefiora Maria del Carmen Molina viuda de Bonilla, licenciada Rebeca Beatriz Flores
Palacios, ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas,
doctora Nuria del Carmen Quinteros, y doctor Ricardo Cea Rouanet, Director General y
Secretario del Consejo Directivo. SUPLENTES: licenciado Jorge Arnoldo Bolafos Paz,
licenciado Reynaldo Edgar Roldan Salinas, licenciado Bernal Vinci Valladares Barrera,
licenciada Claudia Liduvina Escobar Campos, arquitecto Marcelo Suarez Barrientos,
licenciado Nelson Alexander Maldonado Gonzalez, doctor Rafael Reyes Rodriguez, doctora
Dina Esperanza Ticas de Guardado, y doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Subdirector
General.

INASISTENCIA CON EXCUSA: licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, licenciado
Alejandro Rivera y doctor Rafael Vasquez Flores.
AGENDA: Fue aprobada la siguiente agenda.
1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA N° 3778
2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL
3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO
3.1. COMISION “AUDITORIA” (viernes 6 de abril de 2018 - 12:00 M.D.)

3.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”
(martes 10 de abril de 2018 - 11:00 A.M.)

3.3. COMISION _“COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO” (miércoles 11 de abril de 2018 - 12:00 M.D.)
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3.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA” (jueves 12 de abril de 2018 -
12:00 M.D.)

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

Desarrollo de la sesién:

A solicitud del Viceministro de Trabajo y Prevision Social y Presidente del Consejo
Directivo, presidié la reunién la doctora Nuria del Carmen Quinteros, Vicepresidenta del

Consejo Directivo; quien sometid a consideracion la agenda presentada, la cual fue aprobada.

El doctor Rivera Ticas pidi6 la palabra para comentar de un problema que tuvo un
médico en el Hospital Amatepec, a quien la policia le quité las placas de su vehiculo por
estacionarse donde es prohibido; recordd que la semana pasada se recibi6 una
correspondencia por parte de los empleados de dicho hospital, pero no han recibido todavia
una respuesta, pero es necesario solventar el problema que manifiestan en ese escrito
(arrendar inmueble para parqueo); a la vez solicitd a la administracion ver como se puede

ayudar.

El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Subdirector General, coment6 que hay un

nuevo parqueo que recientemente se habilité.
El doctor Rivera Ticas dijo que ese parqueo no da abasto y en la carta los empleados

proponen otro inmueble, esta peticion se trasladé a la Subdireccién de Salud, por lo que a

esta se le debe consultar.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA N° 3778

Se someti6 a discusion y aprobacion el acta 3778, la cual fue aprobada sin

observaciones.
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2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

2.1. Informe del departamento Juridico de Gestién Administrativa en relacion a la verificacion
de los requisitos de tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad
Real Inversiones LTDA, de C.V., en contra de la adjudicacién de los cédigos de
mantenimiento preventivo: 110806004; 110806005; 110806006; y 110806007; y por los
de mantenimiento correctivo: 110806008; 110806009; 110806011; y 110806012; todos
incluidos en la Licitacion Publica N° 2G18000026, denominada: “ADQUISICION DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA DESINFECCION) Y
CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE AGUA EN LAS
DEPENDENCIAS DEL ISSS”, a favor de la sociedad Flores y Castillo Constructores,
S.A. de C.V.

Para este punto estuvieron presentes: licenciada Rossana Marquez de Ortiz,
colaboradora juridica del departamento Juridico de Gestion Administrativa; y por la UACI:

sefior Gerardo Espinoza Hidalgo.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe juridico referente a
la presentacion en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Real
Inversiones LTDA, de C.V., en contra de la adjudicacion de los cédigos de mantenimiento
preventivo: 110806004; 110806005; 110806006; y 110806007; y por los de mantenimiento
correctivo: 110806008; 110806009; 110806011; y 110806012; todos incluidos en la
Licitacion Publica N° 2G18000026, denominada: “ADQUISICION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA
CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL

ISSS”, a favor de la sociedad Flores y Castillo Constructores, S.A. de C.V.

Por lo anterior, informé lo siguiente:

Argumentos béasicos de larecurrente:

Que la comisién evaluadora de ofertas observd que la oferta presentada por REAL
INVERSIONES LTDA, DE C.V. “No cumple, no alcanzo la calificacibn minima requerida,
debido a que en la disponibilidad del recurso humano detallado, solo presenta atestado de
una persona con profesion diferente a la solicitada en las bases de licitacion y para el resto

del personal no detalla grado académico, no especifica proyectos ni periodo de ejecucion de
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los mismos, obteniendo una calificacion técnica del 60%, y la calificacion minima requerida en

dichas bases es del 80%.”

Que la adjudicada no cumple con los requisitos solicitados en las bases de licitacion.

Peticidon basica del recurrente:
Se admita el presente escrito de Recurso de Revision, se le tenga por parte en el caracter en
gue comparece, se conforme la Comision de Alto Nivel, se revoque el acuerdo de

adjudicacion y se emita el que realmente corresponda.

Conclusion:

El Recurso de Revision ha sido presentado fuera del plazo establecido en el inciso primero
del art. 77 LACAP que establece que deberd interponerse por escrito ante el funcionario que
dicto el acto del que se recurre, dentro de los cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion; en el presente caso, la recurrente fue notificada el dia 21 de
marzo del corriente afio y el escrito de interposicion del recurso lo presenté el dia 11 de abril
del corriente afio o sea 8 dias posteriores a la notificacién; por lo que consideramos que no es

procedente su admision.

La vicepresidenta del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el

cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0542.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL DOCE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO,
EN EL QUE SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN
LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO
DE REVISION PRESENTADO EL ONCE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO, POR LA
SOCIEDAD REAL INVERSIONES LTDA, DE C.V., EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DE
LOS CODIGOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO: 110806004; 110806005; 110806006;
Y 110806007; Y POR LOS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO: 110806008; 110806009;
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110806011;

RECURRENTE: REAL INVERSIONES LTDA, DE C.V.

Y 110806012; A FAVOR DE LA SOCIEDAD FLORES CASTILLO
CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

MONTO TOTAL
4 A g 4 TIPO DE UNIDAD DE HASTA POR
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL DESCRIPCION COMERCIAL OFERTA MEDIDA (RECOMENDADO)
INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA )
110806004 | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA BASICA MNT $183,492.20
METROPOLITANA METROPOLITANA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA )
110806005 | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA BASICA MNT $41,439.60
CENTRAL CENTRAL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA ;
110806006 | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA BASICA MNT $36,829.84
OCCIDENTAL OCCIDENTAL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA
110806007 | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA BASICA MNT $31,518.96
ORIENTAL ORIENTAL
TOTAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO $293,280.60

A. CUATRO (4) CODIGOS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO: TOMANDO EN CUENTA
LO DESCRITO EN EL NUMERAL 4.1 FORMAS DE OFERTAS., DE ROMANO I[; “EL

MANTENIMIENTO CORRECTIVO SE ASIGNARA A QUIEN SE LE HAYA
ADJUDICADO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO POR ZONA”
MONTO TOTAL
) A UNIDAD DE FRECUENCIA HASTA POR
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL et TN e
INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES CUANDO SEA
110806008 | pE| A 7ONA METROPOLITANA MNT REQUERIDO $8,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES CUANDO SEA
110806009 | pe' A 7ONA CENTRAL MNT REQUERIDO $1,800.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PRA CISTERNAS Y TANQUES DE CUANDO SEA
110806011 1| ) 70NA OCCIDENTAL MNT REQUERIDO §1.300.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES CUANDO SEA
110806012 | pe| A 70NA ORIENTAL MNT REQUERIDO §1.500.00
TOTAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO $13,100.00
CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000026, DENOMINADA:

“ADQUISICION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA
DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE
AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”; SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2018-0400.MZO, CONTENIDO EN ACTA 3776, DEL DIECINUEVE DE MARZO
DE DOS MIL DIECIOCHO; Y CONSIDERANDO:
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ARGUMENTOS BASICOS DE LA RECURRENTE:

QUE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS OBSERVO QUE LA OFERTA
PRESENTADA POR REAL INVERSIONES LTDA, DE C.V. “NO CUMPLE, NO ALCANZO LA
CALIFICACION MINIMA REQUERIDA, DEBIDO A QUE EN LA DISPONIBILIDAD DEL
RECURSO HUMANO DETALLADO, SOLO PRESENTA ATESTADO DE UNA PERSONA
CON PROFESION DIFERENTE A LA SOLICITADA EN LAS BASES DE LICITACION Y
PARA EL RESTO DEL PERSONAL NO DETALLA GRADO ACADEMICO, NO ESPECIFICA
PROYECTOS NI PERIODO DE EJECUCION DE LOS MISMOS, OBTENIENDO UNA
CALIFICACION TECNICA DEL 60%, Y LA CALIFICACION MINIMA REQUERIDA EN
DICHAS BASES ES DEL 80%.”

QUE LA ADJUDICADA NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS SOLICITADOS EN LAS
BASES DE LICITACION.

PETICION BASICA DEL RECURRENTE:

SE ADMITA EL PRESENTE ESCRITO DE RECURSO DE REVISION, SE LE TENGA POR
PARTE EN EL CARACTER EN QUE COMPARECE, SE CONFORME LA COMISION DE
ALTO NIVEL, SE REVOQUE EL ACUERDO DE ADJUDICACION Y SE EMITA EL QUE
REALMENTE CORRESPONDA.

CONCLUSION:

EL RECURSO DE REVISION HA SIDO PRESENTADO FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO
EN EL INCISO PRIMERO DEL ART. 77 LACAP QUE ESTABLECE QUE DEBERA
INTERPONERSE POR ESCRITO ANTE EL FUNCIONARIO QUE DICTO EL ACTO DEL QUE
SE RECURRE, DENTRO DE LOS CINCO DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR DEL DIA
SIGUIENTE AL DE LA NOTIFICACION; EN EL PRESENTE CASO, LA RECURRENTE FUE
NOTIFICADA EL DIA 21 DE MARZO DEL CORRIENTE ANO Y EL ESCRITO DE
INTERPOSICION DEL RECURSO LO PRESENTO EL DIA 11 DE ABRIL DEL CORRIENTE
ANO O SEA 8 DIAS POSTERIORES A LA NOTIFICACION; POR LO QUE CONSIDERAMOS
QUE NO ES PROCEDENTE SU ADMISION.

SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; DE CONFORMIDAD A LA OPINION JURIDICA QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO UNO DE LA PRESENTE ACTA; por unanimidad ACUERDA: 1°)
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DECLARAR IMPROCEDENTE EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD REAL INVERSIONES LTDA, DE C.V.,, EN CONTRA DEL ACUERDO DE
CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS #2018-0400.MZO., ASENTADO EN EL ACTA NUMERO
3776 DEL 19 DE MARZO DE 2018, RATIFICADO EN LA MISMA FECHA, SOBRE LA
ADJUDICACION DE LOS CODIGOS: MANTENIMIENTO PREVENTIVO: 110806004;
110806005; 110806006; Y 110806007; Y DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO: 110806008;
110806009; 110806011; Y 110806012; INCLUIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000026, DENOMINADA: “ADQUISICION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO (LIMPIEZA DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y
TANQUES DE CAPTACION DE AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”; DEBIDO
QUE EL RECURSO DE REVISION HA SIDO PRESENTADO FUERA DEL PLAZO
ESTABLECIDO EN EL INCISO PRIMERO DEL ARTICULO 77 DE LA LACAP QUE
ESTABLECE QUE DEBERA INTERPONERSE POR ESCRITO ANTE EL FUNCIONARIO
QUE DICTO EL ACTO DEL QUE SE RECURRE, DENTRO DE LOS CINCO DIAS HABILES
CONTADOS A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DE LA NOTIFICACION; EN EL PRESENTE
CASO, LA RECURRENTE FUE NOTIFICADA EL DIiA 21 DE MARZO DE 2018, Y EL
ESCRITO DE INTERPOSICION DEL RECURSO LO PRESENTO EL DIA 11 DE ABRIL DEL
CORRIENTE ANO O SEA 8 DIAS POSTERIORES A LA NOTIFICACION; 2°) ENCOMENDAR
A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL NOTIFIQUE LO RESUELTO EN EL PRESENTE ACUERDO; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO

3.1. COMISION “AUDITORIA”

(VIERNES 6 DE ABRIL DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relaté el acta de la comision la licenciada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar,
representante del Ministerio de Economia, quien dio a conocer los puntos presentados en la

reunion.
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3.1.1. Informe referente al “Examen especial a los Servicios de Ultrasonografia de la
Zona Metropolitana”.

La relatora de la comision informé que el licenciado Mauricio Chavez Sosa, jefe de
departamento Auditoria Operativa General, informé que en cumplimiento al Plan Anual de
Trabajo del afo 2017 se procedid a realizar “Examen Especial a los Servicios de
Ultrasonografia de la Zona Metropolitana”, ejecutado durante el periodo del 12 de mayo de
2017 al 28 de febrero de 2018; las dependencias evaluadas fueron: Hospital Materno Infantil
Primero de Mayo; Consultorio de Especialidades; Unidad Médica llopango; Unidad Médica
San Jacinto y Unidad Médica 15 de Septiembre, con el objetivo de evaluar el cumplimiento de
las disposiciones Legales y Normativas relacionadas con el Servicio de Ultrasonografia, con
el fin de determinar: la optimizacibn de los recursos (Personal Médico y Equipo de
Ultrasonografia) asignados a los Servicios de Ultrasonografia. La demanda de paciente para
examenes de Ultrasonografia. La oportunidad en la respuesta de los exdmenes del Servicio
de Ultrasonografias. Y que los pagos efectuados a la contratista de Servicios de

Ultrasonografias correspondan a Servicios realmente brindados.

Dijo que en la reunién, el licenciado Chavez Sosa también dio a conocer el Alcance del
informe, los resultados, las conclusiones y recomienda: Que la Direccion General requiera a la
Subdirecciéon de Salud, que por medio del Departamento Redes Integrales e Integradas de
Salud y el Departamento de Gestion Administrativa de los Servicios de Salud, brinden el
apoyo a la Direccion de la Unidad Médica llopango, Hospital Materno Infantil Primero de Mayo
y Consultorio de Especialidades en atender las recomendaciones que estan pendientes de
cumplimiento, conforme los planes de accion presentados, a fin de fortalecer el control interno

en el proceso sefalado.

Finalmente, dijo que después de una amplia discusién se sometié a consideracion el
informe presentado el cual fue respaldado, con la recomendacion que la Unidad Juridica
analice la viabilidad de aplicar el descuento respectivo al caso detallado en el hallazgo N° 4
del presente informe, de lo cual tomé nota el licenciado José Alberto Ortiz Herrera, jefe de la
Unidad Juridica.

Se hace constar que la licenciada Claudia Liduvina Escobar Campos, representante del

sector Laboral, se incorpor6 a la presente reunion.
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El doctor Reyes Rodriguez se refirid al hallazgo N° 4 del informe en mencién, que se
refiere a la incompatibilidad de horario de la doctora Cardoza Rodriguez, del servicio de
Ultrasonografia del Consultorio de Especialidades, y comentd que en la reunién la directora
de dicho centro de atencién dijo que la doctora Cardoza habia estado cumpliendo, que el trato
a los pacientes habia sido bueno, por lo tanto, cumplia con su trabajo y que las horas de

marcacion las tenia correctas.

Recordd que en la reunion por parte de Auditoria Interna se dijo que habian pedido un
documento, el cual no mostraron, pero que demuestra que la doctora Cardoza tenia
incompatibilidad de horarios y por eso es que algunos consejales pidieron una sancién a
través del juridico y que verificara el tiempo no laborado, pero no hay una evidencia, o
desconoce si ya le remitieron algo de eso a la Unidad Juridica; dijo que asi quedoé el caso y

que se veria con el area juridica.

Opind que si la doctora Cardoza esta cumpliendo con lo que le corresponde de atender
una cantidad de pacientes, les da un buen trato y tiene bien sus marcaciones, no ve de dénde

se puede tomar algo para establecer una sancion econémica.

Se hace constar que el licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, representante del

Ministerio de Trabajo y Prevision Social, de incorporé a la presente reunién.

El licenciado Barrera Salinas comentd que este es un procedimiento interno que la
administracién debe considerar, porque Auditoria Interna lo que dice es que se evalle, porque
el problema es que Auditoria Interna tiene una certificacion de una universidad privada
(USAM), en la que detalla el horario en el que la doctora labora ahi, aclar6 que no lo
mostraron porgue también se los pidi6 y dijo la sefiora auditora que no lo tenia, no obstante, si
la universidad dice que la doctora labora de 2 a 3 de la tarde y en esas horas tienen que estar
en el Consultorio de Especialidades, la Auditoria Interna tiene razén, pero no mostraron esa
nota de la USAM, la otra cuestion es que ella tiene bien sus marcaciones, pero los lugares
estan muy cercanos y la doctora simplemente puede pasarse la calle para ir a marcar, sin

embargo, tampoco esta demostrado un menoscabo en la atencion a los pacientes.

Agreg6 que la observacion en si es que la doctora Cardoza ha incumplido con su

horario y obviamente, como lo dijo una consejal en la reunion, que si contratan a alguien para
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un horario y si le pagan por ello, debe cumplirlo, independientemente que preste el servicio en
otro lugar, en ese sentido, si hay violacién a las Normas; aclaré que eso se iba a evaluar y si
realmente hay marcacion como se va a justificar la atencion, pero también hay que considerar
si hay una certificacion de otro empleador detallando que ella presta el servicio en el mismo

horario contratada en el Seguro Social.

El doctor Reyes Rodriguez dijo que probablemente tiene razén Auditoria Interna en ese
sentido, pero como representante del Colegio Médico de El Salvador, no estaria de acuerdo
en establecer una sancion econdémica, tal vez una sancién de otro tipo porque una auditoria
es correctiva, y si se tiene que corregir porque esta ese problema de incompatibilidad en el
horario de la doctora que se corrija de la mejor manera posible, no que sea sancionada

econdmicamente porque ella estd cumpliendo con lo que le han encomendado.

El licenciado Roldan Salinas comentd que el punto aqui no es que la profesional esté o
no esté haciendo su trabajo, y de alguna manera el doctor Reyes tiene razén desde esa
perspectiva, sin embargo, el caso se tiene que ver en lo legal, y las Disposiciones al
Presupuesto en uno de sus capitulos, habla sobre las plazas compatibles, es decir, no puede
estar alguien nombrado en un mismo horario a la vez y creeria que algo de eso debe estar

normado en el Seguro Social, en su Reglamento Interno de Trabajo.

Opind que en este caso el problema es que se estan cruzando los nombramientos y eso
si puede ser cuestionado a futuro, no tanto lo que es el servicio que ella estd dando, y

esperaria que Auditoria Interna en eso se haya enfocado.

Se hace constar que el sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, representante del

sector Laboral, se incorporé a la presente reunion.

La doctora Choto de Parada comentd que Auditoria Interna detecto el problema porque
la doctora Cardoza marcaba muy tarde, su hora de salida era a las 3 de la tarde y ella
marcaba a las 5, lo cual le llamé la atencién a Auditoria Interna y comenzaron a investigar por
qué razén ella marcaba tan tarde; a la vez menciond que este caso no es el Unico, hay
muchos empleados que a las 10 de la mafiana estan en su clinica privada y llegan a marcar a
las 3 de la tarde, asi nada més, consider6 que Auditoria Interna no se debe quedar solo con

este caso, sino que debe investigar a varios empleados, y no es que sean policias pero
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realmente a los empleados se les paga por cumplir un horario y por terminar las funciones por

las que ha sido contratado, algo que es muy importante.

El licenciado Maldonado Gonzélez opiné que el problema es por la forma cémo
Auditoria Interna plantea los hallazgos, no es tanto si hay razén del trabajador o no, sino que
es la manera cédmo lo plantea Auditoria Interna y esta unidad en ciertos hallazgos deja mucho
gue desear, al final hace solo conclusiones que en vez de determinar algo, confunden, que es
lo que sucede en este caso, si ellos hubieran presentado la certificacién de la universidad
donde trabaja la empleada, ahi se determina el incumplimiento del trabajador en cuanto la

incompatibilidad del horario.

El doctor Rivera Ticas aclar6 que en definitiva nadie esta diciendo que esta bien esta
situacion, por el contrario, se puede tener dos horarios que no sean compatibles; a la vez dijo
que revisO la presentacion del punto y no aparece que la directora del Consultorio de
Especialidades se haya reunido con la doctora Cardoza, opind que la directora local es quien
debe corregir el problema, no el Consejo Directivo, ni Auditoria Interna, sino que debe ser la
directora y para eso la administracion confia en que ella debe resolver; consideré que se debe
hacer un llamado para arreglar la situacion, en el sentido que la doctora deja uno o deja otro

trabajo, pero no puede tener los dos trabajos a la vez.

Menciond que antes la consulta la ponian para atender 20 pacientes en dos horas, lo
cual dificultaba la calidad, pero ahora se atienden de 4 en 4, y eso para que los médicos
permanezcan en sus puestos de trabajo, y tal como lo comenté la doctora Choto de Parada,

todos salian, hasta las jefaturas y si se va el jefe también el trabajador, no hay un control.

El doctor Ricardo Cea Rouanet, Director General, aclar6 que lo de Auditoria Interna es
solamente la presentacién de un informe y quien tiene que corregir las cosas lo sefiala el
mismo informe, es decir, se detalla un responsable y si lo ha superado o no la observacién, no
es que el Consejo Directivo va a tomar decisiones; agregé que se presentan los informes
porque asi se solicitd desde hace muchos afios, que de todas las auditorias que se realizaran
fueran presentadas al Consejo Directivo, pero no para que se tomen decisiones, sino que
solamente para recibir el informe, todo lo demas es administrativo y el responsable es quien

debe solucionar lo observado.
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La Vicepresidenta sometié a votacion el informe presentado en la comision de

trabajo, el cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018.0543.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Auditoria” Y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA, DEL DOCE DE MARZO DE DOS MIL DIECIOCHO, REFERENTE A
“EXAMEN ESPECIAL A LOS SERVICIOS DE ULTRASONOGRAFIA DE LA ZONA
METROPOLITANA” EN CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL ANO 2017
DEL DEPARTAMENTO AUDITORIA OPERATIVA GENERAL, EJECUTADO DURANTE EL
PERIODO DEL 12 DE MAYO DE 2017 AL 28 DE FEBRERO DE 2018; Y CONFORME AL
ARTICULO N° 37 DE LA LEY DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, LOS
INFORMES SOBRE AUDITORIAS QUE REALIZA LA UNIDAD DEBEN SER DIRIGIDOS A
LA MAXIMA AUTORIDAD Y UNA COPIA A LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA.
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME
REFERENTE AL “EXAMEN ESPECIAL A LOS SERVICIOS DE ULTRASONOGRAFIA DE
LA ZONA METROPOLITANA”, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOS DE LA
PRESENTE ACTA. 2°) QUE LA DIRECCION GENERAL REQUIERA A LA SUBDIRECCION
DE SALUD QUE POR MEDIO DEL DEPARTAMENTO REDES INTEGRALES E
INTEGRADAS DE SALUD Y EL DEPARTAMENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE
LOS SERVICIOS DE SALUD, BRINDEN EL APOYO A LA DIRECCION DE LA UNIDAD
MEDICA ILOPANGO, HOSPITAL MATERNO INFANTIL PRIMERO DE MAYO Y
CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES EN ATENDER LAS RECOMENDACIONES QUE
ESTAN PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO, CONFORME LOS PLANES DE ACCION
PRESENTADOS, A FIN DE FORTALECER EL CONTROL INTERNO EN EL PROCESO
SENALADO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Se hace constar que el ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, representante del
sector Empleador, se incorpor6 a la presente reunion.

3.1.2. Informe denominado: “Seguimiento a diciembre de 2017, a recomendaciones
reportadas en informes de Control Interno y Estados Financieros del ISSS,
régimen Salud y Fondo de Proteccion”.
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La relatora de la comision inform6 que el licenciado Viadimir Barahona Escoto, jefe de
departamento Auditoria Financiera Institucional, hizo del conocimiento el informe de los
resultados del “Seguimiento a diciembre de 2017, a recomendaciones reportadas, en
Informes de Control Interno y Estados Financieros del ISSS, Régimen Salud y Fondo de
Proteccion”, el cual fue realizado en cumplimiento al Plan Anual de Trabajo y lo establecido
en la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica. Dio a conocer el Cuadro estadistico de
hallazgos por informe al 31/01/2018, las Recomendaciones en informes de Corte de Cuentas,
las Recomendaciones en informes de Auditoria Externa, y el detalle de hallazgos en proceso
de superacion al 31/enero/2018, ademas las conclusiones y recomienda: Que la Direccion
General gire instrucciones a las Jefaturas de Subdirecciones Administrativa y de Salud,
Unidad Financiera Institucional, Unidad de Recursos Humanos y Gerencia del Fondo de
Proteccion, para que las dependencias de dichas areas, continien dando cumplimiento a las

recomendaciones de los hallazgos que aun se encuentran en proceso de superacion.

Finalmente, la relatora manifestd que después de amplio debate se someti6 a
consideracién el informe presentado el cual por unanimidad fue respaldado, con la
recomendacion que la administracién a través de la unidad de Recursos Humanos realice
analisis del puesto de técnicos informético en la division de TIC, ademas que la Subdireccion
Administrativa presente alternativas de solucion para que puedan superar las observaciones

gue estan repetitivas y que estan asociadas al SAFISSS, por la falta de recursos técnicos.

La Vicepresidenta sometio a votacion la recomendacion de la comision de trabajo,

lo cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2018-0544.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Auditoria” Y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA, DEL CINCO DE MARZO DE DOS MIL DIECIOCHO, REFERENTE A
“SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2017, A RECOMENDACIONES REPORTADAS EN
INFORMES DE CONTROL INTERNO Y ESTADOS FINANCIEROS DEL ISSS, REGIMEN
SALUD Y FONDO DE PROTECCION”, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO
2017 Y CONFORME AL ARTICULO N° 37 DE LA LEY DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA
REPUBLICA, LOS INFORMES SOBRE AUDITORIAS QUE REALIZA LA UNIDAD, DEBEN
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SER DIRIGIDOS A LA MAXIMA AUTORIDAD Y UNA COPIA A LA CORTE DE CUENTAS.
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME
REFERENTE A “SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2017, A RECOMENDACIONES
REPORTADAS EN INFORMES DE CONTROL INTERNO Y ESTADOS FINANCIEROS DEL
ISSS, REGIMEN SALUD Y FONDO DE PROTECCION”, QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO TRES DE LA PRESENTE ACTA; 2°) QUE LA DIRECCION GENERAL GIRE
INSTRUCCIONES A LAS JEFATURAS DE SUBDIRECCIONES ADMINISTRATIVA Y DE
SALUD, UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Y
GERENCIA DEL FONDO DE PROTECCION PARA QUE LAS DEPENDENCIAS DE DICHAS
AREAS, CONTINUEN DANDO CUMPLIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS
HALLAZGOS QUE AUN SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE SUPERACION; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Asimismo:

ACUERDO #2018-0545.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Auditoria” Y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA, REFERENTE AL “SEGUIMIENTO A DICIEMBRE DE 2017, A
RECOMENDACIONES REPORTADAS EN INFORMES DE CONTROL INTERNO Y
ESTADOS FINANCIEROS DEL ISSS, REGIMEN SALUD Y FONDO DE PROTECCION”,
por unanimidad ACUERDA: 1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE A TRAVES
DE LAS SIGUIENTES DEPENDENCIAS REALICEN LO SIGUIENTE: I) QUE LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS REALICE: UN ANALISIS DE PUESTO A LAS FUNCIONES DEL
PERSONAL INFORMATICO DE LA DIVISION DE DESARROLLO DE TIC, A FIN DE
CONOCER SI EXISTE LA NECESIDAD DE CREAR MAS RECURSOS TECNICOS, DEBIDO
A QUE, LA FALTA DE CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES EN ESTE INFORME
SE JUSTIFICAN CON LA NECESIDAD DE NUEVOS RECURSOS. II) QUE LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA A TRAVES DE LA DIVISION DE DESARROLLO DE
TIC, PRESENTE ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA QUE PUEDAN SER SUPERADAS
LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS EN ESTE INFORME, QUE ESTAN REPETITIVAS
Y ASOCIADAS AL SAFISSS, POR LA FALTA DE RECURSOS TECNICOS EN DICHA
DIVISION; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.




ACTA N° 3780 15
16/ABRIL/2018

3.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”

(MARTES 10 DE ABRIL DE 2018 - 11:00 A.M.)

Relato el acta de la comision el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

Se hace constar que el licenciado Bernal Vinci Valladares Barrera, representante del
sector Laboral, se incorporé a la presente reunion.

3.2.1. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
2G18000032 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA PLANTAS ELECTRICAS DEL ISSS”.

El relator de la comisién informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de seccibn Compras por Licitacibn Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacién de la comision evaluadora de
oferta para la Licitacion Publica N° 2G18000032 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA PLANTAS
ELECTRICAS DEL ISSS”, dio a conocer a los miembros de la CEO, las fechas del proceso y
la asignacion presupuestaria asignada; informé que seis (6) empresas retiraron bases de
licitacién de las cuales ninguna presentd ofertas por lo que la CEO recomienda: declarar
desierta la licitacién publica antes referida debido a que de las seis (06) sociedades que
obtuvieron las Bases de Licitacion durante los plazos fijados, ya sea que estos hubiesen sido
por el pago de la emision de estas o por la descarga gratuita en el modo de divulgacion
COMPRASAL, ninguna empresa concurrié a presentar ofertas, y recomienda gestionar un
nuevo tramite de compra para dicha contratacion de servicios previo a las necesidades de las

dependencias solicitantes.

Finalmente, el relator informé que se someti6 a consideracién la recomendacion
presentada, la cual fue respaldada con la recomendacion que las dependencias solicitantes
inicien a gestionar una libre gestion por cuatro meses mientras inicien el otro proceso de

licitacion. De lo cual tomé nota la jefatura de UPLAN.
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La Vicepresidenta sometio a votacion la recomendacion de la comision de trabajo,
la cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0546.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000032, DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA PLANTAS ELECTRICAS DEL ISSS”, NOMBRADA
A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL MEDIANTE ACUERDO N° 2018-03-0112 DEL 14
DE MARZO DE 2018, Y EN CUMPLIMIENTO AL ART. 64 DE LA LEY DE ADQUISICIONES
Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: “EN EL CASO QUE A LA CONVOCATORIA DE LA LICITACION O DE
CONCURSO PUBLICO NO CONCURRIERE OFERTANTE ALGUNO, LA COMISION DE
EVALUACION DE OFERTAS LEVANTARA EL ACTA CORRESPONDIENTE E INFORMARA
AL TITULAR PARA QUE LA DECLARE DESIERTA, A FIN DE QUE PROMUEVA UNA
SEGUNDA LICITACION O UN SEGUNDO CONCURSO PUBLICO” por unanimidad
ACUERDA: 1°) DECLARAR DESIERTA POR RECOMENDACION DE LA COMISION
EVALUADORA DE OFERTAS LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000032, DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PARA PLANTAS ELECTRICAS DEL ISSS”, DEBIDO QUE, DE LAS SEIS (06)
SOCIEDADES QUE OBTUVIERON LAS BASES DE LICITACION DURANTE LOS PLAZOS
FIJADOS, YA SEA QUE ESTOS HUBIESEN SIDO POR EL PAGO DE LA EMISION DE
ESTAS O POR LA DESCARGA GRATUITA EN EL MODO DE DIVULGACION COMPRASAL,
NINGUNA EMPRESA CONCURRIO A PRESENTAR OFERTAS PARA LOS CODIGOS
INCLUIDOS EN DICHA LICITACION. DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DEL DIEZ
DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CUATRO
DE LA PRESENTE ACTA; 2°) SE RECOMIENDA GESTIONAR NUEVO TRAMITE DE
COMPRA PARA LA “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA PLANTAS ELECTRICAS DEL ISSS”, PREVIA
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REVISION DE LAS NECESIDADES DE LAS DEPENDENCIAS SOLICITANTES; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.2. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
2G18000028 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION
PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A NIVEL
NACIONAL”.

El relator de la comisiébn manifesté que la licenciada Menjivar Rodriguez, someti6é a
conocimiento y consideracion la recomendacion de la comisién evaluadora de oferta para la
Licitacion Publica N° 2G18000028 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
FUMIGACION PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A
NIVEL NACIONAL”, dio a conocer a los miembros de la CEO, y las fechas del proceso;
informé que seis (6) sociedades retiraron las bases de licitacion de las cuales dos presentaron
ofertas que analizé la CEO y recomienda: declarar desierta en virtud de que los ofertantes
no cumplen con los requerido en las bases de licitacion en referencia, el cual incluye ocho (8)
cbdigos, y recomienda gestionar un nuevo trdmite de compra previa revisibn de las

necesidades con los usuarios respectivos.

El licenciado Maldonado Gonzalez pregunté cémo quedara el servicio de fumigacion

ante la declaratoria desierta de esta licitacion.

El doctor Rivera Ticas explicd que en la reunidon consulté cudndo caduca el contrato
actual y la licenciada Menijivar le respondié que vence el 4 de julio de 2018 y que es la
sociedad O & M la que esta dando el servicio.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0547.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000028, DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”,
NOMBRADA A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL N° 2018-03-0106, DEL 13 DE
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MARZO DE 2018, Y BASADOS EN EL ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA LACAP, QUE
LITERALMENTE EXPRESA: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA
COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN
LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL
TITULAR LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE
LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y
ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE
DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO.” por unanimidad ACUERDA: 1°)
DECLARAR DESIERTA POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000028 DENOMINADA: “CONTRATACION
DE SERVICIOS DE FUMIGACION PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS Y DE
SALUD DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, EN VIRTUD DE QUE LOS OFERTANTES NO
CUMPLEN CON LOS REQUERIDO EN LAS BASES DE LICITACION EN REFERENCIA, LA
CUAL INCLUYE OCHO (8) CODIGOS, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE A
CONTINUACION:

SOCIEDAD 1: O & M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.

cépIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL SOCIEDAD OFERTANTE INCUMPLIMIENTOS / OBSERVACIONES
SERVICIO DE  CONTRATACION  DE A PESAR DE ALCANZAR LA EVALUACION MINIMA
110303002 | EXTERMINIO 'Y CONTROL DE PLAGAS REQUERIDA NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE NO
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA CUMPLE CON LO SOLICITADO EN EL NUMERAL 1.
ZONA OCCIDENTAL. DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR CON LA OFERTA
LOS SUBNUMERALES SIGUIENTES:
SERVICIO DE CONTRATACION DE » 1.2 PERMISO SANITARIO DE FUNCIONAMIENTO O DE
110303003 | EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS OPERACION ~ VIGENTE, O DOCUMENTO  QUE
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA COMPRUEBE QUE SE ENCUENTRA EN TRAMITE,
ZONA METROPOLITANA. EXTENDIDO POR EL MINISTERIO DE SALUD, NO CUMPLE

POR NO ESTAR CERTIFICADO POR NOTARIO, EL
] DOCUMENTO PRESENTADO ES DE FECHA 29 DE
SERVICIO DE CONTRATACION DE AGOSTO DE 2017, EN EL CUAL MENCIONA QUE EN

110303004 | EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS RELACION AL ARTICULO 80 DEL CODIGO DE SALUD Y AL
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA REGLAMENTO PARA OTORGAR PERMISO DE
ZONA CENTRAL. INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE EMPRESAS QUE
SE DEDICAN AL CONTROL DE INSECTOS Y ROEDORES.
SERVICIO DE CONTRATACION DE LE REALIZARON VISITA EN LA CUAL LE ENTREGARON
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS | O &M MANTENIMIENTO FORMULARIO PARA QUE REALICE LOS TRAMITES Y LOS
110803005 | pARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA Y SERVICIOS, S.A. DE C.V. PERMISOS RESPECTIVOS. AUN ESTA PENDIENTE YA
ZONA ORIENTAL. QUE PRESENTAN NOTA DE EMPRESA DONDE
MENCIONA QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE

SERVICIO DE CONTRATACION DE GESTIONAR EL PERMISO.
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS » 1.3, VINETAS ORIGINALES QUE LLEVA EL ENVASE POR
110303006 | pARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS CADA PLAGUICIDA LO QUE CORRESPONDE A LA
DE LA ZONA OCCIDENTAL. DESCRIPCION DE LA CATEGORIA TOXICOLOGICA, NO
CUMPLE DEBIDO A QUE NO FUE TRADUCIDA AL IDIOMA

j ESPAROL.

SERVICIO = DE ~ CONTRATACION ~ DE » NUMERAL 4.4 OBLIGACIONES DEL OFERTANTE LITERAL
110303007 | EXTERMINIO ¥ CONTROL DE_PLAGAS d) NO DESCRIBE CUALES SERAN LOS EQUIPOS,

PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

DE LA ZONA METROPOLITANA PRODUCTOS, MATERIALES, IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA,

HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL,

QUE UTILIZARA PARA DAR EL SERVICIO, LOS CUALES

SERVICIO DE CONTRATACION DE DEBEN ESTAR INCLUIDOS EN EL VALOR DEL SERVICIO.
110303008 EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS » ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE EN NUMERAL 4
PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS ERRORES U OMISIONES SUBSANABLES EN LA NOTA

DE LA ZONA CENTRAL IMPORTANTE ESTABLECE QUE NO ES SUBSANABLE LA
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PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
DE LA ZONA ORIENTAL.

cODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL SOCIEDAD OFERTANTE INCUMPLIMIENTOS / OBSERVACIONES
SERVICIO DE  CONTRATACION DE DOCUMENTACION SOLICITADA EN EL NUMERAL 1
110303009 EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR CON LA

OFERTA DE LAS BASES DE LICITACION.

SOCIEDAD 2: ECOLAB, S.A. DE C.V.

cODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL SOCIEDAD OFERTANTE INCUMPLIMIENTOS / OBSERVACIONES
SERVICIO DE CONTRATACION DE > BASADOS EN INFORME DE LA SECCION
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS CONTRATACIONES RECIBIDO EN FECHA 08 DE MARZO
110303002 | 5\ RA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA DE 2018, NO CUMPLE DEBIDO A QUE NO PRESENTO LA
ZONA OCCIDENTAL. SOLVENCIA MUNICIPAL EN SU DEFECTO LOS
DOCUMENTOS ~ PRESENTADOS FUERON  COPIAS
; SIMPLES DE RECIBO DE INGRESO Y SOLICITUD DE
SERVICIO DE CONTRATACION DE GESTION DE CASOS DEL CONTRIBUYENTE.
110303003 | EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA NO CUMPLE CON EL NUMERAL 1. DOCUMENTACION
ZONA METROPOLITANA. TECNICA A PRESENTAR CON LA OFERTA LOS SUB
NUMERALES SIGUIENTES:
SERVICIO DE CONTRATACION DE
110303004 | EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS » 11 CERTIFICADO DE APROBACION PARA LA
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA APLICACION DE PLAGUICIDAS VIGENTE, EXTENDIDO
ZONA CENTRAL. POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
(MAG) NO FUE CERTIFICADO POR NOTARIO.
SERVICIO DE CONTRATACION DE » 1.2 PERMISO SANITARIO DE FUNCIONAMIENTO O DE
110303005 | EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS OPERACION VIGENTE O DOCUMENTO QUE COMPRUEBE
PARA DEPENDENCIAS DE SALUD DE LA QUE SE ENCUENTRA EN TRAMITE, EXTENDIDO POR EL
ZONA ORIENTAL. MINISTERIO DE SALUD, A LO CUAL PRESENTO ACTA DE
RECEPCION PARA REVISION DE LO SOLICITADO,
SERVICIO DE CONTRATACION DE COMPROBANTE DE INGRESO PARA SOLICITAR PERMISO
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS ECOLAB, S.A. DE C.V. Y RESOLUCION DE ADMISIBILIDAD DE LA SOLICITUD DE
110303006 | 5ARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS TRAMITE DE PERMISO SANITARIO DE FECHA 29 DE
DE LA ZONA OCCIDENTAL. ENERO DE 2018 LOS CUALES NO CUMPLE POR NO
ESTAR CERTIFICADOS POR NOTARIO.
SERVICIO DE CONTRATACION DE » 1.3 VINETAS QUE LLEVA EL ENVASE POR CADA
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS PLAGUICIDA NO FUERON PRESENTADAS EN ORIGINAL
110303007 | 5 ARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS SOLO COPIAS Y NO FUERON CERTIFICADOS POR
DE LA ZONA METROPOLITANA NOTARIO.
» NUMERAL 3 EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA
. SUBNUMERAL 3.1.2 LAS COPIAS DE LOS DIPLOMAS DEL
EE?!&CAL?N?OE\?SSEQE_%%’;EAEG AS PERSONAL ENCARGADO NO FUERON CERTIFICADAS
110303008 POR NOTARIO.
PARA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
DE LA ZONA CENTRAL » NUMERAL 4.4 OBLIGACIONES DEL OFERTANTE LITERAL
A) NO PRESENTO EL ANEXO 11 CLASIFICACION
TOXICOLOGICA DE LOS PLAGUICIDAS SEGUN LA OMS.
» EN NUMERAL 4 ERRORES U OMISIONES SUBSANABLES
SERVICIO DE CONTRATACION DE EN LA NOTA IMPORTANTE ESTABLECE QUE NO SON
EXTERMINIO Y CONTROL DE PLAGAS SUBSANABLES POR ERROR, OMISION O VIGENCIA, LAS
110303009 | o oA DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS SOLVENCIAS, NI LA DOCUMENTACION SOLICITADA EN
DE LA ZONA ORIENTAL. EL NUMERAL 1 DOCUMENTACION TECNICA A
PRESENTAR CON LA OFERTA DEL ROMANO Il DE LAS
MISMAS BASES DE LICITACION.

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DEL CUATRO DE ABRIL DE
DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO CINCO DE LA

PRESENTE ACTA.

2°) SE RECOMIENDA GESTIONAR UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA SEGUN
CORRESPONDA PARA LOS CODIGOS DESCRITOS EN EL ORDINAL 1°), PREVIA
REVISION DE LAS NECESIDADES CON LOS USUARIOS RESPECTIVOS; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.2.3. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
2G18000040 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK/CARESTREAM Y CARESTREAM DEL
ISSS (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL
CONTRATO”.

El relator de la comision informd que la licenciada Menjivar Rodriguez sometio a
conocimiento y consideracion la recomendacion de la comisién evaluadora de oferta para la
Licitacion Publica N° 2G18000040 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK/CARESTREAM Y
CARESTREAM DEL ISSS (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA
DEL CONTRATO”, dio a conocer a los miembros de la CEO, y las fechas del proceso;
inform6 que cinco (5) sociedades retiraron las bases de licitacién de las cuales dos (2)
presentaron ofertas que fueron evaluadas por la CEO y recomienda: declarar desierta la
licitacion debido a que ambas sociedades presentaron incumplimientos, y recomiendan se
gestione un nuevo tramite de compra previa revisibn de las necesidades con el usuario

respectivo.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0548.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000040 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK/CARESTREAM Y CARESTREAM DEL ISSS
(INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL CONTRATO)”,
NOMBRADA A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL MEDIANTE ACUERDO N° 2018-03-
0094, DEL 2 DE MARZO DE 2018, Y BASADOS EN EL ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA
LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS
OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME
BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE
HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE
ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y
ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE
DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO.™ por unanimidad ACUERDA: 1°)
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DECLARAR DESIERTA POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000040 DENOMINADA: “CONTRATACION
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA EQUIPOS MARCA KODAK,
KODAK/CARESTREAM 'Y CARESTREAM DEL ISSS (INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL CONTRATO)”, QUE CONTIENE (7) SIETE
CODIGOS, DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

) ) CANTIDAD
No. | CODIGO DESCRIPCION UM, | GnTIDAD
REPUESTOS PARA PROCESADORA DE PELICULAS DE RAYOS X MARCA KODAK. (SEGUN
1 | 10501671 | ~GNTRATO VIGENTE) MNT 1
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PROCESADORA DE PELICULAS DE RAYOS X MARCA
2 | 110803236 | KODAK, MODELO RA3000 (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES REQUERIDAS EN LA | C/U 4
VIGENCIA DEL CONTRATO).
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PROCESADORA DE PELICULAS DE RAYOS X MARCA
3 | 110803238 | KODAK, MODELO M35( INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES REQUERIDAS EN LA | C/U 4
VIGENCIA DEL CONTRATO)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PROCESADORA DE PELICULAS DE RAYOS X MARCA
4 | 110803371 | KODAK, MODELO MXP2000 ( INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES REQUERIDAS EN LA | C/U 12
VIGENCIA DEL CONTRATO)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE PROCESADORA DE PELICULAS DE RAYOS X MARCA
5 | 110803372 | KODAK, MODELO MXP101 (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES REQUERIDAS EN LA | CIU 4
VIGENCIA DEL CONTRATO).
6 | 110807095 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA SISTEMA PACS # RIS. UNIDAD c 3
7 | 110807096 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA SISTEMA PACS - RIS. MONTO MNT 1

2°) INCUMPLIMIENTOS Y OBSERVACIONES DE LAS SOCIEDADES OFERTANTES NO
SUJETAS DE RECOMENDACION PARA ESTA LICITACION POR LAS SIGUIENTES
RAZONES:

OFERTA N° 1: POR SU SALUD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

- . v TIPO DE PAIS DE .

No. CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA | MARCA ORIGEN INCUMPLIMIENTOS/OBSERVACION
REPUESTOS PARA PROCESADORA CUMPLE CON LA EVALUACION TECNICA,
i DOCUMENTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS

DE PELICULAS DE RAYOS X i '

1 10501671 MARCA KODAK. (SEGUN BASICA | KODAK N/A Y FINANCIEROS, PERO NO SE RECOMIENDA
CONTRATO VIGENTE) POR CONSIDERAR LOS PRECIOS
OFERTADOS  DEMASIADO  ONEROSOS,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE SEGUN EL SUBNUMERAL 6.3 DEL NUMERAL
PROCESADORA DE PELICULAS DE 6.CRITERIOS DE RECOMENDACION, QUE
RAYOS X MARCA KODAK, MODELO . EXPRESA TEXTUALMENTE: ’EL ISSS SE
2 110803236 RA3000 (INCLUYE TODAS LAS BASICA KODAK N/A RESERVA EL DERECHO DE NO CONSIDERAR
REPARACIONES REQUERIDAS EN AQUELLAS OFERTAS CUYOS PRECIOS NO
LA VIGENCIA DEL CONTRATO). SEAN ACORDES AL MERCADO O LOS
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cODIGO

TIPO DE

DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA

MARCA

PAIS DE
ORIGEN

INCUMPLIMIENTOS/OBSERVACION

110803238

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
PROCESADORA DE PELICULAS DE
RAYOS X MARCA KODAK, MODELO
M35( INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO)

BASICA

KODAK

N/A

PRECIOS HISTORICOS DE COMPRA, O
SIMPLEMENTE LO CONSIDERE DEMASIADO
ONEROSO, A PESAR DE HABER CUMPLIDO
CON TODOS LOS REQUISITOS
SOLICITADOS".

110803371

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
PROCESADORA DE PELICULAS DE
RAYOS X MARCA KODAK, MODELO
MXP2000 ( INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO)

BASICA

KODAK

N/A

110803372

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
PROCESADORA DE PELICULAS DE
RAYOS X MARCA KODAK, MODELO
MXP101 (INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO).

BASICA

KODAK

N/A

110807095

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
PARA SISTEMA PACS # RIS.
UNIDAD

BASICA

FUJIFILM

N/A

110807096

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

PARA SISTEMA PACS - RIS. MONTO | BASICA

VARIOS

N/A

OFERTA N°

2: RAF, S.A. DE C.V.

CcODIGO

TIPO DE

DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA

MARCA

PAIS DE
ORIGEN

INCUMPLIMIENTOS/OBSERVACION

10501671

REPUESTOS PARA
PROCESADORA DE PELICULAS
DE RAYOS X MARCA KODAK.
(SEGUN CONTRATO VIGENTE)

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

110803236

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE PROCESADORA DE
PELICULAS DE RAYOS X MARCA
KODAK, MODELO RA3000
(INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO).

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

110803238

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE PROCESADORA DE
PELICULAS DE RAYOS X MARCA
KODAK, MODELO M35( INCLUYE
TODAS LAS REPARACIONES
REQUERIDAS EN LA VIGENCIA
DEL CONTRATO)

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

110803371

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE PROCESADORA DE
PELICULAS DE RAYOS X MARCA
KODAK, MODELO MXP2000 (
INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO)

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

110803372

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DE PROCESADORA DE
PELICULAS DE RAYOS X MARCA
KODAK, MODELO MXP101
(INCLUYE TODAS LAS
REPARACIONES REQUERIDAS EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO).

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

110807095

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
PARA SISTEMA PACS # RIS.
UNIDAD

BASICA

KODAK/CARE
STREAM

USA

NO CUMPLE, DEBIDO A QUE PRESENTO SOLVENCIA
DE IMPUESTOS INTERNOS, DEL MINISTERIO DE
HACIENDA VENCIDA A LA PRESENTACION Y
APERTURA DE OFERTAS, SEGUN INFORME DEL
DEPTO. DE CONTRATOS Y PROVEEDORES, SECCION
CONTRATACIONES DE FECHA 21/03/2018,
INCUMPLIENDO CON LO SOLICITADO EN EL ROMANO
I, NUMERAL 1 DE LA BASE DE LICITACION.
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- - . TIPO DE PAIS DE -
No. CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA MARCA ORIGEN INCUMPLIMIENTOS/OBSERVACION
MANTENIMIENTO CORRECTIVO
7 110807096 PARA SISTEMA PACS - RIS. BASICA KODAKICARE USA
MONTO STREAM

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DEL SEIS DE ABRIL DE DOS
MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SEIS DE LA PRESENTE
ACTA.

3°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), SE GESTIONE UN NUEVO
TRAMITE DE COMPRA, PREVIA REVISION DE LA NECESIDAD CON EL USUARIO
RESPECTIVO Y DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LOS CODIGOS DESIERTOS; Y
4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.4. Informe de lo contratado correspondiente a la gestion de compra autorizada a través
del Mercado Burséatii MB N° 7G18000007 denominada: “ADQUISICION DE
CALZADO PARA PERSONAL DEL ISSS”.

El relator de la comision informd que el licenciado Carlos Alegria, Analista de UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion el informe de lo contratado correspondiente a la
gestion de compra autorizada a través del Mercado Bursatii MB N° 7G18000007
denominada: “ADQUISICION DE CALZADO PARA PERSONAL DEL ISSS”, dio a conocer
los nombres de los especialistas que adecuaron la condicion de oferta y realizaron la
evaluacién de ofertas técnicas, las fechas del proceso y la asignacion presupuestaria para los

siete (7) cbdigos incluidos en el proceso.

Dijo que en la reunion el licenciado Alegria mostrd cuadros que detallaba: las empresas
que presentaron ofertas técnicas, cuadros con las empresas elegibles para participar en
rueda de acuerdo a su oferta, resultado de la negociacion y cuadro resumen Cuadro resumen

de lo contratado el cual incluia incluye IVA y comisiones y Diferencia presupuestaria

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0549.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL EL INFORME RELACIONADO A LA COMPRA REALIZADA A
TRAVES DEL MERCADO BURSATIL DE LOS CODIGOS INCLUIDOS EN LA GESTION DE
COMPRA MERCADO BURSATIL N° 7G18000007 DENOMINADA: “ADQUISICION DE
CALZADO PARA PERSONAL DEL 1SSS”, PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, POR MEDIO DE LA
MODALIDAD DEL MERCADO BURSATIL SEGUN ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO
#2017-1820.0CT.- CONTENIDO EN ACTA 3756 DEL 30 DE OCTUBRE DE 2017, Y
COMPRA CONTRATADA POR MEDIO DE LA BOLSA DE PRODUCTOS DE EL SALVADOR,
S.A. DE C.V. EN EL MES DE MARZO SOBRE LA BASE DEL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2017-0179.FEB, ACTA 3683 DE FECHA 6 DE FEBRERO DE 2017; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLES; por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL “INFORME DE LO CONTRATADO
PARA LA GESTION DE COMPRA AUTORIZADA A TRAVES DEL MERCADO BURSATIL
N° 7G18000007 DENOMINADA: “ADQUISICION DE CALZADO PARA PERSONAL DEL
ISSS”, GESTION EN LA QUE SE CONTRATO EN BOLPROS, S.A. DE C.V., HASTA POR
UN MONTO TOTAL DE QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CINCUENTA Y DOS
CENTAVOS (US $597,281.52) INCLUYE IVA, SEGUN DETALLE:

EMPRESAS

NUMERO DE
CODIGOS
CONTRATADOS

MONTO
CONTRATADO
SIN IVA

MONTO
CONTRATADO
CON IVA

ALEX ADALBERTO HENRIQUEZ OSORIO (INDUSTRIAS HENRIQUEZ)

4

$235,363.50

$265,960.76

EMPRESAS ADOC, S.A. DE C.V.

3

$293,204.20

$331,320.76

TOTAL

7

$528,567.70

$597,281.52

POR EL PLAZO DE QUINCE (15) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
CIERRE DEL CONTRATO EN BOLPROS, PARA LOS CODIGOS CONTRATADOS QUE SE
DETALLA EN ANEXO DEL PRESENTE ACUERDO, MAS COMISION DEL PUESTO DE
BOLSA MULTISERVICIOS BURSATILES, S.A. 0.791%, POR UN MONTO TOTAL DE
CUATRO MIL CIENTO OCHENTA DOLORES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS (US $4,180.97) INCLUYE CANON DE LA BOLSA E
IVA; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DEL NUEVE DE ABRIL DE DOS
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MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SIETE DE LA PRESENTE
ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.5. Informe de lo contratado correspondiente a la gestion de compra autorizada a través
del Mercado Bursatil MB N° 7G18000009 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL
ISSS”.

El relator de la comision inform6 que el licenciado Roberto Carlos Alegria, también dio a
conocer el informe de lo contratado correspondiente a la gestion de compra autorizada a
través del Mercado Burséatii MB N° 7G18000009 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FiSICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”,
dio a conocer los nombres de los especialistas que adecuaron la condicion de oferta y
realizaron la evaluaciébn de ofertas técnicas, las fechas del proceso y la asignacién

presupuestaria.

También dijo que en la reunion el licenciado Alegria dio a conocer los codigos incluidos
en el proceso de compra (doce 12) con su respectivo presupuesto; cuadro que detallaba las
empresas que retiraron ofertas técnicas; empresas que cumplieron con la evaluacién técnica,
las cuales presentaron constancias del Ministerio de Trabajo que no posee causas pendientes
y del ISSS de no haber iniciado procesos judiciales; el resultado de la negociacién, y la

diferencia presupuestaria.

Finalmente, el relator inform6 que después de diversos puntos de vista se sometié a

consideraciéon el informe presentado, el cual se dio por recibido no a satisfaccién por no

haberse cumplido lo aprobado por el Consejo Directivo en este proceso; y recomienda que la
jefatura de la UACI presente informe en el cual aclare quién autorizé la contratacion del
servicio en esas condiciones (nueve meses), 0 ampare la contratacion efectuada en relacién a

la aprobacién hecha por el Consejo Directivo.

El licenciado Maldonado Gonzélez coment6 que siempre se argumenta que no hay
tiempo para sacar un segundo proceso de compra, esa siempre es la excusa que plantea el
jefe de la UACI en este tipo de temas, considerd que estas situaciones son muy repetitivas y

contratar con poco tiempo significa contratar a precios mayores.
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El sefior Garcia Trujillo sefialé que la comision de trabajo hizo una recomendacion.

El doctor Rivera Ticas aclaré que si estd incluida la recomendacion en el proyecto de
acuerdo, por lo que en la comision de Infraestructura y Compra de Articulos Generales del
martes 17 de abril, se le puede preguntar al licenciado Alfaro cuando presentara el informe

solicitado.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, explic6 que este
acuerdo ya ratificado se emitira el martes (17 de abril), por lo que el informe solicitado

probablemente lo estaria presentando la UACI hasta el proximo martes 24 de abril de 2018.

La Vicepresidenta someti6 a votacion la recomendacién de la comisién de trabajo,

la cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0550.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL RELACIONADO A LA COMPRA
REALIZADA A TRAVES DEL MERCADO BURSATIL DE LOS CODIGOS INCLUIDOS EN LA
GESTION DE COMPRA MB N° 7G18000009 DENOMINADA: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA FiSICA PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”,
AUTORIZADA POR MEDIO DE LA MODALIDAD DEL MERCADO BURSATIL SEGUN
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-0065.ENE.- CONTENIDO EN EL ACTA 3766
DEL 22 DE ENERO DE 2018, Y COMPRA CONTRATADA POR MEDIO DE LA BOLSA DE
PRODUCTOS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. EN EL MES DE MARZO SOBRE LA BASE
DEL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-0179.FEB, DEL ACTA 3683 DE FECHA 6
DE FEBRERO DE 2017; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE: por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO NO
A SATISFACCION EL INFORME DE LO CONTRATADO PARA LA GESTION DE COMPRA
AUTORIZADA A TRAVES DEL MERCADO BURSATIL MB N° 7G18000009 DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA FiSICA PARA DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL I1SSS”, SEGUN EL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL
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NUEVE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
OCHO DE LA PRESENTE ACTA; EN VISTA QUE FUE REALIZADA UNA CONTRATACION
DIFERENTE A LO AUTORIZADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO EN EL ACUERDO #2018-
0065.ENE.- DEBIDO A QUE SE DISMINUYO EL PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO SIN
PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEJO DIRECTIVO; 2°) ENCOMENDAR A LA
ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL PRESENTE EN LA PROXIMA SESION INFORME EN EL CUAL EXPLIQUE
QUIEN AUTORIZO LA CONTRATACION DEL SERVICIO ANTES REFERIDO EN ESAS
CONDICIONES, O AMPARE LA CONTRATACION EFECTUADA EN RELACION A LA
APROBACION HECHA POR EL CONSEJO DIRECTIVO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.3. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO

ODONTOLOGICO”

(MIERCOLES 11 DE ABRIL DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comisiéon la licenciada Rebeca Beatriz Flores Palacios,
representante del sector Empleador, quien dio a conocer los puntos presentados en la

reunion.

3.3.1. Recomendacion de los usuarios/especialistas para la Contrataciéon Directa N°
4G18000011 denominada: “CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL
SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA ESTERILIZACION DE MATERIAL
E INSTRUMENTAL QUIRURGICO A BAJA TEMPERATURA PARA DIFERENTES
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”.

La relatora de la comision inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccion Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a consideracion la recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la
Contratacion Directa N° 4G18000011 denominada: “CONTRATACION DEL SERVICIO
PARA EL SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPO PARA ESTERILIZACION DE
MATERIAL E INSTRUMENTAL QUIRURGICO A BAJA TEMPERATURA PARA
DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, para lo cual dio a conocer los

nombres de los usuarios/especialistas, las fechas del proceso y la asignacion presupuestaria
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para la gestion que incluye 1 cédigo; ademas informd que se invitd a participar a una
empresa, la cual presenté su oferta, que fue analizada por los especialistas, quienes
recomiendan contratar el cddigo ofertado por cumplir con la presentaciéon de la
documentacion legal y administrativa, evaluacién técnica y evaluacion financiera, segun lo
requerido en los aspectos generales. También informé que el ISSS en sus aspectos
generales en obligaciones del ofertante; subnumeral 3.2.13, establecio lo siguiente: “tomando
en cuenta que en 5 centros de atencion los equipos ya se encuentran instalados, el precio
unitario a ofertar debera considerarse un porcentaje menor al precio unitario del contrato
vigente”, sin embargo la sociedad oferté un precio igual al del contrato vigente. Se ha
considerado que sera instalado un equipo nuevo en el hospital Amatepec (usuario por
primera vez), y que es unico ofertante invitado, segun lo establecido en acuerdo de Consejo
Directivo #2018-0362.MZ0., del 13 de marzo de 2018, por lo que se recomienda contratar

con la empresa ofertante.

Finalmente, la relatora inform6 que después de amplios comentarios la comisién de
trabajo concluyé en solicitar a la UACI que haga la consulta o negociacién con la empresa 3M
El Salvador, S.A. de C.V., para que disminuya los precios ofertados en la Contratacién
Directa N° 4G18000011, en vista que en 5 centros de atencion del ISSS se utilizaran los
Mismos equipos que se encuentran instalados; y se presente nuevamente el punto en la

préxima comision incluyendo el resultado obtenido.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

3.3.2. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q18000040,
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS UROLOGICOS PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”.

La relatora de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccibn Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a consideracion la base para la Licitacion Puablica N° 2Q18000040, denominada:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS
UROLOGICOS PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, la cual contiene 8
codigos, solicitados por 5 dependencias del ISSS, con la finalidad de adquirir los equipos ya

que en algunos casos es necesario el reemplazo de éstos, debido a que ya alcanzaron su
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vida util; ademas se ha generado aumento en la demanda de procedimientos uroldgicos en
los diferentes servicios de la institucion y las decisiones para la intervencion terapéutica se
basan en una buena parte en los resultados de los procedimientos que se realizan en los
equipos. Explicdé las generalidades de la misma, los términos técnicos, legales y
administrativos contenidos en la base de la licitacion en referencia. También explico las
consideraciones generales que incluye la descripcién del servicio solicitado, contemplado en
la guia respectiva; asimismo, la evaluacién técnica y aspectos legales y administrativos

contenidos en la base de licitacion en referencia.

Finalmente, la relatora inform6 que después de amplios comentarios la comision de
trabajo concluy6 en recomendar la aprobacion de la base presentada, con la observacion de
dejar bien claro en las bases de licitacion lo relacionado a las ETR, las cuales son de caracter
obligatorio.

El licenciado Barrios informé que la UACI envié nota en la que considerando lo que se
discuti6 en este punto, se modific6 la terminologia ETR (Especificaciones Técnicas
Recomendables) a ETRO (Especificaciones Técnicas Requeridas Obligatorias), la cual
aparece como agregado de la presente acta.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0551.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
LAS BASES PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE A REQUERIMIENTO HECHO POR LA UNIDAD DE
PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS, Y ASi CONOCER EL DOCUMENTO
QUE CONTIENE LA SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL ART. 18 DE LA LEY
DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LAS
BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000040, DENOMINADA: “ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS UROLOGICOS PARA
VARIOS CENTROS DE ATENCION”, EN SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS
Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000040, DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
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PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS UROLOGICOS PARA VARIOS CENTROS
DE ATENCION”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 DE LA LACAP, QUE
LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION
DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE
CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO
DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL CONCEJO
MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA
DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; SEGUN EL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA UNIDAD DE ADQUISICION Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, QUE
CONTIENE LAS OBSERVACIONES HECHAS POR LA COMISION DE TRABAJO DEL
CONSEJO DIRECTIVO; QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO NUEVE DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES
DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE
EL PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

3.3.3. Solicitud de aprobacién de prérroga de adjudicacion de la Licitacién Publica N°
2Q18000018 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE VENTILADOR PARA CUIDADOS INTENSIVOS Y
VENTILADOR DE TRANSPORTE PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL
ISSS".

La relatora de la comision informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a consideracién la solicitud de aprobacion de la prérroga de adjudicacién de la
licitacién publica N° 2Q18000018 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE VENTILADOR PARA CUIDADOS INTENSIVOS Y
VENTILADOR DE TRANSPORTE PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS", en
cumplimiento a los Articulos 44 literal 1) y Art. 61 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracion Publica; considerando que el plazo de la recomendacion de adjudicacion
de la gestion vence el sdbado 21 de abril de 2018, el cual debido al periodo de vacaciones se
reduce el tiempo de andlisis y evaluacion de las ofertas, y tomando en cuenta que uno de los
codigos es de 114 especificaciones técnicas y otro de 52 especificaciones técnicas de las
cuales ha sido necesario realizar aclaraciones, al respecto se hace cuantioso el volumen de la

informacion a analizar referente a las especificaciones técnicas y documentacion requerida en
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las bases de licitacién para cada cédigo. Asi mismo, considerandose que son un total de 7
empresas que presentaron ofertas; en vista de las situaciones antes expuestas, la Comisién
Evaluadora de Ofertas tiene la limitacion para emitir su recomendacién de adjudicacién en el
plazo establecido; al respecto se solicita prorrogar el plazo de la adjudicacién para la
Licitacion Puablica N° 2Q18000018, hasta por un plazo de 30 dias, de acuerdo al Art. 44,
literal I) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, contados a

partir del domingo 22 de abril de 2018, plazo que finalizara el lunes 21 de mayo de 2018.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0552.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DE PRORROGAR EL PLAZO
DE LA ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000018 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE VENTILADOR
PARA CUIDADOS INTENSIVOS Y VENTILADOR DE TRANSPORTE PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS", BASADOS EN EL INTERES INSTITUCIONAL, Y EN
LOS ARTICULOS 44, LITERAL L) Y ART. 61 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA POR MEDIO DEL CUAL, SE LE
OTORGA LA FACULTAD AL TITULAR DE LA INSTITUCION, PRORROGAR SIN
RESPONSABILIDAD PARA LA MISMA, LA ADJUDICACION DE LAS LICITACIONES O
CONCURSOS PUBLICOS. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y CONSIDERANDOSE QUE EL
PLAZO DE LA RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LA GESTION VENCE EL
SABADO 21 DE ABRIL DE 2018, EL CUAL DEBIDO AL PERIODO DE VACACIONES SE
REDUCE EL TIEMPO DE ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS, Y TOMANDO EN
CUENTA QUE UNO DE LOS CODIGOS ES DE 114 ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
OTRO DE 52 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS CUALES HA SIDO NECESARIO
REALIZAR ACLARACIONES, AL RESPECTO SE HACE CUANTIOSO EL VOLUMEN DE LA
INFORMACION A ANALIZAR REFERENTE A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LICITACION PARA CADA CODIGO.
ASI MISMO, CONSIDERANDOSE QUE SON UN TOTAL DE 7 EMPRESAS QUE
PRESENTARON OFERTAS; EN VISTA DE LAS SITUACIONES ANTES EXPUESTAS, LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS TIENE LA LIMITACION PARA EMITIR SU
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RECOMENDACION DE ADJUDICACION EN EL PLAZO ESTABLECIDO; AL RESPECTO SE
SOLICITA PRORROGAR EL PLAZO DE LA ADJUDICACION PARA LA LICITACION
PUBLICA N° 2Q18000018 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE VENTILADOR PARA CUIDADOS INTENSIVOS Y VENTILADOR
DE TRANSPORTE PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS", HASTA POR UN
PLAZO DE TREINTA (30) DIAS, DE ACUERDO AL ART. 44, LITERAL L) DE LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADOS
A PARTIR DEL DOMINGO 22 DE ABRIL DE 2018, PLAZO QUE FINALIZARA EL LUNES 21
DE MAYO DE 2018. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LA
PRORROGA PARA RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA
N° 2Q18000018 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE VENTILADOR PARA CUIDADOS INTENSIVOS Y VENTILADOR
DE TRANSPORTE PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS", EN VISTA QUE
EL PLAZO DE LA GESTION VENCE EL SABADO 21 DE ABRIL DE 2018,
PRORROGANDOSE POR UN PLAZO DE (30) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL DOMINGO
22 DE ABRIL DE 2018, PLAZO QUE FINALIZARA EL LUNES 21 DE MAYO DE 2018.

FECHA DE APERTURA DE VENCIMIENTO DEL FECHA DE INICIO DE FECHA DE FINAL DE
OFERTAS PROCESO PRORROGA PRORROGA
Miércoles 21 de febrero de Sabado 21 de abril Domingo 22 de abril
2018 de 2018 de 2018 Lunes 21 de mayo de 2018

60 dias calendario 30 dias més para la Recomendacion

DE CONFORMIDAD A LA NOTA PRESENTADA POR LA UACI DEL NUEVE DE ABRIL DE
DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIEZ DE LA PRESENTE
ACTA.

2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE NOTIFIQUE A LOS
OFERTANTES DE LO RESUELTO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.
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3.3.4. Solicitud de aprobacion de prorroga de adjudicacion de la Licitacion Publica N°
2Q18000027 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE ESTIMULACION MECANICA PARA
FISIOTERAPIA PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS™.

La relatora de la comision informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a consideracion la solicitud de prorroga de adjudicacién de la licitacién publica N°
2Q18000027 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE ESTIMULACION MECANICA PARA FISIOTERAPIA
PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”; con base en lo establecido en los
Articulos 44 literal I) y 61 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica; y considerando que: a) El plazo de la adjudicacion de la gestion vence el jueves 19
de abril de 2018, el cual se ve afectado por el periodo de vacaciones, reduciendo el tiempo de
analisis y evaluacién de las ofertas; b) Son un total de seis (6) ofertantes, los cuales han
presentado un total de 36 ofertas, entre bésicas y variantes, para los cddigos licitados,
correspondientes a la adquisicion de equipos de estimulacion mecanica para fisioterapia para
varias dependencias del ISSS, para los cuales se requiere verificacion de las especificaciones
técnicas y documentacion técnica por cada ofertante, lo anterior limita concluir la
recomendacion de adjudicacion en el plazo establecido; por lo tanto, se solicita prorrogar el
plazo de la adjudicaciéon hasta por un plazo de 15 dias, contados a partir del viernes 20 de
abril de 2018, plazo que finalizara el viernes 4 de mayo de 2018.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0553.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DE PRORROGAR EL PLAZO
DE LA ADJUDICACION PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000027 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE
ESTIMULACION MECANICA PARA FISIOTERAPIA PARA VARIOS CENTROS DE
ATENCION DEL ISSS”, BASADOS EN EL INTERES INSTITUCIONAL, Y EN LOS
ARTICULOS 44, LITERAL L) Y 61 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA POR MEDIO DEL CUAL, SE LE OTORGA LA
FACULTAD AL TITULAR DE LA INSTITUCION, PRORROGAR SIN RESPONSABILIDAD
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PARA LA MISMA, LA ADJUDICACION DE LAS LICITACIONES O CONCURSOS PUBLICOS.
EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y CONSIDERANDO QUE: A) EL PLAZO DE LA
ADJUDICACION DE LA GESTION VENCE EL JUEVES 19 DE ABRIL DE 2018, EL CUAL SE
VE AFECTADO POR EL PERIODO DE VACACIONES, REDUCIENDO EL TIEMPO DE
ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS, B) SON UN TOTAL DE SEIS (6)
OFERTANTES, LOS CUALES HAN PRESENTADO UN TOTAL DE 36 OFERTAS, ENTRE
BASICAS Y VARIANTES, PARA LOS CODIGOS LICITADOS, CORRESPONDIENTES A LA
ADQUISICION DE EQUIPOS DE ESTIMULACION MECANICA PARA FISIOTERAPIA PARA
VARIAS DEPENDENCIAS DEL ISSS, PARA LOS CUALES SE REQUIERE VERIFICACION
DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DOCUMENTACION TECNICA POR CADA
OFERTANTE, LO ANTERIOR LIMITA CONCLUIR LA RECOMENDACION DE
ADJUDICACION EN EL PLAZO ESTABLECIDO; POR LO TANTO, SE SOLICITA
PRORROGAR EL PLAZO DE LA ADJUDICACION PARA LA LICITACION PUBLICA N°
2Q18000027 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE ESTIMULACION MECANICA PARA FISIOTERAPIA
PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, HASTA POR UN PLAZO DE
QUINCE (15) DIAS, DE ACUERDO AL ART. 44, LITERAL L) DE LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADOS
A PARTIR DEL VIERNES 20 DE ABRIL DE 2018, PLAZO QUE FINALIZARA EL VIERNES 4
DE MAYO DE 2018. LA PRESENTE GESTION SE REQUIERE PARA CONTAR CON EL
EQUIPO NECESARIO PARA EL ADECUADO TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES QUE
REQUIEREN ESTIMULACION MECANICA Y REHABILITACION, EN DIFERENTES
DEPENDENCIAS SOLICITANTES DEL INSTITUTO. SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) APROBAR LA PRORROGA PARA LA ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA
N° 2Q18000027 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE ESTIMULACION MECANICA PARA FISIOTERAPIA
PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, EN VISTA QUE EL PLAZO DE LA
GESTION VENCE EL JUEVES 19 DE ABRIL DE 2018, PRORROGANDOSE POR UN
PLAZO DE QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL VIERNES 20 DE ABRIL DE
2018, PLAZO QUE FINALIZARA EL VIERNES 4 DE MAYO DE 2018.

FECHA DE APERTURA VENCIMIENTO DEL FECHA DE INICIO DE FECHA DE FINAL DE
DE OFERTAS PROCESO PRORROGA PRORROGA

lunes, 19 de febrero de
2018

viernes, 04 de mayo de

jueves, 19 de abril de 2018 | viernes, 20 de abril de 2018 2018
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60 dias calendario 15 dias mas para la recomendacion

DE CONFORMIDAD A LA NOTA PRESENTADA POR LA UACI DEL ONCE DE ABRIL DE
DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO ONCE DE LA PRESENTE
ACTA.

2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE NOTIFIQUE A LOS
OFERTANTES DE LO RESUELTO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”

(JUEVES 12 DE ABRIL DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comision el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del

Ministerio de Hacienda, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

3.4.1. Solicitud de informar lo sucedido con el caso pendiente respecto al pago de la

prestacion de! I <X cfe de informatica, para el cual se

habia brindado un mes para resolver, presentado por el licenciado Walter de Jesus
Zlniga Reyes, representante del Ministerio de Trabajo.

El relator de la comision manifesté que el licenciado Walter de JesUs Zuniga Reyes,

representante del Ministerio de Trabajo, present6 la solicitud de informar lo sucedido con el

caso pendiente respecto al pago de la prestacion laboral de! ||

ex jefe de informatica, para el cual se habia brindado un mes para resolver y no se ha dicho

nada.

Finalmente, dijo que después de amplios comentarios la comisién de trabajo acordd
ordenar que se dé cumplimiento al acuerdo de pago para e! |

El licenciado Barrera Salinas manifestd que en varias ocasiones se ha planteado en
este Pleno el caso de | ccbido que ya hay un mandato a través de
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un acuerdo de Consejo Directivo desde julio 2017 (#2017-1007.JUL), para hacer efectivo el
pago de la prestacion que le corresponde por su retiro voluntario, y lo cual no se le puede
retener; incluso este Consejo Directivo podria estar sujeto a una demanda por el tema del no
pago; este punto fue aclarado por el jefe Juridico, quien dijo que no habia problema para el

Consejo Directivo porgue este autorizé el pago.

Aclaré que el problema es porque la administracion esté realizando una investigacion a
efecto de verificar si se puede establecer alguna responsabilidad por los hechos que se le
atribuyen al | cuec en este caso seria penal por cuestiones irregulares que
este ex empleado cometi6 en la Institucién y lo que ha llevado al ISSS a pagar mas de lo que
corresponde; no obstante, eso esta investigandose, por lo que se le encomendd al
Subdirector Administrativo que fundamente bien el caso y se llegue hasta lo ultimo, y que no
se vea al Consejo Directivo como un complice o permisivo para que esto no se pague; dijo
gue si hay elementos que los consideren y fundamenten, y los lleven hasta las instancias
correspondientes, pero esto no tiene nada que ver con el pago de la prestacién por su retiro
voluntario; pero si él cometié un delito y lo prueban, debe llegarse a las instancias legales

correspondientes.

La Vicepresidenta sometio a votacion la recomendacion de la comision de trabajo,

la cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0554.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL PUNTO VARIO
PRESENTADO POR EL LICENCIADO WALTER DE JESUS ZUNIGA REYES,
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, SOLICITANDO
SE INFORME SOBRE EL PAGO DE LA PRESTACION POR RETIRO VOLUNTARIO EL
CUAL SE ENCUENTRA PENDIENTE DE ENTREGAR AL IS
B E\ VISTA QUE NO SE HA INFORMADO SOBRE LAS ACCIONES
QUE SE HAN REALIZADO PARA DETERMINAR S| EXISTE RESPONSABILIDAD DEL
TRABAJADOR; por unanimidad ACUERDA: 1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION
QUE EL GERENTE DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DE
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-1007.JUL, MEDIANTE EL
CUAL SE APROBO EL PAGO DE LA PRESTACION CORRESPONDIENTE A LA CLAUSULA
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54 POR RETIRO VOLUNTARIO AL I ¥ 2°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.2. Solicitud de autorizacion para el pago de prestaciones, en cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo ISSS/STISSS, presentado por:

Clausula N° 55 a cargo del Fondo de Proteccion de los Trabajadores del ISSS

Gratificacién por Servicios Prestados N° de empleado Monto US $
3.4.2.1. I I

El Consejo Directivo tomd los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2018-0555.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

I CON
NUMERO DE EMPLEADO NSNS A CANTIDAD DE NS § BN BE
-

I BN N CONCEPTO DE PRESTACION
GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE

PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52 ANOS DE
EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTICINCO ANOS, SEIS MESES Y
VEINTIUN DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE: [l

IS BN BN B PARA CANCELAR DEUDA CON SECCION
REMUNERACIONES, SEGUN CONSTANCIA ADJUNTA; 2°) ENCOMENDAR A LA

DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
D
). ¥ 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3422 SN B

ACUERDO #2018-0556.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA [ ]

I CON NUMERO DE EMPLEADA N LA
N

AN DN BN DN BN D DN BN . =N
CONCEPTO DE PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A

CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y UN
ANOS, UN MES Y VEINTITRES DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE: |
I ). P RA
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL
- FONDO DE PROTECCION: [
N . SECCION
REMUNERACIONES: s N BN HEEEES BN I DI D B

N  SEGUN CONSTANCIAS
ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL

FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL

PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: [

.|
B Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.2.3. I

ACUERDO #2018-0557.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
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POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR [N

BN BN BN CON NUMERO DE EMPLEADO NN LA
CANTIDAD DE |1

B N
CONCEPTO DE PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A

CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA ANOS,
DOS MESES Y CATORCE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD
DE: |

I P/RA CANCELAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA,
SEGUN DOCUMENTACION ADJUNTA; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL

GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS,
PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: I

I N DN B B Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.4.2.4. I I

ACUERDO #2018-0558.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

I  CON\ NUMERO DE EMPLEAD |SSSEEEEEN LA CANTIDAD DE
.|

N N
CONCEPTO DE PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A

CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, CUARENTA Y DOS
ANOS, CUATRO MESES Y TRES DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE: |
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I P/ RA
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL
~ FONDO DE PROTECCION: [
). |1PUESTO
SOBRE LA RENTA: [

I DN DN B BN DN B BN SEGUN CONSTANCIAS
ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL

FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL

PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
I Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.2.5. I IS

ACUERDO #2018-0559.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR [

IS BN SN CON NUMERO DE EMPLEADO NN LA
CANTIDAD DE |

N N [
CONCEPTO DE PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A

CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTITRES ANOS,
TRES MESES Y DIECIOCHO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD
DE: |
I PARA CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO AS[: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION:
I SECCION
REMUNERACIONES: |
I SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 29)
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ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: [

0 D BN B D D B D N
I Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE

SESION.

3.4.2.6. I

ACUERDO #2018-0560.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE A LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

I CON NUMERO DE EMPLEADO ' A CANTIDAD DE
e

I £\ CONCEPTO DE PRESTACION
GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE

PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52 ANOS DE
EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y CUATRO ANOS, NUEVE MESES
Y TRES DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE:

I T  PARA CANCELAR PRESTAMO PERSONAL -
FONDO DE PROTECCION, SEGUN CONSTANCIA ADJUNTA; 2° ENCOMENDAR A LA

DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
DE: |

I ¥ 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Clausula N° 57 a cargo de la Unidad de Recursos Humanos

Seguro de Vida.
3.4.2.7. I

Beneficiarios del trabajador fallecido:
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ACUERDO #2018-0561.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la comision
de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, EL
INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL ISSS, Y CON
BASE A LA CLAUSULA N° 57 SEGURO DE VIDA, DEL CONTRATO COLECTIVO DE
TRABAJO ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORA N DE LA CANTIDAD DE [
I . EQUIVALENTE AL
40%, A NN NN I I B D B
I D LA CANTIDAD DE
I =QUIVALENTE AL 20%
PARA CADA UNO, LO QUE TOTALIZA EL 100% DE p

I DF LA PRESTACION DE SEGURO DE VIDA, POR
SER LOS BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR FALLECIDO N I

B CON NUMERO DE EMPLEADO JEEEEEEE QU'EN LABORO PARA Y A LAS
ORDENES DEL INSTITUTO SALVADORERO DEL SEGURO SOCIAL HASTA LA FECHA DE
SU DECESO; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL, GIRAR LAS
INSTRUCCIONES CORRESPONDIENTES A LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
PARA QUE EFECTUE EL PAGO RESPECTIVO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.4.3. Solicitud de aprobacion de las propuestas de nombramientos, cuyos salarios
sobrepasan los US $571.43:

3.4.3.1. Nombramientos de Subdireccion de Salud: Médicos, Paramédicos,
Técnicos, Enfermeras y Personal Administrativo de la Subdireccion de Salud.
(Cuadros N° 14, 14 “A”, 14 “B” y 14 “C”).

El relator de la comision manifesté que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe
de la unidad de Recursos Humanos, someti6 a consideracion 136 propuestas de
nombramiento correspondiente a personal: médico, paramédico, enfermeras y personal

administrativo de salud, para cubrir plazas en los diferentes centros de atencién, indic6 que
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estos nombramientos son necesarios para cubrir periodos por vacaciones, licencias por
motivos personales, incapacidades, traslados, cambios de plaza y promociones, y de esa

manera poder brindar una mejor atencion a los derechohabientes del ISSS.

Informé que el cuadro 14, corresponde al personal médico, detalla 8 nombramientos, de

los cuales 5 son recursos externos: 1 nombrado de manera permanente y 4 de forma interina;

ademas se nombran 3 recurso interno: 1 de forma permanente Y 2 de manera interina.

Explico que el cuadro 14 “A”, se refiere al personal paramédico, contiene 28

nombramientos, de los cuales 24 son recursos externos: 2 nombrados de manera permanente
y 22 de forma interina; ademas se nombran 4 recursos internos: 1 de forma permanente y 3

de manera interina.

Con respecto al cuadro 14 “B”, pertenece al personal de enfermeria, son 92

nombramientos, de los cuales 75 son recursos externos: 3 nombrados en caracter
permanente y 72 en forma interina; también incluyen 17 propuestas de recursos internos: 7

nombrados en caracter permanente y 10 de forma interina.

Y el cuadro 14 “C”, se refiere al personal administrativo de salud, son 8 propuestas de

nombramientos, de los cuales 2 son recursos externos: 1 nombrado en caracter permanente y
1 en forma interina; también incluyen 6 propuestas de recursos internos, todos nombrados de

forma interina.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0562.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL
ISSS, DEL DOCE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO, RELATIVO A CIENTO TREINTA' Y
SEIS (136) PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL MEDICO,
PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, POR CONTRATO Y POR LEY DE
SALARIOS, Y QUE SU SALARIO SOBREPASA LOS QUINIENTOS SETENTA Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CUARENTA Y TRES
CENTAVOS (US $571.43), PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES, EN DISTINTOS, LUGARES
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Y POR DIFERENTES MOTIVOS, Y EN LOS CASOS EN DONDE APARECE EL PERIODO
DE FORMA RETROACTIVA O EXTEMPORANEA, RATIFICAR LO ACTUADO POR LA
ADMINISTRACION SUPERIOR, SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE
LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR Y
RATIFICAR CON BASE A LO REGULADO EN EL ARTICULO NUMERO 14, LITERALES “¢”,
“g” y “h” DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTOS DEL REGIMEN GENERAL
DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES, LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL
MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, DE LA SUBDIRECCION
DE SALUD DEL ISSS, DETALLADOS EN LOS CUADROS NUMEROS: CATORCE (14),
CATORCE “A” (14 “A”), CATORCE “B” (14 “B”), Y CATORCE “C” (14 “C”), QUE
APARECEN COMO ANEXO NUMERO DOCE DE LA PRESENTE ACTA, SEGUN LAS
GENERALES Y CONDICIONES INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y
JUSTIFICACIONES DE LAS MISMAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL A
TRAVES DE LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES DEN CUMPLIMIENTO AL
PRESENTE ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.3.2. Subdireccién Administrativa: division de Apoyo y Mantenimiento, divisién de
Abastecimiento, divisibn de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios
Econdmicos.

- Licda. Roxana Eunice Espafia de Herndndez - Dietista Supervisora

- Lic. Carlos Roberto Mejia Méndez - Encargado Recepcion y Distrib. de Bienes e Insumos
- Lic. Nelson Omar Jovel Guzman - Encargado de Recepcion y Distrib. Bienes e Insumos
- Sr. Marco Aurelio Canjura Guzman - Colaborador de Almacenes y Distribucion
- Sra. Dina Beatriz Hernandez de Gonzalez - Colaborador |

- Sra. Rosa Margarita Cortez de Martinez - Colaborador DARBE Il

- Licda. Fatima del Rosario Pefia de Hernadndez - Colaborador DARBE llI

- Sra. Sandra Patricia Ticas de Torres - Encargado de Fondo Circulante IlI

- Sr. Gustavo Adolfo Alfaro Zepeda - Técnico de Mantenimiento I

El relator de la comision manifesté que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe
de la Unidad de Recursos Humanos, también sometié a consideracion nueve (9) propuestas
de nombramientos del personal de la Subdirecciéon Administrativa, con el fin de cumplir con
las metas y objetivos de la Unidad Financiera Institucional; division de Aseguramiento,
Recaudacion y Beneficios Econémicos; y division de Apoyo y Mantenimiento; segun el detalle

siguiente:
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- Licenciada Roxana Eunice Espafia de Hernandez, como dietista supervisora, de la
division de Apoyo y Mantenimiento, durante el periodo del 4 al 19 de abril de 2018, en

forma interina.

- Licenciado Carlos Roberto Mejia Méndez, como encargado de recepciéon y
distribucién de bienes e insumos, de la division de Abastecimiento, durante el periodo

del 17 de abril al 30 de junio de 2018, en forma interina.

- Licenciado Nelson Omar Jovel Guzméan, como encargado de recepcion y distribucion
de bienes e insumos, de la divisién de Abastecimiento, durante el periodo del 19 de

abril al 18 de julio de 2018, en forma interina.

- Sefior Marco Aurelio Canjura Guzméan, como colaborador de Almacenes vy
Distribucién, de la division de Abastecimiento, durante el periodo del 19 de abril al 18 de

julio de 2018, en forma interina.

- Sefiora Dina Beatriz Hernandez de Gonzalez, como colaboradora |, de la division de

Abastecimiento, durante el periodo del 17 de abril al 17 de julio de 2018, en forma interina.

- Sefiora Rosa Margarita Cortez de Martinez, como colaboradora Il de la division de
Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econémicos, de manera permanente a partir
del 17 de abril de 2018.

- Licenciada Fatima del Rosario Pefia de Herndndez, como colaboradora Ill de la
division de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios Econémicos, del 17 de abril al 16 de

julio de 2018, de manera interina.

- Sefiora Sandra Patricia Ticas de Torres, como encargada del fondo circulante lll de la
division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econdmicos de la Sucursal

Administrativa Usulutan, de manera permanente a partir del 19 de abril de 2018.

- Sefior Gustavo Adolfo Alfaro Zepeda, como técnico de mantenimiento Il de la Division

de Apoyo y Mantenimiento, de manera permanente a partir del 1 de mayo de 2018.
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Finalmente, el relator informé que se sometié a consideracion las propuestas de
nombramiento presentadas, las cuales fueron aprobadas, con la recomendacion que la
Unidad de Recursos Humanos presente un informe de las plazas permanentes hombradas

del afo 2017 a la fecha.

La Vicepresidenta someti6é a votacion las propuestas anteriormente detalladas, asi
como larecomendacion planteada por la comisién de trabajo, lo cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0563.ABR.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTO PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, DEL
DOCE DE ABRIL DE DOS MIL DIECIOCHO, EN RELACION A LOS NOMBRAMIENTOS
ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTE A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA:
DIVISION DE APOYO Y MANTENIMIENTO, DIVISION DE ABASTECIMIENTO, DIVISION DE
ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LOS NOMBRAMIENTOS DETALLADOS A
CONTINUACION:

Ne N I —— PERIODO DE NOMBRAMIENTO
EMPLEADO EMPLEADO FUNCIONES SALARIE RERENDENCIE
DESDE HASTA
DIVISION DE APOYO Y
LICENCIADA MANTENIMIENTO
ROXANA EUNICE DIETISTA
I ESPARNA DE SUPERVISORA I 04/04/2018 19/04/2018 SECCION
HERNANDEZ ALIMENTACION Y
DIETAS
DIVISION DE
LICENCIADO Eggéggg%% BE ABASTECIMIENTO
BN | CARLOSROBERTO | [ SECEPEDN Y | 17/04/2018 30/06/2018
MEJIA MENDEZ | 0 TR s SECCION ALMACEN DE
MEDICAMENTOS
DIVISION DE
LICENCIADO ESESESS%ON BE ABASTECIMIENTO
. NELSON OMAR DISTRIBUCION DE . 19/04/2018 18/07/2018 ) ]
JOVEL GUZMAN | o RIE e s SECCION ALMACEN DE
INSUMOS
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Ne NOMBRE CARGOS/ AR | PERIOPO DE NOMBRAMIENTO PENDENCIA
EMPLEADO EMPLEADO FUNCIONES
DESDE HASTA
} DIVISION DE
SENOR MARCO | COLABORADOR DE ABASTECIMIENTO
BN | AURELIO CANJURA |  ALMACENES Y —— 19/04/2018 18/07/2018 ) )
GUZMAN DISTRIBUCION SECCION ALMACEN DE
INSUMOS
SERORA DINA
BEATRIZ DIVISION DE
-, HERNANDEZ DE COLABORADOR | | pummmm 17/04/2018 17/07/2018 ABASTECIMENTO
GONZALEZ
DIVISION DE
ASEGURAMIENTO,
- COLABORADOR DE RECAUDACION Y
S ORAROSA | ASEGURAMIENTO BENEFICIOS
-, ORTEy D RECAUDACION Y | sl 17/04/2018 PERMANENTE ECONOMICOS
TiNEs BENEFICIOS
ECONOMICOS III SUCURSAL
ADMINISTRATIVA
SONSONATE
DIVISION DE
ASEGURAMIENTO,
LICENCIADA COLABORADOR DE RECAUDACION Y
FATIMA DEL /??SEE:C}‘A%%QI\Q%%T\? 17/04/2018 16/07/2018 BENEFICIOS
B | :0sARIO PERADE L ECONOMICOS
D ENNANDES BENEFICIOS
ECONOMICOS i SECCION CONTROL DE
INGRESOS
DIVISION DE
ASEGURAMIENTO,
i RECAUDACION Y
SENORA SANDRA | ENCARGADO DE BENEFICIOS
BN | PATRICIA TICAS DE FONDO —— 19/04/2018 PERMANENTE ECONOMICOS
TORRES CIRCULANTE Ill
SUCURSAL
ADMINISTRATIVA
USULUTAN
DIVISION DE APOYO Y
SEROR GUSTAVO ) MANTENIMIENTO
TECNICO DE
I ADO;';OPS'D‘EARO MANTENIMIENTO 1| | 01/05/2018 PERMANENTE DEPARTAMENTO DE
OPERACION Y
MANTENIMIENTO

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACION DE LAS MISMAS;
CON BASE EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO N° 14, LITERALES “e”, “h”; Y EL
ARTICULO 47 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN
GENERAL DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES; ASi COMO EL ARTICULO 25 DEL
CODIGO DE TRABAJO; DE CONFORMIDAD A LO DETALLADO EN EL CUADRO
CATORCE “A” (14 “A”) DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA; QUE APARECE
COMO ANEXO NUMERO TRECE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA

ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS PRESENTE UN
INFORME DE LAS PLAZAS PERMANENTES NOMBRADAS DEL ANO 2017 A LA FECHA; Y

3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.4.4. En atencion al acuerdo de Consejo Directivo #2018-0283.FEB., se presenta el informe
en relacién a requerimiento hecho a la Subdireccion de Salud que con base a la
disposicién de la Facultad de Odontologia se reanude en el 2019 el programa de
formacion de la especialidad en Cirugia Oral y Maxilofacial y analizar la posibilidad de
firmar un convenio de Cooperacion entre el ISSS y la UES para capacitar personal
odontélogo del ISSS.

El relator de la comisibn manifestdé que el doctor Roberto A. Quijada Cartagena, jefe
del departamento de Investigacion y Docencia en Salud, manifest6 que en atencion al
acuerdo de Consejo Directivo #2018-0283.FEB., se presenta el informe en relacion a
requerimiento hecho a la Subdireccion de Salud que, con base en la disposicion de la
Facultad de Odontologia se reanude en el 2019 el programa de formacién de la especialidad
en Cirugia Oral y Maxilofacial y analizar la posibilidad de firmar un convenio de Cooperacion
entre el ISSS y la UES para capacitar personal odontélogo del ISSS.

Dijo que en la reunion el doctor Quijada explic6 que desde el afio 2016 esta en posesion
de la Facultad de Medicina de la Universidad de El Salvador la propuesta de convenio
tripartita entre la UES, el ISSS y el MINSAL, ese convenio lleva también el componente no
s6lo del area médica, sino también odontolégica y las carreras técnicas que brinda la UES,
por lo cual desde esa perspectiva no se ve viable la gestion de un nuevo convenio cuando ya
hay uno activo que le daria cobertura. Ese convenio esta disponible y se ha detenido por
parte de la UES desde el mes de abril 2016, no ha sido firmado, por lo cual la recomendacion
es que la Facultad de Odontologia de la UES pueda hacer presion a la Facultad de Medicina

para que ese convenio finalmente se puede materializar, generando dicha cooperacion.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0564.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO
POR LA SUBDIRECCION DE SALUD A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN ATENCION AL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2018-0283.FEB., EN EL CUAL SE ENCOMENDO A LA SUBDIRECCION DE
SALUD QUE CON BASE EN LA DISPOSICION DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA SE
REANUDE EN EL 2019 EL PROGRAMA DE FORMACION DE LA ESPECIALIDAD EN
CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL Y ANALIZAR LA POSIBILIDAD DE FIRMAR UN
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL ISSS Y LA UES PARA CAPACITAR
PERSONAL ODONTOLOGO DEL ISSS; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
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PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR
RECIBIDO EL INFORME PRESENTADO DEL 21 DE MARZO DE 2018, QUE APARECE
COMO ANEXO NUMERO CATORCE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR QUE
LA SUBDIRECCION DE SALUD A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN SALUD DE RESPUESTA A LA NOTA DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, EN CONSONANCIA CON EL
INFORME PRESENTADO AL CONSEJO DIRECTIVO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.4.5. Solicitud de aprobar la beca para que la doctora Maria Eugenia Machén Lungo,
Colaborador Técnico en Salud Il, del Departamento Planificacion Estratégica en Salud,
realice Programa de Gestién de Sistemas de Salud, en el Instituto Internacional
de Gestion Galilee, en la ciudad de Kibbutz, Mizra, Israel, del 01 al 14 de mayo
2018.

El relator de la comision manifesté que el doctor Roberto A. Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacion y Docencia en Salud, present6 la solicitud de aprobar la beca
para que la doctora Maria Eugenia Mach6én Lungo, Colaborador Técnico en Salud I, del
Departamento Planificacién Estratégica en Salud, realice Programa de Gestidén de Sistemas
de Salud, en el Instituto Internacional de Gestion Galilee, en la ciudad de Kibbutz, Mizra,
Israel, del 01 al 14 de mayo 2018, el cual ofrece formacion para ella, brindando patrocinio
completo de la formacién, alojamiento y solamente se pide que se pague un componente

administrativo y el traslado, por lo cual la beca implicaria los montos siguientes:

DESCRIPCION MONTO

Complemento de estipendio de becario correspondiente a 18 dias, (incluye dos dias antes y
dos dias después para el traslado), Gnicamente incluye gastos personales $26.00 cada dia; $468.00
el alojamiento, alimentacion y seguro médico estan incluidos en los gastos locales.

Gastos locales (incluye alojamiento, alimentacion y seguro médico) $3,400.00

Boleto aéreo de ida y regreso El Salvador- Ciudad de Kibbutz, Mizra, Israel - El Salvador

(cotizacion) $1,829.00

MONTO TOTAL | $5,697.00

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0565.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION A BECA
PARA QUE LA DOCTORA MARIA EUGENIA MACHON LUNGO, COLABORADOR
TECNICO EN SALUD Il DEL DEPARTAMENTO PLANIFICACION ESTRATEGICA EN
SALUD, CON NUMERO DE EMPLEADA I PARA REALIZAR PROGRAMA DE
GESTION DE SISTEMAS DE SALUD, EN EL INSTITUTO INTERNACIONAL DE GESTION
GALILEE, EN LA CIUDAD DE KIBBUTZ, MIZRA, ISRAEL, DEL 01 AL 14 DE MAYO 2018,
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR OTORGAMIENTO DE BECA
PARA REALIZAR PROGRAMA DE GESTION DE SISTEMAS DE SALUD, PARA LA
DOCTORA MARIA EUGENIA MACHON LUNGO, COLABORADOR TECNICO EN SALUD I
DEL DEPARTAMENTO PLANIFICACION ESTRATEGICA EN SALUD, CON NUMERO DE
EMPLEAD I A~ DESARROLLARSE EN EL INSTITUTO INTERNACIONAL DE
GESTION GALILEE, EN LA CIUDAD DE KIBBUTZ, MIZRA, ISRAEL; DEL 01 AL 14 DE
MAYO 2018. EL PERIODO DE LA BECA ES 18 DIAS (INCLUYE DOS DIAS ANTES Y DOS
DIAS DESPUES PARA EL TRASLADO). LA SALIDA DE LA BECARIA SERA EL 29 DE
ABRIL 2018 Y RETORNARA EL 16 DE MAYO DE 2018. EL INSTITUTO INTERNACIONAL
DE GESTION GALILEE HA OTORGADO BECA DE LA MATRICULA POR DOS MIL
NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,900.00), A
LOS PARTICIPANTES PROVENIENTES DE LA ORGANIZACION DE ESTADOS
AMERICANOS; 2°) CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE SALARIO Y LA CANTIDAD
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $468.00), EN CONCEPTO PAGO COMPLEMENTO DE ESTIPENDIO DE
BECARIO CORRESPONDIENTE A 18 DIAS, (INCLUYE DOS DIAS ANTES Y DOS DIAS
DESPUES PARA EL TRASLADO); UNICAMENTE INCLUYE GASTOS PERSONALES POR
VEINTISEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $26.00) CADA DIA;
3°) CONCEDER LA CANTIDAD DE TRES MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,400.00), EN CONCEPTO DE GASTOS LOCALES
(INCLUYE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y SEGURO MEDICO); PARA LO CUAL SE
ENCOMIENDA A LA DOCTORA MARIA EUGENIA MACHON LUNGO, PRESENTAR
DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS GASTOS
LOCALES (INCLUYE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y SEGURO MEDICO), AL
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INSTITUTO INTERNACIONAL DE GESTION GALILEE, PARA HACER EFECTIVA LA
LIQUIDACION; 4°) CONCEDER LA CANTIDAD DE UN MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,829.00), EN CONCEPTO DE
PAGO DE BOLETO AEREO DE IDA Y REGRESO EL SALVADOR- CIUDAD DE KIBBUTZ,
MIZRA, ISRAEL - EL SALVADOR (COTIZACION), DE CONFORMIDAD AL DETALLE
SIGUIENTE:

DESCRIPCION MONTO

Complemento de estipendio de becario correspondiente a 18 dias, (incluye dos dias
antes y dos dias después para el traslado), Unicamente incluye gastos personales

$26.00 cada dia; el alojamiento, alimentacion y seguro médico estan incluidos en los $468.00
gastos locales.

Gastos locales (incluye alojamiento, alimentacién y seguro médico) $3,400.00
Boleto aéreo de ida y regreso El Salvador- Ciudad de Kibbutz, Mizra, Israel - El $1,829.00

Salvador (cotizacion)

MONTO TOTAL | $5,697.00

5°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE
EL CONTRATO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL
INSTITUTO; Y 6°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.6. Solicitud de evaluar el reconocimiento de gastos médicos fuera del ISSS presentado

por I | Con n(mero de afiliacién al ISSS
-

El relator de la comisién manifesté que el doctor Luis Jovel del Cid, colaborador técnico
del departamento Gestiobn Administrativa de los Servicios de Salud, sometié a consideracion
el analisis realizado a la solicitud de evaluar el reconocimiento de gastos médicos fuera del

ISSS presentado por la Srta. | Cc 3° afios de edad en
calidad de paciente Cotizante con numero de afiliacion al ISSSENEEEEEEEEE scoun

expediente ejecutivo |l r°" B c" concepto de pago por gastos
Médicos. Informé que el analisis y opinidn técnico concluye en denegar porque no se cumple
por tanto los criterios aplicables al articulo 40 de las Disposiciones Especiales del

Presupuesto, aplicables al ISSS.
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Finalmente, el relator mencioné que después de una amplia discusion, la comisién de
trabajo acordd retirar el punto, solicitando al departamento Gestion Administrativa de los
Servicios de Salud, que se realice un nuevo analisis mas exhaustivo del caso de la sefiora
I Cadas las observaciones realizadas por el doctor Rivera Ticas y que sea

presentado posteriormente al Consejo Directivo.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

3.4.7. En atencion al acuerdo de Consejo Directivo #2017-1783.0CT., se presenta el analisis
a la solicitud de la sociedad 3M El Salvador, S.A. de C.V., para que se incorpore un
criterio objetivo, razonable y mesurable en la evaluacién de ofertas de los procesos de
licitacion promovidos por el ISSS.

El relator de la comisibn manifesté que el licenciado Carlos Escobar Fuentes,
colaborador del departamento Juridico de Gestién Administrativa, informé que en atencién al
acuerdo de Consejo Directivo #2017-1783.0CT., se presenta el analisis a la solicitud de la
sociedad 3M El Salvador, S.A. de C.V., para que se incorpore un criterio objetivo, razonable
y mesurable en la evaluacion de ofertas de los procesos de licitacion promovidos por el ISSS.
Explicé que lo que la ley ha dispuesto es que al elaborar las Bases cada institucion tiene la
potestad de incorporar requisitos puntuales y particulares, atendiendo a sus propias
realidades y experiencias. En ese orden, al establecerse el contenido minimo de las Bases,
la letra r) del Art. 44 de la LACAP indica que deben contemplar. Sobre este tema la UACI
requirid6 opinion a la UNAC, quien en fecha 12 de septiembre de 2017 remitié la opinion
UNAC-@-00223-2017, en la cual sefala que “...es valido evaluar a los ofertantes la
experiencia en el cumplimiento de contratos anteriores (...), independientemente de otras
consecuencias legales suscitadas en contrataciones anteriores,...”, lo cual coincide con
nuestra posicion juridica. No obstante lo anterior, es menester considerar en futuras bases de
licitacion otros criterios de ponderacién, que no afecten o limiten la libre competencia y las
trayectorias histéricas de empresas que tuvieron demoras aisladas en el cumplimiento de

contratos.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0566.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER Y ANALIZAR EL INFORME DE LA
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UNIDAD JURIDICA, SOBRE ESCRITO PRESENTADO POR LA SOCIEDAD 3M EL
SALVADOR, S.A. DE C.V., EN LA QUE SOLICITA QUE SE INCORPORE UN CRITERIO
OBJETIVO, RAZONABLE Y MESURABLE, EN LA EVALUACION DE OFERTAS DE LOS
PROCESOS DE LICITACION PROMOVIDOS POR EL ISSS, ESPECIFICAMENTE EN LO
RELACIONADO AL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA POR
PARTE DE LOS OFERTANTES, QUE ACTUALMENTE SE EVALUA CON CERO POR
CIENTO (0%) EN LOS CASOS DE DEFECTO DE CALIDAD, ENTREGA DISTINTO A LO
ACORDADO O REQUERIDO, RETRASO EN LA ENTREGA EN UN PLAZO SUPERIOR A
120 DIAS DE LA FECHA PROGRAMADA; YA QUE EN EL CASO DE LA PETICIONARIA DE
UN TOTAL DE 775 FACTURAS UNICAMENTE EN DOS (2) CASOS HAN PRESENTADO
RETRASO POR ENCIMA DE LOS 120 DIAS A LA FECHA PROGRAMADA; SIN EMBARGO
SE HACE ACREEDORA DE UNA EVALUACION DE CERO POR CIENTO (0%),
OBTENIENDO LA DESCALIFICACION EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION; por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME PRESENTADO POR
UNIDAD JURIDICA DEL 5 DE ABRIL DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
QUINCE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) QUE LA UNIDAD JURIDICA DE RESPUESTA A LA
CONTRATISTA EN EL SENTIDO QUE DE ACUERDO AL ART. 43 DE LA LACAP, LA BASE
DE LICITACION ES EL INSTRUMENTO PARTICULAR QUE REGULA UNA
CONTRATACION ESPECIFICA; LA CUAL DEBE REGIRSE POR LOS MODELOS Y
DOCUMENTOS GUIAS EMITIDOS POR LA UNAC, SIN PERJUICIO DE LAS
PARTICULARIDADES Y REQUERIMIENTOS ESPECIALES EN CADA CASO; POR LO QUE,
EL INCISO SEGUNDO DE LA PRENOTADA DISPOSICION LEGAL, PERMITE A LOS
ORGANOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA INCORPORAR EN LAS BASES
DETERMINADAS  PARTICULARIDADES O CONDICIONES ESPECIALES DE
PARTICIPACION, LAS CUALES DEBEN RESPONDER A LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DE LA COMPRA O BIEN A LAS EXPERIENCIAS QUE SE HAYAN TENIDO
CON LOS CONTRATISTAS EN PROCESOS ANTERIORES, TODO ELLO CON LA
FINALIDAD PRIMORDIAL QUE EL PROCESO DE COMPRA SEA EXITOSO, NO SOLO EN
LA FASE DE CONTRATACION, SINO AUN MAS EN LA FASE DE EJECUCION
CONTRACTUAL, PUES DE ESO DEPENDERA, EN DEFINITIVA, LA SATISFACCION
OPORTUNA Y EFICAZ DE LAS NECESIDADES QUE PROVOCARON EL PROCESO DE
COMPRA. EN BUENAS CUENTAS, LO QUE LA LEY HA DISPUESTO ES QUE AL
ELABORAR LAS BASES CADA INSTITUCION TIENE LA POTESTAD DE INCORPORAR
REQUISITOS PUNTUALES Y PARTICULARES, ATENDIENDO A SUS PROPIAS
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REALIDADES Y EXPERIENCIAS. EN ESE ORDEN, AL ESTABLECERSE EL CONTENIDO
MINIMO DE LAS BASES, LA LETRA R) DEL ART. 44 DE LA LACAP INDICA QUE DEBEN
CONTEMPLAR: “EL SISTEMA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS, CON PORCENTAJES
ASIGNADOS A CADA FACTOR SUJETO A EVALUACION. EL SISTEMA DE EVALUACION
INDICARA LA CALIFICACION MINIMA QUE DEBE OBTENER LA OFERTA TECNICA Y LA
CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE, COMO CONDICION PREVIA PARA LA
CONSIDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.”. ASIMISMO, SOBRE ESTE TEMA
LA UACI REQUIRIO OPINION A LA UNAC, QUIEN EN FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE
2017 REMITIO LA OPINION UNAC-@-00223-2017, EN LA CUAL SENALA QUE “..ES
VALIDO EVALUAR A LOS OFERTANTES LA EXPERIENCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS ANTERIORES (...), INDEPENDIENTEMENTE DE OTRAS CONSECUENCIAS
LEGALES SUSCITADAS EN CONTRATACIONES ANTERIORES,...”, SIN EMBARGO, SE
ENCOMENDARA A LA UACI QUE CONSIDERE EN FUTURAS BASES DE LICITACION
OTROS CRITERIOS DE PONDERACION, QUE NO AFECTEN O LIMITEN LA LIBRE
COMPETENCIA Y LAS TRAYECTORIAS HISTORICAS DE EMPRESAS QUE TUVIERON
DEMORAS AISLADAS EN EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS; 3°) ENCOMENDAR A LA
UACI CONSIDERAR EN FUTURAS BASES DE LICITACION OTROS CRITERIOS DE
PONDERACION, QUE NO AFECTEN O LIMITEN LA LIBRE COMPETENCIA Y LAS
TRAYECTORIAS HISTORICAS DE EMPRESAS QUE TUVIERON DEMORAS AISLADAS EN
EL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

4. CORRESPONDENCIA AL CONSEJO DIRECTIVO

4.1. Colegio Médico de El Salvador, informa que el 26 de febrero de 2018 fueron electos
como representantes de dicha entidad ante el Consejo Directivo del ISSS, el doctor
Leopoldo Andrés Rivera Ticas, como propietario; y doctor Ricardo Ernesto Franco
Castillo, como suplente.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, dio a conocer nota
remitida por el Colegio Médico de El Salvador, por medio de la cual informa que el 26 de
febrero de 2018 fueron electos como representantes de dicha entidad ante el Consejo
Directivo del ISSS, el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, como propietario; y doctor

Ricardo Ernesto Franco Castillo, como suplente.
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El licenciado Barrios explicé que el nombramiento de los representantes actuales llega
al 27 de abril de 2018, por lo que se convocara a los médicos en mencion para que sean
juramentados y tomen posesidén de sus nuevos cargos, en la sesion Plenaria del lunes 30 de
abril de 2018.

El Consejo Directivo dio por recibida la nota y encomendo que la administracion a través
de la Unidad de Secretaria General convoque a los nuevos representantes para la

juramentaciéon y toma de posesion en la sesion Plenaria del lunes 30 de abril de 2018.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0567.ABR.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo LA NOTA REMITIDA POR EL COLEGIO MEDICO DE EL SALVADOR, EN
LA CUAL HACE DEL CONOCIMIENTO QUE EL 26 DE FEBRERO DE 2018, FUERON
ELECTOS COMO REPRESENTANTES DEL COLEGIO MEDICO DE EL SALVADOR ANTE
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS LOS DOCTORES: LEOPOLDO ANDRES RIVERA
TICAS, COMO PROPIETARIO, Y RICARDO ERNESTO FRANCO CASTILLO, COMO
SUPLENTE, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 30 DE ABRIL 2018 AL 29 DE ABRIL
DE 2020; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA PRESENTADA
POR EL COLEGIO MEDICO DE EL SALVADOR, DEL NUEVE DE ABRIL DE DOS MIL
DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECISEIS DE LA PRESENTE
ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
SECRETARIA GENERAL, REALICE LAS CONVOCATORIAS RESPECTIVAS PARA EL
LUNES 30 DE ABRIL DE 2018, A EFECTO QUE SE REALICE LA JURAMENTACION DE
LOS NUEVOS REPRESENTANTES DEL COLEGIO MEDICO DE EL SALVADOR ANTE EL
CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

(No hubo)
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No habiendo mas que tratar, finalizé la sesion a las doce horas con cincuenta minutos
de este mismo dia.

Se hace constar que todos los acuerdos del Consejo Directivo tomados en esta sesion
se realizaron con base en la Constitucion, Ley, Disposiciones Legales y Reglamentos
vigentes y aplicables al ISSS.

Oscar Armando Morales Rodriguez
Viceministro de Trabajo y Prevision Social y
Presidente del Consejo Directivo

Humberto Barrera Salinas Walter de Jesus Zuniga Reyes
Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Liliana del Carmen Choto de Parada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar
Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Maria del Carmen Molina viuda de Bonilla Francisco Salvador Garcia Trujillo

Miembro del Consejo Miembro del Consejo
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Rebeca Beatriz Flores Palacios Hugo Rafael Santamaria Molina
Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Nuria del Carmen Quinteros Leopoldo Andrés Rivera Ticas
Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Ricardo Cea Rouanet
Secretario del Consejo Directivo

/alc.





