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,,,, ,..! ~ t(~;t ,. 
on el esfuer~?,_J re,:ffoT~ . 
dos los asegu~fde~~ qp' 

,.__,, (,_;• í:-' 

nos han bd)n~.Q.JS1LJ 

confianza y el de los 
• -• - f. 

s~\lplGá¡· 'sables trabajadores 
' ¡,,. \,1 

del Insttprtb; Pp;:se' tamos a la socie-
,, [ I __ r/ . 

dad salY¡ adorena ~ al Honorable Con­
_, =-) -.: J :::...J 

sejo Directivo, un resumen de los frutos 

~~--~-:-:, .,. 

Í , ..... ::: :;.·., \ 
r'. 1 ,- f" ,. 

Instituto, ha sido sin luga:r-a ¡du;zd_ ·s la 

incorporación de los ¿;i~aj¡
1
~~-e/ del 

\l!...~.Y 
campo que no tenían_¡p.a-3~~s de 

goza~,,q~ los beneficios de la Seguri­
r, "' Í--

dad' S©éia1J1'...{no obstante, con todo 
•· r·-w 1 ~\ i orguiad poiJeliB.O'S decir ahora que en r, r" 

el ªL~.:;-r1 ~n~sado se efectuaron los 

estt1die~ pef tinciltes para iniciar la in-

l' 

cosechados por la Institu~ ~~r~e- ,.· 

, el año 1997. r:.· Jf~-\\(1 ~~L 
/•f:} .\l\ t1 'i . ' ~ 
" ll l r-~ 
\1 ,:-. "". í' 

corporación de ese i!]¡Po):tan~~_,colec­

tivo en forma gradÍaÍ / J fr9f~f}Yª a 
partir del primer trimcilstlf )de;r~98. 

11 .... ,.. > 
f· - , _ __,. . 

....: -,., r-c )-

J ::- J 

.ai.. r r,,-..1 r __. 
Antes que todo, debemos r'::Y~rgar-_gru~ 

los logros alca9.zados en 1997 son la 
, ., ,F • 

continuidad q,~1~ ... · l?~o/ceso de moderni-

zación dd ¡ss-s -~ nteados en el Plan 

Estratégióo,. Qhi'.nouenal 1995 - 1999, 
'"" j~ 

que incluye reformas profundas en los 
",-4 - .,-

Regímenes de Salud e I.V)Yf e\ c1~fi.7 ,. 
gruencia con la Modernizació.n Jrél\~Ésv~\ ,r ,.,_ ,i , 

d ¡, , º , 

ta o. ~JI' ,2.d .. !!, ~ 
J_ '=:í~-:;;~J~ 

Una de las me;as de mayor trascen­

dencia que na. esfüdo presente desde 
1 

hace muchos 'añóf en la agenda del 

J .... ;_ /" . J ,-; ) 

,_; ,.__, . .r--' 

_j :-: .J :..:..J =..J 
!Nos)l~!'lª de especial satisfacción el 

ten-e( lá... ,.,s oJVJ.GGión plena de que es­
J. \\1 1\ l 

tamos l~umplietjdo¡ 
i, l --
, it-.-""' .. · ~ J luí r-': F::--:!Í f-' 

·~zJi-:!U".3..J 

Fpbr"eÍ:Q ele 1998 _,,. r • ,.r .r 
r -r 111';:"¡\ ,,. 

7 j1u~~lf ··11l1J¿/ , .. . f,1, _.J ' 4 ,1 

rr.~ ,,11 t·/-;t~ 
,.,.Jl -~.--J" 

J ,:-11 r---'·1 r-' 
; . ::::0 :20 • :;cJ J 
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? "" -~17':Jte 1997 se continuó 

T 
I' Í ~ -r~ n el marco Jurídico 1/ 

,,.., le- gye norma el proceso de 
,.;f (·-' ("_.I 

~ -:- --expansión demográfica y 

los beneficios•..,que ~ot;:.Qrga 
/r , -, ,,, _, l 

el ISSS; por lo tanto su cai1;p.o/.dt\ ,a171í.J 

cación y el plan de prestád10'né~,} é 
. . . bl s· uJ. I,.. J' mantienen mvana es. m em.1.1ar_g0,¡ cefl 

_¡- J ~ =-.J 
el objt:to_ fde ampliar gradualmente la 

cob~Gra y'"' wej9,rar la calidad de los 
'\ ' . 

servici
1
bs1/ iá'\11ctu~~ administración del 
, 1 r , j 

Instituto ~rnp_ulso una serie de pro-
r-1, r•--' , -J 

yecto.s ad ..gran- impacto socio-econó-

mico como son: la cobertur, a- ío~ IJiños 

hasta los 6 años, clínic(s c.6rr11,1,.i~,&s 1 

. ·""/'¡ \ / 

clínicas empresariales, emprbr alrsalu-

d bl 
. , f 11 1 ... .... J'. a es, recuperac10n y orta .@c1m1ent0 _-:-r:_J~ 

de infraes,tructura y proyectos dirigi-

dos a rmej9rat la calidad de los servi-
• . • \;/ ' 1 

ClOS. r J¡ . 'l. ::J·• ~. Ir ,.. ;~ ,, ,,.7.r.. 
··1· 1 1 11 -," 1 ¡... > . • 

J r-· •- _, 
En, :(,os-=:ptimeros capítulos de 

este informe se presentan ~os-a~ectos 

relacionados con el comportamíertto d~ 

la población cubierta, los/~ J¡¡incipales 
. " L . ,,, 

problemas de salud atendtd6sjJa m,;01... 

ducción~ en el Régimen éfe Salud, Ré-
- Í( - /.,. 

_ . 1,rt~lf{~ ,: ,,/0,\ \ 'I );§' 
S IL: / [f 1 :_ r·ty ,.,.l\· ... ,-.. r ,.J . 

1 "\ lc"f . ....:.1 r.-'1.J-' u¡~::::.J-_ ~; 

Ley y Reglamentos del ISSS 

" • 

FLOL'T 
·::J ·....:..-J . ....::,._} • 

~ ... _~ --z 
_g,i.fue(.dy.:}ep~iones y Prestaciones So- .,,,.,;;. ~J: ..• ~~--í"' ... "'.D'.··~r--

, ' 1 L ·\ ~ f,,1, .. 
cisi1~s ~~~¡-P~e sionados. El año 1997 :~)e\ 1( r.l-

{r ¡ 1 rr~ . - \! 1• ( r-~ •.. 
puedé caos-élerarse "ano de avances ,lC.;..,..',.. }!' . 

¡ r-'' , _ _., f'---' r...:il e--': r--' 

sústah~idsosJen la modernización de ::?_Jº_,.'...J ' l..J 

la Institución", al harber~e ,,operativizado 
/ 1- 1 

todas aquellas e~trategias<,c', 'uy,1/',ós resul-

tados han sido una ~éi~ d~ pr yectos, 
111, )' 

de avanzada en Latinoafu6i=ic=ar-, ue han 
_j =_)-__) 

per_rnitido al Seguro Social mayor efi- , ,,,.,,,.,. 

p i~ncig1 ~ y~ .rsJJS labores; y, al asegura- ,,,r i:i'.¡ti..Jf\ ': 
d°í, , rpay9r ,~guidad en la oportunidad ,cJ't-'.t t\'H 
de ~1n{cjlb{; :16s servicios de acuerdo a ~\1J:JS / 

\ r._j_,.: r.-' r--' ,....:.:1 f......:.t¡ r_:, 

sm-::prbfil(}m.ática de salud. Todo lo an- J.~ ::LJ,....,.,., J 

terior se resume, en ·-el ñ_µmeral V de r.--,,,,,. "' 
este informe; qu6 pres~n# Yl'os avan­

' !~ 
ces en la modernizáci1n 'del SSS y 

. . H ~- 1. 'y 

""'-

las pnnc1pales estrate.grns- l2}!!estas en 
_J-j--J J 

marcha. Y se finaliza con el resumen . ,,.,.. 
;_.,.,, ,,,.. \,., "'..,."'',·! , 

1dé. lo.s~_ ga-sto-s realizados en 1997 y las .,,,-i'. 1
7
~: ~~.:~ri5.:.·l.:'-{<p•,.-

,. 1) f ' ,- r j - · J·• ~~ ~ 
prpyJ~cc10ne/ s para 1998. . ,~.' .1 

,:\· • 1_,.,J:.; 
fr / , (r ., ( r·~i 

.. q _,.., >'· .JI ,;:J IM "J' 
1¡ j!' ,_. r-- · - B ,....:., r,_,; , _, 
1 ;-;::...J '"La1 s~guridad Social ha demos- .. .r-"J .... rzu:.:::...; 
tracto que contribuy9,: a ;111-ejorai· la ca­

lidad de vida de ros ciu.dAcla.~o~. por-1 \\ : ,, I 
que una persona sai¡¡á ~si ún1/persona 

d 
. , 11 L .-:i2

1
• . , 

pro ucuva y un pais1 ~oR _Q_1:h,-ª.G1on pro­
_, ::...J :..J -- .J 

ductiva es un país que se desarrolla. 

(rr.-l~ ,,'N/ 1/Í'l ~ ,,. l ,.,., 
j , ,..'1 1,ll 'i' . 

J~J'.~j-~J 
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A) tQVE ~S , .EL INSTITUTO 
SALVApORE~O/ DEL SEGURO 
SOCIAL?L ,_ ,,/ _ 

r- r..-J" r::::J 
- - - J --:-_J 

Según el Art. 60 de la Consü~ción 

de la Rep_ública,. se es~aq,l~ e ~ ; i \ t: 
guro Social obhgatono co~ 11,\'na. 

!r \ r-~ 
institución de Derecho IIP lfüció. 

1 r--'J r---'' r--' 

Funciona como una entidalct--a-ht6rio~:....J 

ma2/, siéndo -:- s,i;i~ órganos superiores 

el co(syjo/·~tj~~~;z~Íi ' o y la Dirección 
,r J "l ., 

General~/; l? rfi's aliza la Corte de 
1 -- • J': 

Cuent~s~e-'.:_!f:±!síepública, que se 

cerciora de que cada opera<rJQQ- rea-

lizada esté a,ut_orizada por~.ª t,~/v~ ,: 
J Aplica el Reg1men del SeJZ,J/o ~f o1~ 

v l , r-­
cia1 (Enfermedad, Maternidxdl Y: Riéjs 

r ...:..i : ,.__. r---J 

gos Profesionales), y el - egJre_Jd"&-J 

Invalide-z, .Veje7.r y Muerte (I.V.M.). 
/ -· \ ,·[,, ,.\ 

r' ,{ i~ 1 
Su form

1
a e~ f!~~.ficiamiento provie-

ne de las cl.lo-~5e Patronos, Traba­

jadores y el Estado y administra esos 

fondos para brindar servip-iCs .. d'i ~~~ef ,.: 
preventivo, curativo y de r~b.lli,i1{t;)~-

l 
\ . 

ción, así como beneficios 
1
~n,.. d,spi 

J r-J r.--.l r-1 

cie y económicos =a.J =.fü-S-..J 
derechohabientes. 

. ·l•v , l . ,._\ .•· : , l r~ 
ll. - ~ ·y 
r- : ,---'- r-,- ,-. 

J 

. !,., . r.:· ---------------' r ,. 
r. ~ - ·:q A[\. 5, Ley del Seguro Social. 

,_¿JÍI 3 Art. 7 y 8, Ley del Seguro Social. 
Ir__ 4 , ;,i-t. 46. Ley del Seguro Social. 

.1-1' ,.. ' 

'j ::::?~•)~ 

-:::r ==:; 

t,...-:,;-

s~~rac~6it blanco es la Población 
- •fr:.~\)• ~ Eco_p,ó. ·.€fr#e te Activa (PEA), 

cotiza.nb I y,- us beneficiarios (Con-
. Ir r-- . . . , 

1, r-'1 r--'' r_...J 

yuges:;_.com!pa.ñhos o compañeras de 

vida, e hijos hasta los·"6- apo,&, en el 
í r" ... . , ' 

Régimen de Salud,r;~ref áfü&-6fe) los 

hijos hasta los 21 añ$~/ ¡en l I.J égi-
IVM) d 11 11 ,.. L J' d . men , to os e ,os...: soni· aten 1-

_J -::..J ::..J . J 
dos en ~stos Regímenes de acuerdo 

t..... ·~ •.. 

a taf'_ 91ip1ot _c,iones legales vigentes 
( •\ ~\'H~, 

en l~Jl l 'i"e/ ( del Seguro social y los 
r, \ ['' 

Regla U.11to;s para su aplicación. 

J '. __.' r• ---' ·• r-' 
::..J ::..J ::..J 

Régimen General de Sªl,ud 
? >.~ }r . 

,,,,-_ .!_,¡, ~ · J\ o ';f f ,1 

El Reglamento para s~; ~ 'l-i'1:~. ,,cr~ . fue 

aprobado el 1 O de ma1¡9 -~~)i 5 me­

diante Decreto Ejegi:füíp--:.:Ñº::J7 y 

cubre-- -aí-" todos los trabajadores sea 
í r' e: r¡· f 

ctraÍ fucáeffe'~'- t'po de relación labo­'f 1 -,,,{/ \\\ 
ral, ¡;ro rriá~ _ _d- remuneración y su 

H I l' 
dep~_ii,,cllin,_tia __ -0., no de un patrono y 

_J =..J - J ::..J 
los pensiona.dos del ISSS, en los 

riesgos de invalidezy ~ J
1
~ ~Y,;_~iudez. 

~-l\1' r ·í'" h~y.l .. 
1 I \1 ,/ ~.l ,, . ,~ ,J ,it, ., . 

Dentro de este Reg117i1ef f ª r} n tltu-
. , . l! ,1,.. · ,. J . 

CIOn otorga tres tlpqs r1:1-€ rJ:l,feSt-aClO-
..J ::..J =.J ::..J 

nes : Prestaciones de Salud (Preven-

tivzf 4ira;~Was y de rehabilitación) , 
. í'.-~v· v· -econ,6oi1ca~ Y " n especie. 

r, l 1 -;s 
·- .) ¡. ,,.., ,. __ J 

ILJ
, , .... r, r.-':. f.:-! 
;~,::--,:· J •-=7• ) 

,_,, 
' :I:_J 

.-

RégirlÍen:E~~f cjal de Salud 
,r ¡1' \\r, 

11
• ") 

Este ~étwéjr_/4a permitido atender 
r-'' r--"" r-' 

en salud ti JasJEmpleados Públicos 

desde 1979 y desaparecoc-á_ra c,orto í -:: ,.. 

plazo cuando entre enr'operaci'qÍi~~ e 
. , .-J .e''" -~ Sistema de Ahorro para¡; .I:" f ~sr?-;IJ.e , 

ya que el sector públiccPr-v.a~at,á r.a,1 
, . 1- ,- j::..J 

Reg1men General de Salud. ,.. ,. -
_,Í r ; 

r:-- 1: -· ,,. 

RégiI1;1-e~ ai~ í~7lidez, Vejez y Muer-

te (l. V;.l\1.) \· /-
• -~ ·C :. --:..-

j r- r.- · r...J 

- -,., ..J ::..J -::_J 

Fue aprobado su Reglamen.to el 25 
;J ... j: 

de septiembre de 1968, ,súfriénd¡;:r r6G-
, \ ,1 ' , ,, i \'. 1 

dificaciones substanciales ,en/ l 99,6 z.d 
Ir ( \ r· , 

acuerdo al Art. 189 de l'a ,-~BY,J'· · el 
r-·- r. .=.J r~ 

Sistema de Ahorro par-J - Pensi811d , 
, 

ya q!IJé s;e sep~ra formal y legalmente 
7 .... ,, _ ,,\ 

el Progra·m~ ·c:te ,Pensiones para que 
l ,; 1 

funci6n~ con; / independencia admi-tr .... , , 
nistrati'.v-a- 5'- ,f-i~ nciera. 

.. J _J - _ , 

El ISSS ha creado la Uni~ad de Pen-

siones que se encargará de ll} admiois­

tración de las pensiones de lós asegu-11 !,, , , 

rados mayores de 50 años-1'a ruujer-'y 

de 55 años el hombre; y de aquellos 
:'.': r. 

que la Ley tés permita optar por per-
1 -1 

manecer1 en ·este régimen. 
11 ;,-

J,. · r ~ J ,..-1 .. r-
·;:__¡_ ::0··- :l J 

~ ie~· i~~s, el 
corporando gradual )'.,,progresivamente 

lo~ diferentes tiQ,0( cté_ t r,,ab-ajadores 

públicos y pri;·acíos,J¡e,s\ 9s 
1'¿'1i timos 

r, 1 1 , -
ubicados en los distiillto_s.. sec. ores de 

J r--' f.- _, 

la economía del país: In:austrias 

. . 

i" 

mjLOi.ifactureras, comercio por mayor f ~-:.. t . 
,, , ,-, 'G · i~~íf,, 
y _mr_ror,, reJstaura_nt_es y hoteles; in- '-~~Jt;-\~¿-_-~ l~ 
mue@les, y serv1c1os prestados a fe .. ¡ ·\ rw~ 

11 , 1,. ) , • ..Jl_,,.....,;_J'. --
emprysa~;--'syvicios comunales, so- Jf:fjl ~°)j ~~ 
ciales y personales,.; construcción; 

transporte; agricu~túra,, gázá; s,ilvicul-
,. (.\:1 

tura y pesca; almac;e.J,!lamren,tto y co-
. . !i . l r • 

mumcac10nes; electn o1daá, ga y agua 
I r- r-- r-' 

y explotación de nunas y canteras. 
~- ~ ~-~ 

ef ¿,cóf¡ ')DE CUENTA? Vi,:~\ir,ir~ .. ,~ 
I / \\ rr;¡. "\\(11 fJ /i 

,. ' ·¡ e.., 1\··1 . J=:,-; 
E~ ,l~ a_.ct_pjhdad el ISSS cuenta con !1V)~~? 
l í7i"eyst'a_§l~ ientos de salud, de los j~:fjid_j¼, 
cuales 134 (78%) .oorresponden al 

primer nivel de af6nció~f.:~9,;, (17%) 
. 1 \1' ~ 

al segundo; y, 9(5 %} al1 terce o. Al 
V /, r-' 

inicio de la actual g~sti;Q.f ~a_gminis-

trati va se contaba úlri¿am-eJnre--con 35 

esrable·cimientos , casi todos del 

seglljildO_ y tercer nivel de atención. 

,¡l.~-,"-

1
. t -': • .:..i' r-

• - -,-_j -=__J, _ ll I 
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Hasta 1'997_ lían funcionado 29 Clí- "/ 1,?6;-:¿c~1cos (23.5% Farmacia y 

nicas C~wunales y ~05 Empresar~a- :.. 15.7¡fl'~abr~iatp rio Clínico). 
les, dedrnada's exélus1vamente a bnn- 7 11 LJ J' 

r EnJ ' o.s-:úl.titn.ósJ años ha sido preocu-dar atencioñes ae,.1 primer nivel, con -;- ::J _; :.::.J 
. 1 - d" : pación del Instituto ad,9!Jirir equipos un componente substancia Je m_e , i:- i . , . ' ; _ ,. 

. . . /" d __ ¡f '~r ,. b10med1cos de tecnp-16gr<l ·ava-n_zada, crna preventiva y acc10nes e sa(\l . _ . ,_ --<\1,, • 

. . . , . , . J{ ;¡ ,, ~ con el obJet1vo de ap9yaif al r;;ec6rso 
con partic1pac1on comumta1,na l r-:::; ., 1, ( . r·.-

it ~ • r humano en su quehaaer~d.1a~1 . Es 
Se dispone en el Régimenl cf~ siu.i-á_-' así como se cuenta -<to~J ~q-;-'Jip·~ es-

de 8,lq5.5 -:: ~o¡as médico (70.6% pecip-filid.o,s,. t n las áreas de cirugía 

horas ,,.,,MédiGo, ·e,p cialista). 546 ho- cirdio~11s~u01a· , cirugía por 
,, J 1 1,, ,f J ¡ •-:; ., 

ras oddntól?go: 76% Odontología vide'.olap,
1
ali&S opía, litotripsias, 

tlj.. J' 11~,j' 

Generap.,.r ...J 4...~ -r,-11 zas de Enfermera tra~s!l.5nt~ · ~al, unidades de cui-

y 338 de Auxiliares de Enfermería. dados intensivos, etc. ~ ,,, .,_ . ,,, ,-.; . 

,, 

y~-ff:¡ , .17~ 
li~ l"I 
,1. ;•~--· ,_,¡ o 

-' -.::-:.J 7: 

r ,.. - ,._ r ,·::: ,. _ 
:/ ,_,t-:..;1 rr_'--r~:i ,, , ir' _ . · -~~ f1f-:_·~·\ _·-_ ~ lí·¡II } f.' 1, - ~!l ~h~ 

,, J , ., . ,JI \ "f ~:l"" . 
'1 [ ,;.r 

': ~,,•, 
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ü _--tJ~-:[j 

f" - j • . , . • ij¡;,-¡' .r, 
; 1-~- \~~~ ,, " . 11 -~ ' 

~ __ i_r:,_ 1r 1} 
,:.:, ::::-::-i ri . ru, 

~ ~,:!,] 
~ r.--'· : r_J 
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f r / 

, :r: -J_,-,·_ \\¡_ -V" .u,'!] J.,....,'_),...~ , -.~. '" .. ' ' ' ~ . " ::~ , ., . ,, -
' ,,.. :. 1 ';;, • --· - ., fl -, -' /. r--l 
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'1 J . - ... :-:-•,,-,.. :.. , • - . . -4 = .--;-----
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A) REGJME]N,. DE SALUD 
{\/' 

f i ¡ -~,, . . , . 
El numero. o afiliados al Reg1men 

-
_.1, i - r__. 

de Sa1u.0 - en -:1-997 fue de 837,698 

derechohabientes que reP,résénta;.-una -r ,..-··-:, ,;:, '· 
cobertura de 14.2% c6n r~lacF5n ··a J'{ \\1 ,. I 
la :oblación _del País. ~f {~:~1,,)é 
cot1zantes act1 vos fue de i:1-91~ -8'~_¿-&l 

J :=..J ::..J :'.:..J 
de be_geficiarios 287,453 y el de 

pens16nágÓ~_ ;:s_ 8) 173. El comporta­
;\•\\;,. \\ 

mient~ ,J4e¿ 11l
1
~,,z·, bertura en los últi-

r . L r - h .d . mos qm:.c , an s a s1 o un crec1-
r---' r,..-J" r-_.J 

miento gradi!iaJ~ pasando de 12.3% a 

14.2% de los habitantes rde, Al ~Sral-
,,.,. ',.,., 

d (_ -~ 1\ 9· va or. - .,. (lt-'-0.fc _1!\_ ~ 
,; JI . n:1 . > ,t, r,\ ,, 1 ,. , 

(, f" 

e 1 d l 
1'- ,,.. . y . , 

on os nuevos mo e os ~añ~c10-n 
-J::__J J 

.~--r ¡· ,r-'-1 

,o-ri'méit~n-~ dqJ la cobertura que bene- ✓r_· ~--l~'rr.jj•r_~. 
- . /:::.-0./-' , , . , , p,', i~~!r !1 
fii al:r~\- \ ~1.a· or numero de salvado- _íf~ '(,_A '{,J? 
renos,. 1 J'/ 11' r 1...-t.:J' 

J 
· ,_,, ·;;-_.:r, r.:., '::::::-_, - ~11 ¡ll r:Sf"r._~ ··,_, 
::...J =._J =..J !l_j, _}_j · ., J-, J 

B) RÉGIMEN DEj L:V~~~, . 
r (- l_' __ ,·1 ') fl/-' f 

~ J~-\\. ~ 
El número de afili#d s\ á~J.légimen 

ti J' / 
de l. V.M. en 1997 t fu:cf cf©-,'h --1-il 8,540 

_J - j :=..J ::..J 
lo ,_~ .r representa una cobertura de , ,-,-.~ , 

JAf9rb- '"'e,Ón:

9
. ,respecto a la población ,,.,,i"' ~-.:rJ,1~·•,; 

to¡;-V/ l~(~1i · ero de cotizantes acti- ~Jr~l!j} 
vos kJ~ Jd 378,332, beneficiarios _¡¡,_L!JJL~~ . 

1 r.....:il r-....J' r-' . J r-ll r.--:" . r-l 
7.04-,492..JY--~ensionados 35,716. El e l =..J • "' J 

comportamiento d_;;1aJ.cp l;?~rtura en 

los últimos cincó añdfs- n~ f~-- senta-' J '\\ ,,1 
do un crecimient~ . 'e{ll8 % al 

18 9
{7/ 11 ,. -~- J' 

. -¡o. 1 1_ •. , r_ -'L r--'· r_-' 
-_j~_J-~ J . J 

nuevos sectores in-se incorgorarán u"'--? ' - re;. 

~ ,.,-fr¡~r~~-~ 
¡, l\ , 

EVO lJ(tl N DE LA COBERTUR:i!!] DE SALUD 93-97 
J r_ - , r.---J- r-' r_., r,- ,-" 

1'7 J'-:l' _l-::..J -:..J ::...J =.J 

AÑO ACTIVOS BENEFICIARIOS 

1993 1 403,32~ JI., ~---
.. 1 ' 

1994 1 448,l~S r: :-' r 
_...,.. )- '""'; 

1995., . f , , 485,344 
... - ,: 

1996 •-t_,il, :JJ·, 479 258 
, " 1) r .~j , • J ,,, , ·, l,: 

19911 !_ I_ ~,: ' 49 .l ,982 

224,066 

279,463 

267,144 , 
.rl 

275,1'25 
1 

287,453' 
\1 

PENSIONADOS TOTAL 
1 . ,, 

j'f. V' ·~' J:: 38,519 , l\11~L _, ,,u65,911 
(t l f'' 

40 4~ 4
I ,,. . :,;Y/ í/68 102 , ,_,j, -:-JLr ~ , 

-:..J.:- .J: ' J 
43 ,591 796,079 

47,031 
I . 

58,173 

801,414'. 

837,698 

Fuente: Departa11teiv0- a5 -Ést<1dfstica · ISSS J~ - _¡- - j 
r....J 

j 

..J 

:~ 



;~ 

1 
-; 

r' 

COBERTURA DEL REGIMEN DE SALUD 
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EVOLUCION DE LA COBERTURA DEL REGIMEN DE I.V.M. 93-97 ,.,_ ~-
,,,,,.r 

, ,. ;1 , 
1, 
r 

í' . " ;- r r . "' ~: 
I"" . t-:-· ~,,· .... ; ,.. r ----- . .- , , '"" ,. 

AÑO 1 PENSIO COTIZAN 
NADOS TES 

1993 26,045 '--"> .. 
31~9-,Z_j -

1994 2-8,0J5 347,616 
1995 " ~o,.i1s __ 377,267 ' .f ,· 
1996 , 1132;,&5v 371,961 
1997 , 135,7-1-6 378,332 

_I _ _ ~ I , 
Fuente: Departam~ntO:. éÍ&-E~tád:í¡tica - ISSS 

- -_j-

BENEFI TOTAL 
CIARIOS 

..., r-' 
J ::Q.59,198 1,001,168 

725,969 .~1,101,600 
709,325 r- r 1,1:r9:s39 
692,629 1,0-917,415 

' .1 ; 1 
704,492 1, 1(118,$, 

ll__ 1 ' ~ 
r-, ,_,,1 -i 

_,_J-:.J=---.i 

EVOLUCION DE LA COBERTURA DEL REGIMEN DE IVM 

1,200.000 

1,000,000 

TOTAL 

% 
P. E. A. 

,__. F---f ,_, 
_., -:-Ll :3:_ J • '- J 

16.3 -
, .. 17.1 

16.4 "" 
16.1 

1~ ._, 
J 

% 
P.T. 

18.4 
19.8 
19.7,,.,-r 
19.0 
18.9 í 

t..,.. .r ,, 

A) tPRIN~~t~ES PROBLEMA§ 
DE S1\l¡,1J1If )\TENDIDOS -- ~ -

1:, l \ r~~J --. 
11 ,... ,... j' 

Los Jr~~a.s1de salud de la po-

blación bajo responsabilid'lP- 1.el ~SSS 

son las enfermedade~ fuf(c __ \qi t,ós'fU>_ .,.., f-,,Jr,,. 
principalmente de los a par · tf s; r~s. 

1, r~ 

Piratorio y digestivo; ta¡ll\lii n .-eiffér-r--lr· r--' r--l 

medades de tipo cróni o=--bomh-=4 
Hipe~~-én; -A_ rterial, enfermedades 

,,.,. ¡ .i¡--· í•~" ~ ,, \ 
ósteo,.111ús-c%tl~re y del tejido J ' •J¡ ,, 
conju~

1
tit9;.._~~ ,._ ores y otras que nos 

hac~=-=,'~ s4lf; que e l Perfil 

Epidemiológico del país -~ -_€ncuen­

tra en una etapa de t<áns~bi&a1 

· F-W1 1p1 cia una sociedad desarrolLatia. i!¡ ,.t ,:-
(, ( ) r-~1 

11 . .- _,.. .I' 

La Institución ha refor~ cl~1i-s1~r 

ma de-.,1\1.-i'gilancia Epidemiológica se­
í' r ~. :;.r ' 

lecéÍon_ a-nd8_:i,ti· rtas enfermedades 

~

¡' -'\\(t ~• r 

trans~'S- t1~r o transmisibles como 
CENíf '" ls ,._ j ue son monitoreadas 

J=._j ~-
en forma permanente con el objeti-

vo de dictar las medi~.1F óf or~iín~_s 

para limitar su avance Y,~ ,qrfit ' a\• 11 
población derechohabienlt . .... J~y~/ 

J r-, r...J' _--' 
~ =-.J _:...J 

Primeyl_Sr diez Causas de Consulta 

Exterii_ aC irt._.:ílr\ ,:; y" -\\/'' f, ,, 

Al aJt Íi~~ ~~1: diez primeras causas 

de _so-~~-~ rna, los procesos 

infecciosos de las vías a~~ªs supe-
. i' -, " r., . 

nores, que incluyen Rin_ot~-ril}g,_i,

9
~is\ 

· t' 11r-r~(, t r 
rnfluenza y otros, consti'l1U1 é:n ~l 

1, ¡ r-, 
Jl. _,,. - _¡_r - ·­
J..!_-4J:_:='~~~ 
~ ·l.J 3:.J 

1_r'-~~t.:. ... ' r,-:J; ?.; 

,pi[~~ftP'a,' sa de consulta. La .,,,-r ij}/rit:r;;,; 
; lir.-'M'- ,.f' .(,: //rJAlif~r(\\', /J 
HtP.e¡¡t ns'ió)l Arterial ocupa un lu- (~t ,~-, ~'!ft..l1 

'1 r- ' ·1 J ¡11r-, gar¡j Q nte al igual que los pro- .JL.-L;.J...iJ . 
1 r....ll r--'' r-' Jí r-=-1[ r---'' r_-:' 

C€-S-Gsl oiérimcos; problemas de salud ._i_J :,--Z. J;=--z,. J 

que se reflejanf eif~ ~J Perfil 

E¡Íidemiológico .. NaciT(._f....!ª_ªr_r~ n_ a acti-' \\,,/ \\1 -
. d d · ,t' t ~ ~'· v1 a es preventivaS(, si f4.!N) tam-

bién entre estas diJiS¡5ú.mfeir-ais cau-
.J :=J~ J =-.J 

sa~.,, ~aso de los controles de emba- ~ ,..,_ ,:. 

f ª~º , / ~ ft -;xámenes ginecológicos r? ~j\'~\ 
de;~,¡1{6'1J%..aJ enotando la prioridad (•rJJr,r;\1t J~j 

Ir ¡ \ §e e ' - , ,, ,r-,. 
que,J.l ;.!_,.~-:., le da a la salud de la .¡Jlr::.r/1-~.f r~ 
Juje.t ::y_a:=J..gs ciudadanos del maña- J .::::::.J =-.J• .. i 

na al prodigar cui~of t1;-~l emba-

razo. Estas diez friipffa$,l¡ c'i
1
ú~as re­

presentan el 33% ie1f t'p1í~~ con-

1 b . d j lL ..... ,... _y 1 su tas nn a , as.Ji r-->'_ar-' os 
J=-.J . J 

derecl)._ohabientes. 
!_rJ ...... " p r ,.,, "' "·✓ 

L I " f 11 ' ..::· \ 
Pr~me~s 'v~;<t°Lez Causas 

HÓ~~~t~Íir(, 
11 -~ ~- J j r_;,f r-->' r-' 

Anadzan~o fas diez primeras causas 
! ..... ._f: 

de egreso hospitaJ.ar~e'; ~ l á_.r~ imera 
( . { ,¡;. r. \!~,, ,. 

causa es la atenció1,1-,1t~~\{
1
EV1-arazo, 

Parto y Puerperio ~f 6!,'..~~,) 

J r--ll r.-'· í-' 

=-.J·J J 
El ,.J!layor porcentaje de causas de , ,,, ...... , 

egreso-1 ::-m:spués de la citada, lo cons- /"r' ,¿~:AÍJ~"'~ 
titp~¡/ \au·- nfermedades crónico - ·•1f;~~){_ 1.f 

fr , , - r 11 r-' 
dege.n.d::ati _ s (18%). Los egresos por .;ÍJl_,:ll.Jtg- . 

r,- 1 r---'· •-' J r...lf r--'. r...l 

Jiforlñe~faae-s infecciosas y parasita- ::..J-~_J .] ; 

rias no ocupan un,Jolfar preponde-

rante (2.45%) ya~uj ,én.~r!u~' -~ ayo­
ría son de atenciót a'LbÍilaf ria. . 

1, rt ·y r~_. r-.-'' (-.J 

J 3-J ·3:...J C:?.J 



,r' 

r-'i F,---,-' r _¡ 

- J. J -- J 

;-_) 

,r' ,.,._ 

í' -?·-- f. . 

.,,,,. . 'rf ~~~-?v1. '? J ' ·\\,( ti f 

,i1 ·\ -1 ._i: •• !r . r--¡ 
.. /L ... ,._ ... _r 
l 

,_.¡ r--!i ,__, 
. - --:__;. ' j . =-.J 

.... 
,- ('-" 
✓ 

,<'~,R-: -.. ¡: ~.,f ;, r.., 

,r' \~-1Í17"-3\ ,. 

1().70 

. r 

, j •I J': . 
Jª Causa de Egreso Hosp17p-tp1jo / · 

Atención del Embarazo, Parto )Í- I!íier;p·erio _)_)_ 

'..'~ -J.; ¡,,, ,, r e-:". .,f,r rr /~-ili. ~,. ,. __ 

-=::J 

,,,.;.~. ~::~fi.J ~~ 'í. .,, . ,-i:\Ví --~1:,11-
,~, ( '\ l :, ¡:,~ 
,, / 'J r..-·--:• 
r, " 
'1 ,--.,_--~-{ ·c-.-J 'J ~=j!·:tJ,::.J 

Í r:.·¡,;,:Tu. ¡ 
'f; , 11 ;t r{• .. ✓ 
1
r. t~Ji ·ik4\ -,., 

El 85.53% de todos los egr!~o: : ~:) 
,. ' 1¡ 

mas psicosomáticos, p<\rdditafio_s y ac-
11 ' J '/ 1 h . l d l I . . ' 11 ,:- I_ /' os osp1ta es e a nst1tuc1on-~e acu-_. 

' J-_;~J~ 
mulan en esas diez primeras causas. 

cidentes de trabajo. AL, aña1ízar el 

perfit e_pjdemiológicoJ ~ -{~ni t~; que 

la~ ésti;aJég-ias en las cuales está tra­

bajaµd b iÍ rs~s son las acertadas, Perfil Epidemiológico 

De las causas ae registro obligato­

rio las primeras diez incluyen: afec­

ciones de las de vías respirato¡;~as , 

aparato digestivo y urinario, proble-

r, 1 - /.. 
ya qme,. el .al>ordaje de dichos pro-

,_, Í•-' ~ 

blemas. ñecesita nuevas modalidades 

en donde se conjuguep:-mé9id_~s pre-
. . . -/, . . 

vent1vas, part1c1pac10n C9fi\½TIItaqa y 

trabajo intersectorial. 1;./ fj IJl\rv' 

_j~--.J 

q 
t 

~-- -r 
10 PRIMERA$ CAUSAS DE CONSULTA EX'f.t~~1\. EN EL ISSS AÑO 199r ·: :e i~T 

1\Jº 

l 

2 
3 
4 

CAUSAS DE CONSULTA EXTERNA CASOS % 
1 - -- - ------ , 1 - - -- 1 - 1 %A~~~-r~~ 

r- , .. -> r-' 
11.0-5 ) - J--r> J 

Estadó1J le rEm~razo ~ '--- -,,. _-, 1
1j / ~_; -;'.J50,040 6.37 

Rinofaringitis...., Aguda -~ ~t:;-1- · 1-;: .1 ~ 83,650 4.68 

1 

5 

6 
7 
8 
9 
10 

'J r 
Hipertensión Arterial ," , , ,~ , ' 182,933 -f 4.66 

Í !' ,.. ~ T. Í ,,) "' "· 

~iarre_a y Gastroenteriéi'"s d~--;~.fSU-1to origen - i·( '{_(; 
1
~ 

mfecc10so Jf. 1 ,1 /, 151,64i J , ) .87} 
Otras Infecciones Aguda~, ajd.9j ¡,';;núltiples de - ~- L ,_ // 
Vías Respiratorios ~r .:-J ~ ~ 116,781-:J\--), .... 9~ 
Faringitis Aguda no Especificada , 114,154 2.91 
Infe.ccíón_ a.e Vías Urinarias sitio no espe~fícac!_ó .,. 89,078 2.27 
Examen_¡ G1neco1ógico General de Rutina _ 1 

1 75,466 1.92 
Influenza con- ptras manifestaciones respiratoriJs . , 68 ,779 l. 75 

1 1 j' / 11 1 1 / 

Lumba.gó ho especificado ..: ·. ' _, 63,763 1.63 
Otras -ca'u-sas - - _] -~ _J =..., ~!626,498 66.95 

1:.9-tá1,:,. ; r 3,922,7~~ l,D0_.90 

FUENTE: Estud1·0 para determinación, ;lé! ¡ :•~et-Ji! Morbidemográfico de la Consulta Ir-'\\.¡:i 'V!), 
Médica en los Centros de jAtenc1on- •el ISSS, 1997" . ,, 'I ~ "i 1). 

I E l !r . J ,.~s s (, . \ r~ 
Departamento Ge staG 1wce. 'r- ) ' ;, . . . 11 ·--.}.-:.Y 

r- f- .....J • J'' r-'I r--''., f-' 
- J....,. y·-;~ J ~ .--::, J 'J-=. ) 

15.72 

19.58 

22.56 
25.47 
2

'7 ,;4· ,_ ¡ 

Jr '! -trr~.r 
29 -~7 J. -.-~.{t~\ '·:' 
31.42 ¡.:..,' · 

!1 1 " 
33.05-5 r:.J ~-' 

1 oo.'oo J _::.'..J . _:·_J 

10 PRIMER1S /:1\USAS DE EGRESO HOSJ,:-TAL.frRIO EN EL ISSS AÑO 1997,.,-,tÍ ~,, l~:-,-1 
Nº CAUSAS DE CONSULTA EXTERNA CASOS % % ACUM. "~{ j~) 
l Emba.1mio,par(oy puerperio. 11'.!-.,I ;'/ 31,157 32.32 36.3:t ·~~ríJ.7 
2 Enfetrrieda'ctes-del sistema genitouterino. .J::J'~J --:-_, 8,590 . 10.01 4fü3-4J ut?-:: 
3 Enfermedades del sistem~ digestivo. 7,244 . _ 8.45 54. 78 
4. Traumatismos, envenenarriief!.tó ,Y otras ,r',;- r; "'

1
r··_.,. ,. 

8 
9 

110 

consecuencias de lesión exte.rna.. 5,854 f-<.116.~· 2 
Enfermedades del s istemíá 

1
citcÍ)lat@rio 5,746 f ,J / .. iii , "6 . .7 1 

Tumores II L .~ i' 4 410 1 .,:l 1~ S 4 ,_ .,._ - ' ' ~, r.- . -

Enfermedades del sisterna oste0ñiuscular y • _ - J - _) - _; 

del tejido conjuntivo : -:'_ 3,024 3.53 
EnfeTmedad~sr del sistema respiratorio · ~r ,,;- ' 3,006 3.50 
Enferm~da(l~es epdocrinas, nutricionales y 
metalfo.litas " 

11 l . '' \1 
Cierta2 enferrriedades infecciosas y parasitar0s _ 
Otras cdusas 

Tot111 ~ 
- 11\ 

2,230 
2,102 

12,415 
85,778 

2.60 
2.45 

14.47 
t00 .. 00 

FUENTE: Departamento de Estadísticq '\.. l!JSS~ 
JI Cifras Preliminares í.; ' 1 ~ 

n 

Q 

61.61 
68.31 
73.45 

76.97 
80.48 1 · :t-J.· .. r. ,.¡,~ -~, ,. 

! '~!.1 
83 .0~ 'k,:J· 
85,53-- r,. j,' ~-' 

l 00~00 1 
- L:...l 

-~ 
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10 PRIMERAS CAUSAS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA 
' ~ 

EN EL ISSS AÑO ! 1997 

Nº CAUSA 

1 

Nº 
1 % 1 Tasa 

Orden Casos Acumulado x 1,000 hab. 
rJ ': •'!''. ~ ... 

1 Catarro Comun . - ~ - ~ ... ~i.r~s, l ;'. 167,085 r- 25.6 

9 
199.5 , . 1 

2 Faring_o Amigdalitis Agud,a - Jt,j · -✓ 151,551 1 ~8.8 180.9 
3 Infecc~~nes Int~strnal~s 

1 
• :..:l' (/ / 68,398 59.3 . 81.6 

4 Infecc10n de Vias Unna~~s -:-_} r.....1 38,228 "' 1 65 . .2. •.....I 
45.6 

5 Accidentes de Trabaj Q.... - - 1.=-.J 29,133 d-'1>9:1-;· -u 34.8 
6 Colon Ir.ritable ,, 24,469 73.4 29.2 
7 Gastritis ,i 23,092 76.9 27.f, 
8 Tristornos de ~,t\.nsiedad .:: ''.!" ' ·22 934 80.4 27.4 
9 Amibiasis sin Abceso ;~ l 2(650 83 .7 25.8 

1 

10 Lumbago,. . ll "7,2~ 86.4 20.6 , 
Sub ..:::-To.ta¡_ - 11 J¿-5Ó.4-;pJi2 86.4 
Resto de Cau-sas · 88,863 13.6 

1 1 Tota.1 642,945 ,/, 100.0 

FUEt<lTE: Jnl"orme Epidemiológico, consoti'dádz ,anúál 1997 ~· 1' -,1 
h /,. \ r~ ' - ,- ¡ 1 f- ........ -' 

B) PRODUCCION EN EL RECI- J represeQta que 

MEN DE SA.tUD 

Dentro de este -~égimen se otorgan 

tres tipos de.-f~ cios: prestaciones 

médico - odontológicas, econópicas 

y en especie. La producci<~rñ 9gc1e~r <: 

de cada tipo de servicio se,, p¡résenta 

a continuación. tL.-J'"' .) r-·• ,;.....1-· r--' 

J- - '~ 
Prestaciones Médico - Odontológicas 

En el AREA CURATIVA, se brin­

daron durante 1997 un total de 

4,152,680 consultas , de las cuales el 

46% fueron de medicina general, el 

40% de especialidades y el resto 

atenciones de emergencia. Lo que 

derechohabiente se dieron aproxima-
r ',~· -: 

<lamente j - consultas durante el año, 

que Cl.O~pr_en~en 2.3 consultas de me-
• r- ,¡;.-1· --

dicina general, 2 consultas de espe-

cialidades y 0.7 consu-Itas de emer­,,. 
gencia, entregándose 2.7 recetas por . , r \ 

consulta como promediq. ~~- / 
11 !-- 1,_· --1/ 

,. f-•: .--1· --

Se produjeron 87,475 eg-resosl flurante 

el ají.o; lo ,,9ue nos da una relación 

de 10.4 egreso,s año por cada cien 
J •1 

asegtuqdbs. Cada asegurado tuvo la 
«I J;. 1,,, 1 

op~itn,-<lzq- d·e realizarse aproxima-

damente 4 exámenes de Laboratorio 

Clínico y 1 radiografía por 9ada 2 , 
,,,.J., 1"\ ··,· •• 
ir ¡1~ r 
ll 1 1 a 

=>•:.i i:-:-! \--, !-
1 ,r C-'' r.--'_ . t...J .J,::, ) í ' J ,--=-r, , 

consultantes. 

Se atend,i_erpn. '.?5,247 partos, de los 

cuales 3,832 füe;on con atención pri­
,,, 

vada 15)%, Tepresentando un costo . -
de t 5;7F77009:::08 para la institución. 

":::::::::::J 

-
~-- • ~-D 

o-iá1i(i_cft ~-t A esta área, es de notar 1 ,,.11 ,l~>írPr-,i 
que J~,\\!h"~ J tomado medidas para ;~lt~,..íl~y,r¡i. t, , / u ,t ,. ,- • 
lim.¡itá.¡_r e..1' rtesgo de los partos qui- J{~JUl~y( ., 

, .JI .,..... ,_, J~f r.JI 1'-' r-' 
- uíi:gieos J ::_; _0 -: r ;. , 

Se realizaron 3,924 cesá~a-~ O~:-~o/~ } Se realizaron 117,251 : i~ter.venciones 

del total de partos ate~did;o-:SJ\c ·P~~] , quirúrgicas en 190, ~9-,~~~ ~bt,ndose 

centaje aceptable siendo ~1'1/s'S~ una en un 6.6 % con 'í-~ta~ióñ ,/21 año 
. d 1t :--. _,.. _r, ,. - ) ,,, 

entidad formadora e recur.sos -€"~€-- ., t . ,_- ~- -~ _, -_; =.._; ::::_; an enor. _, ~ -2..J -:::_, 
,, ,,. 

EVOLUCIO __ N P_lf LAS PRINCIPALES PRY:STAC~-~~ES MEDICAS DEL IS~\. ,,~w:,:~i-~"' ·: 
\: 'f PERIODO 1993 - l997 , -it~. -\~ ~ 

~j ,_ ~ .. ' ~L ~•• r 

r--· 
1 J~ -

-""• r-l 
PRESTACION 1993 1994 1995 1996 1997 VARIAC. 

% 96/97 =..J . J 

Partos Atendidos Í ~ :: 1.-9,330 21 ,694 24,059 2~'894 .. ,_25,247 1.42 
- Intervenciones Quirúrgicas /1';1 

_.i \'" 1:\ 9,0;120 98,139 105,173 .J-09,94~ I_, _1 ~7 ,257 6.66 
• ijgresos Hospitalarios · :tJ ,,í71\031 77,687 81,116 82,9j ,0 "''~: 8,7J75 5.47 

, Consultas Med. _G~neral 1i Í,14},,Q56 1,162,488 1,339,365 1,67$.4~2 1,,?,2f 131 15.10 
Consultas Especialidades ,! 

1
Y,_ yl ,Q}B,552 1,199,072 1,348.655 1,538 .. 968 1:,67!.)67 8.69 

fonsultas Emergencias j :- ...,.._19.(t--294 512,988 608.588 ~47;8];7 :_;52±, 782 1.27 
Recetas Desp.achadas 8,140,335 8,918,30~ 10,042,460 10,912.370 11,215,764 2.7~ 
Exámenes de Laboratorio 2,273,887 2,486,029 2,946,000 2,857,564 2,983,023 4.39 -
fü,1menes Rx ,..1~"; 358,545 40(133 4'33,585 429,925 467,393 8.72 . 

N° de Asegurádos ., ,n 665,911 768,102 796,079 801,414 837,698 4_153· 
1 

- ¡., 

' 
Fuente· Departamen!_i de~ Estadística · JSSS - -

·i~i_[d 
J'~ 

I : _ - ---::~_¡ 
....la" --=....J .:;.;_J ,:::I!.J 

Por su relevante importancia 2e de­

tallan a continuación las accioñe~ pro­

ducidas en los SERVIC\OS ESPE­

CIALES DE ALTA TEC~OLOG}A: 

El I?rograma ~ara el manejo integral 

del asegurado que adolece de cán­

cer se desarrolla en todos los esta­

blecimie ntos ~de salud del ISSS a 

nivel nacional, y solamerue los en-.. 
fermos que lo ameritan soo~ r eferí-,, 
dos al Hospital de Oncología que 

t 

concentra los recu;sos ,. rn..as espe-
. . - .. ,,. ,. 

ciahzados. _ Jfl-'"!:& •ti, 
11 

Los primeros 1 O sítios . anatómicos 
__.J., ... ... 

de cáncer en el ISSS- co!l-Stituyen el 

73.5% cle la totalidad registrada (635 

casos) entre enero y septiembre de 

1997. Los tumores localizados en los 
. ~ 

primeros $- sitios pueden ser detec-

tados en etapas tempranas con me­

didas sencillas de diagnóstico en el 

primer nivel de atenGión. ,. 

Q - .J .- , -= • -• . .::::_.1 ~ - , -.J" - , -~ --t •• 
1 ~., 



t.!'""- ~'"'~ - , 

El H9sfitat "9e_1 Qncología en 1997 ~ tas,,-t or;_é~da ,consulta). Se produjo 

atendió 5JJ2Q)~•-piac1entes de primera 1. 1,87J Jegrg~os) con un promedio de 
fr/ ··• - Ir r--

vez, brindanldo,r 8,615 consultas en ,· estanúf lde,r.J días y un porcentaje 
r- r,__,l~ , --1 ¡· r--'I r,~· r-' 

las difdrentis ..sübJespecialidades del z de-Ocu-¡baGión -elel 70%. La morta-

r:- ~·0:: F.. Programa, despachándoser':1 lJ ,..218 7 lidad cruda de este hp-spitª l rfue del ~/ §:• 'f,.r r Ó , i¡(,-~ r / ,,r r_ r. ,, ;.. • - .1 · ,.,. r -· 1~1 ,. __ '.~- f.·~. f ¡\ recetas en el mismo laps :,l}(~!'e! 2%. :: · }' IF\ljí l\ aj 

-\J,Jt§-{: 10 PRIMEROS smos\t~~j'._ reos DE CANCER Er•hW Jisi.s . 
.J ~ -::J- J ENE-lt.O J-- S-EPTIEMBRE DE 1997 - - .J -_J- .J 

Nº 

1 

Fuente: 

SITIO ANATOMICO 

Piel 1r;·1 '1 'l-,-7 
C 11 'ur .. J ue o .. .tenrro --' 
Mam-i :-J - .J =-.J 

Estómago 
Próstata 
Ganglios 
Colon 
Pulmón 
Cerebro 
Vejiga 
Restor 'Je- - f. • . 

r, -r,1-:, ,. 1 
11'"::,\.I'-~; Tota ,,, 

·~;-·--:'. "r;~1ir¡r~\~r-:; 
·v Í'( \\,t H-1 ,,J. 'i -¡ ¡, , r, r" ii ,.., __ .T . 

J' ,_:-r,. r,_t~- ,.._. 
_e_) ...... .!:_j .,• J 

Oficinar,d~/ Regl~t,-1/_~e Tumores. 
Hospita.l1 de bncólogía · /SSS 

r1---' 

- .J _.) 

-
Nº CASOS 

/; 'í,101 ¡-
11 I' r J' 

' r-67 r.-'· r:,,.... 
J=-60 _J ·.::...., 

50 
32 
31 
29 
23 
18 

r 18 
:,,-,r lp1")¡r 

335 ~J ,. 
(, J ; ' 1 1 J' -. ,.....,,_,,..., J' 

r_,/ r,:_.- r....l 
- .., -:-· j :.J 

% % 
ACUMULADO 

22.0 22.0 
10.5 32.6 
9.4 41.9 
7.9 ,,,, ·/4 • 49.8 r --~ - ,._; 5.p· 'K.2 4~[{ ,..54.8 

4.9 '.ri( · t -~;Y~ 59.7 
4.6 r, ¡ r -~ 64.3 
3.6 11 ~- ~ t. 67.9 r-•I ~ , --1 

2.8, - J -_J :-.J 70.7 
2.8 , 73.5 

26.3 " 99.8 

Los 

han 
proyectos de alta tecno}ogía se ducción principal son-,,, proce,dimien-
consolidado en 1997 -y su prn- _,,,,r i " , .,:; .r . , 

- . tos que se presentan a c0nt11:rnac¡ on: 

PROYECTOS DE ALTA ;E.~OLOGIA PRODUCCf~~J:;;9' 
_J , r.~) __J 

PROCEDIMIENTOS 

CIRUGLf P.ÓR \;'IDEOLAPAROSCOPIA ({,? --~x.:: 1 r 

CIRUG1A CA~DIOVASCULAR 'Y r.. ,f~•.;;Ar11~,· \.r. 
CATETEJ.USMO CARDIACO ,;J!t,. ''\'.

1
· -, , 

i J - (' ,, r,1 - , -
LITOTR f'SJAS :, ~i' ;_,. lj r¡,~~ 
TRANSfl,AtiTp~ RENALES , _!_-'!._!::....-...!,-1 
IMPLANTACION DE LENTE INTRAOCULAR J.:!.J -U 
REEMPLAZO DE CADERA Y -B-Q.DILLA 

(1) Incluye Laparoscopía 
(2) T11cluye Otras Articulaciones 1 ~j 
Fuente: Departamento de Estadfstia-a • ISSS J 

11 
11 -~ • ,-J 
1 -i ) - , ) -=" j 

NUMERO 
1,037(1) 

30 
250 
532 
30 

519 
r ' 204,(2) 

_¡ 

Han sido satisf<).ctorios los niveles de 

producción 'd.eo~)o de las labores cu-
r, -• rativas ae ,..la' nstitución. Los nive-- _. 

les adectiados de salud no sólo se 

mantienen a través de~ --T· é:cJ.Iv.~.ra-r- - .,t .r 

ción de la salud, si o CUatl'~o se 
. l:[_ \',, ';'.J 

desarrollan labores prev~1tt f s·+-;f 1 

ISSS basado en sus políliG-ás;~J es'" 
_j _::..J =-3 J 

trategias ha venido desarrollando cada 

vez_ más _cqg· ·IlJ,élyOr énfasis activi­

dades de ~ste )' 1timo tipo. 
I· I 1 , 

11 ;,- - ./, 
_. r,.--· _¡ 

En el- AREX J PREVENTIVA se 

realizaron durante el añf -~i,, 1_997 

una serie de acti vidadés qÚ,é:.1i (1é} 
van a la práctica en est,€tb\~1·i~~,-

d 1 
. . 1 d 11 .. , ,.. l'' . tos e pnmer mve e a4en.G-l.Olíl.~ UirH'­

_J-: j _·:..J =-.J 
dades Médicas tipo I, Clínicas Co­

r 
muna4es .. Y ,.Clí.D(icas Empresariales, 

d 11 -,,, ,,,,J f d 1 
to as e ~as -:zera , re orza as con as 

r, ' , 
Clínicas .. Oo ales Rurales, con las 

r- - __, 

que .se pr~ende extender este tipo 

de beneficios a los derech'óha'Qieµtes ,.r - . 
actuales y a 1~. nu,eva 'Í>~~)ac'if "~u­
ral que se af1hara dent11.o ~e est9s 

11,,,. ..... ;' 

,,, 

, I• r...:,. r-: ·:­
_J--:i r~J-c::., 

piúév9~ .ioq.J~los de atención. ,'{;-i'.·1.,,,·~•,¡~1~.~~:~,:. 
j 
f 

~ 1 ,, ' •t~· . ti ~\ ,'!, 
,, , -,1 ('11' . ,' l ·1 -l' .:-

Las achvrdades preventtvas se deta- .~LE\_y (r . r . • . ~ ,1 '' ~ - · 

r.....11 , _ _, ,_. J r..J& ~ ,._, 
llhn- a::-c;dñtüfoación: ~~CIJ · · · J 

:r' ... ~ l r ,.-J',.. -~-, 

En atención infantil fª~f': niñf me-

nor de 6 años in~,cr~lt9 'rey,oió en 

d. 5 5 111 ,,.d ... J' . . 
Prome 10 . contrq es- e-ereGfffilento 

J-_j-_J :=...J 
y g,e~arrollo y al menos 19,080 de , _,,,_,_ 

({}1,fos ~é1 pr1/.t gieron con el esquema /?· i"·]~~rJ,[,. •. r ' ( ,., " , J,1 I' , , ·-" 1 , - f - · r ·,1 • 
co,mp~eto .de · acunación para su edad. ,f, •~\ ~(~ ' 

(1 ( l r-~ (, / ' l , ,-.."".I 
11 _,,. .... J' -11_.-;,_..!l_l' 

_ l r...l1 e-'' , -' J' r...ll r,-'' r_,¡ 
Eln-.a'tg,nciGnl materna cada madre · · J · J ,. J 

embarazada recibip--€.0 ,.~ontroles 

durante su emba~azc;:> -xf aJ '' tnenos 

16,003 de ellas seí; J1otegüj,én con 

d d 
. d 11 ,.. Ir J' 1 , os os1s e vacuna -@o n-trar-e teta­, - :-_J ::..J 

nos,; _ -: t' . . .-l-::, 
~'.<! F.: :, ;;. • ~ ?... • 

,..-rf ,., ,. 11,..-rr r....r, ,, \ 
( -

1
· l r :, 11t~ ·--. 

E': pja¡,ff'.?ªCJIÓn familiar 12,147 ase- /\ J~~-i¡J~\-~ 
f w . / d d f, · ¡ · ¡ · 11 ·'r JJ . r ' gu1iauas !en e a ert1 ut1 izaron ,JJ __ .,.. __ _:.,_y , 
r- ,_. ....l J~ ,__,¡_ r,--l• r-' 

méfodos..Ja1H-i-tonceptivos aconsejados · e· Jv, r.- ·· 1 1 

por el médico y 6~ S-;:.'9e;._ellas eli-

gieron métodos defin. i~,~~#tv:-Í 
.,J ' - l 
(;_ 1' \ r~~ 
.111. ,,..:... .. tJ' ·. 

J
. r~; r,_,j ... _ f_; 
,=..J ' j":'"?) 

,v.< ·¡·Ñ·;;t~ .. A-.\ ~) : .,.\\f'•r; '~ :J ~ - ~ .~J¡' J"·: ,,,,. ¡¡\ ,, r-- . 
f( • ,1 l.: ji, 
,¡JL-:;--c-...::i~ f=.-' .... ....... ~ r. 

J f, " -::- l",!],) •3-J . ..:::.._.i ~ 
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Nº 
1 

3 

-

4 

5 

_ .. _ 

Puente: 
lt 
ll-~~-~ .. 

J 
f-";, ~_., r -

--=-.,=·) 

;::-~t::\._ l: r 
(1 Í ¡ , n;g-, ,. 
r .- , ('r-di1t~\ 

·t., '\ ·\);t \1 (;-'• .· " 

¡__J -__,.J -~ - ..-..1 

PRODUC.CION DE SERVICIOS PREV~NTIYQS _. EN EL ISSS 1997 

PROGRAMA/ACTIVIDADES I CANTIDAD 
ATENCION" MATERNA 

• - 'ínscripciones 
..;J 

• Controles Pre Natales 
• Control Post Par,to _--Ji .. 

ATENCION ~N~ ANTIL . r-;.,l\~;i 
• Inscnpc10nes Infal¡l.t11es · ' ., • Controles de niño s-ªno· 

26,569 
134,337 ,,,,, ... t ,. 15,235 

f... . ~ - 1\: !I . -~-. r \\¡ 'l l~- '-32 707 
( . . ' 

. W -:;• 35,193 
• Atenciones de Crecimforrto y Desarrollo ~I..J.J;-, 1 lT,5'75 

INMUNIZACIONES 
• Niñqs O - 6 años 

DPT, 3ªs dosis 
,, Antipolio, 3ªs dosis 

Antisarampionosa 1 dosis 
BCG, 1 dosis 

• Embarazadas ; .. 
Toxoide Tetánicor 2ªs dosis 

\\1 ,, 

PLANIFICACION FAMILIAR 1 1~ . ,, 
• Inscripción Métodos Temipo,ra}es 
• Esterilizaciones Quirúrg-icas 1 -

~ ·M-~i, },f_~,v~\) ,rc)t1 ,., l' ' 
fl ' r-J ·1 , ,, y ,l ._,..._.,..::.- . ....) 

J. r...J/. ~ 1: :,~r::u 

21,448 
20,883 
19,080 
21,684 

EDUCACION PARA LA SALUD 
• 
• 
• 

Jornadas Educativas en Centros 
Visitas Domiciliares 
Visitas a Empresa 

,r1 l:!i l 

de Atencio.'n lfl~~r; 
f¡ · 1 t~. 
:\UJ.!¿i,,J? 

220,950 
15,641 
27,117 
2,396 

636 
1,754 

• 
Wr_l!, ¡,_{ t-1 
-: ·-::,_J,::"J J 

• 
Accidentes Investigados 
Comités de Salud Ocupacional Funcionando 

• 
' ~ 

Total de Cursos Impartido.s ,, 
' 

Boletfn de Estadísticas de Salud - lfSSS'! ,. 
Enero - Nov.197, Proy. Dic.197 li 

J 

C) PRODUCCION EN EL "REGf- J 

MEN DE PENSIONES 

Al 31 de Diciembre de 1997 se te­

nían vigentes 37,284 pensionados 

dentro del régimen de IVM.) habién­

dose otorgado 4,473 nuevas pens,io­

nes durante ese mismo lapso, lo que 

.:.:::_J " ,) 

, .• L 

\\'Y 

ha significado una erogación de -525.3 

millone§.. ele colones. En el régimen 

de Salud '.se tenían vigentes a esa 

misma fecha un total de 58 ,173 

pensionaoos ... (ver cuadro 1, pág. 5), 

el monto erogado, fue de 37 .8 

millones de colones. 

¡; 

A pesar de que se inscribieron un 

9% menos de patronos durante el. año, 

las in•s~rip_::i-on~s de trabajadores y 

de beneficiar ios se incrementaron 

notablemente con relación al . año 

1996. Los incrementos fuero~ ~ei 
' 1 ¡\ -, 

orden de 87% y 12% respectivamente. 
11 l 1 ¡ ,-'' 

1 
t- ,._.. ...J 

- ,- l_;_, 

Este Régimen también favoreció con 

subsidios a los derechohabientes, por 

enfermedad común y profesional, 

accidentes cqmunes, de trabajo y ma-
,._i ·-

terniclad. - S i- .subsidió un total de 

2.4 millones de días de incap-acidad, 

con un promedio de 50,66"-cRlo.1,1.es 
,._. 1 

por día subsidiado. 1, . ( . lj r~ •'· ., ' r ·¡'·•¡l - .-;: --- -... ~ 
1~-- F-" '!"'~ 

- ,- 1- ! 

Además de la producción en el cam-

po de los rie.§go's diferidos , el Régi-r,\'1 " ., ' 
men del Pensiones tuvo bajo su res-

ponsabil'idad, ífs prestaciones socia-
- ,-.-,1. --

les a l os pe'ñsionados. 

D) PROGRAMA DE PRESTA,CIO-' ,\, 

NES DE SERVICIOS SOClA,L'ES A 

PENSIONADOS (3ª. EDAI)').':'- ,-' 
,-.. 1- ~-J 

Las prestaciones sociales a los pen­

sionados,, se encuentran comprendi­

das en' los ..siguientes sub programas: 
- .,_--..t ~ 

Prepara.e-ion para la jubilación, en el 

..J :::.; ____; --

que se a,tenqieron 2,500 asegurados; 

Orgai¡11fiación de grupos (2,360); 

Re.ereo\,.Educativo (7,300); Atención 

glrfrltol ógk i (1,260) y otros. En 

el caso de los pen~fonados , los ob­

jetivos que: se persigu.en ,~on, p;ropor-
11 dl/ 1 L cionar la oportuniq~d/ ,l devar su 

autoestima, contribJ ir::con 'su desa-
_J- ,- J ~ 

rrollo individual, fortalecer sus sen-

timie:p.tos _de. utilidad y de participa­

ci9u1 ~áhva ; n la comunidad; desa-
" 1 ' rro,Uar• ... ,metodologías para el 
~ F--' -

ahtooüidai.foJ con la finalidad de al-

canzar un grado acéptable de salud 
, 1 

mental y en consecue:ó.9Sa, alejarse 

de la depresión y de \as enfe./meda-
11 .. ~ 

des. j ,__:: _ _,- r-
'-:::.J ::?-J·"cl J 

Esta~ áctivid_ades se desarrollaron no 

sólo¡ en~'Ía Ciudadela Monserrat, sino 

se l'hªA .. é)(tendido y descentralizado 
,- .. ~· -

a•NuevaJSaru Salvador, Puerto de La 

Libertad, Antiguo Cúscatlán, San 
f > ' -

Marcos, Ayutuxtepeq~~' ~~·ai1; ~artín, 
. , , ,. 

Apopa, Cmdad Delgacfof -s_anta Ana, 
11 1 1 

San Antonio Abad¡.J-ai_!p f _íg~el, La 
Unión, El Platanar, uiu1után, Puerto 

El Triunfor ~antiago de María, Son­

sonate1 Ac~jutla, Metapán y otros 

lugar~s_.. d,e. la República. 
j (- __, -
- ,=.J-_, 
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. .. . j' 
11 ,..., -_, (--l 
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a Pensionados ( 3ª Edad.) _ 

,,;-. -.-f:~·-~r~:~.-,, , ·irí t..- -,r, ( , ,, ,, 
fl 

....J -::::::::; 

¡.-

1 

Nº 

5 

_J~ ..:...J ·--J ,::_j · _:,_J ·..::....)-..J 

PRINCIPALES PRESTACIONES EGONO'l\fJCA.S OTORGADAS 
96-97, EN REGIMEN I.V.1\1.1,~ ~DE ~ALUD 

DESCRIPCION UNIDAD DE 
PENSION 

1996 

AFILIACION 
1.1 PATRONOS / ){:f~~ ;.. INSCRIPCION 
1.2 TRABAJADORES ,,,- ~ !-:'< ,.t " 
1 3 BE~EFICIARI_OS (Esposos ~· .Jr .. ~ \)}(~, ""'j . ~• _ ! i.;.._ 

Companeros de vida). I; ,\ . r-· ,. 1i.,_ 
N'IN-OS J''°' ~ ...... _l' 

rt 3,48 1.00 
rt 67,743.00 
rt 25.795.00 

1 • _JI · ---'~ ·~ 

1.4 DE O A 2 AÑOS .: • ~J ~ J INSCRIPCION rt 34,402.00 
~rt 18,869.00 

if _? _ -rt 4,9,01.00 
1.5 DE 2 A 3 AÑOS 
1 6 DE J A 4 AÑOS 
1.7 DE 4 A 5 ~AÑOS ("- 1 - ,¡, 12,726.00 

1 8 DE 5 A 6, AÑO$ 
PENSIÓ.NES (Régiínen de IVM) 
2. 1 INVALIDEZ _, 
2.-2 As°IGNACIOÑ-ES 

2.3 VEJEZ 
2.4 ASIGNACIONES 
2.5 VIUDEZ 
2.6 ORFANDAD 
2.7 PROGENITORES 
2.8 MONTO EROGADO 
,9 PENSIONES 

MONTO 

t ,>J -~ 936¡bo 

ti .., ,\ . 
~ 10,7-1 >/. 7:98:27 - .- ,-,¡, l, 24~, 162!35 

,¡, 312,411,922.4] 
5,910,210,.54 

,¡, 38.517.714.09 
,¡. 24,645,593.34 

rt 2.170, 135.91 
,¡, 395,619,534.91 

,¡. 39.395.00 

PENSIONES (Régimen de Salud) 
1 lNVALlDE~- MONTO ,, rt ,L0.212t29S.31 r, ,,, .. ,,, 

3.2' ASlG~Acrrof.µ!s 
,,, . i:" 

.1.1 V,{UDJ3Z • 
J.4 ORFANDAD 
3 5 PRifGENíTOR-ES 

- J 

3.6 MONTO EROGADO 

:.7 TOTAL DE PENSIONES ¡-- ;,P'!!. r.: 

J', ll 454,257 .. ,63 
11 rt , 15.09},04).68 
11 L tos3:s18.02 
...:.- ~s:i~Jio'.80 

rt 34.364, 750.44 
rt 5,232.00 

SLBSIDJOS 1_~,Af1\ 
-1.1 ENFERMEDAD COMUN j ··\\( 1 ,. 

' l •~ 
MONTO rt 33.329,183.52 

-1 2 ENFERMEDAD PROFESJONÁL 

4.3 ACCIDENTE COMUN ' .· · ... -~ --., _, 
- ~ i 't: -

4.4 ACCIDENTE DE TRABAJQ~ -:LJ;-zi J::3J j 
4.5 MATERNIDAD 
4.6 MONTO '"1;:!{.0,GADO 
4.7 ORDI;NBS, DE PAGO EMITIDAS O.P.S. 
4.8 DV.S SUBSTDlAbOS DIAS 

OTRAS fRESTACT9NES 
5.1 AU:XILTÓ- DE SEPELIO SOLICITUD 

MON-TO EROGADO 
5.2 PROTESIS 

MONTO EROGADO 
5.3 SUMAS ALZADAS 

\tONTO EROGADO 

MONTO 
SOLICITUD 

MONTO 
SOLICITUD 
ti 

MONTO 

11 

rt 54.917.01 
rt 16,739,999.21 
,¡, 20.427,949.07 
é 53. 127,366.91 

rt 123,6,79:4-15.72 
i. 29(850.00 

j~ 2.348,045,00 

I' .- ... 
.,;.·: 1/,- 1,43-9.00 

- ,¡, 4"78'1.866:28 

rt 278.00 
,¡, 126.246.3 J 

,¡, 653.00 
,¡, 2.719.067.45 

1997 

r f3,P7:ºº . r rt 126,sso.oR 

. íl rt Jt&iiJ~o: } 
'I J..,_,-/ 

• ,~. r-- · r_.J 
_J :!: J4~.º-º....J 

rt 18,450.00 
rt 4,642.00 
rt 2,543.00 

,¡, 872.00 

rt 13,416,417.96 
rt l_,427, 135.93 

rt 422.6~1,782.88 
_jJ 7,070,30~~19 
,¡, 49.565.5,~9.07 
rt i8,864,868.68 

(, ' . ,, 
rt _2.4~0-~ _ _22;s;.-

rt ~25;3-86_,1:E.53-' 
-; 37:284.oo-

,¡, 11, 107.882.8 1 
rt 538.821.68 

rt 16,852,325.48 
rt 8.770.766.77 

rt 562.411.00 
rt 37,832,207.74 

¡ s,in.oo 

•f 
rt 3?J 49,6~'.5. 18, 

li rt J9. l56.9.-5 
rt 1'd I fr1 r;o:¡fü3 . ?- ' (~- .. _ 
t, 20:_191-:1,21.n 
,¡. 55.234,859.71 

rt 125,057.052. 19 
rt 199,687.00 

, rt 2.468.826.00 

rt 1,434.00 
rt 5,316.345.63 

_1/; 180.00 
e 156558.89 

,/ :9~,1.oq 
rt,

1 
'.h5201491.14 

1 r,;, - ~ -
--~-') r..., 

•::2..)~, 

VARIACIO.t-1 
% 

-9 
+87 
+12 

o 
-2 ,, 
/; )J,: E, 

'.--~·.f;ñ. l J:•~-~ 7 ~~ t~~l-
i.7 l'j ,.:· . .-ft.1./ 

,l l"°"'J 
11 -='! l' 

-25,-_., -;.:..:.r ~-' 
...l1i _;. ::D"".:s:.J 
+35 
+20 
+29 
+17 
+11 
+33 

.5 

+l 

-1 
-10 

-3 
+2 

+24 
+50 
+29 
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El In~ifuti ~ S1~t yq,poreño del Seguro 
11r--{\/•.~x\ Social c,ó,m.k~eqte:, 1 papel que debe 

fr , r-~· 
desemp~ñ l,..de ro de la sociedad l ,___., r---·t ,.__,.1 

moden)a,- el¡: un~ stado que busca 

f-:-:-e~ 1.. eficiencia, equidad y efica1a-a ~tr».--

'%' ,,..,.~~~¡~{··) vés de sus institucioties, ~i~~ri ") 
{¡; l/¡\ ·,;;tJJ políticas y estructuró el Pl~ñ /1sfrt1/· 

- .~IL~-- J ' . Q . 1 9 99 11"' ~1 r j l 
J, , ..... r ·r--'' r-' teg1co urnquena 5 - U\;; .,G\!a -' 

. J...U .~ J J '=.J ::..J=.J 
año con año se han venido ejecu-,., 

::: 

tando(Pfo~clQ~ ' q;we han ido conso­

lidando Jal f ~cid~· . ización de la Ins-r, - , 
titución .11 Esfos •' royectos han res-

,_ - ' __J 

pondid• - aJ oi v~:t'sas estrategias, las 

j ~:"~ -.f::,. cuales detallamos a contin_1fi~Jl-;·.r \ 
. 4: ¿ A rr:.1:~~\· ,. /" 's:: l1.r'~1 ,. 
t;¡ f1t \)! r 'll r- 1' \\ t .l 
¡¡~-r 1. 1;l) A) APLICACION DE ~tr9,s· 

1 r3\s,~_:}_:_ MODELOS DE GESTI~-'~ -' 
_J ~J- . J - ATENCION _j =-.; _.J ::..J 

..., l., 
ri ~r , . ,.. ~\ \ ... ,. l 

Clm1caS, <i::omnm~l~s 
, 1 , 

11 :.-- l..., , • 
r- ,--.1· _,J 

Apertura d!w J -=ñ-Yevas Clínicas Co-

munal es: Guadalupe en '."'A59p;?, 
r'í ,.,,., -r,.. .r 

Santa Catarina en Usu1U~á1t '"'·_~:;i;~_·) 

Rábida en San Salvado/j:-;
1
( Saóo/ 

Mó . M 1· C 11 ~ l,.. . , mea en er 10t y u¡;ca-t-anG-In ----' 
_j-:.__J-::..J J 

go. Contá!}dose al presente con un 

total de 2'1. Ctínicas Comunales en 

todo el país . . , _

9
{', 

¡ , · 
•• ,.., ~ J . 

J 
, ___ "-!' r.....J 

""2...) -=-· j _:.J 

tr"' .. _.·; , 

Ewrasm ffm,c4.s Comunales se brin-
~r .1 -N , 
daroµ. ,.Jf Q ,(9~7) un total de 500,171 

cons
1
~LtaJ,. Jfs/ribuidas así: Medicina 

,....,1 r.-'' -t-' 

genk-1:a-V '".:33~6(67.4% ); atención 

Infantil 133,255 (26.7"%f; _Atención 

Materna 19,158 (3 .'8~) 1{-\t í~~í, ca­

ción Familiar 16,112 í(i.f t )¡...3/ los 
• • • \! ri· r J' 'l, 239 grupos pnontanos se ¡rea. 1zai:©n.r-:r, 

_j -:_J ::..J J 
inscripci,ones Maternas; 6,688 inscrip-

; • ..-!- , 

cio. n-fs ;r.ofanjfl,ei ; 3,360 inscripciones r ".'\ - .(11" ~\ 

en EJár1rrti1a~i9)n Familiar. Niños r, ,, ./ 
hastatl sl ... 6ya-nos protegidos con 3as 

dosh ::=;•:¡;¡~- ~JDPT, POLIO y 

ANTISARAMPION / º jr9~ :_,4,593. 

Se tomaron 17,697 ;;;:it_o_rki i _r:_s v::á· u-(' . ,{ti t~ 

jeres en edad fértil :f '\ i~alí aron 

7,726 aplicaciones J ~Za __ W e -flúor 
J :-_; -,:-!'! J 

a niffos ~en el Programa de Odonto-,,.., . 

log-í( f f-ev/ rJ.'ttya Infantil, así como 

1,18,2 J$e~ ad'os1 de fisuras. En las 
r, 1 -· j 

clíniqas.JC.omunales se desarrollan 
' ( .....,IJ ~~ '_,J 

tambTén -::icl~ -i-elades de promoción a 

la salud, entre las ·(íu{ ~Podemos rí r - ,,..,.,r 
mencionar: 29,305 chj la~ (.edú'cati-

vas, de las cuales el ,,6~¡-5% -s_,1/rea-

l . 1 .dll,-1 (' •-::i;3' o .. izaron en a comum a\¼\'1 '+;-::i 0-v1s1-
_, -:-_J ::.J ::..J 

tas dpgúciliares; 1,946 reuniones de 

cqerdinadó~' y.. 215 Proyectos comu-
( 

nitar,ios' ex'i:~s~mente finalizados. 

_, 11 ;__ 1 .... // 
, "]I r_;¡,~--'.'l ·r~ 
_J.-:i 1.•;..:U ~.J 

- ,.. 
,..,~.rt- i 1.,¡ ~ .,.,.__,_~ · .. r;; r:-- -_ ~ r l" r·1j¿ · , •. ' . -~ v-" ! +i ' ·~~ f tr,~fr ')\ } 
,t~ 1!~ (,,. -Ir ,' \ 

::::::J . :::::::::J __j 

,,,,,, __ ,:--

,CLINfCi\:S,. COMUNALES PRODU<;eiq-N~{)E ,CONSULTAS 1997 
' , J - 1, , 1 e~", ~· 1 

TIPO DE CONSULTA Nº CONSULTAS % 

MEDICINA GENERAL _ji =...J.3~'7-U°46l 67.4 

ATENCION INFANTIL ,.-.~;---f~ i. -,.,,. 

A,fENCION MATERNA :y 'f161~t 
.~LANIFICA CION FAMILIARí¡,J UJ-}' 

133,255 ;--- ? ,, i. 26.7 
'·•;.,-' ' -· 1 '1 .r ,. 

r....JI r--'' r.....J 
TOTAL -' ::J' . J ·' J 

1 9, 15 8 : · · , , :. .(1 ¡~ ... 3. 8 
.Ji :;v-~ ,I' 10,612 · {, r" 2.1 _ ,, . _,.. .r· 

J r- -' 

500,111 --= ..., s-100.0 
c .-' 

ll"'!... . ... 

f ,,ente Evaitíación 'A1¡Í1al qe Clínicas Comunales. i' ,.,.~" tl,.('J' 
Departaméntq de "Medicina Preventiva - ISSS ¡( 'r..a ¡,~~{;.,,¡\": · 

1 , / -~·,J/ ,., l., ,. , 
- i , 

CLI.NICAS-COMUNALES PRODUCCION O-E-ACTIVIDADES DE - - ,- ~ 

PROMOCION Y FOMENTO -OE I:A S-ÁLUD 1997 
,,, r 

TIPO ACTIVIDAD Nº ACTIVIDADES TOTAL 

CLINICA COMUNIDAD 
•. ,, 1 l 1 ' 

Charlas Educativas 1
1 

<'.' • .!U' r- - ;_r, r- 14,898 
295 

14 407 // 29 305 ,, ,~- " ' 
Cun;os Educación para la Salucl -::...J ' .] l - .S1T6 -::_, 831 

Visita domicilias E 
~- - 4,388 4 388,,' - '.i r , .r -7""' r-~ , [ . ¡;.-~ ,<,_ 

Reun: ones de .co ordinación con ONG's y 
Comités Infe,rsectoriales 
Proyectos Comunffatios en proceso 
Proyectos Oo~ nj Úíri:os Finalizados 

f11e111e: Evaluación Anual de Clínicas Cpmunales. 
Deparlamento de Medicina Preventiva - ISSS 

- ,. ,,¡ /" ·., -::.1{1S;_· ~~·. 1, ,: , , - { . J}) ~ 
, , 77.3 ,)· 1,173 l,94~' J ~' ;~~l ;¡-

1 1 - ,. 445 44511 . ·r,· 

•. ---e, ... ~ • 215 21·5 ,_:: ''"'.:,:A r_i 

- )'_,. . - - J''M i . - _, .J _;_J 

.. í · - .,;r,r• ,~-,-c._ z. 

Y. . i'.1-fJ1/'4,\ '!'~ 
' 1 

CLINICAS co~u~~~:es ATENCION PREVENTU'~ 19?J 
TIPO DE ATENCION 

Inscripción Embarqzo 
Inscripción Infantil 
Atención Post P·ax!o 
Inscripción Planificación Familiar (Métodos Tempbrales) 
Niños Protegid:os. -¡:ror Vacunación (3as dosis) 
Citologías Tomadas 
Aplicaciones tópicas de fluor ~- í; 

fuente: Evaluación Anual de Clí11ica/f Comunales. 
Deparramento de Medicina Preventiva.r· JSSS 

~ ' 

...;. •.-~il ) 

7 

J 

1 

NUMERO 

- t. 

3,238 r 
6,688 
2 ,087 
3,360 
4,593 

17,697 
7,726 

v· 

- ¡.. 
~t.'.•>, 



Charlas in:íp3r-rrcp.i°-por Educadores en Salud 
en Clínicas Comunales 

Clínicas Emprésariales 
'' 

,. . _, ,, J 
11 . . 1 •• 

Como UJ.Gacel'camiento permanente 
- ::.._J-· 

del ISSS a1 sect~productivo del País ,, .,. 

se ha continuado con la ;,p·ertuJ a J le 

nuevas Clínicas Empresariales,, s{em- , 

pre con el objeti YO de vel\r J>C!.r~ jl~ 
salud de los asegurados Y.i a-i:[in-í"ñj.i i-1:­

al mínimo -los riesgos en su trabaj o. r ..., ==- •· 

Se procura -cofitar, mediante la con-
. b . , JJi -1 1 

tn uc10¡;i we os 1patronos, con una 
~·1 ~ 1 r /.. 

Empresa-..Saludable en un ambien-

te de 1 ra1>a]i L impio. 
~ ., 

'I!:""" • ~ . 

,.. :: 

En 1997 se fi rmaron 12 · converÚos 
1 

con Empresas permitiendo,¡ la, aper.­
n 

tufa de - 1'6 'c línicas Empresariales , 
:: 

más,,'h'~ciefi9p ún total de 105 a nivel 
.u l · ..L·/ bl ., 'd nac10I;lá . .. ·a pD ac1on proteg1 a con 

esta ri1Ódáfidaa es de 70,000 traba-
., . 

j adores . Se ha ini~ado --.r l ~:~~1;icio 

de atención a hijos ~e J ¡tfiJj ados en 

algunas de estas clínt~ªé·J. J{/ 
,_;., ,J;-J~I r.-J 

,=..J:=__J....., J 
La p¡~moción a nuevas Empresas 

pa,r-a" la in~{a)ación de estas Clíni-
, 1 

cas se ha detcentralizad o e n las 

Ofici,úas Regi6nales del ISSS que son 
l- ,._. ,.,.... 

laS- eñGárgadas..1de promoverlas y for-

formalizar el 

Nº 

2 

3 
r 

4 

5 

Flll'/l(e 

a 

CLINICAS rEMPRESARIACES PRODl J!é<?ÍO* rl).E SERVICIOS 1997 r1~:",J~~•·,f, 
- , " ' .\\h: '1 ~ 

ACTIVIDAD CANTIDAD }).,, · 1 

/ . 1 111 . . ' / { 1 r-~ , ... ' _ .. . ll_,......,,..,..1',-;., ~ l. ~ ,.. J' .• 
Total consultas.. -' 'I!!°'- " ~"' ' J' ,_,¡ r.: ... I' c;...J -=: 362 883 ·r r- ~ r-:-' 

-•-- ~'-""""-------~ 1 ~r ~:J: •J J ' _j,.J-F ... -:JJ 
'. ,...-~ 621 864 . - . 

Recetas despachadas ,.. 
!rl-.. J. . 

Exámenes de laboratorri"d el~~{ G_, fJ~} 
Exámenes de Rx ,:.,J¡'· ) i¡', , .. ' · 

1, -,. r r 
Días de incapacidad ,-.,!1):r.1 -;:.::l r-l 

L- 1.=-1' __ 1 
Boletín de Estadísticas de Salud - !SSS 
Enpro-Nov./9fl., Proyec. Dic/97 

~ ,. ,, ,, 
·'(.-•'(:' ,,, ., 

, , ,J ·t:~ li-¡ \:'r 
•¡ .. J ! 1 ,;;;:.. • 

l . ¡<r. 

Progf.!!fuiJJ.ti.Ddontología Preven­
tiva Infantil ,., -?;••1 . i" ::. r.,. . 'V , ~,~1("~.' 

'\° ti \ 1 /,'-"', \' ' 

Una estrategia novedosa Rª_r'a e1~,r~s ,s 
' I \ -,#_;: _ 

por su impacto en la sal\qg:; q:r.a1 rde 
. - ) --=. ... .r:..J 

los futuros derechohab1ente-s que ñoy 
!,.., --

benefktia a·· lps bij os de los asegura­
.... l) , .. 

dos, es Jei~ ro'~1fama de Odontología 

Preve
1

~ti~;a,..f~v/ntil, que se inauguró 
_A• ,._- -_..l 

el 14.....,g_,e~,ry_g de 1997. E l ISSS 

pretende con este programa ed_ucar 
-:' r.. 

en salud oral 

, 

,.91,123 

t..-_¡.,; 
¡-''• _01.:., , ¡_ 

·v:-- i"~;j_ .ift".~if. ~1 ___ -~\ 
't.: • ' '"')\[¡ {JJ.:/ 
,, I ,rJ..\ 11"':. 1:- 'l 

¡; ( 1i I " r-1 

;t,·;¡-~: .;~~(~~\.·l;.r-
.• 1 - i ' J , ) 

1 ,.. r y., 
1 r....l• ,._ · ,~ 

yJ ::ru:.o~er con fl úor a los 

it- . ,;, J¾-.; 
!L ....... 4.J' _ 

. ~ I' , _iJ .,.:..r, c-::i 
mnos, .:::_¡ .1 J ~J 

contribuyendo con eHo a disminuir ' 
,::: ··r 

el problema que represepfan Tas ca-
", 

ries dentales. . J,, . '' .)· • Ir ·1 , \ . r#.:-il J . .'.: ,!l J" ,.._ ;_ ,-

El Programa fund~á iiY1 10J Clíni-

ps ~ m,Úna\es y 14 Unidades Mé- ;1!S~ tii,,.-. 
di¡"í a%ivej nacional. Las atencio- ·•:a, ... -;,·f_ff~t_;~ 
ne~ r_egiVJ-Ídas fueron 21,080, las ;~{t ij\f~ 
12t0Í.Da~T;- i0,077, detartrajes 1,591, J! '".)'. ~·: ~-: 
aplicaciones tópicas.r de- flúor 8,359 r , -- ,._ 
y sellado de fosás y f-isélraJs ,. ,056. ,, \V ,,j, ., ' 

(, ·,, ;'\ -) t~;~· 
~ ... 1i, !d.J ,._.J .,:-

, •. , 
1 -, _!_-'l.~-'L!'.'.-' u,_ ~J •:::;.J ~ 



,. 

'L'f_ ~.~~~-[r{,_~:-._-~,~ -_r. -r~ r /I-·•~ ~- r1 /J ,, l.f •i· ~ 
,::::. ·/ '•\ ,! , • •• 

(r ·.: '• '1 ,-~~ ' 
:,11 ,-, .,.,_J' 

J' r....l_/ r-_,•. r-' 
,=...J , , .. l 2J 

==:;¡ 

- ;., 
- í.:iS 1 

e ~,~fj'; -~\ -~ (¡JJ ~,, ,¡ 

"\ ·'\ ~'--l f' ".:, 

...,._ -·r ;-J ~_, 

- r.: 

r-:!~Nfi!~~-•,M 
,✓ :~1--1 lf-/ ~ 'l. .)V'.:"; 

11' ~ ,. -L . 
,:.__.r r....,J 

- -1-1 ~ t ~ 

1 Í y 

(, 
,-.- --.-

JI ' - . 
J , .... ·-' 1 - - . ...., _J __ j -.J 

. J 
Programa de Odontol2_g-ía _-,-J,.'..:.-' 

Preventiva Infan-til J =..J 

r r 

Programa de atención de emergen-

cias en playas ·¡• ir-;, .:.-.r· r _, 
--ii J~~ 

Se ha continuado con el Programa 

de Atenci?m de Emergencias en pla­

yas, cou las cuales se lograron aten­

der 9,_247 pac ieri1es con consultas 

de emergencia, se despacharon 12,665 

recetas, cirugía menor 238 y trasla­

dos a hospitales en casos de mayor 

~-r:r. 

r,,,r ~ ::;,°'.r 

gravedad 68. Se colocaron 26 ~'ues­

tos de emergencia en <E.fe:t~nfe§__ pla­

yas y carreteras de- may;rJ circula­

ción en la_ época de temporada de 

verano!' . ..,,_ ,1 y• 
ll.,.I. ,j"•:::ii 

J t"°'1j 
l 

En et e-erop-onente preventivo del 

programa se impartieron 4 ,512 char­

las, con especial énfasis - en el ma­

nejo adecuado de basuras, destruc-
..., 

¡r (~ ~_.--: r-1 
-., J -:-__ J.-::.J 

'.í-'r 

~ . 

ción éle cri~der] de vectores y pre­

venci9n,~e i~ .e fermedades de tran;: _ 

misión ~eJtual entre otras. Se dicta- '-:. 
- r•- r--

ron 36 curso·s-Sdbre manipulación hi-

giénica de alimentos. Se"·ofg_agJza­
/í ~- 1;t11 ✓ 

ron 395 comités para mejo{¡µ.~tt'l ,..~-~aI 
. Jf w \:~ 

• ✓ • r \ .. : l, 
neam1ento Bas1co. Se df,s tr ~u¡ ero 

7 447 afiches educativ0$_
11 

;v_-fr2$_.:/ r9-9 
_j-::..J:.._J . J 

panflet9s con mensajes alusivos y se 

,f.u'fuit~i,~ 554 casas en las playas ,,/"7t~~-~Íl'i~i, 
sdeJr'/'1· o'tia~cl- \~ ftr;ill-..irl.~ [f l _ ~-:;:: /; Íf" 1 1 -.r . ~ 

11 ,. ,. rt ~ =-= JJL !'f.:.~ ., 
J r..JI r,-, r-' J _. r,...:,r. ~ ' ~ 

En-::c06i:dliñ.adión con otras institucio- >1J~·-JaJ 

nes se ejecutaron p1óyf cJo,& comuni-
, . • / •J i"!'f ·;z{.,, .. , El tanos que marcrraronjíc-<~:,!?J ~,,,.._ o. 

total de población lifnJrf iJad' fue de 

270 9 
11 l ,. )' 

,80 personas. j r-.:,. r.-'' e-' 
~ .:!'!...) ,~- J 

-

ProgramarJle :;,a~;cúín de Emergencias en Playas 
__, -___; - - J 

Compra ,,.. de; Servicios para Aten­
ción de Pa:ttos. Normales 

La conip;a ~j/4rvicios para la aten­

ción del: p_arto: ñormal ha continuado 

con éxito y las encuestas _ele opinión 
.,,,. - r,,. 

de las usuarias realizádas eri: tsra 
,/• . 

modalidad de atención, hárl a1.-rt?jfd6 
11 .... // 

1 j
; (_;h =,:," .~• 
• ~-Ll(3: . .J~ J 

calidad de 

ISSS. 

:1 # 
·,,. 
J. 

I"'·...'. 



. ,:'fi:-._. . r ., ,., .. ~ ~"':J 

_; -~- r_~,... • 
- t,'~·í\ 

,_, .... _ :f_\\~'.,,_.9, r,. 1 !'.) r. ,,•j 
~- .n ~J. . .!L!'✓ 
~

( r-" F-' r_, 
- , J·. -:-._) -,,, 
-· ,1.. _ _-J 

;~ -
í ~,. 

B) HESCONCENTRACION Y 
DESCENTRALiiACION TECNI­
CO ADM!NISJRATIVA, 

-1 

Las regiones de salud del,)SS~ pe 

han reorganizado con el pr'op6sr10',''ct; , ,J 
mejorar su funcionamiento ,y apoy_ar· 

la gestión operativa de la at~néiol a -
- ::._;=­

los usuarios de los servicios, en este 

sentido se gan si_mplificado los trá­

mites de _afili~ació.µ para facilitar el 

acceso de Jos asegurados. 

Proyecto de Adscripción Fija de 

Derechohabientes 

Fue aprobado por el 

tivo en octubre de 

- 'UF 1 
~ ,1,...,,~_,_'":::t\ -r~ ' 1 "\\ 'I 1\, . 

Conseijo· ;o~~-€v · 
11 i... ,.. ¡r/ 

1997 y,-achial- ,,.... 
-_,- J~ 

mente se está formulando el plan 

para su operartvízación. 

Se pret'fnde ordenar la población 
, 

usuaria _de Jo-s - c-entros de atención 

del ISSS, asignando ª' . ,..cada 

derechohabiente su centi;o -dé -á.~~n~ 
ll' ,\ . 

. , 1 b. . d .,\t '1 
c10n con os o Jet1vos e n).eJora 

11 -, 
su accesibilidad, los proces.os- de - = ,... 
atención, calidad de atencí?m' - y Ja':-
satisfacción de los usuarios . Los es­

tablecimient0s de salud mejorarán su 

gestión 
1
e1\ l~s , aspectos de control 

de la oférta:-de- servicios y control 

del uso de los mismos . 

_¡ __::_J -~J -~ 

r~-!' 
í ~ - ,! ., 

Froyecto' ,del · Pago de Planillas del ·",. - ¡., r 

S. ".H d'' .F . , o· 1stéma e._ acturac10n 1recta en 
" : ,-/ 

forma-'il'éscentralizada 
_J--::.__¡- .J~ 

Este Proyecto fue apr~bado~ eJ) el úl­

timo trimestre f 997 ., '""1f'rerende 
1 . •\• 

desconcentrar y descepttalizác 'la re-
,, ' cr/ 

. , d l ·11 d .,_, .. TI cepc10n e p am as e,-aq_!:l~ as...em-
- .J r:. 

presas in.cluidas en ef sistema de pago ,., -
cop- rfaot_y~1ci 6n directa, para ello se 

han h~~Jijt.Ído puestos de recepción en 

las (~U!icta<;té.s Médicas: Atlacatl, ,_·, ,-.,· --' 

Zacarñi1,:15' cte.. Septiembre, Ilopango, 

Santa Tecla y Apopa. La iíñpla.p.tación 

del Proyecto será a partir,, tjef" -petíodo 
,;:i \\ . 

hábil para la entrega qe plafüllai co-
. u i.. ,rr/ 

rrespond1entes al mes de,. feb>rero de 

1998. ~ _,, 
-' -

~ 

C) DESl\.RR,pLLO INSTITUCIO-
t ,J ..... ~ . 1 

NA11 ·-
11 , 111 11 ';' ,;r<,~ ...J 

Esttlafo.gia bFientada a fortalecer la 

modernización institucfonat en todas 
/ 

las áreas y niveles . El foftalec:im,ien-l , 
to y desarrollo de l@s ,sist€m_ílij.S de 

11 . 1 r / 
suministros informática-! w-v;amiería, 

. - _____, 
transporte, uso de tecnología apro-

~ '. 

piada y n-uevo, Sistema de Pens iones 
' 1 

son parte deJ1 proceso de desarrollo 
' . ~ 

insti t'l!lcio'nal'., A continuación se des-
- =· 

cribeñ- los- pr oyectos de mayor rele-

vancia. 

Proyécto de: Jc,, ~ andería 
1 ! 

1 ;\ 
La Lavap-der~a entral se ha moder- :7 

,,. - J 
nizadQ d,o..t-á~~ de nuevo equipo y 

maquinaria que han m~j ~pdo las 

~ ondiciones laborales, tPláí,~ar_.,Íós--.~~-t-r~' 
I:' ,- ~t· ,1."" 

l,l_Jadores . Es importante cr~sí(á\cay q;u 
!, L r_, 

se ha introducido tecno pg~a .. in r-
1 r-'1 r.-'' r-' 

mátlca en el proceso deJ pi:o1cfiicl::'ü:ml, 

hl,liz~ndo ,un. ,sistema de túnel , que 

es el se¡t un~o · ~~ Latinoamérica, con 

lo que ~e duR'/ca la producción y rPv 
~ · _,) 

,_,.,_;; - ~~-::- ' . 
;:ef:Íud_~"n¡J O'S,. tiempos de trabajo: de ,/r 'é-trak,.' 

1, / 1, _ J.; , , r, . · f~1\ ¡ 
24} J!pyi~ ~P 365 dias a solamente ,'!:; ~I~~ -~J ... 

Ir / r-' [/ \' · r~' , 
8 boJ:.a _el' lunes a sábado. La pro- ~L ..... ;..JlJ'~ 

1 
r--'1 r--'' r-' ¡r r..Jr r,....1'-' r-' 

d cciloo....h:a• asado de 6,500 Kg. a _ ' J f 'J r -,, J 

7,200 Kg. por día. ,,,_ ... - ,.. . r ~- " .,./>, , 

'r:- - ¡,, to'' Con el nuevo equino,tribn\ o de r, r-, 
agua se ha reducido11ehthe Je 40% al l r_..ij r,:_;· r--' 

60% logrando disl:rñ:i.rltü.:r_JJo:sJ costos 

de5'op_'et:aoión. El monto del Proyec- ';;~,.J::'-i,, z:, , 
_,,1 , ,; .r ,.-,r h;t ,r., 

(. ·'·- ,,, ,.,. . . ( ' .. 1Jl":-'' -,,, 
to lue-,r ' 1~!4 9 millones de colones. ,,~,_ ,r:íir~\-ri 

("
1f 1 -, ., ,r. .,J 1 •'I- J'"' 

r r-'1 · Ir ., r-' 
11 -~ _,.,. r 1 . ;-HL,..'.,;._,.._J( 

-.....:.1 r;-'' r..:., _ J r....JI r..-1'¡ r-' 

-----\. '(\ \ 1- .=.._i-: J ::u 

,¡ 

\ 
-~ / 

r t~ -r;.~- ,. 
" {"'· ,..f· " .~-~- \ , ·• '(, ,,~ 
Y. f' ;f. :~1frt.-~~-íi vi4/ - 1-! i\ J 

(r--: /fl l ·¡__. , ' 
1 
-, • l 11 r-r 

,,,11.....!J ,. •. r _-
'_ 1 !i- r ..;,t , _ _, (.-,,-J 
~3 . .JZJ-~ J 

1· -~. . " , 

! J -J!_!j/u.ipc!J f 7J-aquinaria modernos 
en Lavandería Central 

y'~J, :r·r¿~{_ {</~ ~;,i 

Sustitución d~ Vehículos 

Se adquirieron 15 ambujancias, 3 
4; ~ r. 

motocicletas, 4 microbuses, J 4 rpick 
1 ~/ 

ups y un camión recolector de ba ,, , 

j 
1 ,,. 

7 ' . ~-,- , ... ,,. 
'f• 9:_,i;_.' E=-='_:· r~ 
1~_.,-3_J'3..., 

I ... t' \\ ~. 
1 • i'' ,. , -, ' 

1/. t· ':r~;r~ ' 
Í , 'P.· ~ ~~f'T ::,.~ •- ' 

(i " 
smta ,para' ejorar la oportunidad y 

r- r 
c~Tid1ad o~ la atención a los 

derechohabientes. L~ inv~sión ascen­

dió a 7 .2 millonés de o_g1ones. 
J \, / 

fr _ / ' ¡--:-; / 
1 11-,y 

"'. ""' . .-J ~ ----

J 
( __ ;_ r,~ - r__,,J 

. ::._;~ h:Ll 

i; .i rJ " •· 
,~ i' ,1 \ 1 f....., . 
lt , J' ji: ,:,· ,:-·, . . 

r_-_ \ • ..:; 1---:i :·) ;_; -~ 
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'k:r• ::. ~~~:}.~-:-. 'fíf~~f,. 'f,' (~,· '"'· (:, ~, J 
,t\ /A • ~¡ l"" 
!t" ~1··· t:.~. 

_ 111 . .-: • .!U' 
·] ' r_j"j p.-J' (-J 

. J .. ~ _J \':":'.J _) 

-

_·_..) .=:.:; 

i~ 1 -- [1)3,11 

í':: -.,¡,-_, ¡ , - .,. ~ . ~ ¿ -·· . - ?. 

r.:._ ;~M:-\fi~fpr--- Sustitu,don EÍe.~N' ~e.r. a& Unidades de Transporte 
'<i- W,~\\t;r· \\\ (J , ,.. -,w· ·v,\ 
,?,,,. (~ .Ji )' . . i- (ri¡ 1.n. '¡ . ,, . 
(f ' l f-""'J J f r-~ 
¡¡~ ,,.._ ;._, j'• ~ ~ jl ' ;, ; J' 

U! ':~J-~-, _r-:; D) FORTALECIMIEN-TOJoii_J 

r
1u~ít .. ir .. -·~~¡. J '~ \~¡. I"" 

·¡J( Jf¡ 1· f~ - .. 
..... --~-J't~ 

r-, f,-J ...; 

~1. ,~~iY:!J{.v,~ :~ 1:1~
1 

'I ¡, ,..,.rl. r, f.,..,, 
Ir ·, J' 
IL-:--'"'- ·· r-' 'JI ,_,, .!::-'·.- J 
:::U·::Ll-

AREA TECNJCA -· ,,.. 
-\\/ 

1, ', J 
Algunos;1pfo¡yecfp'S ejecutados en las 

. ,- r"!. J 

áreas d~_:suñji·nii tros , Informática, 

Pensiones y otros han mejorado _el 
,,., ~ ... 

funcionamiento de la Instrt'ución có,Ít 

tribuyendo con su desarrolloí; los ;:t!l;' J 
. 1 . . u-Í I y/ 

cipa es se citan a contrnuaq.Q!}.:;-_ ., "-' 
...,-)-J-'" 1 

Redisefü_? dél_ S)stema de Control de 
,J - ¡,1 , 

Ingresos i-J:.\~I~ 'l' ~¡ 
'¡ ,, ¡ Ir N 

Proyecto,iaprobsid según acuerdo del 
,_ . r-- -

Consej.o-:D'iredtivo1 No. 97-10-1227, 

tiene como propósito el rediseño_ d_el 

Sistema, migrando a una plata.f;il;n~ 

Informática compatible c.orl ot~o.;5· 1 
ff ~ ~ / 

sistemas con los cuales-· ~éZe-s~rürfuen-

te ,,s,e inter,r~lacionan, sean éstos: 

C~e~'.t~ Iri~,í~id/al, Subsidios, Afilia­

ción;~, ,Mora1'.?atronal , etc, haciéndo-
..-_,i:;:::¡ 

losJ ~ --eIJci~ tes . 

Suministros llv/ ":?f .. ·~J>,, 
1 ,!,,l\1~1\. ·· 
1{i-1\í ·~!.\ 

Se levantó una encue%Ul naoj .. o.,n de 
• • t I j ' ' necesidades de medicamentos en los 

centros de atención, conJ la ÍifüiÍidad 

de,,..,é§t~~lép~r el programa de com­

pras ,!?.¡' ~\lf 9:¡i93/ A ]a vez mejorar el 
r, ,,, 

proc~s ..., y,_, l oportunidad del sumi-
r__;,., r- · , __. 

nis.tl-cr:,JEstt! ··-programa sign(fica una 

inversión de rt 316 ~ Uóñ~S.z. ~e co-

lones para 1998. i':"''i::ru~-~."t.\1}~~] 
,r-,,)1 lA •1~t J~~-.. _ 
r,_ .. ' !' i i• r}0-~ f, . 1 , ' 

. ·- ....-•. . .'f°!"I- • 

Compra de Se,:vicios de Impresión 

y Empaquetado )le Documentos para ,, ., 

Patronos Incorporados al Sistema de 

Pago de- Co'tizaciones con Factura-

ción Directa , ,;- -~-.:. ¡ _ ,.,-.t ~ -... r-r.' ~;,-
( - ., , .. 

¡;.-.O ¡.t 

Proyecto aprobado según A,.c;_¡ · rdo. ' No1. 
Ir l. í" 

97.10-1144 del Consejo11 i;;,e_otwo 
r-·' r--'' r..J 

tiene como propósito.J tras l1i-oo:i;:....a 

11presa~ externas especializadas las 

actividades de Emisión, Ordenamiento 
1 ~ ' / 

y Clasif icación/ de Planillas de Coti-, 
J ,. 

1adcines-, Recibc;,s de Ingreso y Cer-

~• ficación de Derechos y .. ~oJizacio­

nes ) el empaquetad~.,. <fe ;l9s ,{mi~.-; 

mo,;, a fin de enviar ºP1;tjI\Mí~otJ 
~ los patronos la docu,m:etl.tacifn 

,_:.1 --- _, 

c,>rrespondiente y contribui r, a ag;i-1.il. 

zar ~QS wocesos de trabajo a través 

J.! 111:! subo9ht.ra1ación de servicios. 

Sistema .de Control de Agenda Mé­

dica y de- Eh,1>ediente Clínico 

Implantado a partir del,,,-2o. 'trimestre 
,.' ~\1 

de 1997 en la Unidad Méáica de Llo¡ 
11 / , 

pango, con la proyeccióJí.l lle1~ üist'a-
,_ r-- -

!arlo durante 1998 en 1ei i·é'st6- de 

Lmdades Mécl,icas de la Región Me­

tropolitana11 tiene como propósitos 
1 , 

fundawen~ale~: 'el manejo mecaniza-

do del p torgafuiento de citas para 

consul ta médica y la depurac;:ión del 

Archivo Clínico en forro~ meca~iza-

da )' contínua. · 
, \\ i 

,,., -
Sií'te~~ ¡,'d~ ,,Control Administrativo 

/¡ -{\ / 

de, Eíl. ergeneias r, • 
1\ ,,.~r J', 

~ lj~':J~j partir del mes de mayo 

de 1997 en la U ni dad ~de Emergen-~""-. 
ci.¡ del Hospitat-~€d\é,.f }iuii.úrgico. 

' (, ¡ .r. ' 
Tiene como propósj.t0s funda¡nenta-

1, '., / _, 
les: a) Presentar una (forma alterna 

l ,_ "-' r 

.. 

de comprobación der d'e'tedlio-a pres-

tap1 ot1es Í'.. médicas a los ;··.f:J_ i. 

i e¿-sc~'\[•0ºre, en fo,m. mecani- ,,,, "'~{":~ít{il 
za~

1
a,/ qisp~7endo de la base de datos (¡ . ,. \ 11~J 

1 ,.. ~ J -11,.. ..... ,_ __ J . _ 
de rafi1<>atln',._,y beneficiarios· b) Co- J r...lT ~~- r-J 

J ::.=J J.).. J'~ J ' . j " j .::2.J 
nocer oportunamente Jos destinos -... :,., .. ,.. 
finales de los p~&ifnté_s" ¡PQSt~rior a 

1 . , 1 ni.E,.~, d''} a atencion en a yOJl aa e mer-
1, · r -• 

gencia y c) Obtener¡iin.fd.cmac1ón que 
¡ r-'' ~· •' r..J 

apoye la gestión del HospTTa.I. 
/ R~.n 

'EÍ p]'.$ií,moLLO DE RECUR- <:.,~,iy~¡~-, 
S@S f JfUMÁNOS íf~ ¡j~ 1~ t-;p 

11 ... . r / ,)JJ YI ~L? ._ 
1 . r-1 r,- · - , ... r~i_;-'._'i _f--' 

E'sta_Je"stct ategia se vió apoyada con '.- · l~;::i,:i J 

la construcción del ¡:e1,1tio: de Capa-
. . , d R r' H_, ir il .\ 1 c1tac10n e ecursosj' !!,lrmf1nps de 

ISSS con una ifnvb~¡si1óñ/ de rt 
11 !.- f/ 

983,400.00. iL). MJ- ,H·-;'-:c;-j 
1_;:;_,, · -..;.....J . 

-
8e ejecutó un Programa de Educa-

"' ciónl ¡Cóntínya para diferentes disci-
t • . 

pli~as hrl'to profesionales como téc-

nicas- ele lás diferentes divi siones. 

,, > 



. 

::::¡ 

.,... - ,.. 
La DivJsión de:'.Salud capacitó 6,777 

( . ,t- ,d: ,":e;¡ "l 
particip~PYf 'eji c_u¡sos, pasantías, se-

minarios11 ttller7'✓congresos, jornadas 
y beca1,_!·~1:§:.t~al de 286 eventos. 
Su costo fue de 2.9 millones de colo-,.,.,_ 
nes. Se dió especial relevancia" -a..) a 

. , , . r r .., ,,h t •• 
formac1on de 110 Med1cos EWf\CJa-1 
listas en las siguientes áread1

1
'~9ctl:e,i-~· 

:::=J 

t,.., ... ; .. 

la ifFStiMcion le dedica un esfuerzo sig-r "'1.:... ¡ ,.~ 

ñifica.ti.1; ó <~.n ;le/ ursos humanos califi-
..i: J ' ·1 .• 

cadd~1 ~ ií9s1~1. ciones, a fin de garan-

I C. , a· 1 ~oc ) . 
r- na nterna 1rucria y m~co- 0s-te~-

' b _j_J_)_¡ 

tiz~ -:!~ '~a.ádJ científica de los pro­
fesionales acorde a las necesidades de 

la población asegur~ Este) progra­

ma de especialización , ~iditf n,;9pre­
senta para la Instituciói/ na ·ün'..'efsión 

11 1 ''/ 

de 27 millones de f .. QJ§nésJ'-ª~ año 

-

~-~·.r·~- .J. -
Í ' -.,e,,.,.\ 

r~ '.r . :\i;tB i~i'· •,~ 
• 1{. ',,,, 1,, , • . 1-t-,1-, r~ ~...-J-

fr ., ;.1 y " 
~U· r..:• -_., r _,.J 

J¡ (-'~ " -, J 
:~'-=_J 

tricia. A~~ pr9grama de especiaiización aproximªdamente. _, --..... ,,,r __ • ':"' .l...L~ r 

De
1

scirralló° de. Recurso Humano 
Progra,ñe JcL°'e Educación Contínua 

En el resto d~ divisiones se realiza­

ron 168. eVento~;_'capacitando a 3,715 
. . •• ' .d lo d'f . part1c1paµ,tes ~ é - s 1 erentes mve-
~ - ·-

les. 

F) DESARROLLO FINANCIERO 
J.. J. ( 

J, ( . .:,,; 

El d~s~rrRlíé1/de esta estrategia ha 

contr{6.irrio-1t:l.Jfortalecimiento finan­

ciero del Instituto, recupetándose un ,, r - "• 
total de 98.8 rnillonés dé co1on,es, del 

f \\f ' sector gubernamental /,Y '1privªd<i. 

Recupera_ció~. <J.e Cotizaciones Esta­

tales 
1
en Mb~~ '") 
1 .. ,.. :/ 

. r--- .,_J 

En lo refo.reni@J al sector guberna-

mental la mora por cotit"a~Q.11~.s y 
6,r I' . "'sr -' r 

aportes siempre ha sioo,r ie-,.~ifféi 
~cuperación; sin embargJb~

1
fe~t~~,¿ 

se han recuperado 32.8 1rii-il.16ñ-©f r.ae 
_j -:...J ::..J ::..J 

colone~ en concepto de cotizacio-

nes1 -. Y_ apo~{e~ .. 1 4.3 _mill~nes por 
-.;(,r\' 1c1os med\tcp hospitalanos ven-

r , 
didos aLMinisterio de Salud Públi-

. I'- -' 

ca y. Asiisie.hcial Social desde 1991 

,asta l 997. rl--.~ 

., ¡,·· rj-':' 1 ¡,, r • 

r 1....:,,,,x.f:~, 'j· ·, ¡' ,,P\ 
Recuperación de Cotizl¡\cif ~J~ _,d 
'-- t P . d M 11 .... ,. J' ,:,ec or nva o en ora ,_,,_ r--.• r-' J ·:-.. F ,. J • J 

Fn ( J Ses¡.toK.·21-• 1,:iwado se recuperaron 
, d ., : \\t.· '" 7 7 · 11 d 1 v1c1 epo,s1tos -i • m1 ones e co o-

nc~ y· µor ( ' vía de pago directo - - -' 
rectiperaG-i--ó-:¡¡_... de cotizaciones 

extemporáneas) 44 millo/Je~" 9e1 co­

lones. En este sector (o J jqú~~rad~ 

asciende a 61. 7 millones (kre/ c~f P~)S· 
E h h h .bll. f. r- l . stos ec os an contn UrH,10 r.af ag-I'-

..J =...J ~·..J :::'.:'..J 
!izar el otorgamiento de derechos a 

(¡;nls~i í~.fi~1c· ,. médicas y económicas ,,,,-?.·"~r[~;\r1Ji~;.~f·· .• ~ •. -i~ .. f¡ ' • 1 ,.\.. J !. ~, /} 

(pS)n!Jñys ·:y subsidios), de los tra- (•~; i~-,1!(J;.f1
• 

(r r-- r 11 1 r:-:;J • 
baja o esr · cluidos en las planillas 'I'i,_p_;.J.J '• _ 

t r....ll r.,....i r-' 'í"'r-'l. r-,d', ~-' 
en=mor:aJ J . _ __!r ,1 p-,;:, j :::;J 

!f"'-.. r.• ;-

í' ,.-'.:: r~·.r 

El1Programa de réé'.'upe'ra..o/ Ari ,1dj' mora , jJ \Yt ~ 
continuará siendo irµp1l~a~) fin de 

minimizar este prJoti~má-financiero. 
=..J ::..J =...J ;¡­,,,-. ,,, .. [.' , ., ,,.,_~fl -

í'...K' DES~~OLLO DE INFRAES- /? N~~~,,r~91·•,'. ?°' ., ¡,ll''; , <, f' ·• ,, , ., .. 
TRT\Tfi" T"'T ' ~_, ('( J ; ¡ 

~ ¡ ~u , ,L I I '-1 .. ? 
( 

' 

~ ( . ,l ,, -, r ' r 
11 ,,.. ,... y 1 ,11LUL .... _J'1 

1 _!-'' r--'' .!-' . . . ' __c....1r....!:~•0:_¡ 
En l.9~7J sU mahzaron una sene de _J ::-1 ::::2J•::.:..J 

proyectos iniciados 'én ,...ají.os anterio-

res. Entre los ~ . ;~-4~in:;:""os men-
. ~ ! . 1 

c10nar: r, \ r-tJ 
11~,,..-A-J' 
r-'il r--'· r-l 

1-_j- _J :u 
Ciudadela Monserrat ~,.., -.. r ~ r.. 

("" -,- 1( r ' 

C9rn¡' ', i¡~nde:J:s siguientes 
Ir ·~ 

mac !11 .de- epuestos, Departamento 
r - r-__, ..-J 

de- .:Pra.n.s¡:w-rtes, Departamento de 

Operación y Manteiíinfi~ntp, Archi-

vo General y éo~p(ej~lf.;if.j• ortivo J1 ·)¡. ~-
para esparcimiento )'; Jafdf1~-.d ISSS. 

L . . , 1· lb . ..- ~-J~/ ,¡ a mvers10n rea 12íal!la, a.s-ernnue a <t 
::-1-:...J::::....J 

v. -l--~,--.; ~==~-tlt.,~;~. ~--. ; _. "'] ,, .. , . .... ' ~ li: 
-1.'l_ .. ' '\ L¡ !!~ {rl. ,. ' r~:,;.-
( ., 1 J': . 

' ]). Ir . ..;¡• ;;-:'.:.•,· ·r=-¡ 
_ "'::!..)~ ........ 
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., 

11 1 

_3jl 

::J 

Quirúrgico 

:;·q¡..."'1,, 

\J 

' 

Tomq1¡rafra Axial Computarizada 
Hospital M/ dico Quirúrgico 

,,..-..f1 E; 
- ¡;.,.,. . r 

'y;' r_ C¿:~r-f.Y:¡,1 ,, 
. IJ~· t, ,,7 J· ~ :r ¡ , f /1 ¡ .,, 

-=:::::J =::J 

-
vT r-fa,cfl._ "fi.u,~- ci6n del TA.·c. V ¡(J<;r~r~J -
r ~ r .o.1r• , , ,., "" .1 l!G,fo.!J , .,x ¡; 

j ,. - ,,. l1 ~ J1 \\ ~-. / ' •,¡ ,, ,e~ ·,¡ !, 
S" cun-;truyó el área físida v se relo ó ción, reduciendo tietnp'( de (l)t> ración 

¡t: 1 ~- j' 11 p I J',/ 
del eq111po necesario con, lá.Sm ás:.Jf}t~ y costos 1 ,_;;¡· ;_, r......J ..J - ...J ·-::.:_J . . ~ J ;·~_J. !U 
iec.no1Lgía disponible en e l merca- _,.. , _,.. .. ,..1 

" · . , ; . , . Cpns;trucéipn del Estacionamiento de ?· )f-::. 4• 
Jo 11 derm1tira t\.Pioyar el diagnostico ,,-- . 1_ ~'~l1 

·,1 ,. • • • r ~: ~J~f~i.\~'.,¡ 
ror imáge_nes . E .. l costo de la obra las Ofünnazs dmimStrattvas. ., 'f}-¡-(,~11Vr'~ b-. · , .. - [,,J, •I -- ,r.~w1-,~b' 

• lj ., , / . f ,~, (( 11 f'~, 
c,vd_: ;~~ce~cfo:>_ ª 2:4 millones_ de s~'1p~p~y;ú...:.m-on las instalaciones con dLJb~~-,1 
u).0.1es Y et~ equipo ª 3-8 millo- uh·-d 1puJ rre-' 120 vehículos para el _,,:::2-..J.z:...J -._J 

ne-~ de colones. ., ~,;,, . 1 d Of' .r- · r · · 1~ ¡.,, ,:i:.,,, ".r persona e las i~ na& "1\~_µumstra-
r' ·- ,11' r'" -· Jn'-';.1 ,,\ 

Remoc'elación y Equipa~-~~ht~
1 

L; • tivas, como un apor¡~f~ ;t~S.f para 
vandería Central ¡, { 11 1 l ; .. sal va guardar los fvef11pw13/ de los .111 ;-,-' ...i. Ji . 1\ ;-, ,.._Y . 
, _\ _:-·•~J~~ trabajadores, patro..9osj~ il!9-tes de 

( on un costo de 14.6 millones de 1 r..c: · Ad · · t t· d 1 ISSS · as "'-11í1Clllas mmis ra ivas e . 
_co!~Jl,es, se, hiz_9 realidad este pro- ,.,,,,... \ . 

11 

ye(,f\1 , we '~Ínch.iye obras civiles de Ad"~ á~_~, cue?ta . con una cancha de 

ampl~~ ,cijn: ,f,é)Xlodelación y adecua- B ~ k~t l,..BJilJY como apoyo a las ac-

ción ·.de- }aºp lañfa fís ica y reconver- tiyiaa de~ de u ecreación y deportes que 

s10n ctd equipo de lavadq,, _secado y desarrolla la Institueión. La inver-
aplan ; tado, incrementai)db la j{:rw>doc.- "' 

!~ [\ ,, 
l \\ . l 

-í{,;; tr\ 1;_" t:;.';¡''' 
l¡1 .. , 
f . ' 0::-..i -· -

1 ,-,"f¡ r~~ 'i=' 
''°:':!..)'7:1 J-::s' J 

sión fue de ti,708,~i~~t: /} 
10'¡ h \ !~ r;7/ ,l ,-,-l ,,.,, •. ,,.. .. 

r_;t. r:-iJ ~ ~ ,::1!.Jj-":'J, 



;¡i;..1~:ffi_~~;;•Á'r~-~\ "• 
• I -w; ';1 ~ 

(9.. \\ !¡' .J' :;C 
f JI ¡, 1 r--~ ·1 ll J' ~I "--~r'-

J r-4 r--''. r-' 
::_J , ' j , -~ J 

-

it""' - ri 

ff(' f\:: p~ ,r .\ · .. ~.•nr_fq 
r l· 1 ·i-:J !l_,..._...,_J_ . 

J 
,_:,1 ,._.. r-' 

-;,\J-::-..J J 

r !,':'-.. { , ,,.,, i~: •· 

,,,,,,..í_ r:x~·rr-:í.(~,i' 
( ' /'. _, ·- f.. ;., r ,.l . ,r , } \ ·,¡ , 

'r r_.., 

-=:::::; 

~ ~--& - ,,:.-.:.I , 
·-,,,,..í_'.-~_,,-L~:1· ;·Remodelación del Edificio MefrQg_i}lerja_ ~- para 
r · .e- i': /' '' r·· ~.,... , :::.JV{•.· · 

,1~ '(,1._· ,,_ ·) Actividades de Capac,ita~~ó~' ~-
(r ,. } ¾1 •, ~ (r ) \ r~ 

____ .--..... ,._ 

1/~ 

r-~ ~-1" r -.l 

lnstalt;.cto.Ile..s_de:::D.bcencia y Capacitación 
~ ~.-

,, f" y 
,: 

,.1 

en el Edificio de MetrogaJerf~s 
r ;_,-,, /r.r 

r'" 1 
-· Ir ' --

• ¡¡_ , { o i ,r, ",' "' . S I 

1111111:111~~ 11 .:Ju11r-
•- r, . . ... --~-- _ ]__ ., __ !.JLI~!!,11•• 1111~ ---

,--,~ ~-- -
;_J-=:..J.C'.:.J "-11 J 

t,.., ... ~ 

En ,, 1997 se- co»cretó la aspiración 
I . .... 

de muchos a~of la de disponer de 
. r/ -'.~I' ,,, , d 1 . ' d . c1 ,nl ',,r~,rn. e ac10n e otros ms-

tatacl..ohes' .1 ue funcionarán a corto instala~iones, propias para el desa­

rrollJ <le actívidlades de capacitación 

y docencia para el perso)falf i nJ:'.lui­

da'> en el Plan de Des~·o1(o-_J _e~_ -~Ío 

p-é J1.-q,~11tz· ¡ uado con la construc-

-. 1 r-ll r- r-' 
p azd para-mejorar la atención a los 

'. tJ ~ \\¡ 

Rcc..:ursos Humanos del/, If~S~-· 
' 1· d ll ce. ---J' •n vr r .:;1on rea 1za ªJ r-1,-ue-_- " rd-e 

asegurados. Entre otnis obras se men­

cit~an las siguféíi't: _s_{ 0;~1_t.•- ~
71

.t '! 

JI 
i,,.1 N , 

1 ~ ti"I . 1· , 

~~ ,, . !'i1r· J,!lll:~ ~ 
J-r-~ ~-'.• r--' 
. ' ~ • ··' F~..J 

<t9 '8-7 ,400.00. 
:-..J-_J . J 

,-

--

~- -­- -

,,. 

~~ 
~~ - ::::=---- . 

- '"'~-~ 

Readebi:~}ir~r7 / Í,quipamiento Instalaciones 6~}Lll\]l·--
1 1~_r, tJ:e .. .fF.l.a.spital Amatepec ,l~:_¡f' r:.31, f-,l 

'.J"=.J - - ,u- .J - _)~• 1 

Hospital_ Amatepec 

La'" otfra civil -e)'l ejecución permitirá 
l ., 

que se {iispqug-a de 150 camas hos-

tal de la ciudad capital (Soyapango 

e Ilof á i;igo)_; un área densamente po-
J ,,, ' 

blad~ r C?I)- gran nómero de empre-
,,. ,... J. -~ 

s~s.. ·1u.e flti~de el ISSS. Se prevé 

'Cí',: __ -_ffr:~-~-•j ~~) {r,W~ L4-_} 
... u( ·J 

: 1( ~:$;_ , . ..J~-1 
_j =.J~ J\3-,J 

,... 
::' ~o1,t~ .... ?-- r 

í fr"t. -~~~fr.':_ .;,.¡ ':;¡ 
t¡ · - \~ 'J 1\ .-

....... ·' -, ,u, :/"' ,(-, ,, r-~ 
R t !' ;r-
'I ;;... ---~ •·-' ·• ~, ~ ..... ......, .J '. .....,. ) . -:-' .J -~ 

pltalanas que servirán par': .sati sfa­

cer las necesidades de, servicíq/ Qt 

150,000 asegurados de la zó11<1-\ rien-

su finalización para 1998. Avance de 

la obra 25 %. ~ 

11 
v· H' ~ • . .,... >.:~ 

'- F-~JI 



,., . 

Taller RegiQnal de Mantenimiento 
I - ' 

1 

Se está 1cópstrÍly/ do en terrenos del 

Hospital~ JÍ~gi.0g-a] de Santa Ana, a 
- J 

un costo de 1.2 millones de colones 
.1 .r . 

y su finalidad es propopofl;l.r tló~ ,. 

servicios de mantenimiento préy~Ú 
,, ··"1 , .. 

tivo y correctivo a los ecfüi~o~ 'f 
( -.J, ¡,__..1· _,J 

los centros de atención _ge-J a-. B.e-=-

gión OccideñJat del ISSS. Avance del 
¿ . ,, 1 

proyecto 65'_%
1

,""' , ,. 
J ; 1:~ 7 

Unidad \1eLd,~iií~os Intensivos Hos-
,_j, '4--' ' -

pital Mé<lieo--QuiFúrgico 

Actualmente se está ao,w!iar(g?/ !a .. 

Unidad de Cuidados Intens,iv.J\ \'Sa4'; 
(, . 

las de Operaciones, Ortqp [.dla J' 
,, 1. ,_, _:-'' ~-

Traumatolo gia, para mitfo.r.ar .Js u _; 

T=:::J 

,,.,,_. __ 

fup-c'Íon~[~i d ;y brindar un servicio 
- ?•r-1\/' ll / 

de Qptim'a, º/2ª dad a los derecho-
(, 1 _, 

habien~ J,.qu lo necesiten. Su cos-
-t· r->I f.- .r:....J 

to -es- ele 23 .Jmillones de colones. 

Está en proceso de c,9·n~trJ1~C~ón. 
/ - !1•, ,. 

Techado y Reacondiciqnami~~tb1·'~ I oza 
Ir } ,, 

del Hospital lo de Majo 1,. J' 
,_ r~~.. -_...J 

- - j-· J- J 

La ob1~ª consiste en techar la loza de 

foprrta t'&l ~;e' se disponga de un espa­

cio físic¿ '
11ct;;¿1'b" bnal para reubicar las 

Ir ' r 

oficirlaJ.adrrii 1strativas del Hospital, y 
,_ 1 r,-1 r--i 

utili~ar_jlasJiñst-alaciones actuales para 

ampliar y mejorar lo;; ser.vicios de 
/. r. i," . 

Puerperio. El costo estimadO'ies ,~e 1.7 
. ,- ,h .. , ¡ 

illlllones de colones. <2om un--ayance 
11 ~ l,. , 

aproximado del 65%. ~J-•~ J.~~) 

Techado )' Réacon(/.icionarniento de Loza 
E.ospitaj! l° de Mayo 

11 ~. 

01 

02 
03 
04 

05 

06 

07 
< 

08 

... 

r 
l..: L\ Q ;-;-,l D s 

1 L . \.__) . \.. 

Para otorgar la~ prestaciones en los 

regúnenas dé salud y de invalidez, vejez 

y muerte. a 1.oS'~ segurados durante el 

ejercicio enero - diciembre 1997, el 

Irrsti\újo gastó <t,2,146,982,2114.26 dis­

tribu{f ?t en pnidades presupuestarias, 
{1 ,- j 

asfo ---~~· , r.~-:' r...:=J.'\ r~ 
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DISTRIBU ctoNr;oEL 
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GASTO DEL 1sss. r'Í99r--0ffr ... ,., ·,, 
/ Jf .. 

Unidades Presupuestarias 

Dirección y<. Administración Institucional f 7f;_i~ /'-,.r 
Captación ,de ~ecursos ; 1~, Jff{f-',\ 'J) 
Atención A~qólatoria de Salud {t: t-\ ·¡_/ 
Atención_ Hbj pitalaria de Salud J-"~i;c,X ,_, 
Prestac:i:'one-1s · Et onómicas ·' ·=-.Ji:l..J ,• J 

Pre - Inversión ; = ;, 

Desarrollo de la Infráestr;cit~{~J' • 
Inversión Financiera {r · J(" ' ~·· .. ,, ,. 1 r ., 
Total General ~11 ~ ' J' 

r - -

Gasto 
(en miles de () 

403,807.6 

14,861.1 

288,558.0 

541 ,295.2 

713,730.8 

¡ ·f, ~-Sí5 . 9 
... ,·'" .r i 

9,(t{ ~2,9' 

( sf4,9~?J~:s r r 1 , 

2, t1:6,9..8 /2., 
l -

% 

0.2 

4.5 

4.0 

100 

Fuente· 
--,-J .-:r--

/11forme de Gastos por Vniaad-Presupuestaria a Diciembre/97 

.r 

Los gastos ,bn eJ Régimen de Salud, 

ascenqiei_ron ,i/4 829.9 millones de 
,_ 

colones (31U7-:del gasto total) distri-

buidos entre las unidades; pre~~pues­

tarias de atención ambub~orja li88.6 
millones) y atención tio§p\t,vari/4l 

(541 3 ·11 ) 11 ... ',. J~, . m1 ones . J r-~ --, ,.-
- i~::::.JC':! J 

En ,presta_cíoÓ.es económicas el gasto 
/ 

en a11J.bos reg!ll)enes fue de <t 713. 7 

millones!,.. de '1c<1lones, correspondien­

do a pensiones <t 577.7 millones y 

<t l 36 millones a subsidi'ós. _ r. 
.r:~ , ... ' 

El Instituto ha 

--✓Í ·- ·r .r 
,, - 1, ,. 

nes Ae i hlonds en infraestructura, co­
' ~ , '/ !, . , 

rresp,ondi,endo <t,5 8. 9 millones de 
,_:;¡ r.-, _,J 

c.brones. Ja_ proyectos de inversión 

física y compra de terreños ,y el resto -- - " ' r - .r 
(37.4 millones) .f gas~o{;.de ipante-

nimiento y gestión!; ~
1 
/ -\ \-:y' 

IL<'":'·•->J , .. 
r- r,-l'• -1 

La inversión financíei-; ~~tndió a 

ft5 míJfones de colones de los cua­,. ~ 

le~ 84.1
1 

millbnes correspondió a las 
(, , 

inversion~s realizadas por el ISSS y 

0.9;-rr11Üoñes a los gastos por la 

administración de las re~er_.y as técni-

cas. -
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Nuestrorcom,prqiniso como Institución 

r · ,111 ~,, . ,,, -,\/' . . 
consiste ,endcumphr nuestras metas ms-

fr 1 ' - •· 
titucionale .,., y ·©' eti vos, contempla-

,_ r;-.J r-.J 

dos en .erBlanJEstr1itégico Quinquenal 

95 - 99; se dirigirán a reforzar -t9dft.s 
/ r ,. ~., r 

aquellas estrategias que •na~ ~eJI\1&\ ,. 
tracto un alto beneficio, ª qpl1º\ sµs..:." 

b 1 d h h 
J._I. ,,. ,. J'. 

tenta le para os erec o au1~tes Y.-' 
_J-J-J.=-.J 

la población salvadoreña en general. 
-- -

La ca}idád/Já 1 {f(c,iencia y la eficacia, 
--\V·~ aunadas ;a Jla equ\d • d será la base del 

trabajo en ~ti.año 1998. Pretendemos 
{, r-' 

1 r-" r--'· , _, 

reafirmar" la ::Segür.iélad social como la 

mejor solución para un país"' qu~ pe 

prepara para el nuevo miJ(of o, ;¡l;~¡¡; "j 
al alcance de todos los tr"'p~~ay~re1/ 

1 d - L 'd d 11 ,... il J' sa va orenos. a segun a s-ocrn ~ n-' 
_1 - _j-_)- 1 

otros países ha demostrado que puede 

,._,.,, .... ~ ...... -.-

coptfibiv.s''a,111~jorar la calidad de vida 

d~ l9s,Jr
1
· i}ctadanbs, porque una perso-

{i' j , __ , / 
na sa,líla_esJ,má oersona productiva, un 

'f r...JI r.- ;:_...f 
paísl c oh-..pbfilabón productiva es un 

país que se desarrolla,.- -- <! r.. 

r' - ¡(.' .r,. 

Para el nuevo año se tiene-prn;?or ma-
,, J f l •I 

da la apertura de nuevas 
1
Clínica Co-

11 ,,. Y 
munales Urbanas, Rurales ,_ Emp+esa-

J J ..J - J 
riale~,- as-í como la aplicación de nue-

vos'"~Gdel of r d~ gestión y prestación 

de séF~~cilis \1 salud. Se continuará •r-',t ~' 
r~ f l r·,' . 

ampli'?BP<:?_,l r_Jnfraestructura con la 

rembctefac idn--yJ puesta en marcha del 

Hospital Roma (Ex-A~ ÍEL))~ pues­

ta en marcha del ~P.i\aÍ-~ 7te ec, 

Clínica de Especialidéi~~~ rJé~i as y 
·11 ~..-:. ,- ) 

el inicio de la re<jrrs!Ju5 iün1 del 

Hospital,, General. - ·. 

;;.--~~·j.~/, 
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,e; r~_-
. Ctíntr·· ~ \lde i"yecialidades Médic;; - { · •"r,;-.. iJ(i~:tA~r~l ') 

,~ .J ,, {'"" r.) .\~¡ ---: 
11 1 y/ 11 J' 

Se opera ti vizará el ptrouéét-o ,de Nueva San Salvadoi:'.: La tS€gunda 
~ -..5 -:__J --:- J J - J - _) - J 

Adscrip~ipn Fija de derechohabientes etap<! se realizará a nivel nacional 

del rfSSs;J a,JJtimera etapa involucra ,al,,. fi.naf <le1 año. 
' .(1 ¡, ) ' \\1 

los c~njqs, de atención de la Re- .· J { 
. fr b ,--1.; (U .d d M ' d' Sé am_pliar~I Ia aplicación del Siste-g16n M !trp~ -rtana m a es e 1- 11 ~ :·7 . , . 

,.;-¡•_r:11- '"'¡ 11 15 
d ma_rdJe_fnfórmac1on Gerencial (SIG), cas u~ At <1Gat , opango, e ~'J 

Septiembre, Zacamil y Sáh Jªcinto) 

y las unidades médicas dej AR;<f Pi )j 
, 1 YI / 

ft 
-1 

para fortalecer la ge,s tión y realizar 

estudios para la,,.- -fucQlr_P.qracj ón de 
., ~/ 

nuevos contingente~. JI ,) , ." r, ' r-
_.11 L. ..... _]~ 

1 J
. ,i' r._¡;I ~--~• r:__J 

•. ·':!·.J-=-Y__,. 
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,r~J ,,, -:,Re"mJ delación 

(k ~ fiojfaj/al Amatepec 
( -

El ISSS continuará prepÁranHo Jsü ...1 tura. En ese sentido se han realiza-

infraestructur-a,~pa,~a atender un ma-

yor número ,de a~egurados en fun­

ción dé 
I 
dape ,#cómplimiento a su 

,,.. .... J / 

estrate~iá dg. ~-tqsión de su cober-

do e-studios de factibilidad de pro­

yectos¡ como los que se detallan a 

contiRU¡aci ón: 
-

J'::J-

- " PROYECTOS CON ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD EN 1997 
'\1, ' ~ 

OBRA A REALIZAR I CENTRO DE ATENCION 
JI 

Hospital Policlínico Zacamil ..:-
Hospital Integrado de Refere·ncrá de 
Medicina Físi,éa y ,Rehabilitación 
Hospital Anexo Psiquiátrico 

f 

Unidad Médica Soyaipango 
Unidad M~pica Qú,~Zaltepeque 
U ni dad Médica Ilopango 
Unidad Médica Chakhuapa 
Servicio de Medicina Física y 
Rehabilitación Unidad Médica 
16 de Septiembre 

Construcción y Equipamiento 

S ust~tución 
Ampliación y Readecuación 
Construcción y Equipamiento 
Sustituoión 
Ampliaéi§n y Readecuación 
Ampliación 

Construcción 

''"r?'°/ '~ 1"¡ f(.11 ¡, r r~ 
,.,111 •• g ¿·, .Y,, 
¡ ,_.,.1, r-~--' r-..i - -)- )~ -

1. DR. JOSE ANTONIO PEREIRA GALV ÁN 

2. 

' ( ... 

r-
Jefe Unidad de PlanificaciÓp, 

- 1 

l. I 
DR. JOSE EDUARºO _flVl_!,ÉS FLORES 
Jefe División de Salud-

3. ' ½rc~{ ELMER ARTURO AMAYA 
¡
1
; Jdfe Djvi'sión Financiera 
• j.. ,,._ ,. " 
1-1 r•- -

4. SR. NEFTALY CORTEZ 

Encargado OficiJY<l de Comunicaciones , 

5. DR. RODOLFO C}!.:i\.ti_9 PEÑA 

_j 

J 

Jefe Departamento de Programación y Evaluación, 

Unidad de Planificación 
' .,. <,\ 

J· 
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6. '¡,-,f C,.: ~_.PGAR MENJÍVAR SOTO 

- JeJef:-r)epa rtamento de Estadística 

7 . DR. EDGAR ALFREDO MARTÍNEZ 

Supervisor de Prog,ralnas Especiales, 

División de Salud 11 ~- :· __ , ,....,.1 r-.,1 

8. ;,.. D~~ ~:LIJ?IA EUGENIA ORELLANá DE ~NJETO 

, !rf f §e~ción Control, Programación y Fap,iabóterapia, 

~ 1~Ptví119-y de Salud f,11 
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9. 
ING. TERESA DE JESÚS MADRID DE MÉNDEZ', ~1,,,.~_-·.:,'j _.dl_k __ :
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Técnico Planificador 

,_.t . r,.--t._; r-...,.j 
-\~:-n ), ~ ) 


