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SECCION EVALUACION PARA EL DESARROLLO DE PERSONAL IVATOR

EVALUACION DEL MERITO PERSONAL
PROMEDIOS POR TIPO DE COMPETENCIA Y FACTOR

PERIODO:  1/10/2016 00:0C AL 30/9/2017 00:00:

Centro de Costo de Procedencia

06 TECNICOS DE SALUD
1 TECNICAS METODOLOGICAS

1
2
3
4

Dominio del Conocimiento Tecnico
Orientacion al Logro
Adecuada Utilizacion de los Recursos
Organizacion
Nota Competencia

2 TECNICAS PERSONALES

1

N o ok WN

Responsabilidad

Integridad

Apego a Normas y Lineamientos
Compromiso Organizacional
Orientacion al Servicio
Disposicion para el Autodesarrollo
Manejo del Estres

Nota Competencia

3  TECNICAS PARTICIPATIVAS

1

a b ODN

Colaboracion y Cooperacion
Habilidades de Comunicacion
Empatia

Respeto por los Demas
Flexibilidad

Nota Competencia

Resultado: EXCELENTE Nota Global:

Puntos
0.9397
0.9128
0.7873
0.9547
3.5945

Puntos
0.5791
0.4976
1.0141
0.4420
0.5961
0.2277
0.2391
3.5957

Puntos
0.6853
0.4736
0.4434
0.5422
0.2959
2.4404

9.6306

Nota Obtenida
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
38.5220

Nota Obtenida
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
67.4135

Nota Obtenida
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
9.6305
48.1525



