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ACTA APROBADA EN SESION DE FECHA 14 DE ENERO DE 2019
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

SESION ORDINARIA

ACTA N° 3818 En la ciudad de San Salvador, a las once horas con treinta minutos del lunes

catorce de enero de dos mil diecinueve.

ASISTENCIA: Presidenta licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez.

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, PROPIETARIOS: licenciado Humberto Barrera
Salinas, licenciado Walter de JesUs Zuniga Reyes, doctor Rafael Vasquez Flores, licenciado
Carlos Alberto Ramos Rodriguez, licenciado Alejandro Arturo Solano, licenciado Jesus
Amado Campos Sanchez, sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, sefiora Maria del Carmen
Molina viuda de Bonilla, doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, doctora Asucena Maribel
Menjivar de Hernandez, y doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Subdirector General y
Secretario del Consejo Directivo. SUPLENTES: licenciado Jorge Arnoldo Bolaiios Paz,
doctora Liliana del Carmen Choto de Parada, licenciada Dora Jeannette Timas Truijillo,
ingeniero Julio Ernesto Delgado Melara, arquitecto Marcelo Suarez Barrientos, licenciado
Bernal Vinci Valladares Barrera, licenciada Claudia Liduvina Escobar Campos, doctor Ricardo

Ernesto Franco Castillo, doctora Ana Gloria Herndndez Andrade de Gonzalez.

INASISTENCIA CON EXCUSA: licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez, y doctor
Ricardo Cea Rouanet.

AGENDA: Fue aprobada la siguiente agenda.

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 3817

2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO

3.1. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”
(martes 8 de enero de 2019 - 12:00 M.D.)

3.3. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO” (miércoles 9 de enero de 2019 — 12:00 M.D.)
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3.2. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA” (jueves 10 de enero de 2019
—12:00 M.D.)

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

Desarrollo de la sesion:

A solicitud de la licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, Presidenta del Consejo
Directivo, presidio la sesion el licenciado Humberto Barrera Salinas, primer vicepresidente del

Consejo Directivo, quien sometié a consideracion la agenda presentada.

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 3817

Se dio lectura al acta de Consejo Directivo N° 3817, la cual fue aprobada con

observaciones, las cuales estan agregadas a la presente acta.

2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

2.1. Informes del departamento Juridico de Gestion Administrativa en relacion a la
verificacién de los requisitos de tiempo y forma de los recursos de revision presentados
por los ofertantes siguientes:

2.1.1. Suplimed, S.A. de C.V. en contra de la adjudicacion de los cédigos 7101172,
7011093, y 7016161 contenidos en la Licitacion Publica N° 2Q19000010,
denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS PARA CIRUGIA
VASCULAR PERIFERICA”

Estuvieron presente para los puntos 2.1.1 hasta 2.1.6: licenciada Rossana Olimpia
Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del departamento Juridico de Gestion Administrativa

y por parte de UACI el sefior Gerardo Espinoza, digitador.
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La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacion en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Suplimed,
S.A. de C.V. por estar en contra de la adjudicacion de los cédigos 7101172, 7011093, y
7016161 contenidos en la Licitacion Pablica N° 2Q19000010, denominada: “ADQUISICION
DE INSUMOS MEDICOS PARA CIRUGIA VASCULAR PERIFERICA”,

Explicé que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los
requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se

recomienda su admisidn y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comision Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revision, el plazo para la resolucién del
mismo vence el 28 de enero de 2019, por lo que la comision Especial de Alto Nivel, que los

analizara, tendré que presentar su recomendacion al Consejo Directivo, antes de esa fecha.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el
cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomd los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2019-0027.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL SIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO UNO DE LA PRESENTE ACTA, EN EL QUE SE
VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS
77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO DE REVISION
PRESENTADO EL TRES DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR LA SOCIEDAD
SUPLIMED, S.A. DE C.V. POR ESTAR EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DE LOS
CODIGOS 7101172, 7011093, Y 7016161, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:
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CANTIDAD REOEN.
POS. | CODIGO DESCRIPCION DESCRIPCION COMERCIAL | SOCIEDAD TPODE | yarca | PaIs RggOThl:IéN PRECIO DADO
- I1SSS OFERTANTE | OFERTA COMEN- | UNITARIO | HASTAPOR
HASTA POR ('Nﬁ,';l;YE
CATETER EXTRACTOR DE CATETER EXTRACTOR DE
EMBOLOS Y TROMBOS, CON | EMBOLOS Y TROMBOS, CON
BALON ADAPTADOR LUER- BALON ADAPTADOR LUER-
19| 7101172 | LOKCON LOK.CON CgiD[')OETg%H' PRINCIPAL | BALTON PO('E%')“A 86 $66.00 | $5676.00
MANDRIL,RADIOPACO,GRADUA | MANDRILRADIOPACO,GRADY | SA-DECYV:
DO ESTERIL, 80 CMLARGO, | ADO ESTERIL, 80 CM.LARGO,
FR4. DIAMETRO DE 4 FRECH
SISTEMA TOTALMENTE
SISTEMA IMPLANTABLE PARA | IMPLANTABLE PARA ACCESO
ACCESO VENOSO CENTRAL | VENOSO CENTRAL PARA
PARA ADULTO QUE INCLUYA: | ADULTO INCLUYE CAMARADE | B.BRAUN
CAMARA DE TITANIO CON TITANIO Y DOMO CONVEXO | MEDICAL BOULOG
7011093 | MEMBRANA DE SILICON PARA | DE POLYSULPHONE, CENTRAL NE
1 /2 | MOLTIPLES PUNCIONES. CATETER DE SILICONA85F Y | AMERICA & PRINCIPAL | BBRAUN | cepey. 182 §33000 | $43,560.00
CATETER VENOSO DE SILICON | 800 MM (80CM) DE LONGITUD | CARIBE, SA. FRANCIA
DES5AOFRYDE70ASCM | CONTUNELIZADORY CON | DECV.
DE LONGITUD. TUNELIZADOR, | ACCESORIO PARA SU
AGUJAY GUIA COMPATIBLES. | IMPLANTACION (CELSITE
ST30185F)
SISTEMA DE COMPRESION
NEUMATICO INTERMITENTE | KIT DE COMPRESION
PARA PROFILAXIS DE NEUMATICO INTERMITENTE
TROMBOSIS VENOSA PARA PROFILAXIS DE
PROFUNDA. QUE INCLUYA TROMBOSIS VENOSA
MANGAS DE 2 PROFUNDA CONMEDIASDE | g vuioo o0 COVDEN | COSTA
3 | 7016161 | COMPARTIIENTOS COMO COMPRESION GRADUADAS A | S (PVEDICA | prinipaL | ot | RICAT 364 $7780 | $28319.20
MINIMO PARAPIERNAS YIO | MUSLO Y MANGAS DE A.DECV. hrireioll evdfaces
MUSLOS, TUBOS PARA COMPRESION A RODILLA CON
CONEXION Y MEDIAS DE TUBOS PARA CONEXION DE
COMPRESION GRADUADA ANTI | DIFERENTES TALLAS (M, L,
EMBOLICAS DE DIVERSAS XU)
TALLAS.
CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 20Q19000010, DENOMINADA:

“ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS PARA CIRUGIA VASCULAR PERIFERICA”:
SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2178.DIC, CONTENIDO EN ACTA
3816 DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD SUPLIMED, S.A. DE C.V. RELACIONADO EN EL PARRAFO ANTERIOR, POR
HABERSE PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA, SEGUN LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 2°) ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO
72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asi mismo:
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ACUERDO #2019-0028.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, Y HABERSE ADMITIDO EL RECURSO DE REVISION EN
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y
ARTICULO 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY, INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD
SUPLIMED, S.A. DE C.V. POR ESTAR EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DE LOS
CODIGOS 7101172, 7011093, Y 7016161, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

CANTIDAD Rgggﬂé’N_
TOTAL
DESCRIPCION SOCIEDAD | TIPODE PRECIO DADO
POS. | CODIGO A DESCRPCION COMERCIAL | grecranre | oreRra | MARCA | PAIS | RECOMEN- | (UrRly | yciabor
HASTA POR ('Nﬁ,';\l;YE
CATETER EXTRACTOR DE CATETER EXTRACTOR DE
EMBOLOS Y TROMBOS, CON | EMBOLOS Y TROMBOS, CON
BALON ADAPTADOR LUER- BALON ADAPTADOR LUER-
19| 7101172 | LOKCON LOK,CON CgiDgéTCES/H' PRINCIPAL | BALTON POLE%N'A 8 $66.00 | $5676.00
MANDRIL,RADIOPACO,GRADUA | MANDRILRADIOPACO,GRADU | SA-DECYV: (BY)
DO ESTERIL, 80 CMLARGO, | ADO ESTERIL, 80 CM.LARGO,
FR4. DIAMETRO DE 4 FRECH
SISTEMA TOTALMENTE
SISTEMA IMPLANTABLE PARA | IMPLANTABLE PARA ACCESO
ACCESO VENOSO CENTRAL | VENOSO CENTRAL PARA
PARA ADULTO QUE INCLUYA: | ADULTO INCLUYE CAMARADE | B. BRAUN
CAMARA DE TITANIO CON TITANIO Y DOMO CONVEXO | MEDICAL BOULOG
7011093 | MEMBRANA DE SILICON PARA | DE POLYSULPHONE, CENTRAL NE
! 2 | MOLTPLESPUNCIONES. | CATETERDESIICONABSFY | AMERICAG | TRNCIPAL | BBRAUN | cepey. 132 $330.00 | $43,560.00
CATETER VENOSO DE SILICON | 800 MM (80CM) DE LONGITUD | CARIBE, SA. FRANCIA
DE85A9FRYDE70ASCM | CONTUNELIZADORYCON | DECV.
DE LONGITUD. TUNELIZADOR, | ACCESORIO PARA SU
AGUJAY GUIA COMPATIBLES. | IMPLANTACION (CELSITE
ST30185F)
SISTENA DE COMPRESION ,
NEUMATICO INTERMITENTE | KIT DE COMPRESION
PARA PROFILAXIS DE NEUMATICO INTERMITENTE
TROMBOSIS VENOSA PARA PROFILAXIS DE
PROFUNDA. QUE INCLUYA TROMBOSIS VENOSA
MANGAS DE 2 PROFUNDA CONMEDIAS DE | g aviepica COVIDEEN | - COSYA
3| 7016161 | COMPARTIMIENTOS COMO COMPRESION GRADUADAS A | ShHED'O™ | pRINGIPAL | ot | RICAT 364 $7780 | $28,319.20
MINIMO PARAPIERNAS YIO | MUSLO Y MANGAS DE A-DECV. R | s
MUSLOS, TUBOS PARA COMPRESION A RODILLA CON
CONEXION Y MEDIAS DE TUBOS PARA CONEXION DE
COMPRESION GRADUADA ANTI | DIFERENTES TALLAS (M, L,
EMBOLICAS DE DIVERSAS XU)
TALLAS.
CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000010, DENOMINADA:

“ADQUISICION DE INSUMOS MEDICOS PARA CIRUGIA VASCULAR PERIFERICA”:
SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2178.DIC, DEL ACTA 3816 DEL
DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) NOMBRAR COMO MIEMBROS DE LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL, QUE HA
DE CONOCER Y RECOMENDAR SOBRE EL RECURSO DE REVISION ANTES REFERIDO,
PREVIO A SU RESOLUCION, A LAS SIGUIENTES PERSONAS: LICENCIADO JOSE
ALFREDO CADENAS, DOCTOR JOSE GUILLERMO VAQUERANO AGUILAR, E
INGENIERO JUAN CARLOS VILLACORTA SEGURA; CON BASE EN LO DISPUESTO EN
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LOS ARTICULOS 77, INCISO SEGUNDO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y 71 DEL REGLAMENTO DE
DICHA LEY; 2°) AUTORIZAR A LA COMISION NOMBRADA EN EL ORDINAL ANTERIOR,
PARA AUXILIARSE DE LOS ESPECIALISTAS EN LA MATERIA, SIEMPRE Y CUANDO EL
ARGUMENTO DEL RECURSO SEA DE CARACTER TECNICO, DEBIENDO PRESENTAR
PARA LA RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO EN EL PLAZO DE DIEZ DIAS
HABILES, QUE VENCE EL LUNES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE; Y
3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.1.2. Casamed, S.A. de C.V. en contra de la declaratoria desierta del codigo
A901802, contenido en la Licitaciéon Puablica N° 2Q19000020 denominada:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPO PARA NEUMOLOGIA PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL
ISSS”.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacion en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Casamed,
S.A. de C.V. por estar en contra de la declaratoria desierta del codigo A901802, contenido
en la Licitaciéon Publica N° 2Q19000020 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA NEUMOLOGIA PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS™.

Explicé que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los
requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se

recomienda su admisidn y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comisién Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revision, el plazo para la resolucion del
mismo vence el 28 de enero de 2019, por lo que la comision Especial de Alto Nivel, que los

analizara, tendré que presentar su recomendacion al Consejo Directivo, antes de esa fecha.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el

cual fue aprobado.
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El Consejo Directivo tomo los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2019-0029.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL SIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOS DE LA PRESENTE ACTA, EN EL QUE SE
VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS
77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO DE REVISION
PRESENTADO EL TRES DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR LA SOCIEDAD
CASAMED, S.A. DE C.V. POR ESTAR EN CONTRA DE LA DECLARATORIA DESIERTA
DEL CODIGO A901802, ESPIROMETRO COMPUTARIZADO DE MESA, CONTENIDO EN
LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000020 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA NEUMOLOGIA PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS” SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

CcODIGO DESCRIPCION UM CANTIDAD

A901802 ESPIROMETRO COMPUTARIZADO DE MESA um 3

SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2173.DIC, CONTENIDO EN ACTA
3816 DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD CASAMED, S.A. DE C.V. RELACIONADO EN EL PARRAFO ANTERIOR, POR
HABERSE PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA, SEGUN LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 2°) ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO
72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asi mismo:
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ACUERDO #2019-0030.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, Y HABERSE ADMITIDO EL RECURSO DE REVISION EN
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y
ARTICULO 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY, INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD
CASAMED, S.A. DE C.V. POR ESTAR EN CONTRA DE LA DECLARATORIA DESIERTA
DEL CODIGO A901802, ESPIROMETRO COMPUTARIZADO DE MESA, CONTENIDO EN
LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000020 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA NEUMOLOGIA PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS” SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE

CcODIGO DESCRIPCION U.M CANTIDAD

A901802 ESPIROMETRO COMPUTARIZADO DE MESA UM 3

SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2173.DIC, CONTENIDO EN ACTA
3816 DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO;; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) NOMBRAR COMO MIEMBROS DE LA COMISION ESPECIAL
DE ALTO NIVEL, QUE HA DE CONOCER Y RECOMENDAR SOBRE EL RECURSO DE
REVISION ANTES REFERIDO, PREVIO A SU RESOLUCION, A LAS SIGUIENTES
PERSONAS: LICENCIADA RASMILLY MARIA ESCOTO DE QUIROA, LICENCIADA
ANTONIETA MARIANELLA ANAYA VON BECK, Y LICENCIADA MARIELA ARIANA
RIVAS CORPENO; CON BASE EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 77, INCISO
SEGUNDO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY; 2°) AUTORIZAR A
LA COMISION NOMBRADA EN EL ORDINAL ANTERIOR, PARA AUXILIARSE DE LOS
ESPECIALISTAS EN LA MATERIA, SIEMPRE Y CUANDO EL ARGUMENTO DEL
RECURSO SEA DE CARACTER TECNICO, DEBIENDO PRESENTAR PARA LA
RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO EN EL PLAZO DE DIEZ DIAS HABILES, QUE
VENCE EL LUNES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE; Y 3°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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2.1.3. Distribuidora Salvex, S.A. de C.V., en contra de la declaratoria desierta de los
cédigos 120201000, 120201001, 120201002, 120201003, 120201004,
120201012, y 120201018 contenidos en la Licitacion Publica N° 2G18000068
denominada: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS,
INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR PRUEBAS DE
TAMIZAJE Y PRUEBAS SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE
SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacibn en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad
Distribuidora Salvex, S.A. de C.V., en contra de la declaratoria desierta de los cédigos
120201000, 120201001, 120201002, 120201003,120201004, 120201012, y 120201018
contenidos en la Licitacién Pablica N° 2G18000068 denominada: “CONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR
PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE
SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”.

Explico que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los
requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se

recomienda su admisidn y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comisién Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revisién, el plazo para la resolucion del
mismo vence el 28 de enero de 2019, por lo que la comisidon Especial de Alto Nivel, que los

analizard, tendra que presentar su recomendacion al Consejo Directivo, antes de esa fecha.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el

cual fue aprobado.
El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:
ACUERDO #2019-0031.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer en Puntos de

Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL OCHO DE ENERO DE DOS MIL
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DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TRES DE LA PRESENTE ACTA,
EN EL QUE SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN
LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO
DE REVISION PRESENTADO EL SIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR LA
SOCIEDAD DISTRIBUIDORA SALVEX, S.A. DE C.V., EN CONTRA DE LA
DECLARATORIA DESIERTA DE LOS CODIGOS 120201000, 120201001, 120201002,
120201003, 120201004, 120201012, Y 120201018; SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE

. CANTIDAD
CORR. CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO SEGUN CARTEL SOLICITADA
DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA
1 120201000 ADQUIRIDA (VIH). 36,500
2 120201001 | DETECCION DE ANTICUERPOS ANTITRIPANOSOMA CRUZY (CHAGAS) 41,750
3 120201002 | ANTIGENOS DE SUPERFICIE PARA VIRUS DE HEPATITIS B 49,400
4 120201003 DETECCION ANTICUERPOS CONTRA DEL VIRUS DE LA HEPATITIS B CORE 39.625
TOTAL
5 120201004 | ANTICUERPOS PARA VIRUS DE HEPATITIS C 45,750
6 120201012 | DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA EL TREPONEMA PALLIDUM 44,000
PRUEBA SUPLEMENTARIA PARA DETECCION DE TREPONEMA PALLIDUM
! 120201018 POR HEMAGLUTINACION TPHA. PRUEBA 2,000

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000068 DENOMINADA:
“CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA REALIZAR PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS
SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”; SEGUN
EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2177.DIC, CONTENIDO EN ACTA 3816
DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD DISTRIBUIDORA SALVEX, S.A. DE C.V., RELACIONADO EN EL PARRAFO
ANTERIOR, POR HABERSE PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA, SEGUN LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 2°) ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO
72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
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ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3° RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

2.1.4. Servicios Quirurgicos de ElI Salvador, S.A. de C.V.,, en contra de la
declaratoria desierta de los codigos 120201000, 120201001, 120201002,
120201003, 120201004, y 120201012, contenidos en la Licitacion Publica N°
2G18000068 denominada: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE
REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR
PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS SUPLEMENTARIAS, PARA
DONANTES DE SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestidn Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacion en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Servicios
Quirdrgicos de El Salvador, S.A. de C.V., por estar en contra de la declaratoria desierta de
los cédigos 120201000, 120201001, 120201002, 120201003, 120201004, y 120201012,
contenidos en la Licitacién Publica N° 2G18000068 denominada: “CONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR
PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE
SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”.

Explic6 que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los
requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se

recomienda su admisién y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comision Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revision, el plazo para la resolucion del
mismo vence el 28 de enero de 2019, ademas recomienda: la acumulacién para el
conocimiento del presente recurso para analizar y recomendar respecto del Recurso de
Revision interpuesto por la sociedad Distribuidora Salvex , S.A. de C.V., debido a que
ambos recursos se refieren a la inconformidad con la declaratoria desierta de los
coédigos 120201000, 120201001, 120201002, 120201003, 120201004 y 120201012, que se

presentan para su admisién en esta misma fecha
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El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el
cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomd los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2019-0032.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, NUEVE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CUATRO DE LA PRESENTE ACTA, EN EL QUE
SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS
ARTICULOS 77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO
DE REVISION PRESENTADO EL NUEVE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR LA
SOCIEDAD SERVICIOS QUIRURGICOS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., POR ESTAR
EN CONTRA DE LA DECLARATORIA DESIERTA DE LOS CODIGOS 120201000,
120201001, 120201002, 120201003, 120201004, Y 120201012;. SEGUN EL DETALLE
SIGUIENTE:

- CANTIDAD
CORR. CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO SEGUN CARTEL SOLICITADA
DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA
1 120201000 ADQUIRIDA (VIH). 36,500
120201001 | DETECCION DE ANTICUERPOS ANTITRIPANOSOMA CRUZY (CHAGAS) 41,750
120201002 | ANTIGENOS DE SUPERFICIE PARA VIRUS DE HEPATITIS B 49,400
4 120201003 DETECCION ANTICUERPOS CONTRA DEL VIRUS DE LA HEPATITIS B CORE 39,625
TOTAL
5 120201004 | ANTICUERPOS PARA VIRUS DE HEPATITIS C 45,750
6 120201012 | DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA EL TREPONEMA PALLIDUM 44,000

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000068 DENOMINADA:
“CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA REALIZAR PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS
SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”; SEGUN
EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2177.DIC, CONTENIDO EN ACTA 3816,
DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA
SOCIEDAD SERVICIOS QUIRURGICOS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V., RELACIONADO
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EN EL PARRAFO ANTERIOR, POR HABERSE PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA,
SEGUN LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y SU REGLAMENTO; 2°) ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO
72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asi mismo:

ACUERDO #2019-0033.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, Y HABERSE ADMITIDO LOS RECURSOS DE REVISION EN
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y
ARTICULO 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY, INTERPUESTO POR LAS
SOCIEDADES DISTRIBUIDORA SALVEX, S.A. DE C.V. Y SERVICIOS QUIRURGICOS DE
EL SALVADOR, S.A. DE C.V. POR ESTAR EN CONTRA DE LA DECLARATORIA
DESIERTA DE LOS CODIGO, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

I) DISTRIBUIDORA SALVEX, S.A. DE C.V.

. CANTIDAD
CORR. CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO SEGUN CARTEL SOLICITADA
DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA
1 120201000 ADQUIRIDA (VIH). 36,500
2 120201001 | DETECCION DE ANTICUERPOS ANTITRIPANOSOMA CRUZY (CHAGAS) 41,750
3 120201002 | ANTIGENOS DE SUPERFICIE PARA VIRUS DE HEPATITIS B 49,400
4 120201003 DETECCION ANTICUERPOS CONTRA DEL VIRUS DE LA HEPATITIS B CORE 39.625
TOTAL
5 120201004 | ANTICUERPOS PARA VIRUS DE HEPATITIS C 45,750
6 120201012 | DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA EL TREPONEMA PALLIDUM 44,000
PRUEBA SUPLEMENTARIA PARA DETECCION DE TREPONEMA PALLIDUM
! 120201018 POR HEMAGLUTINACION TPHA. PRUEBA 2,000
I)'SERVICIOS QUIRURGICOS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
- CANTIDAD
CORR. CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO SEGUN CARTEL SOLICITADA
DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA
1 120201000 ADQUIRIDA (VIH). 36,500
120201001 | DETECCION DE ANTICUERPOS ANTITRIPANOSOMA CRUZY (CHAGAS) 41,750
120201002 | ANTIGENOS DE SUPERFICIE PARA VIRUS DE HEPATITIS B 49,400
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CANTIDAD

CORR. CODIGO DESCRIPCION DEL CODIGO SEGUN CARTEL SOLICITADA
4 120201003 DETECCION ANTICUERPOS CONTRA DEL VIRUS DE LA HEPATITIS B CORE 39.625
TOTAL
120201004 | ANTICUERPOS PARA VIRUS DE HEPATITIS C 45,750
120201012 | DETECCION DE ANTICUERPOS CONTRA EL TREPONEMA PALLIDUM 44,000

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000068 DENOMINADA:
“CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA REALIZAR PRUEBAS DE TAMIZAJE Y PRUEBAS
SUPLEMENTARIAS, PARA DONANTES DE SANGRE Y PACIENTES DEL ISSS”; SEGUN
EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2177.DIC, CONTENIDO EN ACTA 3816,
DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) ACUMULAR LOS RECURSOS DE REVISION PRESENTADOS
POR LAS SOCIEDADES DISTRIBUIDORA SALVEZ, S.A. DE C.V.,, Y SERVICIOS
QUIRURGICOS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. ADMITIDOS MEDIANTE LOS
ACUERDOS DE CONSEJO DIRECTIVO #2019-0031.ENE.-, Y #2019-0032.DIC.-;
RESPECTIVAMENTE; CONTENIDOS EN EL ACTA N° 3818, DEL 14 DE ENERO DE 2019,
CON BASE EN LA JUSTIFICACION DE EVITAR CONTRADICCIONES ENTRE LAS
RECOMENDACIONES; Y TOMANDO EN CUENTA QUE POR ECONOMIA PROCESAL
ADMINISTRATIVA, ES CONVENIENTE ACUMULAR LOS RECURSOS, DE
CONFORMIDAD AL ART. 5 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); 2°)° NOMBRAR COMO MIEMBROS DE LA
COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL, QUE HA DE CONOCER Y RECOMENDAR SOBRE
LOS RECURSOS DE REVISION ANTES REFERIDOS, PREVIO A SU RESOLUCION, A
LAS SIGUIENTES PERSONAS: LICENCIADA MARIA ELENA RIVERA DE GUARDADO,
INGENIERO RAUL ERNESTO AREVALO MURNOZ, Y LICENCIADO CESAR DONALDO
MIRANDA JIMENEZ; CON BASE EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 77, INCISO
SEGUNDO, DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY; 3°) AUTORIZAR A
LA COMISION NOMBRADA EN EL ORDINAL ANTERIOR, PARA AUXILIARSE DE LOS
ESPECIALISTAS EN LA MATERIA, SIEMPRE Y CUANDO EL ARGUMENTO DEL
RECURSO SEA DE CARACTER TECNICO, DEBIENDO PRESENTAR PARA LA
RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO EN EL PLAZO DE DIEZ DIAS HABILES, QUE



ACTA N° 3818 15
14/ENERO/2019

VENCE EL LUNES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE; Y 4°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.1.5. Flores y Castillo Constructores, S.A. de C.V., en contra de la adjudicacion de
los cbdigos 110806004, 110806005, 110806006, 110806007,110806008,
110806009, 110806011, y 110806012, contenidos en la Licitacion Publica N°
2G19000011 denominada: "ADQUISICION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA-DESINFECCION) Y
CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE AGUA
EN LAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”, a favor de la sociedad Real Inversiones,
Ltda, de C.V.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacién en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Flores y
Castillo Constructores, S.A. de C.V., en contra de la adjudicacion de los codigos
110806004, 110806005, 110806006, 110806007, (mantenimiento preventivo); y 110806008,
110806009, 110806011, y 110806012, (mantenimiento correctivo); contenidos en la
Licitacion Puablica N° 2G19000011 denominada: "ADQUISICION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA-DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA
CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL
ISSS”, a favor de la sociedad Real Inversiones, Ltda, de C.V.

Explicé que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los
requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se

recomienda su admisién y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comision Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revision, el plazo para la resolucion del
mismo vence el 28 de enero de 2019, por lo que la comision Especial de Alto Nivel, que los

analizara, tendré que presentar su recomendacion al Consejo Directivo, antes de esa fecha.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el

cual fue aprobado.
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El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2019-0034.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de

Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL SIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CINCO DE LA PRESENTE ACTA, EN EL QUE
SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS
ARTICULOS 77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO
DE REVISION PRESENTADO EL CUATRO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR
LA SOCIEDAD FLORES Y CASTILLO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., EN CONTRA DE
LA ADJUDICACION DE LOS CODIGOS 110806004, 110806005, 110806006, 110806007,
(MANTENIMIENTO PREVENTIVO), A FAVOR DE LA SOCIEDAD REAL INVERSIONES,
LTDA, DE C.V. SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

CODIGOS RECURRIDOS Y ADJUDICADOS A REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V

. TIPOo DE | CANTIDAD DE PRECIO MONTO TOTAL HASTA
CcODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL DESCRIPCION COMERCIAL OFERTA SERVICIOS UNITARIO POR (RECOMENDADO)
RECOMENDADO INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA PRINCIPA
110806004 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $145,501.52 $145,501.52
LA ZONA METROPOLITANA METROPOLITANA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA PRINCIPA
110806005 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $30,616.28 $30,616.28
LA ZONA CENTRAL CENTRAL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA PRINCIPA
110806006 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $25,865.80 $25,865.80
LA ZONA OCCIDENTAL OCCIDENTAL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA PRINCIPA
110806007 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $22,962.20 $22,962.20
LA ZONA ORIENTAL ORIENTAL
TOTAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO $224,945.80

Y CONTRA LA DECLARATORIA DESIERTA DE LOS CODIGOS 110806008, 110806009,
110806011, Y 110806012, (MANTENIMIENTO CORRECTIVO) A FAVOR DE LA SOCIEDAD
REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V. SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

CODIGOS RECURRIDOS Y ADJUDICADOS A REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V

CODIGO

DESCRIPCION SEGUN CARTEL

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
RUTINA

CANTIDAD DE
SERVICIOS
RECOMENDADO

MONTO TOTAL HASTA POR
(RECOMENDADO)
INCLUYENDO IVA
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CANTIDAD DE | MONTO TOTAL HASTA POR
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL UNIDAD OF [FRECUENCIADE| - “servicios (RECOMENDADO)
RECOMENDADO INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806008 | TANQUES DE LA ZONA METROPOLITANA MNT REQUERIDO ! $8,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806009 | ANQUES DE LA ZONA CENTRAL MNT REQUERIDO ! $1,800.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806011 | ANQUES DE LA ZONA OCCIDENTAL MNT REQUERIDO L $1,300.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806012 | 1ANQUES DE LA ZONA ORIENTAL MNT REQUERIDO ! $1,500.00
TOTAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO $13,100.00

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G19000011 DENOMINADA:
"ADQUISICION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA-
DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE
AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL 1SSS”, SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2018-2154.DIC, CONTENIDO EN ACTA 3816 DEL DIECISIETE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR
EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD FLORES Y CASTILLO
CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V. RELACIONADO EN EL PARRAFO ANTERIOR, POR
HABERSE PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA, SEGUN LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 2°) ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO
72 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asi mismo:

ACUERDO #2019-0035.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, Y HABERSE ADMITIDO EL RECURSO DE REVISION EN
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y
ARTICULO 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY, INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD
FLORES Y CASTILLO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., EN CONTRA DE LA
ADJUDICACION DE LOS CODIGOS 110806004, 110806005, 110806006, 110806007,
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(MANTENIMIENTO PREVENTIVO), A FAVOR DE LA SOCIEDAD REAL INVERSIONES,
LTDA, DE C.V. SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

CODIGOS RECURRIDOS Y ADJUDICADOS A REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V

) ) ) ) TPODE |CANTIDADDE | precio | MONTO TOTAL HASTA
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL DESCRIPCION COMERCIAL OFERTA | SERVICIOS | \irario |POR (RECOMENDADO)
RECOMENDADO INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA | Lo <o
110806004 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $145,501.52 $145,501.52
LA ZONA METROPOLITANA METROPOLITANA
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA | Lo cion
110806005 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $30,616.28 $30,616.28
LA ZONA CENTRAL CENTRAL
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA | Lo ion
110806006 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $25,865.80 $25,865.80
LA ZONA OCCIDENTAL OCCIDENTAL
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO | MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA | po cioa
110806007 | PARA CISTERNAS Y TANQUES DE | CISTERNAS Y TANQUES DE LA ZONA L 1 $22,962.20 $22,962.20
LA ZONA ORIENTAL ORIENTAL
TOTAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO $224,945.80

Y LOS CODIGOS 110806008, 110806009, 110806011, Y 110806012, (MANTENIMIENTO
CORRECTIVO) A FAVOR DE LA SOCIEDAD REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V. SEGUN
EL DETALLE SIGUIENTE:

CODIGOS RECURRIDOS Y ADJUDICADOS A REAL INVERSIONES, LTDA, DE C.V

CANTIDAD DE MONTO TOTAL HASTA POR
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL U’\l\‘/III[E)SI[[))EE FRE%%E_’T,\‘CAA 2E SERVICIOS (RECOMENDADO)
RECOMENDADO INCLUYENDO IVA
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806008 TANQUES DE LA ZONA METROPOLITANA MNT REQUERIDO L $8,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806009 TANQUES DE LA ZONA CENTRAL MNT REQUERIDO L $1,800.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806011 TANQUES DE LA ZONA OCCIDENTAL MNT REQUERIDO L $1,300.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y CUANDO SEA
110806012 TANQUES DE LA ZONA ORIENTAL MNT REQUERIDO L $1,500.00
TOTAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO $13,100.00

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G19000011 DENOMINADA:
"ADQUISICION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (LIMPIEZA-
DESINFECCION) Y CORRECTIVO PARA CISTERNAS Y TANQUES DE CAPTACION DE
AGUA EN LAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”, SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2018-2154.DIC, CONTENIDO EN ACTA 3816 DEL DIECISIETE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
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PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) NOMBRAR
COMO MIEMBROS DE LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL, QUE HA DE CONOCER
Y RECOMENDAR SOBRE EL RECURSO DE REVISION ANTES REFERIDO, PREVIO A SU
RESOLUCION, A LAS SIGUIENTES PERSONAS: LICENCIADA ROSSANA OLIMPIA
MARQUEZ DE ORTIZ, LICENCIADO OSCAR ARNULFO HERNANDEZ GONZALEZ, Y
LICENCIADO FRANCISCO NOEL MENJIVAR MENJIVAR; CON BASE EN LO DISPUESTO
EN LOS ARTICULOS 77, INCISO SEGUNDO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y 71 DEL REGLAMENTO DE
DICHA LEY; 2°) AUTORIZAR A LA COMISION NOMBRADA EN EL ORDINAL ANTERIOR,
PARA AUXILIARSE DE LOS ESPECIALISTAS EN LA MATERIA, SIEMPRE Y CUANDO EL
ARGUMENTO DEL RECURSO SEA DE CARACTER TECNICO, DEBIENDO PRESENTAR
PARA LA RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO EN EL PLAZO DE DIEZ DIAS
HABILES, QUE VENCE EL LUNES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE; Y
3° RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.1.6. Nipro Medical Corporation, Sucursal El Salvador, en contra de la
adjudicacion de los cédigos 120703001, 120703009, 120703020 y 120703013,
y la declaratoria desierta del codigo 120703012 contenidos en la Licitacién
Pablica N° 2G19000010, denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA CATETERISMO CARDIACO EN
EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”.

La licenciada Rossana Olimpia Marquez de Ortiz, colaboradora Juridica del
departamento Juridico de Gestion Administrativa, dio a conocer el informe referente a la
presentacién en tiempo y forma del recurso de revision interpuesto por la sociedad Nipro
Medical Corporation, Sucursal El Salvador, en contra de la adjudicacién de los cédigos
120703001, 120703009, 120703020 y 120703013, y la declaratoria desierta del cddigo
120703012 contenidos en la Licitacion Puablica N° 2G19000010, denominada:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA
CATETERISMO CARDIACO EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO
DEL ISSS”.

Explic6 que el recurso de revision ha sido presentado en tiempo, conforme a lo
establecido en el Art. 77 de la LACAP, y se encuentran en forma, cumpliendo con los

requisitos exigidos en los Articulos 78 de la misma Ley, y 71 de su Reglamento, por lo que se
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recomienda su admisién y que se conozca el fondo de los mismos, conforme a sus ofertas,

nombrandose para tal fin la Comision Especial de Alto Nivel respectiva.

Informé que al admitirse este dia el recurso de revisién, el plazo para la resolucion del
mismo vence el 28 de enero de 2019, por lo que la comision Especial de Alto Nivel, que los

analizarg, tendra que presentar su recomendacion al Consejo Directivo, antes de esa fecha.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion el informe presentado, el

cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomd los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2019-0036.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO JURIDICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISSS, DEL NUEVE DE ENERO DE DOS MIL
DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SEIS DE LA PRESENTE ACTA,
EN EL QUE SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN
LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y ARTICULO 71 DE SU REGLAMENTO, EN EL RECURSO
DE REVISION PRESENTADO EL NUEVE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR LA
SOCIEDAD NIPRO MEDICAL CORPORATION, SUCURSAL EL SALVADOR, POR ESTAR
EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DE LOS CODIGOS 120703001, 120703009,
120703020 Y 120703013, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

UNIDAD CANT. MONTO
No DE RECOMEN |  TOTAL
OFERTAN | SOCIEDAD | TRODE | marca | mopero | PRSDE |weppa | PRECIO | “papa | RecomEnDa

TE IOFERTA- HASTA | DOHASTA
) POR POR

DESCRIPCION DESCRIPCION CANTIDAD

CODIGO | sEG{N CARTEL COMERCIAL  |SOLICITADA

CATETER DE
DILATACION SEMI-
COMPLACIENTE,
HIDROFILICO DE 1.5 A
4.0 MMS X 10-20 MMS,
CON LONGITUD DEL
CATETER 120-145
CMS., CON PERFIL DE
PUNTA0.016" A
120703001 | 0.017", PERFIL DE
CRUCE 0.022" A
0.033", COMPATIBLE
CON GUIA 0.014",
CON RANGO DE
RUPTURA MAYOR O
IGUALA 14
ATMOSFERAS, CON
DOS MARCAS
RADIOPACAS

PROMED DE
CATETER BALON 180 2 EL

EMERGE SALVADOR,
SA.DEC.V.

BOSTON

PRINCIPAL K GIENTIFIC

EMERGE USA Cu §138.00 180 $24,840.00
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UNIDAD CANT. MONTO
No DE RECOMEN |  TOTAL
DESCRIPCION DESCRIPCION | CANTIDAD SOCIEDAD | TIPODE PAIS DE PRECIO
CODIGO ) OFERTAN MARCA | MODELO MEDIDA DADA | RECOMENDA
SEGUN CARTEL COMERCIAL  [soLiciTaDA |OFERTAN | OFERTANTE | OFERTA ORIGEN [JEDPR | unmario | DR | RECOMEND
DO POR POR
PROTESIS [ROTESS
INTRACORONARIA
INTRACORONARIA,
METALICA MONTADA
! MONTADA SOBRE
SOBRE BALON o
SEMICOMPLACEENTE, | SAON
DE 2.25A 4.5 MMS DE
, E, 2.25 A4.0 MM DE
DIAMETRO X 8 A 30
DIAMETRO X 8 MM
MVIS DE LONGITUD, | D'AMETRO
CONLONGIUDDEL | AJOMMEE IRLANDA/
CATETER DE 140 A ’ ESTADO
LONGITUD DE
150 CMS., CON DOS s
MARCAS CATETER DE 140 AB INTEGRI | UNIDOS
120703009 CM, CONDOS 115 3 |CORPORACION| PRINCIPAL [MEDTRONIC cu | $23200 15 | $26680.00
RADIOPACAS, CON Y DE
MARCAS 'SA.DECV.
PERFIL DE CRUCE NORTE
b RADIOPACAS CON
0.040"-1.02", RADIOPACAS coN AMERICA
PRESION DE 0.040" A 102" IMEXICO
RUPTURAMAYORA | & 02,
3 PRESION DE
14 ATMOSFERAS,
RUPTURA > 14 ATM
FRACCION DE
Y FRACCION DE
ACORTAMIENTO
ACORTAMIENTO
MENOR DEL 5% Y
MENOR 5% Y
RECOGIMIENTO 0
ELASTICOMENOS | RECOGIMIENTO
e ELASTICO MENOS
p- DEL 2. %.
TOTAL $51,520.00
CANT.
No UNI RECOME | MONTO TOTAL
DESCRIPCION DESCRIPCION | CANTIDAD SOCIEDAD | TIPODE PAIS DE PRECIO
CODIGO ) OFERTAN MARCA | MODELO DAD DE NDADA | RECOMENDAD
SEGUN CARTEL COMERCIAL  soLICITADA |FER" OFERTANTE | OFERTA ORIGEN | PADDE uNTARIO | NOADA | RECOMENDAD
POR
CATETER CON
CATETER CON BALON DE
BALON DE DILATACION NO
DILATACION NO COMPLACIENTE,
COMPLACIENTE, DE | DE INTERCAMBIO
INTERCAMBIO RAPIDO,
RAPIDO, DIAMETRO | DIAMETRO ENTRE
ENTRE 25 A5.0 25A5.0 MM,
MMS., LONGITUD DE | LONGITUD DE
10A20 MM, PERFIL | TRABAJO ENTRE IRLANDAJES
DEPUNTAOO16'A | 10.0 MM A 20.0 MM, 5 NG TADOS
0017"LONGITUD | CON PERFIL DE PRINCI UNIDOS DE
120705020 | 3071 ‘oat Ay 2 1 [comeoRacon | P! | weprRonie | seRITE | NGRS\ ou s 200 | 25 $ 6,125.00
CATETERENTRE | 0.017", LONGITUD +SA.DECYV. AMERICAM
120 A 145 CMS, TOTAL DE EXICO
COMPATIBLE CON | CATETER ENTRE
GUIAQ.O14", CON | 120A142CM,
PRESION DE COMPATIBLE CON
RUPTURAMAYOR O | GUIAQ.014", CON
IGUAL A 18 PRESION DE
ATMOSFERAS, CON | RUPTURA MAYOR
DOS MARCAS OIGUAL A 18 ATM,
RADIOPACAS. CON DOS MARCAS
RADIOPACAS.
GUIA FILAMENTO
HIDROFILICA PARA
ANGIOPLASTIA A PROMED DE CHOICE,
CORONARIA DE EL PRINCI | BOSTON | CHOICE | COSTA
1207030131 0,014, LONGITUD | (rTnc RONARIA 20 ! SALVADOR, PAL | SCENTFIC | PT,PT RICA CU | 7050 | 200 | $ 1410000
ENTRE 180 A190 SADECV. GRAHIX
CMS., CON PUNTA
RECTA RADIOPACA

Y, EN CONTRA DE LA DECLARATORIA DESIERTA DEL CODIGO 120703012, SEGUN

DETALLE:
UNIDAD DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL MEDIDA SCO'T_’I\I(III':?:DDA
CARTEL

GUIA FILAMENTO PARA ANGIOPLASTIA CORONARIA, DE 0.014", CON
NUCLEO NITINOL O ACERO INOXIDABLE, PUNTAS ANGULADA Y

120703012 RECTA, RADIOPACA CON GRAMAJE DE PUNTA ENTRE 0.8 A 15 cu 30
GRAMOS, LONGITUD ENTRES 170 Y 200 CMS.
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CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G19000010, DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA
CATETERISMO CARDIACO EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO
DEL ISSS”, SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2174.DIC,
CONTENIDO EN ACTA 3816 DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO;
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) ADMITIR EL RECURSO DE REVISION
INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD NIPRO MEDICAL CORPORATION, SUCURSAL EL
SALVADOR, RELACIONADO EN EL PARRAFO ANTERIOR, POR HABERSE
PRESENTADO EN TIEMPO Y EN FORMA, SEGUN LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU REGLAMENTO; 2°)
ENCOMENDAR A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL DE CUMPLIMIENTO AL INCISO 2°, DEL ARTICULO 72 DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (LACAP); Y 3° RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Asi mismo:

ACUERDO #2019-0037.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer en Puntos de
Direccion General, Y HABERSE ADMITIDO EL RECURSO DE REVISION EN
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DISPUESTOS EN LOS ARTICULOS 77 Y 78 DE LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, Y
ARTICULO 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY, INTERPUESTO POR LA SOCIEDAD
SOCIEDAD NIPRO MEDICAL CORPORATION, SUCURSAL EL SALVADOR, POR ESTAR
EN CONTRA DE LA ADJUDICACION DE LOS CODIGOS 120703001, 120703009,
120703020 Y 120703013, SEGUN EL DETALLE SIGUIENTE:

UNIDAD CANT. MONTO
DE RECOMEN TOTAL
OSFOE(S'EII\JI?'II'JE LIESRI.J”E\ MARCA MODELO SARI:;EE MEDIDA U';IT'IF:II?IOO DADA RECOMENDA
IOFERTA- HASTA DO HASTA

DO POR POR

No
OFERTAN
TE

DESCRIPCION DESCRIPCION CANTIDAD

copico SEGUN CARTEL COMERCIAL SOLICITADA
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UNIDAD CANT. MONTO
No DE RECOMEN |  TOTAL
DESCRIPCION DESCRIPCION | CANTIDAD SOCIEDAD | TIPODE PAIS DE PRECIO
CODIGO ) OFERTAN MARCA | MODELO MEDIDA DADA | RECOMENDA
SEGUN CARTEL COMERCIAL  [soLiciTaDA |OFERTAN | OFERTANTE | OFERTA ORIGEN [JEDPR | unmario | DR | RECOMEND
DO POR POR
CATETERDE
DILATACION SEMI-
COMPLACIENTE,
RIDROFILICO DE 1.5 A
4.0 MMS X 1020 MMS,
CON LONGITUD DEL
CATETER 120-145
ol o
120703001 | 0.017", PERFIL DE CATETER BALON 180 2 EL PRINCIPAL [BOSTON | everge | usa | ou | $138.00 180 | $2484000
; EMERGE SALVADOR, KCIENTIFIC
CRUCE 0.022" A ALADOR
0033, COMPATIBLE A-DECV.
CON GUIA 0.014",
CON RANGO DE
RUPTURA MAYOR O
IGUAL A 14
ATMOSFERAS, CON
DOS MARCAS
RADIOPACAS
PROTESIS e
INTRACORONARIA
INTRACORONARIA,
METALICA MONTADA
! MONTADA SOBRE
SOBRE BALON o
SEMICOMPLACEENTE, | SAON ot
DE 2.25 A 4.5 MMS DE
, E, 2.25 A4.0 MM DE
DIAMETRO X 8 A 30
DIAMETRO X 8 MM
MVS DE LONGITUD, | DAMETRO
CONLONGITUDDEL | A3SMDE . IRLANDA/
CATETER DE 140 A ' ESTADO
LONGITUD DE
150 CMS., CON DOS s
MARCAS CATETER DE 140 AB INTEGRI | UNIDOS
120703009 CM, CONDOS 115 3 |CORPORACION| PRINCIPAL [MEDTRONIC cu | $23200 15 | $26680.00
RADIOPACAS, CON v DE
MARCAS "SA.DECL.
PERFIL DE CRUCE NORTE
JLDE© RADIOPACAS CON
0.040"-1.02", RO ACAS coN AMERICA
PRESION DE 0.040" A 102" IMEXICO
RUPTURAMAYORA | & 02,
A PRESION DE
14 ATMOSFERAS,
) RUPTURA > 14 ATM
FRACCION DE
Y FRACCION DE
ACORTAMIENTO
ACORTAMIENTO
MENOR DEL 5% Y
MENOR 5% Y
RECOGIMIENTO
ELASTICOMENOS | RECOGIMIENTO
e ELASTICO MENOS
" DEL 2. %.
TOTAL $51,520.00
CANT.
No UNI RECOME | MONTO TOTAL
DESCRIPCION DESCRIPCION | CANTIDAD SOCIEDAD | TIPO DE PAIS DE PRECIO
CODIGO ) OFERTAN MARCA | MODELO DAD DE NDADA | RECOMENDAD
SEGUN CARTEL COMERCIAL ~ SOLIGITADA |0 OFERTANTE | OFERTA ORIGEN | peDDE |UNTARIO | NOROR | RECOMENDED
POR
CATETER CON
CATETER CON BALON DE
BALON DE DILATACION NO
DILATACION NO COMPLACIENTE,
COMPLACIENTE, DE | DE INTERCAMBIO
INTERCAMBIO RAPIDO,
RAPIDO, DIAMETRO | DIAMETRO ENTRE
ENTRE 25 A5.0 25A5.0 MM,
MMS., LONGITUD DE | LONGITUD DE
10A20 MM, PERFIL | TRABAJO ENTRE IRLANDAJES
DEPUNTAOO16'A | 10.0 MM A 20.0 MM, A5 \G TADOS
0017"LONGITUD | CON PERFIL DE PRINCI UNIDOS DE
120705020 | 7073, ‘opt s 2 t |eoreoracion | PACT | weotRonic | seRNTE | PG| ou s 200 | 25 $ 6,125.00
CATETERENTRE | 0.017", LONGITUD +SA.DECV. AMERICAM
120 A 145 CMS, TOTAL DE EXICO
COMPATIBLE CON | CATETER ENTRE
GUIA0O14", CON | 120A142CM,
PRESION DE COMPATIBLE CON
RUPTURAMAYOR O | GUIAQ.014", CON
IGUAL A 18 PRESION DE
ATMOSFERAS, CON | RUPTURA MAYOR
DOS MARCAS OIGUAL A 18 ATM,
RADIOPACAS. CON DOS MARCAS
RADIOPACAS.
GUIA FILAMENTO
HIDROFILICA PARA
ANGIOPLASTIA UA PROMED DE CHOICE,
CORONARIA DE EL PRINCI | BOSTON | CHOICE | COSTA
120703013 Gt tongmup | NTRACORONARIA | 200 1 SALVADOR, P | somame | et Son cu |s 7050 | 200 | $ 1410000
ENTRE 180 A 190 SADECY. GRAHIX
CMS., CON PUNTA
RECTA RADIOPACA
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Y, EN CONTRA DE LA DECLARATORIA DESIERTA DEL CODIGO 120703012, SEGUN
DETALLE:

UNIDAD DE
CcODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL MEDIDA
CARTEL

CANTIDAD
SOLICITADA

GUIA FILAMENTO PARA ANGIOPLASTIA CORONARIA, DE 0.014", CON

120703012 NUCLEO NITINOL O ACERO INOXIDABLE, PUNTAS ANGULADA Y clu 30

RECTA, RADIOPACA CON GRAMAJE DE PUNTA ENTRE 0.8 A 15
GRAMOS, LONGITUD ENTRES 170 Y 200 CMS.

CONTENIDOS EN LA LICITACION PUBLICA N° 2G19000010, DENOMINADA:
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICOS PARA
CATETERISMO CARDIACO EN EL HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO
DEL ISSS”, SEGUN EL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2174.DIC,
CONTENIDO EN ACTA 3816 DEL DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO;
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) NOMBRAR COMO MIEMBROS DE LA
COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL, QUE HA DE CONOCER Y RECOMENDAR SOBRE
EL RECURSO DE REVISION ANTES REFERIDO, PREVIO A SU RESOLUCION, A LAS
SIGUIENTES PERSONAS: LICENCIADA INGRID DIVANNA ZALDANA GONZALEZ,
INGENIERO CARLOS ARTURO RAMOS QUINTANILLA, E INGENIERA IVANIA LISSETTE
TORRES CLIMACO; CON BASE EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 77, INCISO
SEGUNDO DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, Y 71 DEL REGLAMENTO DE DICHA LEY; 2°) AUTORIZAR A
LA COMISION NOMBRADA EN EL ORDINAL ANTERIOR, PARA AUXILIARSE DE LOS
ESPECIALISTAS EN LA MATERIA, SIEMPRE Y CUANDO EL ARGUMENTO DEL
RECURSO SEA DE CARACTER TECNICO, DEBIENDO PRESENTAR PARA LA
RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO EN EL PLAZO DE DIEZ DIAS HABILES, QUE
VENCE EL LUNES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE; Y 3°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

2.2. Presentacion sobre los Resultados del andlisis de la evolucién del empleo en el
Instituto Salvadorefio del Seguro Social. Presentado por el licenciado Marcos
Rodriguez, Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.
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Estuvieron presente para este punto: licenciado Marcos Rodriguez, Secretario de
Participacion, Transparencia y Anticorrupcion; licenciado José Luis Magafia, de la Secretaria
de Transparencia; ingeniera Teresa Siu Batres, jefa de division de Desarrollo de Tecnologia
de la Informaciéon y Comunicacién; licenciada Nuria Zuleyma Hernandez Jiménez, jefa de
division de Aseguramiento, Recaudacién y Beneficios Econdmicos, y licenciado Edgar Soto

Menijivar, jefe de departamento de Actuariado y Estadistica.

El licenciado Marcos Rodriguez, Secretario de Participacion, Transparencia y
Anticorrupcién, informé que solicitaron un espacio en esta reunién por dos aspectos uno para
hacer la presentacion de un estudio a gracias a una decisidon del Consejo Directivo, y una
colaboracién muy estrecha con el personal que lo acomparfia en este dia, mencioné que el
estudio nace de una preocupacion de que El Salvador carece de datos confiables con
respecto a la situacion del empleo formal, lo que hacia el Gobierno, o el sistema politico era
usar los datos que produce el ISSS en funcién de un seguro, y de ahi sacaban conclusiones
de acuerdo al mercado laboral; pero en realidad esto es muy importante porque si hay dos
variables que son muy importantes para las personas en comun por la economia del pais es
el empleo y el salario, hay otros que le interesa lo macroeconémico, la deuda, entre otras
cosas, pero las personas en comun y los trabajadores les interesa el empleo y salario;
comentd que si le preguntan a las personas por qué les interesa la economia les diran por el
derecho al salario y el empleo; dijo que realmente se suscribiria un informe pero no existe
hasta el dia de hoy un monitoreo asi como en Estados Unidos de América que se produce
todos los meses, en realidad hay dos fuentes que son claves para esto, una que son los
fuentes criminoldgicos, en el que preguntan cuanta gente esta trabajando, si esta buscando

empleo entre otras cosas; y el otro registro es del ISSS.

Se hace constar que en estos momentos se incorporé a la sesion plenaria la licenciada

Claudia Liduvina Escobar Campos, representante del Sector Laboral.

Dijo que si se desea conocer el empleo formal tiene que recurrir a datos de cuatro
lugares, el ISSS que tiene el noventa y cinco por ciento, Bienestar Laboral que no cotiza al
ISSS y tiene su propio mecanismo de cotizacion, el IPSFA y CEL, los cuales tienen el empleo
formal; si chequean esta informacion y la cruzan con la comisién de Pensiones se encontrara
gue hay gente que no cotiza todos los meses pero que son trabajadores por cuenta propia del

sector servicios profesionales desde el electricistas hasta los consultores, y eso falta pero
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cree que si cruzan esos datos con Pensiones aumentaria el empleo formal y tendrian una

linea més directa.

Lo importante de estos datos es que esto no deberia ser un trabajo de consultores sino
gue, tendrian que encontrar un sistema que todos los meses alimente y todos los meses
produce Dicom, y ahi se acaba la desinformacion. Mencioné que a la Secretaria de
Transparencia se le ocurrié que como es una deuda para el pais pero una vez que se monte
ese sistema van a poder medir el crecimiento de la economia, y otras variables versus
empleo, e ingreso formal; es por eso que contactaron a las autoridades del ISSS a que se
uniera a este esfuerzo, en este momento toda esa informacion la estan subiendo como
Secretaria pero en realidad no es un tema que les compete a la Secretaria en el sentido mas
estricto, dijo que cada entidad deberia publicar su informacién y por eso deberia haber una
entidad que puede ser el Ministerio de Trabajo, cree que en otros paises es este Ministerio y
que articula esto pero articularlo se necesita métodos y tecnologia, porque debe montar el
sistema y este lo hace.

También manifesté que el veinte por ciento del empleo formal se registra en el ISSS, las
autoridades del ISSS, y este Consejo fueron los que tomaron la decisibn de apoyar este
esfuerzo, y son los que se llevan mas del noventa por ciento del mérito de lo que se ha hecho,
ademas la ingeniera Siu, licenciado Soto y licenciada Hernandez, personal técnico que ha
trabajado mucho porque han tenido que revisar desde el afio 2001 al 2015 todas las planillas,
tiene conocimiento que revisaron mas de un millén de planillas, incluso el CNR ayudd a
conseguir el equipo de microfilm pero también implicé contratar personal para hacer esta
labor; dijo que después de haber hecho ese trabajo que fue el noventa por ciento de revision,
llegaron a la conclusion que los datos del ISSS eran confiables desde el 2001
independientemente de la administracion, indicé que veran la diferencia que hay entre los
datos que contaba el ISSS y los datos después de la revision la diferencia es muy pequefia a
pesar que el principal resultado no es esa pequefia diferencia sino que verificacion minuciosa
gue eso datos eran confiables, independientemente de las administraciones que han pasado,
eso es satisfactorio porque cualquier autoridad debe estar tranquila de que la Institucion

funciona bien.

Menciond que aparte de esto, la Secretaria de Transparencia hizo un pequefio sistema

informético que se alimenta de los datos del ISSS, IPSFA, y Bienestar Laboral, CEL no ha
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dado informacion, imprimieron la informacion al publico, y patrono por patrono no solo la
informacion agregada, sin que aparezca el numero de registro del patrono porque es una
informacién confidencial, y los datos que estan para el publico son elementalmente I6gicos,
cual es el promedio de salario que han pagado mes por mes desde el 2001, y el promedio de
personas que han sido efectivamente contratadas, esto para la administracion publica
también es importante porque los calculos que ha hecho ahora el Ministerio de Hacienda es
sobre la base de las plazas aprobadas por la Asamblea Legislativa, pero como saben el que
exista una plaza no quiere decir que esté llena, y el Gltimo cambio en los datos del ISSS
dicen exactamente cuantas personas se les pagaron cada mes, y cuanto se pago, y si eso se
articulase con otra informacién y se cruza versus la Superintendencia de Pensiones es lo
correcto, y si no esta ahi no existe, o bien existe como otro tipo de empleo pero no existe
como empleo formal, dijo que su aspiracion es que estos informes que hace el ISSS se

complemente con los otros y de manera simultdnea cada uno de los portales.

Comento6 que siempre hay una discusion de quién es el duefio de la informacion pero
realmente el duefio de la informacion es la gente la sociedad, el resto somos los servidores,
entonces la informacién se podria publicar en tiempo cero, en distintos portales, también la
Secretaria de Transparencia es parte del motor, han publicado en hojas de Excel porque hay

personas que no pueden aprenderse un programa.

Finalmente agradeci6 por el espacio, por el apoyo técnico que estan recibiendo, ademas
hace un llamado para que esto se articule con el portal de empleo pero que el ISSS pase lo
suyo y se enlace con el general, lo mismo que lo haga Bienestar Magisterial y algin dia sera
la base de datos para que quede listo, también mencioné que estan a punto de tener una
informacién que es clave para el pais, espera que algun dia las personas cotizantes puedan
verificar por ellas mismas si sus cotizaciones estan siendo pagadas, porque ese es el punto
de ese esfuerzo, cree que es un derecho ciudadano el verificar sus registros, informaciéon que
es importante hasta para pensionarse, asi como también informacién importante para las

empresas.

El licenciado José Luis Magafa, realiz6 la presentacion del Andlisis que realizaron de

la Evaluacién del Empleo y los salarios del Sector Formal, sobre lo cual expuso:

METODOLOGIA:
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Objetivo:
e Evaluar la evolucion del empleo formal para el periodo 2001-2017, con la mayor

precision posible.

Fuentes:

Bases de datos del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS)

Estadisticas del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM)

Informes del instituto de Prevision social de la Fuerza Armada (IPSFA)

Estadisticas de docentes y salarios del Ministerio de Educacion (MINED)

Alcance:

e El periodo de analisis es 2001-2017

e A las cifras de empleo del ISSS se suman cotizaciones activos al ISBM e IPSFA para
construir un panorama mas amplio del empleo formal

e Los datos del ISMB son desde 2008, que inicia su funcionamiento; sin embargo, dado
que por la Ley de Servicios médicos y hospitalarios para el Magisterio, antes de esa
fecha el sector docente tampoco cotizaba al ISSS, se extrapola la serie hacia atras
con datos del nimero de docentes y salarios, proporcionada por el MINES.

e Los docentes del programa EDUCO anteriores a 2011, al ser contratados por los ACE
y CDE eran registrados como sector privado en el ISSS. Se ha restado del sector

privado y sumado al sector publico.

Limitaciones:
¢ No se incluyeron cifras anteriores a 2001, debido a la inconsistencia estadistica de la
serie, en la que gran parte de las variaciones durante 1990-200 es explicada por
cambios metodolégicos y tecnoldgicos en el registro de la informacién, por lo que no
es posible aislar el efecto neto del empleo.

e No se incluyen empleados del régimen de salud especial de CEL.

PROCESOS REALIZADOS PARA REVISION DE DATOS

Agosto 2016
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La SPTA cre6 una plataforma de datos que realizaba una carga constante de la

informacién obtenida por el sistema informatica del ISSS.

Mayo — junio 2017

e DTIC Y DAE acordaron realizar una serie de procesos para verificar las diferencias y

homologar criterios que podian incidir en la diferencia de la informacion generada por
ambas dependencias. Los resultados fueron revisados por la SPTA y se concluy6 que
a pesar de la homologacion de criterios se mantenian las diferencias, debido a la
diferencia metodologia para la aplicacion de los cierres mensuales.

e Julio — Diciembre 2017
La Divisibn Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econdmicos (DARBE), del ISSS inici6

un Proceso de Verificacion y Actualizacion de Planillas de Cotizaciones de los afios 2001 al

2015,

analizando y actualizando méas de un 1,000,000 de registros. Para este trabajo se

conformd un equipo de 28 personas en el trimestre julio-septiembre y de 18 personas en el

trimestre octubre-diciembre, tanto de personal interno como externo.

La metodologia implementada en este proceso fue la siguiente:

a)

b)

d)

e)

f)

Se realizaron busquedas una a una de planillas fisicas en el Archivo General del ISSS;
ademas se realiz6 busqueda de planillas digitales, que no fueron encontradas en dicha
Dependencia, correspondientes a los afios 2004 al 2015

Revisibn de planillas impresas contra la informacion del sistema, identificando
variaciones en el nimero patronal, mes y afio de cotizacién, cantidad de trabajadores,
calidad de la informacion (identidad de los trabajadores, dias y salarios) y
aportaciones.

Se identificaron planillas en formato Microfilm, de los afios 2001 al 2004

Se procedié a la revision, analisis y correccion de las variaciones o inconsistencias
encontradas en las planillas, digitando nuevamente las que fuesen necesarias.

La DARBE procedid a realizar control de calidad de la data digitada, la cual se remitio
a la DTIC, para una segunda revision de control de calidad con el fin de filtrar la
informacion y evitar inconsistencias en la data.

El ISSS proporcion6 semanalmente informes de resultados por afio actualizado, de lo

cual la SPTA dio seguimiento constante al proceso, verificando dichos informes.
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Los resultados del proceso de la verificacion, analisis y actualizacion de datos de planillas de
cotizaciones arrojaron dos variables significativas que incidi6 en el estatus inicial de los
registros sujetos de validacion, siendo de indole metodoldgico y sistematico, asi:

a) La metodologia que se utilizaba histéricamente en la recepcion de planillas se
realizaba de forma manual, la cual era elaborada por el Empleador y posteriormente
revisadas manualmente por el ISSS, las cuales en el paso del tiempo ha existido
mejoras significativas, en los mecanismos de recepcién de planillas asi: tradicional, pre
elaboradas y facturacién directa sistematizada y en linea para el Sector Empleador.

b) Que el sistema de registro descentralizado origin6 en algunos casos duplicidad de

informacion que se identificaron y corrigieron al momento de centralizar la informacion.

Adicionalmente se realiz6 alianza con el CNR, relacionado con el préstamo de equipo lector
que permitié acrecentar los resultados de la busqueda, lectura e impresion de las planillas en
dicho formato. Posterior a los procesos de control de calidad de la informacién la DTIC, se
procedié a integrar toda la data en una base de datos centralizada (Unica), la cual se
encuentra para los periodos del 2001 a la fecha.

Procesos realizados para revision datos

e Enero — Marzo 2018
DTIC/DARBE finaliza la revisién de los afios 2006-2015, por lo que SPTA solicité el apoyo a
DAE para realizar una comparacion y validacion de informacion generada por ambas

Dependencias.

e Abril 2018
DTIC /DARBE finaliza la depuracién para el periodo 2001-2015. DAE recomienda utilizar sus
bases de datos de trabajadores (validadas), SPTA recibe y carga bases de datos al sistema.
-SPTA identifica inconsistencias en bases de datos proporcionadas y datos publicados en
anuarios: errores en clasificacién de sector, pagos adelantados y atrasados que no se tenian
en cuenta, casos duplicados.
-DAE revisa y corrige inconsistencias, afiade modificaciones a la publicacion de anuario

estadistico con datos corregidos

* Mayo — Agosto 2018
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SPTA carga la informacion a sistema y realiza andlisis estadisticos e inferenciales de la
informacion, incluyendo informacion sobre empleo e ingresos de las Fuerzas Armadas y el
ISBM.

ANALISIS DEL EMPLEO FORMAL

Empleo formal considerando regimenes especiales de salud

Impacto de ajustes en las series de

empleo formal
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El licenciado Magafa explic6 de acuerdo al color de las lineas: una, los datos
originales que estaban publicados en los anuarios estadisticos del ISSS, otra linea fueron los
resultados de los datos ya con la revision que hicieron con las planillas, es decir que el ajuste
gue hicieron de esa revisién no fue mucha, por lo que el resultado de eso datos es que han
sido confiables, la estadistica del ISSS ha sido confiable, entonces ya teniendo esos datos
revisados se suman las instituciones ISBM e IPSFA, y la tendencia no cambia, lo que cambio

es un salto de nivel al sumar los docentes, y personal de la Fuerza Armada.
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Comparacion de crecimiento del empleo
ISSS y total general

Crecimiento ISSS

Crecimiento total general
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El licenciado Magafia expres6 que con respecto a la tasa de crecimiento de empleo y
poniendo el ajustado del ISSS mas las otras dos Instituciones de seguridad social, la
tendencia de crecimiento de empleo es la misma, es decir que la tendencia del empleo se
mantiene, lo que se percibe es el impacto que hubo en el 2011 de cuando los maestros de
EDUCO pasan a ISBM porque pasan al empleo formal, dijo que es la Unica diferencia en este

cuadro.

Impacto del ajuste estadistico

Diferencia Total

5. Total General

Afio 1. Original ISSS 2. Ajuste ISSS 3. IPSFA 4. ISBM* (2+3+4) General y Original
1SSS

2001 572,583 582,104 14,693 30,889 627,686 9.6%
2002 569,596 579,079 14,521 31,135 624,735 9.7%
2003 585,384 589,723 16,085 31,167 636,974 8.8%
2004 599,619 604,893 14,256 31,516 650,665 8.5%
2005 620,673 623,599 14,149 31,936 669,683 7.9%
2006 650,968 654,125 14,363 32,140 700,629 7.6%]
2007 684,607 687,288 15,910 32,297 735,495 7.4%)
2008 704,715 706,106 16,109 34,030 756,246 7.3%|
2009 681,450 681,184 15,867 34,092 731,144 7.3%]
2010 695,749 696,417 17,495 34,220 748,133 7.5%
2011 718,719 718,338 19,690 42,821 780,849 8.6%
2012 733,938 734,174 19,459 43,018 796,651 8.5%
2013 772,610 773,783 19,075 42,720 835,578 8.1%
2014 789,999 791,787 19,104 42,619 853,509 8.0%|
2015 800,485 800,936 19,086 42,307 862,329 7.7%|
2016 816,145 824,460 19,673 42,018 886,150 8.6%)
2017 835,057 835,057 20,211 41,097 896,365 7.3%|
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Evolucion del empleo publico y privado

Numero de empleos en sector publico y privado
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El licenciado Rodriguez manifestd que si se hacen la pregunta dénde es que la linea
sube méas después del estudio, no es después del 2009, sino que antes, quiere decir que
estaba sub registrado antes del 2009, habia mas empleo de lo que estaba registrado.

Variacion absoluta del empleo publico y privado
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Datos de generacion de nuevos empleos

Variacion del empleo pre-crisis y post-crisis

2001-2009 80,419 23,038 103,457
2009-2017 130,897 34,324 165,221
2001-2017 211,316 57,362 268,678

Variacion del empleo aislando el efecto crisis

2001-2008 108,001 20,558 128,559
2010-2017 120,159 28,074 148,232

El licenciado Magafa explicé de la grafica anterior que el empleo venia subiendo hasta
que en noviembre del 2008 empez0 la crisis y se empieza a perder empleos hasta diciembre
de 2009, que fue el periodo de la crisis internacional y fueron cerca de treinta y dos mil
empleos que se perdieron en el sector privado, el sector publico logr6 mantenerse y logro
amortiguar la caida de empleos que tenia el sector privado.

Evolucion del empleo publico y privado

Sector privado Sector publico
Empleos ‘ Var. Absoluta Empleos ‘ Var. Absoluta

2001 456,074 171,613

2002 458,772 2,699 0.6%| 165,962 -5,651 -3.3%
2003 471,177 12,404 2.7% 165,798 -164 -0.1%)
2004 479,908 8,732 1.9%) 170,757 4,959 3.0%
2005 495,707 15,799 3.3%) 173,976 3,219 1.9%)
2006 521,902 26,196 5.3%)| 178,726 4,750 2.7%)
2007 549,317 27,415 5.3%| 186,178 7,451 4.2%)
2008 564,074 14,757, 2.7%| 192,171 5,994 3.2%
2009 536,493 -27,582 -4.9%) 194,651 2,480 1.3%)
2010 547,231 10,738 2.0%)| 200,902 6,251 3.2%
2011 566,699 19,469 3.6%) 214,149 13,247, 6.6%
2012 583,217 16,517, 2.9%) 213,434 -715 -0.3%
2013 615,345 32,128| 5.5%| 220,233 6,798 3.2%
2014 631,109 15,764 2.6%)| 222,401 2,168 1.0%)
2015 640,345 9,236 1.5% 221,984 -417 -0.2%
2016 658,971 18,626 2.9%) 227,180 5,195 2.3%
2017 667,390 8,419 1.3% 228,975 1,796 0.8%|
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Explico del cuadro anterior, que en los afios donde estd sombreado fue debido a que el
empleo ha sido mayor en el sector publico que en el sector privado y fueron exactamente en
los afios de la crisis periodo 2008-2011, considerd importante sea analizado porque el sector

publico fue el que amortigud la pérdida de empleo durante la crisis financiera.

Empleo segin rama de actividad econdémica

Peso del empleo en cada rama en el empleo privado
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Rama de actividad econémica

Empleo % del total \Empleo % del total Empleo % del total
[Agricultura, Caza, Silvicultura y Pesca
9,965 2.2% 12,270 2.3%| 13,783 2.1%]

Explotacidn de Minas y Canteras 540 0.1% 613 0.1% 804 0.1%
Industrias Manufactureras 175,275 37.9%| 150,050 27.5%| 183,528 27.5%
Electricidad, Gas y Agua 3,022 0.7%| 3,996 0.7%| 6,036 0.9%)
Construccion 26,834 5.8% 23,078 4.2%)| 23,537 3.5%]
[Comercio por mayor y menor,
Restaurantes y Hoteles 100,601 21.8% 135418 20.8% 167,772 25.1%
[Transporte, Almacenamiento y
(Comunicaciones 19,627 4.2% 30,518 5.6% 42,207 6.3%
Establecimientos Financieros, Seguros,
Bienes Inmuebles y Servicios Prestados
a las Empresas

74,813 16.2% 115,475 21.2%| 155,593 23.3%|
Servicios Comunales, Sociales y
Personales 51,603 11.2% 73,883 13.5%| 72,379 10.8%)
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Licenciado Magafia respecto a la rama de la actividad econ6mica se observo que en el
2001 la Industria Manufacturera representaba el 37.9 del empleo para el 2009 la tendencia
fue a la baja esa tendencia hasta el 2009 que llega hasta el 27% es decir que entre el 2001 y

el 2009 perdi6 el 10% del peso del empleo la industria manufacturera.

El licenciado Rodriguez expresé que la caida de la industria manufacturera es probable
que pudiera ser por la dolarizacion, y la pérdida de competitividad de la maquila, en su
estabilizacién puede ser que fue en la conversién de la maquila en corte y confeccién que es
uno de los sector mas competitivos de la industria, entonces se perdieron empleos en la
magquila pero se ganaron empleos mejor pagados en corte y confeccion, y eso tiene que ver

con la competitividad internacional.

Proyeccién del empleo 2018

El licenciado Magafia con respecto a la proyecciéon del empleo 2018, la gréafica es una
proyeccion de como cerraria el 2018, en general la tendencia ha sido a aumentar y después
sigue un componente estacional del empleo, entre enero y diciembre siempre es el mismo
comportamiento de tener un pico en noviembre y una caida en diciembre, y esperan que para
este afio lleve el mismo caracter estacional, pico en noviembre y caida en diciembre, que es
normal por el comportamiento de la economia porque estan las contrataciones temporales
para cubrir las fechas de navidad, y luego finalizando el empleo temporal vuelve a caer;
también menciond que este comportamiento estacional es importante para saber como saber
hacer un andlisis, las comparaciones porque si tocan diciembre de un afio contra mayo de

ese afo, estdn tomando puntos bajos bajos, periodos que el empleo baja regularmente, por
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tanto es mejor hacer comparaciones mes de un afio con el mismo mes del siguiente afio, el
mismo punto, enero de un afio contra enero del siguiente afio porque si no estardn con

periodos estacionales.

El licenciado Rodriguez expresé que hay un dato que el ISSS no tiene histéricamente
pero si desde el 2015, es el registro de la diferencia entre trabajadores inscritos y
trabajadores cotizados, pero los inscritos siempre son mayores, que los cotizados, sin
embargo la diferencia es casi constante, no son dos lineas en direccién opuestas, y tanto lo
gque tiene que ver con inscritos como lo que tiene que ver con pagados las cotizaciones
siempre se produce que hay un incremento hasta el mes de noviembre y después baja;
comentd que en afios anteriores han aparecido de manera recurrente que en el mes de enero
y febrero informes que se ha perdido empleos, entonces lo que debe hacerse es que se
compara no punto a punto, el més alto con el mas bajo, si hace eso es claro, lo correcto es
ver la tendencia de lo generado, de enero de un afio versus enero del siguiente, noviembre de
un afio, noviembre del siguiente afio pero si compara el mas alto contra el mas bajo, el factor
estacional que tiene que con cosechas, ventas de fin de afio se va a repetir y va a reflejar una

impresion equivocadamente declinante.

Formalidad de la ocupacién

Formalidad del empleo y la ocupacion
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Formalidad de

Tasa de Empleo

ocupacién
Empleo formal PEA Ocupada (Emp|e(f,of:,n::1la|/pEA) (Empleo formal/PEA
ocupada)

2001 627,686 2,323,633 2,159,635 27.0% 29.1%
2002 624,735 2,278,089 2,137,176 27.4% 29.2%
2003 636,974 2,343,470 2,173,185 27.2% 29.3%
2004 650,665 2,339,765 2,181,782 27.8% 29.8%
2005 669,683 2,347,000 2,179,622 28.5% 30.7%
2006 700,629 2,389,598 2,235,087 29.3% 31.3%
2007 735,495 2,464,400 2,308,321 29.8% 31.9%
2008 756,246 2,495,908 2,349,050 30.3% 32.2%
2009 731,144 2,551,667 2,364,579 28.7% 30.9%
2010 748,133 2,580,284 2,398,478 29.0% 31.2%
2011 780,849 2,641,133 2,466,375 29.6% 31.7%
2012 796,651 2,724,754 2,559,315 29.2% 31.1%
2013 835,578 2,795,156 2,629,507 29.9% 31.8%
2014 853,509 2,842,997 2,644,082 30.0%| 32.3%
2015 862,329 2,867,966 2,667,032 30.1%| 32.3%
2016 886,150 2,931,653 2,727,017 30.2%| 32.5%
2017 896,365 2,960,788 2,752,094 30.3% 32.6%

El licenciado Magafa manifesté que toda la informacion, los datos y la tendencia de lo
que estan hablando son de empleos formales, los que tienen derecho a la seguridad social,
entonces quieren ver cuantos de esos implica tanto en la PDA como la PDA ocupada; y de la
PDA ocupada es decir de la formalidad de la ocupacién, ha pasado entre el 2001 al 2017
entre el 29.0% al 32.2% es decir que en diecisiete afios ha subido tres puntos, es decir que
parte de la poblacion ocupada ha tenido acceso a la seguridad social, y si en diecisiete afios
solo ha subido tres puntos esto lo que nos dice es que es una condicion estructural, la baja
cobertura de la seguridad tiene que ver con cuestiones estructurales de la dindmica
economica del pais, y por tanto, el mantener esa tendencia cerca del 30.0% de la poblacion
ocupada con el derecho a la seguridad social se va a mantener mientras no haya cambios

estructurales.

Se refirié a la matriz de empleo, de cuales son los sectores que estan pesando mas y
cuales sectores estan pesando menos, ven que la industria manufacturera es la que mas
poblada estd, la que tiene mas seguridad social y ha ido saliendo, por tanto si quieren cambiar
esa tendencia del 30.0% obviamente deben haber cambios estructurales en la matriz de

empleo.

El licenciado Rodriguez expreso que aqui una vez ingresen los datos de pensiones va

a subir el empleo formal con respecto a la PEA, aclar6 que esto es lo que se supone;
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desconoce que tanto suba, pero la buena noticia es que desde el 2001 ve que el empleo creo
pero también crece la gente que busca empleo, desde el 2001 al 2017 crecid tres puntos, dijo
gque si en diecisiete afios crece tres puntos, y estdn en 32.0%, cuantos afios necesitan para
llegar al 80.0% o0 90.0%, considerd que todos desean tener ese porcentaje de empleo formal
no el 32.0%, entonces si no pasa algo raro, la capacidad que tiene el mercado formal del
empleo el sector privado y en el sector publico no logra absorber tanto en crecimiento de
poblacion méas algo mas; considerdé que esto es un problema pais, y ahora estamos en
campanfa electoral, y cualquiera puede prometer ese porcentaje pero es critico el camino,
porque deben encontrar un factor de crecimiento que hasta ahora nadie ha probado, y que

por lo tanto es un reto para todos los sectores del pais.

Por otra parte aclar6, que en el censo del 2007 resultd que tenian menos gente de la
gue creian que tenian, entonces en la gréfica veian que entre el 2006 y 2007 habia un
comportamiento bien raro, preguntaron al MINED vy les dijeron que aunque reconocieron que
habia sobrevaluado la poblacion decidieron no cambiarla, entonces pidieron que hicieran una
normalizacion del noventa para ver de manera mas realista cuanta gente habia, caso
contrario hubiera pasado que en el periodo anterior se veria mucho menos empleos formal

gue el que habia, es decir que eso levantd el empleo formal del periodo anterior al 2009.

Crecimiento de la producciéon y el empleo
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ANALISIS DE LA EVALUACION DE LOS SALARIOS

Evolucién general de los salarios en el sector formal de la economia

Salarios medios nominales del sector formal
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Evolucion de salarios nominales y su capacidad adquisitiva real

Salarios . Var. Salarios Var. Salarios
nominales Salarios reales nominales reales Var. IPC

2001 349.82 349.82 100}

2002 351.34 341.80 0.4%| -2.3% 102.79 2.79]
2003 358.23 339.95 2.0% -0.5% 105.38 2.59
2004 365.21 328.90 1.9% -3.3% 111.04] 5.66)
2005 375.22 324.11 2.7%] -1.5% 115.77, 4.73
2006 400.82 330.10 6.8% 1.9% 121.42 5.65]
2007 416.40 327.06 3.9%| -0.9% 127.32] 5.90)
2008 438.72 326.68 5.4%| -0.1% 134.30) 6.98
2009 462.36 344.94 5.4%| 5.6%) 134.04] -0.26
2010 472.61 345.23 2.2% 0.1% 136.89 2.86
2011 486.68 338.42 3.0%| -2.0% 143.81] 6.92
2012 501.28 345.86 3.0% 2.2% 144,94 1.13
2013 506.84 346.97 1.1% 0.3%| 146.08 1.14
2014 521.47 355.29 2.9%| 2.4%| 146.77, 0.70]
2015 553.28 373.18 6.1%| 5.0%| 148.26| 1.49
2016 570.74 388.57 3.2%| 4.1%| 146.88 -1.38
2017, 594.95 396.98 4.2%] 2.2% 149.87 2.99

Evolucion del salario comparado sector publico y privado

Niveles salariales por sector del empleo
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Piramide salarial sector publico y sector privado

Emplen Privado® Emiplen Pablico*

Mis de 3,000 | 0.41% Mis de 3,000 00045
2,000-3,000 I DTER 2,000-3, 000 0.15%
1,500 2,000 I 0E1% 1,500-2,000 | 06F%
1,000-1,500 . 450 1,000-1,500
SO0-1,1000 l 126% GO0-1,000 . 3.02%
o i o I
13

wosco T - .
Menos de 300 m Menas de 300 D.1o%

*Datos a julic 2018 Fuente: Elzboracion propia con datos FDA.

Con respecto al salario del sector publico y sector privado siempre mantiene la brecha
del 60%, mas alto el salario del sector publico que en el privado pero eso tiene que ver sobre
todo porque el 50% del sector privado esta en un rango de salario entre trescientos y
quinientos délares, y mientras que en el sector publico el 60.56% esta con un salario de
setecientos a novecientos ddlares, entonces eso hace incrementar el promedio de salario del
sector publico es ese semestre, mientras que en el sector privado el gran grueso esta entre el

trescientos y quinientos dolares.

Evolucion del salario nominal del sector publico y privado

Salarios nominales | Crecimiento salarios | Crecimiento salarios | Salarios nominales  Crecimiento salarios | Crecimiento salarios

(USD) (USD) (%) (USD) (USD) (%)

2001 306.75 481.82

2002 311.83 5.08 1.66% 481.12) -0.7] -0.15%)
2003 319.04) 7.21 2.31%) 490.7 9.58 1.99%
2004 323.49 4.45 1.39%) 505.02) 14.32) 2.929)
2005 331.03 7.55 2.33%) 525.49 20.47 4.05%)
2006 351.39 20.34 6.14%] 570.5 45.01 8.57%)
2007 370.53 19.16 5.45%) 579.05 8.55) 1.50%)
2008 388.42 17.89) 4.83%) 614.08 35.03 6.05%
2009 404.13 15.71] 4.04%) 652.4) 38.32 6.24%)
2010 415.52 11.39) 2.829) 655.14) 2.74) 0.42%
2011 417.48 1.96 0.47% 675.31] 20.17 3.08%)
2012 428.65 11.17] 2.68% 699.71] 24.4 3.61%)
2013 436.03 7.38 1.72%) 704.66 4.95 0.71%)
2014 447.86 11.83) 2.71% 730.34 25.69 3.64%)
2015 478.68 30.82 6.88%) 768.5 38.16 5.2204)
2016 498.32) 19.64 4.10%) 780.9 12.3 1.60%
2017 530.83 32.51 6.52%) 781.82 1.03 0.13%)
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Evolucion de la capacidad adquisitiva de los salarios reales del sector publico y
privado

Sector Privado Sector Publico

Salarios nominales Crecimiento Crecimiento Salarios nominales Crecimiento Crecimiento
(USD) salarios (USD) salarios (%) (USD) salarios (USD) salarios (%)
2001 306.75 481.82
2002 303.37 -3.38 -1.10% 468.06 -13.76 -2.86%
2003 302.75 -0.61 -0.20% 465.65 -2.41 -0.52%
2004 291.33 -11.42 -3.77% 454.81 -10.84 -2.33%
2005 285.94 -5.39 -1.85% 453.90 -0.91 -0.20%
2006 289.39 3.45 1.21% 469.86 15.96 3.52%
2007 291.02 1.63 0.56% 454.80 -15.06 -3.20%
2008 289.22 -1.80 -0.62% 457.24 2.45 0.54%
2009 301.50 12.28 4.25% 486.72 29.48 6.45%
2010 303.54 2.04 0.68% 478.59 -8.13 -1.67%
2011 290.30 -13.24 -4.36% 469.58 -9.00 -1.88%
2012 295.74 5.44 1.88% 482.76 13.17 2.81%
2013 298.49 2.74 0.93% 482.38 -0.38 -0.08%
2014 305.14 6.66 2.23% 497.61 15.23 3.16%
2015 322.87 17.72 5.81% 518.35 20.74 4.17%
2016 339.27 16.40 5.08% 531.59 13.24 2.56%
2017 354.19 14.92 4.40% 521.67 -9.92 -1.87%

Evolucion de los salarios por rama de actividad econémica

Salarios nominales por rama de actividad
economica
shann
52000
4B o
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El licenciado Magafa explicd de la gréfica anterior que la industria manufacturera que
para el 2017 han logrado igualar el salario de esa industria con el salario promedio del sector

privado.

Salario mensual promedio del empleo formal por rama de actividad econdémica

Sector de actividad econémica Var. 2001-2009  Var. 2009-2017

SECTOR PRIVADO 306.75 404.13 530.83 97.38 126.71
Agricultura, Caza, Silvicultura y Pesca 286.20 343.24 465.59 57.04 122.35
Explotacion de Minas y Canteras 273.34 383.19 441.78 109.85 58.60
Industrias Manufactureras 270.47 376.25 527.68 105.79 151.42
Electricidad, Gas y Agua 839.51 735.26 944.23 -104.25 208.97
Construccién 275.28 368.86 492.42 93.58 123.56
Comercio por mayor y menor, Restaurantes y Hoteles 293.90 378.86 501.46 84.96 122.61
Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones 393.62 502.29 610.89 108.67 108.61
Establecimientos Financieros, Seguros, Bienes Inmuebles y Servicios Prestados a

las Empresas 335.05 404.43 554.16 69.38 149.72
Servicios Comunales, Sociales y Personales 379.30 478.54 506.52 99.24 27.98
Sector Doméstico - - 303.18 - 303.18

Correlacion entre crecimiento de empleos y crecimiento de salarios del sector privado

e Matriz de coeficientes de correlacdion
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El andlisis correlacional de los datos demuestra que el coeficiente de correlacion es de signo
positivo, de modo que existe una relacién positiva entre incrementos de salarios y creacion de
empleos. Es decir que no hay evidencia empirica que sustente la afirmacion que los

aumentos de salarios impactan negativamente la creacién de empleos.

Concluy6 que ya teniendo los datos anteriores mensuales y desagregados con esos ajustes,
empezaron a ver cdmo se mueve los salarios versus empleo, y tomaron la variaciéon de enero
de un afo a enero del siguiente afio y sacaron una serie de variaciones de punto a punto, y
vieron cédmo se comporta, ver si hay una relacion negativa entre salario y empleo, saber si era
cierto que al aumentar salario se disminuia el empleo, y lo que vieron era que la relacién es
minimamente positiva, un coeficiente de correlacion de 0.044 bastante pequefo pero positivo,
es decir que, no hay evidente empirica no existe datos que sustenten la afirmacion que al

aumentar salario disminuye el empleo.

El licenciado Rodriguez agradeci6 por la atencion prestada, y quedan a disposicion de

responder cualquier consulta.

El doctor Escobar Aguilar expresé que la informaciéon que tiene el ISSS a partir del
2016 que es desde cuando tienen la OVISSS, que es la oficina virtual del ISSS por los
empleadores, porque muchos decian que no existia esa informacién, desde el 2000 al 2015, y
2016 tenian copias fisicas, en sistemas de microfilm, y cuando hicieron el cruce como ISSS
de la informacién de estadistica encontraron que habian cerca de un millén de planillas que
tenian alguna “anomalia”, porque eso es lo que decian, entonces cuando empezo la iniciativa
la Secretaria de Transparencia y Anticorrupcion nos dijeron que querian ver las estadisticas
de empleabilidad pero no podian como ISSS tener la certeza que la informacién que tenian
registrada era precisamente la real, entonces empez0 la parte técnica a trabajar, el Consejo
Directivo aprob6 un paquete para que un grupo de trabajadores durante un periodo de cuatro
meses hizo todo ese trabajo, fueron a las bodegas del Instituto donde estaba esas planillas a
revisarlas y cotejar, al final vieron que la informacién que tenian registrada no era tan
diferente con la informacion que finalmente obtuvieron, quiere decir que la informacién que ha

estado recogiendo el ISSS es bastante correcta.

Sin embargo, faltaba cualificar esa informacion, este estudio para el ISSS les ha

cualificado toda esa informacion, entonces cualquier institucion que quiera solicitar
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informacion puede tener la certeza que a partir del 2001 toda la informacion que tienen
digitalizada es real y que la tienen cruzada.

Comenté que actualmente tienen una solicitud del Banco Mundial, porque esta
haciendo un estudio sobre la empleabilidad formal del ISSS, es decir que la Institucion es el
termémetro principal de eso, mas del noventa por ciento de la empleabilidad formal esta en el
ISSS, y eso viene desde la creacidn de esta Institucion hace sesenta y cuatro afios, porque el
ISSS tiene a los empleados formales, entonces las estadisticas con las que ahora cuentan
van a permitir que cualquier ente, o institucién pida y haga sus propias interpretaciones, es
decir que cualquier que quiera hacer ese tipo de punteo lo puede realizar de periodo en

periodo.

Por otra parte menciond, que se tiene un poco mas de treinta y cinco mil empleadores
y tienen la obligacion que en los primeros cinco dias del mes presentar su planilla, y asi lo
hacen, el problema es que tienen el resto del mes para pagar la planilla pero tienen que
mensualmente hay alrededor de veinte mil trabajadores que los empleadores los declararon
en planilla pero no pagaron, entonces son trabajadores que tiene dos o tres meses que no
tienen derecho a los servicios, ahora todo eso lo podran tener registrado ahora que toda la
informacion del 2001 al 2016, también mencion6 que ya empez6 la OVISSS con la
informacién del 2017 y 2018, entonces pueden decir que las estadisticas de empleabilidad
son eficientemente confiables, eso quiere decir que esa informacion cualquier institucion la
pueden corroborar si la necesita, dijo que es un esfuerzo que agradecen, y que fue una
iniciativa de la Secretaria de Participacion, Transparencia y Anticorrupcion, y ahora que estan
presentando este estudio que es de mucho valor no solo para el ISSS sino que para el pais

se le agradece.

El doctor Vasquez Flores se refirio a la dltima lamina donde mencionaban que el
incremento al salario no pone en riesgo el empleo, dijo que mucho se decia que el incremento

al salario minimo iba a disminuir el empleo pero segun este estudio eso no es verdad.

El licenciado Bolafios Paz se refiri6 al tema de peso que tienen los trabajadores
agricolas, y si consideraron el tema del salario remunerado de las trabajadoras domeésticas,
que también hay una tendencia muy importante de esos trabajadoras porque las familias son

las que les dan algunas prestaciones.
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El licenciado Rodriguez expreso que la cantidad que se paga de los salarios en los
empleos en términos de la teoria econémica fue influenciada; ejemplo, si quieren un pais
donde el 70% de los ingresos de las empresas y del Estado son salario, y le sube al 90% ahi
hay un impacto pero eso no es asi en todo momento, depende cual es el impacto, lo que
estan demostrando es que en El Salvador, en este momento, no impacté considerablemente,
aclaré que menciona esto porque se mal direcciona pero no hubo un impacto relevante

posiblemente porque habia espacio.

Con respecto a los empleos agricolas son pocos, y empleadas doméstica muy poca,
en el informe total esta sabe que son importante, dijo que esa informacion esta en el portal en
la fuente de los datos porque son datos abiertos; si los sindicatos, a la ANEP puede
encontrarlos en la fuente de los datos; ademas mencioné que se sabe que la mayoria de los
empleados agricolas no tienen empleo formal, y las empleadas domésticas aunque haya un

namero no ha crecido, probablemente por falta de comunicacion, deben analizar la razon.

Ademas menciond, que existe informacion de otros datos que no han procesado y que
es interesante, es la cantidad de empresas que se registran todos los meses, si procesaran el
dato de la cantidad de empresas registradas, del tamafio que tienen podrian identificar cuales
son las ramas de la economia, cudl es el tipo y el tamafio de la empresa, porque podrian con
esa base de datos saber cuantos emplean, cuanto registran cada mes, y eso es la mejor
parte, como esta el empleo, y como esta el ingreso incluso por sector, y por tipo de empresa,

eso por las politicas publicas deberia ser obligatorio.

El arquitecto Sudrez Barrientos consulté si contemplaron el crecimiento por sectores
agricola, comercio, construccién, entre otros; con base en eso podrian disefiar una estrategia

de desarrollo a futuro, a corto, mediano, o largo plazo, considerd que seria interesante.

El licenciado Rodriguez manifestd que este estudio es importante para el Ministerio de
Economia, para la ANEP, incluso ver como esté la competencia en cada sector, donde estan
entrando competidores y donde estan saliendo, no solo para las politicas publica, la clave es
publicar la base, esto es la punta del iceberg, dijo que como Secretaria de Transparencia
creen que esta informacién tiene mucha utilidad funcional para todos los actores asociados,

comentd que Estados Unidos de América tiene desde hace afios ese estudio por cada sector,
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aqui lo que se tiene es toda la materia prima, lo que pasa es que no la habian mejorado,
nadie hacia nada, porque incluso su persona tenia serias dudas de los datos del ISSS en el
pasado por eso insisti6 mucho que los verificaran, y debe decir que después del estudio que

son absolutamente confiables.

Los sefiores del Consejo Directivo se dieron por enterados de lo presentado por el
Secretario de la Secretaria de Participacion, Transparencia y Anticorrupcion, lo cual

aparece como agregado en la presente acta.

El licenciado Campos Sanchez acot6 que el ISSS tiene el plan para tratar de
incorporar los empleados del sector informal, y en este estudio hay un dato importante, en el
sector privado hay seiscientos sesenta y siete mil cotizantes, y en el sector publico hay
doscientos veintiocho mil, el total es ochocientos noventa y cinco mil empleados; recordé que
anteriormente comenté que en la publicacion de CONAMYPE decia que hay mas de
ochocientos mil empleados en el sector de micro y pequefia empresa, es decir que hay una
gran oportunidad para ver si se puede hacer algo para incentivar a esas empresas, sabe que

es dificil por el costo.

La licenciada Guevara Pérez considerd importante lo anterior, ademas informé que
como Ministerio de Trabajo estd haciendo una valioso esfuerzo por obtener la informacion
como la de CONAMYPE porque no hay un registro oficial, pero hay algo importante que ya
esta en la DIGESTYC, ya se puede solicitar y que se estara retroalimentando con la
informacion que provean las instituciones que pertenece el Sistema Nacional de Empleo
donde estan varias instituciones como la CONAMYPE que les estaran pidiendo esa
informacion, y luego en una segunda fase lo importante sera cruzar esa informacion con la del
ISSS para que cuando ya en el transito de la informalidad a la formalidad tenga en el ISSS la
informacion de quienes cotizan y de quienes aun no estan cotizando, en esas base de la

informacion, dijo que paso a paso irdn avanzado.

28 INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO
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3.1. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”

(MARTES 8 DE ENERO DE 2019 - 12:00 M.D.)

Relato el acta de la comisién el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunién.

3.1.1. Recomendacion de la Comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Pablica N°
2G19000014 denominada: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A GRANEL PARA
VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y CALDERAS DEL ISSS A NIVEL
NACIONAL”

El relator de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez, jefa
de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion la recomendacién de la comisién evaluadora de
ofertas para la Licitacion Puablica N° 2G19000014 denominada: “SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE A GRANEL PARA VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y
CALDERAS DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, dio a conocer los miembros de la CEO, las
fechas del proceso, inform6 que 3 sociedades retiraron las bases de licitacion; de las cuales
2 presentaron ofertas que evalué la CEO y recomienda: adjudicar 2 cédigos a la sociedad que
ha cumplido con los requisitos legales, administrativos y financieros, la evaluacién financiera y

técnica establecidas en las Bases de la Licitacion.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votaciéon la recomendacion

presentada. La cual fue aprobada

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0038.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS SEGUN INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2G19000014 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
A GRANEL PARA VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y CALDERAS DEL ISSS A
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NIVEL NACIONAL”, NOMBRADA A TRAVES DE ACUERDO DE DIRECCION GENERAL
N° 2018-11-0506 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2018 Y AL ARTICULO 56 INCISO
1 DE LA LACAP EL CUAL LITERALMENTE DICE: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS
OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME
BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE
HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE
ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y
ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE
DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO..”, por unanimidad, ACUERDA: 1°)
ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS,
DOS (2) CODIGOS DE LA LICITACION PUBLICA N 2G19000014 DENOMINADA:
“SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A GRANEL PARA VEHICULOS, PLANTAS DE
EMERGENCIA Y CALDERAS DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, HASTA POR UN MONTO
TOTAL DE: DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,153,850.00)
INCLUYE IVA, FOVIAL Y COTRANS; A LA SOCIEDAD FUEL SERVICES, S.A. DE C.V,,
POR CUMPLIR CON LA EVALUACION TECNICA, FINANCIERA, OBLIGACIONES DEL
OFERTANTE, Y CON LA DOCUMENTACION LEGAL, Y ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO
AL DETALLE SIGUIENTE:

¢DOS (2) CODIGOS POR SER LAS OFERTAS DE MENOR COSTO POR GALON Y
MAYOR DIFERENCIAL FIJO POR GALON, RESPECTO AL PRECIO DE REFERENCIA
PUBLICADO POR EL MINISTERIO DE ECONOMIA.

PRECIO DE REFERENCIA
POR GALON

DIFERENCIAL

CoSTO FIJO CON

MONTO TOTAL
CODIGO DESCRIPCION SOCIEDAD

UNITARIO GALONES ADJUDICADO
MARCA PUBLICADO POR EL RESPECTO
DESCRIPCION
I1Sss 1SSS COMERCIAL ADJUDICADA MINISTERIO DE POR GALON AL PRECIO DE EQUIVALENTES | HASTA POR US

ECONOMIA Us($) REFERENCIA ®)

No.

GASOLINA
160302020 REGULAR
A GRANEL

GASOLINA FUEL SERVICES,
REGULAR SA.DEC.V.

PUMA $3.16 $2.94 $0.22 6,938.78 $20,400.00

COMBUSTIBLE
160301020 DIESEL
A GRANEL

DIESEL BAJOEN | FUEL SERVICES,
AZUFRE SA.DEC.V.

o

$
PUMA $3.30 $3.08 $0.22 692,678.57 213345000

TOTAL $2,153,850.00

2°) CUADRO RESUMEN DE LO ADJUDICADO.

MONTO TOTAL
No Dé\lgglglzoos ADJUDICADO HASTA
OFEI'\;TA SOCIEDAD ADJUDICADA ADJUDICADOS POR
CON IVA INCLUIDO

US($)
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MONTO TOTAL
No Dgg’\OASIRGOOS ADJUDICADO HASTA
’ SOCIEDAD ADJUDICADA POR
OFERTA ADJUDICADOS CON IVA INCLUIDO
us(®)
1 FUEL SERVICES, S.A. DE C.V. 2 $ 2, 153,850.00
MONTO TOTAL $ 2, 153,850.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL SIETE DE
ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SIETE DE LA
PRESENTE ACTA.

3°) LA SOCIEDAD ADJUDICADA DEBE PRESENTAR AL MOMENTO DE CONTRATAR LAS
SOLVENCIAS REQUERIDAS EN EL NUMERAL 8. CONTRATO DEL ROMANO V DE LAS
BASES DE LICITACION, DE ACUERDO A LOS ORDINALES SIGUIENTES: A) SOLVENCIA
DEL REGIMEN DE SALUD CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES; B) SOLVENCIA
DEL REGIMEN IVM DEL ISSS CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES. EN CASO DE
NO COTIZAR AL REGIMEN IVM, DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA;
C) SOLVENCIA(S) DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES:
AFP(S) LEGALMENTE AUTORIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES,
TALES COMO: CRECER, CONFIA E IPSFA, EN CASO DE NO COTIZAR ALGUNA DE LAS
ANTERIORES DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA; D) SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO DEL OFERTANTE; E)
SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS Y F) LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE SU
PERSONERIA A SOLICITUD DE LA SECCION DE CONTRATACIONES DEL ISSS; 4°) LA
SOCIEDAD ADJUDICADA DEBERA CUMPLIR CON TODO LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 4.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DEL ROMANO IIl DE LAS BASES DE
LICITACION;

5% TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO EN EL
ISSS, DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE
MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA
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PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO (5) DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA
EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE
DESABASTECIMIENTO Y MALA IMAGEN EN EL ISSS QUE HA PROVOCADO. SI EL
CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO
SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS. LA DIMENSION
DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA,;

6°> ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE LA SECCION
CONTRATACIONES DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES
ELABORE EL CONTRATO RESPECTIVO; Y 7) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.1.2. Recomendacion de la Comisién evaluadora de ofertas para la Licitacién Puablica N°
2G19000028 denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK-CARESTREAM Y CARESTREAM DEL
ISSS (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL
CONTRATO)”.

El relator de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez, jefa
de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacién de la comisién evaluadora de
ofertas para la Licitacion Publica N° 2G19000028 denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK-
CARESTREAM Y CARESTREAM DEL ISSS (INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN
LA VIGENCIA DEL CONTRATO)”, dio a conocer los miembros de la CEO, las fechas del
proceso, informé que 2 sociedades retiraron las bases de licitacion; de las cuales 1

presentd oferta que evalud la Ceo y recomienda: adjudicar 5 cddigos a la sociedad unico
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ofertante por haber cumplido con los requisitos legales, administrativos y financieros, la
evaluacion financiera y técnica establecidas en las Bases de la Licitacion.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacién aprobar la recomendacion

presentada. La cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0039.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G19000028 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK-CARESTREAM Y CARESTREAM DEL ISSS
(INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL CONTRATO)”,
NOMBRADA A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL MEDIANTE ACUERDO N° 2018-
11-0446 DE FECHA 1 DE NOVIEMBRE DE 2018, Y BASADOS EN EL ARTICULO 56
INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “CONCLUIDA LA
EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS
ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL
ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE
CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE
LAS OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR
CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO.”
por unanimidad, ACUERDA: 1°) ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION
EVALUADORA DE OFERTAS CINCO (05) CODIGOS DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G19000028 DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PARA EQUIPOS MARCA KODAK, KODAK-CARESTREAM Y CARESTREAM DEL ISSS
(INCLUYE TODAS LAS REPARACIONES EN LA VIGENCIA DEL CONTRATO)”, POR
CUMPLIR EL OFERTANTE RECOMENDADO CON LA EVALUACION TECNICA,
FINANCIERA Y DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTABLECIDAS EN LAS
BASES DE LICITACION EN REFERENCIA Y SER UNICO OFERTANTE, DE ACUERDO A
RAZONAMIENTO EXPRESADO EN CADA CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DEL EXPEDIENTE DE COMPRA; Y NO ESTAR COMPRENDIDA DENTRO DE
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LAS SOCIEDADES Y PERSONAS NATURALES INHABILITADAS PARA CONTRATAR,
SEGUN REGISTROS DE LA PAGINA WEB DE LA UNIDAD NORMATIVA DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA (UNAC),
HASTA POR UN MONTO TOTAL DE CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$54,845.00), INCLUIDO IVA, DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

CANTI
) ) UNIDAD (. UNDADDE | CANTIDAD PRECIO MONTO CANT. MONTO
vo. | comeo | DEScRPcIoN | DEscRecion | DEME | soucma | SSCIEDAD | ripgpe MARGA NDADDE | OFERTADA | UNITARIO TOTAL RECOMEN TOTAL
- SEGUNCARTEL | COMERCIAL | DIDACAR | DA q OFERTA A 5 | PORSUMINIS | OFERTADO | OFERTADO | DADAPOR | RECOMEN
TEL EN TRAN TE Uss Uss CEO DADO US$
CARTEL)
REPUESTOS REPUESTOS
PARA e
FROCESADORA | PrOCESADORA
1| 10501671 DE RAYOS X DE PELICULAS MNT 1 RAFSA | priNcipaL | KODAKCARES MNT 1 $2,000.00 $ 2,000.00 1 $ 2,00000
DE RAYOS X DECV. TREAM
MARCA KODAK.
(SEGUN MARCA
KODAKICARES
CONTRATO KA
VIGENTE)
WANTENIVIEN
TO PREVENTIVO
DE
PROCEEADORA | MANTENIMEN
> TO PREVENTIVO
DE PELICULAS
DE MAQUINA
DERAYOSX | pRoCESADORA
2 | 110s03o3er | MARCAKODAK. | “pe'oriciias cu 3 RAFSA | priNcipaL | KODAKCARES cu 3 $ 430,00 $ 1,200.00 3 $ 129000
MODELO M35 DECV. TREAM
DE RAYOS X
(INCLUYE TODAS
i MARCA
REPARACIONES | KODAKMODELO
REQUERIDAS EN
LAVIGENCIA DEL
CONTRATO)
MANTENIMIEN
TO PREVENTIVO
DE
PROCESADORA |  MANTENIMIEN
DE PELICULAS | TO PREVENTIVO
DE RAYOS X DE MAQUINA
MARCAKODAK, | PROCESADORA
3 | 10803371+ MODELO DE PELICULAS cu 3 RAE S| PRINCIPAL | KODAKIARES o 3 $ 64500 $ 193500 3 $ 193500
MXP2000 DE RAYOS X -
(INCLUYE TODAS | MARCA KODAK,
LAS MODELO
REPARACIONES MXP2000
REQUERIDAS EN
LAVIGENCIA DEL
CONTRATO)
ey —
4 | MOBOT095 | pupasisTEMA | TOPREVENTIVO cu 8 RAF,SA | PRINCIPAL | CARE STREAM o 8 $4,70250 $37,620.00 8 $37,620.00
PARA SISTEMA DECV.
PACS #RIS S T
UNIDAD
MANTENIMIEN | aNTENIMIEN
TOCORRECTO | 15 cORRECTIVO RAF, SA
5 | tosorose | PARAsisTEMA | TOCORRECTMO | yyr 1 UFSA | PRINGIPAL | CARE STREAM MNT 1 $1200000 | $ 1200000 1 $12,000.00
PACS -RIS. e V.
MONTO °
TOTAL HASTA POR (IVAINCLUIDO) | $54,845.00

* PARA LOS CODIGOS 110803238 Y 110803371, LA SOCIEDAD RECOMENDADA
DEBERA REALIZAR LAS RUTINAS DE MANTENIMIENTO CUATRIMESTRALMENTE,
SEGUN LO SOLICITADO EN LA BASE DE LICITACION.

*PARA EL CODIGO 110807095, LA SOCIEDAD RECOMENDADA DEBERA INCLUIR EN
EL MANTENIMIENTO, LAS ACCIONES REQUERIDAS EN EL SUBNUMERAL 2.2.6.1 DEL
NUMERAL 2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
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CUADRO RESUMEN DE LO RECOMENDADO

NMONTO
;ﬁ;é?; NOMBRE OFERTANTE cﬁ%ﬁﬁg&QE RECOMENDADO
HASTA POR US (§)
1
RAF, SA DECV. 5 $ 54,845.00
TOTAL HASTA POR (IVA INCLUIDO) 5 $ 54,845.00

MONTO
RECOMENDADO
HASTA POR US ($)

CANTIDAD DE

DESCRIPCION cODIGOS

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 3 $40,845.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO (REPUESTOS) 2 $14,000.00
TOTAL HASTA POR (IVA INCLUIDO) 5 $54,845.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL CUATRO DE
ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO OCHO DE
LA PRESENTE ACTA.

2°) SE HACE CONSTAR QUE EL OFERTANTE , NO SE ENCUENTRA INHABILITADO
SEGUN LISTADO DE SOCIEDADES INHABILITADAS PUBLICADAS POR LA UNIDAD
NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, CONSULTADO EN FECHA 3 DE ENERO DE
2019. ASIMISMO, QUE LA RECOMENDADA NO SE ENCUENTRA INCAPACITADA PARA
CONTRATAR CONFORME A LO ESTABLECIDO AL ART. 25 LITERAL C), 158 Y 159 DE
LA LACAP, DE ACUERDO A INFORME EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES DE FECHA 7 DE DICIEMBRE DE 2018. 3°)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES, ELABORE EL CONTRATO RESPECTIVO. 4°) LA
ADJUDICATARIA DEBERA PRESENTAR LAS SOLVENCIAS PARA CONTRATAR SEGUN
LO REQUERIDO EN EL NUMERAL 8. CONTRATO DEL ROMANO V DE LA BASE DE
LICITACION.

5°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE FALTA DE PRESTACION DEL
SERVICIO EN EL ISSS, DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS
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PERIODICO DE MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD
LA FALTA DE CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS
PACIENTES DEL ISSS, A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES
OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN
LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO CON VISTO BUENO DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA LE NOTIFICO
LA SITUACION DE FALTA DE PRESTACION DEL SERVICIO EN EL ISSS QUE HA
PROVOCADO. SI EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO
DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA.

Y 6°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.1.3. Recomendacion de la Comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
2G18000075, denominada: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA
DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”.

El relator de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez, jefa
de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacion de la comision evaluadora de
ofertas para la Licitacién Publica N° 2G18000075, denominada: “CONTRATACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”, dio a conocer

los miembros de la CEO, las fechas del proceso, informé que 11 sociedades/personas
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naturales retiraron las bases de licitacion; de las cuales 5 presentaron ofertas que evalud la
Ceo y recomienda: adjudicar 32 cédigos a la sociedad que cumplié con los requisitos legales,
administrativos y financieros, la evaluacion financiera y técnica establecidas en las Bases de
la Licitacién; ademas declaran desierto 1 cddigo, este corresponde al servicio de limpieza
gue estaba contemplado para el hospital Policlinico Pediatrico, debido a que alun no ha

iniciado operaciones.

El director de debate someti6 a consideracién la recomendacion presentada, la
cual fue aprobada, por mayoria de votos por abstenerse la doctora Hernandez de

Gonzalez.

El licenciado Humberto Barrera informé que en esta licitacién le estan adjudicando a la
sociedad O & M Mantenimiento y Servicio, S.A. de C.V., un contrato de limpieza por cuatro
millones setecientos mil dolares, pidié que los administradores de contratos den seguimiento
permanente a esa empresa porque incumple, desconoce si tiene algan incumplimiento con el

Ministerio de Trabajo.

La licenciada Guevara Sanchez manifest6 el caso de esa empresa es recurrente, en
este caso la estrategia que tiene es que paga todas las multas al Ministerio de Trabajo por
todos los incumplimientos, al parecer es una mala cultura la que adopta, pero como Ministerio
de Trabajo lo que quieren no es que paguen sino que cumpla porque afectan a los
trabajadores y trabajadoras, porque el que pague no es la mejor forma pero el Ministerio
seguira verificando el cumplimiento de la Normativa Laboral; sin embargo, es lamentable que
el ISSS tenga que contratar esta empresa sabiendo el incumplimiento sistemético, pidié que
la representacion Laboral se pronunciara al respecto porque saben de las limitaciones que
tiene para los trabajadores y les afecta en sus derecho. Ademas preguntd por cuanto tiempo

es el contrato.

El doctor Rivera Ticas indicé que el contrato es por un afio.

La licenciada Guevara Pérez consulto si hay alguna manera de recortar el tiempo para

ver el comportamiento, debido a esa situacion.
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El doctor Escobar Aguilar manifesté que los contratos de limpieza y de seguridad con
bastante frecuencia estan fallando; sin embargo, aqui las faltas no solo son de las empresas
si no que, los operadores del ISSS, recordd que el Sector Laboral propuso que se carnetizara
a todos los trabajadores de esa empresa, tanto los que estardn permanente como los que
tienen en la bolsa de trabajo, esto para que no se les violentara los derechos a la seguridad
social, particularmente a la consulta médica, entonces ahora en las bases de licitacion ha

guedado estipulado.

Ademdas menciond, que cualquier modificacion que realicen desde aqui a la base de
licitacion para ser mas garantista de los derechos a los trabajadores, no va a funcionar si
nuestros operadores del ISSS que estan en los centros de atencién todos los dias no ven la
cantidad de personal que llega de la empresa, no tienen una supervision adecuada; entre
otras cosas menciond que los administradores de contratos que tienen la comunicacion
directa con la empresa deben verificar que estén cumpliendo con todo lo contemplado en el
contrato, y para eso estan haciendo un cruce con la DARBE para que puedan ver cual es la
planilla declarada para este mes por la empresa, cual sera la cantidad de trabajadores que se
necesitara en el HMQ, o en cualquiera de los ochenta y cuatro centros de atencion de salud,

mas los centros administrativos del pais.

El licenciado Solano se refirio a lo expresado por la licenciada Guevara, consider6 que
el seguimiento, y la base de licitacién tienen que ver mucho con ello, y para establecer un
prefijo para aquellas empresas que han incumplido equis dias, no deberan participar; esto si
gueda establecido en las bases se les mandaria un mensaje a las empresas para que deban
estar al dia con esos pagos, caso contrario no entran a competir, y es un imperativo sano y

eficaz.

El sefior Garcia Trujillo expresé que como Sector Laboral la posicion siempre ha sido
estar en contra de este tipo de contrataciones porque creen que se presta a la violacion de los
derechos de los trabajadores, y las trabajadoras, recordd que se realiz6 un estudio de costos
en el ISSS respecto a la contrataciéon directa, o indirectamente, pero el punto de visto no es
que si sale mas barato o mas caro al ISSS, sino que cémo se les garantiza el derecho a los
trabajadores y trabajadoras, y de esta forma de contratacion es bastante vulnerables sus
derechos, principalmente con lo mencionado, que la empresa pagando la multa resuelve el

tema de la solvencia, y no el cumplimiento a la ley; por ello es que han propuesto esos
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mecanismos de control; pidié que las unidades y departamentos pertinentes del ISSS estén
mas vigilantes de esa situacion; recordé que los casos que conocieron ni los mismos
administradores de contrato sabian que un empleado de la empresa no le estaban pagando
su cotizacion del ISSS, entonces denota que hay fragilidad en los responsables; ademas
solicité que aparte de la carnetizacién, que deben informarles a todas los centros de atencion,
y centros administrativos de que ese carnet le da legitimo derecho a ese trabajador y
trabajadora a pasar consulta en el ISSS; mencioné que si bien es cierto que se tomd el

acuerdo pero falta que el acuerdo se operativice.

La doctora Menjivar de Hernandez consulté cuanto fue el monto de la contratacion

anterior, y cudl es la asignacion presupuestaria para esta licitacion.

El doctor Rivera Ticas recorddé que en la comisién de trabajo preguntd por los
porcentajes en término monetarios con respecto al afio pasado, y le respondio la licenciada
Menjivar que el monto total de incremento es de ciento cincuenta y siete mil ochocientos
setenta y cuatro dblares con ochenta y siete centavos; ademas se preguntd por qué la
diferencia de montos, y respondio el licenciado Alfaro que el afio pasado este proceso fue a
través de la Bolsa y sali6 mas barata la adjudicacion, y ahora es un proceso de licitacién
publica.

El licenciado José Armando Barrios Lopez, secretario general del ISSS; manifesté que
la aclaracién sobre eso esta en el acta; y es que no se puede comparar la gestién anterior con
la actual, en primer lugar porque el afio pasado fue a través de la Bolsa y era menos plazo, la
anterior fue por nueve meses y ahora es por doce; el incremento se ha dado porgque en esta
nueva gestion se incluyeron nuevas areas, NUevos puestos, y nuevos paquetes en cuanto a la
limpieza, siendo eso lo que significaba el incremento pero lo mas importante es que cuando
un proceso va a la Bolsa es una oferta que va a la inversa, y en una licitacién publica no, lleva
la asignaciéon presupuestaria que ya habian justificado; también recordd, que para esta base
fue justificado qué salia mas barato, si contratar personal institucional para que hiciera
limpieza en esas areas, o contratar lo privado, y fue demostrado que lo privado era lo mas

barato.

La licenciada Guevara Pérez manifesté que debido a que a futuro vienen otros tipos de

contrato propone: retomar la propuesta hecha por el licenciado Solano, sugirié sea un maximo
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de tres meses que se dé a las empresas para ver el comportamiento de ésta, o en adelante,
debe darse por finalizado el contrato porque afecta al ISSS no pague las cotizaciones la
empresa porque cae en mora y afecta al trabajador, o en su defecto el ISSS como le estara
pagando cuatro millones del contrato, puede considerar que cuando no pague las
cotizaciones al ISSS pueda retener la paga, pero debe hablarlo con la empresa, tiene claro
gue en estos momentos lo que tienen que hacer es aprobar, ya es tarde, pero a futuro ver el
comportamiento a seis meses y luego darle una continuidad con las mismas condiciones, y
ver si hay un buen comportamiento para evitar situaciones a futuro, dijo que con estas
recomendaciones esta de acuerdo con la licitacion. Por otra parte menciond, que como
Ministerio de Trabajo no hacen mucho con multar a la empresa, lo que desean es que

cumpla.

La doctora Andrade de Gonzalez considerd acertadas las recomendaciones, pero

como harian en ese lapso con el servicio, harian una nueva contratacion para esas areas.

La licenciada Guevara Pérez aclaré que el servicio no debe suspenderse, el servicio lo

continuaréa dando la empresa.

El licenciado Barrios Lépez sugirié que deben solicitar una recomendacion para que
los administradores de contratos de cada centro de atencién de seguimiento al contrato, y
presenten informes cada tres o seis meses de coémo ha sido la evaluacion del cumplimiento
de contrato, y con base en ese informe este Consejo pueda tomar otra alternativa, porque
tiene entendido que en este contrato cualquier mora que tenga sera descontada de la
siguiente factura, dijo que ya esta establecido esa situacién, asi como la penalizacion, y la
carnetizacién, también sugiri6 que desde ya establezcan lo que van agregar a las bases de
licitacion, o primero pidan cémo va el cumplimiento de los contratos en un periodo de tres, o

cuatro meses.

El licenciado Solano considerd conveniente lo manifestado por la licenciada Guevara
pero, deben puntualizar en las bases de licitacion, la figura de las tardanzas en el pago de
cotizaciones serd descontado en la proxima factura de pago del servicio, dijo que deben ser
precisos en el tema, también consideré que las bases de licitacion debe tener un contenido

restrictivo pero ademéas mas amplio en el sentido del tema laboral.
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El licenciado Campos Sénchez manifestdé que en otros tipos de contratos se
acostumbran otras series de requisitos a la hora de pagar la cantidad mensual a los que estan
prestando los servicios, entonces puede ser que al momento de hacer el pago que la empresa

presente copias de las planillas.

El licenciado Barrera Salinas expresé que eso lo dice el contrato, y lo que pasa es que

no lo cumplen los administradores de contrato.

El licenciado Campos Sanchez consulté quién no lo cumple; respondié el licenciado
Barrera que los empleados del ISSS, ese es el punto, ni revisan los contratos porque esa
situacion esta facil, se le pide a las empresas las facturas pagadas, y el problema se acaba,
porque eso lo dice los contratos porque esta situacion no es nueva, es porque eso que el
doctor Escobar dijo que si los administradores de contratos cumplieran esto va seguir igual,
porgue no hay un control.

El licenciado Solano expres6 que si no hay un control deben imponerlo, y ser severo
con el control, pero se dan cuenta que haya una dificultad en los mandos medios pero no
hacen nada, cree que el tema es la responsabilidad, si esta incumpliendo, entonces deben
imponer una sancion pero que sea en realidad porque para eso esta la Norma y para eso esta
las bases de licitacion, de lo contrario se dan cuenta de las impertinencias de los de abajo y
agui se asume desconocimiento, cree que los representante del Sector Laboral son las
primeras personas que deben ser precisas en la sancidén sobre este tema en particular porque
afecta la colectividad, sugirié debe sacar un acuerdo y que descienda a los responsables de

gue a partir de hoy el que esta tomando una atribucién que no le compete tendra una sancion.

La licenciada Guevara Pérez expres6 que esta de acuerdo con las opiniones y que las
medidas que se deben tomar son drasticas, desde hoy como pedir el informe bimensual para
conocer el debido cumplimiento del contrato, y los administradores de contratos son las que
van a resolver, y son las que deben rendir cuentas precisas, al final de cuenta es la
administracién la que debe tomar medidas, las sanciones; cree que el Consejo no puede estar

tomando este tipo de medidas.
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El sefior Garcia Trujillo manifestd6 que como Sector Laboral lo que piden es que
presenten un informe de cumplimiento, y no de excusas que no han cumplido, dijo que esto
pasa porque los administradores de contratos tienen que estar permanentemente
garantizando que cumplan, también en las bases de licitacion esté establecido que al menos
a los trabajadores y las trabajadores que van a prestar sus servicios al ISSS no les pueden
atrasar el pago de cotizaciones, y si se atrasan no tienen el derecho de salud y por ende la
empresa tiene que pagar esa multa, entonces todo eso debe venir en el informe de

cumplimiento.

Después de un amplio debate el vicepresidente del Consejo Directivo sometié a
votacion aprobar la recomendacién presentada, la cual fue aprobada, con las
recomendaciones siguientes:
- Que en las préoximas bases de licitaciéon deben establecer un prefijo para
aguellas empresas que han incumplido equis dias;
- Que la contratacién del servicio sea por tres meses para ver su comportamiento.
- Y que los administradores de contratos presenten bimensualmente un informe
del cumplimiento del mismo; ademas del cumplimiento en la carnetizacion de
los trabajadores para que puedan pasar consulta en los centros de atencién del
ISSS.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0040.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000075, DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA
DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS”, NOMBRADA A TRAVES DE ACUERDO DE
DIRECCION GENERAL N° 2018-10-0439, DEL 26 DE OCTUBRE DE 2018, Y BASADOS EN
EL ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA:
“CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE EVALUACION DE
OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS SENALADOS EN EL
ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA RECOMENDACION QUE
CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA ADJUDICACION RESPECTO DE LAS
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OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O
PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O EL CONCURSO.”, por unanimidad
ACUERDA: 1°) ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS, TREINTA Y DOS (32) CODIGOS DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000075, DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA
DIVERSAS DEPENDENCIAS DEL ISSS” A LA SOCIEDAD O&M MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V. POR SER UNICO OFERTANTE ELEGIBLE Y POR CUMPLIR EL
OFERTANTE RECOMENDADO CON LA EVALUACION TECNICA, FINANCIERA Y
DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE
LICITACION EN REFERENCIA, DE ACUERDO A RAZONAMIENTO ANEXO EN CADA
CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL EXPEDIENTE DE
COMPRA, HASTA POR UN MONTO TOTAL DE CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS (US $4,741,731.34)
PRECIOS INCLUYEN IVA; DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

CANTIDAD
TOTAL MONTO

DESCRIPCION PRECIO RECOMENDADO
POS. CODIGO 1SSS TIPO DE OFERTA RECOMEN- UNITARIO HASTA POR (INCLUYE
DADA HASTA IVA)

POR

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
1 121003010 MEDICA APOPA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 7,300 $19.96 $145,708.00
DIA/RECURSO.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
2 121003011 MEDICA 15 DE SEPTIEMBRE, UNIDAD DE PRINCIPAL 1,825 $20.51 $37,430.75
MEDIDA DIA/RECURSO.

121003012 LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
3 n MEDICA USULUTAN, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 2,165 $21.92 $47,456.80
DIA/RECURSO.

121003013 LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
4 1 MEDICA AGUILARES, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 940 $27.44 $25,793.60
DIA/RECURSO.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003020 DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

1 INSTITUCIONAL, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL 1,175 $26.90 $31,607.50

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
121003021 DEPARTAMENTO DE ALMACENES Y

1 DISTRIBUCION, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL 4,165 $25.17 $104,833.05

121003022 LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
7 1 DE MEDICINA FISICA'Y REHABILITACION, PRINCIPAL 3,290 $26.40 $86,856.00
UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
8 121003023 MEDICA ATLACATL, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 3,285 $19.38 $63,663.30
DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
POLICLINICO ZACAMIL, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 21,900 $20.05 $439,095.00
DIA/RECURSO

121003024
1

121003025 LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
10 1 MEDICA ILOPANGO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 8,760 $20.24 $177,302.40
DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA SAN JACINTO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 2,920 $20.14 $58,808.80
DIA/RECURSO

121003026

u n

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES, UNIDAD PRINCIPAL 3,760 $27.60 $103,776.00
DE MEDIDA DIA/RECURSO

121003027

12 1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
13 121003028 MEDICA SANTA TECLA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 4,015 $19.48 $78,212.20
DIA/RECURSO
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POS.

CODIGO

DESCRIPCION
ISSS

TIPO DE OFERTA

CANTIDAD
TOTAL
RECOMEN-
DADA HASTA
POR

PRECIO
UNITARIO

MONTO
RECOMENDADO
HASTA POR (INCLUYE
IVA)

14

121003029
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA QUEZALTEPEQUE, UNIDAD DE
MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

3,304

$26.10

$86,234.40

15

121003030
n

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA CHALCHUAPA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

2,618

$26.44

$69,219.92

16

121003031
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA LA UNION, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

2,165

$25.12

$54,384.80

17

121003032

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA SOYAPANGO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

10,950

$19.22

$210,459.00

18

121003033

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
POLICLINICO ARCE, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

8,030

$19.74

$158,512.20

19

121003034

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

21,170

$19.41

$410,909.70

20

121003035

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
REGIONAL SONSONATE, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

12,410

$19.55

$242,615.50

21

121003036

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
DE ONCOLOGIA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

4,380

$20.65

$90,447.00

22

121003037
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
POLICLINICO ROMA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

9,125

$19.94

$181,952.50

23

121003038
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
AMATEPEC, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

20,805

$20.00

$416,100.00

24

121003039
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
MEDICO QUIRURGICO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

15,695

$20.07

$314,998.65

25

121003040

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
MATERNO INFANTIL PRIMERO DE MAYO,

PRINCIPAL

8,395

$19.76

$165,885.20

26

121003041
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
GENERAL, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

22,630

$20.13

$455,541.90

27

121003042
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
MEDICA COJUTEPEQUE,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

702

$26.20

$18,392.40

28

121003043
Jin

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
MEDICA SANTA ANA,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

3,760

$27.14

$102,046.40

29

121003044
Jin

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
MEDICA ACAJUTLA,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

476

$27.67

$13,170.92

30

121003045
1

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
MEDICA SAN MIGUEL,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

16,425

$19.81

$325,379.25

32

121003015
Jin

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA JUAYUA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

470

$26.56

$12,483.20

33

121003016
Jin

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
MEDICA NEJAPA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

470

$26.50

$12,455.00

HASTA POR UN MONTO DE

$4,741,731.34

/1 PARA LOS SIGUIENTES CODIGOS SU RECOMENDACION SE REALIZA DE ACUERDO
AL SUBNUMERAL 6.1 DEL NUMERAL 6. CRITERIOS PARA RECOMENDACION Y
ADJUDICACION EL CUAL DICE: EL ISSS RECOMENDARA O ADJUDICARA LA OFERTA
QUE CUMPLA CON LOS TERMINOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS, LA EVALUACION
FINANCIERA Y TECNICA Y SEA LA OFERTA PRINCIPAL DE MENOR PRECIO; SIN
EMBARGO, PODRA RECOMENDAR O ADJUDICAR OFERTAS DE MAYOR PRECIO,
CUANDO LOS ESPECIALISTAS DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, LOS
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USUARIOS, O EL CONSEJO DIRECTIVO JUSTIFIQUEN LA CONVENIENCIA DE LA
COMPRA, Y SEGUN EL ART. 46 DEL RELACAP. DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

121003012, 121003013, 121003015, 121003016, 121003020, 121003021, 121003022,
121003024, 121003025, 121003026, 121003027, 121003029, 121003030, 121003031,
121003037, 121003038, 121003039, 121003041, 121003042, 121003043, 121003044 Y
121003045. A PESAR DE SER SU PRECIO UNITARIO POR CODIGO OFERTADO MAYOR
AL PRESUPUESTADO, NO SE REBASA EL PRESUPUESTO TOTAL DE LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA DE LA SDP; POR LO CUAL, SIENDO QUE LA ADQUISICION ES
NECESARIA CON EL PROPOSITO DE DAR MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA,
DESINFECCION Y ORNATO DE LAS INSTALACIONES DE LOS CENTROS DE
ATENCION SOLICITANTES Y PROPORCIONAR A PACIENTES Y TRABAJADORES, UN
AMBIENTE LIMPIO Y CUMPLIR CON LAS NORMAS DEL DEPARTAMENTO DE
EPIDEMIOLOGIA, SE RECOMIENDA SU ADJUDICACION.

CUADRO RESUMEN DE LO RECOMENDADO

N° DE CODIGOS MONTO TOTAL

EMPRESA RECOMENDADA RECOMENDADOS RECOMENDADO ($)
0O&M MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V 32 $4,741,731.34
TOTAL RECOMENDADO HASTA POR 32 $4,741,731.34

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL OCHO DE
ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO NUEVE DE
LA PRESENTE ACTA.

2°) SE HACE CONSTAR QUE LA EMPRESA OFERTANTE, NO SE ENCUENTRA
INHABILITADA SEGUN LISTADO DE EMPRESAS INHABILITADAS PUBLICADAS POR LA
UNIDAD NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DE LOS ULTIMOS DOS
ANOS DE FECHA 04 DE ENERO DE 2019.

3°) DECLARAR DESIERTO UN (1) CODIGO POR RECOMENDACION DE LA COMISION
EVALUADORA DE OFERTAS, SEGUN RAZONAMIENTO DETALLADO EN LOS




ACTA N° 3818 66
14/ENERO/2019

RESPECTIVOS CUADROS DE ANALISIS

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL PRESENTACION CANTIDAD
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE POLICLINICO DE EMERGENCIAS
121003014 PEDIATRICAS, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO UN 14,600

4°) NO CONSIDERAR PARA RECOMENDACION DE ADJUDICACION PARA ESTA
LICITACION A LAS EMPRESAS DETALLADAS A CONTINUACION POR LAS RAZONES
SIGUIENTES:

OFERTANTE # 1 OEK DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V.

TIPO DE

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA

MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA
121003013 | UNIDAD MEDICA AGUILARES, UNIDAD DE | PRINCIPAL
MEDIDA DIA/RECURSO.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA
121003015 UNIDAD MEDICA JUAYUA, UNIDAD DE PRINCIPAL
MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA
121003016 UNIDAD MEDICA NEJAPA, UNIDAD DE PRINCIPAL

MEDIDA DIA/RECURSO PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 0%
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA - NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
UNIDAD DE MEDICINA FISICA Y OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
121003022 REHABIL'TASIISINR’EUC'\LI,IIggg DE MeDIDA | PRINGIPAL VERIFICO QUE NO CONTABAN CON PERSONAL Y EQUIPO
VPIEZA DE INSTALAGIONES DE LA DE OFICINA, EL OFERTANTE MANIFESTO QUE LAS
121003023 | UNIDAD MEDICA ATLACATL, UNIDAD DE | PRINCIPAL OFICINAS ESTABAN UBICADAS EN OTRA DIRECCION LO
MEDIDA DIA/RECURSO CUAL DIFIERE DE LO PRESENTADO EN SU OFERTA.
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA - NO PRESENTO LA ACREDITACION DEL PERSONAL
121003026 | UNIDAD MEDICA SAN JACINTO, UNIDAD | PRINCIPAL TECNICO SEGUN ANEXO N° 7 PARA EL CENTRO DE
DE MEDIDA DIA/RECURSO ATENCION OFERTADO SE SOLICITO SUBSANAR Y NO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA PRESENTO LO REQUERIDO.
121003029 UNIDAD MEDICA QUEZALTEPEQUE, PRINCIPAL

UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA PRECIO OFERTADO MAYOR AL RECOMENDADO.

121003030 | UNIDAD MEDICA CHALCHUAPA, UNIDAD | PRINCIPAL
DE MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003042 MEDICA COJUTEPEQUE,UNIDAD DE PRINCIPAL
MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD

121003044 | MEDICA ACAJUTLA,UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO
PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 0%
- NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL VERIFICO QUE NO CONTABAN CON PERSONAL Y EQUIPO
DEPARTAMENTO DE ALMACENES Y DE OFICINA, EL OFERTANTE MANIFESTO QUE LAS
121003021 | 5|5TRIBUCION, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL OFICINAS ESTABAN UBICADAS EN OTRA DIRECCION LO
DIA/RECURSO CUAL DIFIERE DE LO PRESENTADO EN SU OFERTA.
—  CONSTANCIAS DE EXPERIENCIA PRESENTADAS PARA EL
SUPERVISOR PROPUESTO NO CORRESPONDEN A
INSTITUCIONES DEL RAMO DE SALUD.
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL PORCENTAJE DE  EVALUACION  TECNICA  80%,
121003024 POLICLINICO ZACAMIL, UNIDAD DE PRINCIPAL PORCENTAJE MENOR A NOTA MINIMA DE EVALUACION
MEDIDA DIA/RECURSO - NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL VERIFICO QUE NO CONTABAN CON PERSONAL Y EQUIPO
121003038 HOSPITAL AMATEPEC, UNIDAD DE PRINCIPAL DE OFICINA, EL OFERTANTE MANIFESTO QUE LAS

MEDIDA DIA/RECURSO OFICINAS ESTABAN UBICADAS EN OTRA DIRECCION LO
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OFERTANTE # 1 OEK DE CENTROAMERICA, S.A. DE C.V.

TIPO DE

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA

MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
121003041 | HOSPITAL GENERAL, UNIDAD DE MEDIDA | PRINCIPAL
DIA/RECURSO

CUAL DIFIERE DE LO PRESENTADO EN SU OFERTA.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
121003034 HOSPITAL REGIONAL SANTA ANA, PRINCIPAL
UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL
121003039 HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO, PRINCIPAL
UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 80%,
PORCENTAJE MENOR A NOTA MINIMA DE EVALUACION

NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
VERIFICO QUE NO CONTABAN CON PERSONAL Y EQUIPO
DE OFICINA, EL OFERTANTE MANIFESTO QUE LAS
OFICINAS ESTABAN UBICADAS EN OTRA DIRECCION LO
CUAL DIFIERE DE LO PRESENTADO EN SU OFERTA.

PRECIO OFERTADO MAYOR AL RECOMENDADO.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA

UNIDAD DE ADQUISICIONES Y -
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, PRINCIPAL
UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

121003020

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003043 | MEDICA SANTA ANA,UNIDAD DE MEDIDA | PRINCIPAL |~
DIA/RECURSO

PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 0%

NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
VERIFICO QUE NO CONTABAN CON PERSONAL Y EQUIPO
DE OFICINA, EL OFERTANTE MANIFESTO QUE LAS
OFICINAS ESTABAN UBICADAS EN OTRA DIRECCION LO
CUAL DIFIERE DE LO PRESENTADO EN SU OFERTA.

NO PRESENTO LA ACREDITACION DEL PERSONAL
TECNICO SEGUN ANEXO N° 7 PARA EL CENTRO DE
ATENCION OFERTADO SE SOLICITO SUBSANAR Y NO
PRESENTO LO REQUERIDO.

OFERTANTE # 3 SERVICIOS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES, S.A. DE C.V.

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL gIFPé)RI'Dri MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD

121003010 | MEDICA APOPA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO.
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL

121003021 DEPARTAMENTO DE ALMACENES Y PRINCIPAL

DISTRIBUCION, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL POLICLINICO
121003024 ZACAMIL, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003025 | MEDICA ILOPANGO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL |~
DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003033 | POLICLINICO ARCE, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003038 AMATEPEC, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL DE
121003036 ONCOLOGIA, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003039 | MEDICO QUIRURGICO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO

PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 80%,
PORCENTAJE MENOR A NOTA MINIMA DE EVALUACION:

NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
VERIFICO QUE NO CUENTAN CON CONDICIONES MINIMAS
DE ALMACENAJE, PARA ASEGURAR LA CALIDAD DE
QUIMICOS E INSUMOS, NO SE OBSERVAN EQUIPOS DE
SEGURIDAD COMO DE STOCK TODO LO COMPRARIAN
PARA EL CONTRATO.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE -
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

121003020 PRINCIPAL

PORCENTAJE DE EVALUACION TECNICA 80%,
PORCENTAJE MENOR A NOTA MINIMA DE EVALUACION:

NO POSEE LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO DE
OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
VERIFICO QUE NO CUENTAN CON CONDICIONES MINIMAS
DE ALMACENAJE, PARA ASEGURAR LA CALIDAD DE
QUIMICOS E INSUMOS, NO SE OBSERVAN EQUIPOS DE
SEGURIDAD COMO DE STOCK TODO LO COMPRARIAN
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OFERTANTE # 3 SERVICIOS Y PRODUCTOS INDUSTRIALES, S.A. DE C.V.

CODIGO

DESCRIPCION SEGUN CARTEL

TIPO DE
OFERTA

MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)

PARA EL CONTRATO.

PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO.

OFERTANTE # 4 INVERSIONES PENATE PORTILLO, S.A. DE C.V.

. . TIPO DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD PORCENTAJE DE EVALUACION  TECNICA  60%,
121003023 MEDICA ATLACATL, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL PORCENTAJE MENOR A NOTA MINIMA DE EVALUACION:
DIA/RECURSO
ZACAMIL, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO OFICINA SUFICIENTE, EN VISITA DE CAMPO DE SE
VERIFICO QUE SU OFICINA NO ES ADECUADAS AL RUBRO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE LIMPIEZA, NO CUENTAN CON CONDICIONES MINIMAS
121003026 | MEDICA SAN JACINTO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL DE ALMACENAJE PARA ASEGURAR LA CALIDAD DE
DIA/RECUR! .
A S0 QUIMICOS E INSUMOS, NO SE OBSERVA EQUIPO DE
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL SEGURIDAD.
121003034 | REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO '
SEGUN INFORME DE UNIDAD FINANCIERA EL RESULTADO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL DE OBTENIDO AL REALIZAR LA OPERACION ARITMETICA DE
121003036 ONCOLOGIA, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO PRINCIPAL LAS CUENTAS, NO CORRESPONDEN AL RESULTADO
DETALLADO EN LA UTILIDAD DEL EJERCICIO REFLEJADA
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL EN LOS ESTADOS DE RESULTADO DE LOS ANOS 2016-
121003039 | MEDICO QUIRURGICO, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL 2017.
DIA/RECURSO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL OFERTA ECONOMICA PRESENTA INCONSISTENCIA EN SU
121003041 GENERAL, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO PRINCIPAL OPERACION ARITMETICA (CANTIDAD SOLICITADA, EL
PRECIO UNITARIO Y SU MONTO TOTAL.
OFERTANTE # 5 J.E.S.V. INC. SUCURSAL EL SALVADOR
£ - TIPO DE
CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL OFERTA MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003013 MEDICA AGUILARES, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO.
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003015 MEDICA JUAYUA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD NO CUMPLE
121003016 MEDICA NEJAPA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL NO PRESENTO SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD
R DEINS?A?’E;%%E?%E NS CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES DEL REGIMEN
121003020 ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES PRINCIPAL DEL SEGURO SOCIAL.
INSTITUCIONAL, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO CREDENCIAL DE ELECCION DE REPRESENTANTE LEGAL
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD DE VENCIDA SE SOLICITO QUE SUBSANARA Y NO PRESENTO
121003022 MEDICINA FISICA Y REHABILITACION, UNIDAD PRINCIPAL LO SOLICITADO, EL DOCUMENTO PRESENTADO
LS Y o) CONSTITUYE PODER GENERAL ADMINISTRATIVO CON
momon | om0 | s | CLAUSULA ESPECIAL Y NO ES LO REQUERIDO EN EL SUE-
DE MEDIDA DIA/RECURSO NUMERAL 3.1.5 DEL NUMERAL 3. DOCUMENTOS LEQALES.
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD DOCUMENTOS QUE ACREDITEN L/,\ PERSONERIA DEL
121003029 | MEDICA QUEZALTEPEQUE, UNIDAD DE MEDIDA | PRINCIPAL OFERTANTE DE LA BASE DE LICITACION EN REFERENCIA
DIA/RECURSO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003030 MEDICA CHALCHUAPA, UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL
DIA/RECURSO
LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003042 MEDICA COJUTEPEQUE,UNIDAD DE MEDIDA PRINCIPAL

DIA/RECURSO
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OFERTANTE #5 J.E.S.V. INC. SUCURSAL EL SALVADOR

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL

TIPO DE
OFERTA

MOTIVO DE ESTATUS (OBSERVACION)

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003043 MEDICA SANTA ANA,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003044 MEDICA ACAJUTLA,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE POLICLINICO
121003014 DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS, UNIDAD DE
MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

POR ACTIVIDADES DE REMODELACION DEL INMUEBLE, SE DEJA

SIN RECOMENDACION.

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003010 MEDICA APOPA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO.

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003011 MEDICA 15 DE SEPTIEMBRE, UNIDAD DE
MEDIDA DIA/RECURSO.

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003012 MEDICA USULUTAN, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO.

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL

DEPARTAMENTO DE ALMACENES Y

DISTRIBUCION, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

121003021

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003023 MEDICA ATLACATL, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL POLICLINICO

121003024 ZACAMIL, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003025 MEDICA ILOPANGO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003026 MEDICA SAN JACINTO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003028 MEDICA SANTA TECLA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003031 MEDICA LA UNION, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE LA UNIDAD
121003032 MEDICA SOYAPANGO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003033 POLICLINICO ARCE, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003034 REGIONAL SANTA ANA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003035 REGIONAL SONSONATE, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL DE

121003036 ONCOLOGIA, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003037 POLICLINICO ROMA, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL

121003038 AMATEPEC, UNIDAD DE MEDIDA DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL
121003039 MEDICO QUIRURGICO, UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL

121003040 MATERNO INFANTIL PRIMERO DE MAYO,

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEL HOSPITAL

121003041 | GENERAL, UNIDAD DE MEDIDA DIARECURSO

PRINCIPAL

LIMPIEZA DE INSTALACIONES DE UNIDAD
121003045 MEDICA SAN MIGUEL,UNIDAD DE MEDIDA
DIA/RECURSO

PRINCIPAL

NO CUMPLE

NO PRESENTO SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD
CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES DEL REGIMEN
DEL SEGURO SOCIAL.

CREDENCIAL DE ELECCION DE REPRESENTANTE LEGAL
VENCIDA SE SOLICITO QUE SUBSANARA Y NO PRESENTO
LO SOLICITADO, EL DOCUMENTO PRESENTADO
CONSTITUYE PODER GENERAL ADMINISTRATIVO CON
CLAUSULA ESPECIAL Y NO ES LO REQUERIDO EN EL SUB-
NUMERAL 3.1.5 DEL NUMERAL 3. DOCUMENTOS LEGALES.
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA PERSONERIA DEL
OFERTANTE DE LA BASE DE LICITACION EN REFERENCIA

PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO.
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5°) LOS SUPERVISORES DEBERAN SER LAS MISMAS PERSONAS DETALLADAS EN
LAS CREDENCIALES DE PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO PRESENTADOS EN LA
OFERTA' Y EN CASO DE SER NECESARIA SUSTITUCION, DEBERA SER
AUTORIZADO POR EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO DE LA DEPENDENCIA
USUARIA, QUIEN DEBERA CERCIORARSE DE QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS
MINIMOS SOLICITADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO.

6°) DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES GENERALES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO QUE SE DETALLAN EN EL ANEXO N° 16 “LISTADO DE
MOBILIARIO, EQUIPOS E INSUMOS MINIMOS A PROPORCIONAR PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO EN CENTROS DE ATENCION”.

7°) TODOS LOS EMPLEADOS (TANTO LOS PERMANENTES COMO LOS SUSTITUTOS)
DE LA CONTRATISTA DEBERAN ESTAR AFILIADOS Y COTIZANDO AL ISSS Y AFP,
TAMBIEN GOZAR DE LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN EL CODIGO DE
TRABAJO DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR. EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
O A QUIEN ESTE DESIGNE PODRA SOLICITAR INFORMES AL RESPECTO, CUANDO
LOS NECESITE.

8°) EL PRECIO CONTRATADO CONSTITUYE LA RETRIBUCION TOTAL POR TODOS LOS
COSTOS Y GASTOS NECESARIOS PARA EL SUMINISTRO, HASTA SU RECEPCION A
ENTERA SATISFACCION DEL ISSS Y DE CONFORMIDAD A LA BASE DE LA LICITACION.
ASi MISMO, ESTAN INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, COSTOS DE
TRANSPORTE, Y OTROS COSTOS RELACIONADOS.

9°) GESTIONAR UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA PARA EL CODIGO DECLARADO
DESIERTO POR LA COMISION EVALUADORA DE OFERTA DESCRITA EN EL ORDINAL
39 PREVIA REVISION DE LAS NECESIDADES Y ASIGNACION PRESUPUESTARIA CON
LOS USUARIOS RESPECTIVOS.

10°) LA EMPRESA ADJUDICADA DEBERA PRESENTAR PARA CONTRATAR LO
REQUERIDO EN LOS LITERALES A. SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD
CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES, B. SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL
ISSS CORRESPONDIENTE A LAS COTIZACIONES. EN CASO DE NO COTIZAR AL



ACTA N° 3818 71
14/ENERO/2019

REGIMEN IVM, DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA, C. SOLVENCIA(S)
DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES: AFP(S)
LEGALMENTE AUTORIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES, TALES
COMO: CRECER, CONFIA, IPSFA, EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA DE LAS
ANTERIORES DEBERA PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA
ADMINISTRADORA, D. SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO DEL OFERTANTE, E.
SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS, F. LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE SU
PERSONERIA A SOLICITUD DE LA SECCION DE CONTRATACIONES DEL ISSS.

11°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO EN EL
ISSS, DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE
MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO QUE HA
PROVOCADO. SI EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO
DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA.
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12°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES, A TRAVES DE LA SECCION CONTRATACIONES
ELABORE EL CONTRATO RESPECTIVO; 13°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION
QUE LA SUBDIRECCION DE SALUD, SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, Y UACI A
TRAVES DE LOS ADMINISTRADORES DE CONTRATOS REALICEN DEL DEBIDO
SEGUIMIENTO DE LO CONTRATOS; Y PRESENTEN EN LA COMISION DE TRABAJO
RESPECTIVA CADA (2) DOS MESES, UN INFORME DEL CUMPLIMIENTO DEL MISMO;
ADEMAS DEL CUMPLIMIENTO EN LA CARNETIZACION DE LOS TRABAJADORES PARA
QUE PUEDAN PASAR CONSULTA EN LOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS; Y 14°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.1.4. Solicitud de aprobacién de la Adenda N° 1 para la Licitacién Publica N° 2Q19000011
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPO DE CINEANGIOGRAFIA PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y
ONCOLOGICO DEL ISSS”

El relator de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez, jefa
de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideraciéon la solicitud de Adenda N° 1 para las Bases de la
Licitacion Publica N° 2Q19000011 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO DE CINEANGIOGRAFIA PARA H. MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”, debido a que se han recibido consultas en
relacion a las especificaciones técnicas del equipo solicitado, haciendo necesario realizar una
adenda a la Base en mencion, basados en el Art. 50 de la LACAP. La adenda a realizar
consiste en lo detallado en Anexo 1 DETALLE DE ADENDAS A LA BASE DE LA LICITACION
PUBLICA N° 2Q19000011, y con base en el Art. 50, del reglamento de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica; en su numeral 1ll. OFERTA
TECNICA Y ESPECIFICACIONES DE LO SOLICITADO:

2. Especificaciones técnicas del equipo médico solicitado, en sus subnumerales: 1.4.,
2.1.,2.17,2.23,2.56,4.5,4.6,4.7.4.8,5.1,y 6.1.

1. Documentacion técnica a presentar con la oferta, subnumeral 1.9, referente a la carta

COMpPromiso.
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2. Consultas y/o aclaraciones

4. Obligaciones del Contratista,
4.5. Formato de carta compromiso.
4.8. Relativo a la instalacién eléctrica.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacién aprobar la adenda

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0041.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la comision de
“Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA SOLICITUD DE APROBACION DE LA ADENDA N° 1 PARA LAS BASES DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q19000011 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO DE CINEANGIOGRAFIA PARA H. MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”, PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL; CONSIDERANDO QUE SE
HAN RECIBIDO CONSULTAS EN RELACION A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
EQUIPO SOLICITADO, SIENDO NECESARIO REALIZAR UNA ADENDA A LA BASE EN
MENCION, BASADOS EN EL ART. 50 DE LA LACAP, SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad,
ACUERDA: 1°) APROBAR LA ADENDA N° 1 PARA LAS BASES DE LA LICITACION
PUBLICA N° 2Q19000011 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO DE CINEANGIOGRAFIA PARA H. MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”, DEBIDO A QUE SE HAN RECIBIDO
CONSULTAS EN RELACION A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS EQUIPOS
SOLICITADOS, SIENDO NECESARIO REALIZAR UNA ADENDA A LA BASE EN
MENCION, BASADOS EN EL ART. 50 DE LA LACAP. LA ADENDA A REALIZAR
CONSISTE EN LO SIGUIENTE:

.  OFERTA TECNICA Y ESPECIFICACIONES DE LO SOLICITADO
2. ESPECIFICACIONES TECNICAS.-

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL EQUIPO MEDICO SOLICITADO
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CODIGO ISSS: A902402
DESCRIPCION: EQUIPO DE CINEANGIOGRAFIA
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO.

REDACCION ANTERIOR

NUEVA REDACCION

CARACTERISTICAS GENERALES

1.4 | SISTEMA DETECTOR PLANO. SE ELIMINA DEBIDO A QUE LA CARACTERISTICA SE ENCUENTRA
IMPLICITA EN ITEMS 2.19 Y 2.20
2 | COMPONENTES
ARCOEN C
2.1 | SOPORTE DE PISO. SOPORTE DE PISO O DE TECHO
TUBO DE RAYOS X
. . ESTAS CARACTERISTICAS SERAN LO QUE EL FABRICANTE
2.17 gﬁgégLERRgTA'fADSEL GEE’E%&%%’;S IGUALES O | RECOMIENDE PARA SU EQUIPO, POR LO TANTO NO ES NECESARIO
: ESPECIFICAR DICHO REQUERIMIENTO
MONITORES
CINCO (5) MONITORES DE 18" O MAYOR, LCD O TFT, O TECNOLOGIA
TRES (3) MONITORES DE 18" O MAYOR, LCD O TFT, O MEJORADA PARA LA SALA DE CQNTROL Y POST PROCESAMIENTO,
223 | TECNOLOGIA MEJORADA PARA LA SALA DE PARA EL USO SIGUIENTE: UNO PARA IMAGENES DE
: CONTROL ¥ POST PROCESAMIENTO CINEANGIOGRAFO, UNO PARA INGRESO Y BASE DE DATOS DEL
: CINEANGIOGRAFO, DOS PARA EL POLIGRAFO Y UNO PARA REVISION
DE ESTUDIOS.
SERVIDOR PARA ALMACENAMIENTO DE ESTUDIOS ANGIOGRAFICOS
COMUNICACION CON ESTACION DE TRABAJO, UNA
COMPUTADORA EN SALA DE REUNIONES, UN COMUNICACION CON LA ESTACION DE TRABAJO: CON LA
2.56 | MONITOR 4K DE AL MENOS 55" CON VISUALIZACION | COMPUTADORA EN SALA DE REUNIONES Y LAS 3 COMPUTADORAS
REMOTA DEL MONITOR DEL QUIROFANO, Y 3 UBICADAS EN CONSULTORIOS.
COMPUTADORAS UBICADAS EN CONSULTORIOS.
4 | PERIFERICOS
ESTACION DE TRABAJO Y POST PROCESAMIENTO
CON LAS CARACTERISTICAS DESCRITAS EN LA ESTACION DE TRABAJO Y POST PROCESAMIENTO CON LAS
CONSOLA DE CONTROL Y PROCESAMIENTO DE CARACTERISTICAS DESCRITAS EN LA CONSOLA DE CONTROL Y
45 | IMAGENES, CON PROCESADOR i7 DE ULTIMA PROCESAMIENTO DE IMAGENES, CON PROCESADOR DE ULTIMA
GENERACION, MEMORIA RAM DE 32 GB O MAYOR, | GENERACION, MEMORIA RAM DE 32 GB O MAYOR, DISCO DURO DE 1
DISCO DURO DE 1 TB, CON 3 MONITORES LCD, TFT O TB O MAYOR.
TECNOLOGIA MEJORADA DE 18" O MAYOR.
UNA (01) IMPRESORA A COLOR LASER, CON RESOLUCION MiNIMA DE
UNA (01) IMPRESORA A COLOR LASER DE ALTA 1,200 x 1,200 DPI, CAPACIDAD DE IMPRESION A DOBLE CARA,
4.6 | RESOLUCION APTA PARA SER CONECTADA AL VELOCIDAD DE IMPRESION MINIMA DE 45 PAGINAS POR MINUTO,
SISTEMA, CON INTERFACE DICOM, INCLUYE MUEBLE. APTA PARA SER CONECTADA AL SISTEMA MEDIANTE CABLE Y DE
FORMA INALAMBRICA, CON INTERFASE DICOM, INCLUYE MUEBLE.
CUATRO (04) COMPUTADORAS CON CAPACIDAD PARA VISUALIZAR
CUATRO (04) COMPUTADORAS CON MONITORES DE LOS ESTUDIOS ALMACENADOS EN EL SERVIDOR, PARA SER
19" (O MAYOR), CON CAPACIDAD PARA VISUALIZAR INSTALADAS DE LA SIGUIENTE MANERA: UNA (1) EN SALA DE
47 |LOS ESTUDIOS ALMACENADOS EN EL REUNIONES (CON MONITOR 4K DE AL MENOS 55”) Y TRES (3) EN
' | SERVIDOR. PARA SER INSTALADAS EN SALA DE CONSULTORIOS CLINICOS A DEFINIR POR EL INSTITUTO (CON
REUNIONES Y TRES CONSULTORIOS CLINICOS A | MONITORES DE 19" O MAYOR). LA MEMORIA RAM DEBERA SER DE 8
DEFINIR POR EL INSTITUTO. GB O MAYOR, VELOCIDAD DE PROCESAMIENTO MiNIMA 2.5 GHZ,
MINIMO 2 PUERTOS USB, DISCO DURO MiNIMO DE 1 TB.
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CINCO (05) DELANTALES PARA PROTECCION DE
RAYOS X, DE CUERPO ENTERO, DE 0.5 - 0.7 MM DE
EQUIVALENTE A PLOMO (LIVIANOS), COMPUESTO DE
CHALECO Y, FALDA FLEXIBLE.

CINCO (05) PROTECTORES DE TIROIDES.

CINCO (05) DELANTALES (2 TALLA “M” Y 3 TALLA “L) PARA
PROTECCION DE RAYOS X, DE CUERPO ENTERO, LIBRE DE PLOMO,
DE MATERIAL CON PROTECCION EQUIVALENTE A UN ESPESOR DE 0.5
- 0.7 MM DE PLOMO, COMPUESTO DE CHALECO Y FALDA FLEXIBLE.

CINCO (05) PROTECTORES DE TIROIDES (DE 0.25 MM A 0.5 MM DE

) ESPESOR
48 | CINCO (05) PROTECTORES DE GONADAS. )
CINCO (05) PROTECTORES DE CABEZA (GORRO) (DE 0.25 MM A 0.5 MM
CINCO (05) LENTES PLOMADOS LIVIANOS CON DE ESPESOR)
PROTECCION LATERAL. .
CINCO (05) LENTES PLOMADOS LIVIANOS CON PROTECCION
UN (01) PORTA DELANTAL, CON 6 SOPORTES COMO | | ATERAL
MiNIMO. ' .
UN (01) PORTA DELANTAL, CON 6 SOPORTES COMO MINIMO.
5 | ACCESORIOS
UPS PARA EL AREA DE HEMODINAMIA, CONSOLA Y
ESTACION DE TRABAJO CON SISTEMA AC/DC/DC/AC UPS CON TOPOLOGIA, DOBLE CONVERSION EN LINEA, CON
(RECTIFICADOR/CHOPPER-BATERIA/ INVERSOR) Y
CAPACIDAD PARA SOPORTAR LA CARGA COMPLETA DEL EQUIPO DE
TRANSFORMADOR DE BAJA IMPEDANCIA EN LA ( E
! CINEANGIOGRAFIA, CON TODOS SUS PERIFERICOS, CON AUTONOMIA
SALIDA, VOLTAJE DE ENTRADA: 220V +- 10%, | S} /
5.1 ! MINIMA DE 10 MINUTOS. EL VOLTAJE DE ENTRADA VY SALIDA DEBERA
VOLTAJE DE SALIDA: 220V +/- 3%, CAPACIDAD EN LA Y SALI
: SER ACORDE AL EQUIPO OFERTADO Y A LA TENSION ELECTRICA DE
SALIDA 25% O MAS, SUPERIOR A LA POTENCIA DE LA SUB-ESTACION DEDICADA A LA UNIDAD DE TERAPIA
LOS EQUIPOS, AUTONOMIA DE BATERIA: MINIMO 10 AR
MINUTOS A CARGA MAXIMA O UPS APROBADO POR :
EL FABRICANTE.
6 | REQUERIMIENTO DE ENERGIA
208 VAC TRIFASICO O CON TRANSFORMADOR ) )
61 | e S O O e o3& | SE ELIMINA DEBIDO A QUE SE COLOCARA COMO UNA OBLIGACION

ES DIFERENTE AL DEL CENTRO ASISTENCIAL.

DEL CONTRATISTA Y NO COMO UNA ESPECIFICACION DEL EQUIPO

NUEVA REDACCION:
lIl. OFERTA TECNICA Y ESPECIFICACIONES DE LO SOLICITADO

1. DOCUMENTACION TECNICA A PRESENTAR CON LA OFERTA.-

1.9
COMPROMISO DONDE EXPRESE QUE EN CASO DE SER CONTRATADO DARA
CUMPLIMIENTO A LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

REALIZAR LA MEMORIA DE CALCULO DE LA BARRERA DE PROTECCION

EL OFERTANTE DEBERA PRESENTAR ANEXO DENOMINADO CARTA

a)

RADIOLOGICA PARA LA SALA DEL ANGIOGRAFO, DE SER REQUERIDO
BLINDAJE ADICIONAL DEBERAN CONSIDERARLO EN SU OFERTA.

b)

REALIZAR EL DESMONTAJE Y EMBALAJE DEL EQUIPO EXISTENTE, PARA

SER REUTILIZADO, Y DEBERA UBICARSE EN EL LUGAR QUE SE DESIGNE
DENTRO DEL CENTRO DE ATENCION.

NUEVA REDACCION:
4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.5 EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR EL DESMONTAJE Y EMBALAJE DEL EQUIPO
EXISTENTE, PARA SER REUTILIZADO, Y DEBERA UBICARSE EN EL LUGAR QUE
SE DESIGNE DENTRO DEL CENTRO DE ATENCION.
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NUEVA REDACCION:

ANEXO 19

FORMATO DE CARTA COMPROMISO

EN CASO DE SER CONTRATADO, ME COMPROMETO DAR CUMPLIMIENTO A LOS
SIGUIENTES REQUISITOS:

A) REALIZAR LA MEMORIA DE CALCULO DE LA BARRERA DE PROTECCION
RADIOLOGICA PARA LA SALA DEL ANGIOGRAFO, Y A REALIZAR BLINDAJE
ADICIONAL EN CASO DE SER REQUERIDO.

B) REALIZAR EL DESMONTAJE Y EMBALAJE DEL EQUIPO EXISTENTE, PARA SER
REUTILIZADO, Y DEBERA UBICARSE EN EL LUGAR QUE SE DESIGNE DENTRO DEL
CENTRO DE ATENCION.

NUEVA REDACCION:

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL EQUIPO MEDICO SOLICITADO

ADEMAS DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ANTERIORMENTE DESCRITAS, LO
SOLICITADO EN EL PRESENTE PROCESO DE COMPRA INCLUYE:

PODRAN ASISTIR A LA VISITA LOS REPRESENTANTES LEGALES DE LA EMPRESA
OFERTANTE O PERSONAS DEBIDAMENTE AUTORIZADAS POR LOS MISMOS. EN ESE
SENTIDO, SE INFORMA QUE LA VISITA EN MENCION, SE DEBE DESARROLLAR DE
ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

DEPARTAMENTO O TELEFONO
< < AREA QUE ATENDERA PARA FECHA PARA
DEPENDENCIA CODIGO DESCRIPCION EN EL CENTRO COORDINAR VISITA HORA
SOLICITANTE VISITA
H%%TéTLféG’\fCEglso A902402 EQUIPO DE UNIDAD DE TERAPIA 2591-5570 Y 18 DE ENERO DE 10:00
ONCOLOGICO CINEANGIOGRAFIA ENDOVASCULAR 2591-5600 2019 AM.

NUEVA REDACCION:

2. CONSULTAS Y/O ACLARACIONES

TODA CONSULTA Y/O ACLARACION QUE LOS INTERESADOS QUE HAYAN OBTENIDO
LAS BASES CONSIDEREN NECESARIA, DEBERA FORMULARSE POR ESCRITO AL
DEPARTAMENTO DE GESTION DE COMPRAS-UACI, UBICADO EN: COMPLEJO DE
OFICINAS LA META BULEVAR CONSTITUCION # 340 COLONIA ESCALON, SAN
SALVADOR, O EN EL LUGAR QUE EL ISSS DESIGNE, POR CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR, EN LAS FECHAS SIGUIENTES: 21 Y 22 DE ENERO DE 2019, LAS QUE SERAN
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CONTESTADAS Y COMUNICADAS POR ESCRITO A TODOS LOS QUE RETIRARON
LAS BASES DE LICITACION, EN UN TIEMPO MAXIMO DE CUATRO (4) DIAS HABILES,
ANTES DEL DIA DE LA APERTURA DE LAS OFERTAS.

NUEVA REDACCION:

4.8 EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR LA INSTALACION ELECTRICA PARA EL
NUEVO EQUIPO DESDE LA SUBESTACION, UTILIZANDO CALIBRE DE CONDUCTOR
ADECUADO SEGUN LA DEMANDA; EL MONTAJE DEL TRANSFORMADOR SECO CON
CAPACIDAD SEGUN EL REQUERIMIENTO DE ALIMENTACION ELECTRICA DE SU
EQUIPO, LA INSTALACION DE TABLEROS Y SUB-TABLEROS TIPO NEMA, NECESARIOS
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO.

DE CONFORMIDAD AL ACTA DE SOLICITUD DE MODIFICACION DE LAS BASES DE
LICITACION ENVIADA POR UACI, DEL CUATRO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIEZ DE LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.1.5. Solicitud de autorizacién de prérroga de Adjudicacién para la Licitacion Publica N°
2G18000067 denominada: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS,
INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS
HEMATOLOGICOS, CON MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO
REALIZADO, PARA LA RED DE LABORATORIOS DEL ISSS”

El relator de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez, jefa
de la Seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a consideracion la prérroga de adjudicacion de la Licitacion Puablica N°2G18000067
denominada: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y
EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS HEMATOLOGICOS, CON
MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO REALIZADO, PARA LA RED DE
LABORATORIOS DEL ISSS”, con base en los Articulos 44 literal I) y 61 de la Ley de

Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica.

Inform6 que considerando que no se ha podido concluir en el tiempo establecido
principalmente por el periodo de vacaciones y a la suspensiéon momentanea de las reuniones
debido a las diversas responsabilidades propias de cada miembro de la comisién evaluadora

de ofertas, que deben de quedar concluidas y la ausencia de “otro especialista” de la comision
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evaluadora de ofertas por licencia solicitada con anterioridad, lo anterior y tomando en cuenta
que son 50 caracteristicas a evaluar por cada empresa ofertante (3) con sus ofertas variantes
presentadas (de acuerdo a capacidades solicitadas) , de las cuales ha sido necesario realizar
aclaraciones, al respecto se hace cuantioso el volumen de la informacién a analizar referente
a las especificaciones técnicas y documentacion requerida en las bases de licitacion para el
cbdigo solicitado; en vista de las situaciones antes expuestas, la Comision Evaluadora de
Ofertas tiene la limitacion para emitir su recomendacién de adjudicacién en el plazo
establecido; al respecto se solicita prorrogar el plazo de la adjudicacién para la Licitacién
Publica N° 2G18000067 denominada: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE
REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS
HEMATOLOGICOS, CON MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO REALIZADO,
PARA LA RED DE LABORATORIOS DEL ISSS”, hasta por un plazo de treinta (30) dias, de
acuerdo al Art. 44, literal ) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Puablica, contados a partir del dia martes 15 de enero de 2019, plazo que finalizara el dia
miércoles 13 de febrero de 2019. La presente gestion se requiere cubrir la demanda de las
pruebas de hematologia indicadas a los derechohabientes que consultan en los diferentes
centros de atencion del ISSS en las consultas externas y hospitalizados, para el apoyo en el
diagnostico, pronéstico y tratamiento de las diferentes patologias.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion la prorroga presentada. La

cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0042.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE APROBACION DE PRORROGA
PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA LICITACION PUBLICA N°
2G18000067 DENOMINADA: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS,
INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS HEMATOLOGICOS,
CON MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO REALIZADO, PARA LA RED DE
LABORATORIOS DEL ISSS”, Y BASADOS EN EL INTERES INSTITUCIONAL, Y EN LOS
ARTICULOS 44, LITERAL L) Y ART. 61 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
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CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA POR MEDIO DEL CUAL, SE LE
OTORGA LA FACULTAD AL TITULAR DE LA INSTITUCION, PRORROGAR SIN
RESPONSABILIDAD PARA LA MISMA, LA ADJUDICACION DE LAS LICITACIONES O
CONCURSOS PUBLICOS. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR Y CONSIDERANDOSE QUE EL
PLAZO DE LA RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LA GESTION VENCE EL DIA
LUNES 14 DE ENERO DE 2019, EL CUAL NO SE HA PODIDO CONCLUIR EN EL TIEMPO
ESTABLECIDO PRINCIPALMENTE POR EL PERIODO DE VACACIONES Y A LA
SUSPENSION MOMENTANEA DE LAS REUNIONES DEBIDO A LAS DIVERSAS
RESPONSABILIDADES PROPIAS DE CADA MIEMBRO DE LA COMISION EVALUADORA
DE OFERTAS, QUE DEBEN DE QUEDAR CONCLUIDAS Y LA AUSENCIA DE “OTRO
ESPECIALISTA” DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS POR LICENCIA
SOLICITADA, LO ANTERIOR Y TOMANDO EN CUENTA QUE SON 50 CARACTERISTICAS
A EVALUAR POR CADA EMPRESA OFERTANTE (3) CON SUS OFERTAS VARIANTES
PRESENTADAS (DE ACUERDO A CAPACIDADES SOLICITADAS), DE LAS CUALES HA
SIDO NECESARIO REALIZAR ACLARACIONES, AL RESPECTO SE HACE CUANTIOSO EL
VOLUMEN DE LA INFORMACION A ANALIZAR REFERENTE A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LICITACION PARA EL
CODIGO SOLICITADO. POR LO ANTERIOR Y LAS DIVERSAS RESPONSABILIDADES
QUE SE TIENEN QUE DEJAR CONCLUIDAS Y LA AUSENCIA DE “OTRO ESPECIALISTA”
DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS POR LICENCIA SOLICITADA CON
ANTERIORIDAD. EN VISTA DE LAS SITUACIONES ANTES EXPUESTAS, LA COMISION
EVALUADORA DE OFERTAS NECESITA MAS TIEMPO PARA EMITIR SU
RECOMENDACION DE ADJUDICACION EN EL PLAZO ESTABLECIDO; AL RESPECTO SE
SOLICITA PRORROGAR EL PLAZO DE LA ADJUDICACION PARA LA LICITACION
PUBLICA N° 2G18000067 DENOMINADA: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE
REACTIVOS, INSUMOS Y EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS
HEMATOLOGICOS, CON MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO REALIZADO,
PARA LA RED DE LABORATORIOS DEL ISSS”, HASTA POR UN PLAZO DE TREINTA (30)
DIAS, DE ACUERDO AL ART. 44, LITERAL L) DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADOS A PARTIR DEL DIA
MARTES 15 DE ENERO DE 2019, PLAZO QUE FINALIZARA EL DIiA MIERCOLES 13 DE
FEBRERO DE 2019; por unanimidad, ACUERDA: 1°) APROBAR LA PRORROGA PARA
RECOMENDACION DE LA ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA N° 2G18000067
DENOMINADA: “CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE REACTIVOS, INSUMOS Y
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EQUIPO AUTOMATIZADO PARA REALIZAR ENSAYOS HEMATOLOGICOS, CON
MODALIDAD DE PAGO MENSUAL POR ENSAYO REALIZADO, PARA LA RED DE
LABORATORIOS DEL ISSS”, PRORROGANDOSE POR UN PLAZO DE (30) DIAS
CONTADOS A PARTIR DEL DIA MARTES 15 DE ENERO DE 2019, PLAZO QUE
FINALIZARA EL DIA MIERCOLES 13 DE FEBRERO DE 2019, SEGUN DETALLE
SIGUIENTE:

FECHA DE APERTURA DE VENCIMIENTO DEL FECHA DE INICIO DE FECHA DE FINAL DE
OFERTAS PROCESO PRORROGA PRORROGA

Viemes 16 gglné)wembre de Lunes 14 de enero de 2019 Martes 15 de enero de 2019 Miércoles 123023 febrero de

60 dias calendario 30 dias mas para la Recomendacion

DE CONFORMIDAD A LA NOTA REMITIDA POR UACI DEL SIETE DE ENERO DE DOS MIL
DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO ONCE DE LA PRESENTE ACTA.

2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE NOTIFIQUE A LOS
OFERTANTES DE LO RESUELTO EN EL PRESENTE ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.1.6. Solicitud de autorizacion de la prérroga del contrato G-054/2018 derivado de la
Contratacion Directa N° 4G18000011 denominada: “CONTRATACION DEL
SERVICIO PARA EL SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPOS PARA
ESTERILIZACION DE MATERIAL E INSTRUMENTAL QUIRURGICO A BAJA
TEMPERATURA PARA DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”
suscrito con 3M EL SALVADOR, S.A. DE C.V.”

El relator de la comision informé que la licenciada Lidia Noemi Suncin, jefe de
departamento Gestion de compras, sometid a consideracion la solicitud de prorroga de
contrato G-054/2018 derivado de la Contratacion Directa N° 4G18000011 denominada:
“CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL SUMINISTRO DE INSUMOS CON EQUIPOS
PARA ESTERILIZACION DE MATERIAL E INSTRUMENTAL QUIRURGICO A BAJA
TEMPERATURA PARA DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS” suscrito con
3M EL SALVADOR, S.A. DE C.V.”, presenté la solicitud del administrador de contrato, el

procedimiento realizado; con la UPLAN, el contratista y la opinién juridica, y recomiendan
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autorizar dicha prérroga hasta por un monto de US$237,978.00 IVA incluido; conforme a lo
acordado entre el Administrador del Contrato y el contratista en el presente tramite,

manteniéndose todas las demas condiciones invariables.

CONTRATO INICIAL G-054/2018 PRORROGA SOLICITADA
Vigencia: 02/05/2018 al 02/05/2019 Vigencia: Al 30/06/2019
Monto
Cédieo Descrincion ISSS Cantidad Precio Contratado Hasta Precio Cantidad de Monto Hasta Por
& P Contratada | Unitario us$ por unitario us$ Pruebas (IVA Incluido)
(IVA Incluido)
KIT DIARIO
121101000 | P/ESTERILIZACION A 936 $254.25 $237,978.00 S 254.25 936 $237,978.00
BAJA TEMPERATURA

El licenciado Barrera Salinas observo el cuadro donde detallan la vigencia del contrato
y la prérroga solicitada, sefialé que la fecha del contrato inicial el 2/05/2018 al 2/05/2019, y la
prorroga solicitada es hasta el 30/06/2019, y el monto a prorrogar por ese mes, es la misma
gue aprobaron para un afio, consideré que estd equivocado, ademas no ha vencido el

contrato.

El licenciado Campos Sanchez preguntdé si es la misma cantidad de pruebas;

respondio el licenciado Barrera que es la misma cantidad para un mes pero de un afio.

El doctor Escobar Aguilar recordd que en la comision de trabajo explicaron que habia
incrementado el consumo y que por eso tenian que incrementar el cien por ciento para poder

terminar el afo.

El licenciado Campos Sanchez consulté si la misma cantidad para un afio es la misma

que prorrogan hasta junio del 2019.

El doctor Rivera Ticas expres6 que la misma cantidad de un afio es la que estan
prorrogando para un mes porque el contrato vence el 2 de mayo de 2019 y la prorroga

solicitada es al 30 de junio del 2019.

El licenciado Barrera Salinas dijo que a criterio personal es ilégica la solicitud, pidié

que la UACI lo confirme.
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El licenciado José Alberto Ortiz Herrera, jefe de unidad Juridica, consider6é que al 30
de junio de 2019 es la vigencia del contrato inicial, recorddé que hay plazo de vigencia de
contrato, y hay plazo de ejecucién, y que el plazo a prorrogar es a partir de la fecha que se

termine la ejecucién del contrato.

El licenciado Barrera Salinas sugiri6 que confirmen las fechas, ademas el contrato

vence hasta mayo.

El licenciado Campos Sanchez expresé que tiene entendido que el nimero de pruebas

ya esta terminando y por eso estan solicitando la prérroga.

El licenciado Solano sugirié que el punto se retorne a la comision de trabajo para que
lo aclare UACI, porque no pueden aprobar algo que después lo tendran que repetir.

Después de una amplia discusién los sefiores del Consejo Directivo acordaron retornar
el punto a la comisidn de trabajo del dia martes 15 de enero, para que el departamento
de Contratos y Proveedores de la UACI revise, y aclare la fecha y la cantidad de la

prérroga solicitada de lo cual tom6 nota la administracion.

3.1.7. Informe de avances del proyecto al 31 de diciembre de 2018, del proyecto
Construccion y Equipamiento del Hospital Regional de San Miguel”, presentado
por la Junta de Proyectos del ISSS.
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3.1.8. Comentarios sobre las presentaciones de los puntos realizadas a esta comision de
trabajo del Consejo Directivo, presentado por la doctora Ana Gloria Hernandez de
Gonzalez, representante de la Sociedad Dental de El Salvador.

El relator de la comisién informé que la doctora Ana Gloria Hernandez de Gonzalez,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador, presentd el punto vario que denominé
comentarios sobre las presentaciones de los puntos realizadas a esta comision de trabajo del
Consejo Directivo. Indicé que sin duda alguna todos los consejales tienen como objetivo
realizar el trabajo de la comision de manera eficiente y para ello implica que los miembros del
Consejo revisen la informacién disponible a través del Ajax Explorer, pues desde hace
algunas sesiones se ha tomado el tiempo para revisar toda la documentacién y es algo a lo
gue hay que dedicarle suficiente tiempo a cada uno de los puntos, sin embargo, para los
puntos de la sesion de este dia recomienda que uno de los documentos que recoge la
informacion medular es la hoja de analisis que ha hecho la Comisién Evaluadora y esa casi
nunca se incluye al momento de ser presentado el punto, ahi se encuentran todas las
recomendaciones que le hacen al Consejo Directivo. Solicit6 ademas al licenciado Alfaro
Olano que la hoja de andlisis presentada por la UACI venga firmada, porque no aparece

firmada en el sitio para efectos de tomar la decision y de hacer el acuerdo respectivo.
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Mencioné que hace estas observaciones porque al ser eficiente la comision,
indudablemente también el Consejo lo sera, a la hora de emitir un voto aprobando cada una
de las recomendaciones enviadas por las diferentes comisiones de trabajo, con esto sin duda
se van a disminuir la presentacion de recursos de parte de los ofertantes, pues ayer se veia
gue venian algunos recursos donde la CEAN viene practicamente con una recomendacion
diferente a la Comisién Evaluadora, lo cual considerd es un desgaste para la Institucion y es
una inversién en recursos como tiempo, recursos humanos, estar viendo en diferentes
comisiones el mismo trabajo y si el Consejo toma un acuerdo con base a las
recomendaciones que vienen de las comisiones de trabajo, pues en esta se discute y se
revisa mas ampliamente, mientras que en el Consejo muchas veces en 5 minutos revisa lo
mas importante que es el acuerdo. Expuso que para este dia se tomoé el tiempo de revisar
pero es algo largo porque hay que ir a las bases de licitacién, luego al presupuesto, es decir
es bastante el tiempo que hay que tomar para hacer una revisién (que aun no llega a ser
exhaustiva) de la recomendacion que el Consejo tiene de base para tomar un acuerdo.

La doctora Andrade de Gonzélez expreso que el tema gener6é muchos comentarios en
la comision de trabajo sobre esa situacion, y precisamente los comentarios responden a todas
las situaciones que han estado presentandose, dijo que especificamente mencion6 que la
informacion que les presentan en las comisiones a su criterio a veces insuficiente y a veces

es deficiente.

Los sefiores del Consejo Directivo se dieron por enterados.

3.1.9. Solicitud de informe completo del trabajo realizado por el area de mantenimiento del
Seguro Social: programa 2019, recursos, etc.; presentado por el arquitecto Marcelo
Suérez Barrientos, representante del Sector Empleador.

El relator de la comision informé que el arquitecto Marcelo Suarez Barrientos,
representante del Sector Empleador, presenté la solicitud de un informe completo del trabajo
realizado por el area de mantenimiento del Seguro Social: programa 2019, recursos, etc.
Sefialé que todos son conscientes de la labor de un buen mantenimiento en cualquier
Institucion o empresa es importante tenerla siempre al dia, en ese sentido, como consejales
hace méas de un afio a solicitud suya se presento el personal del area de mantenimiento para
plantear su calificacion, programacion, en qué habian fallado por afios, en las diferentes

estructuras (aunque aqui se incluyeron edificios, parqueos, equipamientos médicos, etc.) para
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ver como realmente se esta brindando el mantenimiento porque hay muchas quejas de parte
de los médicos, usuarios, por los elevadores, cosas que faltan, etc. Por lo tanto es importante
gue todos sean conscientes de lo que estd haciendo este equipo y por ello esta solicitando

gue esto se presente en la préxima sesién del martes 15 de enero.

Los sefiores de la comision de trabajo se dieron por enterados, y el licenciado

Gonzalez Elias, Subdirector Administrativo tomo nota de la solicitud.

El doctor Escobar Aguilar recordé que el HMQ fue construido para mientras en el
terremoto de 1986, ahora sus instalaciones estan en mal estado, y cuando llueve hay muchas
goteras, hicieron mejoras en la infraestructura hace dos afios pero realmente es un hospital

que ya no deberia existir en las condiciones que esta.

El arquitecto Suarez Barrientos pidié que la recomendacién que hizo el afio pasado al
respecto le diera cumplimiento y no que estén con dudas si serd o no presentada, porque
cuando hacen una peticion deben cumplirla y no se vale que vayan prorrogando porgue esta
area de Mantenimiento pasa un afio, y no presentan informes hasta que lo solicitan y es

importante porque los hospitales estan en malas condiciones.

Con respecto al HMQ, coment6 que hace cuatro afios estaba el proyecto de obra de
este hospital, pagaron un disefio que fue bastante caro y nunca lo ejecut6 la administracion,
cree que es importante impulsarlo dada las circunstancias en la que esta el hospital y es

urgente, dijo que vale la pena que este afio se ejecutara porque ya esta el disefio.

El doctor Rivera Ticas recordé que en la comisién de trabajo preguntd por ese

proyecto, y la arquitecta Marin dijo que no estaba contemplado para este quinquenio.

El doctor Escobar Aguilar consider6 conveniente que consultaran qué pasé con el

disefio, si hay otra alternativa para incluirlo para este quinquenio.

La licenciada Guevara Pérez manifesté que para todos los que usan los hospitales del
ISSS conocen en realidad las condiciones, dijo que le preocupa el tema de la climatizacion en
los hospitales es serio por el problema de las bacterias, los pacientes se contaminan, es otro

proyecto que deben resolverlo a parte de lo que han mencionado del HMQ, el Hospital
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General también, y si hacen un recorrido por todos los hospitales salen varios pacientes bien
de la cirugia pero se contamina por una bacteria, y como se puede evitar esa situacion, deben
hacer una inversion importante para eso, dijo que el tema de salud y seguridad ocupacional
preocupa por muchas condiciones malas en los hospitales del ISSS, cree que la inversién que
deben hacer es muy importante, y lo deben hacer por los derechohabientes, es otro tema que
ha estado al igual que el HMQ que tiene su disefio pero no ha sido resuelto, indicé que es
importante mencionarlo porgue son proyectos que deben ejecutarse, dedicarles recursos de

lo contrario quedan olvidados los proyectos y disefios.

El arquitecto Suarez Barrientos pidié que todo el pleno apoye para que ese proyecto lo
programen para este afio porque es urgente, todos han visto, saben coémo esta el HMQ, ya
esta el proyecto aprobado, cree que como va empezando el afio pueden salir con todo el
proceso, elaboracion de bases, y la adjudicacion a mediados del afio puede salir, la
asignacion presupuestaria esta para que puedan empezar, pidié que no lo dejen en el olvido.

El doctor Escobar Aguilar sugiri6 que pidan un informe para que informes de las

razones del por qué no fue realizado por la administracion.

La licenciada Guevara Pérez pidié que el Consejo Directivo realice un recorrido en los
hospitales, comentd que el afio pasado visitd bastante algunos centros de atencién por el
tema de la seguridad y salud ocupacional para ver la inversion que requiere, dijo que su
persona estuvo en el Hospital General visitd todos los pisos donde estan los pacientes
hospitalizados, y el calor es fuerte, hay pacientes donde tienen rétulos que dice que no
pueden ser ingresados, tienen cédigo rojo, hay bacterias en las personas, dijo que el
Ministerio de Trabajo puede programar una visita para ir y hacer una revision al hospital
General por lo menos, lo ideal es en todos los hospitales, mencioné que los que estén en la

disposicién pueden coordinarse.
El licenciado Solano se refirié a la recomendacién del doctor Escobar, dijo que esta de
acuerdo en que solicitan prontamente presenten un informe la proxima semana de cual es el

estatus del hospital, esto si hay voluntad politica sino eso se ir4 dejando a largo plazo.

Los sefiores del Consejo Directivo secundaron la sugerencia.
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El doctor Rivera Ticas mencion6 que el arquitecto Suarez puso fecha para que sea
presentado el informe de Manteniendo, que es mafiana en la comision de Infraestructura,

pero lo del HMQ es otra cosa.

El licenciado Barrios Lopez manifestd que hasta este momento no ha recibido ningan
informe al respecto, que haya remitido la subdireccién Administrativa, es del conocimiento que

deben remitir la informacion veinticuatro horas antes de la sesion.

El licenciado Solano pidié que sea solicitado el informe desde este momento a la

subdireccion Administrativa porque es imperativo de cumplimiento.

El arquitecto Suarez Barrientos considerd extrafio porque cualquier area de la
Institucion antes que que inicie el afio debe tener su programacion, la planificacion, no cree

que lo puede hacer en una semana, lo que tendrian que hacer es sola la presentacion.

El doctor Escobar Aguilar recordd que la propuesta que hizo la licenciada Guevara de
ir a visitar los hospitales para que vieran la seguridad y salud ocupacional y riesgo
profesionales.

El doctor Rivera Ticas preguntd cuando es la fecha que propone hacer la visita.

La licenciada Guevara Pérez dijo que coordinard la fecha de la visita y posteriormente

se les informara para quienes quieran formar la comision.

Después de un amplio los sefiores del Consejo Directivo acordaron: encomendar a la
administracion que la divisién de Infraestructura presenten informe sobre el estatus del

proyecto del hospital Médico Quirurgico.

El Consejo Directivo tomoé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019.0044.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” y CONOCER LA MOCION
PRESENTADA POR EL ARQUITECTO MARCELO SUAREZ BARRIENTOS,
REPRESENTANTE DEL SECTOR EMPLEADOR, QUE REFIERE A REQUERIMIENTO DE
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INFORME COMPLETO DEL TRABAJO REALIZADO POR EL AREA DE MANTENIMIENTO
DEL SEGURO SOCIAL: PROGRAMA 2019; Y LA EJECUCION DEL PROYECTO
HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO; por unanimidad ACUERDA. 1°) ENCOMENDAR A LA
ADMINISTRACION QUE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA A TRAVES DE LA
DIVISION DE INFRAESTRUCTURA PRESENTEN EN LA COMISION DE TRABAJO

LO INVERTIDO EN EL DISENO, PARA CUANDO ESTA PROGRAMADA SU EJECUCION,
Y LA POSIBILIDAD DE INCLUIRLO EN EL PROGRAMA DE INVERSION DEL PRESENTE
ANO; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.2. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO

ODONTOLOGICO”

(MIERCOLES 9 DE ENERO DE 2019 - 12:00 M.D.)

Relatd el acta de la comision la doctora Ana Gloria Hernandez Andrade de Gonzalez,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador, quien dio a conocer los puntos

presentados en la reunién.

3.2.1. Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N°
2Q18000078 denominada: ADQUISICION DE INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y
GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”.

La relatora de la comision informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccion Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacion de la comision evaluadora de
ofertas (CEO) para la Licitacion Pablica N° 2Q18000078 denominada: “ADQUISICION DE
INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”; para lo cual dio a
conocer los nombres de los miembros de la comisién, las fechas del proceso, la asignacién
presupuestaria asignada, monto recomendado y diferencial; asimismo, inform6é que 24
sociedades retiraron bases de licitacion, de ellas 10 ofertaron, las cuales fueron analizadas
por la CEO, quien recomienda adjudicar 41 cédigos a las sociedades que cumplen con la
evaluacioén técnica y financiera y con la documentacion legal y administrativa establecidas en
las bases de la licitaciébn en referencia; y declarar desierto 1 cédigo por las razones
expuestas en los cuadros de analisis que forman parte del acta de recomendacién, y 1 por no

haberse recibido ofertas.

El director de debate después de amplios comentarios sometié a consideracion
aceptar parcialmente la recomendacion de la comisién evaluadora de ofertas, en vista
gue no se acepta la recomendacién de ajustar las cantidades para el codigo 7111133
porta agujas punta recta de laparosc., porque no alcanza la asignacion presupuestaria,
pero los usuarios tienen la necesidad de adquirir el total requerido, por lo que deben
justificar técnicamente la necesidad de su compra, ademas es unico ofertante y no

sobrepasa el monto de la asignacion presupuestaria; lo cual la UACI debera
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presentarse en sesion plenaria a realizarse el lunes 14 de enero de 2019, y adjudicar la

totalidad de los cédigos.

El licenciado Barrios Lopez manifesté que la UACI cumplié con la recomendacion, y la
unidad Juridica emitié la opinion juridica que en la parte medular establece: “Que la letra €)
del Art. 10 LACAP manda al jefe de UACI a verificar la asignacion presupuestaria, previo a la
iniciacion de todo proceso adquisitivo; esto es para efecto de contar con los fondos
necesarios para honrar los compromisos de pago en los contratos; por lo que el caso que
expone, SOMOS DE LA OPINION que no existe impedimento legal para adquirir la totalidad
de las unidades licitadas del producto identificado con el cédigo 71111133, tomando los
fondos de la asignacion presupuestaria aprobada para la citada gestion de compra, en razon
que dicha asignacion puede ser utilizada para cualquier producto considerado en dicha

gestion de compra, sin sobrepasar el monto global aprobado”.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la recomendacion
presentada, que incluye la adjudicacion de la cantidad total del codigo 7111133 porta agujas
punta recta de laparosc.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0045.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000078 DENOMINADA: “ADQUISICION DE INSUMOS
PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”, NOMBRADA A TRAVES DE
ACUERDO DE DIRECCION GENERAL N° 2018-10-0435, DEL 26 DE OCTUBRE DE 2018, Y
BASADOS EN EL ARTICULO 56 INCISO 1°, DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE
EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS
SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA
RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA
ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE
RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O
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EL CONCURSO...” por unanimidad ACUERDA: 1°) ACEPTAR LA RECOMENDACION DE
LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS Y ADJUDICAR CUARENTA (40) CODIGOS
DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000078, DENOMINADA: “ADQUISICION DE
INSUMOS PARA LAPAROSCOPIA Y GRAPEO QUIRURGICO, PARTE I”, POR CUMPLIR
LAS SOCIEDADES RECOMENDADAS CON LA EVALUACION TECNICA Y FINANCIERA Y
CON LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LICITACION EN REFERENCIA, DE ACUERDO A
RAZONAMIENTO EXPRESADO EN CADA CUADRO DE ANALISIS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DEL ACTA DE RECOMENDACION, POR UN MONTO TOTAL HASTA POR
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CUARENTA Y SIES (US $534,878.46),
INCLUYENDO IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES Y A LA
PRESTACION DE SERVICIOS (IVA), DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

A) VEINTE (20) CODIGOS POR SER LA OFERTA DE MENOR PRECIO:

. . DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD PAIS DE PRECIO MONTO
M, || CeBED || EESERIREC S COMERCIAL ADJUDICADA ADJUDICADA DR epEL ORIGEN UNITARIO TOTAL
DISPOSITIVO  PARA
FIJACION DE MALLA | DISPOSITIVO PARA
LAPAROSCOPICA, | FIJACION
CON CARGA DE 25 A | LAPAROSCOPICA ABSORBATACK /
1 | 7031080 |35 TACKERS | DE MALLA CON 30 80 SALVAMEDICA, S.A. DE COVIDIEN / ABSTACK30 USA $327.88 $26,230.40
ABSORBIBLES, DE 5 | TAKERS MEDTRONIC
mm DE DIAMETRO Y | ABSORBIBLES DE
30 - 35 CM DE | 5MM DE DIAMETRO
LARGO
AGUIA DE
A OPERITONDG | PNEUMOPERITON IMAGENES ESTADOS
2 | 7110030 EO TIPO VERESS 892 TECNOLOGICAS, SA. CONMED EXCEL UNIDOS DE $7.84 $6,993.28
TIPO VERESS DE 120
PO VERESS | DE 120 MM DE DE C.V. AMERICA
LARGO
SONDA DE FIJACION
INTRAUTERINA
PARA
PROCEDIMIENTOS
DE LAPAROSCOPIA, | SONDA
CON CANAL DE | INTRAUTERINA DE
LIQUIDOS Y | COHEN, CON UN SISTEMAS
3 | 7111064 | SOPORTE ~ PARA | CONO ~ GRANDE 8 BIOMEDICOS, S.A. DE KARL STORZ 26168UN ALEMANIA |  $407.00 $3,256.00
PINZAS DE GANCHO | 26168 UL Y UNO cV.
CON DIAMETRO DE 4 | PEQUENO 26168
A5 MM Y LARGO DE | US
56 A 240 MM, QUE
INCLUYA DOS
OLIVAS DE DISTINTO
TAMARO
ANUDADOR  CICE,
MODELO
BAJA NUDOS | CLERMONT- SISTEMAS
METALICO DE 5 MM | FERRAND, ~PARA
a4 | 7111084 | MET/ALIGO DE © MM | FERRAND, 9 BIOMEDICOS, S A.DE KARL STORZ 26596CL ALEMANIA |  $101.00 $909.00
35 CM DE LARGO EXTRACORPOREO, Ve
TAMARO 5 MM,
LONGITUD 36 CM
[ENTE DE 0
GRADOS, 10 MM DE
DIAMETRO, 300-350
PAVTALLA LXMW COVIDIEN/
5 | 7111005 | COMPLETA DEALTA | 2™ 0" \wipE, a1 EUROSALVADORENA, VALLEYLAB/ REF.11.0031A | ALEMANIA | $152500 | $47,275.00
DEFINICION,  CON SA DECLV.
I, s ANGLE MEDTRONIC
AUTOCLAVABLE

PARA DIVERSOS
CABLES DE FUENTE
DE LUZ
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[ENTE _DE O] LENTE DE 0
GRADOS, 5 MM. DE | GRADOS, 5MM DE
DIAMETRO, 300 - 350 | DIAMETRO, 302 MM
MM DE LONGITUD, | DE  LONGITUD
PANTALLA PANTALLA
6 | 7111008 | COMPLETA DEALTA | COMPLETA = DE 12 N.L. MEDIC, S.A. DE C.V. VoAl HORUS PORTUGAL | $1530.00 | $18,360.00
DEFINICION,  CON | ALTA DEFINICION, L e e 5304 360
ADAPTADORES CON :
PARA  DIVERSOS | ADAPTADORES
CABLES DE FUENTE | PARA DIVERSOS
DE LUZ CABLES DE
FUENTE DE LUZ
[ENTE _DE 30
GRADOS, 10 MM. DE
DIAMETRO, 300 - 350
MM DE LONGITUD, | FX Il HD-SCOPE,
PANTALLA 10X344MM,  VIEW " COVIDIEN/
7 | 7111009 | COMPLETA,  CON | DIR  30° WIDE, 12 EUROSALVADORENA, VALLEYLAB/ REF11.0043A | ALEMANIA | $1525.00 $18,300.00
ADAPTADORES ANGLE A-DECV. MEDTRONIC
PARA  DIVERSOS | AUTOCLAVABLE
CABLES DE FUENTE
DE LUZ
LENTE DE 30 | LENTE DE 30
GRADOS, 5 MM. DE | GRADOS, 5 MM DE
DIAMETRO, 300 - 350 | DIAMETRO, 302 MM
MM DE LONGITUD, | DE  LONGITUD
8 | 7111102 | PANTALLA | PanTaLLA ' 5 N.L. MEDIC, S.A. DE C.V. oAl HORUS PORTUGAL | $1,530.00 $7,650.00
COMPLETA,  CON | COMPLETA, CON L PSA DGV A A 530 650
ADAPTADORES ADAPTADORES :
PARA  DIVERSOS | PARA  DIVERSOS
CABLES DE FUENTE | CABLES DE
DE LUZ FUENTE DE LUZ
PINzA  BABCOck | PINZA  BABCOCK,
LAPARASCOPICA
CON SEGURO, 10 | LanARASCOPICA
o | 711112 | M DEDIAMEIRO ¥ | (aUTOBLOQUEO 2 PORSUSALUD. SA.DE | ETHICON ENDO- 1088 UsA $196.41 $4,321.02
LARGO, GIRATORIA | EN EL ~MANGO)
ARG, oo 10MM DIAMETRO Y
33 CM LARGO
PINzA  BABCOCk | PINZA ~ BABCOCK
LAPAROSCOPICA
CON SEGURO, 5 MM | canAROSCORICA |
10 | 7111113 g’g [(’:'QMETER?_ IRE%' (AUTOBLOQUEO 65 POR SU SAL\L/JD' S.A.DE ET"é'SggEiNYDO' 58B USsA $198.93 $12,930.45
GIRATORIA 360 | EN EL MANGO) o
o 5MM DIAMENTRO Y
33CM DE LARGO
PINZA DE AGARRE Y
BIOPSIA PARA USO | FINZA DE AGARRE
EN INSTEROSCOPIO | SEMIRRIGIDAS, SISTEMAS
1 | 7111118 . ABERTURA 14 BIOMEDICOS, S.A. DE KARL STORZ 26160UHW ALEMANIA |  $648.00 $9,072.00
SEMIRIGIDA, BILATERAL 5 cv
DIAMETRO 5 CHARR, | BILATERAL, V-
LONGITUD DE 37 A o
gy LONGITUD 40 CM
PINZA DE
COAGULACION
BIPOLAR DE 5 MM
PINZA COAG.
12 | 7111110 | DE DIAMETRO, 25 Al gip5 AR s5MM X 25 DROGUERIA CASAMED, UNIMAX FBS133050 TAWAN $179.00 $4,475.00
3 CM DE LARGO [ SPOLAR SMM S.A.DEC.V.
CON  CABLE DE
CONECCION A
ELECTROCAUTERIO.
PINZA
LAPAROSCOPICA
DE AGARRE, CON
GARRA DE 2 X 3
DIENTES,
MANDIBULA  DE
ACCION UNICA, DE
10 MM DE
PINZA DIAMETRO X 33 CM
EXTRACTORA, DE LONGITUD DE
REUTILIZABLE, CON | TRABAJO,
SEGURO, VASTAGO | GIRATORIA A 360°, EVERGRAND EL 1292-63-30;
13 | 7111122 | DE 30 - 35 CM. DE | DESMONTABLE Y 9 SALVADOR, S.A. DE PAJUNK 12921310 | ALEMANIA |  $489.00 $4,401.00
LARGO Y 10 MM DE | REUSABLE, cv. 1292.10-20
DIAMETRO, INCLUYE: CANULA
GIRATORIO 360 | ADAPTABLE Y
GRADOS MANGO
GIRATORIO  CON
CONEXION HF Y
RACHET, DE
SUJECION
AUTOMATICA
CONTRA LA
DISTORSION EN EL
BLOQUEO
PINZA PARA
PINZA PARA BIOPSIA | BIOPSIA
TIPO CUCHARA CON | REUSABLE, TIPO .
DIENTE, *_VASTAGO | CUCHARA ~ CON N oo
DE 30 - 35 CM DE | DIENTES/PUAS, MULTIMEDICA, S.A. DE
14 | 711124 | DF 30 38 O D N PUrS 77 I RICHARDWOLF | PINZA | ALEMANIA | $395.00 $30,415.00
DIAMETRO, CM DE LARGO Y 5 REF: 83030017
GIRATORIO 360 | MM DE DIAMETRO, :
GRADOS. GIRATORIO 360
GRADOS
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PINZA PARA BIOPSIA
TIPO CUCHARA SIN

PINZA
BIOPSIA
REUSABLE, TIPO

PARA

DIENTE, *_VASTAGO | CUCHARA  SIN s INSERTO e
DE 30 - 35 CM DE | DIENTES, MULTIMEDICA, S.A. DE
15 | 7111125 | DF 30- 35 CMODE | DIENTES, - o = 87 I RICHARDWOLF | PINZA | ALEVANA | 539500 $34,365.00
DIAMETRO, CM DE LARGO Y 5 o
GIRATORIO 360 | MM DE DIAMETRO, :
GRADOS. GIRATORIO 360
GRADOS
PINZA
LAPAROSCOPICA
GRASPIN
ATRAUMATICA,
FENESTRADA CON
MANDIBULA  DE
ACCION UNICA, DE
PINZA TIPO | 5MM DE DIAMETRO
GRASPER, X 45 CM DE
MANDIBULA  CON | LONGITUD ~ DE
ORIFICIOS, TRABAJO,
APLANADA, GIRATORIA A 360°, EVERGRAND EL 1292-54-27;
16 | 7111130 | REUSABLE,  CON | DESMONTABLE Y 4 SALVADOR, SA. DE PAJUNK 1292-14-05. | ALEMANIA |  $415.00 $1,660.00
SEGURO, VASTAGO | REUSABLE, cv. 1292-10-20
DE 42 - 45 om DE | INCLUYE: CANULA
LARGO, 5 mm DE | ADAPTABLE Y
DIAMETRO, MANGO
GIRATORIO 360° GIRATORIO, CON
CONEXION HF Y
RACHET, DE
SUJECION
AUTOMATICA
CONTRA LA
DISTORSION EN EL
BLOQUEO
TIJERA CURVA | TIJERA  CURVA
MONOPOLAR, MONOPOLAR
VASTAGO DE 30 - 36 | VASTAGO DE 33 SFERAMED- MONIZ
17 | 7111138 | CM DE LARGO Y 5 | CM DE LARGO Y 5 222 N.L. MEDIC, S.A. DE C.V. MEDICAL MOMONZ & | PORTUGAL $40.00 $8,880.00
MM DE DIAMETRO, | MM DE DIAMETRO SUPLIER. LDA
GIRATORIO 360 | GIRATORIO 360
GRADOS. GRADOS
TIERA SEMIRIGIDA | TIJERAS
ROMA PARA | SEMIRRIGIDAS,
HISTEROSCOPIA, ROMAS, SISTEMAS
18 | 7111140 | UNILATERAL, ABERTURA 14 BIOMEDICOS, S.A. DE KARL STORZ 26160EHW ALEMANIA |  $546.00 $7,644.00
DIAMETRO 5 CHARR, | UNILATERAL, 5 cv.
LONGITUD DE 37 A | CHARR, LONGITUD
40CM 40 CM
PROTECTOR/SEPA
PROTECTOR  DE | RADOR DE
HERIDAS PARA | HERIDAS
CIRUGIA DE MINIMA | QUIRURGICAS,
INVASION, CON | PARA MEJOR
RETRACCION RETRACCION
ELASTICA ATRAUMATICA DE
CIRCUNFERENCIAL, | BORDES Y MAYOR
ANILLO  PROXIMAL | VISIBILIDAD EN EL
ADAPTABLE A | ESPACI DE
19 | 7112012 | DIFERENTES TgABEJ%* CON 1,560 SALVADOR. S BE APPLIED 8302 USsA $34.90 $54,444.00
ESPESORES DE LA | ANILLO DE : R SA . 444
PARED TORACICA Y | RETRACCION V-
ABDOMINAL, ANILLO | FLEXIBLE,
DISTAL  FLEXIBLE | MEDIANO  PARA
PARA FACIL | INSICIONES ~ 5-9
INSERCION EN LA | CM,
INCISION.  TAMANO | PRESENTACION
ADECUADO  PARA | EN EMPAQUE
USO EN INCISIONES | INDIVIDUAL
DE5A9CM ESTERIL,
DESCARTABLE
AGUIJA DE UsO | ENDOCLOSE,
AGUJA DE USO
PERCUTANEO PARA
CAPTURA DE | PARA CAPTURA DE COVIDIEN
20 | 7112080 | SUTURA SUTURA 37 SALVAMEDICA, SA.DE | eNpocLOSE 173022 USA/PUERT $53.25 $1,970.25
INTRAABDOMINAL, V. ORICO
A AL & | INTRAABDOMINAL, IMEDTRONIC
CON SISTEMA DE
CIERRE con 3
AUTOMATICO AUTOMATICO
TOTAL | $303,551.40

B) ONCE (11) CODIGOS POR SER LA OFERTA DE MENOR PRECIO DE LAS ELEGIBLES:
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. DESCRIPCION DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD PAIS DE PRECIO MONTO
B, | ceEee 1SSS COMERCIAL ADJUDICADA ADJUDICADA MR RIOPELS ORIGEN UNITARIO TOTAL
APLICADOR APLICADOR
AUTOMATICO DE | AUTOMATICO DE
cLIP, cLip,
DESCARTABLE, DE | DESCARTABLE,
10 mm DE | DE 10 mm DE 5
DIAMETRO, 30 A 35 | DIAMETRO, 30 CM IMAGENES ESTADOS
1| 7110031 242 TECNOLOGICAS, CONMED REFLEX ELC UNIDOS DE $111.00 $26,862.00
CM DE LARGO, | DE LARGO CON hoLocIS DOS D
CON CABEZA | CABEZA A-DECV.
GIRATORIA 360 | GIRATORIA 360
GRADOS,  QUE | GRADOS,
INCLUYA 2 0 CLIPS | INCLUYE 20 CLIPS
M-L, DE TITANIO. __| ML DE TITANIO
APLICADOR
AUTOMATICO DE
CLIP,
] P
2 | 7110032 | QAMETRO.3DA35 | yso CON 32 EUROSALYADORE | VALLEYLABY REF. 176630 REPUBLICA $170.00 $5,440.00
" | TECNOLOGIA CLIP »SA-DECV. | MEDTRONIC DOMINICANA
CON caBEzA | TECNOLC
GIRATORIA 360
GRADOS,  QUE
INCLUYA 2 0 CLIPS
M-L, DE TITANIO.
CLIPS DE TITANIO
DROGUERIA
3 | 7110033 |M:L (6-12CLIPS | CLIPS DE TITANIO 5,611 CASAMED, S.A. DE PETERS NIA FRANCIA $6.55 $36,752.05
POR - e, SURGICAL
DISPENSADOR) V-
APLICADOR
REUSABLE ~ DE
LS M 2 10 | APLICADOR DROGUERIA
4 | 7111082 | Y DEDIAWETRO. | pEySABLE cLIPS 12 CASAMED, S.A. DE EDLO 140454 BRASIL $669.00 $8,028.00
S rG0 > ateon | DE1OMM cw.
GIRATORIA 360
GRADOS.
PINZA DE AGARRE
RECTA CON
DIENTES
ATRAUMATICOS,
CON  SEGURO, | INSTRUMENTO COVIDIEN/
5 | 7111116 | VASTAGO DE 30 - | SUJETADOR  DE 205 EUROSALVADORE | VALLEYLAB REF. 174317 UsA $49.83 $10,215.15
35 CM DE LARGO Y | UN SOLO USO »SA-DECV. | mMeDTRONIC
5 MM DE
DIAMETRO,
GIRATORIO 360
GRADOS.
PINZA DE AGARRE
REUTILIZABLE DE
gOMTm* PUNTA | biNzA DE AGARRE DROGUERIA
6 | 7111117 REUT 5 MM, 35 - 4 CASAMED, SA.DE | ACKERMANN | 13-1305CS-45 | ALEMANIA $433.00 $1,732.00
ATRAUMATICA, RE e,
MANGO ROTATIVO V-
DE 360°, 35 - 45 cm
DE LONGITUD
PINZA ONDULADA
LAPAROSCOPICA,
ATRAUMATICA,
FENESTRADA,
MANDIBULA  DE
INZA 11po | DOBLE  ACCION,
DE  5MM  DE
GRASPER,
DIAMETRO X 45
MANDIBULA
ATRAUMATICA DE | ¢M DE LONGITUD
by AUNRTCR DE | DE  TRABAIO,
2 o GIRATORIA A 360°, EVERGRAND EL 1292-54-39;
7 | 7111128 | [ONGTUD: | DESMONTABLE ¥ 84 SALVADOR, S.A. PAJUNK 1292-14-05: ALEMANIA $415.00 $34,860.00
: REUSABLE, DE C.V. 1292-10-20
SEGURO, -
INCLUYE: CANULA
VASTAGO DE 42 - | INCLOYE: CANULA
45 cm DE LARGO, 5 | Ao 2
T roBiaETRO" | GIRATORIO, CON
CONEXION HF, DE
SUJECION
AUTOMATICA
CONTRA LA
DISTORSION ~ EN
EL BLOQUEO
PINZA
LAPAROSCOPICA
DE AGARRE
FENESTRADA,
TIPO  DORSEY,
CON  MANDIBULA
DE DOBLE
PINZA TIPO | ACCION, DE 5MM
GRASPER, DE DIAMETRO X
MANDIBULA 4 CM DE
ATRAUMATICA DE | LONGITUD  DE
~740 mm DE | TRABA
o | e |loveme™ Ol emroriaser |, | SEEARR | e s | s
REUSABLE, CON | DESMONTABLE Y VADOR, SA- 12901408 - 074,
SEGURO, REUSABLE, V-

VASTAGO DE 42 -
45 cm DE LARGO, 5
mm DE DIAMETRO,
GIRATORIO 360°

INCLUYE: CANULA
ADAPTABLE Y
MANGO

GIRATORIO, CON
CONEXION HF Y

RACHET, DE
SUJECION
AUTOMATICA
CONTRA LA

DISTORSION  EN
EL BLOQUEO
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TIJERA
LAPAROSCOPICA,
DE  DISECCION,
CURVA,  TIPO
METZENBAUM,
CON  MANDIBULA
DE DOBLE
ACCION, MEDIDAS
TJERA  CURVA | DE  5MM  DE
TIPO DIAMETRO X 45
METZENBAUM, CM DE LONGITUD
REUSABLE, DE  TRABAJO, EVERGRAND EL 1292-94-14;
9 | 7111139 | VASTAGO DE 42 - | GIRATORIA A 360°, 5 SALVADOR, S A. PAJUNK 1292-14-05: ALEMANIA $437.00 $2,185.00
45 cm DE LARGO Y | DESMONTABLE Y DE C.V. 1292-10-00
5  mm  DE | REUSABLE,
DIAMETRO, INCLUYE: CANULA
GIRATORIO 360° | ADAPTABLE Y
MANGO
GIRATORIO, CON
CONEXION HF, DE
SUJECION
AUTOMATICA
CONTRA LA
DISTORCION ~ EN
EL BLOQUEO
MOVILIZADOR MOVILIZADOR
UTERINO  PARA | UTERINO  PARA
CIRUGIA CIRUGIA N.L. MEDIC, S.A.
10 | 7111169 | RO ricA | LAPARGSCOPICA 13 yEDS VECTEC, SA. MAUT-60 FRANCIA $590.00 $7,670.00
CON OBTURADOR | CON OBTURADOR
DE VAGINA DE VAGINA
TUBO PARA
INSUFLADOR  DE | TUBO ~ ~ DE
o o e, | INsuFLACion,
ADAPTABLE A | SET. CON FILTRO SISTEMAS
DE GAS, 3 M. KARL
11 | 7112076 | INSUFLADOR . 828 BIOMEDICOS, S.A. 031200-10 ALEMANIA $13.00 $10,764.00
HIDROFOBO ~ EN STORZIMTP
PARA  CIRUGIA | HDROF DE C.V.
LAPAROSCOPICA, | AMBOS
MARCA Y MODELO | EXTREMOS.
INSTITUCIONAL
TOTAL | $158,583.06
C) CUATRO (04) CODIGOS, POR SER UNICO OFERTANTE:
DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD PAIS DE PRECIO | MONTO
No. | CODIGO DESCRIPCION ISSS COMERCIAL ADJUDICADA |  ADJUDICADA RRRER LIERELY ORIGEN | UNITARIO | TOTAL
SUTURA
SUTURA SINTETICA
ABSORBIBLE MONOFILAR 3/0, | MONOFILAMENTO
ABSORBIBLE. 300,
AGUJA PUNTA REDONDA, 1/2
CIRCULO DE 25-28 MM, HEBRA | DENTADA, CON  ASA SALVAMEDICA VLoc/
1 | 7051035 | SROMO DF 25°28 VML HEBRA | DisTAL, AGUIA 172 20 ALYAMEDICA | coviDiEN/ | viocLosia UsA $528.00 | $10,560.00
: PUNTA REDONDA DE A.DECV. MEDTRONIC
CON DENTICIONES | HehiA REPONDA D
UNIDIRECCIONALES, CON ASA | Paec casa poR 12
UNIDADES
PINZA  BABCOCK  CON BROGUERIA
SEGURO, 10 MM DE DIAMETRO | PINZA BABCOCK 10
2 | maama | S A e, | MUy 4226 o 4 CASAMED, SA. | ACKERMANN | 131341 | ALEMANA | $50800 | $203200
GIRATORIA 360° Ve
PINZA LAPAROSCOPICA TIPO
CoN SEGURO, VASTAGO DE | PINZA DROGUERIA
3 | 7111123 . LAPAROSCOPICA TIPO 4 CASAMED, SA. | ACKERMANN | 13-1536CSI | ALEMANIA | $433.00 | $1,732.00
30- 35 CM. DE LARGO Y 10 M | LAPAROSC AMED,
DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 Ve
GRADOS
CATETER PARA ce.
COLANGIOGRAFIA CAT. DROGUERIA ARROW / olroe o
4 | 7112065 | LAPAROSCOPICA CON | COLANGIOGRAFIA 34 CASAMED, SA. | oML | Satoie. | USAMSRAEL | 520500 | $6.970.00
INTRODUCTOR DE 5 MM DE | LAPAROSCOPICA DE C.V. o
DIAMETRO Y GUIA MALEABLE.
TOTAL | $21,204.00
D) CUATRO (04) CODIGOS, POR SER LA OFERTA UNICA ELEGIBLE:
. . DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD PAIS DE PRECIO MONTO
e, || CRbIED || EESERIAGEN E COMERCIAL ADJUDICADA |  ADJUDICADA SERES HepELE ORIGEN UNITARIO TOTAL
TIJERA
ARTROSCOPICA RECTA | TIJERA ARTROSCOPICA DROGUERIA
1 | 7111136 | CON  PUNTA  DE | RECTA PUNTA 40 CASAMED, SA. | ACKERMANN | 17-2150 ALEMANIA $685.00 | $27,400.00
GANCHO, ENTRE 3.0- | DIGANCHO DE C.V.
3.5 mm DE DIAMETRO
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CABLE DE ALTA

FRECUENCIA BIPOLAR,
N DROGUERIA

CON CLAVIJA BANANA | CABLE DE ALTA

2 7111147 ol PARA | FRECUENCIA BIPOLAR 140 CASSQ/IEI?/, SA. ACKERMANN 13-1641 ALEMANIA $59.00 $8,260.00

COAGULADOR, o

LONGITUD 300 cm.

BOLSA PARA
RECUPERAR
ESPECIMEN DE 10 - 13 | BOLSA DE
CM DE DIAMETRO Y 15 | RECUPERACION DE 16 EUROSALVADOR
- 25 CM DE ALTO, CON | MUESTRAS DE UN ENA, SA DEC.V.
INTRODUCTOR SOLO USO
LAPAROSCOPICO  DE
15 MM DE DIAMETRO

COVIDIEN/
VALLEYLAB/ REF 173049
MEDTRONIC

REPUBLICA

3 7112061 DOMINICANA

$150.00 $2,400.00

BOLSA PARA
RECUPERAR
ESPECIMEN DE 6- 10 | BOLSA DE COVIDIEN/
CM DE DIAMETRO Y 10 | RECUPERACION  DE 310 EUROSALVADOR | A7 esmn, REF REPUBLICA
15 CM DE ALTO, CON | MUESTRAS DE UN ENA SA.DECV. | Ferer oNIC 173050G DOMINICANA
INTRODUCTOR SOLO USO

LAPAROSCOPICO  DE
10 MM DE DIAMETRO

4 7112062 $25.00 $7,750.00

TOTAL | $45,810.00

E) UN (01) CODIGO RECOMENDADO BASADO EN EL CRITERIO DE RECOMENDACION
Y ADJUDICACION 6.11 DE LAS BASES DE LICITACION, QUE TEXTUALMENTE
ESTABLECE: “...SIN EMBARGO, PARA AQUELLOS OFERTANTES, INCLUYENDO LA
UNION DE OFERTANTES, QUE PRESENTEN ESTOS INCUMPLIMIENTOS DE
CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA, EL ISSS RECOMENDARA Y ADJUDICARA LA
OFERTA DEL CODIGO EVALUADO A UNO DE LOS REFERIDOS OFERTANTES
SOLAMENTE SI EL UNICO OFERTANTE CUMPLE CON LA EVALUACION TECNICA O
CUANDO TODOS LOS OFERTANTES DEL MISMO CODIGO EVALUADO HAYAN
PRESENTADO LOS INCUMPLIMIENTOS AQUI REFERIDOS Y EXISTA UNA O MAS
OFERTAS QUE CUMPLEN CON LA EVALUACION TECNICA Y NO ESTEN
INHABILITADOS PARA PARTICIPAR O INCAPACITADOS PARA OFERTAR Y
CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. PARA ESTA POSIBLE
RECOMENDACION Y ADJUDICACION, SE CONSIDERARA LO DEMAS ESTABLECIDO EN
ESTE NUMERAL 6. CRITERIOS PARA RECOMENDACION Y ADJUDICACION.”

DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD MARCA MODELO PAIS DE PRECIO MONTO

o, || GeRlED | PESERIFERN S COMERCIAL ADJUDICADA ADJUDICADA ORIGEN | UNITARIO | TOTAL

ENDO RETRACTOR
LAPAROSCOPICO DE

RETRACTOR HIGADO EN ABANICO B.BRAUN MEDICAL

LAPAROSCOPICO, DE

HIGADO, DE CINCO DE CINCO HOJAS, CENTRAL

NO

1 7111134 HOJAS, DE 10 MM REUTILIZABLE DE 6 AMERICA & B|BRAUN/AESCULAP APLICA ALEMANIA $940.00 $5,640.00
DIAMETRO. 30 - 35 CM ACERO INOXIDABLE. CARIBE, S.A. DE
' DIAMETRO: 10MM CVv.

DE LARGO LARGO: 400MM.

CODIGO: PL680R

TOTAL | $5,640.00

2°) NO ACEPTAR LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS
PARA EL CODIGO DETALLADO A CONTINUACION DE AJUSTAR LA CANTIDAD DE
ACUERDO AL PRESUPUESTO ASIGNADO, Y ADJUDICAR LA CANTIDAD TOTAL A LA




ACTA N° 3818 98
14/ENERO/2019

SOCIEDAD ABAJO SENALADA, BASADOS EN OPINION JURIDICA Y EN OPINION
TECNICA ADJUNTA:

A) UN (01) CODIGO RECOMENDADO BASADO EN EL CRITERIO DE RECOMENDACION
Y ADJUDICACION 6.11 DE LAS BASES DE LICITACION, QUE TEXTUALMENTE
ESTABLECE: “...SIN EMBARGO, PARA AQUELLOS OFERTANTES, INCLUYENDO LA
UNION DE OFERTANTES, QUE PRESENTEN ESTOS INCUMPLIMIENTOS DE
CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA, EL ISSS RECOMENDARA Y ADJUDICARA LA
OFERTA DEL CODIGO EVALUADO A UNO DE LOS REFERIDOS OFERTANTES
SOLAMENTE SI EL UNICO OFERTANTE CUMPLE CON LA EVALUACION TECNICA O
CUANDO TODOS LOS OFERTANTES DEL MISMO CODIGO EVALUADO HAYAN
PRESENTADO LOS INCUMPLIMIENTOS AQUI REFERIDOS Y EXISTA UNA O MAS
OFERTAS QUE CUMPLEN CON LA EVALUACION TECNICA Y NO ESTEN
INHABILITADOS PARA PARTICIPAR O INCAPACITADOS PARA OFERTAR Y
CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. PARA ESTA POSIBLE
RECOMENDACION Y ADJUDICACION, SE CONSIDERARA LO DEMAS ESTABLECIDO EN
ESTE NUMERAL 6. CRITERIOS PARA RECOMENDACION Y ADJUDICACION.”

DESCRIPCION CANTIDAD SOCIEDAD MARCA MODELO PAIS DE PRECIO MONTO

Lol [ICORIGON IERESCRIECIONISSS COMERCIAL ADJUDICADA ADJUDICADA ORIGEN | UNITARIO | TOTAL

DUROGRIP PORTA
AGUJAS
LAPAROSCOPICO
REUTILIZABLE CON
PUNTA RECTA CON
INJERTO DURO DE iy
TUNGSTENO EN LA EDICA o
PUNTA PARA MAYOR 57 B|BRAUN / AESCULAP

AMERICA & APLICA
DURACION, CON AR
MANGO AXIAL v
ERGONOMICO Y Ve
AUTOBLOQUEO.
DIAMETRO: 5MM
LARGO: 310MM.
CODIGO PLAOTR

PORTA AGUJAS PUNTA
RECTA DE
LAPAROSCOPICO

REUSABLE, VASTAGO

1 7111133 DE 32 - 35 CM DE ALEMANIA $775.00 $44,175.00

LARGO, 5 mm DE
DIAMETRO, MANGO
PALMAR

TOTAL | $44,175.00

HACIENDO UN MONTO TOTAL DE LOS ORDINALES 1°) Y 2°) DE QUINIENTOS SETENTA
Y NUEVE MIL CINCUENTA Y TRES DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON CUARENTA Y SEIS CENTAVOS (US $579,053.46).

CUADRO RESUMEN DE MONTOS TOTALES ADJUDICADOS POR EMPRESA

Ne SOCIEDAD REcCo?ADEII(\JBSASDOS REC(’\)ASI';IIII—SADO
1 g:\B/I.?AUN MEDICAL CENTRAL AMERICA & CARIBE, S.A. DE 5 $49.815.00
2 EUROSALVADORENA, S.A. DE C.V. 6 $91,380.15
3 SISTEMAS BIOMEDICOS, S.A. DE C.V. 5 $31,645.00




ACTA N° 3818 99
14/ENERO/2019
4 POR SU SALUD, S.A. DE C.V. 2 $17,251.47
5 IMAGENES TECNOLOGICAS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 2 $33,855.28
6 MULTIMEDICA, S.A. DE C.V. 2 $64,780.00
7 SALVAMEDICA, S.A. DE C.V. 3 $38,760.65
8 DROGUERIA CASAMED, S.A. DE C.V. 9 $97,381.05
9 EVERGRAND EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 6 $111,624.86
10 N.L. MEDIC, S.A. DE C.V. 4 $42,560.00
TOTAL 41 $579,053.46

SEGUN EL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL ONCE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE,
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TRECE DE LA PRESENTE ACTA.

3°) PARA LOS CODIGOS DETALLADOS A CONTINUACION SE HAN DISMINUIDO LAS
CANTIDADES A COMPRAR A SOLICITUD DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTROS, LO ANTERIOR CON BASE EN EL CRITERIO DE
RECOMENDACION Y ADJUDICACION 6.9 DE LAS BASES DE LICITACION.

cODIGO

DESCRIPCION

CANTIDAD
SOLICITADA

CANTIDAD DISMINUIDA A
SOLICITUD DE UPLAN

7111138

TIJERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE LARGO Y 5 MM DE
DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS.

224

222

7111139

TIJERA CURVA TIPO METZENBAUM, REUSABLE, VASTAGO DE 42 - 45 cm DE
LARGO Y 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°

12

4°) DECLARAR DESIERTO UN CODIGO (01), POR NO HABERSE RECIBIDO OFERTAS:

No.

cODIGO

DESCRIPCION

CANTIDAD SOLICITADA

7031030

TUBO DE CALIBRACION ESOFAGO GASTRICA PARA CIRUGIA BARIATRICA, CON O SIN

BALON SIMETRICO DE 360°, DIAMETRO 36 FRENCH

5°) DECLARAR DESIERTO UN CODIGO (01), POR LA COMISION EVALUADORA DE
OFERTAS, POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LOS RESPECTIVOS CUADROS DE
ANALISIS:

No.

cODIGO

DESCRIPCION

CANTIDAD SOLICITADA

7111086

CANASTILLA PARA EXTRACCION DE CALCULOS DE VIA BILIAR DE 70 CM
LONGITUD, 2.2 MM DIAMETRO, 4 ALAMBRES DE MONOFILAMENTO, 20-40 MM 28
LARGO DE CANASTILLA'Y CON MANGO ERGONOMICO
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6°) CUADRO RESUMEN DE CODIGOS OFERTADOS Y NO ADJUDICADOS POR

SOCIEDAD:

SOCIEDAD

OFERTA No. 1: EUROSALVADORENA, S.A. DE C.V.

No. | CODIGO

Descripcién del Producto (LISTADO OFICIAL)

INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION

1 7110030

AGUJA DE PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM
DE LARGO

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

2 7110031

APLICADOR AUTOMATICO DE CLIP, DESCARTABLE, DE 10
mm DE DIAMETRO, 30 A 35 CM DE LARGO, CON CABEZA
GIRATORIA 360 GRADOS, QUE INCLUYA 2 0 CLIPS M-L, DE
TITANIO.

NO CUMPLE SE SOLICITA APLICADOR DE 30 A 35 CM DE LARGO Y
OFERTAN APLICADOR DE 29 CM DE LARGO

3 7111098

LENTE DE 0 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM DE
LO

NGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION, CON
ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE
LUZ

NO CUMPLE NO PRESENTARON CATALOGO PARA MODELO: REF
11.0055A

4 7111102

LENTE DE 30 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM
DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ

NO CUMPLE NO PRESENTARON CATALOGO PARA MODELO: REF
11.0057A

5 7111138

TIJERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE
LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

6 7112012

PROTECTOR DE HERIDAS PARA CIRUGIA DE MINIMA
INVASION, CON RETRACCION ELASTICA CIRCUNFERENCIAL,
ANILLO PROXIMAL ADAPTABLE A DIFERENTES ESPESORES
DE LA PARED TORACICA Y ABDOMINAL, ANILLO DISTAL
FLEXIBLE PARA FACIL INSERCION EN LA INCISION. TAMANO
ADECUADO PARA USO EN INCISIONES DE5 A9 CM

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

SOCIEDAD

OFERTA No. 2: SISTEMAS BIOMEDICOS, S.A. DE C.V.

No. | CODIGO

Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL)

INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION

1 7110030

AGUJA DE PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM
DE LARGO

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

2 7111082

APLICADOR REUSABLE DE CLIPS M-L, DE 10 MM DE
DIAMETRO, 30 - 35 CM DE LARGO, CABEZA GIRATORIA 360
GRADOS.

NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA ES DE 36 CM DE LARGO
Y SE SOLICITA DE 30-35 CM DE LARGO

3 7111095

LENTE DE 0 GRADOS, 10 MM DE DIAMETRO, 300-350 MM DE
LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION,
CON ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE
DE LUZ

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

4 7111098

LENTE DE 0 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM DE
LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION,
CON ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE
DE LUZ

NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA ES DE 290 MM DE
LONGITUD Y SE SOLICITA 300-350 MM DE LONGITUD

5 7111099

LENTE DE 30 GRADOS, 10 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM
DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

6 7111102

LENTE DE 30 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM
DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ

NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA ES DE 290 MM DE
LONGITUD Y SE SOLICITA 300-350 MM DE LONGITUD

7 7111112

PINZA BABCOCK CON SEGURO, 10 MM DE DIAMETRO Y 30 -
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

8 7111119

PINZA DE COAGULACION BIPOLAR DE 5 MM DE DIAMETRO,
25 A 35 CM DE LARGO CON CABLE DE CONECCION A
ELECTROCAUTERIO.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

9 7111124

PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA CON DIENTE,
VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO,
GIRATORIO 360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

10 7111125

PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA SIN DIENTE, VASTAGO
DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO
360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

11 7111128

PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 22 -
24 mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO
DE 42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO
360°

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

12 7111129

PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 38 -
40 mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO
DE 42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO
360°

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

13 7111139

TIJERA CURVA TIPO METZENBAUM, REUSABLE, VASTAGO
DE 42 - 45 cm DE LARGO Y 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO
360°

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO
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SOCIEDAD | OFERTA No. 2: SISTEMAS BIOMEDICOS, S.A. DE C.V.
No. | CODIGO Descripcién del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
14 | 7111147 | CABLE DE ALTA FRECUENCIA BIPOLAR, CON CLAVIJA | NO CUMPLE EL CONECTOR DEL CABLE OFERTADO NO SE
BANANA 2x4 PARA COAGULADOR, LONGITUD 300 cm. ADAPTA AL EQUIPO DE USO INSTITUCIONAL
BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 10 - 13 CM DE | NO CUMPLE. SE SOLICITA BOLSA CON INTRODUCTOR DE 15 MM
15 | 7112061 | DIAMETRO Y 15 - 25 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR | DE DIAMETRO Y SEGUN LA MUESTRA LO OFERTADO ES PARA
LAPAROSCOPICO DE 15 MM DE DIAMETRO UTILIZAR CON TROCARES DE 10 MM DE DIAMETRO
BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 6- 10 CM DE
16 | 7112062 |DIAMETRO Y 10 15 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR | §o SUMPLE 1O OFERTADO TIENEN 18 CM DE ALTO ¥ SE
LAPAROSCOPICO DE 10 MM DE DIAMETRO
SOCIEDAD | OFERTA No. 3: IMAGENES TECNOLOGICAS DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
No. | CODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
1 7111113 PINZA BABCOCK CON SEGURO, 5 MM DE DIAMETRO Y 30 - CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS PRECIO
PINZA DE AGARRE RECTA CON DIENTES ATRAUMATICOS,
2 | 7111116 | CON SEGURO, VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM | SoMi e EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS.
PINZA DE AGARRE REUTILIZABLE DE 5 mm, PUNTA ROMA
3 | 7111117 | ATRAUMATICA, MANGO ROTATIVO DE 360°, 35 - 45 cm DE | NO CUMPLE NO PRESENTO MUESTRA OBLIGATORIA
LONGITUD
PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 22 - 24 | NO CUMPLE LA PINZA OFERTADA TIENE MANDIBULA
4 | 7111128 | mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE | ATRAUMATICA DE 27.9 MM DE LONGITUD Y SE SOLICITA DE 22-24
42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360° | MM DE LONGITUD
PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA CON ORIFICIOS,
5 | 7111130 | APLANADA, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE 42 - 45 | Sumii = VARUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°
6 | 7111135 | TWERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. PRECIO
TIJERA CURVA TIPO METZENBAUM, REUSABLE, VASTAGO
7 7111139 DE 42 - 45 cm DE LARGO Y 5 mm DE D|AMETRO, GIRATORIO | NO CUMPLE NO PRESENTARON MUESTRA OBLIGATORIA
360°
NO CUMPLE EL INSUMO PRESENTADO NO ES FUNCIONAL, NO SE
6 | 7111160 | MOVILIZADOR UTERINO PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, | ADAPTA A TODOS LOS TIPOS DE CERVIX POR EL TAMANO DE LOS
CON OBTURADOR DE VAGINA ACCESORIOS, YA QUE EL USO SERA EXCLUSIVAMENTE PARA
PACIENTES CON CANCER DE CERVIX
NO CUMPLE. SE SOLICITA BOLSA CON INTRODUCTOR DE 15 MM
DE DIAMETRO Y LO OFERTADO ES PARA UTILIZAR CON
BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 10 - 13 CM DE TROCARES DE 10 MM DE DIAMETRO. ADEMAS LA OFERTA
9 | 7112061 |DIAMETRO Y 15 - 25 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR | LROCARES DE 1
P QUE EL PAIS DE ORIGEN O FABRICACION ES
LAPAROSCOPICO DE 15 MM DE DIAMETRO ESTADOS UNIDOS Y SEGUN LA MUESTRA EL PAIS DE
FABRICACION ES CHINA
BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 6- 10 CM DE | NO CUMPLE A OFERTA ECONOMICA DICE QUE EL PAIS DE
10 | 7112062 |DIAMETRO Y 10 15 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR | ORIGEN O FABRICACION ES ESTADOS UNIDOS Y SEGUN LA
LAPAROSCOPICO DE 10 MM DE DIAMETRO MUESTRA EL PAIS DE FABRICACION ES CHINA

SOCIEDAD OFERTA No. 4: DROGUERIA CASAMED, S.A. DE C.V.
No. CcODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
1 7110030 | AGUIA DE PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
DE LARGO PRECIO
gm\r‘gmﬁ? 7F(;ARCAM E)Eg,?\‘AG(f%%N 2D§ (,\:AA,JI‘CBII‘AOSETleO V'ﬁ NO CUMPLE EL INSUMO OFERTADO ES PARA PROCEDIMIENTOS
2 7111086 4 ’ DE ENDOSCOPIA Y SE SOLICITA PARA CIRUGIA LAPAROSCOPIA O
ALAMBRES DE MONOFILAMENTO, 20-40 MM LARGO DE | apitRra
CANASTILLA Y CON MANGO ERGONOMICO
3 7111112 | PINZA BABCOCK CON SEGURO, 10 MM DE DIAMETRO Y 30 - | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS PRECIO
4 7111113 | PINZA BABCOCK CON SEGURO, 5 MM DE DIAMETRO Y 30 - | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS PRECIO
NO SE RECOMIENDA A PESAR DE CUMPLIR CON LA
DESCRIPCION DEL CODIGO DEBIDO A EL USO INSTITUCIONAL
QUE SE LE DARA AL INSUMO, MAYORITARIAMENTE SERA PARA
PINZA DE AGARRE RECTA CON DIENTES ATRAUMATICOS, | 8o, cias DE VESICULA BILIAR, Y LAS PINZAS OFERTADAS
5 7111116 | CON SEGURO, VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM | p it o e e R S MANDIBULAS Y UN POBRE
DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. AGARRE DE LOS TEJIDOS, QUE RESULTA INSUFICIENTE PARA LA
TRACCION Y MOVILIZACION DE LAS ESTRUCTURAS, LO QUE
AUMENTA LA DIFICULTAD TECNICA EN LA EJECUCION DEL
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SOCIEDAD

OFERTA No. 4: DROGUERIA CASAMED, S.A. DE C.V.

No.

CcODIGO

Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL)

INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION

PROCEDIMIENTO QUIRURGICO Y AUMENTO DEL RIESGO
COMPLICACION EN LOS PACIENTES INTERVENIDOS

7111118

PINZA DE AGARRE Y BIOPSIA PARA USO EN
HISTEROSCOPIO DIAGNOSTICO, SEMIRIGIDA, DIAMETRO 5
CHARR, LONGITUD DE 37 A40CM

NO CUMPLE SEGUN CATALOGO Y MUESTRA PRESENTADA LA
PINZA OFERTADA TIENE 45 CM DE LONGITUD Y SE SOLICITA
PINZA DE 37 A 40 CM DE LONGITUD

7111122

PINZA EXTRACTORA, REUTILIZABLE, CON SEGURO,
VASTAGO DE 30 - 35 CM. DE LARGO Y 10 MM DE DIAMETRO,
GIRATORIO 360 GRADOS

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

7111124

PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA CON DIENTE,
VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO,
GIRATORIO 360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

7111125

PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA SIN DIENTE, VASTAGO
DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO
360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

10

7111128

PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 22 - 24
mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE
42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°

NO CUMPLE SE SOLICITA PINZA CON VASTAGO DE 42-45 CM DE
LONGITUD Y OFERTAN PINZA CON VASTAGO DE 33 CM DE
LONGITUD

11

7111129

PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 38 - 40
mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE
42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

12

7111130

PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA CON ORIFICIOS,
APLANADA, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE 42 - 45
cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

13

7111133

PORTA AGUJAS PUNTA RECTA DE LAPAROSCOPICO
REUSABLE, VASTAGO DE 32 - 35 CM DE LARGO, 5 mm DE
DIAMETRO, MANGO PALMAR

NO CUMPLE SE SOLICITA PORTA AGUJAS CON MANGO PALMAR Y
LO OFERTADO ES CON MANGO AXIAL

14

7111138

TIJERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE
LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

15

7111139

TIJERA CURVA TIPO METZENBAUM, REUSABLE, VASTAGO
DE 42 - 45 cm DE LARGO Y 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO
360°

NO CUMPLE SE SOLICITA TIJERA DE 42-45 CM DE LARGO Y
OFERTAN TIJERA DE 33 CM DE LARGO

16

7111140

TIJERA SEMIRIGIDA ROMA PARA HISTEROSCOPIA,
UNILATERAL, DIAMETRO 5 CHARR, LONGITUD DE 37 A 40 CM

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

17

7112012

PROTECTOR DE HERIDAS PARA CIRUGIA DE MINIMA
INVASION, CON RETRACCION ELASTICA CIRCUNFERENCIAL,
ANILLO PROXIMAL ADAPTABLE A DIFERENTES ESPESORES
DE LA PARED TORACICA Y ABDOMINAL, ANILLO DISTAL
FLEXIBLE PARA FACIL INSERCION EN LA INCISION. TAMANO
ADECUADO PARA USO EN INCISIONES DE5 A9 CM

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

18

7112061

BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 10 - 13 CM DE
DIAMETRO Y 15 - 25 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR
LAPAROSCOPICO DE 15 MM DE DIAMETRO

NO CUMPLE DEBIDO A QUE LA MUESTRA PRESENTADA NO
CUMPLE CON LAS MEDIDAS SOLICITADAS SE SOLICITA BOLSA DE
10-13 CM DE DIAMETRO Y 15-25 CM DE LARGO Y OFERTAN 20.32
CM DE DIAMETRO POR 25.4 CM DE ALTO

19

7112062

BOLSA PARA RECUPERAR ESPECIMEN DE 6- 10 CM DE
DIAMETRO Y 10 15 CM DE ALTO, CON INTRODUCTOR
LAPAROSCOPICO DE 10 MM DE DIAMETRO

NO CUMPLE EL INSUMO CARECE DE INTRODUCTOR DE BOLSA

20

7112076

TUBO PARA INSUFLADOR DE CO2, CON FILTRO, ADAPTABLE
A INSUFLADOR PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, MARCA Y
MODELO INSTITUCIONAL

NO CUMPLE LO OFERTADO SON ADAPTADORES LUER-LOCK NO
COMPATIBLES CON EQUIPO INSTITUCIONAL

SOCIEDAD

OFERTA No. 4: EVERGRAND EL SALVADOR, S.A. DE C.V.

No.

cODIGO

Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL)

INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION

7110030

AGUJA DE PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM DE
LARGO

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

7110032

APLICADOR AUTOMATICO DE CLIP, DESCARTABLE, DE 5 mm
DE DIAMETRO, 30 A 35 CM DE LARGO, CON CABEZA
GIRATORIA 360 GRADOS, QUE INCLUYA 2 0 CLIPS M-L, DE
TITANIO.

NO SE RECOMIENDA LO OFERTADO NO ES COMPATIBLE CON
TROCARES DE 5MM ESTANDAR SOLO ES ADAPTABLE A TROCAR
DE MARCA APPLIED

7111082

APLICADOR REUSABLE DE CLIPS M-L, DE 10 MM DE
DIAMETRO, 30 - 35 CM DE LARGO, CABEZA GIRATORIA 360
GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO LO OFERTADO SOLO ES
COMPATIBLE CON CLIP ETHICON (LT-300)

7111112

PINZA BABCOCK CON SEGURO, 10 MM DE DIAMETRO Y 30 -
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

7111113

PINZA BABCOCK CON SEGURO, 5 MM DE DIAMETRO Y 30 -
35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO

7111117

PINZA DE AGARRE REUTILIZABLE DE 5 mm, PUNTA ROMA
ATRAUMATICA, MANGO ROTATIVO DE 360°, 35 - 45 cm DE
LONGITUD

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PRECIO
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SOCIEDAD | OFERTA No. 4: EVERGRAND EL SALVADOR, S.A. DE C.V.
No. | CODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA CON DIENTE,
7 7111124 | VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, | SpME = EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
GIRATORIO 360 GRADOS,
PINZA PARA BIOPSIA TIPO CUCHARA SIN DIENTE, VASTAGO
8 7111125 | DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO | SpNVE'= EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
360 GRADOS.
PORTA AGUJAS PUNTA RECTA DE LAPAROSCOPICO
9 | 7111133 | REUSABLE, VASTAGO DE 32 - 35 CM DE LARGO, 5 mm DE | NS SUMPLE SE SOLICITA PORTA ACUIAS CON MANGO PALMAR Y
DIAMETRO, MANGO PALMAR
SOCIEDAD | OFERTA No. 6: MULTIMEDICA, S.A. DE C.V.
No. | CODIGO Descripcién del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
SONDA  DE _ FIJACION _ INTRAUTERINA __ PARA
PROCEDIMIENTOS DE LAPAROSCOPIA, CON CANAL DE
1 7111064 | LIQUIDOS Y SOPORTE PARA PINZAS DE GANCHO CON | SHMPIE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
DIAMETRO DE 4 A 5 MM Y LARGO DE 56 A 240 MM, QUE
INCLUYA DOS OLIVAS DE DISTINTO TAMARO
APLICADOR REUSABLE DE CLIPS M-L, DE 10 MM DE | NO_SE RECOMIENDA DEBIDO A QUE AL REVISAR LA
2 | 7111082 | DIAMETRO, 30 - 35 CM DE LARGO, CABEZA GIRATORIA 360 | MUESTRA SE COMPROBO QUE SOLO ES COMPATIBLE CON
RS ' CLIPS LT-300 MARCA ETHICON, LO CUAL NO ES COMPATIBLE
: CON LOS CLIPS A COMPRAR EN ESTA LICITACION
LENTE DE 0 GRADOS, 10 MM DE DIAMETRO, 300-350 MM DE
s | 7111005 | LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION, CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
CON ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE | PRECIO
DE LUZ
LENTE DE 0 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM DE
4 7111098 LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION, NO CUMPLE SEGUN CATALOGO Y MUESTRA LO SOLICITADO ES 5
CON ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE | MM DE DIAMETRO Y OFERTAN 5.3 MM DE DIAMETRO
DE LUZ
LENTE DE 30 GRADOS, 10 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM
5 7111099 | DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES | SoMe S EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ
LENTE DE 30 GRADOS, 5 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM | \ 1y )11 £ SEGUN CATALOGO Y MUESTRA LO SOLICITADO ES 5
6 | 7111102 | DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES | No SUMPLE SEGUNICATALOGO ¥ MUESTRALO SOLI
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ :
PINZA BABCOCK CON SEGURO, 10 MM DE DIAMETRO Y 30 -
7 7111112 35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA NO TIENE SEGURO
PINZA BABCOCK CON SEGURO, 5 MM DE DIAMETRO Y 30 -
8 7111113 35 CM DE LARGO, GIRATORIA 360 GRADOS NO CUMPLE LA MUESTRA PRESENTADA NO TIENE SEGURO
PINZA DE AGARRE Y BIOPSIA PARA USO EN
9 7111118 | HISTEROSCOPIO DIAGNOSTICO, SEMIRIGIDA, DIAMETRO 5 | 8O SUMPLE LA PIIRZA OFERTADA TIETIE 8% CM DE LONGITUD Y
CHARR, LONGITUD DE 37 A 40 CM
PINZA DE COAGULACION BIPOLAR DE 5 MM DE DIAMETRO,
10 | 7111119 | 25A 35 CM DE LARGO CON CABLE DE CONECCION A ShpLs; EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
ELECTROCAUTERIO.
PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 22 - 24
11 7111128 mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE NO CUMPLE LA PINZA OFERTADA NO TIENE SEGURO
42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°
PINZA TIPO GRASPER, MANDIBULA ATRAUMATICA DE 38 - 40
12 7111129 mm DE LONGITUD, REUSABLE, CON SEGURO, VASTAGO DE NO CUMPLE LA PINZA OFERTADA NO TIENE SEGURO
42 - 45 cm DE LARGO, 5 mm DE DIAMETRO, GIRATORIO 360°
PORTA AGUJAS PUNTA RECTA DE LAPAROSCOPICO NO CUMPLE SE SOLICITA PORTA AGUJAS PUNTA RECTAY LO
13 | 7111133 | REUSABLE, VASTAGO DE 32 - 35 CM DE LARGO, 5 mm DE OPERTAD TIENE LA RN A NACIA LA SOUIEROA
DIAMETRO, MANGO PALMAR
14 7111136 TIJERA ARTROSCOPICA RECTA CON PUNTA DE GANCHO, | NO CUMPLE LO SOLICITADO ES TIJERA ENTRE 3.0-3.5 MM DE
ENTRE 3.0-3.5 mm DE DIAMETRO DIAMETRO Y OFERTAN DE 2.7 MM DE DIAMETRO
15 | 7111140 |TVERA SEMIRIGIDA ROMA PARA _HISTEROSCOPIA, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
UNILATERAL, DIAMETRO 5 CHARR, LONGITUD DE 37 A 40 CM | PRECIO
16 | 7111160 |MOVILIZADOR UTERINO PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
CON OBTURADOR DE VAGINA PRECIO
TUBO PARA INSUFLADOR DE CO2, CON FILTRO, ADAPTABLE
17 | 7112076 | A INSUFLADOR PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, MARCA Y | SoMEVE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
MODELO INSTITUCIONAL
18 7112080 AGUJA DE USO PERCUTANEO PARA CAPTURA DE SUTURA | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
INTRAABDOMINAL, CON SISTEMA DE CIERRE AUTOMATICO | PRECIO
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SOCIEDAD | OFERTA No. 7: N. L. MEDIC, S.A. DE C.V.
No. CcODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
LENTE DE 0 GRADOS, 10 MM DE DIAMETRO, 300-350 MM DE
N 7111095 | LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, DE ALTA DEFINICION, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
CON ADAPTADORES PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE | PRECIO
DE LUZ
LENTE DE 30 GRADOS, 10 MM. DE DIAMETRO, 300 - 350 MM
2 7111099 | DE LONGITUD, PANTALLA COMPLETA, CON ADAPTADORES | Spec= EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
PARA DIVERSOS CABLES DE FUENTE DE LUZ
NO SE RECOMIENDA A PESAR DE CUMPLIR CON LA
DESCRIPCION DEL CODIGO DEBIDO A EL USO INSTITUCIONAL
QUE SE LE DARA AL INSUMO, MAYORITARIAMENTE SERA PARA
PINZA DE AGARRE RECTA CON DIENTES ATRAUMATICOS, | CRUGIAS DE VESICULA BILIAR, Y LAS PINZAS OFERTADAS
POSEEN MENOR APERTURA DE SUS MANDIBULAS Y UN POBRE
3 7111116 | CON SEGURO, VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM | K2 oeell MENOR ZPER T
, QUE RESULTA INSUFICIENTE PARA LA
DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. TRACCION Y MOVILIZACION DE LAS ESTRUCTURAS, LO QUE
AUMENTA LA DIFICULTAD TECNICA EN LA EJECUCION DEL
PROCEDIMIENTO QUIRURGICO Y AUMENTO DEL RIESGO
COMPLICACION EN LOS PACIENTES INTERVENIDOS
SOCIEDAD OFERTA No. 8: B. BRAUN MEDICAL CENTRAL AMERICA & CARIBE, S.A. DE C.V.
No. CcODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
1 7110030 ggli‘]AARgg PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM | operio "ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
2 7110033 | CLIPS DE TITANIO M- L, (6 - 12 CLIPS POR DISPENSADOR) | PRECIO, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
APLICADOR REUSABLE DE CLIPS M-L, DE 10 MM DE | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
3 7111082 | DIAMETRO, 30 - 35 CM DE LARGO, CABEZA GIRATORIA 360 | PRECIO, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
GRADOS. ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
. . CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
4 7111084 gﬁﬂJgENBADR%SOMETA“CO DE 5 MM DE DIAMETRO Y 30 - 35 | Cpecio, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
PINZA DE AGARRE RECTA CON DIENTES ATRAUMATICOS, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
5 7111116 | CON SEGURO, VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM | PRECIO, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
PINZA DE COAGULACION BIPOLAR DE 5 MM DE DIAMETRO, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
6 7111119 |25 A 35 CM DE LARGO CON CABLE DE CONECCION A | PRECIO, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
ELECTROCAUTERIO. ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
PINZA EXTRACTORA, REUTILIZABLE, CON SEGURO, | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
7 7111122 | VASTAGO DE 30 - 35 CM. DE LARGO Y 10 MM DE DIAMETRO, | PRECIO, ADEMAS LA EMPRESA TIENE RETRASO EN LAS
GIRATORIO 360 GRADOS ENTREGAS MAYOR A 120 DIAS
s | 7111138 |TWERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE | peifice EXA Uil TEEii PR Foe O R o0 A N e
LARGO Y 5 MM DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. ENTREGAS MAYOR A 190 DIAS
0 7111147 | CABLE DE ALTA FRECUENCIA BIPOLAR, CON CLAVIJA [ NO CUMPLE EL CABLE OFERTADO TIENE 286 CM DE LONGITUD Y
BANANA 2x4 PARA COAGULADOR, LONGITUD 300 cm. SE SOLICITA DE 300 CM DE LONGITUD
10 | 7112080 | AGUIA DE USO PERCUTANEO PARA CAPTURA DE SUTURA | cod B E0e IRCION TRl RO PR O P A R
INTRAABDOMINAL, CON SISTEMA DE CIERRE AUTOMATICO | EnrrEGAS MAYOR A 190 DIAS
SOCIEDAD OFERTA No. 9: SALVAMEDICA, S.A.DEC.V.
No. cODIGO Descripcion del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
NO SE RECOMIENDA DEBIDO AL REALIZAR LAS PRUEBAS A LOS
CLIPS CON APLICADORES EXISTENTES EN LA INSTITUCION SE
1 7110083 | CLIPS DE TITANIO M- L, (6 - 12 CLIPS POR DISPENSADOR) | ping VERIFIGAR QUE NG SON GOMPATIBLES. SOLO. SON
COMPATIBLES CON APLICADORES DE SU PROPIA MARCA
APLICADOR REUSABLE DE CLIPS M-L, DE 10 MM DE
2 7111082 | DIAMETRO, 30 - 35 CM DE LARGO, CABEZA GIRATORIA 360 | NO CUMPLE NO PRESENTO MUESTRA OBLIGATORIA
GRADOS.
NO CUMPLE EL INSUMO OFERTADO NO ES FUNCIONAL, POR LA
3 7111169 | MOVILIZADOR UTERINO PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, | CURVATURA Y EL DIAMETRO QUE SE INTRODUCE EN CERVIX
CON OBTURADOR DE VAGINA (Oferta Principal) UTERINO, YA QUE EL USO DEL INSUMO SERA EXCLUSIVO PARA
PACIENTES CON CANCER DE CERVIX
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SOCIEDAD OFERTA No. 9: SALVAMEDICA, S.A. DE C.V.

No. CcODIGO Descripcién del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
NO CUMPLE EL INSUMO OFERTADO NO ES FUNCIONAL, POR LA
CURVATURA Y EL DIAMETRO QUE SE INTRODUCE EN CERVIX
4 | 7111160 | MOVILIZADOR UTERINO PARA CIRUGIA LAPAROSCOPICA, | UTERINO ADEMAS REQUIERE LA COMPRA DE ACCESORIOS PARA
CON OBTURADOR DE VAGINA (Variante 1) LOS DIFERENTES DIAMETROS DE CERVIX,YA QUE EL USO DEL
INSUMO SERA EXCLUSIVO PARA PACIENTES CON CANCER DE
CERVIX
PROTECTOR DE HERIDAS PARA CIRUGIA DE MINIMA
INVASION, CON RETRACCION ELASTICA CIRCUNFERENCIAL,
5 | 7112012 | ANILLO PROXIMAL ADAPTABLE A DIFERENTES ESPESORES | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO A MAYOR
DE LA PARED TORACICA Y ABDOMINAL, ANILLO DISTAL | PRECIO
FLEXIBLE PARA FACIL INSERCION EN LA INCISION. TAMARIO
ADECUADO PARA USO EN INCISIONES DE 5 A 9 CM
SOCIEDAD OFERTA No. 10: POR SU SALUD, S.A. DE C.V.
No. CODIGO Descripcién del Producto (LISTADO OFICIAL) INCUMPLIMIENTO/OBSERVACION
DISPOSITIVO PARA FIJACION DE MALLA LAPAROSCOPICA, CON
1 7031069 | CARGA DE 25 A 35 TACKERS ABSORBIBLES, DE 5 mm DE DIAMETRO | SUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO
Y 30 - 35 CM DE LARGO
) 7110030 | AGUIA DE PNEUMOPERITONEO TIPO VERESS DE 120 MM DE | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO

LARGO A MAYOR PRECIO

APLICADOR AUTOMATICO DE CLIP, DESCARTABLE, DE 10 mm DE
3 7110031 DIAMETRO, 30 A 35 CM DE LARGO, CON CABEZA GIRATORIA 360
GRADOS, QUE INCLUYA 2 0 CLIPS M-L, DE TITANIO.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO
A MAYOR PRECIO

APLICADOR AUTOMATICO DE CLIP, DESCARTABLE, DE 5 mm DE
4 7110032 DIAMETRO, 30 A 35 CM DE LARGO, CON CABEZA GIRATORIA 360
GRADOS, QUE INCLUYA 2 0 CLIPS M-L, DE TITANIO.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO
A MAYOR PRECIO

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO

5 7110033 CLIPS DE TITANIOM - L, (6-12 CLIPS POR DISPENSADOR) A MAYOR PRECIO

PINZA DE AGARRE RECTA CON DIENTES ATRAUMATICOS, CON
6 7111116 SEGURO, VASTAGO DE 30 - 35 CM DE LARGO Y 5 MM DE
DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS.

CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO
A MAYOR PRECIO

TIJERA CURVA MONOPOLAR, VASTAGO DE 30 - 36 CM DE LARGO Y | CUMPLE EVALUACION TECNICA PERO FUE OFERTADO

7 7111138 | 5\1m DE DIAMETRO, GIRATORIO 360 GRADOS. AMAYOR PRECIO

7°) SE RECOMIENDA GESTIONAR UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA PARA ADQUIRIR
LOS CODIGOS DESCRITOS EN LOS ORDINALES 4°) Y 5°), PREVIA REVISION DE LAS
NECESIDADES Y COSTOS UNITARIOS A PRESUPUESTAR CON LOS USUARIOS
SOLICITANTES.

8°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN DE CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO
EN EL NUMERAL 4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DERIVADO DEL ROMANO I
OFERTA TECNICA Y ESPECIFICACIONES DE LO SOLICITADO DE LAS BASES DE
LICITACION.

9°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS QUEDAN SUJETAS A LO DISPUESTO EN EL
NUMERAL 8.9 CLAUSULA ESPECIAL DE RESPONSABILIDAD, QUE TEXTUALMENTE
EXPRESA: “TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS  OBLIGACIONES
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CONTRACTUALES Y A RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE
DESABASTECIMIENTO EN EL ISSS, DEBERA EXPLICAR A TRAVES DE UNA
PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE
SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS, A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS
INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION
TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE DESABASTECIMIENTO QUE HA
PROVOCADO. SI EL CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO
DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA”.

10°) LAS SOCIEDADES ADJUDICADAS DEBERAN PRESENTAR PARA CONTRATAR LAS
SOLVENCIAS REQUERIDAS EN LA BASE DE LICITACION, ESPECIFICAMENTE EN EL
NUMERAL 8. CONTRATO, DERIVADOS DEL ROMANO V. INDICACIONES ESPECIFICAS
SOBRE LAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE LA PRESENTE LICITACION LITERALES:
A) SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS CORRESPONDIENTE A LAS
COTIZACIONES; B) SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL ISSS CORRESPONDIENTE A
LAS COTIZACIONES. EN CASO DE NO COTIZAR AL REGIMEN IVM, DEBERA
PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA; C) SOLVENCIAS DE PAGO DE LAS
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES: AFP(S) LEGALMENTE
AUTORIZADAS POR LA SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES, TALES COMO: CRECER,
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CONFIA, IPSFA; EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA DE LAS ANTERIORES DEBERA
PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA ADMINISTRADORA; D)
SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO DEL OFERTANTE, E) SOLVENCIA DE
IMPUESTOS INTERNOS, F) LA DOCUMENTACION QUE ACREDITE SU PERSONERIA A
SOLICITUD DE LA SECCION DE CONTRATACIONES DEL ISSS.

11°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE LA SECCION
CONTRATACIONES ELABORE LOS CONTRATOS RESPECTIVOS; Y 12°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.2.Recomendacion de la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Puablica N°
2Q19000005 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE SERVIDOR DE IMAGENES MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL
EN PROTOCOLO DICOM PARA H. GENERAL DEL ISSS”.

La relatora de la comision inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacion de la comision evaluadora de
ofertas (CEO) para la Licitacion Pablica N° 2Q19000005 denominada: “ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SERVIDOR DE IMAGENES
MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL EN PROTOCOLO DICOM PARA H. GENERAL DEL
ISSS”; para lo cual dio a conocer los nombres de los miembros de la comision, las fechas del
proceso, la asignacién presupuestaria asignada; asimismo, inform6é que 14 sociedades
retiraron las bases de licitacion, de ellas 4 ofertaron, las cuales fueron analizadas por la CEO,
quien recomienda declararla desierta en virtud de que la Unica oferta que cumple con la
evaluacién técnica sobrepasa el presupuesto asignado, los demas ofertantes no cumplen con
algunas especificaciones técnicas requeridas obligatorias en la base de licitacion en

referencia y ademas sobrepasan el presupuesto asignado en la cual incluye 1 codigo.

Agreg6 que la comision de trabajo recomienda declarar desierta la gestion de
compra, y para el préoximo tramite de compra tomar en cuenta que se requiera
tecnologia avanzada y actualizar la asignacion presupuestaria de acuerdo a los precios

de mercado; de lo cual tomaron nota los usuarios y UACI.
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El vicepresidente del Consejo Directivo sometio a votacion aprobar la recomendacion
presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0046.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q19000005, DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SERVIDOR DE IMAGENES MEDICAS Y ARCHIVO
DIGITAL EN PROTOCOLO DICOM PARA H. GENERAL DEL ISSS”, NOMBRADA A
TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL N° 2018-10-0405, DEL 10 DE OCTUBRE DE 2018
Y BASADOS EN EL ARTICULO 56 INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION DE
EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS ASPECTOS
SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR LA
RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA
ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE
RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O
EL CONCURSO.” por unanimidad ACUERDA: 1°) DECLARAR DESIERTA POR
RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS LA LICITACION
PUBLICA N° 2Q19000005, DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE SERVIDOR DE IMAGENES MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL EN
PROTOCOLO DICOM PARA H. GENERAL DEL ISSS”, EN VIRTUD DE QUE LA UNICA
OFERTA QUE PASA LA EVALUACION TECNICA SOBREPASA EL PRESUPUESTO
ASIGNADO, LOS DEMAS OFERTANTES NO CUMPLEN CON ALGUNAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS OBLIGATORIAS EN LA BASE DE
LICITACION EN REFERENCIA Y ADEMAS SOBREPASAN EL PRESUPUESTO ASIGNADO
EN LA CUAL INCLUYE UN (1) CODIGO, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

SOCIEDAD 1: POR SU SALUD, S.A. DE C.V.



ACTA N° 3818
14/ENERO/2019

109

CODIGO

DESCRIPCION SEGUN
CARTEL

SOCIEDAD
OFERTANTE

MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)

A930602

SERVIDOR DE IMAGENES
MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL
EN PROTOCOLO DICOM

POR SU SALUD,
S.A.DEC.V.

NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE SOBREPASA EL
PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN 129.92%. ADEMAS NO
ALCANZA LA CALIFICACION MINIMA REQUERIDA DEBIDO A QUE
POSEE INCUMPLIMIENTOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
ETG Y ETRO

1. NUMERAL 1.7 NO CUMPLE DEBIDO A LIMITACION DE
INCREMENTO DE UN 30% DE LA CAPACIDAD INSTALADA (60
USUARIOS CONCURRENTES) Y SE SOLICITO ILIMITADO.

2. EN VISTA QUE NO SE RECIBIO RESPUESTA A CONSULTA #3
DEL NUMERAL 3.3 DE FECHA 17 DE DICIEMBRE DE 2018, DE LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS CON RELACION AL DETALLE DE
PESO (MB O GB), DE LAS DIFERENTES MODALIDADES, NO SE
PUEDE DETERMINAR EL ALMACENAMIENTO REQUERIDO PARA
LASOLUCION.

3. NUMERAL 6.1 NO CUMPLE POR SER EQUIPO DE CUARTA
GENERACION CORE i5 Y CORE i7 Y LO SOLICITADO ES EQUIPO
DE ULTIMA GENERACION. 4. NUMERAL 6.2
NO CUMPLE EL MONITOR OFERTADO ES DE 21.3 PULGADAS Y
LO SOLICITADO ES DE 24" O MAYOR.

5. NUMERAL 7.2 NO CUMPLE POR SER UN PROCESADOR DE
CUARTA GENERACION Y SE SOLICITO DE ULTIMA GENERACION.

SOCIEDAD 2: RAF, S.A. DE C.V.

cODIGO

DESCRIPCION SEGUN CARTEL

SOCIEDAD
OFERTANTE

MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)

A930602

RAF, S.A. DE C.V.

(OFERTA PRINCIPAL)

NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE SOBREPASA EL
PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN 76.24%. ADEMAS NO ALCANZA
LA CALIFICACION MINIMA REQUERIDA DEBIDO A QUE POSEE
INCUMPLIMIENTO EN CARACTERISTICA TECNICA NUMERAL 6.2
DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS, NO CUMPLE MEDIDA DEL
MONITOR ES MENOR A LA SOLICITADA.

SERVIDOR DE IMAGENES
MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL
EN PROTOCOLO DICOM

RAF, S.A. DE C.V.

(OFERTA OPCION 1)

NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE SOBREPASA EL
PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN 67.17%. ADEMAS LA OFERTA
NO SE PUEDE TOMAR EN CONSIDERACION BASADOS EN
NUMERAL 4.1 FORMAS DE OFERTAR EN NOTA LA CUAL
ESTABLECE SE EVALUARAN LAS OPCIONES O VARIANTES
UNICAMENTE SI LA OFERTA PRINCIPAL CUMPLE CON LA
EVALUACION TECNICA DETALLADA EN LAS BASES DE
LICITACION.

RAF, S.A.DE C.V.

(OFERTA OPCION 2)

NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE NO CUMPLE CON LO
SOLICITADO POR EL ISSS, DEBIDO A QUE SOLO OFERTA PACS Y
LO SOLICITADO ES SISTEMA PACS RIS, ADEMAS SOBREPASA EL
PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN 19.54%.

SOCIEDAD 3: SIEMENS HEALTHCARE, S.A. DE C.V.

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL SOCIEDAD OFERTANTE MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)
SERVIDOR DE IMAGENES MEDICAS A PESAR DE OBTENER EL 100% DE LA EVALUACION
A930602 Y ARCHIVO DIGITAL EN SIEMEQSAHgéléT\i;'CAREv TECNICA NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE
PROTOCOLO DICOM A V. SSSB;/EPASA EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN
. 0.

SOCIEDAD 4: PROMED DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.

CODIGO | DESCRIPCION SEGUN CARTEL | SOCIEDAD OFERTANTE MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)
NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE SOBREPASA EL
PROMED DE EL PRESUPUESTO ASIGNADO EN UN 36.55%.
SERVIDOR DE IMAGENES SALVADOR SA DECy |ADEMAS NO ALCANZA LA CALIFICACION MINIMA
A930602 | MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL Loy | REQUERIDA DEBIDO A QUE POSEE INCUMPLIMIENTOS

EN PROTOCOLO DICOM

(OFERTA PRINCIPAL)

DE CARACTERISTICA TECNICA ETRO NUMERAL 6.2 NO
CUMPLE EL MONITOR OFERTADO ES DE 21 PULGADAS Y
LO SOLICITADO ES DE 24" O MAYOR.
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CODIGO | DESCRIPCION SEGUN CARTEL | SOCIEDAD OFERTANTE MOTIVO DE STATUS (OBSERVACION)

NO SE RECOMIENDA EN VISTA QUE NO ALCANZA LA
CALIFICACION MINIMA REQUERIDA DEBIDO A QUE POSEE
INCUMPLIMIENTOS DE CARACTERISTICA TECNICA ETRO
NUMERAL 6.2 NO CUMPLE EL MONITOR OFERTADO ES
DE 21 PULGADAS Y LO SOLICITADO ES DE 24" O MAYOR.

SERVIDOR DE IMAGENES PROMED DE EL
A930602 MEDICAS Y ARCHIVO DIGITAL SALVADOR, S.A. DE C.V.
EN PROTOCOLO DICOM (OFERTA OPCION 1)

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL SIETE DE ENERO DE DOS
MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CATORCE DE LA PRESENTE
ACTA.

2°) SE RECOMIENDA GESTIONAR UN NUEVO TRAMITE DE COMPRA SEGUN
CORRESPONDA PARA ADQUIRIR EL CODIGO DESCRITO EN EL ORDINAL 1°), PREVIA
REVISION DE LAS NECESIDADES CON LOS USUARIOS RESPECTIVOS; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.3. Recomendacion de la Contratacion Directa N° 4G18000030 denominada:
“COMPRA DE TUBO EMISOR DE RAYOS X PARA EQUIPO DE TOMOGRAFIA
AXIAL COMPUTARIZADA MARCA SIEMENS MODELO DEFINITION AS DE
HOSPITAL GENERAL”.

La relatora de la comision informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccion Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacion para la Contratacion Directa
N° 4G18000030 denominada: "COMPRA DE TUBO EMISOR DE RAYOS X PARA EQUIPO
DE TOMOGRAFIA AXIAL COMPUTARIZADA MARCA SIEMENS MODELO DEFINITION
AS DE HOSPITAL GENERAL”; para lo cual dio a conocer los nombres de los miembros de la
comision, las fechas del proceso, la asignacion presupuestaria asignada, monto recomendado
y diferencial; asimismo, informé que se invitd a participar a una empresa, la cual present6 su
oferta y fue analizada, y se recomienda adjudicar 1 cédigo por cumplir con la evaluacion
técnica y financiera y con la documentacion legal y administrativa establecidas en los

aspectos generales en referencia.

El doctor Rivera Ticas indicé que el equipo ya fue comprado, consulto si dijeron cuando
vendra el equipo, aclaré que su consulta es debido a que tienen serios problemas y se esta

gastando mas del dinero presupuestado para mandar los examenes afuera.
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El doctor Escobar Aguilar se comprometio en hacer la consulta.

El doctor Rivera Ticas preguntd si puede hacerse una modificativa, comentd que el
sdbado estuvo de turno, no servia el TAC del hospital General y a las once de la mafiana se
fue la luz en el HMQ, y la planta no da abasto para todo el HMQ, entonces todo es para
afuera, y tienen un equipo sin ocupar sdbado y domingo, cree que estan gastando dinero que

no deben de gastar, entiende que es un tema que tiene que ver la administracion.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la recomendacion
presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0047.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA PRESENTACION Y
RECOMENDACION REALIZADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES, CON BASE EN
LA RECOMENDACION EFECTUADA POR LOS USUARIOS/ESPECIALISTAS,
DESIGNADOS EN FECHA 22 DE NOVIEMBRE DE 2018, PARA LA CONTRATACION
DIRECTA N° 4G18000030, DENOMINADA: "COMPRA DE TUBO EMISOR DE RAYOS X
PARA EQUIPO DE TOMOGRAFIA AXIAL COMPUTARIZADA MARCA SIEMENS MODELO
DEFINITION AS DE HOSPITAL GENERAL”, Y DE CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 71
Y 72 LITERAL C) DE LA LACAP Y LOS ARTICULOS 67 Y 69 DEL RELACAP, QUE
LITERALMENTE EXPRESA: “ART. 69: EL TITULAR DE LA INSTITUCION, JUNTA
DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO O CONCEJO MUNICIPAL, TENIENDO A LA VISTA EL
INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS Y ACTA DE RECOMENDACION
CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS,
EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O CERRARA EL PROCEDIMIENTO SIN
ELEGIR A UN OFERENTE, SEGUN CORRESPONDA”; por unanimidad ACUERDA: 1°)
CONTRATAR POR RECOMENDACION DE LOS USUARIOS/ESPECIALISTAS UN (1)
CODIGO DE LA CONTRATACION DIRECTA N° 4G18000030, DENOMINADA: "COMPRA
DE TUBO EMISOR DE RAYOS X PARA EQUIPO DE TOMOGRAFIA AXIAL
COMPUTARIZADA MARCA SIEMENS MODELO DEFINITION AS DE HOSPITAL
GENERAL”, POR CUMPLIR LA SOCIEDAD CON LO SOLICITADO EN LOS ASPECTOS
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GENERALES Y SEGUN RAZONAMIENTO EXPRESADO EN CADA CUADRO DE
ANALISIS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE INFORME, HASTA POR UN
MONTO TOTAL DE CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SESENTA Y DOS
CENTAVOS (US $139,696.62); INCLUYE IVA, DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

IS ¢ IS q , . tidad q
Descripcion seglin | Descripcion | Cantidad Tipo de Pais de cantida Precio

. - Ofertante Marca modelo . recomen- . Monto total
cartel comercial solicitada oferta origen dada Unitario

No. Codigo

TUBO EMISOR DE
RAYOS X DE EQUIPO

DETOMOGRAFiA | 1050 EMISOR
** AXIAL DERAYOS X SIEMENS . SIEMENS *STRATON
1 10501783 | COMPUTARIZADA PARA;?UIPO 1 HEAL'IS'I-LCARE, BASICA | |\ THCARE MX P ALEMANIA 1 $139,696.62 | $139,696.62

MARCA .
SIEMENS MODELO TOMOGRAFIA

DEFINITION AS

MONTO TOTAL HASTA POR $139,696.62

* EL MODELO OFERTADO ES COMPATIBLE CON EL EQUIPO INSTITUCIONAL MARCA SIEMENS, MODELO
DEFINITION AS, UBICADO EN EL HOSPITAL GENERAL DEL ISSS.

** DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4.1. FORMA DE OFERTAR, SE RECOMIENDA LA
OFERTA CON RECAMBIO.

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL SIETE DE ENERO DE DOS
MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO QUINCE DE LA PRESENTE
ACTA.

2°) LA SOCIEDAD CONTRATADA DEBERA CUMPLIR LO ESTABLECIDO EN EL
NUMERAL 7.7-CLAUSULA ESPECIAL DE RESPONSABILIDAD, ROMANO V, QUE
ESTABLECE:

TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A RAIZ
DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE RETRASO EN LA ENTREGA DEL
INSUMO QUE CONLLEVE A AFECTAR LA ATENCION AL DERECHOHABIENTE, DEBERA
EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
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DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE RETRASO EN LA ENTREGA DEL INSUMO
QUE CONLLEVE A AFECTAR LA ATENCION AL DERECHOHABIENTE. SI EL
CONTRATISTA NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO
SENALADO, EL ISSS A TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN
COORDINACION CON LA UNIDAD JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR
LAS MENCIONADAS PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE
CUALQUIER PAGO PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS
PENDIENTES, LA CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE
DICHA PUBLICACION CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS
RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA

3°) LA SOCIEDAD A CONTRATAR EN ESTA CONTRATACION DIRECTA, QUEDA SUJETA
A LO DISPUESTO EN EL NUMERAL 3-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, DE ROMANO
lll- OFERTA TECNICA Y ESPECIFICACIONES DE LO SOLICITADO Y PRESENTAR LAS
SOLVENCIAS Y DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA EL MOMENTO DE LA CONTRATACION,
DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7-CONTRATO, DE ROMANO V-
INDICACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE LA
PRESENTE CONTRATACION.

4°) PUBLICAR EN WWW.COMPRASAL.GOB.SV, EL RESULTADO DE LA CONTRATACION
EN REFERENCIA.
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5°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES
DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES, ELABORE EL CONTRATO
RESPECTIVO; Y 6°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.4.Recomendacion de la Contratacion Directa Internacional N° 4Q18000016
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
SIMULADOR PARA PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS EN OFTALMOLOGIA:
CIRUGIA DE CATARATAS Y CIRUGIA VITREO RETINAL PARA DEPARTAMENTO
DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DEL ISSS”.

La relatora de la comisién informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccion Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
sometié a conocimiento y consideracion la recomendacion para la Licitacién Publica N°
4Q18000016 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE SIMULADOR PARA PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS EN
OFTALMOLOGIA: CIRUGIA DE CATARATAS Y CIRUGIA VITREO RETINAL PARA
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DEL ISSS”; para lo cual
dio a conocer los nombres de los miembros de la comision, las fechas del proceso, la
asignacion presupuestaria asignada; asimismo, informé que se invitd a participar a una
empresa, sin embargo no presento oferta, por lo que se recomienda declararla sin seleccion,

y realizar otra gestion de compra.

La doctora Andrade de Gonzalez manifestdé que en este punto hubo bastante
interrogante, particularmente su persona pregunté al doctor Quijada por qué el proceso quedo
sin selecciéon y fue debido a que como el equipo venia de Alemania el ofertante exigia un

anticipo y como habian estado trabajando en la compra no habian considerado el anticipo.

El licenciado Barrera Salinas expresé que la empresa habia pedido una garantia de

cumplimiento de anticip6 y eso es correcto.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion aprobar la recomendacion

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2019-0048.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, vy
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LOS
USUARIO/ESPECIALISTA, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA CONTRATACION
DIRECTA INTERNACIONAL N° 4Q18000016 DENOMINADA: “ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SIMULADOR PARA
PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS EN OFTALMOLOGIA: CIRUGIA DE CATARATAS Y
CIRUGIA VITREO RETINAL PARA DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA
EN SALUD DEL ISSS”, Y DE CONFORMIDAD A LOS ART. 71 Y 72 LITERAL “C” DE LA
LACAP Y BASADOS EN EL ARTICULO 69 DEL RELACAP, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: “EL TITULAR DE LA INSTITUCION, JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO
O CONCEJO MUNICIPAL, TENIENDO A LA VISTA EL INFORME DE EVALUACION DE
OFERTAS Y ACTA DE RECOMENDACION CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL
CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS, EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION
O CERRARA EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR A UN OFERTANTE, SEGUN
CORRESPONDA”; por unanimidad ACUERDA: 1°) DEJAR SIN SELECCION POR
RECOMENDACION DE LOS USUARIO/ESPECIALISTA LA CONTRATACION DIRECTA
INTERNACIONAL N° 4Q18000016 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE SIMULADOR PARA PROCEDIMIENTOS
QUIRURGICOS EN OFTALMOLOGIA: CIRUGIA DE CATARATAS Y CIRUGIA VITREO
RETINAL PARA DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD DEL
ISSS”, DEBIDO A QUE LA SOCIEDAD INVITADA NO PRESENTO OFERTA.

EL CODIGO INCLUIDO SE DETALLA A CONTINUACION.

CODIGO DESCRIPCION U.M. CANTIDAD

SIMULADOR PARA PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS EN OFTALMOLOGIA:

AS1409 | CIRUGIA DE CATARATAS Y CIRUGIA VITREO RETINAL

UN 1

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL SIETE DE ENERO DE DOS
MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DIECISEIS DE LA PRESENTE
ACTA.
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2°) GESTIONAR NUEVO TRAMITE DE COMPRA PARA EL CODIGO INDICADO EN EL
ORDINAL ANTERIOR, PREVIA REVISION Y ACTUALIZACION DE LAS NECESIDADES Y
DEL PRESUPUESTO, CON LOS USUARIOS.

3°) PUBLICAR EN WWW.COMPRASAL.GOB.SV, EL RESULTADO DE LA CONTRATACION
EN REFERENCIA; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.5.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacién Publica N° 20Q19000045
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
ULTRASONOGRAFOS PARA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA H. MATERNO
INFANTIL 1° DE MAYO Y U.M. ZACAMIL DEL ISSS”.

La relatora de la comisién inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccibn Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacion Publica N°
2Q19000045 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE ULTRASONOGRAFOS PARA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
PARA H. MATERNO INFANTIL 1° DE MAYO Y U.M. ZACAMIL DEL ISSS”, con la finalidad
de adquirir equipo de ultrasonografia para ginecologia y obstetricia; que permita la atencién
oportuna de las pacientes en diagnéstico por imagenes dentro de los centros de atencion del
ISSS que los han requerido; agreg6 que la gestion de compra incluye 2 codigos solicitados
por el Hospital Materno Infantil Primero de Mayo y Unidad Médica Zacamil. Dio a conocer la
asignacion presupuestaria, la fecha probable de adjudicaciéon. Detall6 las generalidades de la
base, asi como los términos técnicos, legales y administrativos que la conforman. Explicé las
especificaciones mas relevantes como: formas de ofertar, vida util del producto, entrega de
equipo y capacitaciones, garantias que se requieren, vigencia de contrato, administrador de
contrato, tipo de equipo y tiempos requeridos; también dio a conocer el nombre de los
responsables de la elaboracion de las bases; detall6 el historial de los contratos anteriores y

el nombramiento de los administradores de contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:


http://www.comprasal.gob.sv/
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ACUERDO #2019-0049.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
BASES, PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES Y ESPECIFICACIONES
REQUERIDAS POR LAS DEPENDENCIAS SOLICITANTES Y VALIDADAS POR LA UNIDAD
DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER
CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
2Q19000045 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE ULTRASONOGRAFOS PARA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
PARA H. MATERNO INFANTIL 1° DE MAYO Y U.M. ZACAMIL DEL ISSS”; EN SUS
ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad
ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000045
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
ULTRASONOGRAFOS PARA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA H. MATERNO
INFANTIL 1° DE MAYO Y U.M. ZACAMIL DEL ISSS”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18
INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE DICE: ‘LA AUTORIDAD COMPETENTE
PARA LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS
BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR,
LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE
TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES
DE LA OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD
AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
DIECISIETE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) NOMBRAR COMO ADMINISTRADORES DEL
CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000045
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
ULTRASONOGRAFOS PARA GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA PARA H. MATERNO
INFANTIL 1° DE MAYO Y U.M. ZACAMIL DEL ISSS”, SEGUN ANEXO NUMERO
DIECIOCHO DE LA PRESENTE ACTA, NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DE
CONTRATO, QUIENES SERAN LOS RESPONSABLES DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, CONFORME AL ART. 82 BIS. DE LA LACAP,
ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES QUE SE INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP,
DEBIENDO NOTIFICAR POR ESCRITO A LA CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO
OBSERVADO; EN CASO QUE LA CONTRATISTA NO HAYA ATENDIDO DICHA
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NOTIFICACION, EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO DEBERA INFORMAR AL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI, PARA QUE INFORME AL
TITULAR DICHOS INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 3°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2.6.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q19000042
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS PARA CARDIOLOGIA PARA C. ESPECIALIDADES Y H. REGIONAL DE
SANTA ANA DEL ISSS”.

La relatora de la comision informé que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccién Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacion Publica N°
2Q19000042  denominada:  “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA CARDIOLOGIA PARA C. ESPECIALIDADES Y H.
REGIONAL DE SANTA ANA DEL ISSS”, con la finalidad de adquirir equipo médico: para
cubrir las consultas; que permita la atencidn oportuna de los pacientes en procedimientos del
area de uso del equipo médico de los centros de atencidén del ISSS que los han requerido;
agrego6 que la gestién de compra incluye 3 cédigos, solicitados por Cardiologia Hipertensiéon
(incluye rehabil. C. Especialidades) y cardiologia del Hospital Regional de Santa Ana. Dio a
conocer la asignacion presupuestaria, la fecha probable de adjudicacion. Detall6 las
generalidades de la base, asi como los términos técnicos, legales y administrativos que la
conforman. Explicé las especificaciones mas relevantes como: formas de ofertar, evaluacion
de la oferta técnica, visita obligatoria, UPS, DACABI, vida util del producto, entrega de equipo
y capacitaciones, garantias que se requieren, niumero de registro sanitario, vigencia de
contrato; detalld el historial de los contratos anteriores y el nombramiento de los

administradores de contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.
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El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0050.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontologico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES REQUERIDAS POR LAS
DEPENDENCIAS SOLICITANTES Y VALIDADAS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO
DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000042 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA
CARDIOLOGIA PARA C. ESPECIALIDADES Y H. REGIONAL DE SANTA ANA DEL ISSS”;
EN SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
2Q19000042 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA CARDIOLOGIA PARA C. ESPECIALIDADES Y H.
REGIONAL DE SANTA ANA DEL ISSS”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INCISO 1°
DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA
LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL
DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
DIECINUEVE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) NOMBRAR COMO ADMINISTRADORES DEL
CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000042
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS PARA CARDIOLOGIA PARA C. ESPECIALIDADES Y H. REGIONAL DE SANTA
ANA DEL ISSS”, SEGUN ANEXO NUMERO VEINTE DE LA PRESENTE ACTA,
NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO, QUIENES SERAN LOS
RESPONSABLES DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, CONFORME AL ART. 82 BIS. DE LA LACAP, ADEMAS DE LAS
ATRIBUCIONES QUE SE INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP, DEBIENDO NOTIFICAR
POR ESCRITO A LA CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO OBSERVADO; EN CASO
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QUE LA CONTRATISTA NO HAYA ATENDIDO DICHA NOTIFICACION, EL
ADMINISTRADOR DE CONTRATO DEBERA INFORMAR AL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI, PARA QUE INFORME AL TITULAR DICHOS
INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU REGLAMENTO; 39
AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL PROCESO DE
COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.2.7.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacién Publica N° 2G19000026
denominada: "SUMINISTRO DE PRENDAS PARA USO HOSPITALARIO PARA
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”.

La relatora de la comisiéon inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccibn Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacién Publica N°
2G19000026 denominada: "SUMINISTRO DE PRENDAS PARA USO HOSPITALARIO
PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS”, lo cual es con la finalidad de dotar de
ropa hospitalaria a los diferentes centros de atencién del ISSS, para la atencién de todos
los pacientes que lo demanden, es necesario realizar trdmite de compra. Mantener ropa de
uso hospitalario y de apoyo para los diferentes procedimientos y cumplir las normativas
establecidas, asi como también proporcionar a los derechohabientes ropa durante su estadia
o realizacion de procedimientos ambulatorios. Agreg6 que la gestiébn de compra incluye 63
codigos, solicitados por 47 dependencias de diferentes centros de atencién a nivel nacional.
Dio a conocer la asignacion presupuestaria, la fecha probable de adjudicacion; detallé las
generalidades de la base, asi como los términos técnicos, legales y administrativos que la
conforman. Explicé las especificaciones mas relevantes como: formas de ofertar, garantias
que se requieren, vigencia de contrato, administrador de contrato, también dio a conocer los
nombres de los responsables de la elaboracion de las bases; detallé el historial de los

contratos anteriores y el nombramiento de los administradores de contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.
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El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0051.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE APROBACION
DE LAS BASES DE LICITACION PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, CON BASE A REQUERIMIENTO HECHO POR LOS
USUARIOS Y VALIDADO POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE
SUMINISTRO, Y ASI CONOCER EL DOCUMENTO QUE CONTIENE LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2G19000026 DENOMINADA: "SUMINISTRO DE PRENDAS
PARA USO HOSPITALARIO PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS" EN SUS
ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad
ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2G19000026
DENOMINADA: "SUMINISTRO DE PRENDAS PARA USO HOSPITALARIO PARA
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS", SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INCISO
1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE DICE: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA
ADJUDICACION DE CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE BASES DE LICITACION
O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO
DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO
MUNICIPAL EN SU CASO; ASi MISMO SERAN RESPONSABLES DE TODO LO
ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA
UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO VEINTIUNO DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
NOMBRAR COMO ADMINISTRADORES DEL CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2G19000026 DENOMINADA: "SUMINISTRO DE PRENDAS
PARA USO HOSPITALARIO PARA DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISSS", SEGUN
ANEXO NUMERO VEINTIDOS DE LA PRESENTE ACTA, NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADOR DE CONTRATO, QUIENES SERAN LOS RESPONSABLE DE
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
CONFORME AL ART. 82 BIS., DE LA LACAP, ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES QUE SE
INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP, DEBIENDO NOTIFICAR POR ESCRITO A LA
CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO OBSERVADO; EN CASO QUE LA CONTRATISTA
NO HAYA ATENDIDO DICHA NOTIFICACION, EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO
DEBERA INFORMAR AL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI,
PARA QUE INFORME AL TITULAR DICHOS INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA
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LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 3°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2.8.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q19000030
denominada: “INSUMOS GENERALES PARTE IlI”.

La relatora de la comision informd que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccién Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacion Publica N°
2Q19000030 denominada: “INSUMOS GENERALES PARTE IlI”, con la finalidad de contar
con los insumos y materiales necesarios para el equipamiento de varios centros de atencién
del ISSS; agregd que la gestibon de compra incluye 32 codigos solicitados por 85
dependencias de diferentes centros de atencion a nivel nacional. Dio a conocer la asignacion
presupuestaria, la fecha probable de adjudicacion; detall6 las generalidades de la base, asi
como los términos técnicos, legales y administrativos que la conforman. Explic6 las
especificaciones mas relevantes como: formas de ofertar, evaluacion técnica, vencimiento del
producto, garantias que se requieren, vigencia de contrato, administrador de contrato;
también dio a conocer los nombres de los responsables de la elaboracion de las bases;
detall6 el historial de los contratos anteriores y el nombramiento de los administradores de

contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0052.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA SOLICITUD DE APROBACION
DE LAS BASES DE LICITACION PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, CON BASE A REQUERIMIENTO HECHO POR LOS
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USUARIOS Y VALIDADO POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE
SUMINISTRO, Y ASi CONOCER EL DOCUMENTO QUE CONTIENE LA SOLICITUD DE
APROBACION CONFORME AL ART. 18, INCISO 1 DE LA LACAP DE LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q19000030 DENOMINADA: “INSUMOS GENERALES PARTE
lI”; EN SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N°
2Q19000030 DENOMINADA: “INSUMOS GENERALES PARTE IlII”, SEGUN LO
ESTABLECE EL ART. 18 INCISO 1° DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA
AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS Y PARA LA
APROBACION DE BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD,
SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS
INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASI
MISMO SERAN RESPONSABLES DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”: DE
CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO VEINTITRES DE LA PRESENTE ACTA; 2°0 NOMBRAR COMO
ADMINISTRADORES DEL CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA LICITACION
PUBLICA N° 2Q19000030 DENOMINADA: “INSUMOS GENERALES PARTE III”, SEGUN
ANEXO NUMERO VEINTICUATRO DE LA PRESENTE ACTA, NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADOR DE CONTRATO, QUIENES SERAN LOS RESPONSABLE DE
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
CONFORME AL ART. 82 BIS., DE LA LACAP, ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES QUE SE
INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP, DEBIENDO NOTIFICAR POR ESCRITO A LA
CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO OBSERVADO; EN CASO QUE LA CONTRATISTA
NO HAYA ATENDIDO DICHA NOTIFICACION, EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO
DEBERA INFORMAR AL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI,
PARA QUE INFORME AL TITULAR DICHOS INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 3° AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.
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3.2.9.Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q19000035
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
MONITORES PARA CUIDADOS CRITICOS PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y H.
MATERNO INFANTIL 1°. DE MAYO DEL ISSS”.

La relatora de la comisiéon inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccibn Compras por Licitacion, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacion Publica N°
2Q19000035 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE MONITORES PARA CUIDADOS CRITICOS PARA H. MEDICO
QUIRURGICO Y H. MATERNO INFANTIL 1°. DE MAYO DEL ISSS”, lo cual es con la
finalidad de adquirir equipo médico: monitores para cuidados criticos que permita la atencién
oportuna de los pacientes en procedimientos del area de uso del equipo médico de los
centros de atencion del ISSS que los han requerido; agreg6 que la gestion de compra incluye
2 codigos solicitados por la Unidad de Cuidados Intensivos y Cuidados Intermedios del
Hospital Médico Quirtrgico y Unidad de Cuidados Especiales y Hospital Materno Infantil 1° de
Mayo. Dio a conocer la asignacion presupuestaria, la fecha probable de adjudicacion; detallé
las generalidades de la base, asi como los términos técnicos, legales y administrativos que la
conforman. Explicé las especificaciones mas relevantes como: formas de ofertar, entrega del
equipo, capacitaciones al personal del ISSS, vigencia del contrato, administrador de contrato,
garantias que se requieren; también dio a conocer a los responsables de la elaboracion de las
bases; detall6 el historial de los contratos anteriores y el nombramiento de los administradores

de contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0053.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
LAS BASES PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE A LAS CANTIDADES Y CARACTERISTICAS TECNICAS
SOLICITADAS POR EL USUARIO Y VALIDADAS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTRO, Y ASi CONOCER EL DOCUMENTO QUE CONTIENE LA
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SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL ART. 18 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q19000035, DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MONITORES PARA CUIDADOS CRITICOS PARA H.
MEDICO QUIRURGICO Y H. MATERNO INFANTIL 1°. DE MAYO DEL ISSS”; EN SUS
ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad
ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000035,
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
MONITORES PARA CUIDADOS CRITICOS PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y H.
MATERNO INFANTIL 1°. DE MAYO DEL ISSS”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INC.
1 DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA
LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY’: DE CONFORMIDAD AL
DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
VEINTICINCO DE LA PRESENTE ACTA; 2°) NOMBRAR COMO ADMINISTRADORES DEL
CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000035,
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
MONITORES PARA CUIDADOS CRITICOS PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y H.
MATERNO INFANTIL 1°. DE MAYO DEL ISSS”, SEGUN ANEXO NUMERO VEINTISEIS DE
LA PRESENTE ACTA, NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO,
QUIENES SERAN LOS RESPONSABLES DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, CONFORME AL ART. 82 BIS. DE LA LACAP,
ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES QUE SE INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP,
DEBIENDO NOTIFICAR POR ESCRITO A LA CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO
OBSERVADO; EN CASO QUE LA CONTRATISTA NO HAYA ATENDIDO DICHA
NOTIFICACION, EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO DEBERA INFORMAR AL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI, PARA QUE INFORME AL
TITULAR DICHOS INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 3°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL
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PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2.10. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q19000036
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION, Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPO PARA DOPPLER TRANSCRANEAL Y SISTEMA PARA VIDEO
ELECTROENCEFALOGRAFIA PARA H. POLICLINICO ARCE DEL ISSS”.

La relatora de la comision inform6 que la licenciada Alba Lorena Menjivar Rodriguez,
jefa de la seccién Compras por Licitacién, Concursos y Contrataciones Directas de la UACI,
someti6 a conocimiento y consideracion las bases para la Licitacion Publica N°
2Q19000036 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION, Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA DOPPLER TRANSCRANEAL Y SISTEMA PARA
VIDEO ELECTROENCEFALOGRAFIA PARA H. POLICLINICO ARCE DEL ISSS”, lo cual es
con la finalidad de adquirir por primera vez el equipo para realizar estudios de doppler
transcraneal para la Unidad de Patologia Cerebro Vascular que pertenece a Neurologia
Consulta Externa. Y el equipo referente al sistema para video electroencefalografia es
solicitado para satisfacer de manera eficiente la demanda de la Unidad de Neurofisiologia;
agregd que la gestion de compra incluye 2 cédigos solicitados por la direccion del hospital
Psiquiatrico del Hospital Policlinico Arce. Dio a conocer la asignacion presupuestaria, la fecha
probable de adjudicacién; detall6 las generalidades de la base, asi como los términos
técnicos, legales y administrativos que la conforman. Explicé las especificaciones mas
relevantes como: formas de ofertar, evaluacion de la oferta técnica, visita obligatoria, entrega
de equipos y capacitaciones, garantias que se requieren, vigencia de contrato y administrador
de contrato; también dio a conocer a los responsables de la elaboraciéon de las bases; detalld

el historial de los contratos anteriores y el nombramiento de los administradores de contrato.

El vicepresidente del Consejo Directivo someti6 a votacion aprobar la base

presentada. La cual fue respaldada.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0054.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comisiéon de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
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CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE
BASES, PRESENTADA POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, LAS CUALES INCLUYEN CANTIDADES REQUERIDAS POR LA
DEPENDENCIA SOLICITANTE Y VALIDADAS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y
MONITOREO DE SUMINISTROS (UPLAN), Y TENER CONOCIMIENTO DEL CONTENIDO
DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000036 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION, Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA
DOPPLER TRANSCRANEAL Y SISTEMA PARA VIDEO ELECTROENCEFALOGRAFIA
PARA H. POLICLINICO ARCE DEL 1S8SS”, EN SUS ASPECTOS LEGALES,
ADMINISTRATIVOS Y TERMINOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR
LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000036 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION, Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPO PARA
DOPPLER TRANSCRANEAL Y SISTEMA PARA VIDEO ELECTROENCEFALOGRAFIA
PARA H. POLICLINICO ARCE DEL ISSS”, SEGUN LO ESTABLECE EL ART. 18 INCISO 1°
DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA
LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE
LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O
CONSEJO DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL
CONCEJO MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA
OBSERVANCIA DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”; DE CONFORMIDAD AL
DOCUMENTO ENVIADO POR LA UACI, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
VEINTISIETE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) NOMBRAR COMO ADMINISTRADORES DEL
CONTRATO, PARA EL PROCESO DE LA LICITACION PUBLICA N° 2Q19000036
DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION, Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPO PARA DOPPLER TRANSCRANEAL Y SISTEMA PARA VIDEO
ELECTROENCEFALOGRAFIA PARA H. POLICLINICO ARCE DEL I1SSS”, SEGUN ANEXO
NUMERO _VEINTIOCHO DE LA PRESENTE ACTA, NOMBRAMIENTO DE
ADMINISTRADOR DE CONTRATO, QUIENES SERAN LOS RESPONSABLES DE
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES,
CONFORME AL ART. 82 BIS. DE LA LACAP, ADEMAS DE LAS ATRIBUCIONES QUE SE
INDICAN EN EL ART. 74 DEL RELACAP, DEBIENDO NOTIFICAR POR ESCRITO A LA
CONTRATISTA DEL INCUMPLIMIENTO OBSERVADO; EN CASO QUE LA CONTRATISTA
NO HAYA ATENDIDO DICHA NOTIFICACION, EL ADMINISTRADOR DE CONTRATO
DEBERA INFORMAR AL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES-UACI,
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PARA QUE INFORME AL TITULAR DICHOS INCUMPLIMIENTOS DE CONFORMIDAD A LA
LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y SU
REGLAMENTO; 3°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE
LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, SE INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2.11. En atencion al acuerdo de Consejo Directivo #2018-1917.NOV., se presenta el informe
en relacién al analisis si es procedente que en la ficha técnica de medicamentos se
detalle que sea preferentemente sin refrigeracion el codigo 8100054 “latanoprost
0.005% (50 mcg 7 ml); solucion oftalmica; frasco gotero 2.5 — 3.0 ml, protegido a la
luz”. Presentado por el Departamento de Aseguramiento de la Calidad de Bienes e
Insumos.

La relatora de la comision inform6 que la licenciada Clarissa Esther Borja, jefa del
departamento de Aseguramiento de la Calidad de Bienes e Insumos, informd que en atencion
al acuerdo de Consejo Directivo #2018-1917.NOV., se presentd el informe en relacion al
andlisis si es procedente que en la ficha técnica de medicamentos se detalle que sea
preferentemente sin refrigeracion el cédigo 8100054 “latanoprost 0.005% (50 mcg 7 ml);

solucién oftalmica; frasco gotero 2.5 — 3.0 ml, protegido a la luz”.

Explicé el informe y conforme a lo expresado por la Seccién Regulacion Técnica en

Salud, expresamos la opinién consensuada de las areas:

- Previo a poder modificar en la FTM del medicamento Latanoprost en cuanto a las
condiciones de temperatura de almacenaje se debe de realizar una evaluacion integral
dirigida por la Seccion de Regulacion Técnica con todos los involucrados, incluidos los
usuarios del codigo (médicos oftalmélogos) para verificar la conveniencia del paciente, la
disponibilidad actual del producto en el mercado local y asi tomar una decision que

favorezca a los intereses institucionales y no afecte el abastecimiento.

- Mientras esta investigacion no sea finalizada, se recomienda que la Ficha Técnica para el
cédigo 8100054 LATANOPROST; 0.005%(50MCG 7ML); SOLUCION OFTALMICA;
FRASCO GOTERO 25 - 3.0ML, PROTEGIDO DE LA LUZ, continie con ambas

condiciones de temperatura (2-8 °C o de 15-30 °C), ya que el colocar la frase
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“PREFERENTEMENTE SIN REFRIGERACION” se puede afectar la disponibilidad, el
abastecimiento oportuno del producto y la libre competencia para todos aquellos
medicamentos que cumplen con los requisitos de calidad, con lo que ademas se estaria
reduciendo el nimero de proveedores en mas de un 60%, puesto que como se indicé la
mayoria de producto disponible en el mercado requiere condiciones de almacenaje de 2° a
8° C. Y que sea la Comision Evaluadora de Ofertas CEO quien tome en cuenta estos
criterios de almacenaje a la hora de recomendar el codigo en los procesos de compra, de

acuerdo su criterio técnico y a los intereses institucionales como hasta la fecha se ha hecho.

El vicepresidente del Consejo Directivo sometié a votacion dar por recibido el informe
presentado. El cual fue respaldado.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0055.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la

comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, Y
CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE BIENES E INSUMOS, EN ATENCION AL
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-1917-NOV., EN EL CUAL SE ENCOMENDO A
LA ADMINISTRACION QUE EL DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
DE BIENES E INSUMOS (DACABI), ANALICE SI ES PROCEDENTE QUE EN LA FICHA
TECNICA DEL CODIGO 8100054 LATANOPROST; 0.005%(50MCG 7ML); SOLUCION
OFTALMICA; FRASCO GOTERO 2.5 — 3.0ML, PROTEGIDO DE LA LUZ, SE DETALLE QUE
EL MISMO SEA PREFERENTEMENTE SIN REFRIGERACION, DE CONFORMIDAD A LA
SOLICITUD DEL DEPARTAMENTO DE FARMACOTERAPIA DEL 12 DE FEBRERO DE
2014, Y DE SER PROCEDENTE REALICE EL TRAMITE RESPECTIVO PARA REALIZAR
DICHO CAMBIO. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL
INFORME DEL DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE BIENES E
INSUMOS SOBRE EL ESCRITO PRESENTADO POR LA SOCIEDAD LABORATORIOS
VIJOSA S.A. DE C.V.; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR DACABI,
DEL VEINTINUEVE DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO VEINTINUEVE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) APROBAR PARA EL
CODIGO RELACIONADO EN ESTE ACUERDO LA PROPUESTA EN RELACION A
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MANTENER EL CONTENIDO DE LA FICHA TECNICA CON AMBAS CONDICIONES DE
TEMPERATURA (2-8 °C O DE 15-30 °C); Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

El licenciado Solano se refirié al punto vario presentado por la doctora de Gonzalez, en
la comisién de Infraestructura, solicitud que respalda, pide a la administracién que a partir de
ahora todas las dependencias presente en debida forma, clara, precisa, y concreta cada

punto, para que como Consejales no tenga que estar buscando, y pensando mal.
La administracion tomo nota.
El licenciado Barrios Lopez por otra parte informd, que con respecto al informe de la

planificacion de mantenimiento, el licenciado René Gonzélez inform6 que se presentara el

informe en la comision de trabajo de mafiana, y que esta trabajando en eso.

3.3. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”

(JUEVES 10 DE ENERO DE 2019 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comisiéon la doctora Asucena Maribel Menjivar de Hernandez,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador, quien dio a conocer los puntos tratados

en la reunion.

3.3.1. Solicitud de autorizacion para el pago de prestaciones, en cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo ISSS/STISSS, presentados por:

Clausula N° 54, a cargo del Fondo de Proteccion de los Trabajadores del ISSS

El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:
Por despido N° de empleado Monto US $

3.3.11. I .

ACUERDO #2019-0056.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
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GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “a” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA

. CON NUMERO DE EMPLEADARSEEEEE. LA CANTIDAD
D E: |
I EN CONCEPTO
DE PRESTACION POR DESPIDO Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS

TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MENOR DE CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD
Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TRECE ANOS, SIETE MESES Y DIEZ DIAS; SUMA
DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE: S I

I
I PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE
TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL — FONDO DE PROTECCION: I
I
I I BN B B B BN B SECCION
REMUNERACIONES:

I SEGUN CONSTANCIAS
ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL

FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL

PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:

|
B Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Por Muerte N° de empleado Monto US $
I I

Beneficiario de la trabajadora fallecida:

3.3.1.2. N (100% del monto total neto) |

ACUERDO #2019-0057.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “e” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
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ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR il
IS BN B COBRARA EL 100% COMO BENEFICIARIO, DE LA
PRESTACION POR MUERTE DE LA TRABAJADORA I
CON NUMERO DE EMPLEAD | Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE
LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MENOR DE CINCUENTA Y DOS ANOS DE
EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, DIEZ ANOS, SIETE MESES Y DIEZ DIAS,

SIENDO EL MONTO TOTAL DE LA PRESTACION: ]
I
SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE
]
I P/ RA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A
SU CARGO ASi: SECCION REMUNERACIONES:
B T § B B F N B gues
DESCUENTOS: [ 1| I IS I I S s
I ). VMPUESTO SOBRE LA
RENTA.: |
B BN B B 2°) EL PRESTAMOS PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION POR |

N O SE LE
DESCONTO YA QUE FUE RECUPERADO POR MEDIO DEL SEGURO DE DEUDA; 3°)

ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO DEL 100% POR LA CANTIDAD DE:
N

) ¥ /°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

Clausula N° 55, a cargo del Fondo de Proteccién de los Trabajadores del ISSS

El Consejo Directivo tomé los acuerdos siguientes:

Gratificacion por Servicios Prestados N° de empleado Monto US $
3.3.1.3. I I I
ACUERDO #2019-0058.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
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TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORERO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 55 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA

BN O\ NUMERO DE EMPLEADA . LA CANTIDAD DE:
|

I £\ CONCEPTO DE PRESTACION
GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE

PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE CINCUENTA Y
DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y DOS ANOS,
NUEVE MESES Y QUINCE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD
DO |
I PARA CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION: |
I SECCION REMUNERACIONES:
I
N |\PUESTO SOBRE LA
RENTA: DN I I I I S B S .

I § BEN NN BN BN ) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS

TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
DE: |

I | ' 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

33.1.4. I I

ACUERDO #2019-0059.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 55 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

B BN CON NUMERO DE EMPLEADONEEEEEEEE. A CANTIDAD DE:
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N =N CONCEPTO DE
PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO

DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE
CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y
SIETE ANOS, UN MES Y CINCO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE : |
I | PARA CANCELAR
SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL — FONDO
DE PROTECCION: |
N M PUESTO SOBRE
LA RENTA.: |

I 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS

TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LiQUIDO POR LA CANTIDAD
DE: |

I ¥ 39) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.1.5 I I

ACUERDO #2019-0060.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 55 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA NN

BN CON NUMERO DE EMPLEADA JEEEEEEE POR MEDIO DE SU
APODERADA LEGAL I . |~ CANTIDAD DE: I
I

I £\ CONCEPTO DE
PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO

DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE
CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTISEIS
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ANOS, OCHO MESES Y SEIS DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE: |
N P ARA
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO
PERSONAL - FONDO DE PROTECCION: [
I
B  MPUESTO SOBRE LA RENTA: I

I  2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS

TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
DE: |

N ' 3°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

KRN R

ACUERDO #2019-0061.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 55 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS: por
unanimidad ACUERDA: 1° AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR JOSEHEENNENENENEEE

I CON NUMERO DE EMPLEADO A CANTIDAD DE:
.

=
CONCEPTO DE PRESTACION GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A

CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS,
VEINTISEIS ANOS, SEIS MESES Y TRES DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA

LA CANTIDAD DE: |
I I N B D D B BN . PARA
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASI: SECCION
REMUNERACIONES: |
N '/ PUESTO SOBRE LA
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RENT A |

I | 2°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS

TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
DO |

I | ' 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

33.1.7. I I

ACUERDO #2019-0062.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 55 DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS; por
unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORA NS
CON NUMERO DE EMPLEADASEEEEE POR MEDIO DE SU APODERADA LEGAL Il

BEEN EEEEN BN BN @ LA CANTIDAD DE: I
I

I ). EN CONCEPTO DE PRESTACION
GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE

PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE CINCUENTA Y
DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTIDOS ANOS, DOS
MESES Y CINCO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE:

e
I B PARA CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION: el Il INEEEEES IS | B S I
I SECCION
REMUNERACIONES: |
N |\PUESTO SOBRE LA
REN T A |

N 2°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS
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TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LiQUIDO POR LA CANTIDAD
DE: |

I © 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.2. Solicitud de autorizacion para modificar el acuerdo de Consejo Directivo #2018-
2117.DIC, por medio del cual se autorizoé el pago de la prestacion por muerte a la

beneficiaria de la trabajadora fallecida |G -

La relatora de la comision dijo que el licenciado José Armando Barrios Lopez, secretario
general del ISSS, informd que la Gerencia General del Fondo de Proteccion para los
Trabajadores del ISSS, remitio el expediente de la trabajadora fallecida |
con numero de empleada . Y solicita la autorizacion para modificar el acuerdo de
Consejo Directivo #2018-2117.DIC, por medio del cual se autoriz6 el pago de la prestacion

por muerte a la sefiora | coo beneficiaria de la trabajadora

en mencion; explicé que la solicitud se debe a que el nombre correcto de la beneficiaria es

El vicepresidente sometié a votacion la modificacién del acuerdo de Consejo Directivo

en mencion, lo cual fue aprobado

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0063.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, CON BASE A
LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “e” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR LA MODIFICACION DEL
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2117.DIC., CONTENIDO EN EL ACTA 3815,
DE LA SESION DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018, POR HABER CORRECCION EN
NOMBRE DE BENEFICIARIA; QUEDANDO DE LA MANERA SIGUIENTE: AUTORIZAR EL

PAGO A LA SENORA I OU/EN COBRARA EL
100% COMO BENEFICIARIA DE LA PRESTACION POR MUERTE DE LA TRABAJADORA

I CO\ NUMERO DE EMPLEADA S A CARGO DEL
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FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE
CINCUENTA Y DOS ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y
OCHO ANOS, ONCE MESES Y DOCE DIAS. SIENDO EL MONTO TOTAL DE LA

PRESTACION: |
I S UMA DE LA
CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE:
.
BN PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASI:
SECCION REMUNERACIONES : [
I | VPUESTO SOBRE LA RENTA N
|
I  SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) EL PRESTAMO
PERSONAL — FONDO DE PROTECCION POR [

.
I O SE LE DESCONTO YA QUE FUE RECUPERADO POR

MEDIO DEL SEGURO DE DEUDA; 3°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE
INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS,
PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO DEL 100% POR LA CANTIDAD DE: |

I \ 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

3.3.3. Solicitud de aprobacién de las propuestas de nombramientos, cuyos salarios
sobrepasan los US$ 571.43:

3.3.3.1. Subdireccion de Salud: Médicos, Paramédicos, Técnicos, Enfermeras y
Personal Administrativo de la Subdireccion de Salud. (Cuadros N° 01, 01

“A”,01 “B” y 01 “C”).
La relatora de la comision inform6 que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe
de la unidad de Recursos Humanos, sometié a consideracion doscientas veintisiete (227)
propuestas de nombramiento correspondiente a personal: médico, paramédico, enfermeras
y personal administrativo de salud, para cubrir plazas en los diferentes centros de atencion,
indic6 que estos nombramientos son necesarios para cubrir periodos por vacaciones,
licencias por motivos personales, incapacidades, traslados, cambios de plaza y promociones,

y de esa manera poder brindar una mejor atencion a los derechohabientes del ISSS.
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Informé que el cuadro 01, corresponde al personal médico, el cual detalla 20

nombramientos, de los cuales 16 son recursos externos, 4 nombrados en caracter
permanente, y 12 de forma interina; ademas 4 nombramientos de personal interno, todos de

forma interina.

Explico que el cuadro 01 “A”, se refiere al personal paramédico, contiene 57

nombramientos de los cuales 50 son recursos externos, 2 nombrados en caracter permanente
y 48 de forma interina; también 7 nombramientos de recursos internos, 1 nombrado en

caracter permanente y 6 de forma interina.

Con respecto al cuadro 01 “B”, concerniente al personal de enfermeria, son 128

nombramientos, de los cuales 100 son recursos externos, 4 nombrados en caracter
permanente y 96 de forma interina, también 28 nombramientos de recursos internos, 9 en

caracter permanente, y 19 de forma interina.

Y el cuadro 01 “C”, se refiere al personal administrativo de salud, son 16 propuestas de

nombramiento, de las cuales 2 son recursos externos y ambos nombrados de forma interina;

14 recursos internos, 3 nombrados en caracter permanente y 11 de forma interina.

El vicepresidente someti6 a votacién las propuestas de nombramiento del personal

médico, paramédico, enfermeria y administrativo, las cuales fueron aprobadas.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0064.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL
ISSS, DE FECHA DIEZ DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, RELATIVO A DOSCIENTAS
VEINTISIETE (227) PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL MEDICO,
PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, POR CONTRATO Y POR LEY DE
SALARIOS, Y QUE SU SALARIO SOBREPASA LOS CINCO MIL COLONES (¢5,000.00)
MENSUALES O SU EQUIVALENTE EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $571.43), PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES, EN DISTINTOS, LUGARES Y
POR DIFERENTES MOTIVOS, Y EN LOS CASOS EN DONDE APARECE EL PERIODO DE
FORMA RETROACTIVA O EXTEMPORANEA, RATIFICAR LO ACTUADO POR LA
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ADMINISTRACION SUPERIOR, SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE
LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR Y
RATIFICAR CON BASE EN LO REGULADO EN EL ARTICULO N° 14, LITERALES “¢”, “g” y
“h” DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTOS DEL REGIMEN GENERAL DE
SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES, LOS NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL
MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, DE LA SUBDIRECCION DE
SALUD DEL ISSS, DETALLADOS EN LOS CUADROS NUMERO UNO (01), UNO “A” (01
“A”), UNO “B” (01 “B”) Y UNO “C” (01 “C”), QUE APARECEN COMO ANEXO NUMERO
TREINTA DE LA PRESENTE ACTA, SEGUN LAS GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACIONES DE LAS
MISMAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LAS DEPENDENCIAS
CORRESPONDIENTES DEN CUMPLIMIENTO DE LO RESUELTO EN EL PRESENTE
ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.3.2. Subdireccion Administrativa: de la divisiébn de Infraestructura y division de
Apoyo y Mantenimiento (Cuadro 01 “A”), correspondiente a los empleados

siguientes:
Ing. Jorge Alberto Fuentes Romero - Técnico de Infraestructura
Ing. Oswaldo Bladimir Lopez Salazar - Técnico de Infraestructura
Arg. Lisseth del Carmen Orellana Rosales - Técnico de Infraestructura
Ing. Fernando Alberto Luna Clara - Técnico de Infraestructura
Arg. José Oscar Diaz Montes - Supervisor de Mantenimiento
Arg. Edgardo Salomon Hernandez Rivas - Supervisor de Mantenimiento

La relatora de la comisién informé que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe
de la Unidad de Recursos Humanos, sometié a consideracion seis (6) propuestas de
nombramiento, que corresponden a dependencias de la Subdireccién Administrativa, con
base en lo regulado en el articulo 14, literales “e”, “h” y el articulo 47 de la Ley del Seguro
Social y Reglamentos del Régimen General de Salud y Riesgos Profesionales; asi como en el
articulo 25 del Cédigo de Trabajo, a fin de alcanzar los objetivos y metas establecidas en las
respectivas areas, y de acuerdo a las justificaciones de las mismas; segun el detalle

siguiente:
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¥ Nombramiento del ingeniero Jorge Alberto Fuentes Romero, como Técnico de
Infraestructura en el departamento de Supervision, a partir del 15 de enero al 30 de
junio de 2019.

M Nombramiento del ingeniero Oswaldo Bladimir Lépez Salazar, como Técnico de
Infraestructura en el departamento de Disefio, a partir del 15 de enero al 30 de junio de
20109.

M Nombramiento de la arquitecta Lisseth del Carmen Orellana Rosales, como Técnico
de Infraestructura en el departamento de Disefio, a partir del 15 de enero al 30 de junio
de 2019.

¥ Nombramiento del ingeniero Fernando Alberto Luna Clard, como Técnico de
Infraestructura en el departamento de Disefio, a partir del 15 de enero al 30 de junio de
20109.

¥ Nombramiento del arquitecto José Oscar Diaz Montes, como Supervisor de
Mantenimiento de la seccién Mantenimiento de Infraestructura, a partir del 15 de enero
al 30 de junio de 20109.

¥ Nombramiento del arquitecto Edgardo Salomén Hernandez Rivas, como Supervisor
de Mantenimiento de la secciébn Mantenimiento de Infraestructura, a partir del 4 de
febrero al 30 de junio de 2019.

El vicepresidente someti6 a votacion las propuestas de nombramiento de la

subdireccion Administrativa, las cuales fueron aprobadas.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0065.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTO PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, DEL
DIEZ DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, EN RELACION CON LOS NOMBRAMIENTOS
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DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, QUE REFIERE A LA DIVISION DE
INFRAESTRUCTURA Y DIVISION DE APOYO Y MANTENIMIENTO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LOS NOMBRAMIENTOS DETALLADOS A
CONTINUACION:

N CARGOS/ PERIODO DE NOMBRAMIENTO
0.
EMPLEADO NOMBRE EMPLEADO FUNCIONES SALARIO DEPENDENCIA
DESDE HASTA
INGENIERO JORGE ) DIVISION DE INFRAESTRUCTURA
TECNICO DE
— ALBERTO FUENTES INFRAESTRUCTURA | I 15/01/2019 80/06/2018 DEPARTAMENTO DE
SUPERVISION
. DIVISION DE INFRAESTRUCTURA
INGENIERO OSWALDO TECNICO DE
] P [ ] 15/01/2019 30/06/2019 .
BLADIMIR LOPEZ SALAZAR | INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTO DE DISERO
ARQUITECTA LISSETH DEL TECNICO DE DIVISION DE INFRAESTRUCTURA
[ CARMEN ORELLANA [ ] 15/01/2019 30/06/3029 .
ROSALES INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTO DE DISENO
INGENIERO FERNANDO TECNICO DE 150172010 50/06/201 DIVISION DE INFRAESTRUCTURA
L ALBERTO LUNA CLARA INFRAESTRUCTURA I DEPARTAMENTO DE DISENO
DIVISION DE APOYO Y
. MANTENIMIENTO
ARQUITECTO JOSE OSCAR SUPERVISOR DE
| i | ] 15/01/2019 30/06/2019 )
DIAZ MONTES MANTENIMIENTO SECCION MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
DIVISION DE APOYO Y
ARQUITECTO EDGARDO MANTENIMIENTO
: r SUPERVISOR DE
[ ] SALOMON HERNANDEZ . 04/02/2019 30/06/2019 .
RIVAS MANTENIMIENTO SECCION MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACION DE LAS MISMAS;
CON BASE EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO N° 14, LITERALES “e”, “h”; Y EL
ARTICULO 47 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN
GENERAL DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES; ASi COMO EL ARTICULO 25 DEL
CODIGO DE TRABAJO; DE CONFORMIDAD A LO DETALLADO EN EL CUADRO UNO “A”
(01 “A”) DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA; QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO TREINTA Y UNO DE LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.
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3.3.4. Solicitud de informar sobre la Ley de Procedimientos Administrativos, requerido por
el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del Colegio Médico de El
Salvador.

La relatora de la comision inform6 que el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas,
representante del Colegio Médico de El Salvador, comentd que proximamente esta por entrar
en vigencia la Ley de Procedimientos Administrativos y aqui ya se habia hablado de que
podian dar una explicacién y capacitacién al Consejo Directivo sobre eso, incluso el licenciado
Ortiz dijo que podria preparar algo, consultd si la Unidad de Recursos Humanos esta

capacitada en el tema.

En la reunion el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe de la Unidad de Recursos
Humanos, explicé que el afio pasado cuando se present6 el Plan de Capacitacion estaba
considerada una para varios funcionarios, incluyendo a los miembros del Consejo Directivo
referente a esa nueva ley, sin embargo, aln se esta trabajando en ella para poder brindar
dicha capacitacion; agregd que sobre el tema ya han hecho algunas consultas, por ejemplo, a
la Unidad Juridica, porque han tenido ciertas dificultades como Unidad de Recursos Humanos
para contratar esos servicios de capacitacion, dificultades que estan fuera de lo que es la

administracion, sino que pidieron ofertas y nadie presenta para capacitaciones.

Menciond que otro inconveniente que se ha tenido es en cuanto al monto por el cual se
puede contratar para realizar la compra, que seria un proceso segun la LACAP pero eso
llevaria varios meses; dijo que ante esa situacion le ha pedido a la Unidad Juridica que le dé
una opinidn sobre de qué manera se puede hacer una compra, ya sea directa o hasta donde
alcance el monto; aclaré que estan trabajando en eso para darle la capacitacion al Consejo
Directivo en Pleno, asi como a nivel gerencial y a todas las jefaturas a nivel nacional, pero eso

se ira abarcando en la medida que se vaya capacitando al personal.

Por otra parte, dijo que hay diferentes tipos de capacitaciones y consulté de qué tipo le
interesaria al Consejo Directivo recibir, es decir, que sea una capacitacion corta y de manera
general o un diplomado, que seria una capacitacion mas amplia y que lleva mas tiempo

recibirla.

Dijo que en la reunion el licenciado Zuniga Reyes expresd que como miembro del

Consejo Directivo le interesaria que la capacitacion fuera externa, no interna, por el tema de
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como se deben hacer las cosas con base en la nueva ley, por lo que es mas conveniente que
sea de manera externa; asimismo, comenté que esta ley tiene varias fases, por lo que al
recibir una capacitacion de manera general quedaran igual a como estan en este momento,
por lo que debe ser algo mas amplio, considerando que hay varias fases en dicha ley,
especialmente, la de la responsabilidad patrimonial que es bastante seria y profunda, y es lo
gue le interesa a los consejales porque son quienes aprueban los procesos de compra que
presenta la administracion; en ese sentido, opiné que se debe considerar un diplomado para
el Consejo Directivo; a la vez, comentd que en el ministerio de Trabajo y Previsién Social
cuando requiere contratar servicios profesionales como en este caso, se hace a través de una
consultoria via UACI, es decir, no les lleva tantos meses contratar algo, y en cuanto se hace

es la consultora o escuela la que se encarga de organizar el diplomado.

También menciond que en la reunién el licenciado Campos Sanchez opiné que hay dos
cuestiones, la primera es el planteamiento de que los consejales deben conocer los alcances
de la ley y cuales son los compromisos que va a tener el Instituto de acuerdo a los plazos que
dé la ley; lo segundo es hacer un diagndstico institucional de cudles son los procesos en los
que la Institucién debe tener plazos especificos para responder; preguntd si se ha hecho un
diagnostico y si el ISSS se ha preparado para que el 13 de febrero de este afio, que entra en
vigencia la ley, esté lista para responder a eso, por esa razon, se trata de dos cuestiones

diferentes.

Manifestd que en la reunién el licenciado José Alberto Ortiz Herrera, jefe de la Unidad
Juridica, mencioné que en un diplomado que recibieron en el edificio Avante, que fue
auspiciado por el Instituto Salvadorefio de Derecho Administrativo, el cual se ha creado por
expertos de derecho administrativo y la presidenta por cierto es la doctora Dafne Yanira
Sanchez de Mufioz, y también hay otros profesionales reconocidos, comentdé que
personalmente se inscribio en el diplomado de la Ley de Procedimientos Administrativos y a la
fecha ya lleva afio y medio cursando la Maestria de Derecho Administrativo y Publica en la
Universidad de El Salvador, periodo que tiene de estar escuchando y leyendo sobre dicha ley,
por lo que estan clarisimos de que esto es un salto de lo mas anticuado a lo moderno en
materia de administracion puablica; dijo que dicha administraciéon y sus funcionarios por regla
general y amparados en el articulo 86 de la Constitucién de la Republica, simplemente no han

estado haciendo nada, porque como la ley no lo dice, por lo que la administracion publica ha



ACTA N° 3818 145
14/ENERO/2019

tenido una serie de atrofias, no funciona, es inoperante, ineficiente, justamente por las

mentalidades.

Dijo que la Sala de lo Contencioso desde hace 20 afos viene produciendo
jurisprudencia para adecuar actuaciones de la administracion publica pero la jurisprudencia no
alcanza a los funcionarios, ahora y después de 20 afios de lucha para que haya una nueva
ley, la cual ya existe y estara vigente a partir del 13 de febrero de 2019, pero dicha ley recoge
muchas cosas que la jurisprudencia ha retomado, incluyendo cuestiones de Espafia, de tal
manera que la funcién publica, de hacer cosas para la gente, ahora ya esta en la ley y ya no
se podra responder “no se puede”, dicha ley dice cosas tan impresionantes, como por ejemplo
gue alguien le tiene que decir a su administrado todo lo que hace y en cuanto tiempo lo hace,
y si le resuelve una cosa tiene que decirle de lo que le esta resolviendo, y él tiene derecho a
poner un recurso en un determinado tiempo y lugar; asimismo, esta regulado los efectos del
silencio, es decir, si la administracion publica guarda silencio y no le responde la peticion al
administrado, eso va a tener un efecto; por lo que hay una serie de cosas importantes que
deben estar informados de eso.

También mencioné de otro diplomado que recibié en el IPSFA y que el Instituto se lo
pago, que es referente a la responsabilidad administrativa del Estado y de los funcionarios,
por ello, se entera de que todo el tema es importante, y de que todos los funcionarios de alto
nivel y mandos medios lo sepan porque son ellos los que dia a dia atenderan a las personas y
si a ellas no se les responde podran demandar; también, a la par de dicha ley se crean los
nuevos Tribunales de lo Contencioso Administrativo por las Camaras y ahora se le da
apertura a los ciudadanos para que se queje ante un juez porque la administracion publica no

le respondié.

Opind que es importante que se capaciten los consejales asi como a las jefaturas del
Instituto y que después eso se multiplique a todos los empleados de la Institucion, agregé que
a la fecha la Unidad de Recursos Humanos tiene proyectado capacitar a 300 personas
aproximadamente, las cuales se deben meter en este proceso, sin embargo, dicha unidad ha
tenido problemas en los procesos de compra para la contratacion de la capacitacion, por
ejemplo la UCA ha manifestado que no le interesa participar ni presentar oferta alguna, por lo

gue han analizado con el licenciado Funes y con el jefe de la UACI, la posibilidad de contratar
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directamente, ademas en el articulo 72 de la LACAP esta establecido que se puede hacer de

esa manera.

Por otra parte, comentd que ha estado en contacto con la administradora del Instituto
Salvadorefio de Derecho Administrativo, porque ya se la habia contactado por parte de la
Unidad de Recursos Humanos, pero ella le dijo que nadie del area juridica o de la
administracién superior le han llamado, por esa razon se le ha citado para que la proxima
semana y junto con las jefaturas de Recursos Humanos, de la UACI, Unidad de Desarrollo
Institucional, si es posible, alguien de la Direccion General, el de la Unidad Financiera
Institucional y su persona, se relnan y puedan explorar alguna solucién al tema de la
capacitacion, porgue el problema que tiene Recursos Humanos es que se crea un instructivo
para que ellos puedan comprar capacitaciones y lo mas que se le permite gastar son
$1,200.00, por esa razon esta “atado de manos”, mientras que dicha capacitacion que se
necesita para toda la Instituciéon tiene un valor aproximado de $300,000.00, eso es un gran
problema para dicha unidad, por ello se esta buscando la manera de “soltar las manos”,

porque Si se sujetan a ese instructivo nadie se podra capacitar.

Hizo el llamado a los miembros de la comision de trabajo para que les apoyen ante el
Pleno, en el sentido de que puedan tramitarlo por otra via, dijo que posterior a la reunién que
tengan con la administradora de la Institucion de Derecho Administrativo presentaran
cuestiones mas concretas para plantear a esta comision la alternativa que se ha encontrado
para resolver este tema; a la vez, menciond que es importante y que se debe aclarar por parte
de los consejales, es que se puede dar un curso o un diplomado cerrado, especificamente
para el Consejo Directivo y administracion superior puedan ser capacitados por el personal
gue se designe, y que los facilitadores vengan al Sal6n de Sesiones, obviamente, definiendo
jornadas, los dias y horarios, por ello, debe definirse si todos los consejales van a someterse
a ese programa, porque por ejemplo, seria los dias lunes, miércoles y viernes en
determinadas horas en este Salon de Sesiones, obviamente, el Instituto otorgara un
documento que acredite que ya recibieron la capacitacion, pero mas que eso, lo importante es
que vendran los expertos a explicar esa nueva realidad juridica, pero eso es algo que se debe

definir porque una charla de dos horas puede venir alguien a darla.

También en la reunién el doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, subdirector general,

comentd que este es un tema de interés nacional y de interés para el Instituto; se esta
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diciendo que se va a contratar el servicio de la capacitacion y si se esta refiriendo a una
persona que vendra a capacitar, se deben tener algunos mecanismos para que haya
competencia y transparencia, sin importar el monto por el cual se va a contratar; otro punto
importante es que la administracion debe capacitar a los trabajadores y administradores de
contrato porque ellos deben de entender a una observacion que le hagan de la LACAP, en
ese sentido, la capacitacion que se estaria necesitando para el personal del Instituto de
mandos medios y mandos operativos debe ser compatible con lo que se hace en el Seguro
Social, de nada servira capacitarse en grandes asuntos si no es compatible con las
actividades del Instituto, es decir, se trata de toda una jornada de formacién e informacién que
debe tener todo el personal, compatible con lo que se hace cotidianamente y con lo que el
Instituto podria tener problemas; sera un privilegio para el Consejo Directivo y administracion
superior prepararse, pero no creeria que eso sea elegible para todo el personal que esté en
los mandos medios, mandos operativos, asi como los administradores de contrato que
necesitan esta capacitacion; aclaré que hace alusion a esto para que todo se haga en el

marco de la competencia y con transparencia.

En la reunién el licenciado Barrera Salinas opiné que el doctor Escobar ha mencionado
algo importante y que el licenciado Campos ha cuestionado algo que no ha sido respondido
que también es importantisimo, y es el tema del diagndstico, dijo que en el ministerio de
Hacienda eso estan haciendo, se esta verificando como y en qué aplica para tener el alcance
de la magnitud de las personas que se capacitaran, mas que todo deberia ser asi en el
Seguro Social por la gran cantidad de procedimientos que estan relacionados en los procesos
administrativos internos y externos que tienen derechos pero que ahora solamente tienen
obligaciones; consider6 que es importante que dentro de esa consultoria se incluya el tema

del diagndstico de aplicacion de la ley.

Finalmente, la relatora dijo que después de una amplia discusion los miembros de la
comision de trabajo encomendaron a la administracion para que la Unidad Juridica
juntamente con la Unidad de Recursos Humanos realicen las acciones pertinentes para que a
la brevedad posible le sea brindada a la administracién superior y al Consejo Directivo una
capacitacion sobre la Ley de Procedimientos Administrativos; asimismo, que presenten un
plan que incluya un diagndstico institucional de la aplicacion de dicha ley, sobre qué es lo que
se necesita para determinadas areas de acuerdo a los procedimientos que realizan y cémo

resolveran las peticiones que se presenten con base en dicha ley, asi como los plazos de
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respuesta, y considerarlo en las capacitaciones que se deberan brindar al personal del
Instituto que le atafie directamente lo establecido en la nueva Ley de Procedimientos
Administrativos, y lo presenten en la comisién de trabajo respectiva en un plazo de quince

dias, de lo cual tomaron nota el licenciado Funes Ramos y el licenciado Ortiz Herrera.

El vicepresidente sometié a votacion la recomendacion derivada del punto vario en

referencia, la cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0066.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL PUNTO VARIO PLANTEADO
POR EL DOCTOR LEOPOLDO ANDRES RIVERA TICAS, REPRESENTANTE
PROPIETARIO DEL COLEGIO MEDICO DE EL SALVADOR ANTE EL CONSEJO
DIRECTIVO DEL ISSS, EN EL QUE SOLICITA QUE LA ADMINISTRACION INFORME
SOBRE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS; por unanimidad ACUERDA:
1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE LA UNIDAD JURIDICA
JUNTAMENTE CON LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS REALICEN LAS ACCIONES
PERTINENTES PARA QUE A LA BREVEDAD POSIBLE LE SEA BRINDADA A LA
ADMINISTRACION SUPERIOR Y AL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSS UNA
CAPACITACION SOBRE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS; 2°) QUE LA
UNIDAD JURIDICA Y LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS ELABOREN Y PRESENTEN
EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA, EN UN PLAZO DE QUINCE DIAS, UN
PLAN QUE INCLUYA UN DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL DE LA APLICACION DE LA
LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, SOBRE QUE ES LO QUE SE NECESITA
PARA DETERMINADAS AREAS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS QUE REALIZAN
Y COMO RESOLVERAN LAS PETICIONES QUE SE PRESENTEN CON BASE EN DICHA
LEY, ASIi COMO LOS PLAZOS DE RESPUESTA; Y CONSIDERARLO EN LAS
CAPACITACIONES QUE SE DEBERAN BRINDAR AL PERSONAL DEL INSTITUTO QUE LE
ATANE DIRECTAMENTE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS PARA SU DEBIDO CUMPLIMIENTO; Y 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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3.3.5. Informe técnico respecto a la solicitud de reconocimiento de gastos presentada por la
sefora [ ¢ cumplimiento al acuerdo de Consejo
Directivo #2018-2026.NOV.

La relatora de la comision informé que el doctor Héctor Hernandez Hernandez,
coordinador Institucional de Ginecologia, explic6 que el Consejo Directivo a través del
acuerdo #2018-2026.NOV., contenido en el acta 3813 de la sesion del 26 de noviembre de
2018, encomendo a la Subdireccién de Salud que por medio de una comisién conformada por
el coordinador Institucional de Ginecologia analice y emita opinién sobre la solicitud de
reconocimiento de gastos meédicos presentada por la sefiora |
I

[l licenciado Campos Sanchez consultd si con base en esta opinion técnica le

reconoceran los gastos institucionales a la paciente.

El doctor Rivera Ticas indicé que no, el andlisis de la solicitud de la paciente es

denegar.

El licenciado Barrera Salinas explicé que debido a que surgieron dudas del informe que
hizo la comisién que llevo el caso, es que pidieron una opinién a un equipo ajeno al hospital, y
gue la comision la coordinara el jefe nacional de ginecologia, entonces esta comision confirmé

lo que la otra comision dijo del caso.

El vicepresidente someti6 a votacion el informe presentado por el coordinador

institucional de Ginecologia, el cual se dio por recibido.
El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0067.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA COMISION PRESIDIDA POR EL
COORDINADOR INSTITUCIONAL DE GINECOLOGIA SOBRE EL RECONOCIMIENTO DE
GASTOS MEDICOS SOLICITADO POR LA SENORA _-
CON NUMERO DE AFILIACION S REQUERIDO SEGUN EL ACUERDO DE
CONSEJO DIRECTIVO #2018-2026.NOV., CONTENIDO EN EL ACTA 3813 DE LA SESION
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DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2018; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER
DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR
RECIBIDO EL INFORME PRESENTADO POR LA COMISION PRESIDIDA POR EL
COORDINADOR INSTITUCIONAL DE GINECOLOGIA, DEL CINCO DE DICIEMBRE DE
DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y DOS DE LA
PRESENTE ACTA, SOBRE LA DENEGATORIA AL RECONOCIMIENTO DE GASTOS
MEDICOS SOLICITADO POR LA SENORA . CON
NUMERO DE AFILIACION S EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2018-2026.NOV., CONTENIDO EN EL ACTA 3813 DE LA SESION DEL 26 DE
NOVIEMBRE DE 2018; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.6. Informe sobre solicitud de reconocimiento de gastos médicos realizados fuera del

ISSS presentada por la sefiora | con nUmero de
afiliacion | EG_—_ -

La relatora explicé que después de conocer el informe técnico detallado en el punto
anterior (3.3.5.), que respalda la denegatoria a la solicitud de reconocimiento de gastos
médicos realizados fuera del ISSS presentada por la sefiora |
con numero de afiliacion [ Y considerando que ya fue conocido y ampliamente
discutido el caso en reuniones anteriores, los miembros de la comision de trabajo decidieron
respaldar la resolucion de la subdireccion de Salud, con base en el informe técnico

presentado por los especialistas en el punto 3.3.5 de la presente acta.

El vicepresidente someti6 a votacion la recomendacion sobre la solicitud de

reconocimiento de gastos médicos en referencia, la cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0068.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE LA DIVISION DE EVALUACION DE
LA CALIDAD EN SALUD, DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, DE FECHA 6 DE DICIEMBRE
DE 2018, RELATIVO A SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE GASTOS MEDICOS,
EFECTUADOS FUERA DEL ISSS, PRESENTADA POR LA SENORA I
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B B CON NUMERO DE AFILIACION i B BB SEGUN LA
DOCUMENTACION EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad

ACUERDA: 1°) DENEGAR POR IMPROCEDENTE, EL RECONOCIMIENTO DE GASTOS
MEDICOS EFECTUADOS FUERA DEL ISSS, DE LA SENORA
B EN VISTA DE QUE LA PACIENTE HA OPTADO POR MANEJO MEDICO A
NIVEL PRIVADO, Y EL ANALISIS Y OPINION DEL EQUIPO TECNICO QUE LOS MOTIVOS
ADUCIDOS NO SE ADECUAN A LO CONTEMPLADO EN EL ARTICULO CUARENTA (40)
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES DEL PRESUPUESTO, APLICABLES AL ISSS; Y 2°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.7. Informe sobre la no aprobacién de beca a la doctora Morena Guadalupe Vela
Jiménez para realizar Maestria en Gestidon Hospitalaria; en cumplimiento al acuerdo
de Consejo Directivo #2018-2067.DIC.

La relatora de la comision informé que el doctor Roberto Arturo Quijada Cartagena, jefe
del departamento Investigacion y Docencia en Salud, dio a conocer el informe referente a la
no aprobacién de beca a la doctora Morena Guadalupe Vela Jiménez, quien es Pat6loga
y esta destacada en el Hospital General, para realizar Maestria en Gestién Hospitalaria; en
cumplimiento al acuerdo de Consejo Directivo #2018-2067.DIC, contenido en el acta 3814 de

la sesion del 3 de diciembre de 2018; para lo cual explicé las consideraciones siguientes:

v' 24 de octubre de 2018, se recibe en el departamento de Investigacion y Docencia en
Salud, solicitud para realizar Maestria en Gestion de Centros y Servicios de Salud,
impartido por el Instituto de Formacion Continua de la Universidad de Barcelona (IL-UB), a
favor de la Dra. Morena Guadalupe Vela Jiménez, especialista en Anatomia Patoldgica,

con funciones en el Hospital General.

v En vista de que el Hospital General mantiene fondos asignados para sus actividades de
capacitacion a ejecutarse durante el afio 2018, y siendo el asignado para esta formacion
un total de $4,500, pero debido a que el valor de la Maestria es superior al autorizado, el
dia 26 de octubre de 2018, se prepara y envia informe técnico para requerir a Subdirector

de Salud ampliacién de presupuesto por un total de $1459.60.

v' De acuerdo a la organizaciéon administrativa y de funcionamiento de la Subdireccién de

Salud y &reas dependientes de esta, la revision y aprobaciéon de documentos remitidos
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desde el departamento de Investigacién y Docencia en Salud, hacia la Subdireccion de
Salud, debe también realizarse por la jefatura de division de Politicas y Estrategias de
Salud.

v Posterior al andlisis basado en los requerimientos de la normativa de becas, en aplicacién
desde de abril de 2018, especificamente el articulo 14 “letra a” Pertinencia de los estudios
con las funciones del interesado, que dice: “Toda solicitud de beca debera contar con un
analisis técnico elaborado por el Departamento encargado y la jefatura del solicitante, en la
gue se determine que son de interés institucional. Este analisis debera incluir: a)
Pertinencia de los estudios con las funciones del interesado”. Se considera que no es
procedente la asignacion de la beca solicitada desde la division antes mencionada, en vista
de que no hay funciones directamente relacionadas al tema de capacitacion. Aspecto que

como se menciona anteriormente se regula en la normativa de becas vigente.

Finalmente, la relatora dijo que después de una amplia discusibn se someti6 a
consideracion el informe presentado, el cual se dio por recibido, a excepcion del doctor
Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del Colegio Médico de El Salvador, quien lo dio
por recibido pero no a satisfaccion.

El doctor Rivera Ticas expresé que el punto fue bien debatido, y deja entrever que lo
gue presentaron las dos personas (Dr. Roberto Quijada, Dra. Danneth de Flores), no es
verdad porgue a la doctora le han respondido hasta en octubre del afio pasado, y no ha hecho
solicitud para este afo, la solicitud la doctora Vela la hizo en el 2017, y le estan diciendo que
para el 2018 no, solo ahi demuestran que no estan diciendo lo correcto, dej6é claro que el
informe fue presentado, y su persona da por recibido el informe no a satisfaccién, por no estar

de acuerdo con lo presentado porque no es verdad.

El vicepresidente sometio a votacion el informe detallado, el cual por mayoria de votos

se dio por recibido.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0069.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
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GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN SALUD, DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, REFERENTE A LA NO
APROBACION DE BECA A LA DOCTORA MORENA GUADALUPE VELA JIMENEZ PARA
REALIZAR MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA; SOLICITADO POR MEDIO DEL
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-2067.DIC, CONTENIDO EN EL ACTA 3814
DE LA SESION DEL TRES DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
mayoria de votos ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME REFERENTE A LA NO
APROBACION DE BECA A LA DOCTORA MORENA GUADALUPE VELA JIMENEZ PARA
REALIZAR MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA, DEL ONCE DE DICIEMBRE DE DOS
MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y TRES DE LA
PRESENTE ACTA; EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-
2067.DIC, CONTENIDO EN EL ACTA 3814 DE LA SESION DEL TRES DE DICIEMBRE DE
DOS MIL DIECIOCHO; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.8. Informe sobre solicitud de reconocimiento de gastos médicos realizados fuera del

ISSS presentada por el sefior | con numero de afiliacion il

La relatora de la comision inform6 que el doctor Héctor Armando Cabezas Menjivar, jefe
del departamento Gestion Administrativa de los Servicios de Salud, sometié a conocimiento y
consideracién la solicitud de reconocimiento de gastos médicos realizados fuera del ISSS,
presentado por el sefior | con numero de afiliacio | e
55 afos de edad en calidad de paciente cotizante, por la cantidad de |l ror lo que
dio a conocer lo planteado por el sefior | c" su nota; asi como el andlisis y la
opinién técnica realizada, la cual concluye que procede el reconocimiento de gastos médicos,
debido a que cumple con los criterios del articulo 40 de las Disposiciones Especiales del
Presupuesto, aplicables al ISSS; asimismo, sometio a consideracion pagar la totalidad de los
gastos médicos solicitados, con base en los numeral 1.4 y 11 del MANUAL DE NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE GASTOS MEDICOS Y
MEDICAMENTOS, Junio 2017.

Finalmente, la relatora dijo que después de una amplia discusion los miembros de la

comision de trabajo decidieron: aprobar por recomendacion de la subdireccién de Salud,
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pagar la totalidad del monto en concepto de reconocimiento de gastos médicos
solicitado por el sefior | con base en lo establecido en el
Manual de Normas y Procedimientos Solicitud de Reconocimiento de Gastos Médicos y
Medicamentos, junio 2017, debiendo presentarse el proyecto de acuerdo en esta sesion

Plenaria, la cual fue remitida por la subdireccién de Salud.

El doctor Rivera Ticas recordd que fue aprobado con la recomendacion que se dijera

pagar por recomendacién de la subdireccién de Salud.

El licenciado Barrios Lopez manifestd que recibié el documento y han cambiado la
redaccion, dice: “Pagar por recomendacion de la subdireccion de Salud al sefior [N

I <" calidad de paciente cotizante con numero de afiliacio |

mediante la presentacion de los comprobantes respectivos, hasta la cantidad de |
K
concepto de pago por atencion médica por los motivos expuestos para recurrir a lo privado y
que se adeclan a lo contemplado en el articulo cuarenta (40) de las Disposiciones Especiales
del Presupuesto, aplicables al ISSS; y con base en los numerales 1.4 y 11 del manual de
Normas y Procedimientos solicitud de reconocimiento de gastos médicos y medicamentos,

junio 2017”, porque la primera redaccion que presentaron era diferente.

El sefior Garcia Trujillo comenté que la solicitud venia para pagar el costo Institucional
pero la peticién que hizo el doctor fue que se pagara de acuerdo al gasto total que realiz6 el
paciente, ante eso preguntd por qué habiendo una Normativa que debe pagarse el costo y
hay un acuerdo de Consejo que se pague segun el gasto Institucional entonces cual ley
prevalecia, pero no le contestaron en ese momento, pero la peticiébn de pagar la totalidad

surgié de parte del comité que vino a la sesion.

El doctor Escobar Aguilar manifestd que es irrefutable que debia de pagarse, ahora el
punto es cuanto hay que pagar, la Normativa dice que es segun los gastos Institucionales, el
paciente gastd mil trescientos ddlares, entonces en esta oportunidad como una excepcion a la
regla por haberle denegado la consulta se deberia de pagarle la consulta, algo que va sentar

precedente.
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El sefior Garcia Trujillo manifestd que debido a eso es que pedia aclaracién porque la
Normativa dice claramente que se pague lo que el asegurado ha gastado pero hay un
acuerdo de Consejo Directivo que se pague segun costos Institucionales, es por eso que

pregunté como se queda en ese caso.

El licenciado Barrera Salinas explicé que surgieron dudas porque los responsables de
presentar el punto se basaron en una posicion legal, dijeron que se debia de pagar todo por
lo agravante de la situacion pero querian que el Consejo Directivo dijera que no se pagara los
cuatrocientos noventa y un délares (costo institucional), sino que los mil trescientos cincuenta
y seis délares, entonces dijo que su persona votaba a favor siempre y cuando fueron ellos los

gue propusieran que se pagara ese monto, siendo eso lo que recomendaron.

El licenciado Barrios Lépez expres6 que asi han enviado la nueva informacion, como
que asi lo presentaron, en el numeral 7 dice: Por lo anterior aplica el numeral 1.4 del manual
de Normas y Procedimientos, Solicitud de reconocimientos de gastos médicos y
medicamentos, junio 2017: 1. El ISSS reconocera total o parcialmente los gastos en que haya
incurrido el derechohabiente o su beneficiario para recibir servicios médicos, de
hospitalizacion, atencion dental, exadmenes o adquisicion de medicamentos en los siguientes
casos: 1.4. En situaciones especiales de causa mayor ajenas al ISSS, pero que vulneren de
manera significativa y demostrable la capacidad de atencion al derechohabiente, en caso de
enfermedades graves o urgentes. Y el numeral 8 dice: Toda solicitud que haya sido admitida
y resuelta en favor del solicitante, estableciéndose que existen motivos suficientes para el
reconocimiento de los gastos, con base a los costos Institucionales, en que este ha incurrido,

sera enviada al Consejo Directivo para su discusion y resolucion final.

El vicepresidente sometié a votacién la recomendacion de la subdireccion de Salud, la

cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0070.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR EL DEPARTAMENTO DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE LOS SERVICIOS DE SALUD, DE LA DIVISION DE EVALUACION DE
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LA CALIDAD EN SALUD, DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, DE FECHA 13 DE AGOSTO
DE 2018, RELATIVO A LA SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE GASTOS MEDICOS
EFECTUADOS FUERA DEL ISSS, PRESENTADA POR EL
B E\ CALIDAD DE COTIZANTE, CON NUMERO DE AFILIACIO
SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) PAGAR POR RECOMENDACION DE LA
SUBDIRECCION DE SALUD AL SENOR S E\ CALIDAD DE
PACIENTE COTIZANTE CON NUMERO DE AFILIACIONSSSSSSSSSEEE. MEDANTE LA
PRESENTACION DE LOS COMPROBANTES RESPECTIVOS, HASTA LA CANTIDAD DE
|
I ©\ CONCEPTO DE PAGO POR ATENCION MEDICA POR LOS
MOTIVOS EXPUESTOS PARA RECURRIR A LO PRIVADO Y QUE SE ADECUAN A LO
CONTEMPLADO EN EL ARTICULO CUARENTA (40) DE LAS DISPOSICIONES
ESPECIALES DEL PRESUPUESTO, APLICABLES AL ISSS; Y CON BASE EN LOS
NUMERALES 1.4 Y 11 DEL MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS SOLICITUD DE
RECONOCIMIENTO DE GASTOS MEDICOS Y MEDICAMENTOS, JUNIO 2017; 2°)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL REALIZAR EL PAGO AUTORIZADO EN ESTE
ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.9. Aprobacién de 39 solicitudes de transaccién de empleadores que cumplieron con el
pago de las cotizaciones adeudadas, mes reportado: noviembre de 2018.

La relatora de la comision informé que la licenciada Nuria Zuleyma Hernandez Jiménez,
jefa de la division de Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econémicos, sometié a
conocimiento y consideracion la aprobacion de 39 solicitudes de Transaccién presentadas
por igual nimero de Empleadores que han cumplido con el pago del 100% de las cotizaciones
en mora durante el mes de noviembre de 2018, amparados en el Acuerdo #2016-0553.ABR.,
mediante el cual el Consejo Directivo aprob6 la Politica de Recuperacion de Mora para los
aflos 2016-2018, y con base en el articulo 14 letra “r” de la Ley del Seguro Social; explicé que
de las 39 solicitudes de pago via transacciéon suscritas, se recuperé en efectivo la cantidad
total de US $28,038.23 y por abonos el monto de US $30,624.57, lo que equivale a una
recuperacion total de US $58,662.80.
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El vicepresidente sometio a votacion las 39 solicitudes de transaccién presentadas por

igual numero de empleadores, las cuales fueron aprobadas.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0071.ENE.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”’, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO
POR LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS DE LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA, DENOMINADO: “APROBACION DE SOLICITUDES DE TRANSACCION
DE EMPLEADORES QUE CUMPLIERON CON EL PAGO DE LAS COTIZACIONES
ADEUDADAS; MES REPORTADO: NOVIEMBRE DE 2018”; CONFORMADO POR
TREINTA Y NUEVE (39) EMPLEADORES CONSIGNADOS EN “CUADRO 11/2018”, LOS
CUALES POSEEN SALDOS EN MORA SEGUN ESTADO DE CUENTA DE SETENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS (US $77,694.50); DE ESTOS, SE RECUPERO
EN EFECTIVO LA CANTIDAD TOTAL DE CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON OCHENTA
CENTAVOS (US $58,662.80); LOS DIECINUEVE MIL TREINTA Y UN DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA CENTAVOS (US $19,031.70); QUE
CORRESPONDEN A MULTAS Y RECARGOS, NO SERAN CANCELADOS DE
CONFORMIDAD A LA POLITICA DE RECUPERACION DE MORA, ESTO EN VIRTUD AL
CUMPLIMIENTO DE PAGO POR PARTE DE LOS EMPLEADORES, ASI COMO A LO
DISPUESTO EN EL ART. 14 LETRA “r’ DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y AL ACUERDO
DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-0553.ABR; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR
LAS TREINTA Y NUEVE (39) SOLICITUDES DE TRANSACCION PRESENTADAS POR
IGUAL NUMERO DE EMPLEADORES QUE CUMPLIERON CON EL PAGO DE LAS
COTIZACIONES ADEUDADAS, CUYOS SALDOS EN MORA SEGUN ESTADO DE CUENTA
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CINCUENTA
CENTAVOS (US $77,694.50); MES REPORTADO: NOVIEMBRE DE 2018, CONSIGNADOS
EN CUADRO 11/2018; QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y CUATRO DE
LA PRESENTE ACTA; 2°) DISPENSAR EN BASE AL ARTICULO 14 LITERAL “r’ DE LA LEY
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DEL SEGURO SOCIAL, EL MONTO TOTAL DE DIECINUEVE MIL TREINTA Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA CENTAVOS (US
$19,031.70), EN CONCEPTO DE MULTAS Y RECARGOS CORRESPONDIENTE A LOS
TREINTA Y NUEVE (39) EMPLEADORES QUE EFECTUARON EL PAGO TOTAL DE
COTIZACIONES VIA TRANSACCION; 3°) ENCOMENDAR A LA SECCION
ADMINISTRACION DE CUENTAS POR COBRAR DE LA UNIDAD FINANCIERA
INSTITUCIONAL, ACTUALIZAR LOS ESTADOS DE CUENTA DE LOS EMPLEADORES
RESPECTIVOS, A FIN DE QUE SE APLIQUEN LOS BENEFICIOS ESTIPULADOS EN
CADA SOLICITUD DE PAGO VIA TRANSACCION CON RELACION A LAS MULTAS Y
RECARGOS DEJADOS DE PERCIBIR; 4°) QUE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS, REALICE EL PROCESO DE
ACTUALIZACION DE COTIZACIONES CANCELADAS A LOS TRABAJADORES DE LOS
TREINTA Y NUEVE (39) EMPLEADORES QUE HAN EFECTUADO EL PAGO EN
CONCEPTO DE COTIZACIONES EN REFERENCIA; Y 5°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

3.3.10. Solicitud de aceptacion de la donacion de 9 equipos de aire acondicionado tipo
Mini Split y de ventana, ofrecidos por diferentes médicos a través de la direccién del
Hospital General del ISSS.

La relatora de la comision informé que la doctora Evelyn Marisol Alvarenga de Orellana,
directora del Hospital General, someti6 a conocimiento y consideracién la solicitud de
aceptacion de la donacién de 9 equipos de aire acondicionado tipo Mini Split y de
ventana, con valor un de $3,581.67, ofrecidos por diferentes Médicos a través de la direccién
local, para ser utilizado en oficinas, salas de conferencias y cuartos de médicos del Hospital
General, dejando a criterio del Instituto el uso, manejo y mantenimiento del equipo; segun el

detalle siguiente:

EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO PARA DONACION DEL ISSS

Precio
Unitario

Ubicacion y Centro de

Costo Tipo de Equipo Marca Modelo Serie capacidad

Oficina de Jefatura
Depto. de Cirugia,52B-301, | Aire acondicionado
8°N. de ventana Panasonic | CW-C180BP 1441602165 18,000 BTU | $530.00

Jefatura Médica
Cirugia General, 52B-304, | Aire acondicionado
8° N. de ventana York S/IM S/S 9,000BTU | $360.19

Cuarto de Médico Poniente
Cirugia General, 52B-304, | Aire acondicionado Comfort
8° N. tipo mini split Star CSC12CD-M1 B24396114402N00300 12,000 BTU | $272.00
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Cuarto de Médicos Oriente
Cirugia General, 52B-304, | Aire acondicionado
8° N. de ventana Frigidaire FAR104T1A 92901091511700497 10,000 BTU | $360.19
Sala de
conferencia Cirugia Aire acondicionado | Comfort
General, 52B-304, 8° N. tipo mini split Star CSC24CD-M1 B20265265407N00011 24,000 BTU | $532.67
Jefatura Médica
Cirugia Plastica, 52B-305 | Aire acondicionado | Comfort $361.76
7° N. de ventana Star RAC 12-410 240042468015B030150050 | 12,000 BTU
Cuarto de Médicos
Poniente Ortopedia, Aire acondicionado Comfort
52B-306, 7° N. de ventana Star RAC12-410 SIS 12,000BTU | $360.19
Cuarto de Médicos Oriente
Ortopedia, 52B-306, 7° | Aire acondicionado
N. tipo mini split Boreal KLO12C0J1SC SIS 12,000 BTU | $272.00
Sala de conferencia, Aire acondicionado
Medicina 3, 52B-219 tipo mini split Innovair | WO013C2DB2 | 2403711350576260120241 | 24,000 BTU | $532.67

Finalmente, dijo que la doctora Alvarenga de Orellana presentdé como conclusion lo
siguiente:

Conclusion

Con base en la Opinion Juridica emitida el 16 de octubre 2018 la cual dice: En cuanto a que el
ISSS, reciba en calidad de donacién los 9 aires acondicionados, consideramos que no existe
impedimento legal para ello, pues dicha figura juridica esta regulada por el derecho comun y
no constituye lucro o beneficio para un servidor pablico en particular, por el contrario beneficia
el interés publico; por otra parte ya el Articulo 25 de la Ley del Seguro Social, sefiala que el
costo de la administracion del Instituto y de las prestaciones que éste otorgue se financiara
entre otros de los subsidios y los bienes que adquiera a titulo de herencia, donacién o legado.
Por lo tanto en cumplimiento a la normativa vigente en el manual de Recepcién y entrega de
donaciones en el ISSS (Agosto/2007) y con el objetivo de climatizar oficinas, cuartos de
médicos y salas de conferencias del Hospital General, diferentes Médicos; Dr. Eli Abraham
Rosales, Dr. José Roberto Pefia Huezo, Dra. Sonia Mabel de Guzman, Dra. Yanira Bonilla de
Avilés y Dr. Guillermo Antonio Marroquin; ofrecen en calidad de donacion propiedad del ISSS
9 equipos de aire acondicionado tipo mini split y de ventana, con un valor de tres mil
quinientos ochenta y un ddélares de los Estados Unidos de América con sesenta y siete
centavos ($3,581.67); los cuales estan funcionando a satisfaccion de acuerdo a Opinion de
Mantenimiento Local; asi mismo segun evaluacion de la Seccién Costos emitida el 27 de
agosto 2018, en la cual considera que el precio de cada equipo es menor de $600.00 dolares,
la Normativa emitida por el Ministerio de Hacienda, establece el no calculo de depreciacion
por lo que su valor se contabiliza directamente al gasto, debiendo mantener control

Unicamente administrativo. Asimismo, se solicita encomendar a la Seccién Control de Activo
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Fijo, efectue la asignacion del registro contable de los equipos para incorporarlos a los bienes

del instituto, asignandoles el numero de inventario correspondiente.

El vicepresidente sometio a votacion la aceptacion de la donacion de 9 equipos de aire

acondicionado tipo Mini Split y de ventana, lo cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0072.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA DIRECTORA DEL HOSPITAL GENERAL,
DE LA SUBDIRECCION DE SALUD, RELATIVO A LA SOLICITUD DE RECIBIR EN
DONACION NUEVE (9) EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO TIPO MINI SPLIT Y DE
VENTANA, DE DIFERENTES MARCAS, CAPACIDADES Y SERIES, DE PARTE DE VARIOS
MEDICOS PARA SER UTILIZADOS EN OFICINAS, SALAS DE CONFERENCIA Y
CUARTOS DE MEDICOS DEL HOSPITAL GENERAL; SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) APROBAR Y ACEPTAR LA DONACION DE NUEVE (9) EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO TIPO MINI SPLIT Y DE VENTANA, POR PARTE DE VARIOS MEDICOS,
A UN COSTO TOTAL DE ADQUISICION DE TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS
(US $3,581.67); SEGUN EL INFORME EJECUTIVO DEL HOSPITAL GENERAL; OPINION
JURIDICA DEL 16 DE OCTUBRE DE 2018; NOTA DE LA SECCION CONTROL DE
COSTOS DEL 27 DE AGOSTO DE 2018; EVALUACION TECNICA DE LA SECCION
MANTENIMIENTO METROPOLITANO; Y NOTAS DE LOS MEDICOS DONANTES, QUE
APARECEN COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y CINCO DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
ENCOMENDAR A LA SECCION CONTROL DE ACTIVO FIJO QUE EFECTUE LA
ASIGNACION DEL REGISTRO CONTABLE DE LOS EQUIPOS PARA INCORPORARLOS A
LOS BIENES DEL INSTITUTO, ASIGNANDOLES EL NUMERO DE INVENTARIO
CORRESPONDIENTE; 3°) QUE LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LA UNIDAD
JURIDICA COORDINE Y ELABORE EL DOCUMENTO RESPECTIVO DE DONACION; Y 4°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.11. Presentacion del Informe de Transferencias Ejecutivas Internas de diciembre de
2018, del Régimen de Salud, realizado por la Unidad Financiera Institucional.
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La relatora de la comision informé que el licenciado Carlos Argueta Chavez, jefe Unidad
Financiera Institucional, someti6 a conocimiento y consideracion el Informe de
Transferencias Ejecutivas Internas, por un monto de $830,000.00, las cuales son
necesarias para efectuar el cierre presupuestario del mes de diciembre de 2018, asi como el
cierre del ejercicio fiscal 2018, aumentando y disminuyendo los recursos asignados en
diferentes unidades presupuestarias, lineas de trabajo, rubros y objetos especificos de
gastos, a fin de continuar con la operatividad.

El vicepresidente sometio a votacion el informe de Transferencias Ejecutivas Internas de

diciembre de 2018, el cual se dio por recibido y ratificado.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0073.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL,
DEL DIEZ DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 45 LITERAL C) DE LA LEY ORGANICA DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO Y ARTICULO 59 LITERAL E) DEL
REGLAMENTO DE LA CITADA LEY; REFERENTE A INFORME DE TRANSFERENCIAS
EJECUTIVAS INTERNAS DE DICIEMBRE DE 2018 DEL REGIMEN DE SALUD,
REALIZADAS ENTRE UNIDADES PRESUPUESTARIAS, LINEAS DE TRABAJO, RUBROS Y
ESPECIFICOS DE GASTO CON DISPONIBILIDAD, MODIFICACION QUE NO ALTERA EL
TECHO PRESUPUESTARIO; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL
INFORME DE TRANSFERENCIAS EJECUTIVAS INTERNAS DE DICIEMBRE DE 2018 DEL
REGIMEN DE SALUD, PRESENTADO POR LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL;
QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y SEIS DE LA PRESENTE ACTA; 29
RATIFICAR LAS TRANSFERENCIAS EJECUTIVAS INTERNAS DEL REGIMEN DE SALUD
REALIZADAS DURANTE EL MES DE DICIEMBRE 2018, ENTRE UNIDADES
PRESUPUESTARIAS, LINEAS DE TRABAJO, RUBROS Y ESPECIFICOS DE GASTO, LAS
CUALES SUMAN LA CANTIDAD DE OCHOCIENTOS TREINTA MIL DOLARES DE LOS




ACTA N° 3818 162
14/ENERO/2019

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $830,000.00),
SIGUIENTE:

CONFORME EL DETALLE

TRANSFERENCIA EJECUTIVA INTERNA N° 1

(En do6lares)

DOC. 2
UNIDAD Y LINEA DE TRABAJO AUMENTOS DISMINUCIONES
COORDINACION Y ADMINISTRACION REGION OCCIDENTAL
GESTION FINANCIERA 90,000.00
ATENCION AMBULATORIA DE SALUD
ATENCION AMBULATORIA AGUILARES 30,000.00
ATENCION AMBULATORIA LA LIBERTAD 70,000.00
ATENCION AMBULATORIA METAPAN 20,000.00
ATENCION AMBULATORIA MONCAGUA 20,000.00
PRESTACIONES ECONOMICAS
SUBSIDIOS 300,000.00
COORDINACION Y ADMINISTRACION REGION OCCIDENTAL
GESTION ADMINISTRATIVA 50,000.00
GESTION PRESTACIONES 340,000.00
ATENCION AMBULATORIA DE SALUD
ATENCION AMBULATORIA ATLACATL 20,000.00
ATENCION HOSPITALARIA DE SALUD
ATENCION HOSPITALARIA POLICLINICO ARCE 50,000.00
ATENCION HOSPITALARIA POLICLINICO ROMA
GESTION ADMINISTRATIVA 70,000.00
TOTAL 530,000.00 530,000.00
TRANSFERENCIA EJECUTIVA INTERNA N° 2
(En ddlares)
DOC. 4
UNIDAD Y LiNEA DE TRABAJO AUMENTOS DISMINUCIONES
ATENCION AMBULATORIA DE SALUD
ATENCION AMBULATORIA USULUTAN 50,000.00
ATENCION AMBULATORIA SOYAPANGO 250,000.00
DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL
LOGISTICA Y APOYO 300,000.00
TOTAL 300,000.00 300,000.00

TRANSFERENCIAS NECESARIAS PARA EFECTUAR EL CIERRE PRESUPUESTARIO DEL
REGIMEN DE SALUD CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2018, ASi COMO EL
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2018, CONSERVANDO EL TECHO PRESUPUESTARIO
APROBADO, SEGUN SE VISUALIZA EN EL ANEXO ANTES REFERIDO, PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 45 LITERAL C) DE LA LEY ORGANICA DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO Y ARTICULO 59 LITERAL E) DEL
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REGLAMENTO DE LA CITADA DE LEY; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

4. CORRESPONDENCIA AL CONSEJO DIRECTIVO

4.1. Sra. I  resenta escrito a través de su Apoderado
General Judicial en la cual expone que es madre del sefior
I ovien esta diagnosticado con esquizofrenia paranoica ante lo cual solicita el
beneficio de salud por ser declarado incapaz, y por no contar con recursos econéomicos.

El licenciado José Armando Barrios Lopez, secretario general del ISSS, dio a conocer

nota remitida por la sefiora | 'cscntada a traves de su
Apoderado General Judicial, licenciado | <" |a cual expone que es madre

del sefior I Cuien esta diagnosticado con Esquizofrenia
Paranoica ante lo cual solicita el beneficio de salud en el ISSS por ser declarado incapaz, y

por no contar con recursos econdémicos para la compra de medicinas.

El vicepresidente someti6 a votacion la nota remitida por la sefiora Amaya de
Henriguez, la cual se dio por recibida, con la recomendacién que la subdireccion de Salud
analice si es procedente lo requerido, y presente el informe en la comision de trabajo

respectiva.
El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0074.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer la correspondencia
dirigida al mismo, LA NOTA REMITIDA POR LA SENORA I
B PRESENTADA A TRAVES DE SU APODERADO GENERAL JUDICIAL,
LICENCIADO S C\ LA CUAL EXPONE QUE ES MADRE DEL
SENOR I  QU'EN ESTA DIAGNOSTICADO CON
ESQUIZOFRENIA PARANOICA ANTE LO CUAL SOLICITA EL BENEFICIO DE SALUD EN
EL ISSS POR SER DECLARADO INCAPAZ, Y POR NO CONTAR CON RECURSOS
ECONOMICOS PARA LA COMPRA DE MEDICINAS; SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
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1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA REMITIDA POR LA SENORA NN
I DE. SIETE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, QUE
APARECE COMO ANEXO NUMERO TREINTA Y SIETE DE LA PRESENTE ACTA; 2°)
ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE LA SUBDIRECCION DE SALUD
ANALICE SI ES PROCEDENTE O NO LO SOLICITADO POR LA SENORA
B Y PRESENTE UN INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA;
Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

4.2. Sr. I solicita se le dispense de multas y recargos
por monto adeudado al ISSS en concepto de cotizaciones.

El licenciado José Armando Barrios Lépez, secretario general del ISSS, dio a conocer
nota presentada por el sefior | con numero patronal il
I ror medio de la cual solicita se le dispense de multas y recargos por monto
adeudado al ISSS en concepto de cotizaciones ($10,147.75), a efecto de solventar saldos

pendientes.

El vicepresidente sometié a votacion la nota presentada por el sefior || Gz
B 2 cual se dio por recibida, con la recomendacién que la division de
Aseguramiento, Recaudacion y Beneficios Econdémicos analice si procede lo solicitado, y

presente el informe en la comision de trabajo respectiva.
El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0075.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer la correspondencia
dirigida al mismo, LA NOTA PRESENTADA POR EL SENO
B CON NUMERO PATRONA BN POR MEDIO DE LA CUAL
SOLICITA SE LE DISPENSE DE MULTAS Y RECARGOS POR MONTO ADEUDADO AL
ISSS EN CONCEPTO DE COTIZACIONES ($10,147.75), A EFECTO DE SOLVENTAR
SALDOS PENDIENTES; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA
DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA

NOTA PRESENTADA POR EL SEROR [ . DE .
CINCO DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
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TREINTA Y OCHO DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION
PARA QUE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO, RECAUDACION Y BENEFICIOS
ECONOMICOS ANALICE SI PROCEDE O NO LO SOLICITADO POR EL SENOR
HENRIQUEZ ESTUPINIAN, Y PRESENTE UN INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO
RESPECTIVA; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

43, Sra. GG ©XPone problemdtica que le esta

afectando como persona por acoso institucional por parte de dos empleadas del ISSS,
solicita una reunion para exponer su caso.

El licenciado José Armando Barrios Lépez, secretario general del ISSS, dio a conocer
nota presentada por la sefiora | con NnUmero
patronal | € |a que expone problematica que le esta afectando como persona por
acoso institucional por parte de dos empleadas del ISSS, por lo que solicita que la jefatura de
dichas empleadas tome las medidas correspondientes por el abuso ante las facilidades que

tienen en el sistema de la Institucion.

El sefior Garcia Trujillo solicité en este caso, que informen al Consejo porque la
acusacion es grave si es una acusacion falsa porque si la trabajadora Inspectora le estan
limitando cumplir con la ley, entonces Institucionalmente deben darle todo el respaldo a la
Inspectora pero es grave si los inspectores se estan aprovechando de sus cargos para estar
acosando a la persona, dijo que independientemente hacia dando vaya la balance pide que

informen al Consejo sobre la investigacion de este caso para que no quede en el aire.

El licenciado Zuniga Reyes coment6 que en el Ministerio de Trabajo tiene bastantes
situaciones de este tipo y siempre con el caso de los Inspectores que en su mayoria viene a
resultar situaciones que es el empleador que lo han multado y vienen contra el Inspector, sin
embargo hay casos que han detectado que es el Inspector quien esta haciendo cierto abuso,

cree que es bueno informen al respecto a este Consejo.

Con respecto a la primera correspondencia recordd que hay una iniciativa de ley
donde si el padre de un hijo mayor a once afios que padece de las enfermedades que

menciona esta sefiora, el ISSS le tiene que dar la atenciébn médica, ve que la persona ya pasa
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de los once afios y esta calificado como incapaz, menciona esto porque han hecho este
estudio y puede ser que sea aprobado esa ley.

El vicepresidente sometié a votacion la nota presentada por la sefiora || Gz
B = cual se dio por recibida, con la recomendacién que la subdireccién
Administrativa realice la investigacion pertinente sobre lo expuesto y tome las medidas

respectivas segun corresponda.
El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2019-0076.ENE.- El Consejo Directivo después de conocer la correspondencia
dirigida al mismo, LA NOTA PRESENTADA POR LA SENORA IS
I  CON NUMERO PATRONAL I EN LA QUE
EXPONE PROBLEMATICA QUE LE ESTA AFECTANDO COMO PERSONA POR ACOSO
INSTITUCIONAL POR PARTE DE DOS EMPLEADAS DEL ISSS, POR LO QUE SOLICITA
QUE LA JEFATURA DE DICHAS EMPLEADAS TOME LAS MEDIDAS
CORRESPONDIENTES POR EL ABUSO ANTE LAS FACILIDADES QUE TIENEN EN EL
SISTEMA DE LA INSTITUCION; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE
LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA
LA NOTA PRESENTADA POR LA SENORA NN NS BN =
I DEL ONCE DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE, QUE APARECE COMO
ANEXO NUMERO TREINTA Y NUEVE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA
ADMINISTRACION PARA QUE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA REALICE LA
INVESTIGACION PERTINENTE SOBRE LO EXPUESTO Y TOME LAS MEDIDAS
RESPECTIVAS SEGUN CORRESPONDA Y PRESENTE EN LA COMISION RESPECTIVA
INFORME DE LO REALIZADO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

4.1. Divisién de Infraestructura, remite copia de nota enviada al representante Legal y
Gerente de Proyecto, CORVISA, S.A. de C.V. en la que aclaran el contenido de la nota
que enviaron el 20 de diciembre de 2018, relacionado al contrato O-001/2018, derivado
de la Licitacion Publica N° 2017000007, denominada: “Rehabilitacion de Infraestructura
de Oficinas Administrativas de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones del ISSS
San Salvador”.
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El licenciado José Armando Barrios Lépez, secretario general del ISSS, dio lectura a
copia de nota remitida por la divisién de Infraestructura, la cual aparece como agregado
de la presente acta; dirigida al representante Legal y Gerente de Proyecto, CORVISA, S.A. de
C.V,, en la que aclaran el contenido de la nota que enviaron el 20 de diciembre de 2018,
relacionado al contrato O-001/2018, derivado de la Licitacion Puablica N° 2017000007,
denominada: “Rehabilitacion de Infraestructura de Oficinas Administrativas de la Unidad

de Adquisiciones y Contrataciones del ISSS San Salvador”.

El doctor Rivera Ticas recordd que la semana pregunté al licenciado Ortiz sobre esta
situacion y le manifestd que se iban a reunir el jueves a las doce treinta de la tarde, supone
que hubo reunién, cree que mafiana en la comisién de trabajo pueden informar, consideré

que por eso es importante que estas notas las deben leer, son tres nota.

El Consejo Directivo se dio por enterado de la correspondencia enviada por la division

de Infraestructura, la cual aparece como agregada a la presente acta.

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

5.1. Entrega del Consolidados de Acuerdos de Consejo Directivo, correspondiente al periodo
de enero a agosto de 2018, al licenciado Alejandro Arturo Solano, representante del
Sector Empleador.

El licenciado Barrios Lépez recordd que el licenciado Solano solicité el Consolidado de
Acuerdos donde esta detallado las recomendaciones hechas por el Consejo Directivo porque
queria revisar quién daba seguimiento sobre el cumplimiento a las recomendaciones del
Consejo, por lo que hizo entrega del Consolidado de Acuerdos de Consejo Directivo
correspondiente al periodo de enero hasta agosto de 2018, ademas menciond que el ultimo

periodo lo estan preparando para ser presentado en la Ultima semana de este mes.

No habiendo mas que tratar, finalizé la sesién a las quince horas con veinte minutos de

este mismo dia.
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Se hace constar que todos los acuerdos del Consejo Directivo tomados en esta sesion
se realizaron con base en la Constitucion, Ley, Disposiciones Legales y Reglamentos
vigentes y aplicables al ISSS.

Sandra Edibel Guevara Pérez
Ministra de Trabajo y Prevision Social y
Presidenta del Consejo Directivo

Humberto Barrera Salinas Walter de Jesus Zuniga Reyes

Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Rafael Vasquez Flores Carlos Alberto Ramos Rodriguez
Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Alejandro Arturo Solano Jesus Amado Campos Sanchez

Miembro del Consejo Miembro del Consejo

Francisco Salvador Garcia Trujillo Maria del Carmen Molina viuda de Bonilla

Miembro del Consejo Miembro del Consejo
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Leopoldo Andrés Rivera Ticas
Miembro del Consejo

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Secretario del Consejo Directivo

/sdel.

Asucena Maribel Menjivar de Hernandez
Miembro del Consejo





