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AVANCE SEGUNDO AÑO 
DE GESTIÓN

DIAGNÓSTICO PRIMER AÑO 
DE GESTIÓN

Se realizó el incremento de 
las tarifas de ingreso a los 
parques. 
Solicitud de refuerzo presu-
puestario al Ministerio de 
Hacienda para el año 2011 

Se activó la Oferta Turística 
inclusiva en La red de 
centros recreativos con el 
apoyo de la empresa 
privada, Instituciones de 
Gobierno, municipalidades, 
etc. 

Búsqueda de mecanismos 
viables, 
para la reingeniería del ISTU

Se logró la aprobación de 
un incremento salarial para 
los empleados administra-
tivos y operativos de la 
Institución

Inversiones en los centros 
recreativos por un monto 
que asciende a
US $1,459,911.53

Equipamiento de oficina 
central con la compra de 18 
equipos informáticos

Presupuesto inadecuado para 
el mantenimiento preventivo 
y correctivo de los  centros 
recreativos 

Ausencia de una oferta 
turística integral en los 
centros recreativos

Tendencia en la supresión de 
plazas por parte de las 
administraciones anteriores 

Desmotivación de los 
empleados por salarios 
inadecuados

Abandono de los centros 
recreativos por la poca 
inversión 

Falta de actualización de
 equipo informático y 
aplicaciones informáticas.

AVANCE DE TERCER AÑO 
DE GESTIÓN

Asignación por parte del 
Ministerio de Hacienda de 
$800,000.00 para ejecución del 
proyecto “Deininger  Adventure 
Park” y mejoramiento de servicios 
sanitarios en los diferentes 
centros recreativos

Ajuste de Canon de 
Arrendamiento en los locales 
propiedad del ISTU

Gestión ante Ministerio de 
Hacienda y FOSEP para realizar 
estudios del Diseño Final de los 
Proyectos: Canchas de Futbol 
Playa de los Centros Recreativos 
Costa del Sol y Apulo.

Como consecuencia de la 
activación de la oferta turística se 
obtuvo un incremento de 619,551 
personas que ingresaron a los 
diferentes parques lo que significó 
para el ISTU un incremento en los 
ingresos financieros de
US$337,867.52 equivalente a un 
24.41%. 

Contratación de empleados tem-
porales para suplir necesidades 
de mantenimiento en los 
parques

Se retomó la revisión del Contrato 
Colectivo del trabajo, el cual ya fue 
aprobado  por la Junta Directiva 
del Instituto. 

Se invirtió un monto de 
US $542,540.37 en la 
remodelación del centro 
recreativo Ichanmichen

Creación de la Unidad de Tec-
nología de Información y Comuni-
cación.



PERIODOS

 

EJECUTADO 2012.PROCESOS REALIZADOS

Solicitud de i nformación a

 

cada unidad

Recopilación d e información

 

remitidas por l as unidades

 

responsables

Análisis de insumos

Remisión d e información

 

remitidas por las unidades

La c omisión nombrada

 

se 

 

reunió para  unificar criterios 
para la elaboración del Informe

 

de Rendición de Cuentas

Estructuración de Información

 

remitidas por las Unidades

Se consolidó y corroboró: 
datos, información, gráficas  y

 

cuadros estadísticos

Elaboración d e Informe de

 

Rendición de C uentas junio 
2011 – mayo 2012, de acuerdo al  
Manual para R endición d e 
Cuentas del Órgano Ejecutivo.

Entrega del primer borrador de 
Informe de R endición de 
Cuentas, para revisión y 
evaluación del P residente de 
la J unta D irectiva y  D irectora

 

Ejecutiva del ISTU.

Correcciones de primer

 

borrador de Informe de 
Rendición de Cuentas 

Entregar el informe de 
Rendición de Cuentas con

 

correcciones

Última r evisión  o rtográfica y
 

redacción  Informe de 
Rendición de Cuentas,  

Aprobación del documento 
por parte  de los titulares

mes de mayo

mes mayo

mes de mayo

mes de mayo

mes de mayo

mes de  mayo

mes de mayo

Del mes de mayo a junio

Del mes de mayo a junio

Del mes de mayo a junio

Del mes de mayo a junio

Primera semana de 
junio

7 y 8 de junio 2012

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

% ALCANZADOS





y está integrada por seis  Directores  propietarios  y  sus respectivos  suplentes.  Para el



JUNTA DIRECTIVA
DIRECCIÓN PRESIDENCIA

UNIDAD
AUDITORÍA INTERNA

DIRECCIÓN EJECUTIVA

UNIDAD JURÍDICA COMUNICACIONES

UNIDAD

 

FINANCIERA
UNIDAD

 

RECURSOS
HUMANOS

UNIDAD

 

ADMINISTRA-
TIVA

UNIDAD DE 
MERCADEO

UNIDAD DE 
PROYECTOS

UNIDAD DE 
TURICENTROS

Y PARQUES

UNIDAD DE 
ADQUISICIONES

Y
CONTRATACIONES

UNIDAD  DE 
TECNOLOGÍA 

DE INFO. Y
COMUNICACIÓN

UNIDAD  DE 
ACCESO A LA
INFORMACIÓN 

PÚBLICA

CONTABILIDAD

PRESUPUESTO
CAPACITACIÓN

Y
 DESARROLLO

BIENESTAR
LABORAL

INVENTARIOS
Y 

ARCHIVO
CENTRAL

RELACIONES
PÚBLICAS

Y EVENTOS

DISEÑO
Y 

SUPERVISIÓN

PROYECTOS
PRODUCTIVOS

LICITACIONES
ADMÓN.

DE RECURSOS
TECNOLÓGICOS

SERVICIOS
GENERALES

INFO. Y
ESTADÍSTICAS

FORMULACIÓN
Y EVALUACIÓN
DE PROYECTOS

SUPERVISIÓN
Y

MTTO.

CONTRATACIONES
SISTEMA

Y MANEJO DE
INFORMACIón

TESORERÍA CLÍNICA 
EMPRESARIAL

BODEGA
CENTRAL Y  DE

OFICINA

ADMÓN.DE
TURICENTROS

 Y
PARQUES

LIBRE 
GESTIÓN

proyección social, como vínculo del mandato del Gobierno Central hacia el turismo social





ACUERDOSMESAÑO

•Autorización de l a creación

 

Unidad T ecnología de 
Información y comunicación

•Aprobación d e memoria de 
labores junio 2010- mayo 2011.

•Autorización creación d e la

 

Unidad d e Acceso a  l a 
Información Pública.

•Aprobación d e presupuesto

 

Institucional a ño 2012, por un 
monto de total $4,793,840.00.

•Por m andato

 

del S eñor

 

Presidente de la República, se 
inicio e l proceso d e Diseño

 

Preliminar d e canchas de 
futbol p laya en l os c entros

 

recreativos C osta

 

del S ol y

 

Apulo.

 

•Aprobación nueva Estructura 
Organizativa del I nstituto 
Salvadoreño d e Turismo, de 
acuerdo a  e xigencias i nstitu-
cionales.

 
 

•Aprobación Plan Anual
Operativo Institucional de 
Trabajo correspondiente a l 
año 2012.

•Aprobación a juste cánones 
de a rrendamiento en l ocales 
propiedad del I STU, u bicados

 

en l os d iferentes centros 
recreativos.

•Autorización reorientación 
fondos a nte el M inisterio de 
Hacienda de $800,000.00 para 
la primera etapa de construc-
ción del p royecto “ Deininger  
Adventure Park” y m ejorami-
ento d e servicios sanitarios

 

en l os d iferentes Centros 
Recreativos. 

•Aprobación ejecución
segunda etapa de mejorami-
ento

 

cabañas Centro Recrea-
tivo Costa del Sol.

•Aprobación Contrato
Colectivo de Trabajo del ISTU,

 

revisado a  p artir del m es de 
agosto d e 2011, e ntre l as 
comisiones designadas por

 

Junta Directiva d e ISTU y

 

Junta Directiva del STITHS.

•Autorización de contratación

 

de auditor f iscal, bmm & 
asociados, S.A de C .V.,  a ño

 

2012, por u n monto de 
us$3,200.00, IVA. Incluido
. 

•Autorización contratación

 

auditor interno ISTU

Junio

Julio

Septiembre

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

2011

2012

2012





Temporada de vacación

Navidad y Fin de Año 2011

Semana Santa 2012

Campaña de Publicidad

Transmisión de cuñas en 
radio

Transmisión de spot en 
programa turístico 

Total

Costo de inversión 

US$6,034.54

US$1,100.00

US$7,134.54

recreativos
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b1. PREINVERSIÓN EN PROCESO DE EJECUCIÓN AÑO 2012

b2. PREINVERSIÓN ESTIMADA POR EJECUTARSE AÑO 2012

b3. PROYECTOS POR EJECUTARSE CUARTO AÑO DE GESTIÓN

NO

1

$542,540.37

Nombre del proyecto

Consultoría para Diseño

 

de cancha de Fútbol 
Playa en el

centro recreativo Costa 
del Sol

Consultoría para Diseño

 

final de Cancha de 
Fútbol Playa en el Centro 

Recreativo Apulo

TOTAL

NO

1

2

Objetivos

Desarrollar un estudio 
de preinversión para 

ejecutar dicho 
proyecto.

Desarrollar un estudio 
de preinversión para 

ejecutar dicho 
proyecto.

Población beneficiada

223,230
visitantes anuales

223,230
visitantes anuales

Monto

$80,764.21

$74,647.39

$155,411.60

Fuente de financiamiento

FOSEP

FOSEP

Período de ejecución

Mayo a Agosto de 2012

Mayo a Agosto de 2012

% Ejecución

10%

10%

Nombre del proyecto

Consultoría para 
Diseño Final del

Deninger 
Adventure Park

Consultoría para 
Diseño final del Polo de

Desarrollo Planes de 
Renderos

TOTAL

NO

1

2

Objetivos

Desarrollar un estudio 
de preinversión para 

ejecutar dicho 
proyecto.

Integrar los parques 
de la Familia, Balboa y

 

Puerta del diablo y 
convertirlos en fuente

 

generadora de trabajo

Población beneficiada

550,000
visitantes anuales 

esperados

656,300
visitantes anuales

Monto

$250,000.00

$250,000.00

Fuente de financiamiento

FOSEP

FOSEP

Período de ejecución

junio a octubre de 2012

junio a octubre de 2012

% Ejecución

0%

0%

Nombre del proyecto

Construcción de
Cancha de Fútbol
Playa en centro

Recreativo Costa del
Sol.

Construcción de
Cancha de Fútbol
Playa en centro

Recreativo Apulo

Mejoramiento de los 
Servicios Sanitarios en 

los Centros Recrea-
tivos del ISTU

 Deininger Adventure
Park

TOTAL

NO

1

2

3

4

Objetivos

Cumplir con el man-
dato presidencial y

 

compromiso adquirido 
en el año 2011

Cumplir con el man-
dato presidencial y

 

compromiso adquirido 
en el año 2011

Desarrollar 10 proyec-
tos de mejoramiento

 

de servicios sanitarios

 

en 10 parques de la red 
a nivel nacional

Crear un Parque de 
aventura en 1047 man-

zanas de terreno del
 

Parque Walter Thilo 
Deininger

Población beneficiada

40,000
Visitantes anuales 

esperados

350,000
Visitantes anuales 

esperados

2,886,931
Visitantes anuales 

150,000
Visitantes anuales 

esperados

Monto

$2,000,000.00

$1,000,000.00

$200,000.00

$600,000.00

$3,800,000.00

Fuente de financiamiento

FONDO GRAL.

FONDO GRAL.

REASIGNACIÓN YFONDO 
GRAL.

REASIGNACIÓN YFONDO 
GRAL.

Período de ejecución

Noviembre  de 2012 a

 

abril  de 2011 

Noviembre  de 2012 a

 

abril  de 2011 

Febrero a diciembre 

 

de 2012

Febrero a diciembre  
de 2012

% Ejecución

0%

0%

0%

0%

 



b4. LISTA DE PROYECTOS NO EJECUTADOS

b5. LISTA DE PROYECTOS REORIENTADOS

C. SERVICIOS PRESTADOS A LA POBLACIÓN

PROGRAMA DE BUSES ALEGRES

SERVICIOS PRESTADOS A LA POBLACIÓN

SERVICIOS PRESTADOS

Servicio de Buses Alegres

Turismo Nocturno

Guías Comunitarios y
Locales en Parques Natu-

rales

OBJETIVOS

Brindar a las familias 
salvadoreñas un acceso de 

movilización seguro y

 

económico hacia los 
diferentes parques 

recreativos

Desarrollar programas de 
Recreación Familiar que

 

fomenten valores 
culturales. 

Crear un Parque de 
aventura en 1047 manza-
nas de terreno del Parque 

Walter Thilo Deininger

RESULTADOS

Salida de 160 Unidades 
de Transporte.

Apoyo de POLITUR en 
materia de seguridad y

 

otras entidades. 
Participación integral de 
la población en eventos 

nocturnos
Participación de 80 Micro 
empresarios de la Zona

Calidad en la atención, 
servicio e información al 
visitantes en áreas eco 

turísticas.

POBLACION

 

BENEFICIADA

7,147 personas

1,400 personas

102,932 personas

COBERTURA 
POBLACIONAL DE LOS 

PARQUES

San Salvador, Apulo.
La Libertad, W. Thilo 

Deininger.
San Vicente, Amapulapa 

y Laguna de Apaste-
peque. Sonsonate, 

Atecozol.
Santa Ana, Cerro Verde y

 

Sihuatehuacan.
La Paz, Ichanmichen y

 

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fría.

Planes de Renderos
Parque Balboa

La Libertad 
W. Thilo Deininger.

Santa Ana
Cerro Verde
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D. ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES

RESULTADOS

Presencia de 54 elementos

 

de la Fuerza Armada,

 

diseminados en los 
centros recreativos del

 

ISTU

Establecimiento de tres

 

puestos de Policía de 
Turismo en los centros

 

recreativos:
Costa del Sol, Apulo y Cerro

 

Verde.
Agentes Destacados:

Cerro Verde: 19
Costa del Sol:31

Apulo:30

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Visitantes que llegan a los 
Centros Recreativos, Medianos 

y Pequeños Empresarios de 
los Centros Recreativos y Guías 

de Sitio.

Visitantes que llegan a los 
centros recreativos, medianos 
y pequeños empresarios de 

los centros recreativos y Guías

 

de Sitio.

COBERTURA POBLACIÓN
DE LOS PARQUES

San Salvador
Balboa, Puerta del Diablo y

Apulo
La Libertad

Los Chorros, Toma de 
Quezaltepeque y W.Thilo 

Deininger
San Vicente

Amapulapa, Apastepeque.
Sonsonate

Atecozol
Santa Ana

Cerro Verde y Sihuate-
huacán
La Paz

Ichanmichen y Costa del
Sol

Chalatenango
Agua Fría

San Miguel
Altos de la Cueva

La Paz
Costa del Sol
San Salvador

 Balboa, Puerta del Diablo y
Apulo.

Santa Ana
Cerro Verde

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Ministerio de la Defensa 
Nacional

Policía Nacional Civil
División de POLITUR

OBJETIVOS

Reforzar la Seguridad en

 

los centros recreativos a

 

través de la presencia de 
elementos del ejercito

Brindar a los excursionistas

 

un ambiente de seguridad,

 

garantizando la tranquili-
dad en su estadía, dentro

 

de los centros recreativos

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Ministerio de Salud Pública 
y Asistencia Social

Comisión Nacional de 
Incendios Forestales

CNIF(MAG, Fuerza Armada,

 

Gobernación, Protección 
Civil, Fiscalía, Bomberos,

 

PNC Medio Ambiente)

OBJETIVOS

Ejecución de Jornadas que 
coadyuven a reducir 

significativamente no solo

 

enfermedades transmiti-
das por alimentos, sino 
también la seguridad, la

 

calidad nutricional y la

 

inocuidad de los mismos.

Prevención de Incendios 
forestales en áreas

 

naturales que posee el

 

ISTU

RESULTADOS

Ejecución de Campañas de 
fumigación charlas de 

manipulación de alimentos 
y exámenes de laboratorio

 

a 289 arrendatarias de

 

todos los

 

centros recreativos

Concientizar a las

 

Comunidades  aledañas a 
los Parques en el cuido y

 

preservación del

 

Medio Ambiente

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Excursionistas que visitan 
los centros recreativos

Cuatro comunidades de la

 

zonas de amortiguamiento

 

de los Parques: Walter

 

Deininger y Cerro Verde, 
equivalente a un promedio 

de 1000 personas 
beneficiadas

COBERTURA POBLACIÓN 
DE LOS PARQUES

San Salvador
Balboa, Puerta del Diablo y

Apulo.
La Libertad

Los Chorros, Toma de 
Quezaltepeque

San Vicente
Amapulapa, Apastepeque

Sonsonate
Atecozol

Santa Ana
Cerro Verde, Sihuate-

huacán
La Paz

Ichanmichen y Costa del
Sol

Chalatenango
Agua Fría

San Miguel
Altos de la Cueva

La Libertad
W. Thilo Deininger

Santa Ana
Cerro Verde

ALIANZAS

Policía Nacional Civil
Policía Nacional Civil
División de Politur
Fuerza Armada
Secretaría d e Cultura de l a 
Presidencia de la República
INDES
Ministerio d e Agricultura y

 

Ganadería
CONAMYPE
Ministerio de Turismo

Ministerio de Gobernación

OBJETIVOS

Realizar ventos y actividades, 
en l os P arques R ecreativos, 
para el sano entretenimiento

 

de las Familias Salvadoreñas, 
con el apoyo de instituciones

 

afines.

Difundir la i nformación t urís-
tica en oficinas móviles

RESULTADOS

Ejecución de mayores 
actividades, demostrando 
la confianza y el liderazgo 

de la Institución.

Se obtuvo un acercamiento 
con la población para 
brindar la información 

turística de los 14 parques

 

Recreativos y los servicios 
que presta la Institución. 

INICIATIVAS
DESARROLLADAS

Coordinación de activi-
dades de índole artística y 
recreativa; así como apoyo 

con mobiliario.

Participación en el

 
Proyecto de Oficinas

 

Móviles con información de 
los servicios que presta el 
ISTU, en apoyo al Gabinete 
de Productividad y Empleo

 

COBERTURA POBLACIÓN
DE LOS PARQUES

Balboa, Puerta del Diablo y
Apulo.

La Libertad, Los Chorros, 
Toma de Quezaltepeque, y

W. Thilo Deininger.
San Vicente, Amapulapa y
Laguna de Apastepeque.

Sonsonate, Atecozol.
Santa Ana, Cerro Verde y 

Sihuatehuacán.
La Paz, Ichanmichen y 

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fria.

San Miguel, Altos de la
Cueva.

San Salvador
San Salvador, San Martín
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E. ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES CON MUNICIPALIDADES Y EMPRESA PRIVADA

 

 

 

 

 

 

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Ministerio de Turismo y 
Corporación Salvadoreña 

de Turismo

Comisión Nacional de 
Incendios Forestales

CNIF(MAG, Fuerza Armada,

 

Gobernación, Protección 
Civil, Fiscalía, Bomberos,

 

PNC Medio Ambiente)

OBJETIVOS

Contar con personal

 

capacitado en el área de 
atención al cliente

Contar con personal

 
capacitado a efecto que 

conozcan los procedimien-
tos legales aplicables a los 

delitos forestales.

RESULTADOS

Participación de 50

 

arrendatarias en el Taller 
de “Sensibilización Turística”

20 funcionarios  que 
conforma la CNIF, fueron 

capacitados en dicha 
temática.

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Visitantes que llegan a los 
centros recreativos, 

medianos y pequeños

 

empresarios de los centros

 

recreativos

 

Todo el país, ya que las áreas

 

naturales están diseminadas 
en todo el territorio nacional.

COBERTURA POBLACIÓN 
DE LOS PARQUES

San Salvador
Balboa, Puerta del Diablo y 

Apulo

La Libertad
Los Chorros, Toma de 

Quezaltepeque 

Todo el territorio nacional.

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Alcaldía Municipal de 
Ilopango

Alcaldía Municipal de 
San Vicente

OBJETIVOS

Desarrollo del 
Sub-Programa de 

Reforestación en Zonas

 

Desprovistas de 
Vegetación  en la zona de 

Apulo

Mantener las áreas del

 

centro recreativo 
Amapulapa en un

 

ambiente limpio y en 
armonía con la naturaleza

RESULTADOS

Firma de Carta 
Compromiso entre el ISTU 
y la Alcaldía Municipal de 

Ilopango

Ejecución de campañas de 
limpieza , Reforestación en 

el centro recreativo 
Amapulapa

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Comunidad El Astillero 
No. 2

Participación de 36 
mujeres en actividades de 

limpieza y ornato del

 

centro recreativo

COBERTURA POBLACIÓN
DE LOS PARQUES

San Salvador
Apulo

San Vicente
Amapulapa

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Alcaldía Municipal de

 

Sonsonate

Insaforp

Ministerio de Salud Pública 
y Asistencia Social

OBJETIVOS

Implementación de Cursos

 

de Primeros Auxilios a 
Personal de los Centros 

Recreativos del    
ISTU

Contar con personal 
capacitado y calificado en 

el área de Alimentos

Prevenir brote de Malaria 
en el Centro Recreativo 

Apulo y sus zonas

 

aledañas

RESULTADOS

100 empleados de los 
centros recreativos han 

sido capacitados en 
técnicas de Primeros

 

Auxilios

56 microempresarios de 
los centros recreativos: 

Balboa, Apulo, Amapulapa  
fueron capacitados por

 INSAFORP, en cocina

 Salvadoreña

Desalojo de un aproximado

 

de  24 m3 entre lama y 
desechos sólidos  

depositados en el lago de 
Ilopango

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Excursionistas que visitan 
los centros recreativos

Excursionistas que visitan 
los centros recreativos

Excursionistas que visitan el

 

centro recreativo Apulo ,

 

lancheros, Microempresarios 
y comunidades Aledañas al

 

Lago de Ilopango

COBERTURA POBLACIÓN 
DE LOS PARQUES

Sonsonate
Atecozol

Santa Ana
Cerro Verde, 

Sihuatehuacán
La Libertad
Los Chorros, 

Toma de Quezaltepeque
La Paz

Costa del Sol

San Salvador
Balboa, Apulo
San Vicente
Amapulapa

San Salvador
Apulo, Comunidad 

El Valle, 
El Salvador, etc.
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ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

FUSADES

INFRAMEN

Empresarios del sector

 

transporte

OBJETIVOS

Difundir la información 
turística relacionada con

 

los Parques Recreativos

 

administrados por el ISTU.

Incorporar a estudiantes

 

del Diplomado en Turismo
 

a programas turísticos
 

como parte del servicio de 
horas sociales.

Integrar empresarios del

 

sector transporte a 
programas turísticos

RESULTADOS

Se logró un acercamiento

 

con la población para 
brindar la información 

turística de los 14 Parques

 

Recreativos y los servicios 
que presta la Institución

Guías Turísticos

 

Especializados

Movilizar a las familias 
salvadoreñas hacia los

 

diferentes parques

POBLACIÓN
BENEFICIADA

Invitación a participación 
en Ferias y rueda de

 

negocio

Formación de guías turísti-
cos especializados para el

 

servicio de buses alegres,

 

información turística y 
otros.

Transportistas capacitados

 

y acreditados por el ISTU

COBERTURA POBLACIÓN 
DE LOS PARQUES

San Salvador,
Balboa, Puerta del Diablo y 

Apulo.
La Libertad, Los Chorros, 

Toma de Quezaltepeque, y
W. Thilo Deininger.

San Vicente, Amapulapa y
Laguna de Apastepeque.

Sonsonate, Atecozol.
Santa Ana, Cerro Verde y 

Sihuatehuacan.
La Paz, Ichanmichen y

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fria.

San Miguel, Altos de la
Cueva

San Salvador,
Balboa, Puerta del Diablo y 

Apulo.
La Libertad, Los Chorros, 

Toma de Quezaltepeque, y
W. Thilo Deininger.

San Vicente, Amapulapa y
Laguna de Apastepeque.

Sonsonate, Atecozol.
Santa Ana, Cerro Verde y 

Sihuatehuacan.
La Paz, Ichanmichen y

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fria.

San Miguel, Altos de la
Cueva.

San Salvador, Apulo
La Libertad, W. Thilo Dein-

inger
San Vicente, Amapulapa y
Laguna de Apastepeque.

 Sonsonate, Atecozol
Santa Ana, Cerro Verde 

y Sihuatehuacán.
La Paz, Ichanmichen y

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fría.

ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES

Alcaldía Municipal de 
Zacatecoluca

Alcaldía Municipal de 
Panchimalco,

Chalatenango, Santa
Ana

Comité Turístico de
San Vicente 

Comité turístico de 
Cojutepeque

Industrias La Constancia.
DIANA

BOCADELI
GRUMA (MASECA)
Salazar Romero
Wester Union
TELEFONICA

CLARO
DIGICEL

Avícola Salvadoreña
Radio Corporación KL.

Corporación FM.
Radio Emperador

GUANATUR

OBJETIVOS

Desarrollar proyectos
Turísticos en el Parque 
Acuático Ichanmichen

Promocionar el Turismo 
Interno especialmente

en aquellos lugares 
donde se encuentran 
ubicados los Parques 

Recreativos

Realizar eventos y 
actividades en los

Parques Recreativos,
para el sano

entretenimiento de las 
Familias Salvadoreñas 

con el apoyo de la
Empresa Privada

RESULTADOS

Reactivación del turismo
de la zona

Creación de vínculos

 

directos con las 
municipalidades 

renovando el turismo

 

local

Se logró el ahorro de 
$85,000 en gestiones 

con las empresas

 

privadas en actividades 
socio-culturales

POBLACIÓN
BENEFICIADA

192,402 personas que 
visitaron en el año del

 

2011 dicho parque.

Adultos, jóvenes y niños

Gestión de patrocinio de 
actividades de índole

 

artísticas y recreativas 
así como apoyo con 

mobiliario

COBERTURA POBLACIÓN
DE LOS PARQUES

La Paz
Ichanmichen

San Salvador
Balboa y Puerta del

 

Diablo
Chalatenango

Agua Fría
Santa Ana

Cerro Verde, 
Sihuatehuacán

San Vicente
Amapulapa 
Cuscatlán

Cojutepeque

San Salvador,
Balboa, Puerta del Diablo 

y Apulo.
La Libertad, Los Chorros, 
Toma de Quezaltepeque, 

y W. Thilo Deininger.
San Vicente, Amapulapa 

y Laguna de Apaste-
peque. Sonsonate, 

Atecozol.
Santa Ana, Cerro Verde

 y Sihuatehuacán.
La Paz, Ichanmichen y 

Costa del Sol.
Chalatenango, Agua Fría.

San Miguel, 
Altos de la Cueva.



F.F.F.G-1

FONDO GENERAL

Remuneraciones

Bienes  y servicios.

Inver. Activos fijos

TOTAL

PRESUPUESTADO

$1,071,656.35

$80,933.44

$0

$1,152,589.79

EJECUTADO

$1,065,865.51

$80,656.24

$0

$1,146,521.75

        %

       99%

      100%

      000%

       99%

JUNIO - DICIEMBRE 2011
FONDO GENERAL

F.F.F.G-1

FONDO GENERAL

Remuneraciones

Bienes  y servicios.

Inver. Activos fijos

TOTAL

PRESUPUESTADO

$711,005.00

$214,973.04

$406,675.00

$1,332,653.04

EJECUTADO

$694,568.81

$214,972.97

$0

$909,541.78

        %

      098%

      100%

        0%

       068%

ENERO - MAYO 2012
FONDO GENERAL

FF RP-2

FONDO GENERAL

Remuneraciones

Bienes  y servicios.

Gastos financieros

Inver. Activos fijos

TOTAL

PRESUPUESTADO

 $315,367.60

 $266,511.25 

 $60,126.74 

 $29,179.57 

 $671,185.16

EJECUTADO

 $315,337.84

 $266,177.45 

 $60,126.27

 $29,179.57 

 $670,821.13

        %

       100%

       100%

       100%

       100%

       100%

FF RP-2

FONDO GENERAL

Remuneraciones

Bienes  y servicios.

Gastos financieros

Inver. Activos fijos

TOTAL

PRESUPUESTADO

 $298,382.00 

 $773,590.00

 $89,850.00

 $25,790.00 

 $1,187,612.00

EJECUTADO

 $291,748.43

 $691,448.83

 $83,909.23

 $5,329.27

 $1,072,435.76

        %

      98%

     89%

      93%

       21%

      89%

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

JUNIO - DICIEMBRE 2011

ENERO - MAYO 2012
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2. Rubro 51 remuneraciones.
Se cancelaron en concepto de remuneraciones, horas extras, prestaciones a nuestros 
empleados, un monto de $2,367,520.59.

3. Rubro 54 Bienes y servicios, en pago de servicios básicos, compra de materiales y 
servicios para mantenimiento de nuestros parques , un monto de $1,253,255.49.

4. Rubro 55 Gastos financieros, en pago de IVA, así como pago de tasas municipales en 
las Alcaldías que pertenecen a la red de nuestros parques , un monto de $ 144,035.50.

5. Rubro 61 Inversiones en Activos fijos, se invirtieron en compras y equipo informático, así 
como equipo para piscinas de recirculación en nuestros parques, la cantidad de 
$ 34, 508.84.

6. Se ha tenido auditoría financiera por parte de la Corte de Cuentas de la República, en 
el período de enero-diciembre de 2011, pero a la fecha no se ha tenido en este instituto el 
informe borrador de dicha auditoría, así como auditoría fiscal período del 1 de enero al 31 
de diciembre de 2011. 



Oficina Central
Oficina Central
Altos De La Cueva
Amapulapa
Amapulapa
Apulo
Atecozol
Costa Del Sol
Ichanmichen
Sihuatehuacán
Toma De Quezaltepeque
Cerro Verde
P.Walter.T.Deinenger
Parque Balboa
Los Chorros
Term. T. Nahuizalco
Term.T.San Sebastián
Total

36,313
56,655

204,060

14,534
127,698

116,611
123,813
104,841
114,999
115,932
48,162
4,074

92,514
155,920

1,316,126

DATO MÁS RELEVANTE

Se ha obtenido un Incremento de      

$ 337,867.52 = al 24.41% más en 

comparación con el período anterior

153

843

673
1,677

103

314

3,763

28,712
52,600

197,960
23,581

105,439
99,327
90,564
80,982
95,635
82,829
13,991
1,517

77,830
126,745

1,077,712

17,100
22,877
130,919
25,224
48,061

17,152
51,039
38,797
49,711

48,428
5,840

306
38,206
42,204

535,864

3,731
542

17,161
2,510
3,900

53,207
2,230
2,153
5,691
5,405
3,311

810
147,870

7,460

255,981

85,856
132,827
550,100
65,849

285,941
286,297
268,319
228,450
266,036
252,594

71,407
6,707

356,420
332,643

3,189,446

 $148.00
 $40,989.93 
 $70,866.97 

 $257,249.43 
 $15,604.73 

 $196,376.22 
 $156,350.01 
 $171,826.31 

 $132,666.47 
 $140,295.54 
 $143,488.28
 $82,692.63

 $4,579.00
 $114,507.24 

 $192,897.44 
 $480.00 

 $1,371.48

 $1,722,389.68 

PROYECCIÓN
SOCIAL    

$1,869.557, que

 

corresponde a 
un 58.62% 

Total Financiero
$1.00 

3a. Edad. Exonerados
Total

 

PersonasPnc. $ 0.40
Niños

 

Menores 

PERSONAS PAGAN

CANTIDAD DE PERSONAS INGRESOS FINANCIEROS

PERSONAS  NO PAGAN



1,316,126
41%

255,981
8%

535,864
17%

1,077,712
34%

$1.00
Pnc. $0.40
Niños Menores
3a Edad
Exonerados

Pagan
1,319,889
41%

No Pagan
1,869,557
59%

Pagan

Niños

3a. Edad

Exonerados



PROCESOS DE LIBRE GESTION POR AÑO

AÑO

2008-2009

2009-2010

2010-2011

2011-2012

N° DE PROCESOS

109

104

152

340

MONTOS

US $ 214,824.25

US $ 192,638.05

US $ 120,100.34

US $ 562,174.56

600,000.00

500,000.00

400,000.00

300,000.00

200,000.00

100,000.00

0.00

MONTOS

2008-2009

2009-2010

2010-2011

2011-2012

XI. TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL



AÑO

2008-2009

2009-2010

2010-2011

2011-2012

N° DE PROCESOS

15

6

3

0

MONTOS

US $ 612,860.82

US $ 262,697.55

US $ 694,736.99

0

PROCESOS DE LICITACIONES Y CONCURSOS POR AÑO

700,000.00

600,000.00

500,000.00

400,000.00

300,000.00

200,000.00

100,000.00

0.00

MONTOS

2008-2009

2009-2010

2010-2011

2011-2012
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XII. FORTALECIMIENTO DE UNA NUEVA VISIÓN DEL ISTU

PROYECCIONES DE INVERSIÓN
CUARTO AÑO DE GESTIÓN 

Fase de preinversión en canchas de fútbol playa,

 

Deininger Adventure Park, reparación servicios sanitarios

 

de centros recreativos y polo de desarrollo

 

de los Planes de Renderos.

Ejecución de proyectos canchas de fútbol playa, 

Deininger Adventure Park, y polo de desarrollo 

de los Planes de Renderos.
                                                                          

Total de inversión

COSTO DE INVERSIÓN

US $655,411.60

US  $4,800,000.00

  

US  $5,455,411.60












