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NACIONAL DE BENEFICENCIA DE EL SALYADOR m

ACTA JUNTA DIRECTIVA No. 2932

En la Sala de Reuniones de la Loteria Nacional de Beneficencia, en la Ciudad de San Salvador, a
las doce horas del dia martes diecinueve de julio del afio dos mil dieciséis. Reunidos los Miembros
de Junta Directiva, con el objetivo de realizar Sesion Ordinaria de Trabajo, estando presente los
siguientes miembros: Director Presidente; Licenciado Rogelio Fonseca Alvarenga;, por el
Ministerio de Hacienda: Licenciado José Orlando Granados, Director Vocal Propietario y
Licenciado René Roberto Flores, Director Vocal Suplente; y por el Ministerio de Gobernacién:
Licenciado Marvin de Jestis Colorado Torres, Director Vocal Propietario y Licenciado Julio Cesar
Vargas Acevedo, Director Vocal Suplente; y Licenciada Cecibel del Carmen Mejia de Roque,
Secretaria de Junta Directiva. Se hace constar la ausencia del Doctor Igor Fabricio Castro
Ramirios, Director Vocal Propictario y Licenciada Clara Luz Herndndez de Olmedo, Directora
Vocal Suplente ambos por el Ministerio de Salud.

I.- Comprobacion de Quérum.

El Director Presidente, verificé la asistencia de los Sefiores miembros de Junta Directiva,
comprobando la existencia de quérum, segun lo establece el Art. 9 inciso primero del Reglamento
de la Ley Orgénica de la Loteria Nacional de Beneficencia para realizar sesion,

II.- Aprobacion de Agenda.

Se procedid a la revisién de la agenda de este dia, la cual se aprueba por unanimidad. En
consecuencia, la agenda queda de la siguiente manera:

IIL.- Lectura, revision y aprobacion de acta anterior
IV.- Asuntos Presidencia

4.1 CONFIDENCIAL

4.2 CONFIDENCIAL

4.3 Designacion de Secretaria de Junta Directiva Pro Tempore para el perfodo comprendido del 20
de julio al 2 de agosto del afio dos mil dieciséis.

V.- Asuntos Gerencia de Operaciones y Tecnologia

S.1 Memorandum GOT/077/2016 Informe sobre empleado Eyvind Rafael Mendoza.

‘ 5.2 Memorandum BENA 14/2016 sobre Informe de liquidacién del Programa Loteria en Accién O
2015, >
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VI.- Asuntos Gerencia Comercial

6.1 Seguimiento a nota GC/380/2016 sobre presentacién de Plan de Accién para incrementar
ventas de LOTRA y LOTIN.

6.3 Nota GC/477/2016 sobre solicitud de autorizacion calendario de sorteos para el afio 2017.
VIL- Asuntos Unidad Financiera

7.1 Memorandum UF1/292/2016 sobre saldos bancarios y justificacién de colocacién de depositos
al 31 de mayo de 2016.

7.2 Memordndum UFI/375/2016 sobre saldos bancarios y justificacién de colocacion de depositos
al 30 de junio de 2016.

7.3 Memorandum UF1/312/2016 sobre Liquidaciones definitivas de LOTRA.

7.4 CONFIDENCIAL

DESARROLLO DE AGENDA.
1V.- Asuntos Presidencia

4.1 CONFIDENCIAL
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4.2 CONFIDENCIAL

4.3 Designacion de Secretaria de Junta Directiva Pro Tempore para el periodo comprendido
del 20 de julio al 2 de agosto del afio dos mil dieciséis. El Director Presidente Institucional
sometio a consideracién de la Junta Directiva designar como secretaria Pro Tempore a la
Licenciada Jessica Elizabeth Pefia Mufioz por el periodo del 20 de julio al 2 de agosto del 2016, en
vista que la Licenciada Cecibel Mejfa, Secretaria de Junta Directiva estard gozando de sus
vacaciones anuales. Conocido el tema y en virtud del articulo 9, inciso 2 del Reglamento de la Ley
Orgénica de la LNB JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Designar a la Licenciada Jessica
Elizabeth Pefla Mufloz como Secretaria de Junta Directiva Pro Tempore para el periodo
comprendido desde el 20 de julio al 2 de agosto del 2016. COMUNIQUESE.,

V.- Asuntos Gerencia de Operaciones y Tecnologia

5.1 Memorandum GOT/077/2016 Informe sobre empleado Eyvind Rafael Mendoza. El
Director Presidente retoma el punto 1V.4.1 del acta 2926 de la sesidn celebrada el 20 de mayo del
2016 y presenta para conocimiento de Junta Directiva el memorandum GOT/077/2016, de fecha
15 de junio del afio 2016, suscrito por el licenciado Carlos Leonardo Herndndez, Gerente de
Operaciones y Tecnologia, mediante el cual manifiesta la situacion del empleado Eyvind Rafael
Mendoza quien posee la plaza de analista programador., Asimismo remite el memorando
GOT/DI/087/2016, de fecha 7 de junio del 2016, suscrito por el Ingeniero Julio Gutiérrez, Jefe del
Departamento de Informatica, mediante el cual remite informe detallado de las faltas disciplinarias
cometidas por el trabajador Mendoza y de las sanciones que se le han impuesto y manifiesta que
s¢ destituya del cargo al sefior Mendoza y se contrate a una nueva persona que reuna los requisitos
para el puesto. Por otra parte el licenciado Leonardo Herndndez manifiesta que es procedente y
conveniente la peticidn hecha por el Jefe de Informdtica en cuanto a la destitucion del sefior
Mendoza. Asimismo, se presenta memorando UTL/156/2016 de fecha 21 de junio del 2016,
suscrito por la licenciada Cecibel Mejia, Jefa de la Unidad Técnica Legal, mediante el cual remite
recomendacion de despido sin responsabilidad patronal para el trabajador Eyvind Rafacl
Mendoza, como consecuencia de las infracciones disciplinarias y sanciones impuestas, a quien se
le debera garantizar su derecho de audiencia y defensa. Por otra parte se presenta para
conocimiento de Junta Directiva el memorandum GG/27/2016 de fecha 2 de junio del 2016,
suscrito por el Ingeniero Armando Sanchez, Gerente General, quien manifiesta que ha analizado la
documentacion presentada por cl Gerente de Recursos Humanos, con relacion al caso del sefior
Mendoza, y expresa que considerando el historial de su comportamiento, impuntualidad,
inasistencias, falta de compromiso para sus obligaciones laborales, asi como el historial de
sanciones impuestas, manifiesta que cs procedente el despido sin responsabilidad para la
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Institucién. Analizados los documentos presentados, y con base a las opiniones del Gerente de
Operaciones, del Jefe del Departamento de Informatica, del Gerente General y de la Jefa de la
Unidad Técnica Legal JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Se inicic el Proceso de
Terminacién de la Relacién Laboral sin Responsabilidad Patronal del sefior Eyvind Rafael
Mendoza y se le garantice el derecho de defensa y garantia de audiencia; b) Que se autoriza la
apertura del procedimiento para el derecho de defensa y garantia de audiencia y se instruyc a la
Jefa de la Unidad Técnica Legal, para diligenciarlo. COMUNIQUESE.

5.2 Memorandum BENA 14/2016 sobre Informe de liquidacién del Programa Loteria en
Accion 2015, El Director Presidente presenta para conocimiento de Junta Directiva el memorando
BENA 14/2016 de fecha 4 de julio del 2016, suscrito por la sefiora Cecilia de Juérez,
Coordinadora Beneficencia, mediante el cual remite el informe final correspondiente a la
Ejecucion y Liquidacion de Loterfa en Accion del afio 2015. Por lo cual se encuentra presente la
sefiora Cecilia de Judrez, quien presenta cl resumen de la ejecucion del referido programa,
exponiendo el desarrollo del programa, descripcion del proceso logistico, la ejecucion de las
entregas y el logro de los objetivos propuestos a nivel institucional. Ademas, expone que a través
del programa se beneficié a 101 Instituciones, cubriendo necesidades para mas de 346,221
personas a nivel nacional; por otra parte expone que los fondos asignados para el programa fueron
de $ 373,442.92 de los cuales se utilizaron $340,155.64 para la adquisicién de productos
alimenticios, articulos de limpieza, uso personal, productos de confiteria, entre otros; quedando un
remanente de $ 33,287.28 el cual se someterd a autorizacion para que sea utilizado en el Programa
Loterfa en Accién del afio 2016. Conocido el tema JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Darsc
por enterada del Informe Final correspondiente a la Ejecucion y Liquidacion del Programa Loteria
en Accion 2016; b) Que la Unidad de Auditoria Interna, realice examen de auditoria a la ejecucion
de los recursos liquidados, correspondiente al informe contenido en el memorandum BENA
14/2016 de fecha 4 de julio del 2016, e informe a Junta Directiva los resultados obtenidos.
COMUNIQUESE.

VI.- Asuntos Gerencia Comercial

6.1 Seguimiento a Nota GC/380/2016 sobre presentacion de Plan de Accién para
incrementar ventas de LOTRA y LOTIN. El Director Presidente convoca al Licenciado Lexis
Maxwell Funes, Gerente Comercial Interino, con el fin de dar seguimiento al Plan de Accién para
incrementar las ventas de los productos de LOTRA y LOTIN, conocido en el punto V.5.2 de la
sesion 2927 celebrada el 7 de junio del 2016, quien hace una presentacién sobre las estrategias y
acciones que se realizan en el segundo semestre del afio 2016 con el fin de incrementar las ventas
de los productos de loteria y ampliar la cobertura de venta de los mismos. Asimismo, manifiesta
que entre las estrategias a implementar se encuentran ampliar la cobertura de venta para acercar ¢l
producto a los consumidores, posicionar la marca de maneta efectiva en la mente del consumidor,
dando a conocer los beneficios del producto. Conocido el tema JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA: a) Darse por enterada del Plan de Accién presentado por el Gerente Comercial
Interino, licenciado Lexis Maxwell Funes.
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6.3 Nota GC/477/2016 sobre solicitud de autorizacion Calendario de sorteos para el aiio
2017. El Director Presidente presenta para conocimiento y propone para autorizacion de Junta
Directiva, Proyecto de Calendario de Sorteos programados para el afio 2017, el cual fue
presentado a la Presidencia Institucional por el Gerente Comercial Interino Licenciado Lexis
Maxwell Funes a través de nota GC/477/2016, de fecha 18 de julio del 2016, quien fue convocado
a la presente sesion y expuso la propuesta, la cual, de conformidad al analisis realizado por la
Gerencia Comercial, en la forma que estd estructurado el referido calendario de sorteos,
favoreceria las ventas de productos de loteria tradicional, por lo que considera que es lo mas
favorable a los intereses de la LNB. Con base a la propuesta presentada por el Gerente Comercial,
y al andlisis realizado por ¢éste, de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la Ley Orgénica
de la LNB en relacion con el articulo 7, numeral 3) de su Reglamento, JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA: a) Aprobar el calendario de sorteos programados para el afio 2017, segin anexo
compuesto de un folio util, el que forma parte integral del presente acuerdo; b) Que el Director
Presidente remita al Ministerio de Hacienda para autorizacion el referido Calendario de Sorteos.
COMUNIQUESE.

VII.- Asuntos Unidad Financiera

7.1 Memorandum UFI1/292/2016 sobre saldos bancarios y justificacion de colocacién de
depdsitos al 31 de mayo de 2016. Sobre este punto Junta Directiva acordd que lo conocerd en
proxima sesion.

7.2 Memorandum UFI/375/2016 sobre saldos bancarios y justificacion de colocacion de
depdsitos al 30 de junio de 2016. Sobre este punto Junta Directiva acordd que lo conocerd en

proxima sesion.

7.3 Memorandum UFI/312/2016 sobre Liquidaciones definitivas de LOTRA. Sobre este punto
Junta Directiva acord6 que lo conocerd en proxima sesion.

7.4 CONFIDENCIAL

No habiendo mas que hacer constar, se da por finalizada la presente acta a las dieciséis horas y
quince minutos del mismo dia, la cual para los efectog legales consiguientes, se firma.
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Marvin de Jesis Colorado Torres
Director Vocal Propietario
Ministerio de Gobernacién
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Ce&bel del Carmen Mejia de Roque
Secretaria de Junta Directiva
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Director Vocal Juplente

Minis;eri”o de Haciend
g

Ministerig de Gobernacién



