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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

RESOLUCION REF. 39-2016

Unidad de Acceso a la Informacién Publica de la Loter{a Nacional de Beneficencia, a las

diez horas del dia jueves diez de noviembre del afio dos mil dieciséis.

Admitida la solicitud de acceso a la informacién No. 39, que fue presentada en la Unidad
de Acceso a la Informacién Publica de forma Personal con fecha 28 de Octubre de 2016,
por parte del ciudadano , en la cual requiere se le proporcione: 1) La
documentacién que presento para participar del Proceso de Contratacién de la Plaza de
Activo Fijo en la LNB, segtn detalle: a) Partida de Nacimiento del Solicitante y las 2
partidas de sus Hijos, b) La Solvencia de la Policia, ¢) La Solvencia de Antecedentes
Penales, d) Exdmenes Médicos de Trabajo, e) Fotocopia de DUI, NIT, Tarjetas de
Afiliacion de AFP e ISSS, f) Fotocopia de Cuenta de Ahorro del Banco Agricola,
g) Fotocopia del Titulo Universitario, h) Las 3 Fotografias presentadas, i) Carta de

Referencia de Trabajo.

CONSIDERANDO:

L. Que la posibilidad de acceder a la informacién que se encuentra en poder de las
Instituciones publicas, es un derecho reconocido en el ordenamiento juridico
nacional, lo cual forma parte de los derechos contenidos en la LAIP, entre los
cuales se encuentra el principio rector de Maxima Publicidad, Art 4 literal a)y
Art. 5 de la LAIP, en los cuales se establece, que la informacién que se
encuentra en las Instituciones del Estado es Publica y su difusion es irrestricta,
salvo las excepciones que contempla la misma normativa;

IL Que de conformidad a los literales c), d), i) y j) del Art. 50 de la LAIP, es
responsabilidad del Oficial de Informacion, realizar los tramites internos a fin de
ubicar la informacién del solicitante, por lo que habiéndose admitido la solicitud

de Informacion, se gestion6 con la Gerencia de Recursos Humanos de la LNB, a

. través de Memorand



fecha para la entrega de la Informacion solicitada para el dfa viernes 11 de

noviembre de 2016.

HI. Que a través de Memordndum de la Gerencia de Recursos Humanos, con referencia
GRH/915/2016, de fecha 08 de Noviembre de 2016, la Unidad Administrativa

respondio lo siguiente:

1) La documentacién que presento el , para

participar del Proceso de Contratacién de la Plaza de Activo Fijo en la
LNB.

R/ Se hace entrega de los insumos Proporcionados por la Gerencia de
Recursos Humanos, documentacion que fue presentada por el
, para participar del proceso de seleccién de la plaza de

Encargado de Activo Fijo de la LNB, segun detalle:

* 2 Partidas de Nacimiento originales de 2, 1 Partida de
Nacimiento de Betzaida Sarai Ramos y 1 Partidé de Nacimientos de
Greys Marieth Ramos.

» Copia de Solvencia de Policia.

» Copia de Solvencia de Antecedentes Penales.

* Originales de exdmenes médicos de orina, sangre, heces y esputo.

¢ Fotocopias de DUI, NIT, ISSS Y AFP.

 Fotocopia de Cuenta de Ahorro del Banco Agricola.

e Fotocopia de Titulo Universitario.

e Tres Fotografias originales.

e Original de Constancia de trabajo de Alcaldia Municipal de

Quezaltepeque.

Segun lo expresa la Gerencia de Recursos Humanos, se entregan copias de
las solvencias, en vista de que sus originales forman parte del Proceso en el

cual participo el solicitante.




Por lo anterior, con base al Art, 18 de la Cn, en relacién con los Articulos 65, 66, 70, 72

literal c) de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, en relacién con los Articulos 55

literal ¢), 56 literal d) y 57 del Reglamento de dicha Ley, esta oficina RESUELVE:

CONCEDASE acceso a la informacién publica solicitada por
mediante Resolucién de Entrega de Informacion, e?ﬁitida por el Oficial de Informacién de
la Loterfa nacional de Beneficencia, Informac1on due es entregada . de forma presencial tal

como fue requerida por el Solicitante. \ /
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