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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

RESOLUCION REF. 02-2017

Unidad de Acceso a la Informacién Publica de la Loteria Nacional de Beneficencia, a las

trece horas del dfa miéreoles quince de febrero del afio dos mil diecisiete.

Admitida la solicitud de acceso a la informacién No.02-2017, que fue presentada en la
Unidad de Acceso a la Informacién Piblica de forma Personal con fecha 2 de febrero de

2017, por parte del ciudadano

-~

Trabajadows de la Loteria Nacional de Beneficencia, ¢l cual requiere se le proporcione:
1) Copia Certificada del punto de acta donde se nombra a presidente interino durante la
ausencia Lic. Rogelio Fonseca por incapacidad médica gozadas, entre los meses de junio
de 2016 al 31 de enero 2017 y. 2) Un informe de las incapacidades medicas presentadas a
la Gerencia de Recursos Humanos y que fueron gozadas por parte del Lic. Rogelio

Fonseca entre los meses de: junio de 2016 al 31 de enero 2017.

CONSIDERANDO:

L Que la posibilidad de acceder a la informacion que se encuentra en poder de las
Instituciones publicas, es un derecho reconocido en el ordenamiento juridico
nacional, lo cual forma parte de los derechos contenidos en la LAIP, entre los
cuales se encuentra el principio rector de Mdxima Publicidad, Art 4 literal a) y
Art. 5 de la LAIP, en los cuales se establece, que la informacién que se
encuentra en las Instituciones del Estado es Publica y su difusién es irrestricta,
salvo las excepciones que contempla la misma normativa;

II. Que de conformidad a los literales c¢), d), i) y j) del Art. 50 de la LAIP, es

responsabilidad del Oficial de Informacidn, realizar los tramites internos a fin de

/ ubicar la informacién del solicitante, por lo que habiéndose admitido la solicitud

| /Z\\ de Informacidn, se gestionoé con las Unidades Administrativas cotrespondientes

/J}/ 6 de la LNB, a través de Memorandum con referencia UAIP/002/2017 a

.’O o Presidencia Institucional y Memorandum con referencia UAIP/003/2017 a la
S
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Gerencia de Recursos Humanos, quedando establecida la fecha para la entrega

de la documentacion solicitada para el dia miércoles 15 de “ebrero de 2017,

I Que a través de Memordndum de Presidencia con Referencia P1-087/2017, de

Fecha 14 de febrero de 2017 y Memorandum de la Gerencia de Recursos
Humanos con Referencia GRH-120/2017, de fecha 6 de febrero de 2017, las

Unidades Administrativas correspondientes Respondieron lo siguiente:

1)

2)

Copia Certificada del punto de acta donde se nombra a presidente
interino durante la ausencia Lic. Rogelio Fonscca por incapacidad
médica gozadas, entre los meses de junio de 2016 al 31 de enero 2017.

R/. Que entre los meses de junio de 2016 al 31 de enero 2017 no se ha

realizado ningin nombramiento de Director Presidente de la LNB

interino, puesto que de conformidad al Art. 14 del Reglamento de la Ley
Orgénica de la Loterfa Nacional de Beneficencia, en casos de ausencia
temporal del presidente le sustituirdn en el siguiente orden los Directores
Propietarios (Vocales) que han sido nombrados:

1) Por el Ministerio de Hacienda;

2) Por el Ministerio de Salud; y

3) Por el Ministerio de Gobernacion
En consecuencia, el estar cubierta dicha ausencia por un sistema de
sustitucion regulado en la normativa y al recaer esta en los demas miembros
de Junta Directiva de la LNB, la figura del interinato no aplica en el caso del
Director Presidente de la LNB, puesto que los demas miembros de Junta
Directiva gozan del pago de dietas por asistencia a las sesiones y/o sorteos
que se realizan, por lo que la figura que se utiliza es &l nombramiento de
Director Presidente en Funciones o Ad Honorem,
En virtud de la Respuesta expresada anteriormente esta Unidad no le es

posible proveer la Informacién Solicitada respecto a este punto.

Un informe de las incapacidades medicas presentadas a la Gerencia de
Recursos Humanos y que fueron gozadas por parte del Lic. Rogelio

Fonseca entre los meses de: junio de 2016 al 31 de enero 2017.




R/. Deniéguese el documento solicitado a esta oficina sobre “Informe de
las incapacidades medicas presentadas a la Gerencia de Recursos
Humanos y que fueron gozadas por parte del Lic. Rogelio Fonseca
entre los meses de: junio de 2016 al 31 de enero 2017”, ya que este
documento segilin se hace constar en memordndum enviado por la Gerencia
de RRHH a la UAIP, con referencia GRH-120/2017, es declarado como
Confidencial, por tratarse de informacién persoral que requiere el
consentimiento de la persona Involucrada, segin lo dicta los literales “a y ¢”
del Art. 24 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, el cual establece:
Art. 24 de la LAIP, Es Informacién Confidencial:

- Literal “a® La referente al derecho a la intimidad personal y familiar, al
honor y a la propia imagen, asi como archivos médicos cuya
| divulgacién constituirfa una invasioén a la privacidad de la persona.

- Literal “c” Los datos personales que requieran el consentimiento de los

individuos para su difusion,

Por lo anterior, éon base al Art, 18 de la Cn, en relacién con los Articulos 62, 65, 72
literal b) de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, en relacidn con los Articulos 55
literal ¢), 56 literal b) y ¢) y 57 del Reglamento de dicha Ley, esta oficina RESUELVE:

CONCEDASE Respuesta al ciudadano

Nacional de Beneficencia, mediante Resolucidon
emitida por el Oficial de Informacion de la Loteria Nacional de Beneficencia, de acuerdo a
las Respuestas y Puntos planteados en los numerales 1 y 2 del Romanos III de esta

Resolucion.

Lic. Adéy Ernefto Delgado Gutlerrei



