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ACTA JUNTA DIRECTIVA No.2957

En la Sala de Reuniones de la l,otería Nacional de Benefìcencia, en la Ciudad de San Salvador, a

las clooe horas y treinta minutos del día martes treinta y uno de enero del año dos mil diecisiete.
Reunidos los Miembros de Junta Directiva, con el objetivo de realizar Sesión Ordinaria de
T'rabajo, estanclo presentes los siguientes miembros: Dire ctor Presidente en funciones:
Liccnciado José Orlando Granados; por el Ministerio de Hacienda: Licenciado René R<lberto
Flores, Director Vocal Propietario en funciones; por el Ministerio de Salud: Doctor lgor Fabricio
Castro Ramirios, Direotor Vocal Propietario; y por cl Ministerio de Gobernación: Licenciado
Marvin cle Jesús Colorado Torres, Director Vocal Propietario; y Liccnciada Cecibel del Carmen
Mejía dc Roque, Secretaria de Junta Directiva. Se hace del conocimiento de la ausencia de la
Liccnciada ClaraLuz. Hernándcz de Olmedo, Directora Vocal Suplente por el Ministerio de Salud
y del Lioen<;iado Julio Cesar Vargas Acevedo, Director Vocal Suplente por el Ministerio de
Gobernación.

I.- Comprobación de Quórum.

Ill Direotor Prcsidente en funciones, verificó la asistencia de los Señores miembros de Junta
Directiva, comprobando la existencia de quórum, según lo establece el Art. 9 inciso primero clel

Reglamento de la Ley Orgánica de la Lotería Nacional de Beneficencia para rcalizar sesión.

II.- Aprobación de Agcnda.

Se procedió a la rcvisión de la agenda de este día, la cual se aprueba por uranimidad. En
consecuencia, la agenda queda de la siguiente manera:

Ill.- Lectura, revisión y aprobación de acta anterior

IV.- Asuntos Presidencia

4.1 Menrorándum P1104312017 sobre nombramiento de Prcsidente en F-unoiones para la presente
Sesión dc Junta Directiva.

4.2 Espa<;io solicitado por 2 miembros del SITR.ALONB.

4.3 Presentación de Inf'onne de Auditoría Financiera realizada por la Corte de Cuentas de la
República, pcríodo 0l de enero 2014 al31 cle cliciembre 2015.

4,4 Nota de la Secletaría de Cultura de la Presiclencia sobre solicitud de apoyo para la renovación
cle las instalaciones del l'eatro Nacional.
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IV.- Asuntos Presidencia

4.1 Memorándum PI104312017 sobre nombramiento de Presidente en Funciones para la
presente Sesión de Junta Directiva. El l,icenciado José Orlando Granados, Director Vocal
Itropietario por el Ministerio de llacienda, presenta para conocimiento de Junta Directiva el
memorándum Pll043l20l7 de fecha 30 de enero del 2017, suscrito por el licenciado Rogelio
Fonseca, Presidente de la INB, mediante el cual informa que se encuentra con incapacidad
médica por lo que no podrá asistir a la presente sesión, motivo por: ei cual solicita se mrmbre para
csta sesión como Presidente en f'unciones al Licenciado José Orlando Granados. Conocido el tema,
en virtttcl de lo establecido en cl artículo l4 clel lìeglarrrcnto cle la l,cy Org/urica rle la l,N[ì.
JUNTA DIRECTM ACUERDA: a) Designar Presidente en funciones ad-honorcm al
Licenciado José Orlando Granados, Director Vocal Propictario por el Ministerio de llacienda,
para la presente scsión. COMUNIQUESE.

4.2 Espacio solicitado por 2 miembros del SITI{ALONB. Se encuentran presentes en esta
scsión la scñora M¿uía del Carmen Molina y Carmen Elena de Roruero, rnierntrros dc Junta
Directiva cle SITRALONB con el fin ds lratar el punto de la contratación de una secretaria para el
SI'I'R LONE| conf'orme lo establccc la Cláusula 55 del Contrato Colectivo de Trabajo; la señora
Mada del Carmen de Molina expone su punto de vista como atraso de la administraoión por la
lalta de cumplimiento de la ref'edda cláusula; manifiesta que cuando se negoció la cláusula en los
años 1996-1997, se planteó en aquel momento que la LNB pagaría el salario con prestaciones a la
persona qlle se contratara para dicha plaz.a y que la administración clebía ratificar la propuesta
prcscntada por SITRALONB, por lo que ese fue el espíritu de la cláusula descle su creaci<in.
Además, manifiestan que en el proceso de .selección presentaron 5 propuestas a la Gerencia de
Recursos Humanos, en dicha gerencia se les expuso que tenían que seguir el trámite o
procedimiento interno y se hizo conforme a ios lineamientos parala contratación que se sigue en
recursos humanos aplioados a todos los Procesos, explican que no conocieron los resultados de las
evaluaciones c1e los concnrsantes y solo realizaron las entrevistas conforme al cuestionario quc la
misma Gerencia de Recursos Humanos les cntregó, y clieron srl recomendación conl'orme a lo
manifcstado por el Licenciado Jorge Merino, La señora Cannen Elena de Romero, agrega que la
relación administración - sindicato no ha sido buena, pero ésto no debe obstaculizar la
contratación dc la secrctaria. Los Directores manifiestan, que lo que se les presenta para la
contratación es una propuesta, por otra parte exponen que .Tunta Directiva toma deoisiones con
base a los documentos que lcs presentan las unidades solicitantes, por 1o que corisideran quc los
procedimientos realizados por la Dirección de Recursos Humanos para el caso cn comento
tuvieron que estar enmarcados dentro de lo que establece la normativa técnica y legal que
coruesponde; con relación a la contratación de la persona propuesta por SI"I'RALONB, Junta
Directiva consideró que éste no cumplía el perfil establecido en el manual de puestos vigente para
ésaplaza, p<lr lo que si no reúne el perfìl no se le puede dar el cargo. Además, la institución es la
que paga los salarios del personal que se contrate y como tal es la institución la que exige ciertos
reqttisitos, por tal razón es que se valoró el perlìl establecido en la cláusula 55 y sn el manual de
pucstos. Por lo que considerando lo manifestado por ambas partes, se establece c¡ue la petición es
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razonable, pero quc para la contratación se deben seguir los procesos técnicos y legales
establecidos, aclemás debe considerarse todos los elementos que se han dado en la contratación, se

debe analizar técnicamente l¿r reclasificación cle la plaz.a sometida a concurso cumpliendo todos
los recluisitos que la notmativa indica; por otra partc, el contrato colectivo esta des¿rctualizado y si
la necesidad clel SI'I'RALONB es otra en la actualidad, debe modificarse la nominación y el perfil
de IaPlaza para adecuarse a ésa necesidad. Junta Directiva, expresa que nunca se ha oonsideraclo
no proveer la persona que ocupe el oargo de secretaria, pero hay información en el proceso que se

ha desconocido, y se toman las decisiclnes en función y oonsideración de la información y
documentación presentada por parte del Gerente de Recursos Humanos y del Gerente General, así
como cl pcrfil de lapla'z.a a contratar y del CC'f; en vista de lo expresado los Directores proponen
que se solicite la interpretasión de la Cláusula 55 o se trabaje en una nueva redacción, en consenso
con el SI'|RALONB, además debc moclilìcarse el perfrl en función de la necesidad del puesto, así
conrcr evaluar técnicamente la l¿ctibilidad de reclasificatlaplaz.u para el año 2018, considerando
la nominación del perfil, de la plaza y de la Cláusula Contractual las cuales deben estar acordes a
la nueva necesidad, a lo cual los representantes de SITRALONB, manifiestan estar de aouerdo y
para lo cual procederán a hacer las consultas pertinentes con sus bases. Conocido el tema JUN'I'A
DIRECTIVA ACUERDA: a) I)arse por enteracla de lo expresado por SI'I'RALONB y analizar la
propuesta de redacción de la Cláusula 55 del Contrato Colectivo de Trabajo que presente
SIT'RALONT].

4.3 Presentación de Informe de Auditoría Financiera realizada por la Corte de Cuentas de la
República, período 01 de enero 20t4 al 31 de diciembrr¡ 2015. El Director Presidente en
linciones presenta para conocirniento de Junta Directiva el lnlbrme de Auditoría Financisra
realizada pclr la Corte de Cuentas de la Repúblioa (CICR), por el período del 1 de enero dcl año
2014 al3l de diciembre del año 2015, el cual concluye que la institución ha cumplido oon la
normativa y no tiene hallazgos desfavorables, únicamente se debe dar seguimiento a las Cartas de
Gercncia que se presenten y cumplir las recomendaciones emanadas de ese ente fiscalizaclor,
Conocido el tema JUNTA DIRECTM ACUERDA: a) Darse por enterada del inftrrme dc
Auditoría lrinanciera realizada por la Corte de Cuentas cle la República clel período del I de enero
del 2014 al 31 de diciembre del 2015; b) Que el Presidente institucional gire instrucciones a ias
instanoias respcctivas para haoer cumplir las recomenclaciones dejadas por la CCR.
COMUNIQUESE.

4.4 Nota de la Secretaría de Cultura de la Presidencia sobre solicitud de apoyo para la
renovación de las instalaciones del Teatro Nacional. El Director Presidente en f'unciones
presenta para conocimiento dc .lunta Directiva el rnemorándum GG/0612017 cle feoha 30 de enelo
<lel 2017, suscrito por el Ingeniero Armando Sánchez, Gerente General, mediante el cual remita
nota suscrita por la Secretaria cle Cultura de la ltresidencia, Licenciada Silvia Elena Regalado, en
la oual solioita colaboración a la LNB para remozar el 'I'catro Nacional, y poder financiar algunas
necesidades que se detallan en la nota. Presente en esta sesión el Ingeniero Sánchez, cluien
manifiesta qus en coordinación con el Licenoiado Rogelio Ììonseca y el Jefe UF'[, han determinado
que se puede colaborar con la solicitud en lo que se refiere al ítem 3 del detatle presentado y que
recomicnda que el gasto se pague por medio del programa l.otería en Acción. [,os Directores
manifiestan que el apoyo solicitado por la Secretaria de Cultura de la Presidencia se realice a
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través de un convenio interinstituciorral, ya que el Programa Lotería en Acción es para otros fines.
Conocido el tema JUNTA DIRECTM ACUERDA: a) Darse por enterada <1e la nota remitida
por la Secretaria de Cultura de la Presidencia; b) Analizar la tàctibilidad cie apoyar a esa
Scct'etaria con parte del fìnanciamiento solicitado estableciendo para ello un Convenio
Interinstitucional por medio del cual [a Secretaria de la Cultura se comprometa arealizar una
investigación sobre algunos bienes muebles que posee la l,NR a fin cle que los mismos
puedan ser Declarados Patrimonio Cultural de El Salvador, así también, que dioha Secrctaria
pucda brindar espacios en los distintos eventos que realicen para que nuestros agentes
vendedores puedan ofrecer nuestros productos y que la I.NB pueda publicitar actividades de
carácter institucional y comercial; c) Que inistración remita nota a la Secretaria de
Cultura de la Presidencia, mediante la se br respuesta a su solicitucl en los términos
expuestos en el literal b) de este acuc coMtl QUESE.

No habiendo más que haoer constar da por fìrlal a la presente acta a las dieoiseis horas dcl
mismo día, la cual, para los ef'ectos gales consiguicn se fir'rna.
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Colorado Torres Cecibel del Carmen ejía de Roque
Secretaria de Junta DirectivaV I Propietario

Ministerio de Gobernacíón
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