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ACTA JUNTA DIRECTIVA No.2958

En la Sala de Reuniones de la l,otería Nacional de Beneficencia, en la Ciudad dc San Salvador, a

las doce horas y treinta minutcls del día martes siete cle fèbrero del año dos mil diecisiete.
Reunidos los Miembros de Junta Direr:tiva, con el objetivo de rcalizar Sesión Ordinaria de
'fraba.jo, estando presentes los siguientes miembros: Dircctor Presidente: Licenciado Rogelio
Fonseca Alvarenga; por el Ministerio de Hacienda: Licenciado José Orlando Granados, Director
Vocal Propietario y Licenciado René Roberto Flores, Director Vocal Suplente; por el Ministerio
de Salud: Dootor Igor Fabricio Castro Ramirios, Dire<;tor Vocal Propietario y Licenciada Clara
Luz Ilernánclez de Olmedo, Directora Vocal Suplente; y por el Ministerio de Gobernación:
Licenciado Marvin de Jesús Colorado'l'orres, Director Vocal Propietario y Liccnciado Julio Cesar

Vargas Acevedo, Director Vooal Suplente; y l,icenciada Cecibel del Carmcn Mejia de Roqr"ie,

Secretaria de Junta Dircctiva.

I.- Comprobación de Quórum.

El Director Presidente, verificó la asistencia de los Señores miembros de Junta Directiva,
comprobando la existencia de quórum, según lo establece el Art. 9 inc,iso primero del Reglamentcr

de la Ley Orgánica de la Lotería Nacional de Benelicencia para realizar sesión,

II.- Aprobacién de Agenda.

Se procedió a la revisión de la agenda de estc día, la cual sc aprueba por unanimidad. En
oonsecusncia, la agenda queda de la siguiente manera:

II[.- Lcctura, revisión y aprobación de acta anterior

IV.- Asuntos Gerencia Gcneral

4,1 Memoránclum GGl07l20l7 sobre informe período de prueba del señor Carlos Antonio
Valladares como Técnico de Planillas.

V.- Asuntos Gcrencia de Recursos Humanos

5.1 Memorándum GG10812017 sobre refrenda de personal 2017.

DBSARROLLO DE AGENDA.

IV.- Asuntos Gerencia General

4.1 Memorándum GGl07DAL7 sobro informe período de prueba del soñor Carlos Antonio
Valladares como Técnico de Planillas. El Director Presidente presenta para conocimiento de
Junta Directiva el memorándum GGl07l20l7 de fecha 3 de febrero del 2017, suscrito por el
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Ingeniero José Armando Sánchez, Gerente General, mediante el cual remite informe presentado
por el Gerente de Recursos }iumanos Licenciado Jorge Merino, que contiene los resultados
generados durante el período de prueba del señor Carlos Antonio Valladares, en el cargo de
'fécnico cle Pianillas, en atención a lo acordado por Jr.mta Directiva rnediante punto IV,4.l literal
b) del acta2949 de la sesión oelebrada el?2 de noviembre del 2016. Hn cl rcfbrido infìrrmc cl
licenciaclo Merino expresa que el señor Valladares posteriormente a ser informado sobre el
período de prueba y los resultados esperados, ha cumplido satisfactoriamente las labores para las
cuales fue seleccionado, mostrando a la fecha una conducta y compoftamiento de acuerdo a lo que
la LNB requiere de su puesto. Conocido el tema JUNTA DIRECTM ACUERDA: a) Darse
por enterada del informe presentado por el Gerente General. C0MUNIQUESE.

V.- Asuntos Gerencia de Recursos Humanos

5.1 Memorándum GG/08/2017 sobre refrenda de personal 2017. El Director Presidente
presenta para conocimicnto y autorización de Junta Directiva el melrrorando GG/08/2017 de fecha
6 de febrero de2017, suscrito por el Ingeniero José Armando Sánchez, Gerente General, mediante
el cual rcmite la ret'enda de personal pala el afio 2017, conLenicla en el memorando GRH-
11617017 de fbcha 2 de tbbrero del 2017,.suscrito por el Licenciado Jorge Merino, Gerente de
Recursos Hutnanos; se encuentran presentes el Ingeniero Sánchez y el Licenciado Merino,
expresando éste último, que para la elaboración de la rcfrenda de personal 2017 se han tomado en
cuenta las otrservaciones surgidas en difbrentes sesiones de Junta f)irectiva, así como la
infbrmación recibida de la Dirección General de Presupuesto y lineanriento de la DINAF'I con
base al Presupuesto para el li.jercicio Fiscal 2017 aprobado por la Asarlblea Legislativa; por lo que
solicita autorización para la reflenda de personal de la l,NB por Contrato y Ley de Salario
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017; además expuso que la refi'enda ticne el propósito de
asentar a cada empleado y empleada en las diferentes plazas que ocupan, y los salarios a devengar
a partir del mes dc fbbrero de 2017 que fue aprobado el presupuesto por la Asamblea Legislativa.
Manifiesta el licenciado Merino que con lapresentación y autorizaciótt de lapresente refrenda, a
partir del mes de febrero, los salarios a devengar por los empleados, serían los aprobados en el
presupuesto de plazas 201,7, los cuales fueron ordenados por la LNB (dada la diversidad de
salarios que históricamente devengan plazas de similar naturaleza), así mismo técnicamente se
armonizarían los salarios a devengarse conforme a la ubicación de las plazas y empleados en la
Estructura Organir,ativa institucional, tomanclo en cuenta además, el criterio de igual o similar
función, igual o similar salario, asimismo manifiesta que los salarios a devengar a partir de agosto
deI2017 reflejarán el incremento de $17,14, de acuerdo a 1o establecido en la CláusulaNo. 68 tlel
Contrato Colectivo de Trabajo. Asl también, expresa que los salarios y las plazas son las que estrtn
autorizadas para el Ejercicio }t'iscal 2016, y que la autorización de Junta Directiva es requerida
para asentar la refrenda en el Sistema cle Infbrmación de Recursos Humanos (SIRH). Por otra
parte el Dircctor Presidentc, retoma el memorándum tJt l/668/2016 de f'echa 20 de diciembre del
2016, suscrito por el Licenciado Santiago Méndez, Jefe UFI, el cual fue conocido por Junta
Directiva en la sesión celebrada el 20 de diciembre del 2016, mediante el cual el Licenciado
Méndez presenta opinión lìnanciera sobre la propuesta cle refrenda prescntada por el Licenciado
Merino y en el oual manifiesta que existe la factibilidad financierapara implementarla, así corno
la.sostcnibilidad a largo plazo para los salarios a devengar, tomando en cuenta la alta probabilidad
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de obtener utilidacles y las proyecciones de ventas establecidas por la Gerencia Comercial de la
LNB, las cuales prevén tener utiliclades suficientes para cubrir el gasto. Cjonocido ei punto, con
base a las razoncs antes expuestas por el Licenciado Merino y al artículo 5 inciso 3 de la Ley
Orgánica de la l,oteria Nacional de Benefìcencia y articulo 7 Numeral 7 del Reglamento de dicha
ley, ,IUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Autorizar la ref'renda del personal de la LNB por
contrato y [,ey de Salario corresponclientes al Ejercicio Fiscal 2017,elaborado confbrme a detalle
de plazas por contrato y Ley de salarios consignados en e1 Presupuesto clel ejcrcioio fiscal 2017,
según detalle anexo (5 folios), el que fbrma parte integral del presente acuerdo, autorizando hasta

un máximo cle $ 300.00 dólarcs de ajuste conf'orme las plazas autorizadas en las Leyes de Salarios
y de Presupucsto 2017i b) Que el Gerente de Recursos Humanos en el ámbito de sus

competencias y lo que cletermine procedente realice las gestiones correspondientes de
conformidad a lo establecido en la normativa técrtica y legal concspontliente; c) Que el Jefe UFI
cJeterminc las gestiones oonespondientes a realizar en el árnbito de sus competencias y lo que

considere procedente, de conf'ormidad a la normativa técnica y legal correspondiente.
coMUNrQUESfl.

No habiendo más que hacer constar, se da por finalizada la presente acta a las dieciseis horas del
mismo día, la cual, para los efectos legales consiguientes, se firma.

Ikrgcl Alvarenga
I)ircc Presidente
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Min Iacicncla

Director Vocal Propietario
Ministerio de Salud
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René Robcrto
Directol V
Mini.stcr lo

Clara Luz nclez de Olmedo
Directora Vocal Suplente
Ministerio de Salud
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Colorado Torres
Director Vocal Propietario
Ministerio de Gobemación

Cecibel del Mejfa de Roque
Seqetaria de Junta Directíva
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Julio argrs
V Suplente

Gobernación
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