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LOTC-f'fQ EL SALVADOR

NACIONAL DE BENEFICENCIA DE EL SALVADOR %

ACTA JUNTA DIRECTIVA No. 2984
(Version Publica)

En la Sala de Reuniones de la Loteria Nacional de Beneficencia, en la Ciudad de San Salvador, a
las doce horas y treinta minutos del dia jueves diecisiete de agosto del afio dos mil diecisiete.
Reunidos los Miembros de Junta Directiva, con el objetivo de realizar Sesion Ordinaria de Trabajo,
estando presente los siguientes miembros: Director Presidente: Licenciado Rogelio Fonseca
Alvarenga; por el Ministerio de Salud: Doctor Igor Fabricio Castro Ramirios, Director Vocal
Propietario y Licenciada Clara Luz Hernandez de Olmedo, Directora Vocal Suplente; y por el
Ministerio de Gobernacion: Licenciado Marvin de Jests Colorado Torres, Director Vocal
Propietario y Licenciado Julio César Vargas Acevedo, Director Vocal Suplente; y Licenciado Carlos
Leonardo Hernandez, Secretario Pro tempore de Junta Directiva. Se hace de conocimiento de la
ausencia de los Licenciados José Orlando Granados, Director Vocal Propietario y René Roberto
Flores, Director Vocal Suplente ambos por el Ministerio de Hacienda. //////[[TTTTTTHTTTTTHHHHHTIHTIIIIII
L.- Comprobacion de Quérwm. /[T
El Director Presidente, verifico la asistencia de los Sefiores miembros de Junta Directiva,
comprobando la existencia de quérum, segun lo establece el Art. 9 inciso primero del Reglamento
de la Ley Organica de la Loteria Nacional de Beneficencia para realizar sesion. /1[I
IL.- Aprobacion de Agenda. /111111 T
Se procedié a la revision de la agenda de este dia, la cual se aprueba por unanimidad. En
consecuencia, la agenda queda de la siguiente manera: ////////////////1111111111111777711110177777000011177110000177
I11.- Lectura, revision y aprobacion de acta anterior /////11HHHTTTHTTTTTTTHTTHTTHTHTTTTTTTTTTTTTTTITTTIN
I\/.- Asuntos Presidencia /[T T
4.1 Memorandum PI1/530/2017 sobre nombramiento de secretario de Junta directiva Pro
tempore.//ll/4.2 Memorandum P1/537/2017 sobre solicitud de ampliacion de permiso. //////11//4.3
Memorandum P1/529/2017 sobre contratacion de Gerente Administrativo. /11T
V.- Asuntos Gerencia Recursos Humanos //111HHHHHHHHHHHHIIIIS.1 Memordndum GRH/655/2017
sobre solicitud de cambio de plaza por ley de salario a plaza por contrato. ///////////1H111!111111111
V.- Asuntos Gerencia General ///[/II1HHHTHTHHHTHTTTTTTTTTTTTTTIIIIIIIGE.L Memorandum GG/097/2017
sobre propuesta de presupuesto de salarios, prestaciones al personal, gastos de representacion de
presidencia y dietas de Junta Directiva para el ejercicio Fiscal 2018. /111G .2
Memorandum GG/095/2017 sobre solicitud de autorizacion de contratacién de Técnico de Soporte
Informatico y Analista Programador. /11T
VII. Asuntos Unidad Financiera //IIIHTHHHTTHTHTTTTNNININIIT.L Memorandum UFI/325/2016 sobre
liquidaciones definitivas de LOTRA correspondientes a los meses de febrero y marzo de 2017 para
autorizacion. /[MIHHHHTHTHHIINIIIIT.2 Memorandum UFI/346/2017 sobre saldos bancarios y
justificacion de colocacion de depdsitos al mes de julio de 2017 para conocimiento de Junta
Directiva /I T T T T
DESARROLLO DE AGENDA. /11111
IV.- Asuntos Presidencia /IHHTTHTHHTHTTTTHTHTHTHTTTIIINIIIIAL Memorandum P1/530/2017 sobre
nombramiento de secretario de Junta directiva Pro tempore. JUNTA DIRECTIVA
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ACUERDA: Con base al articulo 9 del reglamento de la Ley Orgéanica de la LNB, nombrar al
Licenciado Carlos Leonardo Hernandez Aguilar como secretario protempore de Junta Directiva para
la sesion N° 2984 a realizarse el 17 de agosto del afio 2017. COMUNIQUESE. ///II1HHTTITTTTA.2
Memorandum PI1/537/2017 sobre solicitud de ampliacion de permiso. JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA: a) Nombrar por 10 dias mas como Presidente en funciones al licenciado Marvin de
Jesus Colorado Torres, Director VVocal Propietario por el Ministerio de Gobernacion, es decir del 23
de agosto al 4 de septiembre del 2017; b) En caso de presentarse el Director Presidente antes del
periodo establecido, el presente nombramiento quedara sin efectos a partir de la fecha en que se
presente. COMUNIQUESE. ///IIIITTTHHTHTHTTTTTHHHHHHTHTNHITHTHTHTIIIITTA.3 Memorandum P1/529/2017
sobre contratacion de Gerente Administrativo. JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Aprobar
con dos votos a favor y un voto en contra (por parte de la representacion del Ministerio de Salud
por los argumentos expuestos) y con base al articulo 7 numeral 7) del Reglamento de la Ley
Organica de la LNB, la contratacion del Licenciado Raul Ernesto Reyes Cruz en el cargo de Gerente
Administrativo en modalidad por Contrato, Unidad Presupuestaria 01 Direccion y Administracion
institucional, Linea de Trabajo 02 Administracion General financiera, con sueldo de $I ,911.54
mensuales, a partir del cuatro de septiembre del afio 2017; b) Que el Gerente de Recursos Humanos
y el Jefe UFI determine las gestiones correspondientes a realizar en el &mbito de sus competencias.
COMUNIQUESE. /it . Asuntos Gerencia Recursos Humanos /1T
5.1 Memorandum GRH/655/2017 sobre solicitud de cambio de plaza por ley de salario a plaza
por contrato. Conocido el tema y con base a lo expuesto por el licenciado Jorge Merino, Gerente
de Recursos Humanos, JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Cambiar la modalidad de Contrato
a Ley de Salario de las plaza que ocupa el empleado ENRIQUE ALEX URQUILLA MARAVILLA,
manteniendo las mismas condiciones salariales y de funciones; b) Que el Gerente de Recursos
Humanos de acuerdo a sus competencias y a lo establecido en la normativa legal vigente, gestione
los procedimientos para la seleccion de plazas bajo la modalidad de Ley de Salario.
COMUNIQUESE. /TN .- Asuntos Gerencia General ////1111111//6.1
Memorandum GG/097/2017 del 15 de agosto del afio 2017, sobre propuesta de presupuesto de
salarios, prestaciones al personal, gastos de representacion de presidencia y dietas de Junta
Directiva para el ejercicio Fiscal 2018. Conocido el tema, JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:
a) Suprimir las 2 plazas de asesor de presidencia institucional y crear una nueva Plaza denominada
Asesor de Despacho con los recursos financieros de éstas con un sueldo de $ 3,300.00 y con el
remanente ajustar el sueldo de la plaza de Gerente General a $ 3,332.70; b) Modificar el presupuesto
para el ejercicio financiero del 2018 en concepto de gastos de representacion de Presidencia por
US$12,000.00 ($1,000.00 mensuales) y el presupuesto para Dietas de miembros de Junta Directiva
por US$ 144,800.00 correspondiente a cuatro sesiones por mes aun cuando el nimero de éstas fuere
mayor de cuatro en el mes ($500.00 por sesién); c) Que el Gerente General a través de la Gerencia
de Recursos Humanos, presente el presupuesto de Salario y Prestaciones del Personal, Presupuesto
de Gastos de Representacion de Presidencia y Dietas de Miembros de Junta Directiva para ejercicio
fiscal 2018 con las modificaciones acordadas en esta sesién, para la autorizacion correspondiente.
COMUNIQUESE. /i 6.2 Memorandum GG/095/2017 sobre solicitud de
autorizacion de contratacién de Técnico de Soporte Informatico y Analista Programador.
Conocido el tema, considerando la propuesta y recomendacion presentada por el Gerente General,
por el Gerente de Recursos Humanos y Gerente de Operaciones, de conformidad a lo establecido en
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el Art. 5 inciso tercero de la Ley Orgéanica de la LNB, Art. 7 numeral 7) del Reglamento de la Ley
Orgénica de la LNB, y Art. 7 del del Reglamento Interno de Trabajo de la LNB, JUNTA
DIRECTIVA ACUERDA: a) Autorizar, las contrataciones de los sefiores Jonathan Alexis Ayala
Quintanilla, para el puesto de Técnico de Soporte Informético, con un sueldo de $1,217.54 y de
Essau Cristhian Castillo Garcia para Analista Programador, con un sueldo de $ 1,311.19.
contratacion que entrard en vigencia hasta que se completen todos los requisitos establecidos en la
normativa interna para su ingreso; b) Que en virtud de lo establecido en los articulos 20 y 21 del
Reglamento Interno de Trabajo en relacion al articulo 28 del Codigo de Trabajo, se establece periodo
de prueba de 30 dias calendarios, y que el Gerente de Operaciones y Tecnologia y el Jefe de
Informatica, como parte de sus competencias y responsabilidades, asignen las funciones del puesto,
se brinde la induccion correspondiente y determine los resultados que se esperan obtener; asimismo,
que el Gerente General y el Gerente de Operaciones y Tecnologia, de acuerdo a sus competencias
y responsabilidades establezcan por escrito los resultados esperados en el periodo de prueba,
definiendo para tal efecto los elementos, objetivos respectivos que permitan medir de manera fiable
dichos resultados esperados y asi atender la necesidad institucional y resguardar el interés
institucional, debiendo informar a Junta Directiva los resultados del periodo de prueba; c) Que el
Gerente de Recursos Humanos en el ambito de sus competencias y lo que determine procedente
realice las gestiones correspondientes de conformidad lo establecido en la normativa técnica
correspondiente. COMUNIQUESE. /T i T
VII. Asuntos Unidad Financiera /Il 7.1 Memorandum UFI1/325/2017 sobre
liquidaciones definitivas de LOTRA correspondientes a los meses de febrero y marzo de 2017
para su autorizacion. JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: a) Autorizar de acuerdo al art. 7
numeral 4 del Reglamento de la Ley General de la LNB las liquidaciones de los sorteos Pozo de la
Loteria N° © 45 al 53. b) Que el Jefe UFI determine las gestiones correspondientes a realizar en el
ambito de sus competencias y lo que considere procedente, de conformidad a la normativa técnica
y legal correspondiente; y ¢) Que todas las dependencias de la LNB, en particular la Gerencia
Comercial, en el ambito de sus competencias y lo que determinen procedente, ejecuten todas las
acciones que consideren pertinentes para revertir la pérdida reflejada en la liquidaciones
correspondientes a los sorteos Ordinarios denominados Pozo de la Loteria ntimeros 45 al 53,
correspondientes a febrero y marzo de 2017. COMUNIQUESE. //IIIIIT.2
Memorandum UF1/346/2017 sobre saldos bancarios y justificacion de colocacion de depdsitos
al mes de julio de 2017 para conocimiento de Junta Directiva. JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA: a) Darse por enterada del informe presentado por el Licenciado Santiago Méndez,
Jefe UFI, sobre el resumen de saldos bancarios de las diferentes cuentas bancarias al 31 de julio del
afio 2017, asi como de las justificaciones de colocacidn de depositos en diferentes instituciones del
sistema financiero quien da fé que la informacioén presentada a través del memorandum antes
relacionado, es real, fiable e integra y cumple con la normativa técnica y legal vigente.
COMUNIQUESE. /I No habiendo mas que hacer constar,
se da por finalizada la presente acta a las dieciseis horas del mismo dia, la cual, para los efectos
legales consiguientes, se firma. /[T LT T
M RUBRIC ADAS/HTTHTTTTTTTTTTTTTTIIIIIIIIIII - Rogelio Fonseca Alvarenga,
Director Presidente /11T 1gor Fabricio Castro Ramirios Director Vocal
Propietario Ministerio de Salud //////////////Clara Luz Hernandez de Olmedo Directora Vocal
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Suplente Ministerio de Salud /[T Marvin de Jesus Colorado Torres Director
Vocal Propietaria Ministerio de Gobernacion /1111111111111 Julio Cesar Vargas Acevedo Director
Vocal Suplente Ministerio de Gobernacion//lI1HHHHHHIIIIIITITIIIIIT Carlos Leonardo Hernandez
Secretario Pro tempore de Junta Directiva /[T T
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