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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESOLUCION REF. 4-2019

Unidad de Acceso a la Informaciéon Publica de la Loteria Nacional de
Beneficencia, a las quince horas y treinta minutos del dia viernes quince de

febrero del afio dos mil diecinueve.

Vista y admitida la solicitud de informacion No. 4/2019, la cual fue presentada en
la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de la Loteria Nacional de
Beneficencia, via correo electrdnico el dia seis de febrero de dos mil dieciocho, a

las dieciséis horas y diez minutos, por parte de los ciudadanos:

requiriendo se les proporcione la siguiente informacién: A.
Informe sobre descuentos realizado a empleados de la Loteria Nacional de
Beneficencia en concepto de donaciones voluntarias a partidos politicos,
aportaciones a partidos politicos o cuotas partidarias de los afios 2014, 2015,
2016, 2017 y 2018. La informacién debera contener: el numero de descuentos
realizados, el numero de empleados sujetos a esos descuentos, el partido hacia
donde fueron transferidos los descuentos, asi como sus respectivos montos
mensuales y anuales. B. Informe de cualquier otra partida o cuenta relacionada
con una aportacion voluntaria u obligatoria, ya sea eventual o permanente que
vaya hacia un partido politico con el propésito de financiarlo. La informacion
debera contener: el nimero de descuentos realizados, el numero de empleados
sujetos a esos descuentos, el partido hacia dénde fueron transferidos los
descuentos, asi como sus respectivos montos mensuales y anuales.
Habiéndosele entregado al ciudadano a través de correo electronico Constancia
de Recepcion de Solicitud, estableciendo como fecha probable de respuesta a su

solicitud el dia miércoles veinte de febrero de dos mil diecinueve.
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CONSIDERANDO:

Que la posibilidad de acceder a la informaciéon que se encuentra en
poder de las instituciones publicas, es un derecho reconOCidg en el
ordenamiento juridico nacional, que forma parte de los derechos
contenidos en la LAIP, entre los cuales se encuentra el principio rector
de Maxima Publicidad, Art 4 literal a) y Art. 5 de la LAIP, donde
establece, que la informacion que se encuentra en las Instituciones del
Estado es Publica y su difusion es irrestricta, salvo las excepciones que

contempla la misma normativa;

Que de conformidad a los literales c), d), i) y j) del Art. 50 de la LAIP, es
responsabilidad del Oficial de Informacion, realizar los tramites internos
a fin de ubicar la informacién solicitada, por lo que habiéndose admitido
la solicitud de informacion, se gestiono la informacion requerida por los
ciudadanos con la unidad administrativa: Departamento de Recursos
Humanos a través de memorandum UAIP.ME.013/2019, de fecha siete

de febrero del afio dos mil diecinueve.

Que a través de memorando DRH.ME.088/2019, recibido en la Unidad
de Acceso a la Informacién Publica el dia doce de febrero de dos mil
diecinueve, la Jefa de Recursos Humanos Interina informa en cuanto al
requerimiento detallado en el literal A.: “Que Durante los afios 2014,
2015, 2016, 2017 y 2018, la Loteria Nacional de Beneficencia no realizé
descuentos a ningiin empleado, en concepto de donaciones voluntarias,
aportaciones a partidos politicos o cuotas partidarias; tampoco se
recibieron solicitudes de los empleados para que se les aplicaran este
tipo de descuentos”. En relacién a la informacién requerida por los
ciudadanos en el literal B. la Jefa de Recursos Humanos Interina

expone en el memorando que: “No existen en la LNB, partidas o cuentas
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empleados, ya sea eventual o permanente que vaya hacia un partido

politico, con el propésito de financiarlo.”

Por lo anterior, con base al Art, 18 de la Cn, en relacién con los articulos 65, 686,
70 y 72 literal c) de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, en relacién con
los Articulos 55 literal c), 56 literal d) y 57 del Reglamento de dicha Ley, esta

oficina RESUELVE: a) Conceder acceso a la informacién publica requerida por

| s, a través de solicitud de informacién con
referencia 4/2019, en los literales A y B, para lo cual se describe en esta
Resolucion respuesta proporcionada por el Departamento de Recursos Humanos.
b) Entregar Resolucion a los ciudadanos a los correos electronicos:

Notifiquese.

Oficial de Informacioén Interino Ad Honorem

Pagina 3de 3




