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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016

INSTFHUCION:——Oficina.de.Cooperacidn-para.el. Desarrollo Agropecuario.(OCDA)

TRIMESTRE: Julio - septiembre

PERIODO:; Enero-septiembre

L AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL TERCER TRIMESTRE DE 2016

Para el trimestre comprendido de julio a septiembre del afio 2016, el desempefio fisico alcanzado
por la OCDA es calificado como Muy Bueno, logrando el 100%, respecto a todo lo planificado.

Grafico1.  Avance fisico por Resultado y Total Oficina, en el trimestre julio-septiembre de 2016.
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OFICINA

SIMBOLOGIA: 1. Iniciativas y ofertas de cooperacién no reembolsables divulgadas y oficializadas; 2.
Informe de la situacion del estado de la cooperacion no reembolsable del MAG elaborado; 3. Ofertas de
experiencias de cooperacion institucional oficializadas; 4. Mapa y actualizaciéon ds fuentes de cooperacion no
reembolsable elaborado; y, 5. Gestiones de asesorla realizadas a los Titulares de! MAG.

NOTA: Resultado sin valor en el gréafico, sin programacién para el segundo trimestre de 20186.

FUENTE: OCDA. Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016.

Entre los productos generados por la Oficina, destacan las 10 iniciativas de cooperacion
gestionadas ante Corea/KoLFACI, Naciones Unidas {UNOOSA), cuatro con México, China
(Taiwan), FANTEL, FAO y Costa Rica, todas ellas encaminadas al fortalecimiento de diversas
actividades del sector agropecuario.



1. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE DE 2016
En cuanto al avance fisico alcanzado al mes de septiembre del afio en curso, éste es igualmente
calificado como Muy bueno, logrando el 100.0% respecto a todo lo planificado.

Grafico 2. Avance fisico por Resuitado y Total Oficina, en el periodo enero-septiembre de
2016.
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SIMBOLOGIA: 1. Iniciativas y ofertas de cooperacién no reembolsables divulgadas y oficializadas; 2.
Informe de la situacion del estado de la cooperacidon no reembolsable del MAG elaborado; 3. Ofertas de
experiencias de cooperacién institucional oficializadas; 4. Mapa y actualizacién de fuentes de cooperacion no
reermbolsable elaborado; y, 5. Gestiones de asesoria realizadas a los Titulares del MAG.

NOTA: Resultado sin valor en el grafico, sin programacion para el periodo informado.

FUENTE: OCDA. Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016, Octubre de 2016.

1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
El trimestre y periodo informado, el nivel de cumplimiento fisico alcanzado es del 100.0%.

Se invita al personal técnico y gerencial de la OCDA, a mantener la mistica de trabajo a la fecha
mostrado para lo que resta del afio 2016, esfuerzo que permitira mantener niveles de cumplimiento
total.

Por otra parte, en cumplimiento de recomendaciones de la Corte de Cuentas de la Republica, se
recuerda a los Directores, Jefes de Planificacién y/o Referentes Institucionales que, al interior de la
dependencia, tienen la responsabilidad de controlar y corroborar que cada meta reportada como
realizada en los informes de cumplimiento, debe contar con las evidencias que demuestran la
concrecién efectiva de Ia misma.

También, en cumplimiento a recomendacién de Auditoria interna, se exhorta al Referente
Institucional asegurar que los procedimientos en sus funciones sean realizadas adecuadaments;
asimismo, que cada nivel jerarquico de la dependencia verifique que los subalternos realicen sus
actividades de conformidad con los lineamientos establecidos, de manera especial cuando hay
atrasos e incumplimiento de metas programadas, dando seguimiento a las recomendaciones que
surjan.
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Anexo 1. Avance fisico en el tercer trimestre y periodo enero-septiembre de 20186, segin
Proyecto y total institucion (Porcentaje).
- AVANCE FISICO
No. PROYECTO JuLlo- ENERO-SEPTIEMBRE
SEPTIEMBRE )
Iniciativas y ofertas de cooperacidén no '
1 reembolsables divulgadas y oficializadas 100.0 100.0
Informe de fa situacién del estado de la
2 [ cooperacion  no  reembolsabie del— MAGT Simprograrieacion Sirrprogranracion
elaborado
Ofertas de experiencias de cooperacion
3 institucional oficializadas 100.0 100.0
Mapa vy actualizacién de fuentes de . "
4 cooperacién no reembolsable elaborado Sin programacion 100.0
Gestiones (e asesorla realizadas a [os
5 Titulares del MAG 100.0 i 100.0
TOTAL INSTITUCION 100.0 100.0
FUENTE: OCDA. Informe de Avance Fisico del tercer trimestre de 20186. Octubre de 2016.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INGLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL {858)

AF Al .RP AP

FROYECTO OCDA

‘R.11.02,06.06.00:E - lmclatwas y ofertas de cooperacién n
‘reembolsables divulgadas y oficializadas B ’ B
|A 11.02.06.06.01-E Realizar las gestiones de cooperacion técnica/ 100 100 100 100

WWWWWWWM HesHTOioTE!
seclor

Deocumento

P4 "R 10 100 %

'R.11.02.06.07,00-E Informe de [a situacion del estado de la cooperaclén
‘ho reembolsable del MAG elaborads ~ )

A.11.02.06.07.01- E Actuahzar Y consohdar el estado de Ja cooperacidnno 0 100 -0 o1 I

‘RA 14,02.06.08.00- 1089
“Institucionales oficializadas” ' o ) R
A.11.02.06.08.01-E Canalizar la oferta de expe.r?‘encias exitosas de 100 . 100 100

iorrinstitacionat

Formulario

P 1 R 1 100 % 100 100 100

;reembolsable elaborado e
A.11.02. 06 10.01-E Elaborar inventario de las diversas fuentes de 0 100 0 -1 J
IHI)UIbleB (14] LUUIUJHdUUH CUIT b‘l’ Erme le(,(()l ¥ IUS |

cooperan!es ara el desarrolio

'feembolsable elaborado
Inventario

P 0 R 0 0 % 100 0 -1

MAG : A b
|§ 11.02.086.11.01-E Facilitar asesorias e informacién a los Titufares y 100 100 100 100
amcmmnmm

L/OOPedeJOH para ot

desarroﬂo_ agropecuario

P 3 R 12 100 % 100 100 100




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANAGE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SEGTORIAL {55}

AF Al RP AP

PROYECTQ OCDA

“R.11.02.06.06.00-E Iniciativas y ofertas de_cooperamén
‘resmbolsables divulgadas y oficlalizadas ~ "

|A.11.02.06.06.01-E Realizar las gesnones de cooperacién técnical 100 100 100 100 |}
firEnefera o Teamioisatiepars 1 UCIon o8 micianvas a6 dosairong aer
v’ sector
Documento
P11 R 25 . 100 %

100 100 100

‘Ri11,02.06.07.00-E Informe ds Ia situacién. del estado de Ia cooperaclon'
‘no reembolsabie del MAG slaborade

. A.11.02.06.07.01-E Actualizar y consolidar ef estado de Ja cooperaciénno 0 100 0 -1
v mbolsabi o — . )

) 71 ;fonnc

PO RO 0 %

“R.14.02.06,08.00-E Ofe:

d experiencias de cooperacién
institucionales oficializadas =

/IA 11.02. 06 08 01-£ Canalizar la oferta e experiencias exitosas de 100 100 160 100

fobJUHdn'

“reemboisable slaborado

A.11.02, 06 10.01-E Elaborar inventario de las diversas fuentes de 100 100 100 100
emuur.sdu.'e erT coordinacion CorT El Brig .recroryfos

cooperantes para el desarrolig

“teémboisable, eiaborado’

Inventaric

P 1 R 1 100 % 100
‘R, 02. 06.11 .00- E Gestiones de asesoria realizadas a los Tltulares del 00 2,22
HAG ! L b hil) ilBeeli

P 10 R 37 100 % 100 100 100




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAC 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

ANEXO 3

MES INFGRMADC: Julic_ de 2016,

- RESULTADG -

| 'INDICADOR DE RESULTADO

“OBSERVACION

R.11.GIZ.06.05..00-E Inigiativas y ofertas de cooperacién no reembolzables divalgadas y oficl

allzadas - - N

A.11,02.06.06.01-E Reallzar |as]
gestlones de  cooperacidn
téenica/ financiera nof
reembolsable para la efecucién
de Inlclativas de desarrolio del
sactor

Inlclativas de  Cooperacién,|

gesticnadas.

Documents

100

COREA/KoLFACI: 3 proyectos correspondies

de la iniclativa KoLFACl: 1)Establecimiet
Mecanizado para la Mejora de la Productiy
Tecnologlas de Manejo Agroecelégicas Sostj
Fertilidad en los Sistemas Productivos en El
Post-cosecha de Plitano y Mango en Finca de
Salvador,

tes a la Segunda Fase en el marco
to del Sistema del Trasplante
dad del Arroz; 2) Aplicacién de|
bnible de Suelos para Mejorar la
Salvador, y 3) Modelo de! Manejo
Productores y Cooperativas en El

Naciones Unidas (UNOOSA): Se reiteré el i
Salvador, participe como miembro del Comi
Ultraterrestre con Fines Pacificos (COPUOS),

nterés para que el Gobierno de El
¢ sobre la Utilizacién del Espacio
contribuir en los preparativos de|

la Conferencia Mundial Un Space + 50 a llevalrse a cabo en 2018, a través de la

realizacibn de un Seminario Internacional
tecnologia espacial con énfasis en agricultura
promocibn del desarrollo econémico y social
definirdn posteriormente, procurando poder
2017,

que aborde la utilizacién de la
¥ tomo ésta puede contribuirala
de los palses, cuyos términos se
realizarse en el primer semestre]

R.11.02.06.07.00-E . informe de la situacién del est:

ado de [a cooperacién no reembal

5ab|e.d

e] MAG elaborado: ..

Informe, realizado

Informe

A.11.02,06.08,01-E Canalizar la
oferta de ‘experienclas exitosas|
de ¢ooperacion institucional

Formularlo de Oferta|

gestionade

formularic

R.11.02.06,10,00°E .. Mapa y actualizacién de fuentes de cooperacidn no reembolsable elaborado. . ;1o i el




MINISTER!IO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

. MATRIZ 3. FORMATQ TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAC 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

ANEXO 3

MES INFCEMADQ: Julic_de 2016,

“ RESULTADD'

CCION ESTRATEGICA

{INDICADOR DE-RESULTADO

MES INFORMADO

C.[-i CLIMP 1%)

A11.02.06,10.01-E  Elaboray|
inveptaric  de  las  dlversas
fuentes de cooperacién no
reembolsable en coordinacién)
con el ente rector y log
cooperantes para &l desarroilo
de! sector agropecuario en El
Salvador

Decumente de inventarlo de las
diveras fuentes de cosperacidn
no reembolsable, elaborado

Inventarlo
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MATRIZ 3. FORMATQ TIPQ PARA INFORME MENSUAL DEL PAD 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUAGION

ANEXO 3

MES INFORMADO: Julio de 2016,

CCION ESTRATEGIC

. 'RESULTADO

NDICADROR: DE-RESULTADO

MES INFORMADO "

JEC

R.11,02.06.11,00-E Gestlones de asesorfa realizadas a los Titwlares del MAG

A.11.02.06.11.01-E Facllitar
asesorias e informacién a los
Titulares y dependencias del
MAG en temas vinculados con|
la  Cooperacidn  pam
desarrolle agropecuarlc

Asesoria e

informacién

al|

Despacha y las Dependencias]
| MAG, elaborade
el

informe

Con Memordndum QCDA-247 /16 dirigido a
de la OPPS, esta Direccidn informé sobre in
presentacidn que realizara fa Sra. Simonetta
las Naciones Unidas para Asuntos del Esp.
Altas Autoridades del Gobiernoc de El Salva
Honor de Cancilleria y abordar los benefici
que este organismo puede brindar al pais en
utilizacién del espacio ultraterrestre con fi
espacial y trabajando para mejorar la utiliz
espaciales para el desarrollo econémico
particularmente en-desarrollo, entre otros.

Sr. Ministro, con copia al Director!
vitacién para que participe en una
Di Pippo Directora de la Oficina de
cio Ultraterrestre -UNOOSA a las
dor el 14/07/2016 en el Salén de
s de la coeperacién internacional
iversas dreas, ya que promueve la
es pacificos, aplicando tecnologia
acién de la ciencia y la tecnologia;
y social de todos los pafses,

Mediante memordndum OCDA-243/16 dir
elaboré y remitié para su consideracién un

gido al Director de la DGAF, se
documento que contiene en forma

resumida la descripcién de los procesos dtr@ gestibn de nuevos proyectos de

coaperacién no reembolsable financiera y
con un monto éstimado de USD$19,554,814.
serdn administrados por el MAG y el restg
estarin siendo administrados

cnica en los que la OCDA trabaja
2, de los cuales USD$2,187,982.36,]
por log mecanismos establecidos

por los cooperantes,

Con Memordndum OCDA-240/16, dirigido
envio posteriormente el informe de seguim
de expertos del INIFAP de México, realizada

Instituto Nacional de Investipaciones Fores

1l Director del CENTA se reviso y
ento de la tercera asesorfa técnica
del 18 al 22 de abril de 2016, en el

les, Agricolas y Pecuarias (INIFAP)

marco de la ejecucidn del proyecto "Cooper%:c‘m Técnica de México a través del

para el Fortalecimiento de la Cadena del
ademds al CENTA propuesta de! Programa
segundo semestre del 20186, para ser compay
¢l cual deberdn enviar con al menos cuatro 5
inicio de la actividades propuestas tal como |

cao en El Salvador”, requiriendo
e Actividades del proyecto para el
tido con las autoridades mexicanas
emanas de antelacién a la fecha de
b establece ¢l cooperante,

ale



MATRIZ 3. FORMATO TIPQ PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ANMEXQ 3

MES INFORMADO: Julio de 20186,

NDICADOR DE RES

Con Memordndum OCDA-244/16 dirigid

informé los resultados del “Taller sobre
Nacionales Apropiadas de Mitigacidén) de
Publicos en El Salvador", que establece
desarrollo, para impulsar la mitgacién ¢
invernaderos, la propuesta para El Salvador
3 etapas: Disefio, Desarrollo e Implement:
nacional (pudiendo ser el Consejo de Suste
coordinadora (Sugiriendo el. CNE} e impl
instancias piblicas, dependiendo del tip:
gestionarse en forma de respaldo fipanc
mediante la transferencia de tecnolog
Cooperacién Espafiola, Francia, Reino Unid
Japén, Canad4, entre owos ademds
PNUD,PNUMA, FAQ, BID, GEF, etc).

b al Sr. Ministro, esta Direccidn

Construccién de NAMA (Acciones
Eficiencia Energética en Edificios
politicas voluntarias en pafses eni
e emisiones de gases de efectos|
estd en construccién establecida en
cién, requiriendo de la autoridad
ntzbilidad o el MARN) una entidad
bmentadores que son las distintas
p de politica, una NAMA puede
ero, desarrollo de capacidades o
a, (Fuentes Bilaterales: Espaiia,
, Alemania, Dinamarea, UE, EEUU,
rganismos multilaterales como;)

Con el objeto de facilitar asesoria al despal
Memoréndum OCDA-245/16 dirigido al
informacién estractada y a la vez solicité op
de pertener a dicha organizacién dada la am
consumo de los paises miembros, cuyos b
solo en dreas de medio ambiente, sino
territorial y seguimiento de estadisticas nac
beneficio potencial con acceso a inform
Sostenibilidad de los Ecosistemas, 2) Resild
Recursos Minerales y energéticos, 4) Se
sostenible, 5)Manejo de transporte e infrae,
ptblica, 7) Desarrollo Urbano Sostenible y 8]

cho ministerial, esta Direccibn con
Director de la DGEA, le elabord
nidn técnica sobre la conveniencial
hlia utilidad de los datos abiertos al
bneficios pueden ser utilizados no
también en agricutlura, gestién
ionales, identificandose 8 dreas de
acién como 1) Biodiversidad y
ncia ante Desastres, 3] Manejo de|
ruridad alimentaria y agricultura
tructura, 6) Seguimiento de salud
Manejo de Recursos Acuiferos,




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACICN SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTQ Y EVALUACION

MATRIZ 3. FORMATO TIPC PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUSION: OFICINA DE DE COCPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIQ

ANEXO 3

MES INFORMADO: agosto _do 2016
REDR T ot

A.11.02.06.06.01-E Reallzar Jag
gestiones  de  cooperncion
téenlca/ financlera naolIniclativas  de  Cooperaclén,)
reembolsable pam la of 16 Tonad;
de iniclathvas de desarrolio dell

sactor

1 Documento

100

FANTEL: Se prepard propuesm y dirlgld al Sedor Sef
Planificaclén de la Presidencla en su calidad de Coerd
Adminlstractén del Fondo Especlal de los Recursos
Privatlzaclén de ANTEL (FANTEL), del proyecta "Apoy,
Semilla de Sorgo, a 1a Investigacién en Granos Bisico
de Jardin Clonal de Cacao e¢n Estacién Experime
Porrillo®, el cual consta de dos componentes: Cre;
Tecnoldgleas, y Produccién y Reserva Estratégica de Sem

dos aflos a partle de ¢nero de 2017, Con la ¢fecucién
bensaficlar a 4,000 productores con semilla de sorge, 280
a les productores de granos bisicos en general. Ef proye
recurses provenlantes del remanente de! proyecto
agrlcultura familiar aplicando tecnologias sostentbles an
cn El Salvador.

estimado es de US $223,731.06 a cjecutarse en por ¢l CENTA en un periodo.del

tratarto Técnico y def
nador del Conscjo dej

Provenlentos de o

a la Produccién dey
s ¥ a Mantenimiento:
meal de Santa Cruz
cién de Capacldades
Ila de Sorge. El mento)

el proyecto se esperal
roducteres de cacac y|
:to serd financiado cony
‘ortalecimlento de la
1 ¢! cambio ¢limético

MEXICO: Con El Proprama da Cooperacidn Técnica y Ci

Cooperacitn parn el Desarvolio {DGCD), Embajnda de M.
CENTA, el proceso de gestion, por medio de intercam
durnnte una visita a auestro pais, consultores do OXFA
informacién sobre la relacién de cooperacion bilateral er
levar a cabo un Andlisis sobre la Eficacia de 1a Cooperad
¢l Desarrollo.

CENTA actualmente estd ejecutando con la cooperacibn &

E! Splvodor 2614 — 2016, la OCDA ¢oordind con l:LDircccién General def

entifica entre Méxies ¥

ico en nuestro pais y el
Jio de notss, para quel
M MEXICO recab
tre ambos paises, parg)
ién Internacional paral

b México, log proyectos

bilaterales sipui : a) Foral > de las Cap

des Institucionales en

Tecnologias de Ricgo para ! Apoyo de la Agricultura Far
Fertalecimiento de Produccidn Agroecolégica de Hortali
Fitomejoramiente de Hortalizas, y también el proyecto C,
Cooperacién Téenica de México n través del Mstituto Nag
Forestales, Agricolas y Pecuarias (TNIFAP) para el Forialeci
La misién de consultoria de OXFAM-MEXICO ya fue reali

Se esperan 103 resultados de} andlisis realizado,

ademds con funcionnarios de otras instituciones salvadorehnd.

liar en El Salvedor y b
s ¥ Granos Bisicos ¥
S Triangular siguiente!
ol de Investigaciones
micnto de la Cadena del|
zads y se reunieron




ANEXO 3
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTG Y EVALUACGION
MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAQ 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIC

WMES INFORMADD: agostode 2016,

R11:02/06:07.00-E |Informe dé 1o Situacién dal dstada de 4 esoparacibh i daanbolsibla

informa, reallzado 2 Informe ]

A.11,02.06.08.01-E Canallzar [y
oferta do experlancias exitosas)
de cooperackon Institucional

Formufario da Oferta

gestionsdo 3 Formulario o}

£11.02.06,10.00.€ :‘_mpa‘!y‘am':illjz'adél‘\ d;c'fuent‘as'du .éooi:\'emi;lén pn rnnmbnls.‘al;ln_ alaboruds

A.11.02,06.10.01-E  Elabora|
inventario de las  diversas
fuentes de cooperacldn ne
reambolsable ea coordinacidn
con el ente rector y los)
cooperantes para el desarrollo)
del sector agropecuario en Ef
Salvador

Documento de inveatario de las
diveras fuentes de cooperacién 4 Inventario 0
no reembolsable, alaborado

s




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION PE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MATRIZ 3, FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERAGION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

ANEXC 3

MES INFORMADO: aqosto de 2016

R:11.02.0611.00-E

'de'asesorla realizad

4 los Titularas dol MAG

A.11.02.06.13.01-E Facllitad
asesorfas e Informacién a los
Tioulares y dependonclas def
MAG an temas vinculados con|
fa Coopercién para ¢
dasarrollo agropecuario

Asesorln e Informaclén  al
Despacho y las Dep
MAG, elaborado

Infosme

| Cooperecidn en dicha érea, proponiendo intercambio de ex;

Con Memo OCDA 274/2018, s¢ informd al Director de CER

Marnueeos. informando ademis que las autoridades de ese g
formulacidn, negociacidn y eventual suscripcidn de un Acu

asistencin técnica entre ambos paises, en las dreas: Estrategil
desarrollo de ta industrin de los cereales; Reglamentacion o

sutorizaciones de obtencidn de conformidades, las incitmcio
Reforzamiento de la organizacién profesional a través de to
la industria (produceién y multiplicocidn, comercializacidn,

desarrollar partenariados en el campo de la industriz de las
de vizjes para los agsicultares y

técnicos para visites al campo y Inboratorics que dependen
correspondientes de los dos paises, . ’

TA sobre las gestiones

de cooperacién realizadas en €] marco del prayecte Teonoldgias para Ia
Produccidn de Semilla Certilicada de Granos Bisicos, gi_gmgmg_dg_

is han propuesto la
rdo-Marco de
eriencias y de

h conjunta parn el
toptads para la

multiplicacién, ¢certificacion, inseripeién al catilogo, acondigionamiento,

nes del Estado;
2 la ¢adena de valor de
utilizacion);

Organizacion de encuentros bilaterales y talleres con los prafesionales para

{emillas; y Organizacidn

e lng estructuras

Por solicitud del Despacho Ministerial el pasado 17 de agos
propuests de texto que serviria coma insumo de parte det M
y Ganaderia, para la elaboracién del discurso que pronunci
de 1n Repiiblica en la 71 2 Asamblea General de.las Naciol
tendrd lugar del 20 al 29 de septiembre del preseate aifio
como para la preparacidn de las reuniones que sostendri el
largo de dicho evento. La propucsts de texto fue elaboredn
enviadas por la Direccidn General de Desarrollo Social Intg
Relaciones Exteriores, indicando que en ¢l discurso del pres
deseribar las dreas en las que se ra trabajando el G

ko/2016, sa prepard
misterio de Agriculturn
rli el Sefior Presidente
hes Tnidas, la cual

tn Nueva York, asi
Sefior Cangiller 4 lo
ieglin los directrices
bral, del Ministerio de
idente es necesario

Sc prepard

propuesta de texto, la cua! fue elaborada a partir del docum|
y consultada con OFPS.

znto del PEL 2014-2019,

Esta direccién como punto focal de 1a iniciativa KoLFACL
memorindum OCDA-277/2016 dirigido 21 Sr. Ministro, le
resultndos obtenidos de la Mizsién Oficinl renlizada en le Re
del 8 al 10/2016, destcando los siguientes puatas: 1) Se re|
de In cjecucidn de los proyoetos ¢n & idn y e o id

por medio de

indi6 informe de los
publica de Lima Penl
136 la situncién actual
de las nuevas

propuestas presentadas pora 1a IT Fase que iniciarh el 2017,
1N ESpACio parn revisar oo te MAG y S fa G
detalles de Jos avances para Hevar a cabo Is 2% Asamblea G
noviembre al 2 de diciembre/16), se ncordd: 1} Se mantiend
funcionarios de la KoLFACI a El Salvador a finales de octy
Aszmblea General participarin ademés funcionarios

de la RDA. (Rural Development Administration), no se tien
nimero de participantes, no obstante los gastos de viaje y o
por ellos; reiteraron el interés en que haya una visita guisds
funcionarios del RDA conozcan la historia cultural de nues
visita de campo a los proyectos (1 de diciembre/16) y 3) Ex
de noviembre para llevar a cabo el acto de 1z Asamblea Ge
agendar wres puntes nuevos: a) Situacidn actual de la apricu
cargo del MAG; b) Exposicién do cada uno de los 3 proyec
iniciativa que serin seleccionados por la Secretaria General
Firma de Memorindum entre el CATIE y el RDA Corea.

Entro otros; sa buscd
=neral KoLFACI
eneral {del 28 de

ta visita de los
bra/16;2) En la 2*

= estoblecido adn el
tadia serdn cubiertos
para que log

iro pais, despuds de la
la programacidn del 30
jeral, se deberdn

tura en El Salvador, a
0§ exitosos de esta

da la KoLFACI y c)

Y/s



MINISTERIQ DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICAGION SECTORIAL
PIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MATRIZ 3, FORMATO TiPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUCION: QFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

ANEXO 3

MES INFORMADO: agosts do 2016,

Como producto de las diversas jgestiones realizadas por
memordndumes OCDA 283 para el Director de DGFCR y
se lo comunicd que la Honoroble Embajada del Japén
clectrénica copia de la nota ES/080/2016, ¢e} 08/08/2016 (
comunica ol Ministerio de Relaciones Exteriores a través
d¢ Cooperacidn para cl Desarrollo, la aprobacién de USDS
el proyecto “Innovaciones Tecnoldgicus para e! Fomento
Riego Beneficiando a las Mujeres Rurales de la Zoaa

ejecutado por la Direcclén General Forestal Cuencas y Riego (DGFCR),

stz oficina, y mediante
284 para el Sr. Minlstro|
compatié por la vial
hinexo), mediante 1a cual
e la Direceidn General
78,193.26, para ejecutar]
de la Agricultura Bajo
Oziental”, el cual serd

s/s



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTCRIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUGION; OFICINA DE DE CCOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIC

ANEXO 3

MES INFORMAD:

TRESULTADO

O: Septlembre_ do 2018,

-ACCION ESTRATEGICA

INCICADOR DE RESULTADO

" MES INFORMADO

R21.02.06,06,00-E - Iniciativas y ofertas de coop

ik PRo'I‘:EJEE;‘_I; CONP ]

de Iniclativas de desarrolio del
soctor

1-FAQ: se remitlé postlén al Subdirector General Adjunto)
Reglonal para América Latina y El Carlbe, de [a Oficina Su!
firmada per el Selior Viceministro, medlante la cual se rel
Salvader par ser considerado come participante en ¢l pro
Innovaclén Agricola para los Sisternas Agroalimentar
Resilientes, en favor de los Pobros.

16n no reembolsables divulgadas y ofl BTN AR et T T L e L v
1-China (Taiw4n): Se gestiond el proyecto *Desarrelle gel Sistema de Riego
para ¢l Incremento de la Produceién Agricola en Cantn Lomas de
Alarcén, Atiquizaya, Departamento de Abuachapdn®, gor un monto de
USD$700,000.00, con vigencla de 2 ades, con ¢l abjete de fncrementar la
produccidn agricola bajo rlege para el fortalecimiento de b seguridod
alimentarla y nutricional de las familias beneflelarlas, redciendo su

A11.02.06.06.01-F Realizar lad vulnerabilldad a los efectos del cambio dlimdtico y mejorando la eficlencla en ta
postiones  de  coopercidn utillzacldn del recurso hidrlco con fines de riego. Se estimf beneficlar

écnical financlera nolinlciativas  de  Cooperacién) - : dlrectamente a0 80 asoclados y su grupo famillar que sum3n 400 personas, ¢
reambolsable para la ejacucién gestionadas. 1 | Decumento 1 & 100 Iadlrectamente un estimado de 13,295 jornales,

Representante
reglonal de FAD,
era el Interés de EL
ecto Sistemas de
o5 Sosten{bles y

3-MEXICO: Se remitié a la Direceldn General de Coopera)

MAG, en el fermate de ia Agencia Mexlcana de Cooperad
¢l Desarrollo (AMEXCID), de los slgulentes proyectos: 1.

2l Apoyo de [a Agricultura Faroiliar - Ease Ly 3 Desa
Tecnolégicos de CENTA en Mejoramiento Genftice <

Allmentaria en El Salvador ambos preparados)
de Tecnologia Agropecuarta y Forestal Enrique Alvarez

2016, los cuales fucron asesorados por €l Institute Nag
Forestal Agricola y Peewaria (INIFAP).

ién para el Desarrollo

de! Ministerio de Relaciones Exterlores (DGCD-MRREER) las propuestas dci

t60 [nternaclonal para
Sisterna de Inoeuidad,
tacién, preparado por|
| ¥ log proyectos: 2.
trologfz de Rlego pargl
rrollo de Capactdades)
e Hortollzas paro la
por el Centro Naclonal
trdova (MAG-CENTA),

come continuidad de los proyectos ¢lecutados en ¢l Prdarama Bilateral 2014

jonal de [nvestigaclén|

1-COSTA RICA: Se dirigid acta al Vicoministro de
Dasarrollo del Ministerio de Rolaclones Exterlores, ratl
instituelonal pars bnplementar ¢ proyecto denomi
Gestién Ambiental Institucional / Transferencia d
Asistencia Técnica, Cooperactén Sur-Sur 'y Trian
coordinade por la Administracién Nacional de Acuedu
[ANDA) con la particlpacién de! Ministerlo de Medio
Naturales (MARN) ¥ el Minlsterlo de Agrlenltura y Gag
apoyo del Coblerne de Costa Rica. La firma de esta
compromige Instlclonal, es ung de las condlclones
implementacidn del proyecto er menclén; asi mismo, se
documento del proyecto con la Unidad Ambiental Instit
de la Oficina Informitlca en su calldad de Presidente d
Energétles del MAG.

Ceoperacién para ¢l
icando ¢l compromlso
hado "Programa de
e Conoclmientos ¢n
pular®, el cual serd
otog ¥ Aleantarillados)
Amblente y Recursos|
waderfa, (MAG), con el
rta de ratiflcaclén dej
reviag al inicio de la
‘cordind la revislén dell
uclonal fOPES y cl Jefe
] Comlté de Eficlenclal




MES INFORMADK: Septiombro  do 2016.

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTQ Y EVALUACION

MATRIZ 3. FORMATC TiPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016

INSTITUCION: OFICINA DE DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

ANEXO 3

R11.02.06.07.00-E! Informa de In situacidn del estado da la cooperacién no

del WAG of

{nforme, realizade

2 Informe

A.11.02.06,08,01-E Canalizar la|
ofarta do experienclas exitosas
de cooperacldn Instituclonal

Formularia de Oferta)
gostionado

3 Farmulario

Después de gestlonar ante las dependenclos operativas d

y posteriormente se remitleron al Viceministro de
Desarrollo de! MIREX, las fichas técnicas correspondien|
Exltosas en las que el Ministerlo de Agriculura y Gar
aferente en ol drea de la cooperacldn técnica, compartd
{nstitucionales con pafses en condiclones socie - egond

Fortalezas de El Salvador ca la Cooperacién Sur-Sur.
wransferencia agricola de la variedad de frijol rojo clara C
comblo climétles; b) Generacién y transferencla agricola
CENTA Costefio 2 para condiclones de altas temperatury
c} Generacidn ¥ transferencia agricola de la varledad de )
d) Fortalecimiento de procesos productlvos ¥y acce
organlzaclones de mujeres; ¢) Desarrollo ¥ transferen
moluscos {Dstra y Concha); ¥ [} Fomento al desarrolio de
El Salvador.

Ademis se Informa que Paraguay, solicitd cooperacién

en ¢} tema: Producclén Hidropénlca de Hortalizas en el
ésta es una oferta do cooperacién de El Salvador a otros|
Cataloge de Cooperacibn Sur-Sur en El Salvador; por m
331-2016, con fecha 19 de septiombre de 2016, la CCDA
Ceneral de Cooperacién para el Desarrollo del Min
Exteriores (DGCD-MRREE) la respuesta del Minlste
Ganaderfa (MAG), informande gue Los funcionarlos y

revisade el documento y estin de acuerda el las actlvidad
por Paraguay, ¥ 3¢ selicié coordinar videaconfercr)
Lntercamblar las valoraciones de ambas contrapartes, p
correspondlentes, para avanzar con la presentaclén de
aprobados en la Reunién. La BGCD ha comunicado
vldeoconferencia en la primera quincena de octubre 2014

marco del proceso de Renovactén y disefio del Il Catdlggo de Capacidades y

1 MAG, so recopllaron)
Cooperacidn para el
tes a las Experienclas
aderfz puede ser un]
endo sus capacldades
mlcas similares, en ¢l

son: a) Generaclén y
eNTA EAC adaptada al)
e la variedad de frijol]
y humedad limitada;)
asto de Corte CT-115;
s a mercados para)
tla de tecnologlas de
a acutcultura familiar

tenica al MAG-CENTA
epartamento Central|
palses publicada en ¢l
dic de la nota OCDA-
remitié a la Direccidn)
sterio de Relaciones|
io de Agriculoura
i¢cnicos del MAG han)
s téenlens propuestas
cla para trasladar e
hraguaya/salvadoredal
s prayectos pard seri
la programacién de

R.11,02.06.10.00-E. - Mapa y actuall

160 no o

ble elaborade.

lén de fuentes de coop

A11.02.06.10.01-E  Elaborar|
inventario de las  diversas|
fuentes de  cooperaclén  no
reembolsable en ¢oordinackin
con el ente rector vy loj
cooperantas para el desarrolly)

Documento de inventario de las
diverns fuentes de cooperaclédn]
no reernbolsable, elaberado

del sector apropecuario en El
Salvadot

4 thvantario




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
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MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAQ 2016

INSTITUCICN: OFICINA DE DE COCPERACION PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO

MES INFORMADO: Saptiombre do 2018,

ANEXO 3

INDICADGR DE RESULTAD

MES INFORMADG

R.11.02.06.31.00-E Gestiones de asesorla.reakizad

a5 a los Titulares del MAG - -

A,11.02.06.11.01-£ Facilltar]
asesorfas e Informaclén a los)
Titulares y dependenclas de
MAG en temas vinculados con
la  Coopemaclén  para e
desarrolla agropecuario

Asesorfa e Informacion ol
Despacho y las Dependenclas
MAG, elaborado

Informe

A rafz de reunl6n sostenlda con {unclonarlos de USDA con

Direccidn, lo QCDA cor Memoarindum OCDA-340/18,
Ministro sobre el estado de situacidn on la gestlon de obs
al Plan de Acclén del Cacao Fondos USDA a ser cfecutade
fecha e CENTA ya remitié directamente a la Dlrectora Gl
para ¢l Desarrollo, la nota con el Viste Bueno 2! Plan de
sltuacldn para presentar Informe del proyecto do Cacaocy
ejecuta of CENTA, este dltlme per USD$2,200,000.00 pi
vigencla del 1 de noviembre 2015 al 31 de octubre de
después del tiempo administratlve que conllevd la 3
proyecto, se acordd conJuntamente (DGCR/RREE y
presentar el primer Informe a la Cancillerfa que comyp
noviembre/15 a mayo 2016, el cual fue remitido oportuni
de o DGCD/RREE, por lo tante, el préximo informe se d;
on el préximo mes de diclembre/16.

el DSr. Ministro y esty|
se le Informé al Sr
ervactanes del CENTA|
per CRS, del cual a o
nerat de Cooperacién
Accldn, En cuante a la
ltura que actualmentel
pvenicnte de USDA, y|
2018, se informé que
probacién oficial del
MAG/OCDA/CENTA)
rendlé el perfodo def
mente Y a satisfacclén)
berd presentar hast

Medlante memorande OCDA 308/2016, de fecha 5 de
dirigide al Dlrector de QA), se solicits oplnidn téenlen-|u
Carta de Compromliso Institucional en ¢ marco de |
prayecto  PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL
Transferencia de Conocimlentos en Aslstancla Técnica, (
Triangular. La opinidn téenica jurldica de QA slrvid
posterior flrma del documents por parte del Sr. Minlstre.

zcptlembre de 2016
rldlca sobre firma def
Implementacidn del
INSTITUCICNAL /)
operaclén Sur Sur y
omo Insume para I3

Despache Ministerial que en ¢! marco del Proyecto Actu
del Nueve Marco Miltiple de Muestreo para la Ejecuc
Encuestas Agropecuarias del Ministerio de Agricultura
que se liene en cjecucitn con & Programa Mundial de A
tiene come institucién responsable a la Direccidn ()
Agropecuaria {DGEA), se ha considerado pertinente pestion
vigencin del referido proyecto, debido a que win estd pendi
ciertos equipos e insumos que serin donados ol MAG, asf ¢
de la Consultoria para el digeo del Sistema de Gestion de B
anterior, se realizaron pestiones a través la Oficina de As
Ministerio {OAJ), parz la elaboracién de la Adenda nimerd
Entendimiento de dicho proyecto, con el objetivo de somete]
sefior Minisiro.

Mediante memorando Ref OCDA-313/72016 del 07}09j016, se infermd sl

izacion Cartogrdifical
ibn del Proprama def
y Ganaderiz - MAG|
imentos (PMA) v quel
eneral de  Economia
bruna extensién de la|
nte In adquisicién de]
omo ek la finalizacidn)
royectos (SGP). Por lof
soria Juridica de estel
3 del Memorzndo de]
o a consideracidn dell
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016

INSTITUCION: Oficina Financiera Institucional (OFl)
TRIMESTRE: Julio-septiembre
PERIODO: Enero-septiembre

L AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE DE JULIO-SEPTIEMBRE DE 2016

El desempefio fisico alcanzado por la OFl en el tercer trimestre es calificado como Muy Bueno,
logrando el 95.0% de cumplimiento, respecto a lo planificado (ver grafico 1).

Grafico 1. Avance fisico por Resultado y Total Oficina, en el tercer trimestre de 2016 (Porcentaje).
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FUENTE:  OFI Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016

De los diferentes productos generados por la Oficina en el tercer trimestre de 2016, destacan: 1)
Formulacién de anteproyecto de presupuesto; 2) Elaboracién de tres informes relativos al
segu1mlento de la ejecucion del presupuesto ordinario; 3) Presentacion de tres informes de la
inversion; otros tres sobre las obligaciones por pagar; y finalmente, 297 sobre la as:gnacrén de
cuotas para el pago de obligaciones.



Il. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A
SEPTIEMBRE DE 2016

El desempefio fisico alcanzado por la OFI en el periodo bajo analisis fue de 98.0%, calificado
como Muy Bueno (ver grafico 2).

Gréfico 2, Avance fisico por Resultado y Total Oficina, en el perfodo enero-septiembre de 2016
(Porcentaje).
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FUENTE: OFI. Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016

En el perfodo informado se generaron los siguientes productos: Un documento relacionado con la
gestion de la programacion presupuestaria; Elaboracion de nueve informes de seguimiento a la
gjecucion del presupuesto ordinario; otros nueve referidos a informes mensuales financieros de la
inversién; generacién de 14,865 informes sobre registros contables validados, sobre la validacién
de registros dentro del SAFI; y, un informe del cierre contable definitivo del ejercicio fiscal del afio
anterior.

Il CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Para el trimestre y periodo informado, el nivel de cumplimiento de metas fisicas alcanzado por la
OFl fue de 95.0% y 98.0%, respectivamente; en ambos casos calificados como Muy Buenos.

Se invita al personal Directivo y técnico de la OF(, a continuar con la misma mistica de trabajo, a
fin de mantener, hasta el cierre del afio 2016, los buenos resultados alcanzados a la fecha.

Por ofra parte, en cumplimiento de recomendaciones de |la Corte de Cuentas de la Republica, se

recuerda a los Directores, Jefes de Planificacion y/o Referentes Institucionales que, al interior de la
dependencia, tienen la responsabilidad de controlar y corroborar que cada meta reportada como

Pdgina 2



realizada en los informes de cumplimiento, debe contar con las evidencias que demuestran la

concrec

i6n efectiva de la misma.

También, en cumplimiento a recomendacién de Auditoria interna, se exhorta al Referente
Institucional asegurar que los procedimientos en sus funciones sean realizadas adecuadamente;
asimismo, que cada nivel jerarquico de la dependencia verifique que los subalternos realicen sus
actividades de conformidad con los lineamientos establecidos, de manera especial cuando hay

atrasos e incumplimiento de metas programadas, dando seguimiento a las recomendaciones que

stfjan.
Anexo. Avance fisico en el tercer trimestre y periodo enero-septiembre de 2016, segin Resultado Y
total institucion (Porcentaje).
AVANCE FisSICO
No. RESULTADO
JULIO-SEPTIEMBRE | ENERO-SEPTIEMBRE
Gestiébn  y  seguimiento del presupuesto
L institucional 100.0 100.0
2 Registro de obligaciones por pagar 87.4 95.2
' Validacion, contabilizacion de hechos
3 econdmicos y generacién de estados financieros 100.0 100.0
TOTAL INSTITUCION 95.0 98.0
FUENTE: OFL. Informe de Avance Fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016.
Anexo 2, Valoracién cualitativa de acuerdo al nivel de avance fisico en el trimestre de abril-junio de
20186, segun Resuitade y tofal Institucion.
AVANCE FISICO
No. RESULTADO :
JULIO-SEPTIEMBRE | ENERO-SEPTIENMBRE
Gestiébn y  seguimiento del presupuesto
1 nstitucional : Muy Bueno Muy Bueno
2 | Registro de obligaciones por pagar Bueno Muy Bueno
Validacion, contabilizacion de hechos
3 econdmicos y generacién de estados financieros Muy Bueno Muy Bueno
TOTAL INSTITUCION Muy Bueno * Muy Bueno
FUENTE: OFL. Informe de Avance Fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 20186.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FiSICG DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL ($53)

AF Al RP AP

PROYECTO OF| REPROGRAMADO 2016
R1202 01.0 Gesﬂénysegwmlento del presupuesto institucional == =..1: 100 80 530 s 3
A.12.02.01.01-0 Asesorar, ana!rzar, consolidar y remitir el Proyecto de 100 20 20 20

Prosupucsto de formulacion a 1a DGP
ATEproyecto dg presupuesio formuolads - 106 166 486 166

Documento

P 1 R A1 100 % 100 100 100
A.12.02.01.02.0 Efaborar la Programacion de la Ejecucion Presupusstaria 100 20 20 20
ristitaciomnmat {(PEFP)

Programacidn de Ejecucién presupuestaria, gestionada 100 100 100 100

Documento ] )

P 1 R 1 100 % ) 100 100 - 100
A.12.02.01.03.0 Realizar Seguimiento a la efecucion de Presupuesto 100 15 15 i5
Ordinario

Informes tecnicos mensual elaborados 100 100 100 100

Informe )

P ¢ R &9 100 % 100 100 100
A.12.02.01.04.0 Realizar Seguimiento financiero de la Inversion 100 15 15 15

Informes financiero mensual de 1a inversién elaborados 100 100 100 100

Informe

P9 RO 100 % 100 100 100
A.12.02.01.05.0 Realizar avances semanales de Seguimionto a la ejecucién 100 15 15 16

iTrario
Informes técnicos semanal elaborados 100 100 100 100

Informe

P 32 R 33 100 % 100 100 100
A.12.02.01.06.0 Reallzar Avances semanales del Seguimiento Financiero 100 15 16 15
ag la inversion

Informes financierc semanal de la Inversidn ¢laborados 100 100 - 100 100

Informe

. P32 R 33 100 % 100 100 100
‘R12,02.02,0 Registio de obllgaclones por paga iEio5Ag ‘40 4 8,0
A i 2 02, 02 .0 Reg:strar las obhgacrones por pagar

Informe elaborado

Informe
P9 R g 100 % 100 100 100
A.12.02.02.02.0 Solicitar asignacion da cuotas para pago de obhgac.'ones 93.13 70 70 65.19 |
Informe elaborado 93.13 100 100 8313
Informe
P 946 R 881 93.12% 100 100 93.13
MQ. 02.02.02.0 Ingresar Registros en la aplicacion informatica del SAF! 100 25 25 25
Registros ingresados 100 100 100 100
Registro

P 10028 R 10274 100 % 100 100 100

‘R.12.02,03.0 Validacisn, contabillzaclén de hechos economlcos y
“generacion de estados financieros "
A.12.02.03.01.0 Ejecutar la Validacién de registros en el SAFI. 100 25 25 25

Registro Contable validado 100 100 100 100




AF Al RP AP
Informe
P 13334 R 14865 100 % 100 100 100
A.12.02.03.02.0 Efectuar Cierres contables y emifir mensuaimente Estados 100 40 40 40
Estados Financieros Generados 100 100 100 100
Documenio
F 72 R 72 O0~% oG 06 100
A.12.02.03.03.0 Realizar Clerrs contable definitivo del Ejercicio fiscal del 100 10 10 10
fio anterior
Cierre contable definitivo reatizado 100 100 100 100
Informe
P 1 R 1 100 % 100 100 100
mz.oz 03.04.0 Generar Estados Financieros institucionales 100 25 25 25
Cierre contable definitivo realizado B 100 100 100 100
Informe
P 16 R 16 100 % 100 100 100




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INGLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (868)

AF Al RP . AP

PROYECTO OF| REPROGRAMADO 2016
R 1202 01 o} Gestién y seguxmiento del presupuesto instltuclonal

[/i 12 02 1. 01 O Asesorar, ana!rzar consolidar ¥ remitir el Proyec!o de 100 20 25 25'-
Presupuesto de formuianion a la OGP
Anteproyecto de presupuesto formulado 100 100 100 100
Documento _
P 1 R 1 100 % 100 100 100
{A. 12.02.01.02.0 Elaborar la Programacién de la Ejecucion Presupuestaria 0 20 0 -1
Irstitucional TPER)
Programacién de Ejecucién presupuestaria, gestlonada 0 100 0 -1
Documento )
PO RO 0 % 100 0 -1
A, 12.02.01.03.0 Realizar Seguimiento a la ejecucion de Presupuesto 100 15 18.75 18.75
Ordirario
Informes tecnicos mensual elaborados : 100 100 100 100
Informe
P3 R3 100 % 100 100 100
A.12.02.01.04.0 Realizar Seguimiento financlero de la Inversion 100 15 18.75 18.7_’5
Informes financiero mensual de (a inversidn elaborados 100 100 100 100
Informe
P3 R3 100 % 100 100 100
A.12.02.01.05.0 Realizar avances semanales de Seguimiento a la efecucién 100 15 18.75 18.75
et Presupuesto Ordinana
Informes técnicos semanal elaborados 100 100 100 100
Informe
P 11 R 11 100 % 100 100 100
A.12.02.01.06.0 Realizar Avances semanales del Seguimiento Financierg 100 15 18.75 18.75
o
Informes financiero semanal de la Inversién elaborados 100 100 100 100
Informe

P11 R 11 100 % 100 100 100
:R.12.02.02.0 Registro de obligaciones por paga Ry Y 10 - 407 34,967
[A.72.02.02. 01.0 Regrstrarias obhgacrones por pagar

Informe elaborado 100 100 100 100
Informe
P 3 R 3 100 % 100 100 100
A.12.02.02.02.0 Solicitar as:gnac:dn de cuotas para pago de obligaciones  82.04 70 70 £§7.42 |
Inferme elaborado 82.04 100 100 82.04
Informe
P 362 R 297 82.04% 100 100 82.04
A.12.02.02.02.0 Ingresar Registros en Ia apI.'cacrén informética del SAFI 100 25 25 25
Registros ingresados 100 100 100 100
Registro

P 3500 R 3748 100 % 100 100 100

iR.12.02,03:0 Validacién, contabllizaclon de. hechos economlcos ' (
‘generacion de estados financisros ' o - T )
A.12.02.03.01.0 Ejecular la Validacién de registros en el SAFI. 100 25 38.46 38.46—|

Registro Contable validado 100 100 100 100




AF Al RP AP
Informe
P 3850 R 5481 100 % 100 100 100
A, 12.02.03.02.0 Efectuar Cierres contables y emilir mensualmente Estados 100 40 61.54 61.54
i eros
Estados Financieros Generados 100 100 100 100
Documento
P 24 R 24 100 % 100 100 100
IA. 12.02.03.03.0 Realizar Cierre contable definitivo de! Ejercicio fiscal del 0 10 0 -1
afio anterior
Cierre contable definitivo realizado 0 100 0 -1
Informe
PO RO ¢ % 100 0 -1
A.12.02.03.04.0 Generar Estados Financieros institucionales 0 25 0 -1
Cierre contable definitivo realizado ) 0 100 ¢ -1
Informe
PO RO 0 % 100 0 -1




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA ;
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INFORME DE AVANCE FISICO DEL PLAN OPERATIVO ANO GES’I:'ION 2016

Institucidn: Oficina Financiera Institucional (OF}l)

Mes informado: julio a septiembre de 2016

MES INFORMADO

UNIDAD DE FISICO

DEPENDENCIA| PLAN TIPO PROGRAMA | PROYECTO INDICADOR DE RESULTADO No. OBSEéVACIDN .
MEDIDA CUMPL

PROG REAL %)

2::ACCIONES:RECURRENTES . /i

2.1 FUNCIONAMIENTO

DOCUMENTOé DE PRESUPUESTO ELABORADOS (OFI)

Anteproyecto de presupuesto formulado Documento
Programacion de Ejecucién presupuestaria, Documenb
gestionada
Realizar Seguimiento a la ejecucién de Informe 3 3 100.0
Presupuesto Ordinario ‘
Avances semanal Seguimiento a la :
ejecucién de Presupuesto Ordinariol Informe 1 i 100.0
Reahzgr Seguimiento Financiere de la Informe 3 3 100.0
Inversién
A_vance.s semanal . del  Seguimiento Informe 11 11 100.0
Financiero de la Inversién :

OF! DOCUMENTOS DE TESORERIA ELABORADOS (OF1) ..o - .t~ i o
Registrar las obligaciones por pagar Informe” 3 3 100

Ingreso de Registros en la aplicacion

informatica del SAF Registros 3500 3748 | 107.0

Solicitar asignacién de cuotas para pago de ;
obligaciones Informe 362 297 82.0

DOCUMENTOS DE-CONTABILIDAD ELABORADOS. (OFI): 1 oo ot el i i o

Ejecutar la Validacion de registros dentro
del SAF!. Informe 3950 5481 138.8

Efectuar Cierres contables vy  emitir

mensualmente Estados Financieros Locumento 24 . 24 100.0
Realizar Cierre contable definitivo del Informe
Eiercicio fiscal del afio anterior \
Generacion de [Estados Financieros -:
Informe

institucionales
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016

DEPENDENCIA:  Oficina de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (OACI)

TRIMESTRE: Julio-septiembre

PERIODO: Enero-septiembre

L. AVANCE FISICO EN EL TRIMESTRE JULIO-SEPTIEMBRE DE 2016

En el trimestre bajo analisis, ia OACI alcanzd un avance fisico de 100.0% (Muy Bueno) respecto a
las metas fisicas planificadas a cumplir en e! referido trimestre (grafico 1), siendo dicho nivel de
cumplimiento derivado de la ejecucion fisica total de los dos Indicadores de Resultado con
programacion.

Gréfico 1. Avance fisico por Indicador de Resultado y Total Institucién, en el timestre julio-septiembre
de 2016 (Porcentaje).
120 +
100
80
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40
20 +
0
PLAN ANUAL ORDEN DE COMPRA CONTRATO Y/O TOTAL QOFICINA
MANDATO
NOTA: Sin programacién el Resultado Plan Anual para el tercer frimestre de 2016.
FUENTE: OACI. Inferme de avance fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 20186.

Los productos generados por la Oficina durante el frimestre informado, son los siguientes:

e Elaboracién de 56 Ordenes de Compra; v,
» Negociacion de 33 contratos y/o mandatos firmados.

Entre los contratos negociados se nombran: 1. Suministro de 14,407 litros de fungicida sistémico
para el control de la roya del café; 2. Suministro de 32,742 cuartos de litros de fungicida sistémico
para el control de la roya del café; 3. Consultoria para la supervision del disefo, suministro e
instalacién de sistemas de riego por goteo, aspersion, gravedad en los municipios de los
departamentos de San Miguel y la Union; 4. Suministro e instalacién de geomembranas para



reservorios de agua; 5. Suministro de alimentos para animales; y, 6. Disefio de estacién de
bombeo Talnique No. 3.

fl. AVANCE FISICO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE
2016

Por su parte, en el periodo enero-septiembre, la OACI alcanzé un avance fisico de 100.0% (Muy
Bueno)respectoalas-metas fisicas planificadas a cumplicen el referido semes

haber ejecutado totalmente las metas de los tres Indicadeores de Resultado con programamon
(grafico 2).

Gréafico 2. Avance fisico por Resultado y Total Institucidn, en el pericdo de enero a septiembre de 2016
(Porcentaje).

0 i k L e ’- : .I., AL
PLAN ANUAL ORDEN DE COMPRA CONTRATO Y/O MANDATO TOTAL QOFICINA

FUENTE: OACI. Informe de avance fisice del perfodo de enero a septiembre de 2018. Oclubre de 2016.

Los productos generados por la Oficina durante el periodo informado, son los siguientes:

e Elaboracién de 82 Ordenes de Compra; v,
+ Negociacién de 169 contratos y/o mandatos firmados.

Entre los contratos negociados se nombran; 1- Servicio de vigilancia privada para las instalaciones
del MAG; 2- Adecuacién de laboratorio: Planta de cria y reproduccion de mosca de la fruta de
Sanidad Vegetal, cantén el Matazano, Soyapango; 3- Servicio de enlace de datos e internet
PYMES para el MAG y sus dependencias; 4- Consultoria para la supervision y Rehabilitacion de
infraestructura de riego en Asociacién Cooperativa Tangolona, departamento de San Miguel; 5-
Disefio, suministro e instalacién de sistemas de riego por goteo, aspersion y gravedad en
municipios de los departamentos de San Miguel y La Unidn; 6- Supervisién y reconstruccion de
canales y obras de riego en el Distrito No. 2 Atiocoyo, Unidad Norte; 7- Suministro de semilla
certificada de maiz blanco; 8- Construccion del area administrativa para los técnicos de la DGSV,
en la Regién Occidental; 9. Servicio de transporte para insumos agricolas.

Ademas de lo anterior se enumeran: 10. Suministro de paquetes de alimentos para familias de
productores/as de los departamentos del Corredor Seco y otras zonas afectadas por la sequia, en
el marco de apoyo vy la seguridad alimentaria y nutricional; 11. Suministro de fungicidas sistémicos
para el combate de la Roya del Café 2016; 12. Servicios de consultoria para auxiliares de "Call
Center”; 13. Servicios de consultoria para supervisor departamental Regién [V, San Miguel vy la
Unién; 14. Servicios de telefonia mévil e internet gerencial; 15. Reconstruccion de infraestructura
en Distrito de Riego y Avenamiento No. 3 Lempa Acahuapa; Disefio, montaje, instalacion y puesta
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en marcha de dos plantas agroindustriales de leche fresca pasteurizada, queso no madurados y
crema lactea; Proceso especial para la adquisicién de plantas de café; 16. Suministro de 14,407
litros de fungicida sistémico para el control de la roya del café; 17. Suministro de 32,742 cuartos de
litros de fungicida sistémico para el control de la roya del café; 18. Consuiltoria para la supervision
del disefio, suministro e instalacion de sistemas de riego por goteo, aspersién, gravedad en
municipios de los departamentos de San Miguel y la Unidn; 19. Suministro e instalacién de
geomembranas para reservorios de agua; 20. Suministro de alimentos para animales; y, 21.
Disefio de estacidén de bombeo Talnigue No. 3.

I, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La calificaciéon alcanzada por la OACI, tanto en el trimestre como en el periodo, refleja el buen
desempefio en cuanto al cumplimiento de los Indicadores de Resultado programados. Se invita al
personal técnico y directivo a mantener la mistica de trabajo mostrada a la fecha, permitiendo asi
alcanzar los objetivos institucionales planteados en el POA 2016,

Por ofra parte, en cumplimiento de recomendaciones de la Corte de Cuentas de la Republica, se
recuerda a los Directores, Jefes de Planificacidn y/o Referentes Institucionales que, al interior de la
dependencia, tienen la responsabilidad de controlar y corroborar que cada meta reportada como
realizada en los informes de cumplimiento, debe contar con las evidencias que demuestran la
concrecion efectiva de ta misma.

También, en cumplimiento a recomendacién de Auditoria Interna, se exhorta al Referente
Institucional asegurar que los procedimientos en sus funciones sean realizadas adecuadamente;
asimismo, que cada nivel jerarquico de la dependencia verifique que los subalternos realicen sus
actividades de conformidad con los lineamientos establecidos, de manera especial cuando hay
atrasos e incumplimiento de metas programadas, dando seguimiento a las recomendaciones que
surjan.

Anexo. Avance fisico en el trimestre julio-septiembre y el perfodo de enero a septiembre de 20186,
segun Indicador de Resultados (Porcentaje).
AVANGE FISICO (%) VALORACION CUALITATIVA
No. RESULTADOC JULIJO- ENERO- JULIO- ENERO-
SEPTIEMERE SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
1 | Plan Anual consolidado S/p 100.0 Sip Muy Buena
2 | Orden de Compra elaborada 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
3 | Contrato/mandato firmado 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
TOTAL DEPENDENCIA 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
SIMBOLOGIA: S/p = Sin programacién
FUENTE: QACI. Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016, Octubre de 2016.
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NOTA ACLARATORIA:

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema Informatico de
Célculo del Avance Fisico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente:

AF:  Avance Fisico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de Medida que
aparece a la par de la misma con el simbolo de %);

Al:  Asignacién o Ponderacion Inicial de cada uno de los niveles del POA (Peso relativo asignado en el
——precese-de-Ponderacion-con-elReferente™de-cadadependenciadeHMAG):

RP: Reponderacién (Calculo técnico que hace el SICAFP para que el avance fisico de cada nivel de la
estructura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas, siempre sea con base

en 100 puntos); v,

AP:  Avance Fisico Ponderado (Producto de muftiplicar el avance fisico de cada nivel del POA por la
Reponderacién respectiva que calcula el SICAFP).
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FiSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL ($55)

AF Al RP AP

PROYECTO OQACI

MAG. onsdlidade
Plan

PO RO ¢ % 100 0 -1
A.12.02.04.02-Q Realizar ordenes de compra para fa adquisicién de biehes, 100 46 49.45 49.46—|

A4 A

SETVICIOS UUJ'db UvehMAG

‘Orden de ¢ompra para la ac
elaborada o
Orden de compra
P 30 R 56 100 % 100 100 100
A. 12.02,04.03-0 Realizar contrataciunes y/o ordenes ds negociacién para la 47 50.54 50.54

sarvicios U obra del MAG, elaborados
Contrataciones y/o ordenes de negociacién para la adquisicion de bienes,
servicios u obra del MAG, elaborados

P 30 R 33 100 % 100 100 100




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFIGACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMCRIA DE CALCULO DEL AVANACE F$ICO DE LOS PROYECTOS INGLUIDOS EN EL $ISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS)

AF Al RP AP

PROYECTO OACI

'MAG, ¢ensolidado

Plan
P 1 R 1 100 % 100
‘A 12 02 04.02-0 Realizar ordenes de compra para fa adquisicién de bienes, 160 46
HLJ'
Orden de compra para la adquisicion de bienes, servicios 1 obra del MAG - 100 7 =77100
elaborada T o
Orden de compra
P 70 R 82 100 % 100 100 100

Servicios U obra del MAG, elabarados
Contrataciones y/o ordenes de negociacion para la adquisicion de bienes,
servicios U obra del MAG, elaborados
P70 R 169 100 % 100 100 100




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORNE MENSUAL DEL PAO 2016
INSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (QACY)
MES INFORMADO: JULIO 2016

MES INFORMADO

prOG | REaL | CUMPL
{%)
ACCIONES RECURRENTES .
S Analizar los planes de Plan anual de
adquisiciones y adquisiciones y
lcontrataciones de las contrataciones de
dep ent.jenc.l:al S Y 1 las dependencias
consoclidacion del del MAG
mismo, a nivel del consolidade
MAG.
Realizar ordenes de Orden de compn;a
Apoy.al.‘ [:’:I QEStién de Ias Compra para [a zzrau‘s'cién dz
adquisiciones ¥|adquisiciones de 2 bieie‘s‘ i 10 16 160%
Contl‘ataCIC)neS del bienesl sewicios u b ’ d ' c%S
MAG, acorde - a la[pbras del MAG. u obra del MAG,
normativa legal elaborada.
Realizar contrataciones g&rgr:zfzeym
ﬁ?gociacgroienepsara dlz negociacion para
. o
"ladquisicién -de bienes, 3 Eeandeqsm:g:?igigg 10 14 140%
rs\;qngcms u obras del u obra del MAG,
: elaborados.




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MATRIZ 3. FORMATO TIiPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016
JINSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL. (OACI)
MES INFORMADOC: AGOSTO 2016

MES INFORMADO

‘PLAN : INDICADOR DE
TIPO PROYECTO ACTIVIDAD No. RESULTADO pe—— OBSERVACIONES
PROG REAL
. {%)
ACCIONES RECURRENTES
Analizar los planes de|. Plan anual de
adquisiciones y adquisiciones
contrataciones de las : 4 . Y
dependencias y 1 contratacmnes‘de
consolidacion del las dependencias
i . del MAG
mismo, a nivel del "
MAG. caonsclidado
Realizar ordenes de Orden de comp;a
Apoyar la gestion de las|compra para la para a
adquisiciones vl adquisici adquisicién ~ de o
quisiciones de 2 bi . 10 19 190%
contrataciones del bienes‘ servicios u 1enes, Servicios '
MAG, acorde a 12|obras del MAG. u obra del MAG,
normativa legal elaborada.
Realizar contrataciones Contratos y/o
ordenes de
yio ordenes de negociaciéon para
negociacion para la 9 icion p o
adquisicién de bienes 3 la adquisicién de 10 9 90%
- ! bienes, servicios
servicios u obras del
MAG u obra del MAG,
- elaborados.




MINISTERIC DE AGRIGULTURA Y GANADERIA

OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

‘MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016
INSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (OACH)
MES INFORMADO: SEPTIEMERE 2016 '

MES INFORMADG

PLAN PROYECTO ACTIVIDAD No. INDICADOR DE OBSERVACIONES
TIPCQ RESULTADC ‘ CUMPL :
: PROG REAL o
{%)
ACCIONES RECURRENTES

Analizar los planes de Plan anual de

adquisiciones Y adquisiciones

contrataciones de las 9 . ¥

dependencias v 4 contrataciones de

o las dependencias

consolidacion del del MAG

mismo, a nivel del consolidado

MAG.

Realizar ordenes de Orden de compja
Apoyar la gestién de las compra para las pzra o da '
adquisiciones ¥|adquisiciones de 2 3. auisicion - gel 44 21 210%
contrataciones dellbienes, servicios  u Ienes,  Servicios
MAG, acorde a lalobras del MAG. u obra del MAG,
normativa legal elaborada.

Realizar contrataciones Contratos y/o

ordenes de
ylo ordenes del negociacion para
negociacion para la 3 la adquisicién de | 10 10 | 100%

adquisicion de bienes,
servicios u obras del
MAG.

bienes, servicios
u obra del MAG,
elaborados. |
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MINISTERIC DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016
DEPENDENCIA;  Oficina General de Administracion (QGA)

T TRIMESTFRE:—dulio-septiembre

PERIODO: Enero-septiembre
L AVANCE FISICO EN EL TRIMESTRE JULIO-SEPTIEMBRE DE 2016

En el tercer trimestre de 2016, la OGA obtuvo un avance fisico de 99.8% (gréfico 1), el cual se
califica como Muy Bueno. Este resultado es consecuencia de que, de 57 Indicadores que
constituyen el POA 2016, 39 reportaron cumplimiento total y dos fueron realizados de manera
parcial. Los 16 indicadores restantes no consideraron meta fisica en trimestre informado.

Gréfico 1. Avance fisico por Resultado y Total Institucion en el trimestre julio-septiembre de 2016
{Porcentaje).

MmMe»42mMAaOo007T

NOTA; Elresultado 1, sin programacion para el tercer trimestre de 2016.

SIMBOLOGIA: 1. Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los ciudadanos implementado; 2 Plan de reforma
institucional puesta en marcha; 3. Herramientas de direccidn estratégica adoptados 4. Enfoque a procesos
implementados; 5 Sistemas de gestién normalizados; 6: Proceso continuo de aprendizaje, innovacién y mejora de la
calidad implementade; 7: Optimizacién y calidad de los servicios prestados por la Division de infraestructura; 8 La
Divisidn de Informatica se ha reconvertide a una dependencia orientada al Desarrollo Tecnoldgico Institucional
(actualmente esta orientada a servicios; 9: Gestionar los procesos técnicos administrativos de recursos humanos en
cumplimiento a Jas notmas y polfticas institucionales; 10 Facilitar bienes y servicios para uso y funcionamiento de
mobiliario, equipo, vehlculos e instalaciones; ,11. Facilitar los servicios de atencion administrativa a los diferentes
usuarios de las unidades organizativas con sede en el Matazano.

FUENTE: OGA. Informe de avance flsico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016,

Entre los productos generados por la OGA durante el trimestre se destacan:

v" Proyecto de mejora institucional; servicio a usuarios finales, con 672 atenciones de
soporte y asistencia técnica;

v Emisién de 3,840 informes relacionados con procesos de permisos de circulacion en
misiones ofmales durante dias y horas no habiles;



v Provisién de servicios de atencion a 1,274 hombres y 903 mujeres, en actividades
orientadas al bienestar social, la seguridad y salud ocupacional;

v" Capacitacién diﬁgida a 246 hombres y 193 mujeres, respecto a competencias de
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo.

il. AVANCE FISICO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE
2016

En el periodo enero-septiembre de 20186, la OGA obtuvo un avance fisico de 98.4% (ver grafico 2),
calificado como Muy Bueno. El resultado anterior obedece a que, de 57 Indicadores que
constituyen el POA 2016, de ellos, 50 reportaron cumplimiento total, otros seis, fueron ejecutados
de manera parcial y el restante, no considerd programacion de meta fisica.

Grafico 2. Avangce fisico por Resultado y Total Institucién, en el perfodo de enero a septiembre de 2016
{Porcentaje). :

100412

=

Mer—HZ2MmMOAI00

404"

2045

- —
7 8 9 10 1 Total

SIMBOLOGIA: 1: Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los ciudadanos implementado; 2: Plan de reforma
institucional puesta en marcha; 3. Herramientas de direccidén estratégica adoptados 4: Enfoque a procesos
implementados; 5: Sistemas de gestién normalizados; 6: Proceso continuo de aprendizaje, innovacién y mejora de la
calidad implementado; 7: Optimizacién y calidad de los servicios prestados por la Divisién de Infraestructura; 8 La
Divisién de Informatica se ha reconvertido a una dependencia orientada al Desarrollo Tecnoldgice Institucional
(actualmente estd orientada a servicios; 9: Gestionar los procesos técnicos administrativos de recursos humanos en
cumplimiento a las normas y politicas institucionales; 10 Facilitar bienes y servicios para uso y funcionamiento de
mobiliario, eguipo, vehiculos e instalaciones; .11. Facilitar los servicios de atenclén administrativa a los diferentes
usuarios de las unidades organizativas con sede en el Matazano.

FUENTE: QGA. Informe de avance fisico. Octubre de 2018,

Entre los productos generados por la OGA durante el periodo informado se destacan:

v Proyecto de mejora institucional;

<

Servicio a usuarios finales, con 1,936 atenciones de soporte y asistencia técnica;

v Emisién de 8,696 informes relacionados con procesos de permisos de circulacion en
misiones oficiales durante dias y horas no héabiles;

v Provision de servicios de atencién a 3,928 hombres y 2,934 mujeres, en actividades
orientadas al bienestar social, la seguridad y salud ocupacionat;
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v" Capacitacién dirigida a 568 hombres y 457 mujeres, respecto a competencias de
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo.

. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los resultados calificados como Muy Buenos muestran un buen desempefio institucional de parte

i OGA portogue-se-invite-al-persenaktéenico—administeativo y gerencial a mantener la mistica

de trabajo mostrada a la fecha.

Por otra parte, en cumpiimiento de recomendaciones de la Corte de Cuentas de la Republica, se
recuerda a los Directores, Jefes de Planificacién y/o Referentes Institucionales que, al interior de la
dependencia, tienen la responsabilidad de controlar y corroborar que cada meta reportada como
realizada en los informes de cumplimiento, debe contar con las evidencias que demuestran la
concrecién efectiva de la misma.

También, en cumplimiento a recomendacién de Auditoria Interma, se exhorta al Referente
institucional asegurar que los procedimientos en sus funciones sean realizadas adecuadamente;
asimismo, que cada nivel jerarquico de la dependencia verifique que los subalternos realicen sus
actividades de conformidad con los lineamientos establecidos, de manera especial cuando hay
atrasos e incumplimiento de metas programadas, dando seguimiento a las recomendaciones que
surjan.

Anexo Avance fisico y Valoracion Cualitativa en porcentaje en el tercer trimestre y periodo enero-
septiembre de 2016, seguin Resultado.

AVANCE FISICO (%) VALORACION CUALITATIVA
No. RESULTADO JULIO- ENERO- JuLio- ENERO-
SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE SEPTIEMERE SEPTIEMBRE
Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los Sin Sin
1 cludadanos implementado programacion 100.0 programacién Muy Buena
2 | Plan de reforma institucional puesta en marcha 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
3 | Herramientas de direccidn estratégica adoptados 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
4 | Enfogue a procescs implementados 100.G 100.0 Muy Buena Muy Buena
5 | Sistemas de gestién normalizados 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
Proceso continuo de aprendizaje, innovacion y
6 mejora de la calidad implementado 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
Optimizacién y calidad de los servicios prestados
7 por la Divisién de Infraestructura 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
La Divisidon de Informatica se ha reconvertide a
una dependencia orientada al Desarrollo
8 Tecnoldgico Institucional (actualmente estd 96.7 93.6 Muy Buena Muy Buena
orientada a servicios)
Gestionar los procesos técnicos administrativos
9 |de recursos humanos en cumplimiento a las 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena
normas y pofiticas institucionales
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AVANCE FISICC (%) VALORACION CUALITATIVA
No. RESULTADO JULIO- ENERO- JULIO- ENERO-
SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
Facilitar bienes vy servicios para uso vy
10 | funcionamiento de mobiliario, eguipo, vehiculos e 100.0 98.7 Muy Buena Muy Buena
instalaciones
Facilitar los servicios de atencién administrativa a :
11 |los diferentes usuarios de las unidades 100.0 96.0 Muy Buena Muy Buena
organizativas con sede en el Matazano
TOTAI 99.8 98.4 Muy Buena | Muy Buena
FUENTE: OGA. Informe de avance fisico del tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016.
NOTA ACLARATORIA:

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema Informético de
Calcuio del Avance Fisico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente:

AF:

Al:

RP:

AP:

Avance Fisico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de Medida que
aparece a la par de la misma con &l simbale de %});

Asignacién o Ponderacién Inicial de cada uno de los niveles del POA {Peso relativo asignado en el
proceso de Ponderacién con el "Referente” de cada dependencia del MAG);

Reponderacién (Calculo técnico que hace el SICAFP para que el avance fisico de cada nive! de la
estruciura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas, siempre sea con hase

en 100 puntos); v,

Avance Fisico Ponderado (Producto de multiplicar el avance fisico de cada nivel del POA por la
Reponderacion respectiva que calcula el SICAFP).
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
QFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA BE CALCULO DEL AVANACE FiSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS)

AF Al RP AP

PROYECTO OGA

ia:iu adanos impleméntado
jA.11.01.01.01.01-E Diseffar Sistema de Qusjas y Avisos Instituciona

Propussta de Sistema de quelas y aviso institucional, disenado

Sistema
PO RO 0 % 160 0 -1
‘111 .01.01.01.02-E Disefiar Plan de Implementacién def Sisterna de Quejasy 0 35 0 -1

Proyécto de mejora inslitucional, disefado ™7

Proyecto

P % 100 100 100
A.71.02.03.04.02-E Institucionalizar métedos para el anéfisis y solucién de 100 54 54 54
pr U.Uitﬂ Hdb

Gum

PO RO 0

‘Gapacliacion en Modslos de Excelencia’y Heframiéntas ds Andlisls
Solucién de Problemas, realizada.”

Evento
P2 - R2 100 % 100 100 100
lf 11.02.03.04.03-E Adoptar herramientas de calidad y mejoramiento confinue 100 46 46 48 J

Pdfd l'd G:)&b@lb‘”(ffd

as g'ie_‘_’;’:é[idac_:l ¥ mEjorgqiie_qtgi ntmuo para_la: xce!enciaf_ _

disefado.
Guia
PO RO 0 %

Capacatacmn sobre Herfam:entas de caildad v mejoramlento oonlmuo para '
la excelencia, realizada.
Evento

P2 R 2 100 100 100

L:stado

P2 R 2 100 % 100

.11.02.04.01.02-E Descrbir cada uno de los procesos 35
AL G0

Cada uno de Ios procasoa descntos
\hcroproceso
P2 R 2 100 % 100 100 100
A.11.02.04.01.03-E Redisefiar procesos con base en las necesidades y 100 35 41.18 41.18




AF Al RP AP

[expwraﬁvavda-fns‘vm'auanua

Procesos con base en’ Ias nece'SIdades 3 expectatwas de Ios cmdadanos -

redisenades
Proceso

P2 R 2 100 %
LT 02 04 01 04 E Adecuar fa organrzacron al enforque por procesos

Polmca de Calidad, elaborada o

Politica

CManoal
PO RO
elaborados

Procadininios i,

Procedimiento
P 3 R 3 100 % 100 100 100

ATt 02 04 02.02-E Gestionar el mantenimiento y amp!;aaén dela
bomfomrdefnsayayba]a-fa rvur_md 130 f:UTwzr

‘Acreditacién
geslicnada

Gestion
PO RO
Sistema de Gestign documental, actualizado
Documento
P 3 R 3 00 %

Seguimiento del Slstema de Gestion de Calidad de los Laboratorios --100
Veterinaifos con el fin da que cuimplanlos requisitos de la norma 1SO-IEC ™

17025, realizado
Informe

P 3 R 3 100 % 100 100 100

Even!os de’ Capacstacnén en SGC ‘normas’ de calzclad proyecﬁos de
mejoramiento continuo y uso de herramientas de calidad, realizados
Evento

P 2 R 2 100 100 100

;DNISIOH de infraestfuctura
|71 11.02.06.19.01-E Fermulacién de Carperas Técnicas para la Rehabilitacion 100 59 59 59 _I

WUUTTSHL‘OGIUH UE:TUDTH-S UE‘IIIHdUbHUL[UT
Proyecto de Diseno para Rehabllltamon y/o Conslruemon de Obras de
[ffraestiuctira, elaborads =
Proyecto

P2 R 2 100 % 100 100

AT 02 06.19.62-E Formu.‘ar un plan anual paraeld el disefic de Carpetas 100 41 H
TCi’beUH UG U.deb Ul‘-' erdua(ruuwd i L ] I

mformes de superwsuan elaborado S S .'_;.1_00 — 100 i




AF Al - RP AP

Informe

P 3 R 10 100 %

al desarrolio tecnolégico st

servicios)
|ﬁsarmﬂar competencias para fa especfaﬁzacfén del personal de Informética 0 2.4 0 -1 _]
,()d'!d Jd IH!:-'_,IUI y’UbUUH U{;' HU b eTﬂ'd ru::umuun

(‘nmqgtgggjgg da. esgecra zacwn y. ‘dotactsn personai a Ia gestlon de

TIC s, dzsarrdlladas
Porcentaje

PO RO o % 100 0 -1

‘Adminfstrar 4 gonfratos de TIC’s para la gestién institucional, 3 contratos 100 5.3 5.43 543
cios e TG

. Poréé;ltaje
P 24 . R 24 100" %
[Desarro.'.'ar poifficas para la gestién de T/

Polfivas documentadas,
Porcantaje
P 30 R 30 100 %

,11.02,06.20.05-E implementar sistemas informdficos ya desatrollados

Slst_e_mas de mformac:én zmplementad

* Cantidad

P 30 R 20 66.66%

iDesarroﬂo de nievos sisfemas o herramientas informdticas para la gestidn
MAG
Sisterna de inforiacion Dessiallads.

Sistema

P 1 R1 100 % 100 100 100
Efporc.'onar asfsfencia técnica especral;zada en la direccidn de proyectos de 100 4.8 5.02 5.02J

Uesanrig PUI l'd VJ'H U('.'Lbu'[) bOTI{Td'[U

‘Asistenicia técnica éspecializada enla direccicn de royectos de desarrolic 100~
por la vla del sub contrato, proporcionada B i
Porcentaje

P 30 R 30 100 % 100 100 100

‘Proporc:onar soporte fecnoféglco para e! proceso de entrega de insumos
U'I T bld

Soporte 1ecnulég|co para el procesc de entrega del msumos agricolas para :
‘los campesirios de subsistencia, proporcionado
Porcentaje

P 20 R 30 100 % 100 100 100

Proporcfonar manfenimfento evolulivo de la plataforina tecnoldgica y de

Mamenlmlento evoluh" "_d_e Ia plataforma tecno!oglca y de 51stema
institucional, Proporcionado -

Porcentaje
P 25 R 256 100 % 100 100 100
Mantenimiento preventenivo de equipo informatico y de felecomunicaciohes 47.33 3.7 3.79 1.79 —!
‘Equip iformético cen Manterimients realizad A3 00 473y
Cantidad
P 300 R 142 47.33% 100
Proporcionat soporte y asistencia téenica a los usuarios finales 74
Soporte'y asistencia técnica a los usvarios finales, proporcionado - 00,




AF Al RP AP
Cantidad

A.12.01.01.01-0 Efaborar documentos de acuerdos, resoluciones, planias, 100 321 3241 3241 |

propuestas, refreTidfa e persorral, presupuestos yotras OLeraciones el
rnateria de recursos humanos

Hiforme de’ documentos d |
recursos humanos, e!aborada
Informe
P 1 R1 100 % 100 100 100
A 12. 01 01.02-0 Desarroflar los procesos de reclutamiento, sefeccion e 100 32.2 322 322
3 d(«iUH U(‘Jl‘ ueaeurpwru y d(‘lud','MdMUH (JU iUb pb‘ﬂ”l—-‘& UH

puestos. del

Infoin trabde d eciitamiento; :
selecmén e induceisn , evallacien del desempeno y actuahzacmn de los
perfiles de puestos del MAG, elabcrado

Informe
P 1 R 1 100 % 100 100 100
A.12.01.01.03-OCapacitar en las competencias de jefaturas técnicas, 100 236 238 238

administrativas y de’ apoyo realizados

Hombre
P 150 R 246 100 % 50 50 80
Mujer
P 80 R 193 100 % ) 50 50 50

100 121 1241 12.1J

Bl personal r’el MAG en accianes arientadas af blenastar, en o socialen - 10
la seguridad y'salad ecupacional, atendido o ' T

Hombre
P 1248 R 1274 100 % 50 50 50
Mujer

P 882 R 903 100 % 50 50 50

CENDEPESCA DGG y DGSV

‘Ciiadros de conczllaciones entré. tnventarlos Ve #stados fi nanmeros de
Fondos GOES y FAES de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA, DGG ™
y DGSV, elakorado

Cuadio

PO RO 0 %
E_2 ,01.02.02-0 Actualizar Inventario de bienes muebles e mfang!bie
lnventano de blenes muebles & mianglble actuahzado i
Informe
PO RO 0 %
|_2 ,01.02.03-OActualizar Inventario de bienes inmuebles
!nven!ario de bienes mmuebles actua |zado .

lnfonne

PO RO 0 % 100 0 -1

A2 01 02.04-0 Formular el Pian de Mantenimiento preventive y correclivo de 0 8 0 -1 J
IWMU

¢ 100 0 -1




'Plan de Mantenlm:ento preventwo y cmrectwo de {os vehlculos
aufomctores del MAG, élabicratio o

Plan
PO RO 0 % 100 0 -1
‘A.12.01 .02.05-0 Roalizar seguimiento al sistema de conlrof de costos de 100 1" 18.64 18.64

IU!‘:‘H(U pIUVG‘HHVU y LUHELHVU e fU\‘.l VUJIJ(:U.'U': dU!Uf”UlU!ﬂb del MAG

mantenimiento preventrvo y ‘correctivo de los vehicUlos dutoniatores del

MAG, elaborado

Informe
P3 R 3 100 % 100 100 100
A.12.01. 02 06-O Realizar Segurmrento al proceso de suministro de 100 10 16.85 16.85 J
u L)

MAG, glaborads ™"

Informe i B
P3 R 3 100 % ) 100 100 100
A_12.07.02.07-0 Realizar Seguimiento af proceso de contrel de existenciasy 100 8 13.56 13.56

pro d
‘de combuistitle por las diferentes fuentes de flnanciamianto, elatiorado

Informe
P3 R3 100 % 100 100 100
A.12, 01 02.08-C Monitorear e/ proceso de emision de permisos de circufacién 100 9 15.25 15.25
HBb Uli’b.ld’.'(:‘b {:‘H Hdeb [AL] Hdl)-‘.'t-.'b H.Hb'b Ub‘ STHdnd y Ui‘db JBUdUUb
Infar ' de Gifcilaaian en mision:
oficiales en horas na hablies, fines de semana 'y dias ferlados, “alaborados
Informe
P 600 R 3840 100 % 100 100 100
A.12.01.02.09-O Realizar ef proceso da refrenda de fatfetas de circufacién de 0 1 0 -1 J

fos-autormotores det lvmu

Informe de rafrenda’ de tarjets; ‘de.cirgy
“altematores del MAG, elaborado '
Informe

PO RO o % 100 0 -1

A.12.01.02.10-0 Realizar ef proceso de renovacion de seguro de 0 1 [o; -1
MAG

Inform de renovacion de seguro'de vehiculos automotores del NIAG

‘glabotado
Informe
PO R 0 0 % 100 0 -1
A.12.01.02.71-O Realizar el sequimiento a la ejecucion de los coniralos de 100 10 16.95 16,85
imignto preventivoy corrective, transporte-colactive, adguisicitn vy

combustible y adquisicidn de Ilantas
informede"g 0] enim [
correctivo, transporte colective, “adquisicion de combustible’ y adquismlon
de llantas, elaborado

Informe
P3 R 3 100 % 100 100 100
"A.12.01. 02 12-0 Dar segmeen!o a la efecucién de los planes de adquisicién 100 4 6.78 6.78

24 A g
WiAS

biehes 'y Servicios del MAG ‘elabarado
Informe

P 1 R 1 100 % 100 100 100
A.12.01.02.13-0 Dar seguimiento a la efecucién de asignaciones 100 4 878 8.78



AF

£t nga

p!ebupub‘bidﬂdb g UIUHE§ y bBIWUUbUEf IWHU

nfoime de: segulm;ento a la e;ecumon de as;gnac:ones presupuestana 5 de 100 :
blenes y serviclos del MAG, elaborado 7 7 T

Inferme
P i Rt 100 % 100 100 100
"A. 12 01. 02. 14-0 Realizar segutmrento ala ejecucfdn de los contratos de i00 3 5.08 5.08 l
A UIHUIHLd(-IUHUb, IG‘.UIUUUUUUHBb Y_(,UHE-'.&JUUHUBHLM
del MAG
“informe de seguifniento a Ja ejecuzion d

Timpieza, telecomunicacionas, reproduccionas y correspondencia del

MAG, elaborado

Informe

P 1 R 1 100 % 100 100 100

A. 12.01.02.15—0 Elaborar un Plan de mejora para la prostacién de servicios 0 1 -0 -1

Pfan de elora pafa Ia ‘
instalacionas del MAG a nivél hacional, elaborads ™
Plan

P G RO 0 % 100 0 -1

Matazano
A.12.01.03.01-0 Fagilitar fos Seivicios de atencién Medica para ef personal 100 1 1 1

4 _____didzdnu — _ "
Informe de Servicios de atencion Medlica parz
Matazano, elabarado
Informe

P 1 R 1 100 % 100 100 100

A.12.01.03.02-0 Facllitar los servicios de atencién Qdontolégica para ef 100 i i 1
d£a‘.llu

en el Matazahd ‘elaborada

Informe
P 1 R1 100 % 100 100 100
A.12.01. 03 03- 0 Facilitar bienes, servicios, mobifiario, equipo, vehfculos para 100 24 24 24
Ii'[U mbtdldu()”eb Ub‘l IWd’la‘édHU ) i

Informe da ble X
funcionamiento de las |nsla|ac:|ones del Matazano “elabigrado

Informe
P 1 R 1 100 %
.12.01.03.04-0 Ac{ua.'fzar e! inventario de bienes muebles def Matazano
lnforme del hzado de btenes muebles dei Matazano
‘elaborada
Informe
P 1 R 1 100 % 100 100 100
A 12 01.03.05-0C Realizar segwmjento al proceso de controf de existenciasy 100 23 23 23
f vumbustible porfasdiferentesfoemtesdefimanciamientodet

Ma{azano

de cambiistible | por las d|ferentes fusrifes de financiamients del Matazano,
elaberado
Informe

P 3 R 3 100 % 100 100 100

A. 12 01.03. 06—0 Realizar e! proceso de emisjén de permisos de circulacidrnen 100 1 1 1 ]
e5, fines e semana ¥ tiasferfadosdet




AF Al RP AP

Matazane
informe deprocesoda emision da. permlsos de c;rcutacmn en’ mts«one
ofigialés en haras no habilites, fines de semana y dias feriados del
Matazane, elaberados

Informe
P3 R 3 100 % 100 100 100
A.12.01.03.07-0O Realizar seguimiento a la efecucién de los planes de 100 31 31 31 J

wiatazano —
T de segunmlento

preventlvo y correctivo de I6s vehiciilos aufomotores del Mataza 0,

elaberado
Informe
P3 R 3 100 % 100 100 100
A. 12 01 03.08-O Dar segurmren{o ala Ejecucrén de los confratos de servicios 100 7 7 7
Uuu”lui’ﬂbdb]l}”b‘b, lepruuuuuuuua )i bUHua,uUHUi:‘Hbrd ucr

' Matazano

Ak Ejecuclon
limpieza, telecomunicaciones, reproduccionss y corresponidencid del
Matazano, elaborado

Informe

P 3 R 3 100 % 100 160 100
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AF Al RP AP

PROYECTO OGA

Slstem'l
P R 1 100 % 100 100 100
A.11.01.01.01.02-E Diseflar Plan de Implementacion del Sistema de Quejasy 100 © 35 35 35

acion del Slsterna de Queas y Avisds, dissitads

Pt R 1 100 % T 100 160 100

VProyecto de'mejora institucichal, diseriado

Proyscto
P3 R 3 100 % 100 100 100
A, 71.02 03.04.02-E Institucionalizar métodos para el an !Jsrs ¥ sofuc: n de 100 54 54

pIUUIUIIIdb

Guia

P 1
cxon en Mode!

'Solucién de Problemas, realizada.
Evento
P 4 R 4 100 % 100 100 100
A.11.02.03.04.03-E Adoptar herramientas de calidad y mejoramiento continwe 100 48 45 46

ard .'d U)(bU}b'HDId ] — -
sobre Heiramientas: de calidad y m_ oramiento contmu_ paral Ié’éxcelenci 100
disefiado. ' ' T
Guia

P 1 R1 100 % 100 100 100

Capacstacmn:
la excelencia, realizada.
Evento

Procesos de Ia mshtualén ldenhf cados
Listado

P6 R & 100 % 100 100 100

[_1 .02, 04 01.02-E Descnblr cada uno de los procesos

\hcroproceso

P& R & 100 % 100 100 100
A.11.02.04.01.03-E Rediseflar procesos con hase en fas necesidades y 100 35 35 35



AF Al RP AP

I;Bvraﬁvardeivmwaummb

‘Procescs con; base en. las neceswtades y expectalwas de Ios cwdacianos :
rediseifados 7
Proceso

P& R S8 100 % 100 100 100
|_1 .02.04.01.04-E Adecuarla orgamzac:dn al enforque por procesos

-F ,apaestwd@feergaarzeeieﬁm ue;eaalzdaseéaf"

Propuesta

Polmca N
P1
Manisal de Calidad, elaborado
Manteal

Procedimiento

PS5 R & 100 % 100 100 100
ATl 02 04 02.02-E Gestionar ef mantenimiento y ampbac.'én dela 100 68 83 68
efita : ,_ unua e f:ubczyqa uav faMomma JQU J'ECT‘?G25 — - _ _

Gestionada’
Gastién

Vetermarlos"c'on ol fin dé quie cumplan !05’ reé(wsﬂos de fa norma [SO i
17025, realizado

Informe

P9 R 9

'V'de lacalidad implementado™”

A.11.02,04.03. 01-E Sensibilizar y capacitar en gest:én de la calidad y en el 100 100 100 100
Udu

Eventos de Capacuacxon e:) SGC, hormas de calldad proyectos

‘mejcramiento continus y use de herramiantas dé calidad, realizados
Evento

P 5

100 %

"Divisidn de infraestruiclura

A.11.02.06.19. 01 £ Formulacién de Carperas Téchicas para la Rehabilitacion 100 59 59 59
n’U’L(Uld

‘Proyecto de Disefia para Rehabmtacwn ylo___t‘:onslruccmn ds. Obra
Infragstructura, élaborado’

Proyecto .
P& R7 100 % 100 100 100
A.11. 02 06.19.02-E Fonnu.'ar un plan anal para el disefio de Carpefas 100 41 41 44
dUUﬂ' ’V/U bUHblbeHUHVUH UD!dSUE l'n'.'!dt:blfublufd . . i L

tnformes de superwstan elabarad y

A0




AF Al RP AP

Informe

P8

100 100 100

“al de
servicios)

Desarro!!ar comperenmas para fa especfaftzacrén def personal de Informatica 100 24 24 24
UL'IUH

Competenc]as de espec?azlzacmn y dotacion personal a la qestlon de

tecnoléglco “institucional {

FHe‘s—desarroiEgas

Porcentaje

P &0 R 50 100 % 100 100 100

Confratos administrados
Pon.cntaje

P 72 R 72 100 %

LDEarroﬂar po!f&cas para [a gestién de T}

Pcr-:emaje

P 80 R 80 % 100 100 100
L1 02.06.20.05-E implementar sistemas mformét.'cos ya desarroilados 75 37 37 277
I nformacion implementados 75 00.: 100 5
Cantidad
P 80 R 80 B % 100 100 75
lDesarroﬂo de nuevos sistemas o herramientas informéticas para la gestién 50 3.4 3.4 1.7 ]
ra dethAG
Slstema de3(" G

Slsiem't
P4 R 2 50 % 100 100 50
Proporcionar asistencla tacnica especializada en la direccidn de proyectos de 100 49 4.9 4.9
s fi sabountrato - - - - _ -

As nla direccion d& proyectos
por [ via del sup’ Gontrato, proporcionada

Poreentaje

P 80 R 80 100 % 100 100 100
,Pmporcmnar soporte (ecno!égxco para ef proceso dg entrega de Insumos 100 362 36.2 36.2j
agricuias para JUb l.dmpew.r bd u bsist

Porcentaje

P 80 R 80 100 % 100 100 100

lProporcionar mantenimiento evolulivo de la plataforma tecnolégica y de 93.33 254 25.4 237 ]

odefa plataforma tecnolégica y de ssst
nstitucionat, Praporélonado ™

Porcentaje
P 75 R 70 93.33% 100 100 93.33
Mantenimiento preventenivo de equipa informalico y de telecoinunicaciones 44 3.7 37 1.82 _}
‘Equipo Informiatico on mantenimientoréalizado 4 '
Cantidad

P 800 R 352 4 %
lProporcronar soporte y asistencia tdcnica a los usuarios finales

Soporte Y. aSIstenma tecnica a los usuar(os ﬂnales proporcmnado
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Cantidad

P 1800 R 1938

100 100 100

A.12.01.01.01-O Elaborar documentos de acuerdos, resolucionas, planillas,

malefia de recursos humanos
]nforme'de'documenlos ‘deé Ias dlferentes operac;ones en ma!erla de

rnrﬂ ar o

ranes-claborada

informe
P3 R3 100 % 100 100 100
A 12, 01 01.02-0 Desarrollar!os procesos de reclutamiento, seieccién e 160 322 322 322 J
perivy actualizaciomdefos perfifesde—
pusstos del MAG

Informe trimestrat de desarrollo.de’ reclutamiey
seléccion e mduccwn evaluacmn'del desempeﬁo y actializacién de los
petiiles de pugstos deI MAG, elaberado .

Informe
P 3 R3 100 % 160 100 100
- [AT2.07.01. 1.03-CCapacilar én las compelencias de jefaturas féanicas, 100 235 236 23.éj

trativasy urdpoy(r —
Pérsonal capacitadd.en as
admiristrativas'y de apoyo, realizados

Je ]efatutas tecmcas

Hombre

P 430 R 568 100 % 50 50 50
Mujer

P 175 R 457 100 % 50 50 50

A 12,01.01.04-0 Ejscutar acciones orfentadas al bfenesfar del personal def 100 121 1241 121

del MAG en acclonss orientadas al bienestar,
fa’ segundad y salud scupacional, aténdide

Hombre
P 3672 R 3928 100 % = 50 50
Mujer

P 2584 R 2834 100 % S0 &0 50

miobiliario, equipo,
(ﬁ.?2.07,02.01-0 Efaborar conciiaciones enire Inventarios y estados 100 10 1.1 11 .11—1

financierosde Fomdos GOES vy FAES de SEDE DGFERDGEA;
CENDEFESCA DGG y DGSV_ .
Cuadros de ccncxllactones entre mvemarlos ¥y estados fi nanc!eros de
Fondos GOES yFAES de SEDE, DGFCR, OGEA, CENDEPESCA, DGG
y DGSV, elaborado

Cuadro
P7 R7 100 % 100 160 100
L2 .01.02.62-0 Actualizar Inventario de bienes muebles e mtang:b.'e 100 10 1111 M.

1nventarlo de blenes muebies e ang[b]e actualzzado

tnforme
P 1 Rt 00 % 100 100 100
[ 12.01.02.03-OActualizar Inventario de brenes mmuebles 0 10 4] -1 ]
Inven!arlo de; bienes mmueb!es actu_ za_ B R R SR i e e .
Informe
PO RO 0 % 100 0
A.12.01.02.04-C Formular el Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo de 100 8 8.89 8.89j
hicttosautomutoresdef MAG

100 100 100 100




Plan'de Mantenimients. preventivo v correciwo de s vehicu!os
autorriotores del MAG, elaborade -
Plan
P A1 R 1 100 % 160 100 100
A.12.01.02.05-0 Realizar seguimiento af sistema de control de cosfos de 166 T 12.22 12.22—|

mantenlmlento nrevenhvo v corrgnhmdejng ;@h]g} 1Q§ Altbinatéras.del.

MAG, elaborado

Tnforme

P9 R @ 100 % 100 100 100
|A.12.01.02‘06-O Realizar Seguimiento al proceso de suministro de 100 10 1.1 1.1
AG

MAG! alaborddo

Informe -
P9 R 9 100 % 100 100 100
A.12.01.02.07-C Realizar Seguimiento al procesc de control de existenclasy 100 8 8.89 8.8g _I

de combustible por las diferentes fuentes de f anciamiento, sfaborado

Informe
P9 R 9 100 % 160 100
|A 12. 01 02. 08—0 Moenitorear ef proceso de emisién de penmsos de circulacion 100 9 10
mmﬁrébﬂes—ﬁnemsemam 7 urds*renauu:.

tficiaes &n haras no habiles, fines de semana y dias feriados, @ bora

Informe
P 1800 R 8696 100 % 100 100 100
A.12.071.02.08-0O Realizar el proc:eso de refrenda de tarjetas de circufacién de 100 1 1.1 1.1 ]

m VEA’HDUI’U&?U(UIHUJUI UD uur JVIHU

informe de refrenda de iaqetas de clrcu!acmn de Ios vehicuios
automotores del MAG, elabarado o

Inferme
P 1 R1 100 % 100 100 100
A.12.01.02.10-0 Realizar ef proceso de renovacién de seguro de 100 1 1.1 1.1 1J

W{HOUIUQ dulUl[iUlU!b‘b Uﬂ! IWHG

elaborado
Informe
P 1 R 2 100 % 100
A.12.01.02.11-O Realizar ef seguimiento a la ejecucién de los conlratos de 88.89 10

combusticle y adquisicion de fantas

lnforme de seguimiento dé los nl(atos ds Mantemm|ento preventwo Vo
correctivo, transporte calective, adquisicisn de corfibuistible y adquisicidn
de llantas, slaborado

Informe
P9 R 8 88.88% i00 100 88.89
|'A. 12.01.02.12-0 Dar seguimisnto a la efecucion de fos planes de adquisicién {00 4 4.44 4.44

ycontratacionesde bienesy servicios detVMAG
.

R informe de ejecuc:én delos: planes de adqulslc]on contratac ones de
bienés y setvicios del MAG, elaborado ™
Inferme
P3 R 3 100 % 100 100 100

A.12.01.02.13-0 Dar seguimiento a la efecucién de asignaciones 100 4 4.44 4.44
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,U."Gbupuﬁbldﬂdb tfebierres ¥ bb‘! VJOIUb et JWHU

Informe de segmm;en!o 3 Blécucion de amgnacxones presupuestanas de
bienes y servicios del MAG, elaborado )

Informe
P3 R 3 100 % 100 100 100
"A. 12 01 0z, 14-0 Realizar segwmfento ala e_,'ecuc.'dn de los contralos de 100 3 333 3.33
UQU”fU”fDdWU”b‘b “’.U!UUUOHUHG-‘:» ¥ QUHE‘SWHUG‘HUH
del MAG
“inforie Ventd &[4 ejectician de Ios confrales dé senvicios de =

limpieza, telecomumcacmnes reproducciones y coiféspandencia del
MAG, elaborado

Informe

P 3 R 3 100 % 100 100 100

A12.01 .02. 15-0 Efaborar un Plan de mejora para la prestacion de servicios 100 1 1.1 1.11

fe mejora para l‘ 'prestacrén de sénvicl

instalagiones del MAG a iivel nacional, elaborada
Plan

100 % 160 100 100

‘dnferentes usuarios dé las'Unidades Organizativas con sede enel
Matazano
|A. 12.01.03.01-0 Facilitar fos Servicios de atencién Medica para ef personal 100 1 1 1
LU STUo aIr el widladZarng . . .
Informe de Sepvicios de atencion Médica pard el personal con e enél .-
Malazans elabaade o T P RSN SNSRI

Infonme
P3 R 3 100 % 100 100 100
A.12.01.03.02-0 Facilitar fos servicios de alencion Odontolbgica para ef 100 1 1 1
n-em_fj!vfafaa Cirg

‘Inferme de s $ de atencion odonto!oglca para el personal con. sede_ S
en el Matazano, élaborado’

Informe
P 3 R3 100 % 100 100 100
A.12.01. 03 03-0 Facilitar bienes, servicios, mobiliario, equipo, vehiculos para 100 24 24 24

TaTmETTtU’mSl‘afduuneb uer rvramzdnu

‘blenes, senvic ;'mobmanc eqmpo*vehncu!os para lisay
funcionamiento de ias instalaciones del Matazano, elaborado ™~

Informe
P 3 R 3 100 % 00 100 100
|A;2 01.03.04-0 Actualizar el inventaric de bienes muebles def Matazano 66.67 12 12 8
Informé del inventario aclualizade de bigfies’ musbles del Matazano, Ry 1] 00" :
élaborado™
Informe
P 3 R 2 66.66% 100 100 66.67
A 12 01 03.06-0 Realizar seguimiento al proceso de controf de exrstencras ¥y 100 23 23 23
bastible por fas diferentes faer
Informe!de segliimiento:al process de controf de exis sy llguidac 2 d00 - 100 0000052
de combustible par [as diferentes fuentes de financiamiento del Matazan ' h
efaborado
Informe
P9 R 9 100 % 100 100 100
A. 12 01.03. 06-0 Realizar ef proceso de emision de penmsos de circulacién en 100 1 1 1

s o habiites fines desemana y dfas ferfados dot
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Matazano .
informe de proceso 'de emisién de permlsqs dt_e circulacién en mlsmnes;; w1007

oficiales en horas no habllites, fines de Semana y dias ferfados dal
Matazano, elaborados

Informe
P9 R 9 100 % 100 100 100

A.12. 01 03 07-0 Reaﬂzar segu.'mfento ala e;ecucrén de los planes de 100

informe de’ segmm" ito & la ejecticion de los plaries dé Tantenimiento”
‘praventivo y ceréctivo de los vehicuios automotores del Matazano,

elaborado
Informe
P9 R & 100 % 100 100 100
.12.01.03.08-0 Dar segwmfento ala Ejecucrén de los contratos de serviclos 100 7 7 7 _I

TTIPJB'H [GIU(;UI’HU[HLGLJUHUB, IUFIUUUGGTUHGQ ¥y bUHE.‘b,UUUU&HCId UI‘H
Matazano .
lnforme de. segusmlento a T Ejecuc, A de los: conlratos de sarvlcws de
limpieza, telecomunicaciones, reproducciones ¥ corresperidencia dal
Matazano, elaborado
Informe

P9 R g 100 % 100 100 100




INDICADORES PONDERADOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL POA 2016

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (OGA)

MES INFORMADO: JULIO DE 2016

MES INFORMADD

: UNIDAD DE ‘
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. MEDIDA ° | PROG | REAL CL;%;’L OBSERVACIONES
R:11.G1.{}1.01.0G»E A.11,01.01.01.01-E Disediar SistemaiPropuesta de Sistema de quejas y aviso .
Sistema - . de de Quejas y Avisos Institucional institucional, disefiado. 1 Sistema
sugerencias, quejas y )
aviso de l0s(A.11.01.01.01.02-E Disefiar Plan de . . .
ciudadanos Implementacién de! Sistema de gll?;a:e AL?;%':%?Q;:?: del Sistema de 2 Plan
implementado Quejas y Avisos jasy ’ )
R.11.02.03.03.01-E : _
Plan de = reforma|A11.0203.03.03E ~ Formular Proyecto de mejora institucional, disefiado 3 Proyecto -
instilucional  puesto|proyectos de mejora institucional ;
en marcha
: Guia scbre Hemramientas de Andlisis vy 4 Guia
A 11.02.03.04.02-E Institucionalizar|Solucién de Problemas disefiado
métodos para e! anglisis vy selucidn Capacitacion en Modelos de Excelencia y Evento '
de problemas Herramientas de Andlisis y Solucidn dej 5 1 1 100
R.11,02.03.04.00-E .
Herrarnientas de Problemas, real:z.ada. i
direccién  estratégica sol:?re .Herramlen_tas de  calidad Y )
adoptados A.11.Gg.03,04.03-E ' Adoptar|mejoramiento  continue para la excelencia| 6 Guia
herramientas de calidad y|diseniado,
mejoramiento  continuc  para  la|Capacitacién sobre Herramientas de calidad vy Evento
excelencia mejoramiento continuo para la excelencia,] 7 1 1 100
realizada.
Al:;:éosif4é21|f:n-gl-:t'nu(l;?::hﬂcar los Procesos de la institucion, identificados 8 Listado 2 2 o0
ﬁ‘ﬁyé%zlf:;:'lfeii Describir cada Cada uno de los procesos, descritos i} Macroproceso
A11.02.04.01.03-E . Redisefiar
R.11.02.04.01.00-E |proceses con base -en. las|Procesos con base en las necesidades y :
Enfoque a procesos|necesidades y expectativas de los|expectativas de los cludadanos, redisefiados 10 { Macroproceso
implementados ciudadanos
A11.02.04.01.04-E  Adecuar Ia Prépuesta de reorganizacion institucional
organizacién al  enfoque por| .. 11 Propuesta
disefiada.
procesos




MES INFORMADD

. UNIDAD DE
ACCION ESTRATEGICA DICADOR DE RESULT. No. E
RESULTADO G IN E ADO o MEDIDA PROG | REAL Cl.(f‘l,ﬁ'l)PL OBSERVACIONES
-+
A.11.02.04.02.01-E Implementar [Politica de Calidad, etaborada 12 Politica
Sisterna de Gestion de la Calidad |Manual de Calidad, efaborado 13 Manual
IS0 9000 Procedimientos normatives, elaborados -14 { Procedimiento 1 1 100
: ) Acreditacidn de ensayos de Laboratorios 15 Gestién
gi_;tl }?12;)4&(;2.02;%.“ A11.02.04.02.02-E Gestionar el Veterinarios para afio en curso, gestionada
normalizados g mantenimiento y ampliacién de la  |Sistema de Gestién documental, actualizado | 16 Documento 1 1 190
Acreditacién de Laboratorios de Seauimiento del _Sitema de Gestion d
Ensayos, bajo la Norma 1SO 1EC eguimiento gel - Sistema  de  (estion ce
Calidad de los Laboratorios Veterinarios con el
17025 . 17 1 1 1D0
fin de que cumplan los requisitos de la norma Informe
ISO-IEC 17025, realizado
R.11.02.04.03.00-E
v “|capactar en ostion de o caliad y|CSKLos g Capaciacién en SGC, narmas de Everto
inp:wovac'éi ! meiora enp el uso g de heramientas dg calidad, proyectos de mejoramiento continuo{ 18 1 1 1p0
on -y ) . y uso de herramientas de calidad, realizados
de la calidadcalidad
implementado
A11.02.06.18.01-E Formulacitn de Proyecto de Disefio para Rehabilitacion yfo
Carpetas ~ Téenicas  para  la Construccidn de Obras de Infraestructura,! 18 Proyect 1 0 D
Rehabilitacién y/o Construccion de ! yecto
elaborado
_ |Obras de Infraestructura
R.11.02.06.19.00-E
L 1- 2 Informes de supervisidn
O;}tém;zaaér(; | Y del Proyecto “Construceitn
calidac & 08 de Area Administrativa para
senaes o ?r?:tadgs A11.02.06.19.02E Formular un los Téchicos de la DGSV,
P?;a ;ruct:;zl 0 C®lhlan anual para el disefio de Region | Occidental, Santa
inrae Carpetas  Técnicas para  la|informes de supervision, elaborade 20 Informe: 1 3 sno |2 2- Informe  de
. N Supervision, Estimacion
Rehabilitacién ylo Construccion de Fi M
inal  del Proyecto
Obras de Infraestructura Construccidn ge

Infraestructura del Proyecto
Productive Aves" en CEDAF,
Morazan.




- UNIDAD DE MES INFORMADD
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADC Ne. MEDIDA PROG | REAL Cl#t[;L OBSERVACIONES
Desarrollar competencias para la
especializacion del personal de|Competencias de especializacién y dotacién 21 P .
. . " - . orcentaje
Informatica para la mejor gestion de|personal a la gestidn de TIC's, desarrolladas :
TiC’s en la institucién
Se ha realizado la
Adrninistrar 4 contratos de TIC's administracién de los
. para la gestibn institucicnal, 3 contrates, durante &l
!_a c{st;én de contratos  proforma  para  el|Contrates administrades 22 Poreentaje 8 8 100 |presente mes se revisaron
|nformét|c:a se ha despacho, 4 contratos para servicios las facturas y elaboraraon las
reconvertido a una de TIC respectivas actas de
dependencia recepcidn
orientada al ‘
desarrollo tecnoldgico P . Se ha elaborado el borrador
institucional ? ?:ﬁ_a;rrollar politicas para la gestion Politicas documentadas 23 Porcentaje 10 10 100 |delinstrucutivo de Usos
(Actualmente esta ;ceptables del servcio de
orientada a servicios) internet y correo electrénico
A.11.02.06.20.05-E Implementar
sistemas informéticos valSistemas de informacién implementados 24 Cantidad 10 1o 100
desarroilados
Desarrollo de nuevos sistemas o
herramientas informaticas. para la|Sistema de Informacién Desarrollados 25 Sistema
gestion administrativa det MAG
ooy o iy s ioies psciizts o W |
proyectos de desarrolio por [a via del dzrecc:én de proyectos de desarrollo por la via| 26 Porcentaje 10 10 100 tecnicp a la publicacidn de 2
del sub contrato, proporcionada actualizaciones dei Sistema
sub contrato de Gestin de Proyectos a
cargo de la OCDA
Se apoyd en la generacion
: i . de padrones de adendas
| Proporcionar  soporte  tecnolégico Sopore tecnolégico para el proceso de 2,3iy5de malz,
para el proceso de entrega de ! . . . . .
insumos  agricolas  para  los entrega. de -insumos ggncoias para los| 27 Porcentaje 10 10 100 mfnr_mamﬁn_requenda enel
. : . campesinos de subsistencia, proporcicnado Registro Unico de
campesinos de subsistencia . Participantes de Secretaria
Técnica
A soliciud O€ 1a DGEA S&
b . tenimiento reTizarc;m mo?iﬁca;:iogets al
roporcicnar mantenimien - . sisternade captura de datos
tecnolégica y de  sistemas g Y insitucional, orceniare Propositos Malliples {(EPAM),:
institucional - Proporcionado posterior a estos embios se -
incorporaran las reglas de
consistencia y validacién
Mantenimiento  preventenivo  de " . . e . Se ha brindade
equipo informatico % de igl;g:do informatico  con - mantenimiento 29 Cantidad 100 71 1 mantenimiento preventivo a |
telecomunicaciones diversos equipos como Lps,
computadoras e impresores
Proporcionar soporte y asistencia|Soporte y asistencia técnica a los usuarios , Se ha brindado atencién a
técnica a los usuarios finales finales, proporcicnado 30 Cantidad 200 228 s g)es;as::gos, segun




UNIDAD DE MES INFORMADD
RESULTADO ‘ACCIOlt\I ESTRATEGICA lNDlCﬁADOR DE RESULTADO No. MEDIDA PROG | REAL Clia ;’L OBSERVACIONES
A.12.01.01.01-0 Elaborar
?:5;&?:;22 plarﬁﬁas prigieeggzl Informe de documentos de las diferentes
¥ ) ’|operaciones en materia de recursos humanos,; 31 Informe
refrenda de personal, presupuestos
R.A42.01.01-0 : . elaborada
Gestionar los!Y otras operaciones en materia de
. recursos humanos
procesos técnicos
administrativos de :
recursos humanos enlA.12.01.01.02-0  Desarrollar  losjinforme  trimestral de  desarrollo de los
cumplimiento 2 las|procesos de . reclutamiento,|Procesos de reclutamiento, seleccion e
nermas v politicas(seleccién e induccidn , evaluacién(induccién , evaluacion de! desempefio y| 32 Informe
institucionales del desempefio y actualizacién delactualizacién de los perfiles de puestos del
los perfiles de puestos del MAG MAG, elahorade R
A.12,01.01.03-OCapacitar  en las|Personal capacitado en las competencias de| 33 Hombre 50 54 108
competencias de jefaturas técnicas, [jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo, | 34 Mujer 20 72 350
A.12.01.01.04-0 Ejecutar acciones|El personal del MAG en acciones orientadas! 35 Hombre 458 459 1po
orientadas al bienestar del personal |al bienestar, en lo social, en la seguridad y 36 Mujer 322 324 190
A12.,01.02.01-0 Elaborar :
R.12.01.02-O Facilitar|conciliaciones entre inventarios y|Cuadros de cenciliaciones entre inventarios y
bienes y servicios|estados financieros de Fondos|estados financieres de Fondos GOES y FAES 37 Cuadro
para uso y|GOES.y FAES de SEDE, DGFCR,|de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA,
funcionamiento  de{DGEA, CENDEPESCA DGG yiDGGyDGSV, elaborado
maobiliario, equipe,|DGSV
vehiculos e|A12.01.02.02-0 Actualizar . . . .
instalaciones inventario de bienes muebles e lnvent.a fo de bienes muebles e intangible, 38 Informe
. . actualizado
- lintangible
A.12__01.0%03-OAC{L:51I1231’ Inventario Inventario de bienes inmuebles actualizado 39 Informe
de bienes inmuehles
ﬁ;gt‘ggiﬁigi;o Fm;)rrr]:‘tzrnt;lvglan di Plan de Mantenimiento preventivo y comective
. A . de los vehiculos automotores del MAG,| 40 Plan
comrective de  los  vehiculos alaborado
autormotores del MAG
A12.01.02.05-0 Realizar|Informe de seguimiento del sistema de control
seguimiento al sistemna de control de|de costos de mantenimiento preventivo y
costos de mantenimiento preventivojcomectivo de los vehiculos automotores del] 41 Informe 1 1 100
y comective de fos wvehiculosiMAG, elaborado
autometores del MAG
2‘12‘.&1:02‘06'0 Realizar Informe del proceso de suministro de
eguimiento al  proceso  de . .
- . combustible a los wvehiculos del MAG 42 Informe 1 1 100
suministro de combustible a los elabarado
vehiculos del MAG
A12.01.02.07-0 Realizar .
Seguinto o ruceso de conrol (T 02 SSoTenc 8 poces e ook
de existencias y Fquidacion de or las diferentgs f?zentes de financiamiento 43 nforme ! ! 00
combustible por las diferentes glabora do '
fuentes de financiamiento
A12,01.02.08-0  Monitorear el ) . .
pocesode emisin e permisoscel LT 92 PO 52 S e pemies
circulacién en misiones oficiales en no hibiles. fines de semana l?j;:\s feriados 44 Informe 200 1390 a5
horas ne¢ habiles; fines de semana y P Y !
. - - elaborados
dias feriados




MES INFORMADQ

UNIDAD DE - )
ClO T EGICA D D .
RESULTADO ACCION ESTRATEGIC. INDICADOR DE RESULTADO No MEDIDA . PROG | REAL Clio ;DL OBSERVACIONES
g\:‘?.%}?{fﬁgi—oiiahzfg .ee] t g ;ocegg Informe de refrenda de tarjetas de circulacién
i ! 1 . de los vehiculos automotores del MAG,| 45 Informe
circulacién  de  los  vehiculos claborado
automoteres del MAG
':l.:)iﬁ:ggggg-gnovad on dj::gj?g Informe de renovacién de segure de vehiculos 45 informe
de vehiculos automotores del MAG automolores del MAG, efaborado
A'1‘.‘2'.01.'02'11“O ‘Rea.hzar el Informe de sequimiento de los contratos de
seguimiento a la ejecucién de los L. . : .
. Mantenimientc  preventive vy ° correctivo,
contratos de Mantenimiento y I
. . transporte . colectivo, adquisicidon de| 47 Informe 1 1 160
preventivo y comectivo, transporte . s :
. s combustible v adquisicibn de - llantas,
colectivo, adquisicién de elaborado
combustible y adquisicién de llantas ]
A.12.01.02.12-0 Dar seguimiento 2
la ejecucion de los planes dejinferme de ejecucién de los planes de
adquisicidn  y contrataciones de|adquisicién, contrataciones de blenes y| 48 Informe
hienes y servicios del MAG servicios del MAG, elaborado
A‘12'0.1'02'.1-3'O Lar segy:mxepto 2\Informe de seguimiento a la ejecucidn de
la ejecucibn de  asignaciones| . R i . ) .
N o asignaciones presupuestarias de bienes yl 49 Informe
presupuestarias ~de  bienes y servicios del MAG, elaborado
servicios del MAG i
A12.01.02.14-0 Realizar - . .
seguimiento a la ejecucion de los informe de segu1m|ent9 a la e;ecuc:ép dtf: los
L . contratos de  servicios de  limpieza, .
contratos de servicios de lmpieza, telecomunicaciones reproducciones 50 Inform
telecomunicaciones, reproducciones correspondendia dei MAG Fe)labora do y orme
y correspondencia del MAG P '
A12.01.02.15-0 Elaborar un Plan
de mejora para la prestacién de!Plan de mejora para la prestacion de servicios
servicios de seguridad en las|de seguridad en las instalaciones del MAG a| 51 Plan
instalaciones del MAG "a nivel|nivel nacional, elaborado
nacional
A.12.01.03.01-0 Facilitar los]Informe de Servicios de atencién Medica para
Servicios de atencién Medica para el|el personal con sede en el Matazano,| 52 Informe
personal con sede en el Matazano  |elaborado
A12.01.03.02-0 Facilitar los . . .
senicos do stenoin Cenoica 77 98 i de sendn oniges |
para el personal con sede en el z |abora dg ee -vatazano, ierme
Matazano
A.12.01.03.03-0 Facilitar bienes, ‘ R L I
_ lservicios mobiliario equipo n orme dg bienes, servicios, mobiliario,
R.12.01.03-C Facilitar; . ' ' .- tequipo, vehiculos pare uso y funcionamiento| 54 Informe
los  servicios de vehiculos para uso y funcionamiento de las instalacicnes del Matazano, elaborad '
. instalaciones del Matazano » elaporaco
atencidn
administrativa a Jos{A.12.01.03.04-0 Actualizar el Informe det inventario. actualizado de bie .
diferentes usuarios de|inventario de bienes muebles del nven -acluaiizade Ge bienes 55 {nforme

las

Unidades

Matazano

muebles del Matazano, elaborado




MES INFORMALO

UNIDAD DBE ] .
CCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RE .
RESULTADO A o SULTADO No-i ~uEDIDA - | PROG | REAL CL(%‘)F»L OBSERVACIONES
' '
Crganizativas con(A,12.01.03.05-0. . Realizar
sede en el Matazano |seguimiento al proceso de control de|informe de seguimiento al proceso de controt .
existencias vy liquidacién  de|de existencias y liquidacién de combustible 58 Informe " 4 oo
combustible por las diferentes|por las diferentes fuentes de financiamiento
fuentes de financiamiente del|del Matazano, elaborado : )
Matazano
A12.01.03.06-0 Realizar el proceso . .
de  emision de permisos de lnfon_'ne de- proceso_c!e emlsnéx} de permisos
circulacién en misiones oficiales en de C'rCl.‘l!aClén en misiones oficiales en horas 57 Informe’ 1 1 100
hora habiltes. fines de semana|™® habilites, fines de semana y dias feriados
oras no RALARES, del Matazano, elaborados
y dias feriados def Matazano
A12.01.03.07-0 Realizary r e de seguimiento a la ejecucién de los
seguimiento a la ejecudion de los planes de gll'nantenimiento : preventivo y
planes de m anienimiento prev?ntlvo eorrectivo ‘de los vehiculos automotores del 58 Informe 1 1 foo
y comectivo de los wvehiculos
Matazano, elaborado

automotores del Matazano
A12.01.03.08-0C Dar seguimiento a - . 3
s Giecuin de los comisos el S0 ETerte 2 1 Hcucitn e o
servicios de limpieza, P ’[ 59 Informe 1 1 100

telecomunicaciones, reproducsciones
y correéspondencia del Matazano

telecomunicaciones, reproduceiones Y
comrespondencia del Matazano, elaborade
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA =
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL -
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INDICADORES PONDERADOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL POA 2016

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADIV]INISTRACION (OGA)

MES - INFORMADOC: AGOSTO DE 2016

-ANEXO 3

, - UNIDAD DE MES INFORMADO .
" RESULTADO ACCION ESTRATEGICA. . INDICADOR DE RESULTADO . No. M}ESIDAD PROG P =AL. CUMPL | OBSERVACIONES
| | ' | ir (%) - -
- R_'11'O1‘01'01'00;E. A.11.01.01.01.01-E Disefiar Sistema|Propuesta de Sistema de quejas y aviso 1| 'Sisfemé
Sistema R . de de Quejas y Avisos Institucional institucional, dlsenado .
sugerencias, quejas y| : ,
aviso de los _E Disefi 2
iudada A11.01.01,0:I:02EDsser?ar Plar) de Plan de 1mplemen’rac:on del Sistema de| . : . |
Giudadanos Implementacion ' del Sistema’ de Queias y Avisos, disefiado. 2 Plan - |
implementado Quejas y Avisos ' jasy i
R.11.02.03.03.01-E ‘ o |
_P'af" ,de reforma A‘11'02'03‘03'03"E S Eformu[ar Proyecto de mejora institucional, disefiado 3 Proyecto I
institucional  puesto|proyectos de mejora institucional C . ) . !
en marcha : | ' i
Guia sobre Herramientas de Andlisis v - : :
. o . o - 4 Guia !
A.11.02.03.04.02-E Institucionatizar|Solucion de Problemas disefiado ‘ -
|métodos para el analisis y solucién|capacitacién en Modelos de’ Excelencia y| . Evento ) N
' , de problemas ; Sps . .
R.11.02.02.04.00-E . P Il;l;aortlj;mZr;ta;aclji:ad/;nahsrs y Solucién del 5 1 l 1 100
Herramientas de mas. : \
direccién estratégica sobre  Herramientas de calidad vy !
adoptades - A11.02.03.04.03-E Adoptarjmejoramiento continuo para la excelencia| 6 Guia i
herramientas  de calidad y|disefiado. : H
mejoramiento  continuo  para  la|Capacitacion = sobre  Herramientas  de Evento [
excelencia : calidad y mejoramiente contlnuo para la| 7 _ 1 ¥ 1 .100
. exce]enc:la realizada. i -
A.11.02.04.01.0:1 'E. lcffsntmoar los Procesos de la institucién, identificades 3 Listado :E
rocesos de la institucion . . . _
R.11.02.04.01.00-€ [*11.02.04.01.02-E Desoribic cada .16 de los procesos, descritos . .. | g |Macroproces) 5 1 100
Enfoque a procesos  [4n2 de los procesos ¥ ‘ : : 0
cntoque @ A11.02.04.01.03E  Redsehar]_. : . 3 :
implementados Procesos con base en las necesidades y -
procesos con base en lasj . . - Macroproces
. ) . expectativas de los ciudadanos,| 10 :
necesidades y expectativas de: los - o}
. redisefados
ciudadanos




B
{
. _ - ~ MES INFORMADO |
.- RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO .. No, | UNIDAD DE i 1| cUMPL | OBSERVACIONES
. ] - MEDIDA | PROG REJ;;L (%)
A.11.02.04.01.04-E - Adecuar la = ' ta d acion institucional .
ofganizacion  al  enfoque  por Topuesta de reorganizacion  insti ucm_na 11 | Propuesta
: , ‘ disefiada. i
pProcesos - . . i
A11.02.04.02.01-E Implementar Politica de Cal!dad, elaborada 12 Politica ﬁ
Sistema de Gestion de 1a Calidad Mangal de Calidad, elaborado 13 Manga_l !
1SO 9000 Procedimientos normativos, elaborados . 14 Procecci)lmlent 1 1l| 100
R.11.02.04.02.00-E Acrec?itac.ic')n de epsayos de Labo_ratorios 15 Gestién j‘,
Sistemas de gestion|A 11.02.04.02.02-E Gestionar el | eteriNarios para aflo en curso, gestionada | '
normalizados mantenimiento y ampiiacion de la Sistema de Gestien documental i
Acreditacion de Laboratorios de [ 4 alizado SRR ‘ '| 16 | Bocumento 1 1.| 100
Ensayos, bajo la Norma ISO [EC  [geqiimiento del Sistema de Gestion de
17025 Calidad de’los lLaboratorios ‘Veterinarios 17‘ _ 1 1 '1 a0
con el fin de que cumplan-los reguisitos de Informe- . :
: la norma I1SO-IEC 17025, realizado. ‘ ;
R.11.02.04.03.00-E | | T . i
Proceso continuo de|A.11.02.04.03,01-E Sensibilizar y|Eventos de Capacitacion en SGC, normas R
aprendizaje, capacitar en gestién de la calidad y|de calidad, proyectos de mejoramiento 18 Evento
innovacién y mejoralen el uso de herramientas de|continuo y usc de herramientas -de calidad,|
de la calidad|calidad realizados ‘
implementado :
i Disefio para el Proyecto
. ‘ | "Suministro e
' é.;r;.;is%.‘lS_J!_.g;r—li;ormtg:;:;n dlz Proyecto.q? Disefio para Rehabilitacion y/o| . . ' ' 1 - E:?&i‘:on de 'paé
Rehabifitacion y/o Construccion de Construccion- de Obras-de Infraestructura,| 19 | Proyecto . 1 . 1:‘ 700 almacenariento  de
Obras de Infraestructura elaborado R o ;i agua con capacidd def
' fi 10,000 litros” ubicdo en
b la SEDE-MAG




|

MES INFD

| _ T i T N RMADO
- RESULTADO 'ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. | UNIDAD DE I'TT cumpL | OBSERVACIONES
‘ - . : MEDIDA PROG [REAL}. T
\ Tl () S
- _ Se ha realizado la
Administrar 4 contratos de TiC's| . |administracién de los
para la gestion institucional, 3| _ S : contratos, durante el
contratos  proforma  para  el|{Contratos administrades 22 | Porcentaje 8. 8 1gp |Presentemes se
.|despacho, 4 contratos para servicios : ' 1 revisaron las facturas y
de TIC _ ‘ elaboraraon las
X respectivas actas de
S | recepcion
La divisién de \' isad
informatica se ha " Se ha revisado ¥
g Desaroll iiti | ¢ . ) ajustado el borrader del
reconvertide a ' una rrollar politicas para la gestién -, ) ‘ ' L instrucutivo de Usos
. . Politicas dec \ j
dependencia de Tl ‘ I documentadas 23 | Porcentaje 10 1(3 100 aceptables del serveio
orientada Coal ' : E‘ de internet y correc
desarrollo tecnolégico I electrénico
institucional :
(Actuaimente “esta Se desgrrollé yse puso
ortentada a servicios) | funcienamiento fa
- . . _ aplicacién para el
A.11.02.06.20.05E  Implementar] - ¢ ‘ : R _ monitoreo del'medio
|sistemas . . informaticos ©  ya|Sistemas de informacién implementados 24 | Cantidad 10 7| 40 fpp  {ambiente que permita
S : accesc al radar
desarrollados : : L .
) metereoldgico, lluvia
aumulada, humedad
_ entre ofros, esta
: apliccion es para uso
1 del Despacho
Desarrolio de nuevos sistemas o] , : _ L Se ha.claborado el
herramientas informaticas para lajSistema de Informacién Desarrollades 25 | Sistema 1 o o |[andlisisy disefiodel
gestion administrativa del MAG ' b sistema de Informacion
: b Forestal, insumo para €
Iif desarrollo del mismao
. i Se continug brindando
- . 1 - -
Proporcionar  asistencia  técnica Asistencia  técni - - : kf apoyo técnico a la
especializada en la direccion - de d'S]S e‘n'mad écnica especializada en la - : b . - [publicacion de 2
proyectos de desarrollo por la via ireccion de proyectos de d_esarrollo por la| 26 | Porcentaje ; 10 1(1’ 100 actualizaciones dfl
del sub contrato - ‘lvia del sub contrato, proporcionada S Sistena de Gestién de
) ‘ ' Proyectos a cargo de la
‘ i OCDA
Proporcionar 'soporte tecnolégico| . . .
P ¢ Soporte tecnologico para. el proceso de i Se apoyé en la
para el procesc de entrega de . . - n oy eneracion de
- ) entrega de insumos agricolas para los| 27 | Porcentyje 10 l 100 {9 .
insumos  agricolas  para los campesinos d bsistenci ionad : padrones de maiz y
campesines de subsistencia pesinos de Supsistencia, proporcionaco ' frijol




i
|
J |

R . e Lo —

MES INFORMADO

UNIDAD DE =
' ! OB CIONES

RESULTADO ’ ACCEON_ ESTRATEGICA - - . INDICADOR DE RESULTADO: S No.
. ' . S . .- i : | (%) -

) ‘ - |+ Informe, de supenvision de
R ' : - : , . : ; . la . ejecucién del Proyecto:
: ’ ["Construccién . de  Area

Téenicos de Ia DGSV, Regién
- . : I Qecidental”.  Deprrtamenty,
" |de Santa Ana.
« Informe, Técnico del Inmueble.
Ubicado  en Municipio  de
Cacaopera  Departamento de

7 ’ Morazén, i
R.11.02.06.19.00-E + Tnforme, de supervisién, del

Optimizacién v ) B - o ’ ’ ) ; ’ seguimiento de la cjecucién del
lidad d los - : . B Proyects: "Construccion  de
call .a. © ’ . i o . -  {Area Administrativa para Ios
servicios  prestados| . ' Técnicos dc la DGSV, Region
por la Divisidbn de A.11.02.06.19.02-E Formular -un ISOcci;::ntal” Departamento def -
i ’ ) ’ - - anta Ana. '
infraestructura _ plan anual para el disefio de . S ‘ R  nfonme, de supervisidn, del
: Carpetas  Técnicas para la|informes de supervisién, elaborado 20 Informe 1 o . B00  [seguimiento de 1 cjecucién del
Rehabilitacién yfo Construccion de ’ . : o 5 - |dren Adwinistrativa para tos -
Obras de Infraestructura _ : : Téenicos e la DGSY, Regitn

Proyecto:  “Construccion  de
T Occidenial” Departamento de
. Santa Ana.

-y = Informe octave, de supervisidng
' del seguimiento de la gjecucion
del Proyecto: "Construccin de
Infraestructura  del Proyecto
Produclivo Aves en CEDAT-
MORAZAN" Departamento de
{Morazén. :

“Informe octave, de supervisidn,
del seguimiento de 1a ciccucién
. |del Proyecto: "Construecidn de
© . |Infeacstruciura del Proyeele
Productivo Puoreino e
CEDAF-MORAZAN"
Departamento de Maorazin,

Desarrollar competencias para la
especializacion del personal de
Informatica para [a mejor gestién de
TIC’s en [a instifucidn

Competencias - de . espebial_izacién Y
dotacién personal a.‘la gestion de TIC’s,| 21 | Porcentaje .
desarrolladas ‘ : : '

- |Administrativa parn losp




|
. ' . DAD pE —YES INFORMADO ‘
, . - o o , D : L
© RESULTADO ACCION ESTRATEGICA -~ INDICADOR DE RESULTADO No. -' Q-
. MEDIDA | PRCG |REAL C.L(l:;'i)PL OBSERVA'CIONES,
. 5 . a) .
Proporcionar - mantenimiento N N
ewiso e s paalomaly SIS SOU0 @ DO e | reene | 5 | b | w0 ot
tecnoldégica y  de  sistemas Pro orcg:t[)na di mas  ins ‘lona, orcentaje S ‘i')' - jcambio de equipo de
institucional P | comunicacion en el
[Cespacha
. _ . E Se ha brindado
Mantenimiento  preventenivo  de Equipo informatico con mantenimiento ‘ ‘ i‘l' o mantenimiem?. |
equipo informatico y de re{i\ii'f do 29 | Cantidad 100 144 44  jpreventivo a diversos
telecomunicaciones . : €quipos como Ups,
i=‘ computadoras e -
i -|limpresores
]
} . :
_ . _ o ’ 1Se ha brindado
; : ; ; ; PO ; oo atencién a los usuarios,
Eroporctonar sopc_>rte y asistencia Spporte y asmt_enc:a técnica a los usuarios 30 Cantidad - 200 . | b3 112 - |seqin demanda: se
técnica a los usuarios finales finales, proporcionado ‘ - S - :
S . ‘ |hen realizadoa §
i " regionales para bnndar
‘ . I servicio -
A.12.01.01.01-0 . Elaborar ‘ _ | -
. - : - ‘ - i
docume'ntos c!e acuerdas, informe de documentos de las diferentes ’
resoluciones, planillas, propuestas, . . L - : -
. operaciones en .materia de recursos| 31 Informe ;
refrenda de personal, presupuestos S : - - . L.
. - humanos, elaborada : ]
y otras operaciones en materia de i
recursos humanos ‘ E;
R.12:01.01-O A.12.01.01.02-0 - Desarrollar  los|Informe trimestral de desarrofio de los
Gestionar ~los|procesos de reclutamiento, |Procesos de reclutamiento, -.seleccion e ‘ :
procesos técnicos{seleccién e induccidn , evaluacidn|induccion ., -evaluacidén del desempefio y| 32 Informe
administrativos . de|del desempefio y actualizacién de actualizacién de los perfiles de puestos del
recursos humanos en|los perfiles de puestos del MAG MAG, elaborado
cumplimiento a las L i .
normas y politicas A.12.01.01.03-OCapacitar - en las|Personal capacitado en las competencias| 33 Hombre 50 2 164 -
institucionales competencias de jefaturas técnicas,|de jefaturas técnicas, administrativas y de - -
administrativas y de apoyo apoyo, realizados 34 Mujer 20 ';':}34 320
A12,01.01.04-O Ejecutar acciones El personal  del -MAG en  acciones ‘ A : i :
orientadas al bienestar del personal|—. P% . ] 357  Hombre 833 331 | 1%
‘ . orientadas al bienestar, en lo sccial, en la : !
. |det MAG, en lo social, en la A ; . ‘ . i
seguridad y salud ocupacional, atendido 35 Mujer “o42 | 357 | 108

seguridad y salud ocupacional




?

|

UNIDAD DE

MES INFo%RMADo

automotores del MAG

del MAG, elaborado .

- RESULTADO "~ ACCION ESTRATEGICA " INDIC 0 . f OBSERVACICNES
ATEG N ADORQE RESULTADO No MEDIDA | PROG |REAL CUMPL ALl
' | {%).
A12.01.02.01-0 Elaborar : : : i
R.A 2:01_02-9 conciliaciones entre inventarios y;Cuadros de conciliaciones entre inventarios|
Facilitar  bienes y|estados financieros de Fondos|y estados financieros de Fondos GOES y 37 | “Cuadro -
servi.cios para uso Y|GOES y FAES de SEDE, DGFCR,\FAES de SEDE, DGFCR, DGEA] .
funcionamiento de|DGEA, CENDEPESCA DGG y|CENDEPESCA, DGG y DGSV, elaborado
" (mobiliarfo,  equipo,|DGSV : ‘
vehiculos e(A12.01.02.02-0 Actualizar|, tario de bi bt tangibl
instalaciones Inventario de bienes muebles e n\;en]ars?j e bienes muebies e in angivie. 38 {. Informe- !
intangible actualizado ) ) B ‘
A.12.01.02.03-OActualizar- . o . B a
Inventario de bienes inmuebles Inventaric de bienes inmuebles actualizade | 32 lnforme. : % ‘
A.12.01.02.04-0 Formular el Plan Plan de Mantenimient reventivo :
de Mantenimiento preventivo - y| o antentmienio - p Vo v :
. : - correctivo de los vehiculos automotores de] 40 Plan
coirective  de  fos  vehiculos MAG, elaborado - A _ :
automotores del MAG e © . ;
A.12.01.02.05-0 ‘Realizar|Informe  de seguimiento del sistema de \
seguimiento al sistema de contrel dejcontrol  de costos.” de. mantenimiento . :
costos de mantenimiento preventivo|preventivo y correctivo de 'los vehiculos| 41 ‘Inferme . 1 ‘1" 100
y comrectivo de los vehiculos|automotores del MAG, elaborado ‘ 5g
automotores del MAG . : :
A12.01.02.06-0O Realizar : . : L i ‘
Seguimiento - al  proceso  ‘de Informe def proceso de suministro de ] | .
- - combustible a Ios Vehlcu[os del -MAG,| 42 informe 1 1 100.
Jsuministro de combustible a los elaborado 7 . » -k :
vehiculos del MAG @ |
A.12.01.02.07-0 Realizar), < ime de seguimiento al proceso de
Seguimiento al proceso de control control de existencias liquidacién de . . -
de existencias y liquidacion de i RN 43 Informe 1 100
o . combustible por las diferentes fuentes de . . : _
combustible por las diferentes],. AR :
- N financiamiento, elaborado :
fuentes de financiamiento : .
A1201.02.08Q  Monitorear el Informe de proceso de emision de permisos
proceso de emisién de permisos de . L . . . . .
de circulacién en misiones oficiales en : : 575
circulacién en misiones oficiales en - = |44 Informe 200 _
horas no habiles, fines de semana y dias o -
horas no habiles, fines de semana'yf, . . :
D - feriados, elaborados
dias feriados
. Q’e12'()r;%?§r'139a-0 Zzalrz?;ril t;’;"‘?‘?zg Informe - de refrenda  de 'tarjetas dej - . :
. iy ' . circulacidén de los vehiculos automotores 45 Informe .
circulacién © de los. vehicuios :




RESULTADO

.ACCION ESTRATEGICA .

INDICADOR DE RESULTADO

No.

UNIDAD DE
MEDIDA

MES

FORMADO

PROG |

AL

CUMPL
(%)

OBSERVACIONES

A.12.01.02.10-0 Realizar
el proceso de renovacion de seguro
de vehiculos automotores del MAG

Inferme de renovacién -.de seguro de
vehic_:u]os dutomotores del MAG, elaborado

26

Informe

A.12.01.02.11-0 Realizar el

‘|seguimientc a la gjecucién de. los

contratos de Mantenimiento
preventivo y correctivo, transporte
calectivo, adquisicion de
combustible y adquisicién de llantas

Informe de seguimiento de los contratos de
Mantenimiento preventivo..-y correctivo,
transporte  colective, . adquisicidn - de
combustible y adquisicion de llantas,
elaborado ‘

47

' lnformé' '

100 -

A2.01.02.12-0 Dar seguimiento a
la ejecucidn de los planes . de
adquisicién. y contrataciches - de

_ |bienes y servicios del MAG

Informe de ejecucion - de Io's_plénes de
adquisicion, contrataciones de -bienes y
servicios del MAG, elaborado ™

48"

Informe

A.12.01.02.13-C Dar seguimiento’ a
la  ejecucidn de asignaciones
presupuestarias  de bienes vy
servicios del MAG

Informe de seguimiento a'la ejecucién de
asignaciones presupuestarias de hienes y

' |servicios del MAG, elaborado

49

Informe

. |A12.01.02.14-0

Realizar
seguimiento a la ejecucién de los
contratos de servicios de limpieza,
telecomunicaciones, reproducciones
y correspandencia del MAG

Informe de seguimiento’a la- ejecucién de
los contratos de - servicios de limpieza,
telecomunicaciones,  reproducciches - vy
correspondencia del MAG, elaborado -

50

Informe

A12.01.02.15-0 Elaborar un Plan

-ide mejora para |la prestacion de

servicios de seguridad " en las
instalaciones del MAG a nivel
nacional ' '

Plan de mejora para la prestacién de
sefvicios de seguridad en las instalaciones
det MAG a nivel nacional, elaborado

51

Plan

A12.01.03.01-0 - . Facilitar los
Servicios de atencidn Medica para
el personal con sede en . el
Matazano )

Informe de Servicios de atencién Medica
para el personal con sede en e| Matazano,
efaborado :

52

Informe

A.12.01.03.02-0 Facilitar  los
servicios de atencion Odontolégica
para el personal con sede en el

Matazano

Informe de servicios de- atencién

el Matazano, elaborado

odontoldgica para el personal con sede en

53

. ln.f_orme




|

: : - . : : . MES. INFORMADO )
. ' ) Jju 1
- RESULTADO "ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. | NIDAD DE ‘ ' 1l cumpL | OBSERVACIONES
, . | MEDIDA | PROG REﬁE\.i (%) .
: il °
. R H
A.12.01.03.03-0 Fagilitar  bienes,|Informe de bienes, servicios, . mobiliario, |’ ‘ i’
2.12.01.03-0 _ ser\ilcms‘ maobiliario, X Veq_mpo, equipo, - vehiculos para _uso. Y 54 Informe i vF'“
o . . __|vehiculos para uso y funcicnamiente|funcionamiento de las instalaciones’ del| -
Facilitar los serviciost, aciones del Matazan Mataz laborado o ;
de atencian|Met2 el Matazane ~|Matazano, elabora .
administrativa a l0s|{A12.01.08.04-0  Actualizar el .~ T T e de
diferentes . usuarios|inventario de bienes muebles de! br‘l orm ebl.e ":j Tr:\ﬂar; a z;uba do. 55 | Informe
de las Unidades|Matazano . . |bienes muebles dei Matazano, elaborado
Crganizativas CoNniA 12.01.03.05-0 . Realizar , ‘ o o
sede en el Matazano |seguimiento ‘al proceso de controljinforme de  seguimiento al proceso de _ _
de. exrsfrenc:as yl llqusdaqon de[control _der exxsten0|a§ y lquidacion .de 56 Informe - | - 1 1 00
combustible por ' las diferentes|combustible por las diferentes fuenfes de _ :
fuentes - de financiamiento  del|financiamiento del Matazano, elaborado .
Matazano : ' i : R
A'12'01'93."06'O Realizar e.l ProCeSo rtorme de proceso de emision de permisos
de emisibn de permisos de . P . T : . _
. . . . de circulacidon ‘en misiones oficiales en . 100
circulacion en misiones oficiales en . . 57 Inferme 1 1 oo
e . horas no habilites, fines de semana y dias| - ‘
horas no habilites, fines de semana feriados del Matazano, elaborados - .
y dias feriados del Matazano ’ s ‘
A1201.03.07-0 = Reazar, ... 4o seguimiento a la ejecucion de 4 ‘
|seguimiento 3 1a ejecucion de fos los planes de mantenimiento preventivo ' P :
planes de mantenimiento preventivo peal . P Yl 58.  Informe b1 1 100
. - correctivo de los vehiculos automotores dei|. : :
y correctivo de los vehiculos - :
Matazano, elaborado
automotores del Matazano _ ;
A'12'.01'03.'.08'O Dar_segu:mlento Alinforme de seguimiente a 1a° Ejecucién de ‘
l[a Ejecucién de los contratos de - . - . ‘ ‘ :
- S los contratos de servicios de limpieza, . 1 100
servicios de limpieza, o i ) 58 Informe 1 ;
L . telecomunicaciones, - reproducciones .y 1 ‘ . ‘
telecomunicacicnes, reproducciones , :
. ~“leorrespondencia del Matazanho, elaborado
y correspondencia del Matazano . : ) :
i




INDICADORES PONDERADOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL PCA 2016

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (QOGA)

MES INFORMADO:

SEPTIEMERE DE 2016

UNIDAD DE

MES INFORMADD

ES EGI A 3
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. MEDIDA PROG | REAL CL(J‘M;DL OBSERVACIONES
o
R.'11'01'01‘01'00-E A.11.01.01.01.01-E Disediar Sistema|Propuesta de Sistema de quejas y aviso .
Sistema . de de Quejas y Avisos Institucional institucional, disefiado 1 Sistema
sugerencias, quejas y asy ’ )
aviso de los|A.11.01.01.01.02-E Disefiar Plan de . . .
ciudadanos tmplementacion del Sistema de gljg.asde Ag;‘:grg?;gggfg del Sistema de 2 Plan
implementado Quejas y Avisos jasy i )
R.11.02.03.03.01-E
Plan de reformalA.11.02.03.03.03-E Formular, S "
institugional  puesto|proyectos de mejora institucional Proyecto de mejora institucional, disefiado 3 Proyecto 1 1 100
en marcha :
Guia sobre Hemamientas de Andlisis vy 4 Guia
A.11.02.03.04.02-E£ Institucionalizar| Selucién de Problemas disefiade
métodos para el andlisis vy solucidniCapacitacién en Modelos de Excelencia y Evento
de problemas Herramientas de Andlisis y Solucion de] 5
R.11.02.03.04.00-E .
. Problemas, realizada.
Herramientas de - - -
direccion  estratégica sobre Herram:en_tas de calidad 'y
adoptados A11.02.03.04.03-E Adoptarimejoramiento continuc para la excelencia| 6 Guia
P herramientas de calidad y|disefado.
mejoramiento  cantinuo  para  la|Capacitacién sobre Herramientas de calidad y Evento
excelencia mejoramiento  continuo para la excelencia,| 7
realizada.
A.11.02.04.01.01-E Identificar los e ap el .
rocesos de [a institucién Procesos de la institucién, identificados 8 Listado
A11.02.04.01.02-E Describir cada Cada uno de los procesos, descritos 9 Macroproceso
uno de los procesos
A11.02.04.01.03-E Redisefiar|
R.11.02,04.01.00-E |[procesos con base en las|Procesos con base en las necesidades y 101 Macroprocese 5 2 00
Enfoque a procesos|necesidades y expectativas de los|expectativas de los ciudadanos, redisefiados P
implementados ciudadanos '
A11.02.04.01.04-E Adecuar la N N
organizacion  al  enfoque  por P.ropuesta de reorganizacion institucional 11 Propuesta
disefiada.
procesos




INDICADOR DE RESULTADO

UNIDAD DE

MES INFORMADO

RESULTADO ACCION ESTRATEGICA No. MEDIDA PROG | REAL CL(IM;DL OBSERVACIONES
A.11.02.04.02.01-E Implementar |Politica de Calidad. elaborada 12 Politica
Sistema de Gestion de la Calidad IManual de Calidad, elaborado 13 Manual
1SC 5000 Procedimientos normativos, elaborados 14 | Procedimiento 1 1 100
Acreditacién de ensayos de La.bomtorios 15 Gestién
gi;l:e }(!Jéfzi&(;z.gg—sltiién AA1.02.04.02.02-E Gestionar el Vetennanos para afio en curso, gestionada
N mantenimiento y ampliacién de la Sistema de Gestién documental, actualizado | 16 Documento 1 1 100
normalizados T :
Acreditacién de Laboratorios de S o del Sist de Gestion d
Ensayos, bajo la Norma 1SO IEC guimiento  de istema ce sestion de
17025 Calidad de los Laboratorios Veterinarios con el 17 1 " 4o
fin de que cumplan los requisitos de la norma Informe
ISO-IEC 17025, realizado
RTTUZ 043 03.00-E
Proce;f) f:ontmuo de A.11.qt2_04.03.01;% dse?Siblh?:r a Y Eventos de Capacitacién en SGC, normas de Event
;if:aggf'y mejora :ipag aL:{,’ g::' !?enzm?ez?a'sa dg calidad, proyectos de mejoramiento continuo| 18 vento 1 1 100
de la calidad|catidad y uso de hemramientas de calidad, realizados
implamentadn
= Descripcidon Técnica del
Disefio, para el Proyecto:
para la elaboracién de!
Comodato de la "Asociacion;
R . de Mujeres Emprendedoras;
é:r‘:)gif&‘[g'l:glniecazomﬂzzén d]: Proyecto de Disefio para Rehabilitacién y/o de Mjorazén Ze R. L‘ii
g . Construccibn de Obras de Infraestructura,] 19 Proyecto 1 0 JASAMUN, de R, LY
R.11.02.06.19.00-E |Rehabliitacién yfo Construccién de elaborado ‘ propiedad del MAG, en e
Optimizacién y|Obras de Infraestructura CEDAF-MORAZAN, Ubicado
calidad de los en Cantén El Rosario
servicios  prestados Jurisdiccién de San
por la Division de Francisco Gotera,
infraestructura Departamento de Morazan,
A11.02.06.19.02-E  Formutar un + Informe, de evaluacion del
plan anual para el disefio de iestado de la Pianta de
Carpetas  Técnicas para  la|Informes de supervisién, elaborado 20 Informe 1 1 100 Emergencia que se .
Rehabilitacién yio Construccién de : encuentra en las Oficinas de
CENDEPESCA, a solicitud
Obras de Infraestructura del Directar




. MES INFORMAD®D
: UNIDAD DE
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. MEDIDA PROG | REAL CUNPL OBSERVACIONES
)
Desarrcllar competencias para fa
especializacién del perscnal de|Competencias de especializacion y dotacidn 21 Porcentaje
Informética para la mejor gestién de|personal a la gestién de TIC's, desarmrolladas ! i
TIC's en la institucidn
Se ha realizado la
Administrar 4 contratos de TIC's administracién de los
la  division delpara la gestidn institucional, 3 contratos, durante et
informatica se hajcontratos  proforma para  el|Contratos administrados 22 Porcentaje 8 8 160  |presente mes se revisaron
reconvertide a unajdespacho, 4 contratos para servicios las facturas y elaboraraon las
dependencia de TIC respec?;ivas actas de
i recepcion
orientada al
desarrolle tecnolbgice Se ha realizado 1a
institucional Desarrollar politicas para la gestion Politicas documentadas 23 Porcentaje 10 10 14p  [publicacién y diviigacion de
(Actualmente  esta|de TI : normas y procedimientos
orientada a servicios) informaticos en la intranet
A.11.02.06.20.05-E implementar| :
sistemas informéticos ya|Sistemas de informacion implementados 24 Cantidad 10 0
desarrollados
Desarrolic de nuevos sistemas o
herramientas informaticas para la|Sistema de Informacidn Desarrollados 25 Sistema
gestion administrativa del MAG
: i i 7 Se continud brindando apoyo
E;;g 2{;:1’;23; e?lsltaengi? eccgfr?nlgz Asistencia técnica especializada en la téenico con la publicacién de
direccién de proyectos de desarrollo por la via| 26 Porcentaje 10 10 100 |actualizaciones del Sistema
proyectos de desarrollo por la via del del sub contrato, proporcionada de Gestién de Proyectos a
sub contrato cargo de la OCDA
SeapoybalaDGEAenla
generacién de padrones de:
a) Entrega de paquetes
Proporcionar  soporte  tecnolégico Soporte tecnolégico “para el proceso de alimenticios BCIE b} entrega
para el proceso de entrega de entrega de insumos agricolas para fos| 27 Porcentaje 10 10 qho |de paquetes de semilia
insumos agricolas  para los campesinos de subsistencia. proporcionado mejorada de frijol ¢) Adendas
campesinos de subsistencia P : - Prop 1, 2y 3 Entrega de paquetes
: alimenticios BCIE y d)
Adenda entrega de semilla
mejorada de frijol
Se ha efectuado
. - modificaciones al sistema de
:&zy{a&r&onar de I aman;T:;;?::r:g Mantenimiento evolutivo de la plataforma informacién en Sanidad
g . tecnolégica y de sistemas institucional,| 28 Porcentaje 10 10 0 Agropecuaria {SISA}y
Fecr_lolé.gica y de sistemas Proporcionado actualizacion de la
institucienal herramienta de monitoren
"CACTI"
Mantenimiento  preventenivo  def_ . e tenimient Se ha brindado )
equipo  informatico y  de rellljifao do imiermatico con - mamienimienta) o Cantidad 100 27 o7 g;:g::g;":g:::oiri;:‘::o 2
- + ps.
telecomunicaciones computadoras e impresores




UNIDAD DE MES INFORMAD®
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. MEDIDA PROG | REAL CL(]:W;DL OBSERVACIONES
. . . . : . . Se ha brindado atencidn a
Prop_orcwnar sopgrte y asistencia|Soporte v asms.tenua técnica a los usuarios 20 Cantidad 200 221 141 fios usuarios, segtin
técnica a los usuarios finales finales, proporcionado demanda
A12.01.01.01-0 Elaborar;
fosc;n’?:;os larﬁ[?as r?)ctir:tgz' Informe de documentos de las diferentes
r:frerL: d; defas, eprsonal ! rzsup uestos: operaciones en materia de recurses humanos,| 31 Infarme 1 1 140
R.12.01.01-0 personal, PresupUesios| laborada
: y ofras operaciones en materia de
Gestionar fos recursos humanos
procesos técnicos
administrativos  defA 12.01.01.02-0 Desarrollar  los|Informe timestral de desarrolio de los
recursos humanos en|nrocesos de reclutamiento,|Procesos  de reclutamiento, seleccion e
cumplimiento @ 12S|seleccion e induccidn | evaluaciénlinduccion -, evaluacion del desempefio y| 32 informe 1 1 1G0
nommas .y politicas|de! desempefio y actualizacién delactualizacion de los perfiles de puestos del
institucionates los perfiles de puestos del MAG MAG, elaborado
A12.01.01.03-CCapacitar en las|Personal capacitado en las competencias de| 33 Hombre 50 112 234
competencias de jefaturas técnicas, |jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo, | 34 Mujer 20 57 245
A.12.01.01.04-C Ejecutar acciones|El personal del MAG en acciones orientadas| 35 Hombre 457 464 141
orientadas al bienestar del personal |al bienestar, en lo social, en la seguridad y 38 Mujer 218 3z2 141
A12.01.02.01-O Elaborar
R.12.01.02-O Facilitar|conciliaciones entre inventarios yjCuadros de conciliaciones entre inventarios y
bienes vy servicios|estados financieros de Fondos|estados financieros de Fondos GOES y FAES a7 Cuadro
para uso ¥|GOES y FAES de SEDE, DGFCR,|de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA,
funcionamiento de|DGEA, CENDEPESCA DGG y|DGGyDGSV, elaborado
mobiliario, equipo,|DGSV
vehiculos e(A.12.01.02.02-0 Actualizar . . . .
instalaciones Inventario de bienes muebles e lnventg rio de bienes muebles & intangible, 38 Informe
. y actualizado
intangible
A.12.01.02.03-OActualizar Inventario . . . .
de bienes inmuebles Inventario de bienes inmuebles actualizado 39 Informe
A‘12'01_'0‘.‘2‘04'O Formutar e} Plan de Plan de Mantenimiento preventivo y comrectivo
Mantenimiento preventivo ¥ .
. . de los vehiculos automotores del MAG,] 40 Plan
corrective  de los  vehiculos elaborado
automotores del MAG
A12.01.02.05-0 Realizar|Informe de seguimiento del sistema de control
seguimiento zl sistema de control de|de costos de mantenimiento preventivo y
costos de mantenimiento preventivo|correctivo de los vehiculos automotores del| 41 Informe 1 1 160
y < comective de los vehiculos|MAG, elaborado
automotores del MAG
ggzdg;{gi{gs_om rocesRoea“ija; Informe del proceso de suministo de
guin pro combustible a los wvehiculos del MAG,| 42 Informe: 1 1 140
suministrc de combustible a los elaborado
vehiculos det MAG
A12.01.02.07-0 Realizar .
o Informe de seguimiento al proceso de control
Seguimiento al proceso de control . . L .
. ] e de existencias y figquidacion de combustible
de existencias y liquidacidn de . L 43 Informe 1 1 100
. . por las diferentes fuentes de financiamiento,
combustible por las diferentes
. elaborado
fuentes de financiamiento




: UNIDAD DE MES INFORMADQ
D [
DO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No.
RESULTA MEDIDA PROG | REAL CL('., ;‘L OBSERVACIONES
Ar-;ge-:gl-?izeﬂ:;i)si 6n l\gzmgﬁ?sros d‘z Informe de proceso de emisidn de pemmisos
P L s perm de circulacion en misiones oficiales en horas
dreulacién en misiones oficiales en abiles. fi - : 44 Informe 200 1300 85D
horas no hébiles, fines de semana y no habiles, fines de semana y dias feriados,
. . ' elaborados
dias feriados
’3: 2'21}?;‘]32'0 Ic‘\;:ahz;aarrgt;;oce(sjz Informe de refrenda de tarjetas de circulacién
circulacion  de  los Jvehiculos de los vehiculos automotores del MAG,| 45 Informe
automotores del MAG elaborado
A12.01.02.10-0 Realizar . ,
el proceso de renovacién de segura ?J?;rmnztg?e;eg;\'mg! g;;ﬁgﬂg de vehiculos 46 Informe
de vehiculos automotores del MAG '
'::i‘i?y:{fftg 1;;Ola e'eiﬁzi“c'az:r de Ioesl Informe de seguimiento de los contratos de
cogtratos de ! Mantenimiento Mantenimiento  preventive vy  comectivo,
reventivo comeciivo. transporte transporte colectivo, adquisicidn de| 47 Informe 1 1 140
2 olectivo ¥ adaquisi ci’én P de combustible vy adquisicién de ' llantas,
combustible y adquisicién de llantas elaborada
A12.01.02.12-0 Dar seguimiento a :
la ejecucién de los planes de|lnforme de efecucién de los planes de
adquisicion vy contrataciones deladquisicién, contrataciones de bienes i 48 Informe 1 B 160
bienes y servicios del MAG servicios del MAG, elaborado
]/;'12'2.19&2(; 63;1-0 E:Zr Sz?;l::;i;:)tgez Informe de seguimiento a la ejecucidén de
resujuestaria s de b?enes asignaciones presupuestarias de bienes y| 49 Informe: 1 1 100
g ervic?os del MAG y servicios del MAG, elaborado
':é;i}?r;lifrﬁgtoia ejecudid nRgleIZ:; Informe de seguimiento & !a ejecucién de los
contratos de servicios de limpieza contratos ~de servicios de limpieza.
telecomunicaciones, repro ducciones: telecomunicaciones, reproducciones y| 50 Informe 1 1 160
y comespondencia d'el MAG comespondencia del MAG, elaborado
A12.01.02.15-0 Elahorar un Plan
de mejora para la prestacién de|Plan de mejora para la prestacién de servicios
servicios de seguridad en las(de seguridad en las instalaciones del MAG a| 51 Plan
instalaciones de! MAG a nivel|nivet nacional, elaborado
nacional
A.12.01.03.01-0 Facilitar los|Informe de Servicios de atencién Medica para
Servicios de atencién Medica para el|el personal con sede en el Matazano,| 52 Informe t 1 1P0
personal con sede en el Matazano  |elaborado
gé:\:rzig;f%gz;%nci 6?82::!0[ égﬁ; Informe de servicios de atencién odontolégica
para el personal con sede en el para el personal con sede en el Matazano,| 53 [nforme 1 1 100
Matazano etaborado ‘




RESULTADO

ACCION ESTRATEGICA

INDICADCR DE RESULTADO

No.

UNIDAD DE
MEDIDA

MES INFORMAD

0

PROG

REAL.

CUMPL

(ﬁ

o)

OBSERVACIONES

R,12.01.03-0 Facilitar
los  servicios de
atencién

administrativa a los
diferentes usuarios de
las Unidades

A.12.01.03.03-0 Facilitar bienes,
senvicios, mobiliario, equipo,
vehiculos para use y funcionamiento
instalaciones del Matazano

Informe de bienes, servicios, mobiliaro,
equipo, vehiculos para uso y funcionamiento
de las instalaciones del Matazano, elaborado

54

Informe

A12.01.03.04-0 - Actualizar el
inventario de bienes muebles del
Matazano

Informe del inventario actualizade de bienes
muebles det Matazano, elaborado

a5

Informe

Qrganizativas con
sede en el Matazano

A.12.01.03.05-0 Realizar|
seqguirniento al proceso de control de
existencias y  liquidacién  de
combustible por las diferentes
fuentes de financiamiento del
Matazano

informe de seguimiento al procese de control
de existencias y liquidacién de combustible
por las diferentes fuentes de financiamiento
del Matazano, elaborado

56

Informe

A.12.01.08,06-O Realizar el proceso
de emisidn de permisos de
circulacion en misiones oficiales en
horas no habilites, fines de semana
y dias feriados del Matazano

Informe de proceso de emisidén de permisos
de circulacién en misiones oficiales en horas
no habilites, fines de semana vy dias feriados
del Matazano, elaborados

57

Informe

A12.01.03.07-0 Realizar
seguimiento a la ejecucién de los
ptanes de mantenimiente preventivo
y correctivo de los wvehiculos
automotores del Matazano

Informe de seguimiento a la ejecucién de los
planes de mantenimiento . preventivo vy
correctivo de los vehiculos automotores del
Matazano, elaborado

£8

Informe

A.12.01.03.08-O Dar seguimiento a
la Ejecucidn de los contratos de
servicios de limpieza,
telecomunicaciones, reproducciones

y correspondencia del Matazano

Informe de seguimiento a la Ejecucién de los
contratos de  servicies de fimpieza,
telecomunicaciones, reproducciones ¥
correspondencia del Matazano, elaborado

59

Informe
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016

INSTITUCION: Oficina de Informacién y Respuesta (OIR)

ol Y e ] by oo
| Y il quIU acpucll Lol R

PERIODO: Enero-septiembre
l. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL TERCER TRIMESTRE DE 2016

En el trimestre abril-junio de 2016 la OIR obtuvo un avance fisico de 100.0%, desempeno fisico
calificado como Muy Bueno (ver grafico 1).

Gréfico 1. Avance fisico en porcentaje por Resultado y total Oficina en el trimestre julio-septiembre de
20186.
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NOTA: Resultados sin valor en el grafico, sin programacion.

SIMBOLOGIA: 1. Fortalecer los mecanismos de transparencia y accese a la informacién institucional; 2.
Implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadania y
que provea asistencia para presentar demandas por incumplimientc de deberes de los funcionarios y
funcionarias del MAG; 3. Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Informacién Publica; vy, 4
Ejecutar los procesos de acceso a la Informacion y participacién ciudadana.

FUENTE: OIR. Informe de avance fisico. Octubre 20186.

Entre los productos generados por la OIR durante el trimestre informado tenemos:

% Atencion de 81 solicitudes de informacién pablica;

% Informe de dos actualizaciones de Informacién oficiosa e indice de informacion
reservada del MAG;

R E!z%oracron de 53 informes de consulta ciudadana sobre informacién del quehacer del
M

4 Elaboracién de dos informes de quejas, reclamos, sugerencias, y propuestas
presentadas por la poblacién; vy,



*

* Divulgacion de la Ley de Acceso a fa informacidn Publica (LAPID) a 41 hombres y 29
mujeres.

1. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO-—SEPTIEMBRE DE 2016

A la finalizacién del tercer trimestre, la OIR alcanzé un avance fisico de 100.0% de cumplimiento
de las metas fisicas planificadas a cumplir en el periodo reportado; nivel de desempefio fisico
calificado como Muy Bueno.

Grafico 2. Avance fisico en porcentaje por Resultado y total Oficina en el periodo enero-junio de 2016.
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NOTA: Resultado sin valor en el gréafico, sin programacion.
SIMBOLOGIA: 1. Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion institucional; 2.
Implementar un sistema de quejas y aviscs que garantice respuestas y confidencialidad a [a ciudadania y
que provea asistencia para presentar demandas por incumplimiento de deberes de los funcionarios y
funcionarias del MAG; 3. Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la informacion Publica; y, 4.
Ejecutar los procesos de acceso & la Informacion y participacion ciudadana.

FUENTE: OIR. Informe de avance fisico, enero-septiembre de 20186. Octubre de 2016

Entre los productos generados en el periodo de enero-septiembre, destacan:

>
0“

Elaboraciéon de Manual de Procedimientos de la OIR

Implementacién de Sistema Integral de Quejas y Avisos

Atencion de 247 solicitudes de informacion;

Atencion ciudadana de 117 personas, respecto al quehacer del MAG;

Divulgacién de la Ley de Acceso a la informacion plblica a 118 hombres y 66 mujeres; v,
Tramite de siete quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas por la poblacion.
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Il. CONCLUSION Y RECOMENDACION

El nivel de cumplimiento alcanzado por la OIR en el frimestre y perfodo bajo analisis, es calificado
como Muy Bueno. Se invita a la OIR ha mantener la mistica laboral, para lo que resta del afio 2016
Por otra parte, en cumplimiento de recomendaciones de la Corte de Cuentas de la Republica, se
recuerda a los Directores, Jefes de Planificacion y/o Referentes [nstitucionales que, al interior de la
dependencia, tienen la responsabilidad de controlar y corroborar que cada meta reportada como

Piging 2



realizada en los informes de cumplimiento, debe contar con las evidencias que demuestran la
concrecion efectiva de la misma. '

También, en cumplimiento a recomendacién de Auditoria Interna, se exhorta al Referente
Institucional a que asegure que los procedimientos en sus funciones sean realizados
adecuadamente; asimismo, a cada nivel jerarquico de la dependencia a verificar que los
subalternos realicen sus actividades de conformidad con los lineamientos establecidos, de manera

especial cuando hay atrasos e incumplimiento de metas programadas, dando seguimiento a las
rnr‘nmnnr‘iﬂr‘ihnes_ﬁll 1= Q[lrjnn

Anexo 1. Avance flsico en porcentaje en el trimestre julio-septiembre y el periodo enero-septiembre de
2018, segun Resultado y total Oficina.
No. | AVANGE FISICO (%)
RESULTADO/TOTAL OFICINA
JULIO-SEPTIEMBRE | ENERO-SEPTIEMBRE
2 1 Fortalecer los mecanismos de transferencia y VSin F’ro‘ Famacién 100.0
) acceso a la informacidn institucional 9 '
Implementar un sistema de quejas y avisos que
garantice respuestas y confidencialidad a la ; -
2.2 ciudadania y que provea asistencia para Sin Programacion 100.0
presentar demandas '
23 Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Sin proaramacién Sin programacion
: Informacién Puablica prog prog
Ejecutar los procesos de acceso a la informacién
24 y participacion ciudadana 100.0 100.0
TOTAL OFICINA 100.0 100.0
FUENTE: OIR. Informe de Avance Flsico, tercer trimestre de 2016, Octubre de 20186.
Anexo 1. Valoracién cualitativa en e! trimestre julio-septiembre y el periodo enero-septiembre de 2016,
segln Resultado y total Oficina.
No. AVANCE FISICO (%)
RESULTADO/TOTAL OFICINA
JULIO-SEPTIEMBRE | ENERO-SEPTIEMBRE
Fortalecer los mecanismos de transferencia y . i
21 acceso a la informacion institucional Sin programacion Muy bueno
implementar un sistema de quejas y avisos que
garantice respuestas y confidencialidad a la . ”
22 ciudadania y que provea asistencia para Sin programacion Muy bueno
presentar demandas
Capacitar al personal scbre la Ley de Acceso ala . ., X iz
2.3 Informacion Publica Sin programacion Sin programacion
Ejecutar los procesos de acceso a la infermagion
24 y participacion ciudadana Muy Bueno Muy bueno
TOTAL OFICINA Muy bueno Muy Bueno
FUENTE: OIR. Informe de Avance Fisico, tercer trimestre de 2016. Octubre de 2016.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANAGE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTC SECTORIAL (558)

AF Al RP AP

PROYECTO OIR 2016
‘Fortalecer ios mep_anismos de trans

snsiay auceso’a

“institucional
|Imp.'ementar acclones que permitan normar los procesos de gestidn de 0 ] 100 0 -1
SolititTdes deinformacicrry dedatospersonales
Manual de Procedimientos de la OIR, elaborado 0 100 0 -1
Manual
PO RO 0 % ’ 100 0 -1

‘Implementar.un sistema de’ que]as y avisos que garantice’ respuestas
confidencialidad a la ¢iudadania ¥ que provea asistencia para presentar

demandas ..
Efectuar acciones que permifan Implementar el sistema integral de quejasy 0 100 0 -1
oS : _ .
Sistema Integral de Quejas y Avisos, implementado 0 © 109 0 -1
Sistema
PO R1 0 %

: Capacltar al personal sobre la: Ley de Acceso a !a lnformacnén Pubhca =

DesarroHar un programa de divulgacion de la Ley de Acceso ala
_ bifca para ios empleados yia clodadarts

Programa, desarrollado 0 100 0 -1
Programa
PO RO 0 Yo

;Ejecutar los procesos de acceso a Ia 1nformac|6n y participacao
ciudadana ]

Gestionar solicitudes de informacién pablica, oficiosa, reservada y 100 50 50 50
” it
Solicitud de informacion, atendida 100 100 100 100
Informe
P 45 R 81 100 % : 100 100 100
|7f\cruaifzar la Informacion Oficiosa y el Indice de Informacién Reservada del 100 a0 30 30
WAL
Informacién Oficiosa e [ndice de Informacién Reservada actualizados y 100 100 100 100
disponibles al publico ’
Informe
P1 R 2 100 % 100 100 100
Gestionar fa consuita ciudadana sobre informacién del guehacer def MAG 100 6 6 8 _]
Consulta ciudadana, atendida 100 100 100 100
Informe
P 15 R 53 100 % 100 100 100
Tramitar las quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas porla 100 5 5 5
TioN
Quejas, reclamos, sugerencias y propuestas, atendidas 1C0 100 100 100
Informe
P2 R2 100 % _ 100 100 100
Divulgar fa Ley de Acceso a la Informacion Pablica (LAIP) & fos servidores 100 2} g 2]
publicos y usuarios def fAG
Persona, capacitada 00 100 100 100
Hombre
P 24 R 41 100 % 60 60 60

Mujer



AF Al RP AP
P 16 R 29 100 % ) 30 30 30
Evento

P2 R3 100 % 10 10 i0




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE PLANIFICACION AGROPECUARIA

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUAGION
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SiSTEMA DE SEGUIMIENTO SEGTORIAL {S585)

AF Al RP AP

PROYECTO OIR 2016

‘Fortalecer. Ios mecanismos de transparencl
‘institucional T T T

|Impfementar aceciones que permllan normar fos procesos de gestion de 100 100 100 100

ol uau:o
Manual de Procedimientos de la CIR, elabarado 100 100 100 100
Manual

P 1 R 1 100 % 100 100 100

Imptementar un S|stema de quejas y av]sos que garantlce respuestas Y
“confidencialidad a Ia ciudadania 'y qlie provea asistencia para presentar

demandas ..
Efectuar acciones que permitan implementar el sistema integral de quefasy 100 100 100 . 100
avisos -
Sistema Integral de Quejas y Avisos, |mplememado 100 100 100 100
Sistema

P 1 R1 100 % 100 100 100
citar al personai s sobre la Ley de'Acceso a fa Informacion Publlca s f g : a

Desarro.'lar un programa de divulgacion de la Ley de Acceso a Ia
fanfa

Programa, desarrollado 0 100 0 -1
Progranma
PO R1 0 % 100 0 - -1

‘Ejecutar los. procesos de. acces 0 a la mformactén y partlclpacién ;
‘tiudadana "

Gestionar solicitudes de informacidn pablica, oficlosa, reservada y 100 50 50 50
coriidercial
Solicitud de informacion, atendida 100 © 100 100 100
Informe
P 130 : R 247 100 % 100 100 100
|Actualizar fa Informacicn Oficiosa v el Indice de Informacién Reservada del 100 30 30 30
MAG
Informacisn Oficiosa e Indice de Informacion Reservada actualizadosy 100 100 100 100
disponibles al publico
Informe
P3 R5 100 % 100 100 100
Gestionar la consulfa ciudadana sobre rnformacrén del quehacer del MAG 100 6 6 <]
Consulta cludadana, atendida 100 100 “400 100
Informe
P 42 R 117 100 % 100 100 100
|Tramitar las quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presenfadas poria 100 5 5 5
poblacion .
Quejas, reclamos, sugerencias y propuestas, atendidas 100 100 100 100
Informe
P4 R7 100 % 100 100 100
|Divu!gar la Ley de Acceso a la Informacién Pablica (LAIP) a fos servidores 100 9 9 9
publicos y usuarios et vMAG
Persona, capacitada 100 100 100 100
Hombre
P 48 R 118 100 % _ 60 60 60

Mujer



AF Al RP AP
P 32 R 66 100 % 30 30 30
Evento

P 4 R 8 100 % 10 10 10
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MATRIZ 3: FORMATO TIPG PARA INFORME MENSUAL DEL POA 2016
INSTITUCION: QFICINA DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
MES INFORMADO: JUL DE 2016

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SRl HEIEN T e S

EL SALVADOR

NAMONQS PARA CRECER

RESULTADO

ACCION ESTRATEGICA

INDICADOR DE RESULTADO

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE FiSICO

MES INFORMADQ

OBSERVACIONES

Fortalecer los mecanismos de transparencia y acees

o a la informacién institucional

FROG | REAL [CUMPL (%)

Implementar acciones que permitan
normar los procesos de gestién de
solicitudes de informacién y de datos
personales

Manual de Procedimientos de la OIR,
elaborado

Cocumento

NA NA NA

NA

Capacitar al personal sobre la Ley de Aceeso a la Informacion Publica

Desarrollar un programa de divulgacién
de !a Ley de Acceso a la informacidn
Piblica para los empleados vy la
ciudadania ’

Programa desarrollado

Documents

NA NA NA

NA

funcionarias del MAG

implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadania y que provea asistencia para presen

tar demandas por incumplimietjto de deberes de los funcionarios y

lnformande que o Sistema de Qu
www,goblerncablerto.gob.sv adminlstradg

=las o Denungias esta Incluido en el Sitio
por la Presidendia de 2 Repihllca, como evidencla se

12/09/2018

Efectuar acciones que  permitan Sistemna Integral de Quejas y Avisos, dj 4n de los sigul d i J
. . . 1 " adjunta impresidn de los siguientes docugnentos: pantalia inicic del sitio, 1a quela de prueba
I 0,
zmpiement? el sistema integrol de implementade nforme NIA 1 100% recibida e} correo institucional de! MAG v la conflrmacidn de la gestlon de prueba raallzads por
quejas y avisas la OIR. Informando ademds que on &l mis de jullo no se recibleron guejas a través de este
slstema.
Ejecutar los procesos de acceso a la informacién y participacidn ciudadana
Gestionar solicitudes de informacién
publica, oficiosa, reservada ylSolicitud de infermacidn atendida Informe 15 27 100%
confidencial.
Actualizar la Informacidén Oficiosa v ellinformacién  Oficiosa e  Indice de Se actualizo el Indice de lnrormacir#m Reservada liR, de 461 reservas se redujo
Indice de Informacién Reservada dellinformacidn Reservada actualizados y Informe 1 1 100% a 30 documentos Teservados, el fIR se envié al IAIP y se subio al Poral de
MAG. disponibles al piblico. Transparencia el 28 de julio de 2018. ’
Gestionar la consulta ciudadana sobre .
) s Consulta ciudadana atendida informe 5 9 100% .
informacién del quehacer del MAG.
Tramitar las  quejas,  reclamos, Quejas, - reclamas,  sugerencias N cibid nil ia y/ i juli
sugerencias y propuestas presentadas jas, o5 B Y Informe 1 0 0% o se reclbié ninguna queja y/o denuncia en el mes de jullo, esta meta es a
- propuestas atendidas demanda de la poblacién
por ta poblacion.
) Persona Capacitada Hombre 12 47 100%
Divulgar la Ley de Acceso a la Se i o to o stlhcié bre la LAIP &l 28 g idlio de 2016
. . @ impartid un evento de capacitpcién sebre la &l 2 julic de 2016 a
lnformaclo lP) a los|Persona Capacitada Mujer 8 8 100% .
- rsonal de la DGSY, DGG y DGACR en las Cficinas de El Matazano
semri/; ﬁ \Téo§ rlos del MAG. pe ¥
{ ‘v Evento Evento 1 1 100%
HSSE
|
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MATRIZ 3: FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL POA 2016
INSTITUCION: OFICINA DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
MES INFORMADOQ: AGDSTO DE 2016

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERI[A
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

F

RESULTADRO

ACCION ESTRATEGICA

INDICADOR DE RESULTADOQ

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE FISICO

MES INFORMADO

PROG [ REAL [CUMPL (%)

CBS

“RVACIONES

Fortalecer los mecanismos de transparencia y acces:

o a la infermacidn institucional

Implementar acciones que permitan
normar los procesos de. gestidn de
solicitudes de informacidn y de datos
personales

Manual de Procedimientos de la QIR,
elaborado

Documenta

NA NA NA

NA

Capacitar al personal sobre 1a Ley de Acceso a la Informacién Piblica

Desarrollar un programa de divulgacidn
de la Ley de Acceso a la Informacidn
Publica para los empleades y la
ciudadania

Programa desarrailado

Documanto

N/A N/A, NA

NA

Implementar un sisterna de quejas y avisos que garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadania y que provea asistencia para presentar demandas por incumplimie
funcionarias del MAG

hto de deberes de los funcionarios y

Efectuar acciones que  permitan

Sistema Integral de Quejas y Avisos,

implementar el sistema integral def, Informe NIA /A NA NA
X . implementado
guejas y avisos
Ejecutar los precesos de acceso a la informacién y participacién ciudadana

Gestionar solicitudes de informacion } .

publica, ofiiosa,  reservada  y|Solicitud de informacidn atendida Informe 15 24 100%

cenfidencial.

Actualizar la Informacién Cficiosa y eliinformacidn Oficiosa e Indice de

indice de Informacién Reservada del|lnformacidn Reservada actualizados y Informe N/A NiA NA,

MAG. disponikies al publico.

Gestionar la consulta ciudadana sobre . La consulta ciudadana se incremgntd por del INFOMAG se estan derivando la

Ita ci ¥ )

informacion del quehacer dei MAG. Consulta ciudadana atendida Informe 5 22 100% mayoria de consultas a @ OIR

Tramitar a5 quejas,  feclamos, Quejas, reclamos, sugerencias vy Se recibieron 2 Jas: 1 sobrej el 1 icola de frijol, y 1 sobre |
. 2 ) : 0 5 o a recibieron 2 quefas: 1 sobrejel paguete agricola de frijol, y 1 sobre la

;:E?;esoc;:;é :rGPUEStaS presentadas propuestas atendidas nforme 100% asistencia técnica que proporciond CENTA,

Divulgar la ley de Acceso a la| crsona Capacitada Hombre o 14 100%  |Se impartid un evento de capacitdcidn sabre la LAIP e 12 de agosto personal
, P . . enlace de todo &l minlsteric que apoya los procescs de acceso a la informacién

o,
Info‘rgaac:én ] :?ub!:ca (LA}IP)d a los|Persona Capacitada Mujer 0 13 100% publica y oficiosa del MAG, en totdl se capacitaron a 27 empleados, y el evento
servidores piiblicos y usuarios del MAG. Evento Evento 0 q 100% %o impartid of institute de Accese &la informacién Piblica LAIP.

12/08/20186

& Indnronesiin MAT

ANEXO 3

INFCRMES POA CIR MAG 2016



OFICINA DE INFORMACION ¥ RESPUESTA
MINMISTCRIOQ DE AGRICULTUIRA ¥ GANADCRIA
MATRIZ 3: FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL
INSTITUCION: OFICINA DE INFORMACION Y RESPUES
MES INFORMADO: SEPTIEMBRE DE 2016

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL o
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DEL POA 2016
TA (Q!R)

ANEXO 3

L L BN I Y
[ETSEIRS

1L SALVADOR

- UNAMONOS PARA CRECER

J——

M
——-“‘-"'_"-'—--____‘_______

Piblica para los empieados vy la
ciudadania

UNIDAD DE AVANCE FiSICO
RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO MEDIDA MES INFORMADO OBSERVACIONES
PROG | REAL JCUMPL (%)

Fortalecer los mecanismos de transparencia vy acceso a la infermacién institucional
implementar acciones que permitan
norn:nar los pr.ocesos fle gestion de|Manual de Procedimientos de la OIR, Documents NA NA NA NA
solicitudes de informacién y de datos|elaborade
personales

Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Informacidn Plblica
Desarrollar un programa de divulgacién
de la Ley de Acceso a la Informacion

Programa desarrollade Documenta N/A NIA NA NA

funcionarias del MAG

Implementar un sistema de quejas y avisos qua garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadania y que provea asistencia para presentar demandas por incumplimiento de deberes de los funcionarias y

Efectuar acciones que  permitan

Sisterma Integral de Quejas y Avisos,

implementar el sistema integral de|. Informe N/A N/A MNA NA
N N implementado
quejas y avisos
Ejecutar los procesos de acceso a la informacién y participacién ciudadana
Gestionar solicitudes de informacidn
publica, oficiosa, reservada  y|Solicitud de infermacidn atendida Informe 15 30 100%
confidencial.
Actualizar la Informacién Oficiosa y elllaformacidn  Oficiosa e Indice de Se inicié el proceso de actualizackn de informacién oficiosz en e Portal
Indice de Iaformacidn Reservada dellinformacién Reservada actualizados vy, Informe 1 1 100% Transparente de Ja Institucién ey e marco del proceso de fiscallzacién
MAG. disponibles al publico. ) realizado por el IAIP
Gestionar la consulta ciudadana sobre i |La consuita ciudadana se Incremenid por del INFOMAG se estan derivando la
. Consulta ciudadana atendida Infi 2 100% .
informacicn del quehacer del MAG. onsiita clidacan norme 5 2 % | mayoriz de consltas 4 [a OIR
Tramitar  las  quejas,  reclamos, . . ; » ] .
sugerencias y propuestas presentadas Quejas, reclamos, sugerencias vy Informe 1 o 100% Ep septiembre se cumplid la ‘méta del timestre se reclbieron 2 quelas
. propuestas atendidas ciudadanas
por |a poblacién.
Persona Capacitada Hombre 12 .10 80% Se impantié un evento de capacitagion sobre la LAIP el 16 de septiembro 2
Divulgar la ley de Accesc a la personal enlace del ministeric qle apoya los procesos de acceso a la
Informacidn  Publica {LAIP} a los Persona Capacitada Mujer 8 8 100% informacion pdblica y oficiosa dél MAG, en total se capacitaron a 18
servidores pablicos v usuarios del MAG empleados, y el evento lo impartis el Instituto de Acceso 2 la Informacion
P ¥ "|Evento Evento 1 4 100% - [Pablica JAIP, Iz asistencia se vid afdctada porque este evento se suspendid en

1a fecha que estaba programada.

14/110/2016

INFCRMES POA OIR MAG 2018




