
G 

OFICINA DE ADQUISICIONES Y 
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL 

(OACI) 



80 

60 

40 

20 

PLAN ANUAL CONTRATO Y/0 
MANDATO 

TOTAL OFICINA ORDEN DE COMPRA 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

DEPENDENCIA: Oficina de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (OACI) 

TRIMESTRE: Octubre-diciembre 

PERIODO: Enero-diciembre 

I. AVANCE FISICO EN EL TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2016 

En el trimestre bajo análisis, la OACI alcanzó un avance físico de 100.0% (Muy Bueno) respecto a 
las metas físicas planificadas a cumplir en el referido trimestre (grafico 1), siendo dicho nivel de 
cumplimiento derivado de la ejecución física total de los dos Indicadores de Resultado con 
programación. 

Gráfico 1. Avance físico por Indicador de Resultado y Total Institución, en el trimestre octubre- 
diciembre de 2016 (Porcentaje). 
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NOTA: Sin programación el Resultado Plan Anual para el tercer trimestre de 2016. 
FUENTE: OACI. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

Los productos generados por la Oficina durante el trimestre informado, son los siguientes: 

• Elaboración de 62 Órdenes de Compra; y, 
• Negociación de 44 contratos y/o mandatos firmados. 

Entre los contratos negociados se nombran: 1. Suministro de antígenos y antisueros para el 
laboratorio de ganadería; 2. Suministro de equipo informático; 3. Suministro de papel bond, 
artículos de oficina y consumibles de informática para el MAG, 4. Servicios de mantenimiento de 
juntas de dilatación horizontales de los edificios y aplicación de pintura externa; y, 5. Servicio de 
consultoría para la elaboración de diagnóstico ambiental de la estación acuícola de Santa Cruz 
Porrillo. 
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II. AVANCE FISICO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016 

Por su parte, en el período en análisis, la OACI alcanzó un avance físico de 100.0% (Muy Bueno) 
respecto a las metas físicas planificadas a cumplir en el referido período, como efecto de haber 
ejecutado totalmente las metas de los tres Indicadores de Resultado con programación (grafico 2). 

Gráfico 2. Avance físico por Resultado y Total Institución, en el período de enero a diciembre de 2016 
(Porcentaje). 

FUENTE: OACI. Informe de avance físico del período de enero a diciembre de 2016. Enero de 2017 

Los productos generados por la Oficina durante el período informado, son los siguientes: 

• Elaboración de 144 Órdenes de Compra; y, 
• Negociación de 213 contratos y/o mandatos firmados. 

Entre los contratos negociados se nombran: 1- Consultoría para la supervisión y Rehabilitación de 
infraestructura de riego en Asociación Cooperativa Tangolona, departamento de San Miguel; 2-
Diseño, suministro e instalación de sistemas de riego por goteo, aspersión y gravedad en 
municipios de los departamentos de San Miguel y La Unión; 3- Supervisión y reconstrucción de 
canales y obras de riego en el Distrito No. 2 Atiocoyo, Unidad Norte; 4- Suministro de paquetes de 
alimentos para familias de productores/as de los departamentos del Corredor Seco y otras zonas 
afectadas por la sequía, en el marco de apoyo y la seguridad alimentaria y nutricional; 5-
Suministro de fungicidas sistémicos para el combate de la Roya del Café 2016; 6- Reconstrucción 
de infraestructura en Distrito de Riego y Avenamiento No. 3 Lempa Acahuapa; 7- Diseño, montaje, 
instalación y puesta en marcha de dos plantas agroindustriales de leche fresca pasteurizada, 
queso no madurados y crema láctea; 8- Proceso especial para la adquisición de plantas de café; 9-
Suministro de 47,149 litros de fungicida sistémico para el control de la roya del café; 10-
Consultoría para la supervisión del diseño, 11-Suministro e instalación de sistemas de riego por 
goteo, aspersión, gravedad en municipios de los departamentos de San Miguel y la Unión; y, 12-
Diseño de estación de bombeo Talnique No. 3. 

III. CONCLUSION Y RECOMENDACION 

Los resultados calificados como Muy Buenos muestran un buen desempeño institucional de parte 
de la OACI, por lo que se invita al personal técnico, administrativo y gerencial a mantener la 
mística de trabajo mostrada en el POA 2017. 
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Por otro lado, se recomienda mantener la mística de trabajo reflejada en 2016, a fin de lograr la 
ejecución total de metas planteadas para el año 2017. 

Anexo. Avance físico en el trimestre octubre-diciembre y el período de enero a diciembre de 2016, 
según Indicador de Resultados(Porcentaje). 

No. RESULTADO 
AVANCE F SILO (%) VALORACION CUALITATIVA 

OCTUBRE- 
DICIEMBRE 

ENERO- 
DICIEMBRE 

OCTUBRE- 
DICIEMBRE 

ENERO- 
DICIEMBRE 

1 Plan Anual consolidado S/p 100.0 S/p Muy Buena 
2 Orden de Compra elaborada 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 
3 Contrato/mandato firmado 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

TOTAL DEPENDENCIA 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 
SIMBOLOGIA: S/p = Sin programación 
FUENTE: OACI. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

NOTA ACLARATORIA: 

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema Informático de 
Cálculo del Avance Físico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente: 

AF: Avance Físico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de Medida que 
aparece a la par de la misma con el símbolo de %); 

Al: Asignación o Ponderación Inicial de cada uno de los niveles del POA (Peso relativo asignado en el 
proceso de Ponderación con el "Referente" de cada dependencia del MAG); 

RP: Reponderación (Cálculo técnico que hace el SICAFP para que el avance físico de cada nivel de la 
estructura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas, siempre sea con base 
en 100 puntos); y, 

AP: Avance Físico Ponderado (Producto de multiplicar el avance físico de cada nivel del POA por la 
Reponderación respectiva que calcula el SICAFP). 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 
DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FÍSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

PROYECTO OACI 

AF Al RP AP 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FÍSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP AP 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLÍTICAS Y PLANIFICACIÓN SECTORIAL 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 

INSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (OACI) 

MES INFORMADO: DICIEMBRE 2016 

PLAN 
TIPO PROYECTO ACTIVIDAD No. INDICADOR DE 

RESULTADO 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES 

PROG REAL. CUMPL
(%) 

ACCIONES RECURRENTES 

Apoyar la gestión de las 
adquisiciones Y 
contrataciones del 
MAG, acorde a la 
normativa legal 

Analizar los planes de 
adquisiciones y 
contrataciones de las 
dependencias y 
consolidación del 
mismo, a nivel del 
MAG. 

1 

Plan anual de 
adquisiciones y 
contrataciones de 
las dependencias 
del MAG  
consolidado 

Realizar ordenes de 
compra para las 
adquisiciones de 
bienes, servicios u 
obras del MAG. 

2 

Orden de compra 
para la 
adquisición de 
bienes, servicios 
u obra del MAG, 
elaborada. 

W 31 310% 

Realizar contrataciones 
y/o ordenes de 
negociación para la 
adquisición de • bienes, 
servicios u obras del 
MAG. 

3 

Contratos y/o 
 ordenes de 

negociación para 
la adquisición de 
bienes, servicios 
u obra del MAG, 
elaborados. 

10 7 70% 

La OACI para el cumplimiento de 
sus metas depende de los 

requerimientos de las unidades 
solicitantes. 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLÍTICAS Y PLANIFICACIÓN SECTORIAL 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO ;Y EVALUACIÓN: 

MATRIZ 

, • 

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 

INSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (OACI).  

MES INFORMADO: NOVIEMBRE 2016 

PLAN 
TIPO ACTIVIDAD 

INDICADOR DE 
RESULTADO 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES PROYECTO 

PROG 
' 

REAL CUMPL 
(%) 

ACCIONES RECURRENTES 

Apoyar la gestión de las 
adquisiciones Y 
contrataciones del 
MAG, acorde a la 
normativa legal 

Analizar los planes de 
adquisiciones y 
contrataciones de las 
dependencias y 
consolidación " del 
mismo, a nivel del 
MAG. 

1 

Plan anual de 
adquisiciones y 
contrataciones de 
las dependencias 
del MAG 
consolidado 

Realizar ordenes de 
compra para las 
adquisiciones * de 
bienes, servicios u 
obras del MAG. 

2 

u obra del MAG, 
 

Orden de compra
para la 
adquisición de 
bienes, servicios 

elaborada. 

10 17 170% 

Realizar contrataciones 

negociación para la 
adquisición de bienes, 
servicios p obras del 
MAG. 

3 

y/o ordenes de para 

Contratos y/o 
 ordenes de 

negociación para 
la adquisición de 
bienes, servicios.  
u obra del MAG, 
elaborados. 

10 4 ' 40% 

La OACI el cumplimiento de 
sus metas de ende de los p 

 requerimientos de las unidades 
solicitantes. 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLÍTICAS Y PLANIFICACIÓN! SECTORIAL 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN .  

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 

INSTITUCION: OFICINA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (OACI) 

MES INFORMADO: OCTUBRE 2016 

PLAN 
TIPO PROYECTO ACTIVIDAD No. INDICADOR DE 

RESULTADO 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES 

PROG REAL CUMPL 
(%) 

ACCIONES RECURRENTES 

Apoyar la gestión de las 
adquisiciones Y 
contrataciones del 
MAG, acorde a la 
normativa legal 

Analizar los planes de 
adquisiciones y 
contrataciones de las 
dependencias y 
consolidación del 
mismo, a nivel del 
MAG. 

1 

del MAG  

Plan anual de 
adquisiciones y  contrataciones de 
las dependencias  

consolidado 

Realizar ordenes de 
compra para las 
adquisiciones de 
bienes, servicios u 
obras del MAG. elaborada.  

2 

Orden de compra  
para la 
adquisición de 
bienes, servicios 
u obra del MAG, 

10 14 140% 

Realizar contrataciones 
y/o ordenes de 
negociación para la 
adquisición de bienes, 
servicios u obras del 
MAG. 

3 

ordenes de  

Contratos y/o 

10 33 330% 
negociación para 
la adquisición de 
bienes, servicios 
u obra del MAG, 
elaborados. 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

DEPENDENCIA: Oficina General de Administración (OGA) 

TRIMESTRE: Octubre-diciembre 

PERIODO: Enero-diciembre 

1. AVANCE FISICO EN EL TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2016 

En el cuarto trimestre de 2016, la OGA obtuvo un avance físico de 95.7% (gráfico 1), el cual se 
califica como Muy Bueno. Este resultado es consecuencia de que, de 57 Indicadores que 
constituyen el POA 2016, 37 reportaron cumplimiento total, cuatro fueron realizados de manera 
parcial y tres sin ejecución. Los 13 Indicadores restantes no consideraron meta física en el 
trimestre informado. 

Gráfico 1. Avance físico por Resultado y Total Institución en el trimestre octubre-diciembre de 2016 
(Porcentaje). 

NOTA: El resultado 1, sin programación para el cuarto trimestre de 2016. 
SIMBOLOGIA: 1: Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los ciudadanos implementado; 2: Plan de reforma 
institucional puesta en marcha; 3: Herramientas de dirección estratégica adoptados 4: Enfoque a procesos 
implementados; 5: Sistemas de gestión normalizados; 6: Proceso continuo de aprendizaje, innovación y mejora de la 
calidad implementado; 7: Optimización y calidad de los servicios prestados por la División de Infraestructura; 8: La 
División de Informática se ha reconvertido a una dependencia orientada al Desarrollo Tecnológico Institucional 
(actualmente está orientada a servicios; 9: Gestionar los procesos técnicos administrativos de recursos humanos en 
cumplimiento a las normas y políticas institucionales; 10 Facilitar bienes y servicios para uso y funcionamiento de 
mobiliario, equipo, vehículos e instalaciones; .11. Facilitar los servicios de atención administrativa a los diferentes 
usuarios de las unidades organizativas con sede en el Matazano. 
FUENTE: OGA. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

Entre las metas que reportan ejecución parcial se tiene que el Indicador "Sistema de Información 
desarrollado", el Sistema de Acuerdos y Resoluciones no se ha implementado completamente, 
debido a demoras por parte de los usuarios; y en el Indicador "Asistencia técnica especializada en 
la dirección de proyectos de desarrollo por la vía del sub contrato, proporcionada", el sistema 
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se vio afectado por atrasos de los usuarios en la entrega de insumos de forma oportuna. De igual 
manera, en las metas correspondientes a los indicadores "Equipo informático con mantenimiento" 
y "Soporte y asistencia técnica a los usuarios finales", éstas se encontraban sujetas a demanda de 
los usuarios, la cual fue menor de lo programado. 

Entre los productos generados por la OGA durante el trimestre se destacan: 

✓ Proyecto de mejora institucional; servicio a usuarios finales, con 707 atenciones de 
soporte y asistencia técnica; 

✓ Se brindó soporte tecnológico para el proceso de entrega de insumos agrícolas; 

✓ Emisión de 3,950 informes relacionados con procesos de permisos de circulación en 
misiones oficiales durante días y horas no hábiles; 

✓ Provisión de servicios de atención a 1,262 hombres y 1,028 mujeres, en actividades 
orientadas al bienestar social, la seguridad y salud ocupacional; 

V Capacitación dirigida a 234 hombres y 189 mujeres, respecto a competencias de 
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo. 

II. AVANCE FISICO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016 

En el período en mención, la OGA obtuvo un avance físico de 97.7% (ver gráfico 2), calificado 
como Muy Bueno. El resultado anterior obedece a que, de 57 Indicadores que constituyen el POA 
2016, 48 de ellos reportaron cumplimiento total y los nueve restantes ejecución parcial. 

Gráfico 2. Avance físico por Resultado y Total Institución, en el período de enero a diciembre de 2016 
(Porcentaje). 

SIMBOLOGIA: 1: Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los ciudadanos implementado; 2: Plan de reforma 
insti ucional puesta en marcha; 3: Herramientas de dirección estratégica adoptados 4: Enfoque a procesos 
implementados; 5: Sistemas de gestión normalizados; 6: Proceso continuo de aprendizaje, innovación y mejora de la 
calidad implementado; 7: Optimización y calidad de los servicios prestados por la División de Infraestructura; 8: La 
División de Informática se ha reconvertido a una dependencia orientada al Desarrollo Tecnológico Institucional 
(actualmente está orientada a servicios; 9: Gestionar los procesos técnicos administrativos de recursos humanos en 
cumplimiento a las normas y políticas institucionales; 10 Facilitar bienes y servicios para uso y funcionamiento de 
mobiliario, equipo, vehículos e instalaciones; .11. Facilitar los servicios de atención administrativa a los diferentes 
usuarios de las unidades organizativas con sede en el Matazano. 
FUENTE: 00k Informe de avance físico. Enero de 2017. 
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Entre los productos generados por la OGA durante el período informado se destacan: 

✓ El diseño de cuatro proyectos de mejora institucional; 

✓ Servicio a usuarios finales, con 2,643 atenciones de soporte y asistencia técnica; 

✓ Emisión de 12,646 informes relacionados con procesos de permisos de circulación 
en misiones oficiales durante días y horas no hábiles; 

✓ Provisión de servicios de atención a 5,190 hombres y 3,962 mujeres, en actividades 
orientadas al bienestar social, la seguridad y salud ocupacional; 

✓ Capacitación dirigida a 802 hombres y 646 mujeres, respecto a competencias de 
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo. 

III. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Los resultados calificados como Muy Buenos muestran un buen desempeño institucional de parte 
de la OGA, por lo que se invita al personal técnico, administrativo y gerencial a mantener la mística 
de trabajo mostrada en el POA 2017. 

Por otro lado, se recomienda que en los procesos de planificación se retomen las lecciones 
aprendidas; en el sentido de que las metas sujetas a demanda de usuarios se programen tomando 
como base los requerimientos y experiencias de años anteriores. 
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Anexo Avance físico y Valoración Cualitativa en porcentaje en el cuarto trimestre y período enero-diciembre 

de 2016, según Resultado. 

No. RESULTADO 
AVANCE FISICO (%) VALORACION CUALITATIVA 

OCTUBRE- 
DICIEMBRE 

ENERO- 
DICIEMBRE 

OCTUBRE- 
DICIEMBRE 

ENERO- 
DICIEMBRE 

1 
Sistema de sugerencias, quejas y avisos de los 
ciudadanos implementado 

Sin 
programación 100.0 Sin 

programación Muy Buena 

2 Plan de reforma institucional puesta en marcha 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

3 Herramientas de dirección estratégica adoptados 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

4 Enfoque a procesos implementados 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

5 Sistemas de gestión normalizados 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

6 Proceso continuo de aprendizaje, innovación y 
mejora de la calidad implementado 

100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

Optimización y calidad de los servicios prestados 
por la División de Infraestructura 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

La División de Informática se ha reconvertido a 
una dependencia orientada al Desarrollo 
Tecnológico Institucional (actualmente está 
orientada a servicios) 

89.6 91.9 Muy Buena Muy Buena 

9 
Gestionar los procesos técnicos administrativos 
de recursos humanos en cumplimiento a las 
normas y políticas institucionales 

100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

10 
Facilitar bienes y servicios para uso y 
funcionamiento de mobiliario, equipo, vehículos e 
instalaciones 

100.0 99.2 Muy Buena Muy Buena 

11 
Facilitar los servicios de atención administrativa a 
los diferentes usuarios de las unidades 
organizativas con sede en el Matazano 

73,0 90.2 Muy Buena Muy Buena 

TOTAL 95.7 97.7 Muy Buena Muy Buena 
FUENTE: OGA. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

NOTA ACLARATORIA: 

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema Informático de 
Cálculo del Avance Físico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente: 

AF: Avance Físico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de Medida que 
aparece a la par de la misma con el símbolo de %); 

Al: Asignación o Ponderación Inicial de cada uno de los niveles del POA (Peso relativo asignado en el 
proceso de Ponderación con el "Referente" de cada dependencia del MAG); 

RP: Reponderación (Cálculo técnico que hace el SICAFP para que el avance físico de cada nivel de la 
estructura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas, siempre sea con base 
en 100 puntos); y, 

AP: Avance Físico Ponderado (Producto de multiplicar el avance físico de cada nivel del POA por la 
Reponderación respectiva que calcula el SICAFP). 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 

OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FÍSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP AP 

PROYECTO  OGA 

1_13P11:01.0tOtiODEEESistúijiáidasugeretidlai-;_luejally±avis04étfliertii„ 
eicáisawisolistafiratidrsnr, - rr 

A.11.01.01.01.01-E Diseñar Sistema de Quejas y Avisos Institucional 0 65 
---------=-,- -=,_ _ _ _ . _ ____________ _ 
Propuesta de Sistema de quejas_y aviso institucional, diseñado 

P O R O 0 % 100 -1 

A. 11.01.01.01.02-E Diseñar Plan de Implementación del Sistema de Quejas y O 35 0 
AVISUb  

Plan de impiementación del Sistema de QUejaVy-Avisos,-diseñado.:-------- -- -0 -- -0--r -- = -1 
_ _ _ 

-    
Plan 

P O R O O % 100 

R:1102 03.03:01 E Plan tle=reforma_instituctonal púesto en marcha ==_100 -7 -. 

A.11.02.03.03.03-E Formular proyectos de mejora institucional 100 100 100 100 

P- royecto de mejora institucional, diseñado 

O -1 

Proyecto 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

= - - - R1 1.02.03.04.00E Herramientas dedireccion estratemca- -------n-----= ____ adoptados- 

A.11.02.03.04.02-E Institucionalizar métodos para el análisis y solución de 54 -1 
pronroamb 

- - - - - - - - _ 
Gula sobre  s as deA n Herramietnálisi y Solución de Problemasdiseñado -_ - - - - -     _ •   

Quia 

P O R O O % 
_ _ _ _ _ _ 2 _ 

Cap_acitacton en Modelos de Exbelencia y Herramientas de -Analisis_y-_, - - - O - _ --- 
Sofía-ció:1 de Probléinas, realizada. 

Evento 

P O R O 

A.11.02.03.04.03-E Adoptar herramientas de calidad y mejoramiento continuo 100 46 100 100 
pata ra CALCUWO 

sobre Herrarnientis de calidad y mejoramiento continuo para la excelencia --0 -_-__-_-_ 

diseñado. 
Quia 

P O R O O % 100 0 -1 

C- apacitación sobre Herramientas de calidad y_mejoramiento continuo para crl ±100j-7U-:11-_1:-100zr5-:  
la excelencia, realizada. 

Evento 

100 O 

% 100 -1 

P 2 R2 100 % 

Enfokné á iirbtéáál iiMpleinentúdós - - - - - —  

I
A.11.02.04.01.01-E Identificar los procesos de la institución 

Procesos de M  identificados_ - 
Listado 

100 100 100 

100 15 17.65 17.65 

• P 2 R 2 100 % • 100 100 100 

A.11.02.04.01.02-E Describir cada uno de los procesos 100 

Cada uno de los procelos, descritos  -_--_ = - --i 100 - 

Nlacroproceso 

P 2 R 2 100 % 

A.11.02.04.01.03-E Rediseñar procesos con base en las necesidades y 100  

35 41.18 41.18 I 

100 100 100 

35 41.18 41.18 



AF Al RP AP 

eApectetwab de los ciudadanos 

Procesos dano d i  base ennecesidades expectativas con las y de los :ciudadanos, _21 
rediseñados 

_ 

Proceso 

P 2 R2 100 % 

 

_ - -100---  ---_ 100 - - ---100 

100 100 100 

1
/1.11.02.04.01.04-E Adecuar la organización al enterque por procesos 0 15 0 -1 

Propuesta de reorganizacion institucional diseñada:----- - - 0 - - 100 - -_ 0 

Propuesta 

P O R O O % 100 0 

IR.11,0104,02.00iESistemaálder lllllllllllllllll osu—===== 

A.11.02.04.02.01-E implementar Sistema de Gestión de la Calidad 180 9000 160 32 32 32 
_ _ _ __ _ _ __ ___ _ _ _ 

Política`  e Calidad,n-elábotada-_-, ---- --seer_ -----e-ra_-2er --±22,_2212_2_20 --J_:_- -JJ_-__-_ 40_ 1_--:_:_--_-_-f0-_-_-_-_:_tr_c__-_-15---: 

Política 

P O R O O % 
__ __ _ __ ___ 

Manual de Calidad, elaborado-----i--------------- -------- -_- _ -_--_--- _ - O - 3 ---_- _ -_-_-_-_- 
----------__     - _ ---_-   

100 O -1 

Manual 

 

P O R O O % 100 0 -1 

-130 -  100 -100 Precedimientospormafivos,-elaborados.iir_ 

Procedimiento 

  

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

11.11.02.04.02.02-E Gestionar el mantenimiento y ampliación de la 00 68 68 68 

Acreditación de ensayos de Laboratorios Veterinarios para año en curso, -__ 
gestionada 

Gestión 

 

P O R O O % 

Sistema de Gestión documentar, actualizado :2- 2:2:2: 

  

100 0 -1 

   

        

Documento 

      

71-c 

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

Seguimiento -del Sistétria-de Gestión-dé-Calidad delot  Laboratorios_ r2 -22 -21100 'II:II-2-130  - ----_---1-1 50: --: --- 601 - - -_ 
Veterinarios con el fin de que cumplan los requisitos de la norma ISO-IEC - - - - - - - - 
17025, realizado 

Informe 

P 3 R 3 100 % 

11,1-102:0443:00lEiPleCeSe1contintlie-de-ápiatidizaje;=innoVatióply,rnajoia-ze:111001  
(le lacálidad implemeritadY 

100 100 100 

A.11.02.04.03.01-E Sensibilizar y capacitar en gestión de la calidad y en el 100 100 100 100 
USo «MCI, clb ue callad 

Eventos de Capacitación en SGC,-normas de calidad,-  proyectos-de ----- =100'  
mejoramiento continuo y uso de herramientas-de calidad, realizados - 

Evento 

P 1 R 1 100 

   

100 100 

-2-- -100 

100 

_R.11.02.6819.00tE-Optirnizaciórfytatigad de-lót-s-e-r-vitiWpi•eatidotptyla-E-40011-E-__ 
División de infraestrUCtürá  

A.11.02.06.19.01-E Formulación de Carpetas Técnicas para la Rehabilitación 100 59 59 
ylo-Corrstracción-de-C1 

PrWettó de Diseño,para Rehabilitación y/o Construcción-de Obras de ---- 100 1_00_ 

Infraestructura, elaborado - 
Proyecto 

P 2 R 4 160 % 100 100 100 

A.11 .02.06.19.02-E Formular un plan anual para el diseño de Carpetas 100 41 41 41 
Técnicaspara la Rehabilitación ylu olistruG (511 do Oln o InfidestructUld  

Informes de supervisión elaborado-- ---- - -- - I -- -: -2- -100 - -2--  --- --100 -_---- - -100 - - -100 
_ ___   i _ -  ---- - - - - - - - --_ __ ------ ___ _ 

59 



Desarrollar competencias para la especialización del personal de Informática O 
. 

2.4 2.4 

Administrar 4 contratos de TIC's para la gestión institucional, 3 contratos 100 5.3 5.3 
. . 5.3 

AF Al RP AP 

Informe 

P 2 R 7 100 % 100 100 100 

Ladivisión de inforniatica_se ha reconvertido a una` dependenc ia orientada 8 --- -------- ------- --- 

al desarrollo _tecnológico institucionaUKaualMente esta orientada a 
servicios)  

pelle, yes  ICM d Mb  I ULI II 

Coinpelencias de especialización y dotación personal  a la gestión de 
desarrolladas 
Porcentaje 

P 50 R O O % 100 100 O 

pru (M'Id para er uaapauIV, a GUII Id Ub para aervm 

Contratos adminisjrados --100 -=- -100 

Porcentaje 

P 28 R 28 100 % 100 100 100 

Desarrollar políticas para la gestión de TI 100 7.6 7.6 7.6 

Políticasdocumentadas __ -100 00 100 

_Porcentaje 

P 20 R 20 100 % 

A.11.02.06.20.05-E Implementar sistemas Informáticos ya desarrollados 50 

Sistemai-de infortnación-irnplirnehtados -_--_-_-__ -_-___----_-_ - _ - -_50 
- _ 

- - -    
Cantidad  

100 100 100 

3.7 3.7 1.85 

_-_ 100 2 -  -: --IDO - -_ - -± 50 __ _ 
_ _ _--_ ---------------s -- ------- 

P 20 R 10 50 % 100 100 50 

Desarrollo de nuevos sistemas o herramientas informáticas para la gestión O 3.4 3.4 O 

Sistema de Información Desarrollados-22--

Sistema 
- - - ----_-_- 

 

P2 R O 0 % 100 100 O 

Proporcionar asistencia técnica especializada en la dirección de proyectos de 100 4.9 4.9 4.9 
desauullo per la vía del sub eunbatu 

Asistencia técnica -especializada en la direccióridé ded II - 100 - 100  proyectos, desarrollo-_-100  0-- -  
por lavía del subcontrato, proporcionada 

Porcentaje 

17  20 R 20 100 % 100 100 100 

Proporcionar soporte tecnológico para el proceso de entrega de insumos 100 36.2 36.2 36.2 .  
agtículas para tus campesinos

, 
 

Soporte tecnológico_para el preceso de entrega de insumos agrícolas para 100  - 100  - - - -100  
los campesinos de subsistencia, proporcionado 

Porcentaje 

P 20 R 20 100 % 100 100 100 

Proporcionar mantenimiento evolutivo de la plataforma tecnológica y de 100 25.4 25.4 25.4 
sistemas llIbM.141Ulled 

.  

Mantenimiento  evolutivo de la plataforma tecnológica y de sistemas - -- 100 - ------_- 109 n - - 100 --------1-100 ---- - _    _--   --- _   
institucional, Proporcionado 

Porcentaje 

P 25 R 25 100 % 

Mantenimiento preventenivo de equipo infonnatico y de telecomunicaciones 24.33 3.7 3.7 0.9 l 

Eoutpo inforenátido-c_On mantenimiento realizado} __-_____ ______-1_ 24.33- ---_ --- 100 ---1-1----100----- -------24.33 
_ __ - _ __ ____ ________ _____ _ -  __ , 

Cantidad 

P 300 R 73 24.33% 100 

Proporcionar soporte y asistencia técnica a los usuarios finales 100 7.4 

Soporte y asistencia_ técnica a los usuarios finalés, ProPorcionado - 2 - 100  

00 

100 100 100 

100 24.33 

7.4 7.4 

100  °Q 



AF Al RP AP 

Cantidad 

P 600 R 707 100 % 100 100 100 

R.12,01.01-O Gestionar Mi procesostécnicos-administrativos de recursos _ _ ól     
humanos en cumplimiento a las bmas y politices insiducionales 

A,12.01.01.01-0 Elaborar documentos de acuerdos, resoluciones, planillas, 100 
inenneb de, le Ten d ve peleona, pieaupuaalos y olida up 
materia de recursos humanos 

informe de documentos de las diferentes Operaciones en materia de  100 

recursos humanos, elaborada 
Informe 

P 1 R 1 100 % 100 oo 100 

A.12.01.01.02-O Desarrollar los procesos de reclutamiento, selección e 100 32.2 32.2 32.2 
inducción, Ved UdLiell Je 

puestos del MAG  
Informe trimestral dadelañollülde los Procesos de reclulam enlo, ="100 €10 
séleedión-e-iiidadoión , evaluación del delernperY6 y attualización de los 
perfiles de puestos del MAG, elaborado 

Informe 

P 1 R 1 100 1/0 100 100 100 

A.12.01.01.03-0Capacitar en las competencias de jefaturas técnicas, 100 23.6 23.6 23.6 

Persenal capacitado en las competencias de jefaturas técnicas - -100_ 
administrativas y de apoyo, realizados 

Hombre 

P 130 R 234 100 % 50 50 50 

Mujer 

P 55 R 189 100 % 50 50 50 

A.12.01.01.04-O Ejecutar acciones orientadas al bienestar del personal del 100 
. ,  

MAG, en lo social, en Id bUg

uf 
I d y saludocupacional.  

El personal -del MAG en acciones: orientadas al bienestar, -en lo social, én _1 
la seguridad y saltid °CU-nacional, atendido -- - 

Hombre 

P 1189 R 1262 100 % 50 50 50 

Müjer 

 

P 835 R 1028 100 % 

 

50 50 50 

         

32.1 32.1 32.1 

12.1 12.1 12.1 

1 

'R.12.01.92,0 Fechitar-bienes-y servides-pataüáó y-füntOnarniebta= á 
mobiliario,-equipa vehíctiles e instalaciones 

A.12.01.02.01-O Elaborar conciliaciones entre Inventarios y estados 
fuancierw Je club GO S y FAES de DETOGFCRTBGEA,  
CENDEPESCA DGG y DGSV  

Cuadros- -de conciliaciones entre inventados  estados financieros dairsk- y  _ 
Fondos GOES y FAES de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA, DGG 
y DGSV, elaborado 

Cuadro 

P 2 R2 100 % 

o 

100 100 100 

100 10 11.24 11.24 

A.12.01.02.02-O Actualizar Inventario de bienes muebles e intangible 100 10 11.24 11.24 

Inventarie de bienes mtfeblave intangible, - ----- ----- -- -=---- -n-- -100 --_- -I -- 100_-_ _-_-_- _-_-_-100 ------------ --1 001------ - n __ __ _ __ ___ _   __  

Informe 

P I R 1 100 % 

41.12.01.02.03-0Actualizar Inventado de bienes inmuebles , 100 

Inventario debieriel inmuebles actualizado _ _ - _ _ _ 
Ittonne 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

A.12.01.02.04-O Formular el Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo de 0 8 0 -1 
e Ve I ‘U OS de Utile Web e 

O 100 

100 100 100 

10 11.24 11.24 

"100--- ------100 - u -  ---100 --- 



Plan de Ma-nteniitiento preventivo y correctivoo-de los vehículos --j-- 
- - - - - --  

automotores del MAG, elaborado 
Plan 

AF Al RP AP 

P O R O 0 % 100 

A.12.01.02.05-0 Realizar seguimiento al sistema de control de costos de 100 11 12.36. 12.36 

Informe de seguimiento del Sistema de co_ ntr_o_ld_a_costos -de =100 -;100_ _ 100- ---_- 

mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos automotores del 
MAG, elaborado 

Informe 

P 3 R3 100 % 100 100 100 

A.12.01.02,06-0 Realizar Seguimiento al proceso de suministro de 
rotebuetib 

 

100 10 11.24 11.24 

  

Informe del f proceso_de suministro de  combustible Ta-  lo-s-  vehículos del 
MAG,-  elaborado -  

Informe 

100-,  

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

A.12.01.02.07-0 Realizar Seguimiento al proceso de control de existencias y 100 8 8.99 8.99 
yuidación de wmbwhbfe por laa diferentes luenles de firmnaidmiento 

Informé de seguimiento al procesd de control de-existencias y liquidación _------100 -- ----n----100 - -_-_-__-----_--1 
--- -- - - - - - - - 

de combustible por las diferentes fuentes de financiamiento, elaborado 
Informe 

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

A.12,01.02.08-O Monitorear el proceso de emisión de permisos de circulación 100 9 10.11 10.11 
• OH rrnmrnrea mraares en oras nu uaunea, anea ue semana y oras renauw  

Informe de proceso de emisión dé permisos de circulación en-  isiones - 
00 E.d.  r 100 rj2u,  

oficiales en horas ito hábiles, fines de semana y -días- feriados, elaborados - 
Informe 

P 600 R 3950 100 % 100 100 100 

IA.12.01.02.09-0 Realizar el proceso de refrenda de tarjetas de circulación de O 
'los velrlwlva autunruturoa del MAG  

tqformedeireffanda de tarjetas de circulacióndellos 
automotores del MAG, elaborado 

Informe 

P O R O O % 100 O -1 

A.12.01.02.10-0 Realizar el proceso de renovación de seguro de O 0 
VU I GUU  

Infortn-e de renoyepton de seguro de vehiculosautomotores del MAG,----- _ 
elaborado 

Informe 

P O R O O % 100 O -1 

A.12.01.02,11-0 Rearmar el seguimiento a la ejecución de los contratos de 100 10 11.24 11.24 
entenimientu preventivoy tiweicuSe de 

combustible y adquisición de llantas  
Informe de seguimiento de los contratos de Mantenimiento preventivo y : 100 
correctivo, transporte colectivo, adqiiiálción-de combustible y adquisición -- 
de llantas, elaborado 

Informe 

P 3 R 3 100 % 

- -100 - 100-- 

100 100 100 

1 0 

-2: 

M.12,01.02.12-0 Dar seguimiento a la ejecución de los planes de adquisición 100 
trataciones-~res yservicios-detiVAG  

 

4 4.49 4.49 

  

Informe de ejecución de los:planes-de adquisición,-contrataciones de  
bienes y SerVicios del MAG, debo-red° - 

Informe 

-100 --- -1 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

A.12.01.02,13-0 Dar seguimiento ala ejecución de asignaciones 100 4 4.49 4.49 



AF Al RP AP 

presupuestarias bienes servicios MAG y er 
-100 -.-=i00 Informe dasegUimienfo aliejecúción de asignaciones presupuestarías de  __  

bienes y servicios del MAG, elaborado 
Informe 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

"A.12.01.02.14-0 Realizar seguimiento a la ejecución de los contratos de 100 3 3.37 3.37 
Servicius de limpieza, tefULCIIIII111k.cldUTICJ, repioducráonaa y wuespundem 
de/ MAG 

-Informe de seguimiento ala ejecución delescontratos de seMóhs d 
limpieza, teleComunicaciones, reproducciones y correspondencia del 
MAG, elaborado 

Informe 

J -100 100  --_-_-_ ------1-00  

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

A.12.01.02.15-O Elaborar un Plan de mejora para la prestación de servicios O 
seyundad afl las 

., 
 cIG Ulleb del MAG a nivel • t 

Plan de mejora  para laprestación de servicios de Seguridad en las _-_-_-_=_- 
iriátalacieries del MAG a nivel nacional, elaborado ' 

Plan 

P O R O O % 

al2:011034IFátllitarloISOttlithfl atención atinünrstrahva aiÍos =_ _75 32  _=- 
diferentes usuarios de faslJnitlades brgaitátivas con sedéeerfif 
Matazano 

A.12.01.03.01-O Facilitarlos Servicios de atención Medica para el personal 100 1 
pell be e all el Mala<ana 

Informe-de Servicios -de atención Médica para el personal con sede en el ___100 _ _ -100 ---- 100 -1 
Matazano, elaborado 

Informe 

1 -1 

100 -1 

P 1 R1 100% 100 100 100 

A.12.01.03.02-0 Facilitarlos servicios de atención Odontológica para el 100 1 1 
taran°  

Informe servicios de atención odontológica pare el personal con sede - 100 -----frj--1010-=1-------_ :°100 100 
en el Matazano,-elaborádo 

Informe 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

A.12.01.03.03-O Facilitar bienes, servicios, mobiliario, equipo, vehículos para 100 24 24 24 
usa y rurlc7unannenlo nlatalauuneb del !Ylata<arN  

Informe_de bienes,servicios;mobiliario, eguipo:vehículos para uso y 
funcionamiento de laS instalaciones del Matazano, elaborado - 

Informe 

P I R I 100 % 100 100 100 

A.12.01.03.04-0 Actualizar el inventario de bienes muebles del Matazano O 12 12 0 

Informe del mveniaríó_actualizado detleoegyouebles-del Matazáno,=K yr" ----100 --O 
-elaborado- 

Informe 

P 1 R O O % 100 100 O 

A.12.01.03.05-O Realizar seguimiento al p oceso de control de existencias y 100 23 23 23 
liquidación de Go 
Matazano 

Informe de_segükblento al proceso de centrel de existencias yliCluideción _ _ _-_100 _-_100 -_-_-_-_ 100-_ _ _ 
de combustible por las diferentes fuentes de financiamiento del Matazano, Matazano;-- 
elaborado 

Informe 

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

A.12.01.03.06-O Realizar el proceso de emisión de permisos de circulación en 100 1 1 1 



AF Al RP AP 

Matazano 
Informe de proceso de emisión da perrnisosde circulación  en misiones 
oficiales én firirás no habilites, fines de semana y días feriados del 
Matazano, elaborados 

Informe 

P 3 R 3 100 % 100 100 100 

A.12.01.03.07-O Realizar seguimiento a la ejecución de los planes de . 66.67 31 31 20.66 
mantenimiento !moven!" y GUllOdiVO do los VahkUlUb automotores del 
Matazano 

Informe de seguimiento  á  leejectibión-deleS ptlñél dé mantenimiento 
préVéritivo-y correctivo de los vehículos automotores del Matazano, 
elaborado 

Informe 

P 3 R2 66.66% 

66.67 1 -_-_-_-_ -1 00 _ 

100 100 

_ 66.67 - _ _ 

66.67 

A.12.01.03.08-0 Dar seguimiento ala Ejecución de los contratos de servicios 
. . 

66.67 7 4.66 
bmproed, rolewmuruoaó,one5, repruouoummes y ounesp 

Matazano  
Informe de Ség-  uimlénto á la EJecdción de los contratos de servicios 
limpieza, telecomunicaciones, reproducciones y correspondencia del - 
Matazano, elaborado 

Informe 

P 3 R 2 66.66% 

1C  

100 100 66.67 

Meses)IffrormacroflOctubre-0- tclembr:---Arre. —2 --- —Azioniks-dolltwe - 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FÍSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP 

PROYECTO  OGA 

R.1.1.01.01(11,Q9le SigemaSffiugerencilsauelas quejas= a s á da 16 oarK- 
-ciirda-datfot-i-rnplerttenta-(16-- rsr--------ear— 

A.11.01.01.01.01-E Diseñar Sistema de Quejas y Avisos Institucional 100 65 65 
---- 

Proptiesta de-Sistema de quejas y aviso institucional, diseñado -------- --_-_-_ 100 —160   • - -   - 
Sistema 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

A.11.01.01.01.02-E Diseñar Plan de Implementación del Sistema de Quejas y 100 35 35 35 
VI MIS 

_ _ nn - • - - - - - - - - _ 

Plan de implementación del Sistema delQaejátly-Avisosdiseñado;c: _ _ _ _ _   
Plan • 
P 1 R1 100% 100 100 100 

R.11.02;01.03.01E'Platttléreloyma insf(tucional:-puesto en marcha -_ 
A.11.02.03.03.03-E Formular proyectos de mejora institucional 100 100 100 100 

Proyeütdderitéjora institucional, diseñado 

Proyecto 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

'12;11:02-.01.04:00=E Herramientas dfréctión-estratégicaladoptadoscn__ 

A.11.02.03.04.02-E Institucionalizar métodos para el análisis y solución de 100 54 54 54 

GUla-sobre-Herramientalde-Análisis y Solución_de Problemas diseñado 
Gula 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

Capacitación-in Modelos de Excelencia y Herramientas de Análisis y - - I 100- :`54 _ 54 ----- 4 
Solución de Problemas, reatada. 

Evento 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

A.11.02.03.04.03-E Adoptar herramientas de calidad y mejoramiento continuo 100 46 46 46 
para rC exl.elerrud  

- - _ 
sobre Herramientas-de calidad y mejoramiento 'Continuo ta - 54 54 - 54 _z 

-       - _  
diseñadó. 

Guiri 

P1 R1 100 % 

 

100 100 100 

   

Capacitael n sobre Herramientas:de calidad y mejoramiento continuo para`- - - - - - - - - - - - - - - - 
la excelencia, realizada. 

Evento 

AP 

65 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

--R-11 02 04 01 00--E-Enfognéa-protesos implementados 

A.11.02.04.01.01-E Identificar los procesos de la institución 100 15 15 15 

Procesos -de la institución, identificades _100 -100_ 

Listado 

• P 8 R 8 100 % • 100 100 100 

A.11.02.04.01.02-E Describir cada uno de los procesos 100 35 35 35 

Cada-Uno-de loss-proceáos -deealtos -- c -2-  _-_-_-1--- _ 2_ _-_-_ __ --_-- _- _-_ _100 _-_ =100 ----_ --1-100 -- -1100- - I 

Macroproceso 

P 8 R 8 100 % 100 100 100 

A.11.02.04.01.03-E Redise fiar procesos con base en las necesidades y 100 35 35 35 
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expectativas(lb d dnOs 

Procesos con pase en las necesidades y expectativas de los CiudadafieS,-----1 
rediseriados - 

Proceso 

P 8 R8 100 % 100 100 100 

A.11.02.04.01.04-E Adecuar la organización al enforque por procesos 100 15 15 15 

Propuesta  de  reorganización inatitütion-al-cliteñadarr--z-y-K,---;E:ri;:t i-_-±_100,1_:_-Kni-ny:100-Z,11--"JtJ4001--iair-;TI,I51_00jy_i 

Propuesta 

P 1 R 1 100 % 

R 11.02.04.02.00-E Sistemas cíe gestiónnermakzados 

100 100 100 

A.11.02.04.02.01-E Implementar Sistema de Gestión de la Calidad ISO 9000 100 32 32 32 

Pelítio-a-da-CalIdad,--elabotada--------  - -- 2 - -- -- --    1-3-_-K40±-jr--
_ 

Politice 

P 1 R 1 100 % 

anual deCalidad,- elaborado --_— r-r - -------=-----------:------- --- --------- - - - - - 

100 100 100 

Manual 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

procedimientosnormativosr efaborados-,--,?y2-----,_- _-_-_-,-fici,-  „E_I,-_-__:±i_y_-_-_,_100 -±—_-,:,:-_30, -i-irr  - - i„InH,230±-± -
±,
-- :  

Procedimiento 

P 8 R 8 100 % 100 100 100 

A.11.02.04.02.02-E Gestionar el mantenimiento y ampliación de la 100 68 68 
uediifación Ja LebOratOd05 Je Etrbdyub, bojo la Mvnra lSO ICC 1702 

Acreditación de ensayos dee-Laboratorios Veterinarios para año en curso,:- - -100 
gestionada 

_   140 

Gestión 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

Sistema de Gestión documental:actualizado 

__.-- Documento 

P 12 R 12 100 % 100 100 100 
_usas —Segulitiiénte-dél-Sisterna-de -Gestión de-Calidad delol Laborato-ritii -------------2-100----  z-r-r,-- --- -- T-r--r ---.7-t30--,C- 30- 1 Ys-_30 _-_I-1:  

17025, realizado 
Informe 

P 12 R 12 100 % 

1:17-10iIik(1310:_04--4teSPZOffantit(ü«deiPliindlejai;e,nn,dVaCirWityytiejeraligIrt  

100 100 100 

dirá cahdatl implementado 
A.11.02.04.03.01-E Sensibilizar y capacitar en gestión de la calidad y en el 100 100 100 100 

Eyentos de Capacitación  en SGC nermas-de calidad, -proyectos de 
mejoramiento continuo y uso de herramientas-de calidad, realizados 

Evento 

P 6 R 6 100 % 

_"--R11,02.064809,E 1)jiiirnizadotlyiSottikilo-servicios:pregoovPlt;111? 
DíViltóirdITritiiéittüEtar- 

—2400 

100 

- -100 ---_ -100_ -_-- 

100 100 

A.11.02.06.19.01-E Formulación de Carpetas Técnicas para la Rehabilitación 100 59 59 59 
yo 

Proyecto de Diseña para Rehabilitación Wo Construccion de Obras de_--_-  -- 
Infraestructura, elaborado ---

Proyecto 

P 8 R 11 100 % 

100 

100 

-- 100. -_-_- 

100 

00_-_-_ 

100 

A.11.02.06.19.02-E Formular un plan anual para el diseno de Carpetas 100 41 41 41 

Veterinarios con el fin-de qué cumplan los-riquilitos de la norma ISO-IEC 

Teudcab para /d Vid, de.: y V VHS fi Obras rdebtfULtInd 

Informes de supervisión, elaborado—  -- _ s    



AF 
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P 10 R43 100 % 100 100 100 

Li:givistaiiidé.iitifoymásk-4--9--;hkrpgo_nVéiti06:41mAidepétidentik9Silitld919119_ 
ardltáithIlefédiálótitó-ffistitücional (Actualmente esta orlen a a 
servicios) 

Desarrollar competencias para la especialización del personal de Informática 50  . 
para le rae¡vi gestión ue Id lablIZUGIC111 

2.4 2.4 1.2 

Competencias de es_pecialización_y dotación personalp la gestiónde_ 
desarrolladas 
Porcentaje 

P 100 R 50 50 % 100 100 50 

Administrar 4 contratos de TIC's para la gestión institucional, 3 contratos 100 5.3 5.3 5.3 
. .  

proforma tirite, el dabpdahq 4 contratos  para servicios de TIC  

Contratos  

Porcentaje 

P 100 R 100 100 % 100 100 100 

Desarrollar políticas para la gestión de TI 100 7.6 7.6 7.6 

Políticaa _  
Porcentaje 

P 100 R 100 100 % 100 100 100 

A.11.02.06.20.05-E Implementar sistemas Informáticos ya desarrollados 70 3.7 3.7 2.59 

Sistemas de información n implementados_ __ - - 
Cantidad 

P 100 R 70 70 % 100 100 70 

Desarrollo de nuevos sistemas o herramientas informáticas para la gestión 33.33 . . . 3.4 3.4 1.13 
a 1111,11J ta Iva del MA 

Sistema de Informacion Desarrollados --_- _-_-_---- 
' _ _ • • • 

Sistema 

P 6 R 2 33.33% 100 100 33.33 

Proporcionar asistencia técnica especializada en la dirección de proyectos de 100 4.9 4.9 4.9 
abarroll y por Id ora Oai SUD LIJO fd 

Asistencia técnica=especializada en la dirección de proyectos de-desarrollo =  
por la vía del sub contrato, proporcionada 

----100------- 

Porcentaje 

P 100 R 100 100 % 100 100 100 

Proporcionar soporte tecnológico para el proceso de entrega de insumos 100 36.2 36.2 36.2 
dgrlaulds pata loa lallfifJUSIll e/ 

Sokorte-tecnolog- ipo para el proceso de entre-a de 
los campesinosdé sub& t g 1141los agriee'la palla 1°°  ancla, proporcionado 

Porcentaje 

P 100 R 100 100 % 100 100 100 

Proporcionar mantenimiento evolutivo de la plataforma tecnológica y de 95 25.4 25.4 24.13 
sis teas nstituaiurldl d 

Mantenimiento evoluttvode la plataforma tecnológica y de sistemas - 
institucional, Proporcionado 

Porcentaje 

P 100 R 95 95 % 100 100 95 

Mantenimiento preventenivo de equipo infomiatico y de telecomunicaciones 38.64 3.7 3.7 1.42 

----= :100 -_100 ---- _ =38,64 -   _ - 38.64 Equipo informático con mantenimiento realizadoin-_- 

Cantidad 

P 1100 R 425 38.63% 100 100 38.64 

Proporcionar soporte y asistencia técnica a los usuarios finales 100 7.4 7.4 7.4 i 

SoporteY-asistencia técnica a los-tildarlos finales, proporcionado -_-_---- --.-.,-100.:5e're.:±-:::5100.•-•:::..±.±e±:±H.100;.-Eir:--,E.'E:100--t:17:: 
't,1,....._.,;.,:,<-'-.,-:-:..:. -..,:::,::,....,.,.:----,•.. -,:::::-.:: --H-e•::::-;-::,:- 
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Cantidad 

P 2400 R 2643 100 % 100 100 100 

1:1212.01,8170 Gestionar losyritepos técnicos'adoi_inistratibe1cleirecurSos 
húmanos en CurrinlinsérilIe las riennée y tRilítibas mslítucton Íes _-- 

A.12.01.01,01-O Elaborar documentos de acuerdos, resoluciones, planillas, 100 32.1 32.1 32.1 
prupuealaa, renwfe Ue persurml, prea onda upue LITIOb en 

materia de recursos humanos 

Informe okidectrenlosIde las diferentes bretáCiones-en meteriwde-te-,----::v1P011-----------109i-irs _ 
recursos humanos, elaborada 

Informe 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

A.12.01.01.02-0 Desarrollar los procesos de reclutamiento, selección e 100 32.2 32.2 32.2 
in uccién ,evaluación def Jeeempeñu y actuali<ación Je loa perfilua de 
puestos del MAG  

Informe trimestral de desarrollo de les Procesosde reclutainiento 100 --------100 
_ ___- • _ --_____ _ - 

selección e inducción , evaluación del desempeño y actualización de hs 
perfiles de puestos del MAG, elaborado 

Informe 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

A.12.01.01.03-0Capacitar en las competencias de jefaturas técnicas, 100 23.6 23.6 23.6 
, . ,.  

dUlIIIIMS IdllVd5 y de apoyo 
Personal capeo] a o en las competencias e ie a uras ecnicas,-  _-_ -- -- - - - -- -- - --- --- _         _ 
administrativas y de apoyo, realizados 

Hombre 

P 560 R 802 100 % 50 50 

Mujer 

P 230 R 646 100 % 50 50 50 

A.12.01.01.04-0 Ejecutar acciones orientadas al bienestar del personal del 100 
MAG, en ló JU4k , en Idaeyuridad y IttoSinal  

12.1 12.1 12.1 

   

   

El personal del MAG en acciones orientadas al bienestar, en lo social. en _-- 100-  -- 100 -----s_.100 -- 1-  -- 100 - 

la seguridad y salud ocupacional, atendido 
Hombre 

P 4861 R 5190 100 % 50 50 50 

Mujer 

P 3419 R 3962 100 % 50 50 50 

10 

1R.12-.01.02-0 Facilitar-bienes y servicios para uso-y-funcionamienterjde 1_ 
mobiliario; equipo, vehículos e instalaciones  

A.12.01.02.01-O Elaborar conciliaciones entre inventarios y estados 100 10 10 10 

CENDEPESCA DGG y DGSV 
-,------- ---- - 

Cuadros de conciliaciones entre inventarios yestados financieros de = 
Fondos LOES y FAES de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA, DGG 
y DGSV, elaborado 

Cuadro 

    

  

_ -_---_------- 

 

P 9 R 9 100 % 

 

100 100 100 

10 10 10 

--- 00 - 100 ----- - 100--  1 _   

100 100 100 

A.12.01.02.02-0 Actualizar Inventario de bienes muebles e intangible 

Inventario muebles e intenoibl,r-antnálizodo n,2Ticris-:",'„ 

Informe 

P 2 R 2 100 % 

100 

A.12.01.02.03-0Actualizar Inventano de bienes inmuebles 100 10 10 10 

Inventario de bienes inmuebles actualizado -- - _ - 100 100- -- -100 - - 100 - - -  
Informe 

P 1 R 1 100 % 100 100 

A.12.01.02.04-0 Formular el Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo de 100 8 8 8 

100 100 100 100 

100 



P 12 R 12 100 % 

P 12 R 12 100 % 

R 12 P 12 100 % 

P 2400 R 12646 100 % 

P 1 R 1 100 % 

P 1 R 2 100 % 

P 12 R 11 91.66% 

A.12.01.02.12-0 Dar seguimiento a la ejecución de los planes de adquisición 

AF Al 

100 

RP 

100 

AP 

100 

100 11 11 11 

1  0 1 

100 100 100 

100 10 10 10 

100 100 100 

100 8 8 

100 100 100 

100 9 9 9 

-1 

100 100 100 

100 1 

100 100 100 

100 1 1 

100 

_ -  

100 

-100 

100 

91.67 10 10 9.16 

100 100 

9167 

91.67 

100 4 4 4 

100 

100 

4 

100 

4 

100 

4 

fllSIWIUJ UflUaeb  
"e"id  

111) I lid y <lb Oticl VS 

Informede proceso de emilión de permisos de circulación en misiones 

A.12.01.02.050 Realizar seguimiento al sistema de control de costos de 
McM(0111fIlltMit> preveninfoy svehlt.ulvs autou 

. . 
wilrebkvoefu

e 
 

niintenimiento prevent'wo y correctivo dé loa vehículos auto-Motores del 
MAG, elaborado 

Info= 

A.12.01.02.06-0 Realizar Seguimiento al proceso de suministro de 
Gurnbubtibte a Ii.)b velilculub del 

Informe del proceso de sumí/Val° de combustible a los Vehículos del 
elaborado — 
Informe 

A.12.01.02.07-0 Realizar Seguimiento al proceso de control de existencias y . . 

Inforffiede seguimiento al proceso de control de erdstenclaS yliquidación 
de combustible por las diferentes fuentes de financiamiento, elaborado 

Informe 

A.12.01.02.06-0 Monitorear el proceso de emisión de permisos de circulación 

Informe de seguimiento del sistema de control dé costos dei_ 

Cr p ;  fuentes de  

semana ydías feriados, eraborados bficiales effhoras no hábiles, fines de beina 
Informe 

A.12.01.02.09-0 Realizar el proceso de refrenda de tapetes de circulación de 
U4.1 V 

Infor_me de refrenda de tarjetasdeicirculacióridelovehioulds------TEn- 
atiternotores del MAG: -elaborado- ---

Informe 

A.12.01.02.10-0 Realizar el proceso de renovación de seguro de 
,idos auiOI1IoiwbJ 

Informe de renovacion de seguro de vehículos automotores del. MAG _ _ - i  _-- 
elaborado 

Informe 

A.12.01.02.11-0 Realzar el seguimiento a la ejecución de los contratos de . . . . . 
ni preventivoy c une& wo, transporte LU a& m'u, e; quibiGi /1 de 

combustible y adquisición de llantas _ _     
I- nformede seguimientode los contratos de Mantenimiento preVentivo y I_ 
correctivo, transporte coledtivo, adülsición de combustible y adgbisición-
de llantas, elaborado 

Informe 

14:irme-dé ejecución -de los píanes-de adquisición contrataciones   _ -  - - -  
bienet-y servicios del MAG, elaborado 

Informe 

P 4 R 4 100 % 

A.12.01.02.13-0 Dar seguimiento a la ejecución de asignaciones 

automotores del MAG, elaborado 
Plan 

P 1 

Plan de Mantenimiento 
 

e  y 
_ 

o de c 
_ 
l
___ 

preventivo orrectivos  -     

R 1 100 % 
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prebupues dIldb Ve lel 

informe_de segutiniehto-a la-ejeoución_de asignaciones presupuestailas-dé-±100____i_li-1- _-  
bienes y servicios del MAG, elaborado - --- 

Informe 

P 4 R 4 100 % 100 100 

-- 

100 

"A.12.01.02. 4-0 Realizar seguimiento ala ejecución de los contratos de 100 . . . . .
UTIeb, 

3 3 3 
.banaLl(7S da IftlpleLd, teiGLVIIIWII4dGI iuneb y cu reptuducc 
del MAG 

?Informe-de-a éguimiénto a la-éjétución de los contrato se a _ _ _  
limpieza, telecomunicaciones, reproducciones y correspondencia del 
MAG, elaborado 

Informe 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

A.12.01.02.15-0 Elaborar un Plan de mejora para la prestación de servidos 100 , . 1 
.seyun cr ciSflIbldelt.lCITIeb el nivel rldciundl  

Elan de mejora para la prestación de servicios de seguridad en_ las 
instalaciones del MAG a-niVél nacional, elaborado - - 

Plan 

P 1 R 1 100 % 

E,F1;120;1:03..0.F:atiiitef101ieítriáldSide--átention-a-dminiltrafictfá-li 
--diferentes Usuarios de Unidades Organiiativas --- 
Matazano 

-------- 

100 100 100 

A.12.01.03.01-O Facilitarlos Servicios de atención Medica para el personal 100 1 
bu" aeue en el d dLdfle 

Informe-de Servicios de atención Médica para el personal éorf léde en el--- -4 100 _ _ - _ -- 
Matazano, elaborado 

Informe 

P 4 R 4 100 % 

- - - - 

100 

- - - 

100 

- 

100 

A.12.01.03.02-O Facilitarlos servicios de atención Odontológica para el 160 
1 _ _ 

InfOrme de servicios de atención odontológica para el personal con sedé - 100  
en el Matazano, elaborado 

Informe 

P 4 R 4 100 % 

100 

100 

00 

100 

--------- 100 

100 

A.12.01.03.03-O Facilitar bienes, servicios, mobiliario, equipo, vehículos para 100 . . . 24 24 24 
libe y lurltlurldlr0arlre Iribldldblurlea Ual Mdld 

Worme de bienes-, ServicloSL-MbbilladO.9911110,-.Vellidolds:Pata  uso- y 
funcionamiento de les inttálacioneS del Matazano, elaborado`- --

Informe 

P 4 R 4 100 % 100 100 100 

IA.12.01.03.04-0 Actualizar el inventan de bienes muebles del Matazano 50 
_ 

12 

100 - 

100 

12 

100 

6 

50 

50 

Informe del inventario  actualizado de bienes muebles del Matazano, - - 50 - - - 
elaborado 

Informe 

P 4 R 2 50 

A.12.01.03.05-O Realizar seguimiento al proceso de control de existencias y 100 . . 
l
. 23 23 23 

Matazano 
Informa de-tégüimiento al proceso;de control de existencias y liquidación _2_100 
de combustible por las diferentes fuentes de financiamiento del Matazano, 
elaborado 

Informe 

P 12 R 12 100 % 100 100 100 

A.12.01.03.06-O Realizar el proceso de emisión de permisos de circulación en 1 00 1 1 1 
IIIIS  liea eótidleb en hui 



AF 

Matazano  
Informe de proceso,de emisión de permisos de circulación en _misiones 
anótales en horas no habilites, finés de semana y días feriados-del - 
Matazano, elaborados 

. Informe 

P 12 R 12 100 % 

Al 

100 

RP 

100 

AP 

100 
A.12.01.03.07-0 Realizar seguimiento ala ejecución de los planes de 91.67 31 31 28.41 

Y wlus au(urnorutas de 

Matazano 
Informe seguimientode a la ejecución de lo&planel-_cle-Manténimiento 
preventivo y correctivo de les vehlculot automotores del Matazarfo: 
elaborado 

Informe 

P 12 R 11 91.66% 100 100 91.67 
A.12.01.03.08-0 Dar seguimiento ala Ejecución de los contratos de servicios 91.67 7 7 6.41 
de timpieha, felebumunibeeioueo, Jep)uduooimlea y uUlleeptinnelle el del 
Matazano 

Informe-de Selülinlento a laa-Ejectíción de los -Contratoade-servicloe de 91 67 -1C 91-.67 -_ 
limpieza telecomunicaciones, reproducciones y correSpondenda del - 
Matazano, elaborado 

Informe 

P 12 R 11 91.66% 100 100 91.67 

~informado(§):----  Eneroff loembr   no _201    isz~fistenleitoye      9~titSr .  



MINISTERIO DE AGRICULTURA y GANADERIA• 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INDICADORES PONDERADOS. PARA EL SEGUIMIENTO DEL 'POÁ 2016 

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (OGA)  

MES INFORMADO: DICIEMBRE DE 2016 

RESULTADO ACCION ESTRATEGICA . , INDICADOR DE RESULTADO No.  
- 

UNIDAD DE 
* MEDIDA 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES _ PROG _ 

REAL 
CUMP 
L eh) 

R1 1.01.01.01.00-E Sistema de 
sugerencia% quejas y aviso de 
los ciudadanos implementado 

A.11.91.01.01,01-E Diseñar Sistema de 
Quejas y Avisos Institucional 

Propuesta de Sistema de quejas y aviso 
institucional, diseñado. - 

1 Sistema 

A.11.01.01.01.02-E Diseñar Plan de Plan de implementación del Sistema de Quejas y 
AviAvisos:diseñad; Implementación del Sistema  de Quejas Plan . y 

Avisos 
R.11.02.03.03.01-E Plan de 
reforma institucional puesto en 
marcha 

A.11 02 03 03 03-E Formular proyectos de 
' • " ' 

mejora institucional , - 
' 

Proyecto de mejora institucional, diseñado 3 - Proyecto . 1 1 .100 

R.11.02.03.04.00-E 
Herramientas de dirección 
estratégica adoptados 

A.11.02.03.04.02-E Institucionalizar métodos 
para el análisis y solución de problemas 

Guia sobre Herramientas de Análisis y Solución 
de Problemas diseñado 4  Guia 

Capacitación en Modelos de Excelencia y 
Herramientas de Análisis y Solución Sde 
Problema% realizada." --- "    

5 
Evento 

A.11.02.03.04.03-E Adoptar herramientas de 
calidad y mejoramiento continuo para la 
excelencia 

sobre Herramientas; de calidad y mejoramiento 
continuo para la excelencia diseñador  

• • 

Capacitación sobre Herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para ' la excelencia 
realizada. 

7 
— Evento - 
: ... . 1 1 100 

8.11.02.04.01.00-E8.11.02.04.01.00-E Enfoque a 
procesos implementados 

A.11.02.04.01.01-E Identificar los prnresos 
de la institución 

Procesos de la institución, identificados 
, 

8 .. Listado .. 

A.11.02.04.01.02-E Describir cada uno • de 
los procesos 

" . 
Cada uno de los procesos, . ' 9 Macroproceso 

A 11 02 04 01 03-E Rediseñar procesos con 
' • " ' ' • 

base en las necesidades y expectativas de los 
• 

ciudadanos 

Procesos -con base en las" necesidades 
' 

expectativas de los ciudadanos, rediseñados 
10 Macroproceso 2 2 100 

A.11.02.04.01.04-E Adecuar la organización 
al enfoque por procesos 

Propuesta de reorganizacion - institucional 
diseñada. 

11 propuesta 

R.11.02.04.02.00-E Sistemas de 
gestión normalizados 

A.11.02.04.02,01-E Implementar Sistema de 
9000 Gestión de la Calidad ISO  

Politica de Calidad, elaborada 12 Política 
Manual de Calidad, elaborado 13 Manual 
Procedimientos normativos, elaborados 14 Procedimiento 1 1 100 

' 
Al 1.02.0402.02-E Gestionar el 
mantenimiento y ampliación de la 
Acreditación de Laboratorios de Ensayo; 
bajo la Norma ISO IEC 17025 

Acreditación de ensayos, de Laboratorios 
Veterinarios para año en curso, gestionada 

15 Gestión 

Sistema de Gestión documental, actualizado 16 Documento 1 1 100 
Seguimiento del. Sistema de Gestión de Calidad 
de los Laboratorios Veterinarios con el fin de que 
cumplan los requisitos de la norma ISO-IEC 
17025, realizado 

17 
Informe 

1 1 100 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG 

UNIDAD DE  
REAL 

CUMP 
L (%) 

R.11.02.04.03.00-E Proceso 
continuo de aprendizaje, 
innovación y mejora de la calidad 
implementado 

A.11.02.04.03.01-E Sensibilizar y capacitar 
en gestión de la calidad y en el uso de 
herramientas de calidad 

Eventos de Capacitación en SGC, normas de 
calidad, proyectos de mejoramiento continuo y 
uso de herramientas de calidad, realizados 

18 
Evento 

R.11.02.06.19.00-E 
Optimización y calidad de los 
servicios prestados por la 
División de infraestructura 

A.11.02.06.19.01-E Formulación de 
Carpetas Técnicas para la Rehabilitación y/o 
Construcción de Obras de Infraestructura 

Proyecto de Diseño para Rehabilitación y/o 
Construcción de Obras de Infraestructura, 
elaborado 

19 Proyecto 

A.11.02.06.19.02-E Formular un plan anual 
para el diseño de Carpetas Técnicas para la 
Rehabilitación y/o Construcción de Obras de 
Infraestructura 

Informes de supervisión, elaborado 20 Informe 0 2 200 

• Informe de supervisión, (Visto Bueno) la 
Liquidación Final, del seguimiento de la 
ejecución del Proyecto: "Construcción 
de Infraestructura del Proyecto 
Productivo Aves en CEDAF- 
MORAZÁN". Ubicado en el Municipio de 
San Francisco Gotera Departamento de 
Morazán. 
• Informe, de supervisión, Orden Cambio 
N. 1, del seguimiento de la ejecución del 
Proyecto: "Reconstrucción de 
Infraestructura en Distrito de Riego y 
Avenamiento N°. 3, Lempa Acahuapa", 
Ubicado ARLA - Cantón El Quebracho 
Municipio de San Ildefonso Departamento 
de San Vicente 

• 
La división de informática se ha 
reconvertido a una dependencia 
orientada al desarrollo 
tecnológico institucional 
(Actualmente esta orientada a 
servicios) 

Desarrollar competencias para la 
especialización del personal de Informática 
para la mejor gestión de TIC% en la 
institución 

Competencias de especialización y dotación 
personal a la gestión de TIC's, desarrolladas 

21 Porcentaje  

Administrar 4 contratos de TIC% para la 
gestión institucional, 3 contratos proforma 
para el despacho, 4 contratos para servicios 

de TIC  

Contratos administrados 

actas de recepción 
 

22 Porcentaje 10 10 100 

Se ha realizado la administración de los 
contratos, durante el presente mes se 

revisaron 21 facturas y se elaboraron las 

Desarrollar politicas para la gestión de TI Politicas documentadas 23 Porcentaje 5 5 100 
Se realizó una jornada de divulgación del 
Instructivo de Desarrollo de Sistemas al 

personal de la División de Informática 

A.11.02.06.20.05-E Implementar sistemas 
informáticos ya desarrollados 

Sistemas de información implementados 24 Cantidad 5 0 0 

Se ha iniciado la implementado el 
Sistema de Acuerdos y Resoluciones, sin 
embargo debido a demoras por parte de 
los usuarios no se ha logrado concluir su 

implementación total. 



RESULTADO 

, 

ACCION ESTRATEGICA :- . INDICADOR DE RESULTADO No. , PROG.REAL 
 UNIDAD DE ' 

OBSERVACIONES, 
_ . - . .CUMP 

L (%) 

Desarrollo de nuevos sistemas o 
herramientas -informáticas para la gestión 
administrativa del MAG 

Sistema de Información Desarrollados 25 Sistema 1 o O 

Al finalizar el monde diciembre se tiene 
desarrollado el Sistema de Información 
Forestal (SIFES) que consta que cinco 

módulos: Guías de trasporte Serie 
A, Guías de transporte Serie 13, planes 

de manejo forestal, Viveros 
Forestale& Plantaciones, Ventas de 
madera, procesadores de productos y 

subproductos forestales y los catálogos 
generalos, catálogos específicos por 

modulo, manejo de roles y reportes. Sin 
embargo, está pendiente la elaboración 
de la documentación del sistema, la, cual 

será elaborada durante el mes de 
enoro/2017. El desarrollo do este sistema 
. se vio afectado por atrasos de los 

usuarios en la entrega de insumos de 
forma oportuna. 

- 

Proporcionar asistencia técnica especializada 
en la dirección de proyectos de desarrollo por 

Asistencia técnica especializada en la dirección 
de proyectos de desarrollo por la vía" del sub 26 
contrato, proporcionada-„ reconfiquración 

Porcentaje 5 

Se ha apoyado con la publicación de 2 
actualizaciones de sistema do gestión de 

proyectos (SGP) de OCDA y • 
de Reporting Services la via del sub contrato-  

Proporcionar soporte tecnológico para, el 
proceso de entrega de insumos agrícolas 
para los campesinos de subsistencia 

Soporte tecnológico para el proceso de entrega 
27' Porcentaje ' 5 5 

, 
100 

Se brindó apoyo a la DGEA en la 
generación de padrones para entrega de 
• subsidio a productores. 

de insumos' agrícolas para los campesinos de 
subsistencia, proporcionado 

Proporcionar mantenimiento evolutivos de la 
plataforma tecnológica " y de sistemas 
institucional • • ' •  

Mantenimiento evolutivo de la plataforma 
tecnológica y de sistemas institucional, 
Proporcionado 

28 
, 

Porcentaje 
. . . 

6 5 100 
Se ha realizado la configuración del  
nuevo equipo de seguridad (90% de . 

Mantenimiento preventenivo de equipo 
informatico y de telecomunicaciones 

' - 
Equipo informático con mantenimiento realizado za Cantidad 

- 
100 21 21 

be ha brindado mantenimiento preventivo 
a diversos equipos como ups, 

computadoras e impresores Cambio de 
batería de servidor STDGSVA ubicado en 

' Es necesario mencionar que los 
mantenimientos se realizan únicamente a 

los equipos que son atendidos por 
solicitudes de servicio y durante el mes 
informado los días hábiles son menos a 
. lo habitual y por tanto la cantidad de 

requerimientos disminuyó, ésto influyó en 
el número de mantenimientos realizados 

. a los equipos informático& 

Proporcionar soporte y asistencia técnica a 
los usuarios finales 

Soporte y asistencia técnica -"a los usuarios 
finales, proporcionado 

30 Cantidad 200 164 82 

Se ha brindado atención a los usuarios*, 
según demanda con un total de164 
' requerimientos finalizados de 206 

solicitudes recibidas, 9 se encuentran en 
proceso y 33 pendientes de iniciar. 

Es importante resaltar quo la cantidad de 
requerimientos programados es estimada 
y son atendidos de acuerdo a demanda. 

Adicionalmente el mes de diciembre 
incluye un período de vacaciones, lo que 

redunda en menos requerimientos.:  
solicitados y por consiguiente menor 

cantidad de requerimientos atendidos. 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL CUMP  L(M) 

 

R.12.01.01-0 Gestionar los 
procesos técnicos 

A.12.01.01.01-0 Elaborar documentos de 
acuerdos, resoluciones, planillas, propuestas, 
refrenda de personal, presupuestos y otras 
operaciones en materia de recursos 
humanos 

Informe de documentos de las diferentes 
31 Informe 1 1 100 operaciones en materia de recursos humanos, 

elaborada 

A.12.01.01.02-0 Desarrollar los procesos de 
reclutamiento, selección e inducción , 
evaluación del desempeño y actualización de 
los perfiles de puestos del MAG 

Informe trimestral de desarrollo de los Procesos 
de reclutamiento, selección e inducción 
evaluación del desempeño y actualización de los 
perfiles de puestos del MAG, elaborado 

32  
Informe 1 1 100 

administrativos de recursos 
humanos en cumplimiento a las 
normas y políticas institucionales A.12.01.01.03-0Capacitar en las 

competencias de jefaturas técnicas, 
administrativas y de apoyo 

Personal capacitado en las competencias de 
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo, 
realizados 

33 Hombre 30 47 157 

34 Mujer 15 41 273 

A.12.01.01.04-0 Ejecutar acciones 
orientadas al bienestar del personal del MAG, 
en lo social, en la seguridad y salud 
ocupacional 

El personal del MAG en acciones orientadas al 
bienestar, en lo social, en la seguridad y salud 
ocupacional, atendido 

35 Hombre 313 379 121 

36 Mujer 220 281 128 

R.12.01.02-0 Facilitar bienes 
y  

servicios para uso y  

funcionamiento de mobiliario, 
equipo, vehículos e instalaciones 

• 

A.12.01.02.01-0 Elaborar conciliaciones 
entre inventarios y estados financieros de 
Fondos GOES y FAES de SEDE, DGFCR, 
DGEA, CENDEPESCA DGG y DGSV 

Cuadros de conciliaciones entre inventarios y 
estados financieros de Fondos GOES y FAES de 
SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA, DGG y 
DGSV, elaborado 

37  
Cuadro 2 2 100 

A.12.01.02.02-0 Actualizar Inventario de 
bienes muebles e intangible 

Inventario de bienes muebles e intangible, 
actualizado 

38 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.03-OActualizar Inventario de 
bienes inmuebles 

Inventario de bienes inmuebles actualizado 39 Informe 

A.12.01.02.04-0 Formular el Plan de 
Mantenimiento preventivo y correctivo de los 
vehículos automotores del MAG 

Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo de 
los vehículos automotores del MAG, elaborado 

40 Plan 

A.12.01.02.05-0 Realizar seguimiento al 
sistema de control de costos de 
mantenimiento preventivo y correctivo de los 
vehículos automotores del MAG 

IMUllne ue seguimiento 001 sistema °e corarui ae 
costos de mantenimiento preventivo y correctivo 
de los vehículos automotores del MAG, 
elaborado 

41 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.06-0 Realizar Seguimiento al 
proceso de suministro de combustible a los 

Informe del proceso de suministro de 
combustible a los vehículos del MAG, elaborado 

42  Informe 1 1 100 

vehículos del MAG 
A.12.01.02.07-0 Realizar Seguimiento al 
proceso de control de existencias y 
liquidación de combustible por las diferentes 
fuentes de financiamiento 

Informe de seguimiento al proceso de control de 
existencias y liquidación de combustible por las 
diferentes fuentes de financiamiento, elaborado 

43 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.08-0 Monitorear el proceso de 
emisión de permisos de circulación en 
misiones oficiales en horas no hábiles, fines 
de semana y días feriados 

Informe de proceso de emisión de permisos de 
circulación en misiones oficiales en horas no 

elaborados 
hábiles, fines de semana y días feriados,  

44 Informe 200 1200 600 

A.12.01.02.09-0 Realizar el proceso de 
refrenda de tarjetas de circulación de los 
vehículos automotores del MAG 

Informe de refrenda de tarjetas de circulación de 
los vehículos automotores del MAS, elaborado 

45 Informe 

A.12.01.02.10-0 Realizar el 
proceso de renovación de seguro de 
vehículos automotores del MAG 

Informe de renovación de seguro de vehículos 
automotores del MAG, elaborado 

46 Informe 

4 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO . No. 

- . 
UNIDAD DE . 

. MES INFORMADO . 

OBSERVACIONES CUMP 
L(%).  

A.12.01.02.11-0 Realizar el seguimiento ata 
ejecución de los contratos.de Mantenimiento 
preventivo y correctivo, transporte colectivo 
adquisición de combustible y!adquisición:de 
llantas . . . 

• . ' 
informe 

 de seguimiento de > los contratos de 
Mantenimiento preventivo v correctivo, transporte 

i ; ¡A 
' ,,, ' • r mi 

- , 
adquisición-: . combustible. y colectivo,,.:: 

• —elle'el-n de  
adquisición de llantas, elaborado. - , , . 

47 Informe • 1 1 100 

A.12.01.02.1210 . Dar seguimient& a la 
ejecución de los planes de adquisición y 
contrataciones de bienes y servicios del MAG 

Informe de ejecución? de los planes de 
adquisición,.contrataciones de bienes y servicios 

, 
48 , Informe 1 1 100 

k12.01.02.13-0 Dar seguimiento a la 
ejecución de asignaciones presupuestarias 
de bienes y servicios del MAG 

Informe de seguimiento a la ejecución de 
asignaciones presupuestarias de bienes y 
servicios del MAG, elaborado- ' 

49 Informe 
- 

1 1 100 

A.12.9 i vz.14-u mealizar seguimiento a ia 
ejecución de los contratos de servicios de 
limpieza, telecomunicaciones, 
reproducciones y correspondencia del MAG 

'mime ae,  seguimiento a, la ejecucion ue los 
contratos -.`de servicios de • limpieza, 
telecomunicaciones,. - reproducciones y 
correspondencia del MAG, elaborado . 

50 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.15-0 Elaborar un Plan de mejora 
para la prestación de servicios de seguridad 
en las instalaciones del MAG a nivel nacional 

Plan de mejora para la prestación de servicios de 
seguridad en las instalaciones del.  MAG a nivel 
nacional, elaborado , 

X51 Plan 

R.12.01.03-0 Facilitar los 
servicios de atención 
administrativa -a los diferentes 
usuarios de las , Unidades 

Matazano 

. - 

A-12.01.03.01-0 Facilitar los Servicios de 
atención Medica para el, personal con sede 
en el Matazano . 

, . .. 
Informe de Servicios de atención Medica para el 

. 
personal con sede en el Matazano, elaborado , 

52 Informe 1 1 
'..

100 

A.12. 01.03.02-0 Facilitar los servicios de 
atención Odontológica para el personal con 
sede en el Matazano 

Informe de servicios de atención odontológica 
para el personal con sede en el Matazano, 
elaborado ' 

53, Informe 1 1 . 100 

A.12.01.03.03-0 Facilitar bienes, servicios, 
mobiliario, equipo, vehículos para uso y 
funcionamiento instalaciones del Mataran° 

Informe de bienes, servicios; mobiliario, equipo, 
vehículos para uso y funcionamiento de las 
instalaciones del Matazano, elaborado - : . 

54 Informe 1 1 100 

A.12.01.03.04-0 Actualizar el inventario de 
bienes muebles del Matazano 

Informe del inventario actualizado de bienes 
muebles del Matazano,. elaborado ' 

55 , . Informe 

Organizativas con sede en el 1 

. 
A.12.01.03.05-0 Realizar seguimiento al 
proceso de control de existencias y 
liquidación de combustible por las diferentes 
fuentes de financiamiento del Matazano 

Informe de seguimiento al proceso de control de 
existencias y liquidación de combustible portas 
diferentes fuentes ':'de; financiamiento del 
Matazano, elaborado , 

-- 
Informe 1 100 . 

A.12.01.03.06-0 Realizar el proceso de 
emisión de permisos. de circulación jen 
misiones oficiales en horas no habilites, fines 
de semana y días feriados del Matazano 

Informe de proceso de emisión de permisos de 
circulación en misiones oficiales- "en horas no 
habilites, fines de semana y días feriados del 
Matazano, elaborados  

57 Informe . 1 1 100 

A.12.01.03.07-0 Realizar seguimiento a la 
ejecución de los planes de mantenimiento 
preventivo y correctivo de los vehículos 
automotores del Matazano ' 

Informe de seguimiento a la ejecución de íos 
planes de mantenimiento preventivo y correctivo 
de los vehículos automotores del Matazano, 
elaborado 

58 Informe 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMP 
L (%) 

A.12.01.03.08-0 Dar seguimiento a la 
Ejecución de los contratos de servicios de 
limpieza, telecomunicaciones, 

Informe de seguimiento a la Ejecución de los 
contratos de servicios de limpieza, 

ciones telecomunicaciones, reproducciones  
correspondencia del Matazano, elaborado 

y 
59 Informe 1 1 100 

reproducciones y correspondencia del 
Matazano  

6 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INDICADORES PONDERADOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL POA 2016 

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (OGA) 

RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES 

PROG REAL CUMP  L (%) 

R.11.01.01.01.00-E
de Sistema 

sugerencias, quejas y 
aviso de los 
ciudadanos 
implementado 

A.11.01.01.01.01-E Diseñar Sistema 
de Quejas y Avisos Institucional 

Propuesta de Sistema de quejas y aviso 
institucional, diseñado 

Sistema 
 

1  

A.11.01.01.01.02-E Diseñar Plan de 
Implementación del Sistema de 
Quejas y Avisos 

Plan de implementación del Sistema de 
Quejas y Avisos, diseñado. 

2 Plan 

R.11.02.03.03.01-E 
Plan de reforma 
institucional puesto 
en marcha 

A.11.02.03.03.03-E Formular 
proyectos de mejora institucional 

Proyecto de mejora institucional, diseñado 3 Proyecto 

R.11.02.03.04.00-E 
Herramientas de 
dirección estratégica 
adoptados 

A.11.02.03.04.02-E Institucionalizar 
métodos para el análisis y solución 
de problemas 

Guia sobre Herramientas de Análisis y 
Solución de Problemas diseñado 

4  
Guia 

Capacitación en Modelos de Excelencia y 
Herramientas de Análisis y Solución de 
Problemas, realizada. 

5 
Evento 

A.11.02.03.04.03-E Adoptar 
herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la 
excelencia 

sobre Herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la excelencia 
diseñado. 

6 Guia 

Capacitación sobre Herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la excelencia, 
realizada. 

7 
Evento 1 1 100 

R.11.02.04.01.00-E 
Enfoque a procesos 
implementados 

A.11.02.04.01.01-E Identificar los 
procesos de la institución 

Procesos de la institución, identificados 8 Listado 

A.11.02.04.01.02-E Describir cada 
uno de los procesos 

Cada uno de los procesos, descritos 9 Macroproceso 2 2 100 

A.11.02.04.01.03-E Rediseñar 
procesos con base en las 
necesidades y expectativas de los 
ciudadanos 

Procesos con base en las necesidades y 
expectativas de los ciudadanos, rediseñados 

10 Macroproceso 

A.11.02.04.01.04-E Adecuar la 
Propuesta de reorganizacion institucional 
diseñada. 

11 Propuesta organización al enfoque por 
procesos 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES 

PROG REAL 
CUMP 

(%) 

R.11.02.04.02.00-E 
Sistemas de gestión 
normalizados 

AM .02.04.02.01-E Implementar 
Sistema de Gestión de la Calidad 

ISO 9000 

Política de Calidad, elaborada 12 Política 
Manual de Calidad, elaborado 13 Manual 

Procedimientos normativos, elaborados 14 Procedimiento 1 1 100 

A.11.02.04.02.02-E Gestionar el 
mantenimiento y ampliación de la 
Acreditación de Laboratorios de 
Ensayos, bajo la Norma ISO IEC 
17025 

Acreditación de ensayos de Laboratorios 
Veterinarios para año en curso, gestionada 

15 Gestión 

Sistema de Gestión documental, actualizado 16 Documento 1 1 100 

Seguimiento del Sistema de Gestión de 
Calidad de los Laboratorios Veterinarios con el 
fin de que cumplan los requisitos de la norma 
ISO-IEC 17025, realizado 

17 
Informe 

1 1 100 

li.11.01.04.1),JUU-t 

Proceso continuo de 
aprendizaje, 
innovación y mejora 
de ' la calidad 
isamlam tale:, 

A.11.02.04.03.01-E Sensibilizar y 
capacitar en gestión de la calidad y 
en el uso de herramientas de 
calidad 

Eventos de Capacitación en SGC, normas de 
calidad, proyectos de mejoramiento continuo 
y uso de herramientas de calidad, realizados 

18 
Evento 

R.11.02.06.19.00-E 
Optimización y 
calidad de los 
servicios prestados 
por la División de 
infraestructura 

A.11.02.06.19.01-E Formulación de 
Carpetas Técnicas para la 
Rehabilitación y/o Construcción de 
Obras de Infraestructura 

Proyecto de Diseño para Rehabilitación y/o 
Construcción de Obras de Infraestructura, 
elaborado 

19 Proyecto 1 2 200 

• Información técnica del Diseño, del Proyecto: 
"Remodelación y Adecuación del Archivo 
General 1, del MAG", Ubicado en Cantón EL 
Mnano Soyapango Departamento de San 
Salvador. 
• Información técnica del Diseño y observaciones, 
del Proyecto: "Reparación de Servicios 
Sanitarios, Construcción de Bodega de 
Alimento para peces y Demolición de Mangue", 
Ubicado Santa Crta Ponillo, Municipio San Vicente 
Departamento de San Vicente. 

A.11.02.06.19.02-E Formular un 
plan anual para el diseño de 
Carpetas Técnicas para la 
Rehabilitación y/o Construcción de 
Obras de Infraestructura 

Informes de supervisión, elaborado 20 Informe 1 3 300 

• Informe, de supervisión. (ESTIMACIÓN), del 
seguimiento de a ejecución del Proyecto: 
"construcción de Área Administrativa para los 
Técnicos de la DGSV, Región I Occidental". 
Ubicado en carretera Antigua, canten el Rosario 
Jurisdicción de Santa Ana Departamento de Santa 
Ana 
• Informe, a las observaciones a carpeta técnica, 
del Proyecto: "Restauración y Mejoramiento del 
Auditorio los Próceres de la Escuela Nacional de 
Agricultura, ENA", Ubicado en las Instalaciones de 
la ENA, en el municipio de Ciudad Arce 
Departamento de La Libertad. 
• Informe, reparación de la "Fosa Séptica", 
Ubicado en el Centro de Capacitación para 
productores en la Agencia CENIA, municipio de 
Santa Rosa de Urna Departamento La Unión. 

2 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMP 
L (%) 

La división de 
informática se ha 
reconvertido a una 
dependencia 
orientada al 
desarrollo tecnológico 
institucional 
(Actualmente esta 
orientada a servicios) 

Desarrollar competencias para la 
especialización del personal de 
Informática para la mejor gestión de 
TIC's en la institución 

Competencias de especialización y dotación 
personal a la gestión de TIC's, desarrolladas 

21 Porcentaje 25 0 0 

Administrar 4 contratos de TIC's 
para la gestión institucional, 3 
contratos proforma para el 
despacho, 4 contratos para servidos 
de TIC 

Contratos administrados 22 Porcentaje 10 10 100 

Se ha realizado la administración de los 
contratos, durante el presente mes se  
revisaron 7 facturas y elaboraron las 

respectivas actas de recepción. 

Desarrollar políticas para la gestión 
de TI 

, . 
Políticas documentadas 23 Porcentaje 5 5 100 

Se ha finalizado la revisión del documento 
de Usos aceptables de intemet y correo 
electrónico. Se realizaron siete jomadas 

de divulgación de las pellicas y normativa 
informática vigente al personal del MAG 

A.11.02.06.20.05-E Implementar 
sistemas informáticos ya 
desarrollados 

Sistemas de información implementados 24 Cantidad 5 0 0 

Desarrollo de nuevos sistemas o 
herramientas informáticas para la 
gestión administrativa del MAG 

Sistema de Información Desarrollados 25 Sistema 

Proporcionar asistencia técnica 
especializada en la dirección de 
proyectos de desarrollo por la vía del 
sub contrato 

Asistencia técnica especializada en la 
dirección de proyectos de desarrollo por la vía 
del sub contrato , proporcionada 

26 Porcentaje 5 5 100 

Se ha apoyado con la publicación de 3 
actualizaciones de sistema de gestión de 

proyectos (SGP) de OCDA y 
reconfiguración de Reporting Services 

Proporcionar soporte tecnológico 
para el proceso de entrega de 
insumos agrícolas para los 
campesinos de subsistencia 

Soporte tecnológico para el proceso de 
entrega de insumos agrícolas para los 
campesinos de subsistencia, proporcionado 

27 Porcentaje 5 5 100 
Se apoyó a la DGEA en la generación de 

padrones de entrega de semilla maíz y 
frijol para humedad. 

Proporcionar mantenimiento 
evolutivo de la plataforma 
tecnológica y de sistemas 
institucional 

Mantenimiento evolutivo de la plataforma 
tecnológica y de sistemas institucional, 
Proporcionado 

28 Porcentaje 10 10 100 

Se ha efectuado mantenimiento evolutivo al Sistema 
de Información en Sanidad Agropecuaria (SISA) y 

Sistema de Transporte. 
Se Instale Servidor de aplicaciones en ambiente 

definitivo, pendiente de hacer depuraciones. 
Preparadón de servidor para pruebas con servidor 

de correo electrónico. 
Se ha iniciado la rigradón de controlador de 
domlnlo do Wnr“^r  2003 a Windows 2012 
Se ha efectuado migración de prueba de 3 

esquemas de la base de datos Oracle 12 para 
vedicadón de funcionalidad con sistemas. Se ha 

verificado exitosamente Compras, Oracle 
Discoverer. Fallo de Oracle Developer (repones de 

IVA) 

Mantenimiento preventenivo de 
equipo informativo y de 
telecomunicaciones 

Equipo informático con mantenimiento 
realizado li  

29 Cantidad 100 21 21 
Se ha brindado mantenimiento preventivo 

a diversos equipos como ups, 
computadoras e impresores. 

3 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMP 
L(%) 

Proporcionar soporte y asistencia 
técnica a los usuarios finales 

Soporte y asistencia técnica a los usuarios 
finales, proporcionado 

30 Cantidad 200 248 124 

Se ha brindado atención a los usuarios. 
según demanda con un total de 248 

requerimientos finalizados, 13 se 
encuentran en proceso y 32 pendientes 

de atender. 

R.12.01.01-0 
Gestionar los 
procesos técnicos  

administrativos de 
recursos humanos en 
cumplimiento a las 
normas y políticas 
institucionales 

A.12.01.01.01-0 Elaborar 
documentos de acuerdos, 
resoluciones, planillas, propuestas, 
refrenda de personal, presupuestos 
y otras operaciones en materia de 

 

recursos humanos 

Informe de documentos de las diferentes 
operaciones en materia de recursos humanos, 
elaborada 

31 Informe 

A.12.01.01.02-0 Desarrollar los 
procesos de reclutamiento, 
selección e inducción , evaluación 
del desempeño y actualización de 
los perfiles de puestos del MAG 

Informe trimestral de desarrollo de los 
Procesos de reclutamiento, selección e 
inducción , evaluación del desempeño y 
actualización de los perfiles de puestos del 
MAG, elaborado 

32 Informe 

A  ... 12.01.01.03-0Capacitar en las 
competencias de jefaturas técnicas, 
administrativas y de apoyo 

Personal capacitado en las competencias de 
jefaturas técnicas, administrativas y de apoyo, 
realizados 

33 Hombre 50 90 180 

34 Mujer 20 63 315 

A.12.01.01.04-0 Ejecutar acciones 
orientadas al bienestar del personal 
del MAG, en lo social, en la 
seguridad y salud ocupacional 

El personal del MAG en acciones orientadas 
al bienestar, en lo social, en la seguridad y 
salud ocupacional, atendido 

35 Hombre 438 442 101 

36 Mujer 307 370 120 

R.12.01.02-O Facilitar 
bienes y servicios 
para uso y 
funcionamiento de 
mobiliario, equipo, 
vehículos e 
instalaciones 

A.12.01.02.01-O Elaborar 
conciliaciones entre inventarios y 
estados financieros de Fondos 
GOES y FAES de SEDE, DGFCR, 
DGEA, CENDEPESCA DGG y 
DGSV 

Cuadros de conciliaciones entre inventarios y 
estados financieros de Fondos GOES y FAES 
de SEDE, DGFCR, DGEA, CENDEPESCA, 
DGG y DGSV, elaborado 

,.., 
-. 

Cuadro 

A.12.01.02.02-0 Actualizar 
Inventario de bienes muebles e 
intangible 

Inventario de bienes muebles e intangible, 
actualizado 

38 Informe 

A.12.01.02.03-OActualizar Inventario 
de bienes inmuebles 

Inventario de bienes inmuebles actualizado 39 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.04-O Formular el Plan de 
Mantenimiento preventivo y 

 

correctivo de los vehículos 
automotores del MAG 

Plan de Mantenimiento preventivo y correctivo 
de los vehículos automotores del MAG, 
elaborado 

40 Plan 

A.12.01.02.05-0 Realizar 
seguimiento al sistema de control de 
costos de mantenimiento preventivo 
y correctivo de los vehículos 
automotores del MAG 

Informe de seguimiento del sistema de control 
de costos de mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos automotores del 
MAG, elaborado 

41 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.06-O Realizar
Informe 

Seguimiento al proceso de 
suministro de combustible a los 
vehículos del MAG 

del proceso de suministro de 
combustible a los vehículos del MAG, 
elaborado 

42 Informe 1 1 100 

4 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES MEDIDA CUMP  PROG REAL 
L () 

A.12.01.02.07-O Realizar 
Seguimiento al proceso de control 

combustible por las diferentes 
fuentes de financiamiento 

de existencias y liquidación de Informe 

Informe de seguimiento al proceso de control 
de existencias y liquidación de combustible 
por las diferentes fuentes de financiamiento, 
elaborado 

43 
 

1 100 

Al2.01.02.08-0 Monitorear el 
proceso de emisión de permisos de 
circulación en misiones oficiales en 
horas no hábiles, fines de semana y 
días feriados 

Informe de proceso de emisión de permisos 
de circulación en misiones oficiales en horas 
no hábiles, fines de semana y días feriados, 
elaborados 

44 Informe 200 1400 700 

A.12.01.02.09-O Realizar el proceso 
de refrenda de tarjetas de 
circulación de los vehículos 
automotores del MAG 

Informe de refrenda de tarjetas de circulación 
de los vehículos automotores del MAG, 
elaborado 

45 Informe 

A.12.01.02.10-0 Realizar 
el proceso de renovación de seguro 
de vehículos automotores del MAG 

Informe de renovación de seguro de vehículos 
automotores del MAG, elaborado 

46 Informe 

A.12.01.02.11-O Realizar el 
seguimiento a la ejecución de los 
contratos de Mantenimiento 
preventivo y correctivo, transporte 
colectivo, adquisición de 
combustible y adquisición de llantas 

Informe de seguimiento de los contratos de 
Mantenimiento preventivo y correctivo, 
transporte colectivo, adquisición de 
combustible y adquisición de llantas, 
elaborado 

47 Informe 1 1 100 

A.12.01.02.12-0 Dar seguimiento a 
la ejecución de los planes de 
adquisición y contrataciones de 
bienes y servicios del MAG 

Informe de ejecución de los planes de 
adquisición, contrataciones de bienes y 
servicios del MAG, elaborado 

48 Informe 

A.12.01.02.13-0 Dar seguimiento a 
la ejecución de asignaciones 
presupuestarias de bienes y • 
servicios del MAG 

Informe de seguimiento a la ejecución de 
asignaciones presupuestarias de bienes y 
servicios del MAG, elaborado 

49 Informe 

A.12.01.02.14-0 Realizar 
seguimiento a la ejecución de los 
contratos de servicios de limpieza, 
telecomunicaciones, reproducciones 
y correspondencia del MAG 

Informe de seguimiento a la ejecución de los 
contratos de servicios de limpieza, 
telecomunicaciones, reproducciones y 
correspondencia del MAG, elaborado 

50 Informe 

A.12.01.02.15-0 Elaborar un Plan 
de mejora para la prestación de 
servicios de seguridad en las 
instalaciones del MAG a nivel 
nacional 

Plan de mejora para la prestación de servicios 
de seguridad en las instalaciones del MAG a 
nivel nacional, elaborado 

51 Plan 

A.12.01.03.01-O Facilitar los 
Servicios de atención Medica para el 
personal con sede en el Matazano 

Informe de Servicios de atención Medica para 
el personal con sede en el Matazano, 
elaborado 

52 Informe 

5 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMP 
L(%) 

R.12.01.03-O Facilitar 
los servicios de 
atención 
administrativa a los 
diferentes usuarios de 
las Unidades 
Organizativas con 
sede en el Matazano 

A.12.01.03.02-O Facilitar los 
servicios de atención Odontológica 
para el personal con sede en el 
Matazano 

Informe de servicios de atención odontológica 
para el personal con sede en el Matazano, 
elaborado 

53 Informe 

A.12.01.03.03-O Facilitar bienes, 
servicios, mobiliario, equipo, 
vehículos para uso y funcionamiento 
instalaciones del Matazano 

Informe de bienes, servicios, mobiliario, 
equipo, vehículos para uso y funcionamiento 
de las instalaciones del Matazano, elaborado 

54 Informe 

A.12.01.03.04-O Actualizar el 
inventario de bienes muebles del 
Matazano 

Informe del inventario actualizado de bienes 
muebles del Matazano, elaborado 

55 Informe 

A.12.01.03.05-0 Realizar 
seguimiento al proceso de control de 
existencias y liquidación de 
combustible por las diferentes 
fuentes de financiamiento del 
Matazano 

Informe de seguimiento al proceso de control 
de existencias y liquidación de combustible 
por las diferentes fuentes de financiamiento 
del Matazano, elaborado 

56 Informe 1 1 100 

A.12.01.03.06-O Realizar el proceso 
de emisión de permisos de 

horas no habilites, fines de semana 
y días feriados del Matazano 

circulación en misiones oficiales en Informe 

Informe de proceso de emisión de permisos 
de circulación en misiones oficiales en horas 
no habilites, fines de semana y días feriados 
del Matazano, elaborados 

57 1 100 

A.12.01.03.07-0 Realizar 
seguimiento a la ejecución de los 
planes de mantenimiento preventivo 
y correctivo de los vehículos 
automotores del Matazano 

Informe de seguimiento a la ejecución de los 
planes de mantenimiento preventivo y 
correctivo de los vehículos automotores del 
Matazano, elaborado 

58  
Informe 1 1 100 

A.12.01.03.08-O Dar seguimiento a 
la Ejecución de los contratos de 
servicios de limpieza, 
telecomunicaciones, reproducciones 
y correspondencia del Matazano 

Informe de seguimiento a la Ejecución de los 
contratos de servicios de limpieza, 
telecomunicaciones, reproducciones y 
correspondencia del Matazano, elaborado 

59 Informe 1 1 100 

6 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INDICADORES PONDERADOS PARA EL SEGUIMIENTO DEL POA 2016 

INSTITUCION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (OGA) 

MES INFORMADO: OCTUBRE DE 2016 

RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

PROG 
OBSERVACIONES  

REAL 
CUMPL 

(h) 
R.11.01.01.01.00-E

de Sistema 
sugerencias, quejas y 
aviso de los 
ciudadanos 
implementado 

A.11.01.01.01.01-E Diseñar Sistema 
de Quejas y Avisos Institucional 

Propuesta de Sistema de quejas y aviso 
institucional, diseñado. 

1 Sistema 

A.11.01.01.01.02-E Diseñar Plan de 
Implementación del Sistema de 
Quejas y Avisos 

Plan de implementación del Sistema de 
Quejas y Avisos, diseñado. 

2 Plan 

R.11.02.03.03.01-E 
Plan de reforma 
institucional puesto 
en marcha 

A.11.02.03.03.03-E Formular 
proyectos de mejora institucional 

Proyecto de mejora institucional, diseñado 3 Proyecto 

R.11.02.03.04.00-E 
Herramientas de 
dirección estratégica 
adoptados 

A.11.02.03.04.02-E Institucionalizar 
métodos para el análisis y solución 
de problemas 

Guia sobre Herramientas de Análisis y 
Solución de Problemas diseñado 

4  
Guía 

Capacitación en Modelos de Excelencia y 
Herramientas de Análisis y Solución de 
Problemas, realizada. 

5 
Evento 

A.11.02.03.04.03-E Adoptar 
herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la 
excelencia 

sobre Herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la excelencia 
diseñado. 

6 Guia 

Capacitación sobre Herramientas de calidad y 
mejoramiento continuo para la excelencia, 
realizada. 

7 
Evento 

• 

R.11.02.04.01.00-E 
Enfoque a procesos 
implementados 

A.11.02.04.01.01-E Identificar los 
procesos de la institución 

Procesos de la institución, identificados 5 Listado 2 2 100 

k11.02.04.01.02-E Describir cada 
uno de los procesos 

Cada uno de los procesos, descritos 9 Macroproceso 

A.11.02.04.01.03-E Rediseñar 
procesos con base en las 
necesidades y expectativas de los 
ciudadanos 

Procesos con base en las necesidades y 
expectativas de los ciudadanos, rediseñados 

10 Macroproceso 

A.11.02.04.01.04-E Adecuar la 
organización al enfoque por 
procesos 

Propuesta de reorganizacion institucional 
diseñada. 

11 Propuesta 

1 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. UNIDAD DE 
MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMPL 
(%) 

R.11.02.04.02.00-E 
Sistemas de gestión 
normalizados 

A.11.02.04.02.01-E Implementar 
Sistema de Gestión de la Calidad 

ISO 9000 

Política de Calidad, elaborada 12 Política 
Manual de Calidad, elaborado 13 Manual 
Procedimientos normativos, elaborados 14 Procedimiento 1 1 100 

A.11.02.04.02.02-E Gestionar el 
mantenimiento y ampliación de la 
Acreditación de Laboratorios de 
Ensayos, bajo la Norma ISO IEC 
17025 

Acreditación de ensayos de Laboratorios 
Veterinarios para año en curso, gestionada 

15 Gestión 

Sistema de Gestión documental, actualizado 16 Documento 1 1 100 

Seguimiento del Sistema de Gestión de 
Calidad de los Laboratorios Veterinarios con el 
fin de que cumplan los requisitos de la norma 
ISO-IEC 17025, realizado 

17  Informe 
1 100  1 

K.11.02.04.03A1U-E 
Proceso continuo de 
aprendizaje, 
innovación y mejora 
de la calidad 
Inc -rnpntadn 

A.11.02.04.03.01-E Sensibilizar y 
capacitar en gestión de la calidad y 

 

en el uso de herramientas de 
calidad 

Eventos de Capacitación en SGC, normas de 
calidad, proyectos de mejoramiento continuo 
y uso de herramientas de calidad, realizados 

18 
Evento 1 1 100 

R.11.02.06.19.00-E 
Optimización y 
calidad de los 
servicios prestados 
por la División de 
infraestructura 

A.11.02.06.19.01-E Formulación de 
Carpetas Técnicas para 

la 
 

Rehabilitación y/o Construcción de 
Obras de Infraestructura 

Proyecto de Diseño para Rehabilitación y/o 
Construcción de Obras de Infraestructura, 
elaborado 

19 Proyecto 

Departamento de La  

2 

d.-1 
), 

200 

-Información técnica del 
Diseño, del "Archivo 
Central", Ubicado en las 
Instalaciones de la 
Secretaria de Estado, Final 
primera Avenida Norte 13°. 
Calle Oriente Santa Tecla 

Libertad. 
• Información técnica del 
Diseño, del Proyecto: 
"Restauración y 
Mejoramiento del Auditorio 
los Próceres de la Escuela 
Nacional de Agricultura, 
ENA", Ubicado en las 
Instalaciones de la ENA, en 
el municipio de Ciudad Arce 
Departamento de La Libertad 

A.11.02.06.19.02-E Formular un 
plan anual para el diseño de 
Carpetas Técnicas para la 
Rehabilitación y/o Construcción de 
Obras de Infraestructura 

Informes de supervisión, elaborado 20 Informe 1 2 200 

-Informe, sobre la séptima 
Sesión Extraordinaria de la 
'Comisión Nacional de 
Protección Civil", 
Prevención y Mitigación de 
Desastres. 
-Informe de evaluación, para 
la "Instalación de Sistema 
Fotovoltaico" Ubicado en 
las Instalaciones del CENTA, 
en el municipio de Ciudad 
Arce Departamento de La 
Libertad 

2 



RESULTADO ACCION ESTRATEGICA INDICADOR DE RESULTADO No. 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

MES INFORMADO 

OBSERVACIONES 
PROG REAL 

CUMPL 

(%) 

La división de 
informática se ha 
reconvertido a una 
dependencia 
orientada al 
desarrollo tecnológico 
institucional 
(Actualmente esta 
orientada a servicios) 

Desarrollar competencias para la 
especialización del personal de 
Informática para la mejor gestión de 
TIC's en la institución 

Competencias de especialización y dotación 
personal a la gestión de TIC's, desarrolladas 

,,,, 
— 

Porcentaje 25 0 0 

Administrar 4 contratos de TIC's 
para la gestión institucional, 3 
contratos proforma para el 
despacho, 4 contratos para servidos 
de TIC 

Contratos administrados 22 Porcentaje 8 8 100 

Se ha realizado la 
administración de los 
contratos, durante el 
presente mes se revisaron 
las facturas y elaboraraon las 
respectivas actas de 
recepción 

Desarrollar políticas para la gestión 
de TI 

Políticas documentadas 23 Porcentaje 10 10 100 

Se ha realizado la 
preparación de material a 
utilizar en la jornada de 
divulgación 

A.11.02.06.20.05-E Implementar 
sistemas informáticos ya 
desarrollados 

Sistemas de información implementados 24 Cantidad 

se ha validado y se ha  
10 10 100 

Durante el periodo informado 

implementado parcialmente 
Sistema de Activo Fijo, 

quedando pendiente la 
validación de módulos por 
parte del usuario 

Desarrollo de nuevos sistemas o 
herramientas informáticas para la 
gestión administrativa del MAG 

Sistema de Información Desarrollados 25 Sistema 1 0 0 

Proporcionar asistencia técnica 
especializada en la dirección de 
proyectos de desarrollo por la vía del 
sub contrato 

Asistencia técnica especializada en la 
dirección de proyectos de desarrollo por la vía 

• ' 
del sub contrato, proporcionada 

26 Porcentaje 10 10 100 

Se continuó brindando apoyo 
técnico con la publicación de 
actualizaciones del Sistema 
de Gestión de Proyectos a 
cargo de la OCDA 

Proporcionar soporte tecnológico 
para el proceso de entrega de 
insumos agrícolas para los 
campesinos de subsistencia 

Soporte tecnológico para el proceso de 
entrega de insumos agrícolas para los 
campesinos de subsistencia, proporcionado 

27 Porcentaje 10 10 100 

Se apoyó a la DGEA en la 
generación de padrones de: 
a) Entrega de paquetes de 
semilla de sorgo b) Entrega 
de paquetes alimenticios 
BCIE y Taiwan 

vropordonar mantenimiento 
evolutivo de la plataforma 
tecnológica y de sistemas 
;nota, irimp.r 

Mantenimiento evolutivo de la plataforma 
tecnológica y de sistemas institucional, 
Proporcionado 

28 Porcentaje 10 10 10 

be nal eyeLtuaao mejoras en 
la plataforma tecnológica de 

comunicaciones y de 
servidor de aplicaciones 

mantenimiento preventivo a 
diversos equipos como ups. 
computadoras e impresores 
Se ha brindado atención a 
los usuarios, según 
demanda, con un total de 
295 requerimientos
finalizados, 28 se encuentran 
en proceso y 59 pendientes 
de atender 

Mantenimiento preventenivo de 
equipo informativo y de 
telecomunicaciones 

Equipo informático con mantenimiento 
realizado 

29  
Se ha brindado  

Cantidad 100 31 31 

Proporcionar soporte y asistencia 
técnica a los usuarios finales 

Soporte y asistencia técnica a los usuarios 
finales, proporcionado 

30 Cantidad 200 295 148 

3 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

INSTITUCION: Oficina de Información y Respuesta (OIR) 

TRIMESTRE: Octubre-diciembre 

PERIODO: Enero-diciembre 

I. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2016 

En el trimestre comprendido de octubre a diciembre de 2016, la OIR obtuvo un avance físico de 
99.3%, desempeño físico calificado como Muy Bueno. Esto como producto de la ejecución de 
actividades correspondientes al Resultado "Ejecutar los procesos de acceso a la Información y 
participación ciudadana"; los otros tres Resultados no tenían metas programadas en el trimestre 
(Gráfico 1). 

Gráfico 1. Avance físico en porcentaje por Resultado y total Oficina en el trimestre octubre-diciembre 
de 2016. 

NOTA: Resultados sin valor en el gráfico, sin programación. 
SIMBOLOGIA: 1. Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso a la información institucional; 2. 
Implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadanía y 
que provea asistencia para presentar demandas por incumplimiento de deberes de los funcionarios y 
funcionarias del MAG; 3. Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Información Pública; y, 4. 
Ejecutar los procesos de acceso a la Información y participación ciudadana. 
FUENTE: OIR. Informe de avance físico, octubre-diciembre de 2016. 

Los productos generados por la OIR durante el trimestre informado son: 

Atención de 70 solicitudes de información pública; 
Informe de dos actualizaciones de Información oficiosa e índice de información 
reservada del MAG; 
Elaboración de 46 informes de consultas ciudadanas sobre información del quehacer 
del MAG; 



• Elaboración de un informe de quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas 
por la población; y, 

• Divulgación de la Ley de Acceso a la Información Pública (LAPID) a 22 hombres y seis 
mujeres. 

II. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DE 2016 

A la finalización del año 2016, la OIR alcanzó un avance físico institucional de 100.0% de 
cumplimiento de las metas físicas planificadas a ejecutar en el período reportado; nivel de 
desempeño físico calificado como Muy Bueno (gráfico 2). 

Gráfico 2. Avance físico en porcentaje por Resultado y total Oficina en el periodo enero-diciembre de 
2016. 

SIMBOLOGIA: 1. Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso a la información institucional; 2. 
Implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas y confidencialidad a la ciudadanía y 
que provea asistencia para presentar demandas por incumplimiento de deberes de los funcionarios y 
funcionarias del MAG; 3. Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Información Pública; y, 4. 
Ejecutar los procesos de acceso a la Información y participación ciudadana. 
FUENTE: OIR. Informe de avance físico, enero-diciembre de 2016. Enero de 2016 

Entre los productos generados en el período de enero-diciembre, destacan: 

• Elaboración de Manual de Procedimientos de la OIR; 
• Implementación de Sistema Integral de Quejas y Avisos; 
• Atención de 317 solicitudes de información pública, oficiosa, reservada y confidencial; 
• Atención ciudadana de 163 personas, respecto al quehacer del MAG; 
•A Divulgación de la Ley de Acceso a la información pública a 140 hombres y 72 mujeres; y, 
• Trámite de ocho quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas por la población. 

III. CONCLUSION 

El nivel de cumplimiento alcanzado por la OIR en el trimestre y período bajo análisis es calificado 
como Muy Bueno, lo cual refleja el buen trabajo que esta Oficina ha desarrollado en 2016, 
cumpliendo con la totalidad de las metas programadas en dicho año. 
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Anexo 1. Avance físico en porcentaje en el trimestre octubre-diciembre y el periodo enero-diciembre 
de 2016, según Resultado v total Oficina. 

No. RESULTADO/TOTAL OFICINA 
AVANCE FISICO (%) 

OCTUBRE-DICIEMBRE ENERO-DICIEMBRE 

2.1 Fortalecer los mecanismos de transferencia y acceso 
a la información institucional Sin Programación 100.0 

2.2 

Implementar un sistema de quejas y avisos que 
garantice respuestas y confidencialidad a la 
ciudadanía y que provea asistencia para presentar 
demandas 

Sin Programación 100.0 

2.3 Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la 
Información Pública Sin programación Sin programación 

2.4 Ejecutar los procesos de arraso a la información y 
participación ciudadana 99.3 100.0 

TOTAL OFICINA 99.3 100.0 

FUENTE: OIR. Informe de Avance Físico, cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

Anexo 2. Valoración cualitativa en el trimestre octubre-diciembre y el periodo enero-diciembre de 
2016, según Resultado v total Oficina 

No. 

RESULTADO/TOTAL OFICINA 
AVANCE FISICO (%) 

OCTUBRE-DICIEMBRE ENERO-DICIEMBRE 

2.1 Fortalecer los mecanismos de transferencia y acceso 
a la información institucional Sin programación Muy bueno 

2.2 

Implementar un sistema de quejas y avisos que 
garantice respuestas y confidencialidad a la 
ciudadanía y que provea asistencia para presentar 
demandas 

Sin programación Muy bueno 

23 
Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la 
Información Pública Sin programación Sin programación 

2.4 Ejecutar los procesos de acceso a la información y 
participación ciudadana Muy Bueno Muy bueno 

TOTAL OFICINA Muy bueno Muy Bueno 

FUENTE: OIR. Informe de Avance Físico, cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FÍSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP 

o 100 O 

Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso ala información O 
institucional  

Implementar acciones que permitan normar los procesos de gestión de 

100 O Manual de Procedimientos de la OIR, elaborado O 

Manual 

100 O -1 

1 

P O R O O % 

Implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas y 0 
confidencialidad a la ciudadanía y que provea asistencia para presentar 
demandas.. 

Efectuar acciones que permitan implementar el sistema integral de quejas y O 100 O 

PROYECTO  OIR 2016 

Julicitudes de información y de datos pet °nal& 

avisos 
Sistema Integral de Quejas y Avisos, implementado 

Sistema 

P O R O O % 

Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a la Información Pública 

Desarrollar un programa de divulgación de la Ley de Acceso ala 
Information Publica para los empleados y la ciudadanía 

Programa, desarrollado 

Programa 

P O R O O Vo 

Ejecutar los procesos de acceso a la información y participación 
ciudadana 

O 

99.32 

100 

100 

97 

O 

O 

100 

-1 

-1 
99.32 

Gestionar solicitudes de información pública, oficiosa, reservada y 100 50 50 50 
confidencial 

Solicitud de información, atendida 100 100 100 100 

Informe 

P 38 R 70 100 % 100 100 100 

Actualizar la Información Oficiosa y el Indice de Información Reservada del 100 30 30 30 

Información Oficiosa e Índice de Información Reservada actualizados y 
disponibles al público 

100 100 100 100 

Informe 

P 1 R 2 100 % 100 100 100 

Gestionar la consulta ciudadana sobre información del quehacer del MAG 100 6 6 6 

Consulta ciudadana, atendida 100 100 100 100 

Informe 

P 12 R 46 100 % 100 100 100 

Tramitar las quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas por la 100 5 5 5 
población 

Quejas, reclamos, sugerencias y propuestas, atendidas 100 100 100 100 

Informe 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

Divulgar la Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP) a los servidores 92.5 9 9 8.32 
pub 

Persona, capacitada 92.5 100 100 92.5 

Hombre 

P 12 R 22 100 % 60 60 60 

Mujer 

O 100 O -1 

100 O -1 



AF Al RP AP 
P 8 R 6 75 % 30 30 22.5 
Evento 

P 1 R2 100 % 10 10 10 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CALCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

PROYECTO OIR 2016 

AF 

100 

Al RP AP 

Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso a la información 
institucional 

Implementar acciones que permitan normar los procesos de gestión de 100 100 100 100 
necron y ae carospersonares 

Manual de Procedimientos de la OIR, elaborado 100 100 100 100 

Manual 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

Implementar un sistema de quejas y avisos que garantice respuestas 
confidencialidad a la ciudadanía y que provea asistencia para presentar ar 
demandas 

100 

Efectuar acciones que permitan implementar el sistema integral de quejas y 100 100 100 100 
dVIS(15 

Sistema Integral de Quejas y Avisos, implementado 100 100 100 100 

Sistema 

P 1 R1 100 % 100 100 100 
Capacitar al personal sobre la Ley de Acceso a  la Información Pública 1 

Desarrollar un programa de divulgación de la Ley de Acceso ala 100 100 100 100 
:formación Publica para tus ernpleadosyta ciudadanía  

Programa, desarrollado 100 100 100 100 

Programa 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 
Ejecutar los procesos de acceso a la información y participación 100:  97 97:  
ciudadana 

Gestionar solicitudes de información pública, oficiosa, reservada y 100 50 50 50 
urmoanGra 

Solicitud de información, atendida 100 100 100 100 

Informe 

P 168 R 317 100 % 100 100 100 
Actualizar la Información Oficiosa y el Indice de Información Reservada del 100 30 30 30 
MAG 

Información Oficiosa e índice de Información Reservada actualizados y 
disponibles al público 

100 100 100 100 

Informe 

P 4 R 7 100 % 100 100 100 
Gestionar la consulta ciudadana sobre información del quehacer del MAG 1 00 6 6 6 

Consulta ciudadana, atendida 100 100 100 100 

Informe 

P 54 R 163 100 % 100 100 100 
Tramitar las quejas, reclamos, sugerencias y propuestas presentadas por la 100 5 5 5 
Pu 

Quejas, reclamos, sugerencias y propuestas, atendidas 100 100 100 100 

Informe 

P 5 R8 100 % 100 100 100 
Divulgar la Ley de Acceso a la Información Pública (LAIP) a los servidores 100 9 9 9 

Persona, capacitada 100 100 100 100 

Hombre 

P 60 R 140 100 % 60 60 60 
Mujer 



AF A! RP AP 
P 40 R 72 100 % 30 30 30 
Evento 

P 5 R 10 100 % 10 10 10 
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MATRIZ 3:FORMAiti tipo PÁRAIINEORBEjMEN6DA6iDEliiPO4:36IS.: 
INSTITUCIÓN: OFICINA DE INFORMACIÓN Y RESPUESTA (OIR) 
MES INFORMADO:  DICIEMBRE DE 2016 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE POLÍTICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

1111711111111 
ÍRESULTADCP 
á05171 

II .1_ 1
ü*U 

:ACCIONÍESTRÁTÉGICA 
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1 ' )".clt i ls 11. 

Implementar acciones que permitan 
normar los procesos de gestión de 
solicitudes de información y de datos 
personales 

Manual de Procedimientos 
elaborado 

de la OIR, Documento NA NA NA NA 

CápácitfaEaliiiiBMóralsaatéláljeiddiAccescrailailnformagiíStiipilblicS4W4131444~  f/. MI  4 i .  d̀ 494:1651.5.isiss• f '14 ;64 Wi71P44:554564•:5 17  
Desarrollar un programa de divulgación 
de la Ley de Acceso a la Información 
Pública para los empleados y la 

 

ciudadanía 

.. 
Programa desarrollado 

1 

Documento NIA NIA NA NA 
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Y 

Efectuar acciones que permitan 
implementar el sistema integral de 
quejas y avisos mplementado  

Sistema Integral de Quejas y Avisos, 
i 

Informe N/A N/A NA NA 
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1 

Gestionar solicitudes de Información 
pública, oficiosa, reservada y 
confidencial. 

Solicitud de información atendida Informe 8 14 100% 
En total se gestionaron 14 solicitudes de informaddn de 10 hombres y 4 
mujeres, a pesar que el correo Institucional de acceso a la OIR estuvo 
Inhabilitado del 24 do noviembre e123 de diciembre de 2016 

2 

Actualizar la Información Oficiosa y el 
Indice de Información Reservada del 
MAG. 

Información Oficiosa e • Indice de 
Información Reservada actualizados y. 
disponibles al público.  

Informe N/A N/A NA NA 

3 

Gestionar la consulta Uudadana sobre 
información del quehacer del MAG. 

Consulta ciudadana atendida Informe 2 4 100% Se atendieron 4 consultas de 3 hombres y 1 mujer 

4 

Tramitar las quejas, reclamos, 
sugerencias y propuestas presentadas 
por la población. 

Quejas, reclamos, sugerencias y . 
propuestas atendidas 

Informe. .. NIA N/A NA NA 

5 

Divulgar la Ley de Acceso a la 
Información Pública (LAJP) a las  

servidores públicos y usuarios del MAG. 
• 

Persona Capacitada Hombre N/A NIA NA 

NA Persona Capacitada Mujer N/A ....."//117:-..,":"NNA 
• 

Evento Evento 
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Pnigramidesarrollado.  
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Consultó ciudadana *atendida 
Gestionar la consulta ciudadana sobre 
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información del quehacer 'del MAG. • 

4 

Tramitar las . quejas, reclamos, 
sugerencias y propuestas presentadas 
por la población. -  

. , 
observabionbi alipreceso 

En el mes de noviembre el IAIP el mandó a sutban 
de fiscalización, las cuales lueron.superadat 

' • 

i'• Se atendieron 33 consultas de 22 hombres y 11 mujerea • 

NA Ni\ 

11> loa% 

1 1 

' 1ówx: 

Hombre O 8 100Y9' 
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Evento 5 1.  
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. Mujer 

Divulgar la Ley de Acceso a• la 
Información • Pública (IAIP) 'los 
servidores públicos y usuarios del MAG. 
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OFICINA Olt ININDRMACION Y RESPUESTA 

MINISTERIO INIACRICULTURN Y GANADERÍA 

MATRIZ 3: FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL POA 2016 
INSTITUCIÓN: OFICINA DE INFORMACIÓN Y RESPUESTA (OIR) 
MES INFORMADO: OCTUBRE DE 2016 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE POLÍTICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
V MIGANAOS/N

NISTERIO  EC AOR/CUSTURA 
.a  

DOSISRRO 

EL SALVADOR 
UNÁMONOS PARA CRECER 

RESULTADO 
-.. , 

j ACCIÓN ESTRATÉGICA- 

;''' ^ :-','"' ,..“ ' : ' j: ''''l 

ilNIDICADdabÉRIBULTÁIDO 

..,., t ,nJ^1-; ,:::? 4‘•:".:'"'/ ,'')'!;: til; 

UNIDAD 
DE  

,.:2, w. .'' 

'‘I..  :OBSERVACIONES 
' :., :.;." (-.:?.*,';',1 

. MES INFORMADO   

r , 'IS.O.̀ ":“ PROG I REAL 1CUMPL (%1 
Fortalecer los mecanismos de transparencia y acceso a la información institucional 7.-- :. '' .. ;:. .•5o.:O5'..5y-noo..;:, .:, ! 

Manual de Procedimientos de la OIR, 
elaborado 

. 

Documento NA NA NA NA 

Implementar acciones que permitan 
normar los procesos de gestión de 
solicitudes de Información y de datos 
personales 

Capacitar al pe sanai sobre la Ley de Acceso a la Información Pública '?nr.FV"..":.^)' ,'. • !: - < -S:I?:;.5;" r ..:5*,  o2 r..;.-.,5 ' 
Desarrollar un programa de divulgación 
de la Ley de Acceso a la Información 

Programa desarrollado Documento 

• 

N/A N/A NA NA 

i 
Pública para los empleados y la 
ciudadanía 

Implementar un sistema de suelas y avisos que garantice respuestas y confidenclalidad a la ciudadanía ysue provea asistencia para presentar demandaspor incumplimiento de deberes de los funcionaria" 
lunclohartaa del MAG : 5::,« -;:z. ,_.. :.:1:.•41 -7: ,;,.:.---7.:.'-i,'-::~Ej:::241-1 ;' ,:'''.*:?¿..:114t":.°':::" '''' ;:f;:'f5<''. Y:v.:::7::::.'"?..":e'5,<::::W"    , 

Implementar el sistema Integral de 
 

quejas y avisos 
Implementado 

 

Sistema Integral de Quejas y Avisos, 
informe  

Efectuar acciones que permitan  

N/A N/A NA NA 

Ejecutar los procesos de acceso a la información y participadón ciudadanar g2f .-i. :. .;+'' " ' 'ir -tt:;. 7 ,1 12: .2- Q.. ,'..,wt.12L ' •15:.:,..5:4:5":).t _ 

1 

Gestionar solicitudes de Información 
pública, oficiosa, reservada y 
confidencial. 

Solicitud de información atendida Informe 15 37 100% 
I 

2 

Actualizar la Información Oficiosa y el 
indice de Información Reservada del 
MAG. 

Información Oficiosa e Indice de 
Información Reservada actualizados y 
disponibles al público. 

Informe 0 1 100% 
En la 1° semana de octubre so finalizó el proceso de actualizadón de 
Información oficiosa en el Portal Transparente de la Institución en el marco del 
proceso de fiscalización reailzado por el lAIP 

3 

Gestionar la consulta ciudadana sobre 
Información del quehacer del MAG. 

Consulta ciudadana atendida Informe 5 9 100% 

4 

Tramitar las quejas, reclamos, 
sugerencias y propuestas presentadas 
por la población. 

Quejas, reclamos, sugerencias y 
propuestas atendidas 

Informe 1 1 100% 

1 
La queja recibida esta relacionada con los servidos proporcionados porOITES, 
la cual se resolvió por dicha unidad administrativa I 

5 

Divulgar la Ley de Acceso a la 
Información Pública (LMP) a los 
servidores públicos y usuarios del MAG. 

Persona Capacitada Hombre 12 14 100% l 
Se Impartió un evento de capacitación sobre la LAIP el 26 do octubre a 
personal técnico, jefatura y administrativo en su mayoría de CENDEPESCA y 
SEDE. En noviembre se atbrirá la meta del 4' himeslre. 

Persona Capacitada  • Mujer 8 2 20% 

Evento Evento 1 1 100% 
..er---  
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

INSTITUCION: Dirección General de Economía Agropecuaria (DGEA) 

TRIMESTRE: Octubre - diciembre 

PERIODO: Enero - diciembre 

I. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2016 

En el trimestre comprendido de octubre a diciembre, la DGEA logro un avance físico calificado 
como Muy Bueno, alcanzando 97.6% respecto a lo planificado (Gráfico 1). 

Gráfico 1. Avance físico en porcentaje por Resultado y Total Institucional, en el trimestre Octubre-
diciembre de 2016. 

SIMBOLOGIA: 1. Generación de información estadística de apoyo para la toma de decisiones; 2. Suministro de información 
especializada en temas de marcado; 3.Vinculación directa de productores al mercado formal; 4. Promoción de productos en el 
mercado; 5. Digitalización de registros de asociaciones agropecuarias; 6. Fortalecer a las organizaciones agropecuarias en 
cooperativismo, administración, finanzas y aspectos legales; 7. Implementación de agromercados solidarios; 8. Constitución de 
nuevas organizaciones; y, 9. Entrega de insumos agrícolas a productores de subsistencia. 
NOTA: Resultado sin valor en el gráfico, sin programación para el trimestre informado. 
FUENTE: DGEA. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

Entre los productos generados durante el cuarto trimestre de 2016, se mencionan: 

• Elaboración de 305 mapas temáticos; 
• Elaboración y divulgación de 200 informes relativos a encuestas de precios de productos 

agropecuarios; 
• Realización de 68 eventos de vinculación a mercados; 
• Elaboración de 35 documentos, con información y tendencias de mercado; 



• Elaboración de 842 informes conteniendo emisiones, certificaciones, legalizaciones de 
documentos; y, supervisión de Asambleas Generales; 

• Emisión de 116 informes, derivados del asesoramiento a productores y productoras para la 
constitución de asociaciones o cooperativas; 

• Inscripción de 34 nuevas Asociaciones Cooperativas y Asociaciones Agropecuarias; y, 
• Elaboración de 624 informes relativos a la asesoría brindada a organizaciones de 

productores en aspectos financieros, legal, administrativa y atención a denuncias. 

II. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DE 2016 

A la finalización del año 2016, el avance físico logrado por la DGEA fue del 94.8%, calificando 
dicho desempeño como Muy Bueno (gráfico 1). 

Gráfico 2. Avance físico en porcentaje por Resultado y Total Institucional, en el período enero-
diciembre de 2016. 

SIMBOLOGIA: 1. Generación de información estadística de apoyo para la toma de decisiones; 2. Suministro de información 
especializada en temas de marcado; 3.Vinculación directa de productores al mercado formal; 4. Promoción de productos en el 
mercado; 5. Digitalización de registros de asociaciones agropecuarias; 6. Fortalecer a las organizaciones agropecuarias en 
cooperativismo, administración, finanzas y aspectos legales; 7. Implementación de agromercados solidarios; 8. Constitución de 
nuevas organizaciones; y, 9. Entrega de insumos agrícolas a productores de subsistencia. 
FUENTE: DGEA. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

De las diferentes acciones realizadas por la DGEA en el año recién finalizado, destacan: 

• Entrega de 419,458 paquetes para la producción de maíz (semilla y fertilizante), a favor de 
419,458 productores (224,473 hombres y 194,985 mujeres). 

• Elaboración de 1,579 mapas temáticos; 
• Inscripción de 123 nuevas Asociaciones Cooperativas y Asociaciones Agropecuarias 
• Emisión de 784 informes, relacionados con la divulgación de ja encuesta de precios; 
• Realización de 247 eventos de vinculación a mercados; 
• Digitalización y conclusión de 471 registros del sector no reformado; 
• Elaboración de 3,598 informes relacionados con la emisión, certificación y legalización de 

registros y supervisión de asambleas generales de las asociaciones agropecuarias; 
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• Emisión de 2,395 informes derivados de brindar asesoría financiera, legal, administrativa y 
atención de denuncias de las asociaciones agropecuarias; y, 

III. RECOMENDACION 

Se invita al personal de la DGEA a realizar sus mejores esfuerzos y mantener en alto la mística de 
trabajo, para que en el año que recién inicia, también se logren muy buenos resultados como los 
alcanzados en 2016. 

Anexo 1. Avance físico en porcentaje en el cuarto trimestre y período enero-diciembre de 2016, según 
Resultado v total institucional. 

No. 
PROYECTO 

AVANCE FISICO (%) 

TRIMESTRE OCT - 
DIC 

PERIODO 
ENERO - DIC 

1 
Generación de información estadística de apoyo para la 
toma de decisiones 40.2 81.4 

2 
Suministro de información especializada en temas de 
marcado 100.0 100.0 

3 Vinculación directa de productores al mercado formal 100.0 100.0 

4 Promoción de productos agropecuarios en el mercado 100.0 100.0 

5 
Dig italización de registros de Asociaciones 
Agropecuarias 100.0 100.0 

6 
Fortalecer a las asociaciones agropecuarias en 
cooperativismo, administración, finanzas y aspectos 
legales. 

100.0 100.0 

7 Implementación de Agromercados solidarios. Sin 
programación 

75.0 

8 Constitución de nuevas organizaciones 98.3 100.0 

Entrega de insumos agrícolas a productores de 
subsistencia 95.3  100.0 

TOTAL INSTITUCION 97.6 94.8 

FUENTE: DGEA. Informe de avance físico, Enero de 2017. 
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beneficianbs-de paquetes agrícolas • — 

Padrón de beneficiarios actualliado 100 100 -100 

Documento 

P 1 R 1 100 % 100 100 100 

, 
Mes(es) lliformadc(s): En9ro=,Diciembre 
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MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 DE LA DGEA 

INSTITUCION: Dirección General de Economía Agropecuaria (DGEA) 
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MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2015 DE LA DGEA 

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA AGROPECUARIA (DGEA) 

MES INFORMADO: NOVIEMBRE DE 2016. 

n MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLMCAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
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01 Informo mensual 
01 actualización del Informo do comercio exterior y 
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lleartar,, encuestas 
anuales para' . la Generación  de 
Información Estadística del -.sector 
Agropecuario ". • ' ; 

Metas do Encúesta do Costos do Producción 
presentada en mayo/16. y Anuario Estadístico 
divukiadaenneptiembre/16. ,• . 

o 

MATRIZ J. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 DE LA DGEA 
INSTITUGION: Dirección General de Economia Agropecuaria (DGEA) 

MES INFORMADO:OGTUEIFtE DE2016. 

°MINISTERIO DE AGRICULTURA.Y GANADERIA.  OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION,6ECTORIAL 
DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION. . 

ANEXO.  3 
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DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD VEGETAL 
(DGSV) 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

DEPENDENCIA: Dirección General de Sanidad Vegetal (DGSV) 

TRIMESTRE: Octubre-diciembre 

PERIODO: Enero-diciembre 

I. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL CUARTO TRIMESTRE DE 2016 

En el trimestre octubre-diciembre de 2016, la DGSV alcanzó un nivel de cumplimiento de 97.0%, 
respecto a las metas físicas planificadas a realizar en el referido trimestre, calificado como Muy 
Bueno. 

De manera integral, la DGSV programó un total de siete Resultados para ser realizados en el 
trimestre que se informa, de los cuales cinco reportan cumplimiento total; uno cumplimiento parcial; 
y el restante (N° 7), no reportó avance físico alguno (ver gráfico 1). 

Gráfico 1. Avance físico por Resultado y Total Institucional en el trimestre octubre-diciembre de 
2016. 

NOTA: Resultado ocho, sin programación para el trimestre bajo análisis. 
SIMBOLOGIA: 1. Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo que se comercializa en el país, 2. Reducción de riesgos de 
contaminación de frutas y hortalizas de consumo humano, 3. Protección del patrimonio agrícola del país contra plagas y enfermedades 
de importancia económica y cuarentenaria, 4. Aplicación del marco legal para garantizar la protección fitosanitaria del sector agrícola y 
la inocuidad de los alimentos producidos, 5. Actualización y elaboración de la legislación aplicable para Sanidad Vegetal, 6. Reducción 
de las perdidas postcosecha de granos básicos en fase de almacenamiento; 7. Vigilancia de la producción orgánica; y, 8. Mayor 
cobertura de usuarios con servicios que brinda la DGSV. 
FUENTE: DGSV. Informe de avance físico, octubre-diciembre de 2016. Enero de 2017. 

El incumplimiento total del Indicador de Resultado "Productores orgánicos, registrados", obedeció 
a que no hubo demanda por la poca participación de hombres y mujeres, dedicados a la 
producción orgánica. 



De los diferentes productos generados por la Institución en el cuarto trimestre de 2016, destacan: 
el análisis de laboratorio de 252 muestras de semilla; autorización de 235 precertificados 
fitosanitarios; producción de 14.46 millones de parasitoides para el control de la mosca de la fruta; 
registro y fiscalización de 433 establecimientos que comercializan insumos de uso agrícola; 
realización de 83 diagnósticos de control de calidad de insumos de uso agrícola; y, la capacitación 
de 58 hombres y 10 mujeres en temas de inocuidad y almacenamiento apropiado de granos 
básicos. 

II. AVANCE FISICO ALCANZADO EN EL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DE 2016 

En el período reportado, la DGSV logró un avance físico de 99.9% de las metas planificadas a 
cumplir en el 2016, nivel de cumplimiento que es calificado como Muy Bueno (ver gráfico 2). 

Gráfico 2. Avance físico por Resultado y Total Institucional, en el período enero-diciembre de 
2016. 

SIMBOLOGIA: 1. Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo que se comercializa en el país, 2. Reducción de riesgos de 
contaminación de frutas y hortalizas de consumo humano, 3. Protección del patrimonio agrícola del país contra plagas y enfermedades 
de importancia económica y cuarentenaria, 4. Aplicación del marco legal para garantizar la protección fitosanitaria del sector agrícola y 
la inocuidad de los alimentos producidos, 6. Actualización y elaboración de la legislación aplicable para Sanidad Vegetal, 6. Reducción 
de las perdidas postcosecha de granos básicos en fase de almacenamiento; 7. Vigilancia de la producción orgánica; y, 8. Mayor 
cobertura de usuarios con servicios que brinda la DGSV. 
FUENTE: DGSV. Informe de avance físico, enero-diciembre de 2016. Enero de 2017. 

De los diferentes productos generados por la Institución en el período enero-diciembre de 2016, 
destacan: análisis de laboratorio de 4,428 muestras de semilla; autorización de 1,336 
precertificados fitosanitarios; producción de 55.62 millones de parasitoides para el control de la 
mosca de la fruta; registro y fiscalización de 1,787 establecimientos que comercializan insumos de 
uso agrícola; realización de 512 diagnósticos de control de calidad de insumos de uso agrícola; 
capacitación de 526 hombres y 441 mujeres en temas de inocuidad y almacenamiento apropiado 
de granos básicos; y, formación de 40 hombres y dos mujeres en la fabricación de silos metálicos. 
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III. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

A la finalización del año 2016, los resultados alcanzados por la DGSV son calificados como Muy 
Buenos, lo cual refleja el buen desempeño logrado por la institución en cuanto a sus acciones y 
metas programadas en su POA. 

Se invita a todo el personal de la referida Dirección, a realizar sus mejores esfuerzos para 
mantener niveles de cumplimiento similar o superior en sus metas programadas para el año 2017. 

Anexo 1. Avance físico en porcentaje en el trimestre octubre-diciembre y período enero-
diciembre de 2016. 

No. RESULTADO 

AVANCE FISICO (%) 

TRIMESTRE PERIODO 
ENERO-DICIEMBRE OCTUBRE-DICIEMBRE 

1 
Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo 
que se comercializa en el país 87.3 100.0 

2 
Reducción de riesgos de contaminación de frutas y 
hortalizas de consumo humano 100.0 100.0 

3 
Protección del patrimonio agrícola del país contra plagas 
y enfermedades de importancia económica y 
cuarentenaria 

100.0 100.0 

4 
Aplicación del marco legal para garantizar la protección 
fitosanitaria del sector agrícola y la inocuidad de los 
alimentos producidos 

100.0 100.0 

5 Actualización y elaboración de la legislación aplicable 
para Sanidad Vegetal 100.0 100.0 

6 
Reducción de las perdidas postcosecha de granos 
básicos en fase de almacenamiento 100.0 100.0 

7 Vigilancia de la producción orgánica 0.0 90.0 

8 Mayor cobertura de usuarios con servicios que brinda la 
DGSV Sin Programación 100.0 

TOTAL DEPENDENCIA 97.0 99.9 

FUENTE: DGSV. Informe de Avance Físico de octubre-diciembre de 2016. Enero de 2017. 
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Anexo 2. Valoración cualitativa de acuerdo al nivel de avance físico en el trimestre de octubre- 
diciembre y periodo enero-diciembre de 2016, según Resultado y total Institución. 

No. RESULTADO 

VALORACION CUALITATIVA 

OCTUBRE-DICIEMBRE ENERO-DICIEMBRE 

1 
Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo 
que se comercializa en el país Bueno Muy Bueno 

2 
Reducción de riesgos de contaminación de frutas y 
hortalizas de consumo humano 

Muy Bueno Muy Bueno 

3 
Protección del patrimonio agrícola del país contra plagas 
y enfermedades de importancia económica y 
cuarentenaria 

Muy Bueno Muy Bueno 

4 
Aplicación del marco legal para garantizar la protección 
fitosanitaria del sector agrícola y la inocuidad de los 
alimentos producidos 

Muy Bueno Muy Bueno 

5 
Actualización y elaboración de la legislación aplicable 
para Sanidad Vegetal Muy Bueno Muy Bueno 

6 
Reducción de las perdidas postcosecha de granos 
básicos en fase de almacenamiento Muy Bueno Muy Bueno 

7 Vigilancia de la producción orgánica Deficiente Muy Bueno 

8 
Mayor cobertura de usuarios con servicios que brinda la 
DGSV Sin Programación Muy Bueno 

TOTAL DEPENDENCIA Muy Bueno Muy Bueno 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

PROYECTO DGSV 2016 

AF Al RP AP 

.:Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo que se 
comercializa en el país 

87.32 10 112.99 111.34; 

Efectuar visitas a campo de producción de semillas y material vegetativo y . . 87.2 99 99 86.32 

Visitas a campo de producción de semillas y análisis en laboratorio, 
realiadas 

87.2 100 100 87,2 

Visita 

P 130 R 225 100 % 20 20 20 
Análisis 

P 300 R 252 84 % 80 80 67.2 
'Fortalecer el proceso de certificación de semillas y material vegetativo 100 1 1 1 
efeulueralo visitas a campo de prdduwión y análeis  

Gestión de fondos para mejorar proceso de certificación de semillas 
efectuando visitas a campo de producción y análsisi en laboratorio, 

100 100 100 100 

Realizado 

Proceso" 
P 4 R 6 100 % 100 100 100 

Reducción de los riesgos de contaminación de frutas y hortalizas de 
consumo humano 

2100 7.79 7.79 

Implementar el Sistema de Inocuidad de Frutas y Hortalizas (SIFHO) 100 100 100 100 
Sistema de Inocuidad de Frutas y Hortalizas (SIFHO), implementado 100 100 100 100 

Inspección 

P 15 R 32 100 % 40 40 40 
Muestra 

P 39 R 56 100 % 60 60 60 
Protección del Patrimonio agrícola del país contra plagas y 

. enfermedades de Importancia económica y cuarentenaria. 
100 47 61.04 61.04 , 

Implementar un sistema de Vigilancia Fitosanitaria. 100 100 100 100 1 

Gestión de fondos para la implementación de un sistema de Vigilancia, 100 1 1.18 1.18 
Realizada 

Proceso 

P 4 R 6 100 % 100 100 100 

Visitas de vigilancia fitosanitaria establecidas 100 16 18.82 18,82 
Visita (NA) 

P 195 R 213 100 % 100 100 100 

Visitas de muestreo y trampeo en cultivo del sorgo y hospederos 
alternos para el control de pulgon amarillo, implementadas. 

100 16 18.82 18,82 

Visita (NA) 

P 138 R 152 100 % 100 100 100 

Precertificado fitosanitario Autorizado 100 18 21.18 21.18 
Autorización 

P 175 R 235 100 % 100 100 100 

Lotes de plantas de viveros de café, certificadas fitosanitariamente 0 15 0 -1 
Planta 

P O R O O % 100 0 -1 

Parasitoides para el control de las moscas de la fruta, producidos 100 33 38.82 38.82 
Millon 

P 10.5 R 14.46 100 % 100 100 100 



1.3 0 Vigilancia de la producción Orgánica Agrícola 

100 100 Productores orgánicos, registrados 

Registro 

P 2 R O O % 100 

Mayor cobertura de usuarios con servicios que brinda la DGSV 0 23 0 

Fortalecimiento de oficinas regionales de Occidente y Oriente con recurso 0 
rmarrciero~rumano, I equipo,' 

100 

100 o 

100 100 

100 100 
59 59 

100 100 

40 40 

100 100 

Modulo de Sistema de Análisis de Riesgos de Plagas, implementado 
Sistema (NA) 

P 3 R 3 100 % 
Aplicación del marco legal para garantizar la protección fitosanitarla del 
sector agrícola y la inocuidad de los alimentos producidos 

AF 
100 

100 

Al 
1 

100 

4 

Fortalecer a la DGSV con recurso financiero, humano, equipo, 100 1 
in raes ruc. ura y c.apaci ac unes 

Fortalecimiento a la DGSV con recurso financiero, humano, equipo, 100 100 
Infraestructura y capacitaciones, Gestionado 

Proceso" 
P 4 R4 100 % 100 

Registrar y fiscalizar establecimientos que comercializan insumos de uso 100 59 
agrícola 

Establecimientos que comercializan insumos de uso agrícola, 
registrados y fiscalizados 

100 100 

Visita 

P 225 R 433 100 % 100 
Realizar el control de calidad de insumos agrícolas 100 40 

Diagnósticos de control de calidad de Insumos agrícolas, realizados 100 100 

Análisis 

P 70 R 83 100 % 100 

Actualización y elaboración de la legislación aplicable para Sanidad 100 4 
Vegetal. 

'Fortalecimiento del departamento Jurídico de la DGSV 100 100 
Gestión fondos para capacitación y contratación de personal del 100 100 
Departamento Jurídico de la DGSV, Realizada 

Proceso 

P 4 R 4 100 % 100 
Reducción de las pérdidas postcosecha de granos básicos en fase de 
almacenamiento 

1100 

Formar artesanos para la fabricación de silos metálicos mediante una 100 60 
IrstratIrgia-d 

Artesanos para la fabricación de silos, Formados 100 100 

Hombre 

P 4 R 16 100 % 80 
Mujer 

P O R 1 0 % 20 
Impartir capacitaciones a agricultores en temas de Inocuidad y 100 40 
a alacena:mento apropiado de granos básicos 

Capacitaciones a agricultores en temas de Inocuidad y 
almacenamiento apropiado de granos básicos, Impartidos 

100 100 

Hombre 

P 30 R 58 100 % 80 
Mujer 

P O R 10 O % 20 

100 100 

-1 

RP AP 
1.18 1.18 

100 100 

5.19 

1 

100 100 

40 40 

100 100 

100 100 

5.19 5.19 

100 100 
100 100 

100 100 

0.49 6.49 

60 60 

100 100 

100 100 

Implementación de Sistema de Vigilancia de Agricultura Orgánica O 100 100 O 



Oficinas regionales de Occidente y Oriente con recurso financiero, 
humano, equipo, infraestructura y capacitaciones, fortalecidas 

Proceso 

AF Al RP AP 

O 100 O -1 

P O R O O % 100 0 -1 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FiSICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

PROYECTO DGSV 2016 

AF 

100 

Al RP AP 

Garantizar la calidad de la semilla y material vegetativo que so 
comercializa en el país ' 

Efectuar visitas a campo de producción de semillas y material vegetativo y . . 100 99 99 99 
realizar analisrs eri 

Visitas a campo de producción de semillas y análisis en laboratorio, 
realiadas 

100 100 100 100 

Visita 

P 650 R 1040 100 % 20 20 20 
Análisis 

P 2300 R 4428 100 % 80 80 80 

Fortalecer el proceso de certificación de semillas y material vegetativo 100 
eau rido visitas a carne 

Gestión de fondos para mejorar proceso de certificación de semillas 
efectuando visitas a campo de producción y análsisi en laboratorio, 

100 100 100 100 

Realizado 

Proceso" 
P 10 R 12 100 % 100 100 100 

Reducción de los riesgos de contaminación de frutas y hortalizas de 
consumo humano 

100 6 

(Implementar el Sistema de Inocuidad de Frutas y Hortalizas (SIFHO) 100 100 100 100 J 
Sistema de Inocuidad de Frutas y Hortalizas (SIFHO), Implementado 100 100 100 100 

Inspección 

P 100 R 156 100 % 40 40 40 
Muestra 

P 120 R 147 100 % 60 60 60 

Protección del Patrimonio agrícola del país contra plagas y 
enfermedades de importancia económica y cuarentenaria. 

100 47 47 47 

[Implementar un sistema de Vigilancia Fitosanitaria. 100 100 100 100 I 
Gestión de fondos para la implementación de un sistema de Vigilancia 100 1 1 
Realizada 

Proceso 

P 10 R 12 100 % 100 100 100 

Visitas de vigilancia fitosanitaria establecidas 100 16 16 16 

Visita (NA) 

P 780 R 833 100 % 100 100 100 

Visitas de muestreo y trampeo en cultivo del sorgo y hospederos 
alternos para el control de pulgon amarillo, implementadas. 

100 16 16 16 

Visita (HA) 

P 529 R 548 100 % 100 100 100 

Precertificado fitosanitario Autorizado 100 18 18 18 

Autorización 

P 640 R 1336 100 % 100 100 100 

Lotes de plantas de viveros de café, certificadas fitosanitariamente 100 15 15 15 

Planta 

P 12249999 R 18567555 100 % 100 100 100 

Parasitoides para el control de las moscas de la fruta, producidos 100 33 33 33 

Millon 

P 43.5 R 55.62 100 % 100 100 100 



Fortalecer ala DGSV con recurso financiero, humano, equipo, 
in raes tuctmaycapacituckinus  

100 100 100 100 Fortalecimiento a la DGSV con recurso financiero, humano, equipo, 
infraestructura y capacitaciones, Gestionado 

Proceso" 
P 10 R 10 100 % 100 100 100 

100 100 100 100 
agrícola  

Establecimientos que comercializan insumos de uso agrícola, 
registrados y fiscalizados 

Visita 

P 900 100 100 100 R 1787 100 % 

P 10 R 10 100 % 100 100 100 

100 Reducción de las pérdidas,postcosecha de granos básicos en fase de 
almacenamiento 

P 38 

Mujer 

P 2 

R 40 80 80 80 

20 20 20 R2 

100 % 

100 % 

100 100 100 100 

90 

90 

100 100 90 

100 100 90 

Implementación de Sistema de Vigilancia de Agricultura Orgánica 

Productores orgánicos, registrados 
Registro 

P 10 R 9 90 % 

Mayor cobertura de usuarios con servicios que brinda la DGSV 

100 100 90 

100 23 J23 23 

AF 

Modulo de Sistema de Análisis de Riesgos de Plagas, implementado 100 

Sistema (NA) 

P 6 R 6 100 % 

Al RP 

1 1 

100 100 

4 
- 

4 14 Aplicación del marco legal para garantizar la protección fitosanitarla del 100 
sector agrícola y la inocuidad de los alimentos producidos 

AP 

1 

100 

Registrar y fiscalizar establecimientos que comercializan insumos de uso 100 59 59 59 

Formar artesanos para la fabricación de silos metálicos mediante una 
Tesódtégia de flap emenlaw n tenr(orlal  

Artesanos para la fabricación de silos, Formados 
Hombre 

100 60 60 60 

Fortalecimiento de oficinas regionales de Occidente y Oriente con recurso 100 100 100 100 
financien), humano, equipo, infrausbuctaia y capacita di  

100 1 1 



Oficinas regionales de Occidente y Oriente con recurso financiero, 
humano, equipo, infraestructura y capacitaciones, fortalecidas 

Proceso 

AF Al RP AP 

100 100 100 100 

P 10 R 20 100 % 100 100 100 
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Implementar un sistema de Vigilanci; / 
Fitosanitaria. 

Gestión de fondos para la 
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Visita 65 
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realizado  
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amarillo, IMplernentzdas. j . _ 

Precertificado fltosanitantor  
Autorizado 
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Visita 

Autorización 75.  326 . 100 
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Implementar un 
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ma de Vigilancia 

Modulo de Sistema de Análisis de 
Riesgos de Plagas, impleméntado 12 Sistema 100 

ANEXO 3 



ANEXO 3 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 
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MES INFORMADO: OCTUBRE DE 2016 
1 

RESULTADO 
iii . 

pCIOWESTRATEGICX 
,,,,,,, w,,,,,,9,,i,~31 ., 

, li il 
li ,eidilt.i ii _.1 

tINDICADORDE113ESLILTAD 
' ' ,Owftwt,2,19—'11Ti Sr 

  'll Mi; 

DATO.I.,ZeilP4 .0':IL.s•tmecrrÁnc¡port:K/Eta.,, 
rtl Itl 1,  

1. 
41  11 

,.,,, 
"11- 

',' 119*.F???,M152,1,94`7,10 
IbM111,011..COW;t:lar 

,t4.1.1.911^,10:1AvalucEgisicodnibill 

á 
- 

!;5;1'''' 111 
11;i1:1:41:. 

; 1,411 :: 
1112,11913 ,  

clingl,(Y4qoNEll 
' ,1," -"Ii:AMM.111 ) 4 

ci 1 irte. 1 
Gárantiiátlatá idáltIlIáláeitilláTeúlitStütélciálitáéitélOit19311111111110111 1 pitp Hst 1 A 11 

Visita 

II 

30 

1 
1- 

81 100 

 Inlimatimmirmul ?-9roilumur ,1 r _ 
Efectuar visitas a campo de producción de 

semillas y realizar análisis en laboratorio. 

Visitas a campo de producción de semillas 
y análisis en laboratorio, realizadas 

1  

2 Análisis 100 61 61 
La meta de Octubre no se cumplió, pero el acumulado es 
superior al 100%de lo progamado. 

Fortalecer el proceso de certificación de 

semillas efectuando visitas a campo de 
producción y análisis de laboratorio. 

Gestión de fondos para mejorar proceso 
de certificación de semillas efectuando 
visitas a campo de producción y análisis en 

laboratorio, realizado 

3 Proceso iRti 
Hr 
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"1  

.1 

100 
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4  Inspección 6 10 100 Implementar el Sistema de Inocuidad de Frutas 

y Hortalizas (SIFHO) 

Sistema de Inocuidad de Frutas y Hortalizas 

(SIFHO),implementado 
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Implementar un sistema de Vigilancia 

Fitosanitaria. 

Gestión de fondos para la implementación 

de un sistema de Vigilancia, realizada 
6 Proceso , 

0 4Ji
al  

1   
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Visitas de vigilancia fitosanitaria 

establecidas 
7 Visita 65 72 100 

Visitas de muestreo y trampeo en cultivo 

del sorgo y hospederos alternos para el 

control de pulgon amarillo, 
implementadas. 

 

o  

' 
Visita 46 46 100 
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certificadas fitosanitariamente 
10 Planta O O O 

Parasitoides pan el control de las moscas 
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Modulo de Sistema de Análisis de Riesgos 

de Plagas, implementado 
12 Sistema g 1.110011. 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 
OFICINA DE POLITICAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 

DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE FISICO DEL POA 2016 

DEPENDENCIA: Dirección General de Ordenamiento Forestal, Cuencas y Riego (DGFCR) 

TRIMESTRE: Octubre-diciembre 

PERIODO: Enero-diciembre 

I. AVANCE FISICO EN EL TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE DE 2016 

En el trimestre informado, la DGFCR alcanzó un avance físico de 95.7%, calificado como Muy 
Bueno (ver gráfico 1). El nivel de cumplimiento antes mencionado se debió a que, de un total de 
siete Resultados que consideraron programación, seis alcanzaron cumplimiento total; y uno, 
cumplimiento parcial. 

Gráfico 1. Avance físico por Resultado y Total Institución, en el trimestre octubre-diciembre de 2016 
(Porcentaje). 

SIMBOLOGIA: 1. Reactivación del Sector Forestal; 2. Ampliación del área regable para generación permanente de empleo; 3. 
Modernizar los distritos de riego para dinamizar su desarrollo; 4. Ordenamiento de uso de agua con fines agropecuarios; 5. 
Rehabilitación de cuencas degradadas; 6. institucionalidad con capacidad de afrontar los retos del CC; 7. Comunidades fortalecidas en 
su capacidad de resiliencia. 
FUENTE: DGFCR. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

Entre las acciones relevantes ejecutadas por la Institución durante el trimestre informado, se 
mencionan las siguientes: 

• Asistencia técnica en manejo forestal en 307.4 manzanas de plantaciones forestales; 
- Concesión de 251 autorizaciones respecto a la aplicación de la Normativa Forestal; 



1 2 3 4 5 6 

80 -11 
r-o 

60 

40 

20 

7 TOTAL 

• Capacitación sobre cambio climático y acciones de adaptación y mitigación a favor de 
62 hombres y 17 mujeres; 

• Otorgamiento de 321 permisos de uso de agua con fines de riego; 
• Rehabilitación de 300 manzanas para agricultura bajo riego; 
• Incorporación de 100 manzanas de riego, para la mejora de la productividad de arroz 

en El Porvenir, y; 
• Establecimiento de seis viveros forestales comunitarios. 

II. AVANCE FISICO EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016 

En el período informado, la DGFCR alcanzó un avance físico de 93.5%, calificado como Muy 
Bueno (ver gráfico 2). El nivel de cumplimiento antes mencionado obedece a que, de un total de 
siete Resultados que consideraron programación, cinco alcanzaron cumplimiento total y los dos 
restantes cumplimiento parcial. 

Las principales causas de incumplimiento de metas reportadas con cumplimiento parcial, fueron 
los atrasos en el proceso de adjudicación del contrato para rehabilitar superficie bajo riego, y en la 
consultoría para ejecución del Indicador de Resultado "Documento de diseño de obras en el 
Distrito de Riego y Avenamiento No. 2 Atiocoyo Sector Norte, elaborado". 

Gráfico 1. Avance físico por Resultado y Total Institución, en el período enero-diciembre de 2016 
(Porcentaje). 

SIMBOLOGIA: 1. Reactivación del Sector Forestal; 2. Ampliación del área regable para generación permanente de empleo; 3. 
Modernizar los distritos de riego para dinamizar su desarrollo; 4. Ordenamiento de uso de agua con fines agropecuarios; 1 
Rehabilitación de cuencas degradadas; 6. Institucionalidad con capacidad de afrontar los retos del CC; 7. Comunidades fortalecidas en 
su capacidad de resiliencia. 
FUENTE: DGFCR. Informe de avance físico del período de enero a diciembre de 2016. Enero de 2017. 

Entre las acciones relevantes ejecutadas por la Institución durante el período informado, se 
mencionan las siguientes: 

• Asistencia técnica en manejo forestal en 1,377.75 manzanas de plantaciones 
forestales; 

• Ejecución de obras y prácticas de conservación de suelos en 472.5 manzanas; 

Página 2 



• Capacitación a 400 hombres y 241 mujeres en Asociaciones de Regantes y sobre 
cambio climático y acciones de adaptación y mitigación a favor de 332 hombres y 89 
mujeres; 

• Concesión de 1,231 autorizaciones respecto a la aplicación de la Normativa 
Forestal; 

• Rehabilitación de 975 manzanas para agricultura bajo riego; 
• Incorporación de 100 manzanas de riego, para la mejora de la productividad de arroz 

en El Porvenir; 
• Otorgamiento de 701 permisos de uso de agua con fines de riego; y, 
• El establecimiento de 32 viveros forestales comunitarios. 

Anexo. Avance físico y Valoración Cualitativa en el cuarto trimestre y período enero-diciembre de 
2016, según Resultado(Porcentaje). 

No. RESULTADO 
AVANCE FISICO (%) VALORACION CUALITATIVA 

OCT-DIC ENERO- 
DIC 

OCT-DIC ENERO-DIC 

1  
' 

Reactivación del sector forestal (Valoración 
económica de productos forestales) 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

2 Ampliación del área regable para generación 
permanente de empleo 

100.0  84.2 Muy Buena Buena 

3 Modernizar los distritos de riego para 
dinamizar su desarrollo 

100.0 93.8 Muy Buena Muy Buena 

4 Ordenamiento del uso de agua con fines 
agropecuarios 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

5 Rehabilitación de cuencas degradadas 100.0 100.0 Muy Buena Muy Buena 

6100.0 Institucionalidad con capacidad de afrontar los 
retos del CC 100.0 Muy Buena Muy Buena 

7  Comunidades fortalecidas en su capacidad de 
resiliencia 

66.7 100.0 Regular Muy Buena 

TOTAL 95.7 93.5 Muy Buena Muy Buena 
FUENTE: DGDR. Informe de avance físico del cuarto trimestre de 2016. Enero de 2017. 

III. CONCLUSION Y RECOMENDACION 

Los atrasos en los procesos de adjudicación de contratos para la Rehabilitación de superficie bajo 
riego, y de la consultoría para ejecución del Resultado "Documento de diseño de obras en el 
Distrito de Riego y Avenamiento No. 2 Atiocoyo Sector Norte, elaborado" fueron las principales 
causas que incidieron para que la DGFCR no obtuviera mejores resultados. 

Se recomienda a las autoridades de la DGFCR hacer los análisis de las causas de atraso entre 

todos los involucrados, y tomar las medidas correctivas necesarias. Las lecciones aprendidas 

deben servir de base para hacer ajustes en futuros procesos de planificación y ejecución de las 

acciones programadas. 

Página 3 



NOTA ACLARATORIA: 

Con respecto a las siglas que aparecen en el encabezado del reporte que emite el Sistema Informático de 
Cálculo del Avance Físico de Planes (SICAFP), el significado es el siguiente: 

AF: Avance Físico (de todos los niveles que integran el POA, exceptuando el de la Unidad de Medida que 
aparece a la par de la misma con el símbolo de %); 

Al: Asignación o Ponderación Inicial de cada uno de los niveles del POA (Peso relativo asignado en el 
proceso de Ponderación con el "Referente" de cada dependencia del MAG); 

RP: Reponderación (Cálculo técnico que hace el SICAFP para que el avance físico de cada nivel de la 
estructura del POA, independiente de la cantidad de actividades programadas, siempre sea con base 
en 100 puntos); y, 

AP: Avance Físico Ponderado (Producto de multiplicar el avance físico de cada nivel del POA por la 
Reponderación respectiva que calcula el SICAFP). 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL AVANACE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERA 
OFICINA DE PLANIFICACIÓN AGROPECUARIA 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
MEMORIA DE CÁLCULO DEL ~NACE FISICO DE LOS PROYECTOS INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SECTORIAL (SSS) 

AF Al RP AP 
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ANEXO 3 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

OFICINA DE POLMCAS Y PLANIFICACION SECTORIAL 
DIVISION DE SEGUIMIENTO .Y EVALUACION 

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 REPROGRAMADO.  
Institución: Dirección General de Ordenamiento ForestaL Cuencas y Riego (DGFCR) 
Mes Informado:  DICIEMBRE DE 2016 
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Meta cumplida al 00% este proyecto llene un avance significativo 
se e ecuta en 5 contratos dieron es, siendo estos Construcción do 
avance- es' de 40.93%, Construcción del Plantel 90%, Construcción
Sistema Eléctrico 74.89%, Construcción de Sistema Fatovoltaico 
Suministro o Instalación-de Pozos el avance es de 49.55%. - 

a la fecha, 
canales el 

- de    
35.59% y 

Superficie de 
agricultura bajo 
riego, rehabilitada 

8 Manzana 40 40 100.00 
Se ha cumplido la-meta y se rehabilitado la infraestructura de 
Distrito No. 3, Lempa Acahuapa, cumpliendo con la meta reprogramada 
este mes. El porcentaje de avance de este.proyecto a la fecha es de 

Riego en 
para 

72%. 

A.01.03.05.04.02-E 
Rehabilitar , o 
incorpora superficie 

21. - . , Asamblea 
General 1 del 
KOLFACI'oelebrada 

9 Asamblea . . -- 0 O 0.00 
, , , ., _ 

La meta se cumplió en el mes de noviembre de 2016, 



MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA n , OFICINA DE POLITICAS,Y PLANIFICACION SECTORIAL 
DIVISION DE SEGUIM ENTO YEVALUACION 

MATRIZ 3.,FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 REPROGRAMADO 
Institución: Dirección General de Ordenamiento Forestal, ¡Cuencas y Riego (DGFCR) 
Mes Informado: NOVIEMBRE DE 2016 _ 

ANEXO 3 

RESULTADO ACCION 
ESTRATEGICA 

'INDICADOR DE 
RESULTADO No. UNIDAD DE 

-MEDIDA ,' 

MES INFORMADO 

PROG ..... 
Re..k., 

- 
CUMPL 

CA) 
• OBSERVACIONES 
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A.01.01.02.12.01-E 
Brindar asistencia 
técnica en manejo 
forestal 

Área con asistencia 

técnica 
en- manejo 

forestal, brindada 
1 

, 
Manzana 100 78 78.00 

La asistencia técnica esta en función de la demanda de usuarios, 
Los beneficiarios atendidos fueron 8 Hombres y 1. Mujer 

A01.01.02.12.04-E 
Aplicar la normativa 
Forestal 

Autorizaciones 'de la 1 
Normativa forestal, 
concedidas i - 

2 Autorización . 40 118 100.00 
El numero de automaciones esta en función'de la demanda de los 
usuarios. Los benefimanos atendidos fueron 91 Hombres y 27 
Mueres  
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A.01.03.05.03.01-E 
Rehabilitar o - 
incorporar sistemas 
de riego 

1 
Superficie bajo riego, 
rehabilitada i 3 Manzana . - - 20 

- 
-120 "- - 100.00 

En el proyecto re melonada a la CONTRATACION 
MAG "REHABILITACIÓN DE NFRAESTRUCTURA 
ASOCIACIÓN COOPERATIVATANGOLONA, DEPARTAMENTO 
MIGUEL' el cual ya fue finalizado se ha rehabilitado 
existente beneficiando un Afea total de 100 mainanas. 
encuentra en etapa de recepción de obras. Se realizó 
manzanas' de riego por goteo, en los lugares siguientes. 
manzanas en el Departamento de San MigueL 
condadiircr 12 manzanas en el Depto. de La Unión, 

DIRECTA No.015/2015- 
DE RIEGO EN 

DE SAN 
la infraestructura 

El proyecto se 
la instalación de 20 

Gomelitas; 8 

0..01.03.05.03.02-E 
Aplicar la normativa de 
riego y avenamiento, 

Permisos de uso de 
agua con fines de 
riego: otorgados I 

4  Permiso 
_ - 

 75 102 100.00 

Los Permisos se otorgaron a usuarios según detalle: San Salvadonl 
Santo Tomás La Liberiad:4 Ciudad Arce, La Par 9 Zacatecoluca, 3 
Santiago Nonualdo, 2 San Pedro Masahuat San Vidente:11 Tecoluca,  
Sonsonate:2 Caluco, 6 lzalco, 4 Sonsonete, 4 Nahullngo, 3 Santo 
Domingo de Guzmán San Miguel:42 San Miguel, 5 El Tránsito, 2 
Chirilagua Morazán:1 Guatajiagua Ahuachapán:2 Ahuachapán 
Usulutáml Mercedes °mafia  

A.01.03.05.03.03-E 
Fortalecer 
capacidades de 
Asociaciones de 
Regantes 

Productores 
regentes, , 
capacitados I 

I 

5 Hombre .0 13 , - 11 00 - 

Se asistió a la AR's. El Porvenir, en la operación y mantenimiento de 
Maquinaria Agrícola (.10 personas). 
Se asistió a 4 asociaciones de mujeres rurales de las organizaciones: 
AMUBAL, ACOPAMBALF_MPA ADESCO SAUNAS DE SIS:GUAYO Y 
ADESCO AMATF1JM. De diferentes municipios del departamento de 
Usulutan. ( 140 personan: . 

- 6 ' .Muer— . 0 140 0.00. 
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IN 1  vi, , 
a 

Rehabilitar o 
incorporar superficie 
productiva bajo riego 
de Distritos 

Superficie bajo 
en

...
: Proyecto 

Porvenir, para 
Mejora de I 
Productividad 
Arroz. Incorporada 

' siego 
El 
la 
la 

I del 

7  
Manzana 50 50 0 

Superficie de 
agricultura i bajo 
riego, rehabilitada 

8 Manzana 40 50  100.0 . 

Se ha cumplido la meta y se ha rehabilitado la infraestructura de riego en 
. el Distrito No- 3 Lempa Acahuapa, a pesar de los atrasos que se tiene se 

ha logrado el cumplimiento de la meta reprogramada para este mes. EL 
porcentaje de avance del proyecto es del 44.00%. -, ' - 

2°. AsaMblea 
9 Asamblea , 

A.01.03.05.04.02-E  

1  
La meta se programo indebidamente en el mes de septJ2016 y la ' 
Asamblea se realizo del 28 de noviembre al 2 de diciembre de 2016, General i del 

KOLFACI celebrada por:lo cual se reporta en este mes como cumplida 
 



ANEXO a 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 

OFICINA DE POUTICAS Y PLAMFICACION SECTORIAL 
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

MATRIZ 3. FORMATO TIPO PARA INFORME MENSUAL DEL PAO 2016 FUPROCRAMADO 
Institución: Dirección General de Ordenamiento Forestal, Cuencas y Riego (DGFCR) 
Mes Informado. OCTUBRE DE 2016 

RESULTADO ACCION 
ESTRATEGICA 

I INDICADOR DE 
i RESULTADO 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

MES INFORMADO 
OBSERVACIONES 
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A.01.01.02.1201-E 
Brindar asistencia 

técnica en 
manejo 

 forestal 

Parea con asistencia 
técnica en manejo 
forestal, brindada 

1  

1 Manzana 100 172.4 100.00 . 
La asistencia técnica esta en función de la demanda de usuarios. 
Les beneficiarlos atendidos fueron 6 Hombres y 1 Mujer 

A.01 01.02.12.04-E 
Aplicar la normativa 
Forestal 

Autorizaciones de la 
Normativa forestal, 
concedidas 

2 Autorización 30 70 100.00  
El numero de autorizaciones esta en función de la demanda de los 
usuarios: Los beneficianos atendidos fueron 57 Hombres y 13 
Muere 

F1VE 101 '0300eArn 
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Rehabilitar o 
Incorporar sistemas 
de riego 

i . 
Superficie bajo 
riego, rehabilitada 
i 

A01 03.05 03.0]f So 

3 Manzana 60 0 O 

ha dado la Orden de Inicio del proyecto con fecha 3 do octubre 
del comente culo. Se tienen dos meses para trabajos preliminares 
para Mida, la entrega de módulos, so ha realizado la actividad de 
verificación de teas factibles de dogo por goteo sumando 48 
manzanas 

&01.03.05.03.02-E 
Aplicar le normativa de 
riego y avenamiento 

Permisos de uso do 
agua con fines de 
riego, otorgados 

Permiso 68 70 100.00 

A.01.03,05.33.03-E 
Fortalecer 
capacidades do 
Asociaciones de 
Regantes 

Productores 
regantes. 
capacitados 

I 

5 Hombre o 0 0.00 

Nos encontramos en época de Invierno por lo que es muy poca la 
demanda, debido a que los agricultores están muy ocupados en sus 
actividades productivas de la temporada de Invierno. , _ 

6 Mujer O 0 0.00 
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&01 .03.05.04.02-E 
Rehabilitar o 
incorporar superficie 
productiva bajo riego 
do Distritos '+ 

Superficie balo riego 
en:..Proyecto El 
Porvenir, para la 
Mejora de la 
Productividad del 
Arroz. incorporada 

7 Manzana O O O 

Superficie de , 
agdcultura bajo 
dego, rehabilitada 

8 Manzana 
, , 

50 50 100.0 „ ........ 

Se ha cumplido la meta y se ha rehabratado la infraostnictura de riego en 
el Distrito No. 3 Lampa Acahtrapa. a pesar de los atrasos que se done se 
 logrado el .. . . . . _ ... ha  campamento de la mota remugar:laca para elle mes. u- 
porcentaje de avance del proyecto es del 3100%. 

21. Asamblea 
General-' del 
KCLFACI celebrada 

9 Asamblea O O 0 

Documento de 
diseho de Obrasen 

;  el en Distrito de 
Rlo y . y 
Avenamiento No. 2- 
Atiocoyo Sedo 
Norte elaborado 

I 

10 Porcentaje 20 ' 20 100.0  

El plato de la consultarla es de 6 meses calendario, ya fue 
adjudicada, .se suscribió el Contrato MAG No. 108/2016,y la fecha 
de orden de inicio daga consultada as el 21 de septiembre do - 
2016.La empresa ya presento su Informe inicial aprobado o! 10 de 
octubre de 2016, su Primor Informe do Avance correspondiente a 
los 30 atlas de iniciada la-consultor:a y la factura de anticipo • 
No.0380 por un monto de S110,861,31. la que so remitió a la OFI 
para tarado de pago el 5 de octubre de 2016Jarnbién so han 
realizado reuniones con los beneficiarlos para informados de las 
trabajos que esta desarroliando la empresa. 


