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INTRODUCCIÓN.

El presente documento contiene el Plan de Trabajo a ser ejecutado durante el año 
2018, por el Comité de Seguridad y Salud Ocupacional SEDE MAG, Santa Tecla.

Las actividades contempladas en este plan se desarrollaran por el Comité de Seguridad 
y Salud Ocupacional, en coordinación con las diferentes Dependencias de la Institución, 
las cuales están programadas de acuerdo a las funciones asignadas al Comité en el 
artículo 17 de la ley General de Prevención de Riesgos en los Lugares de Trabajo, y 
demás responsabilidades asignadas al Comité en la referida ley y sus reglamentos.
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I. OBJETIVOS 

Objetivo General:

Contar con instrumento que sirva de guía para el cumplimiento de las funciones 
asignadas al CSSO, según el Artículo 17 de la Ley General de Prevención de Riesgos 
en los Lugares de Trabajo (LGPRLT).

Objetivos Específicos:

a) Programar las reuniones de trabajo del CSSO Sede para la realización de sus 
funciones.

b) Proponer al Titular las medidas de prevención de riesgos en el lugar de trabajo.

c) Instruir a los empleados sobres riesgos en el lugar de trabajo.

d) Inspeccionar periódicamente los sitios de trabajo, con objeto de identificar 
riesgos que pongan en peligro la seguridad y salud de los trabajadores y 
trabajadoras.

e) Vigilar el cumplimiento de la LGPRLT, sus reglamentos, normas de seguridad 
propias del lugar de trabajo y de las recomendaciones emitidas.

f) Participar en la elaboración, implementación y evaluación de la Política y 
Programa de Gestión de Prevención de Riesgos Ocupacionales de la SEDE 
MAG.
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II. RESULTADOS Y ACTIVIDADES PREVISTAS

RESULTADO 1: Reuniones del CSSO Sede realizadas

Para el cumplimiento de este resultado, se realizarán reuniones de carácter ordinario 

una vez al mes; adicionalmente pueden existir reuniones extraordinarias, sujetas a 

demanda.

1.1. Gestionar la asignación de sala de reuniones.

1.2. Formular Agenda de Reunión.

1.3. Convocar a los miembros del CSSO.

1.4. Realizar reunión del CSSO.

1.5. Elaboración de Acta de la Reunión.

RESULTADO 2: Propuestas de medidas de prevención de riesgos en el lugar de 

trabajo presentadas

2.1. Realizar investigaciones de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 

reportadas.

2.2. Realizar informe de observaciones y elaboración de recomendaciones para la 

prevención de accidentes.
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2.3. Remitir documento de recomendaciones para prevención de riesgos según 

corresponda.

RESULTADO 3: Medidas de prevención difundidas

3.1. Gestión de un medio para divulgar medidas preventivas a los trabajadores y 

trabajadoras.

3.2. Preparación de material para su difusión.

3.3. Difusión de información (Charlas Informativas).

RESULTADO 4: Inspecciones periódicas en los lugares de trabajo realizadas

4.1. Programación de rutas de inspección por edificios.

4.2. Preparación de informes de inspecciones.

4.3. Remisión de informes a dependencias implicadas y autoridades.

RESULTADO 5: Verificaciones de cumplimiento realizadas

5.1. Solicitar informe de cumplimiento a recomendaciones de prevención de riesgos.

5.2. Validar el cumplimiento a recomendaciones de prevención de riesgos
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RESULTADO 6: Política y Programa de prevención implementados

6.1. Participaren puesta en práctica de la política.

6.2. Participaren la elaboración del programa gestión de prevención de riesgos.

6.3. Participaren la revisión del programa de gestión de prevención de riesgos

III. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En anexo se presenta el cronograma de las actividades antes descritas, agrupadas por 
resultado.
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RESULTADO 1: R eun io n es  d e l CSSO Sede rea lizad as

Gestionar la asignación de sala de reuniones. 1
Realización de la Reunión. 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Elaboración de Acta de la Reunión. 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1
RESULTADO 2: P ro pu estas  de m e d id a s  d e  p re v e n c ió n  de  

riesgos en  el lu g ar d e  tra b a jo  p resen tad as

In form e de investigaciones de accidentes de traba jo  y 

enferm edades profesionales reportados. 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1
RESULTADO 3: M e d id a s  d e  p re v e n c ió n  d ifu n d id a s

Gestión de un m edio para divu lgar medidas preventivas a los 
traba jadores y trabajadoras.

1

Preparación de m ateria l para su difusión. 1 1 1 1
Difusión de in form ación (Charlas In form ativas). i 1 1 1
RESULTADO 4: Inspecciones p erió d icas  en  los lugares de  

tra b a jo  rea lizad as

Programación de rutas de inspección por edificios. 1

Preparación de in form es de inspecciones. 1 1 1 1 1 1

Remisión de in form es a dependencias implicadas y 

autoridades.
1 1

RESULTADO 5: V e rific a c io n e s  de c u m p lim ie n to  rea lizad as

5.1. Solic itar in fo rm e de cum p lim ien to  a recom endaciones 

de prevención de riesgos.
1

5.2. Validar el cum p lim ien to  a recom endaciones de 
prevención de riesgos
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RESULTADO 6: P o lítica  y  P ro g ram a  de p reven c ió n  

im p le m e n ta d o s

6.1. Partic ipar en puesta en práctica de la política. 1 1 1 1

6.2. Partic ipar en la elaboración del program a gestión de 

prevención de riesgos.
1 1 1

6.3. Partic ipar en la revisión del program a de gestión de 

prevención de riesgos
1 1 1 1


