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ESTATUTO0OS DE LA

ASOCTACION COOPERATIVA DE PRODUCCION AGROPECUARIA

" GENESIS ©DE NUESTRA TIERRA ™

UBICADA EN: CANTON EL CHINGO, JURISDICCION SAN LUIS LA

HERRADURA, DEPARTAMENTO DE LA PAZ.



EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION
COOPERATIVA DE PRODUCCTION AGROPECUARTA Y SERVICIOS MULTIPLES " GENESIS DE
NUESTRA TIERRA DE R.L. ", CERTIFICA: Que a folios QUINCE AL CINCUENTA Y UNO
del Libro de actas de Asamblea General Extraoadinaria nealizada el dfa VEIN-
TINUEVE DE JUNIO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE, La aprobaclén de Los
Estatutos que Literalmente dice: ESTATUTOS DE LA ASOCTACTION COOPERATIVA DE
PRODUCCION AGROPECUARIA ¥ SERVICIOS MULTIPLES "GENESIS DE NUESTRA TIERRA DE
R.L,

" CAPITULO T

" MATURALEZA, DENOMINACION, ‘DURACTON, PRINCIPIOS ¥ OBJETIVOS

ART, 1. La ‘Asociacitn es persona jurldica de derecho privado y de dnterés s0-
| oddl, Rd cual se denominard ASOCTACTON COOPERATIUA DE PRODUCCION AGRO-
PECUARTA Y SERVICIOS MULTTPLES NGENESIS DE NUESTRA TIERRA™ DE RESPON-
SABILIDAD LIMITADA, £a cual en estos estatutos se Le Llama "LA COOPE-
RATTIVA", tiene su domicilio en San Luis La Hernadura, Departamento de
La Paz,

ART, 2. La Cooperativa se Lintegha con un ndmero mindmo de quince asociados,
pud&endo Lenei un nimero variable de miembros, '

ART. 3. La duraciln de La caope&aiava es por Ziempo Lndefdinida, sin embargo e
d&éoﬁue&d en cualquiena de Los casos phevistos en este Estatuto,

ART, 4, La Cooperativa heguland sus ‘actividades de conformidad con Los princi-
plos sefialados en el Mt, 2 de fa Ley General de Asociaciones Cooperd-
tlvas, - _

al Libne adhesidn y retino voluntardio;
bl Oﬂgaﬂiiac&ﬁn.g-contnoﬂ demochdtico;
':ei'Inteaéé Limitado ak capéiafgj‘

' chl Déatadbucin de Los excedentes entre £os gsociadds, en proporeddn ¢ Las
operaciones que estos nealicen con Las Asociaciones Cooperativas G a Au

paiticdipacdidn en el trabajo:comin;
dl Fomento de La Edudaaidn‘Coopenativa;
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ART 5.

a)

b)

c)

ch)

ART. 6.

ART. 7.
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Las actividades de La aoopenataua se onientandn a Logran thhgg¢e—

tlvos sigulentes:

Parnticipacibn activa de Aus miembros en Las distintas actividades
de £a Caopaﬁattua.

Mejoramiento del nivel de vida de Los asociados y de Au ghupo famé-
Lian mediante el trabajo, La cooperacidn y La solidaridad.

Capacitacidn profesional, cultural y social de Los miembros de La
e00penaiiud y Aus familiarnes, para Loghar una chganizacidn s6Lida

y permanente en Lo econdmico, culfural y soclal.

Conéixiuxnée en elementos dLndm&COA de desarrollo socloecondmico del
secton agna&ao en particularn y del Pats en general.

Para Los efectos de este estatuto se entiende pon "Comunidad" al
congunto de personas que viven dentro de Las propiedades de fa coo-
perativa y en Lugared circunveeinos a elha; que tienen una tradicibn
de permanencia necesdidades, Lntereses y phoblemas comunes y son aso-
clados actuales 6 potenciales de La cooperativa ohganizada en dicha
propdedad. '

CAPITULO 11
" 'DELOS 'ASOCIADOS

Para sen miembro de esta cooperativa se hequiene:

a) Sen mayorn de dieciseis aiios de edad; ‘

b) Ser Salvadoreiio 6 Centroaméricano de origen;

c) No sen p&op&&iah&o Y poseedon de tierra ndstica 6 serlo en exten-
siones que no Le pnOponcLonen Angnesos 4u5¢a¢entaé para cubrin sus
necesddades bdsicas y Las de su ghupo gamilian;

ch) Tenen por Lo menos un aiio de resddin en La comunidad en donde esté

La cooperativa, 6 haber Laborado para La misma, durante un periodo
de seis meses. _

d) Tenen aptitud, preparacibn y capacifaciin para prestar servicdos
en Las actividades que desawiotle La aadpenaiiua.

¢) No ser miembro de ‘otra cooperativa de £a misma naturalezd;

§) Ser de notoria buenda conducta y no tener int oo, toA a Los
de £a Cooperativa;
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ART

ART.

g) Obliganse expresamente a cumplin con Los estatutos, acuerdosd y

a

b)

c)

ch)

d)

e)

§)

resoluciones de Los Crganos de £a Cooperativa.

Son asociados de La Cooperativa, Los que comparecieron al acto
de su constitucibn, Los que previo al procedimiento de admisidn,
apanecen inschitos en el Libro de registros de asociados.,

Para Lnghesan a La cooperativa es necesario reunirn Los requisitos

indicados en el antleulo anterion y ademds presentar solicitud por
esciito al Consejo de Administhacidn, quien calificand 54 el inte-
nesado reune Las condiciones requeridas y nesolverd Lo procedente.

Si el Consefo de Administrhacibn, no aprueba el ingreso el so0fici-
tante podrd pedin a este Oﬂgaﬁiﬁmo, rneconsideracibn de su caso;
quien nesolverd oyendo La opinién de La Junta de Vigilancia. Admi-
tido que sea el solicitante, se Le inscnibind en el Libro de reg.ds
thos de asociados. |

Son Derechos de Los Asoclados:

Parnticiparn en La administracidn.y fiscalizacibn de £a cooperativa;

Ejencen el voto en Las AsamblLeas Generales. la Cooperativa se hegi-
rnd por el bnincépio del predominio de Las mayorias correspondiendo
un voto a cada asoclado, s4in que pueda haber representacibn de un
asoclado poh otho. En el efercicio del voto no se concederd privi-
Legios ni p&eﬁe&énciaé en razdn de Las aportaciones, ni por La ca-
Lidad. de asoeiado fundador, nié por antiguedad u otras cond&c&oneé
semefantes a Las expresadas. '

Emitin su opinidn y hacer sugerencias encaminadas al mejoramiento
de La Coopenatéﬁa;

Solicitarn y obtenen de Los cuerpos directivos informacibn sobre

Las actividades y operaciones de La Cooperativa;

Gozar de Lot servicios de La cooperativa y de Los benefilclos que
se deriven de Las operaciones de La misma;

Parnticipar en fas actividades de fa Cooperativa a {in de colaborar
en el Logho de sus objetivos;

Recibin padechamenie por su pariticdipacin en Las actividades pro-
ductivas de La cooperativa, un anticipo de sus excedentes y al fLnal
del efercicio anual La papAadaiips "‘-__7§§§ku43 que Le
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g) Retiranse voluntariamente de La cooperativa siemphe y cuand? s

esté solvente con La misma, caso contrario hasta que satisqaga

Las obligaciones que tenga pendiente con elha.
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h) Los demds que establezcan fas Leyes, reglamentos, acuerdos efe-
cutivos, Los estatutos 6 La Asamblea General.

ART. 10. Son obligaciones de Los Asoclados:

a) Aporton su trabajo personal en forma responsable y directa y
pagar su aporte social;

b) Asistin con puntualidad a Las sesiones de Asamblea General;

¢) Desempeiian Los cargos para que fueren electos o nombrados con
nesponsabilidad, eficiencia y honorabilidad y cumplin con Las
comisiones que se Les encomienda;

ch) Contributrn con su esfuernzo personal al desarncllo y pergeceibna-
miento de La cooperativa.,

d] Abstenerse de acciones uw omisiones que puedan afectar La armonia,
La estabilidad econdmica o financiera, Las actividades, Los Ante-
neses G el pfte/si;c.gw de La cooperativa;

¢) Conservan Los bienes de La cooperativa y procwrar que de Anciemen-
Ze Los activos de La misma;

4) 'RU)]OOHG{M por Las obligaciones y péfldz(.da/s de La cooperativa con el
total de sus apontaciones .y derechos derivados de su calidad de
aéoc,cado, Y

gl Cumptin y vigilar porque se cumpla Lo dispuesto en Ras Leyes, negla-
mentos, £04 estatutos y Los acuerdos Zomados pon Ros Grganos de
. gobx_emo de La QUOPULCUC(.UGL

ART.11]  Se prohibe a Los Asociados:
a) Apno;oiaue o hacer mal uso del dinero y valores de La cooperativa;
b) Duponm de Los phoductes de La cooperativa para su comerelaliza-
edldn por canales distintos a Los establecidos G sustnaerlos sin
La debida au,touzac,c.dn,
c] Recibin dddivas 6 comisiones personakes por operaciones efectuadas
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ch) Realizar cualquier tipo de actividades disociadoras mJ‘"’ﬂmW}'
como Anducin, conspirarn o cometern cualquier delito, falita 6
actividad que en cualquier forma afecte a Los blen entendidos
inteneses de La cooperativa.
ART. 12, La calidad de asoclado se pierde por renuncia, expulsién 6
| mueite, y porn disolucibn y cancelacidn de La Linseripelbn de
La cooperativa. | |

ART. 13. La nenuncia dend expresa § teita. La renuncia expresa sernd
7 presentada pon_esorito al Consejo de Administracin. Recibida
La nenuncia el Consefo de Administracidn La tnamitarnd y hesol-
verd en un plazo no mayor de quince cLE@, contados a parntin de
La {echa de su presentacidn.

cambia definitivamente su residencia y deja de trabajar por un
perlodo de Thes meses, sdin expresiln de motivo 6 sin fustifica-
c,é(;’fh"cc_,ﬁguna.. EL Consefo de Administrnacitn en esios casos, cali-
ficand La ausencia y comprobado el hecho deefarard el abandono
y ek netino definitivo dek asociado..

La renuncia tdeita opem- cuande el asoclado se alefa del Rugan,

ART. 14. Son causas de expulsidn de Los Asoclados:

a) Ocasdionar perjuicios graves a Los bienes, valores o Lntereses
de La cooperativa; '

b) Violar cualquiera de Las prohibiciones establecidas en el ait.
11 de este estatuto.

¢) Incumplin neiteradamente sus obligaciones como asociado;

ch] Negarse, sin causa justa a desempedar £ cargo para el cual fue
efecto ¢ abandonarlo; y |

d) Cuaﬁqufieﬁ otha Lingraceiln grave de Las Leyes, neglamentos, es-
tatutos o Los acuerdos cido;o/tado»s por Los Ghganos de goblerno de
La cooperativa. |

ART. 15, Cuando un asoclado Lncwvia en cualquiera de Las causas de expul-
| s4i6n establecidas en el anticulo anterion, ek Consejo de Admi-
nistnacibn y La Junta de Vigdanc,ia'de Lnmediato efectuand La

Lnuur_,égdc,édn nespectiva, concediendo audieneta it

Lo Apetado den-
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ART.

ART.

16.
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a)

b)
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La persona que designe, Conclulda La {nvestigacidn y el plazo déhwm
audfencia, ambos orhganismos en heundidn confjunia ieaoﬂue&dn, pon
mayorfa de votos, A4 phocede 6 no Za'expuﬁéédn 54 Lo hesuelto

fuere desfavonable el asociado tendnd derecho a solicitar se he-
considere el acuerdo, ante dichos o&QaniAmo&, dentro de Los Thes

dias sdigulentes a La notificacion.

EL Comsefo de Administrnacin y La Junta de Vigilancia deben resol-
vern La solicitud de neconsdideracidn, en un plazo no mayor de ocho
dias. =

De Lo hesuelto el asociado puede apelar ante La phrdxima Asamblea s
Genenral,

EL asoelado que renuncie o que sea expulsado de La cooperativa tiene
derecho a fa devolucidn del valor de sus aportaciones personales he-
chas para formar el cap&iaﬂ soclal y .ademds a Los excedentes que La
Asamblea General hublere acordado &epania& y que a La fecha de su
retine no se Le haya entregado.

Cuando el renuneiante ¢ expulsado tenga obligaciones pendientes de
pago a fjavorn de La coapenatLua 0 esté garantizando deudas de otno
asoclado a favor de La misma 0. cuando no Lo peumita La situacibn
fénancierna de ésta se diferind La devoluciln.

EL aAoc&dda retinado definitivamente de La cooperativa por abandono

de 8sta Y que no neclame fa devolucibn de sus haberes dentro de £os

sels meses sigulentes, a partin de La fecha del abandonco, Los perde-
na y pasardn al fondo de educacifn de fa cooperativa.

En caso de fallecimiento de un asociado y con el objeto de proteger
a su ghupo gamilian, podndn Lngneéa& a La caopenataua en éuAiqucLGn
del fallecido, cualquiera de sus m&embnoA obAehudnder Las ALguLQﬂ-
Les neglas:

En primer Lugan tendnd este derecho el cnyuge 0 compaiiero (a) de

vida sobreviviente del asoclado fallecido;

En 5egundo Lugar, cualquien m&embno del gnupo ﬂam&ﬂ&aﬂ desdignado pon
~ pR.(L xedad eb-
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ART. 1§ .

ART .19.

ART. 20.

ART. 21,

a)

b)
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c) En caso de que ningdn miembro del ghupo familiarn quiera L’V‘%i'e@ﬁwf’
a La cooperativa, se Les enthegand el valor de Las aportacdiones,
excedentes y demds haberes que el asociado fallecido tuviere en La

misma, asd como £os benefdlcios que se otorgue en casos de defuncifn.

Pana Ros efectos de Lo establecido en Lo incisos anteriones en
este estatuto, se entiende por ghupo familian aquel que depende
econdmicamente del asoclado gallecido; reconocido por La comunidad
y de acuendo al hegdstho de beneficiarnios que £Leva La cooperativa.

' CAPITULO 111
" 'REGIMEN " "ADMINISTRATIVO

EL Goblerno, Administracibn y Vigilancia interna de £a cooperativa
estand a cargo de:

a) La Asamblea General;

b) EL Concejo de Administraciln; y

c) La Junta de Vigilancia.

- 'ASAMBLEA " GENERAL

La Asamblea General es La autoridad suprema de La cooperativa; sus
acuendos obligan a todos sus miembros, siempre que se Lomen de
acuendo con Las Leyes, neglamentos y estatutos.

Las Asambleas Generales son ordinarias § extrachdinarnias y estardn
comstituidas por Ra reunibn de todos Los asoclados.

Las Asambleas Generales Orndinarias deberdn celebrarse dos veces al
afio en Los meses de Enero y Juldo.

En estas Asambleas se trhatarndn Los asuntos sdiguientes:

ELegin Los miembhos del Consejo de Administrnacién y Junta de Vigd-
Lancia, nemoverlos de acuerndo a Lo establecido en Los Ant. 37 y 47
de este estatuto.

Evaluar, aprobar & improbar La gestibn administhativa, econdmica

§inanciena y social del ejernciclo econdmico (inglizeado—
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o) Aprobar Los presupuesios y el plan anual operativo de La
cooperativa;

ch) Analizan y aprobar el balance general, el estado de hresulta-
dos, el cuadro anual de distriibucibn de excedentes y £a memo-
nia de La cooperativa; y Los Lnﬁomﬁu de Las auditorfas prdec-
icadas por Tnstituciones Estatales 6 Privadas.

d) Autonizan cambios generales en el sistema de producelln de Zra-
bajo y servicios de La cooperativa; sLempre que tales cambios
se ondenten a incrementorn La producelén y La productividad y a
mejoran Los servicdlos de La misma;

e) Apnobafa La celebracidn de contratos en que La cooperativa se
obligue por una cantidad mayor ak diez por clento de Los activos
de que disponga; y autorizar al Consefo de Adninistrhacidn para
que por medio de su Presidente y Representante Legal, formalice
y suschiba Los conthatos respectivos.

§) Autornizarn La rhevalonizacibn de Los activos de La cooperativa;

gl Acondan La cheacibn de neservas Y fondos especiales en exceso a

ART. 22

Los esiablecidos en Ras Leyes y este estatuto, asl como el empleo
de Los mismos; |

h) Resolven scbre Las heclamaciones de Los asociados contrha Los actos
det Consefo de Administracidn y Junta de Vigilancia;

A) Apﬁ.alﬁm tas netnibuciones (sueldos, safanios, nemuneraciones y
anticipos) de Los miembros y personal de La cooperativa en cual-
quien actividad que desarrollen dentrho de La misma;

) Nombran al uditorn externo y fijarle su remuneracibn, y
k) Conocer y decdidin sobre otrnos asuntos importantes que La Asamblea
General consdidere necesarnio.

. Las Asambleas Generales extraondinarias, se reunirndn en cualquier
fecha y por cualquien circunstancios pana tratan Los sigulentes
asuntos

a) Acorndarn fa 'mocLCﬁLcac,wn a Los estatutos;
b). Acordarn La fusidn con otra w otras cooperativas de su mismo Lipo

Yy el Angheso a una Fedeﬂaudn 0 Conéedenaud
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c)

ch)
d)
e)

%)
ART. 23,
ART. 24,
al

b)
c)

ch)

ART.. 25.
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Aprobar contratos de asoeiacibn en participacifn, Lnversibn con-
funta u otras similares con personas naturales 6 juﬂ&d&ﬂﬂé dis-
tntas al Sectorn cooperativo.

Aprobar La venta de Los Lnmuebles propledad de La cooperativa;
Acordarn La disolucién de La cooperativa;

Conocer otnos asuntos de Lmportancia contemplados en La convoea-
toria que hayan sido el origen de La Asamblea y que no sean de
cardetern ordinarnio; y

Los demds que sefidlen £os estautos.

En Las Asambleas Generales se trhatarndn asuntos de cardeter ondi-
nanio 6 extraordinanio, A4 su convocatoria asl Lo expresa.

Las éonuocataniaé-pana Asamblea General sendn healizadas pon:

EL Consefo de Administracifn, porn propia iniclativa;
A solicitud de La Junta de Vigillancia, y
A solicitud del 20% de Los asoclados, por Lo menos.

Se convocard con quince dias de anticipacidn, come mindmo, a La
fecha de 2a sesddn, Llenando Lo sigulentes requisitos:

a) Especiflcan el Lugai,, dia y hora de La sesidn

b) Indicar Los puntos de agenda a sen trhatados

c) Hacer por escrito, por carntel colocado en Los Lugares de mds
conewviencia de Los asociados 6 por cualquier otrno medid apho-
plado, y |

Notificarn al Departamento de Asociaciones Aghopecuarias del Mindis-

ternio de Aghiculiuna y Ganaderla, La fecha en que se realizard £a

sei6n de Asamblea General, ocho dias antes de fa celebracibn de

La misma.

En caso de suma urgencia de celebrar una Asamblea General se podrnd
convocan y notiflear con cuarenta y ocho horas de antilcipacibn como
minimo a La fecha de La Aeéidn.

Para ceﬁeb&a& AEALén de Asamblea General en piimera convocatonia
' ; uno
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de Los asoclados Legalmente inscruitos y que estén al dia en d\;a??w'
de sus aportaciones. SL a La hora Lndicada para celebran La sesifn en
primera convocatornia, no hublere quérum se podid celebrar La sesibn
en degunda convocatornia dos horas después, con el nimero de asociados
presentes sdempre que no sea Lnferion al 25% de Los mismos.

La primera y Aegunda convocatoria a Asamblea General, se podfui hacen
sdmultdneamente en un solo aviso. Las declsdones se Lomardn por ma-
yorla simple de votos de Los phesentes, ¢ excentdan Los casos com-
.tempﬂadoza en Las Letras a), b) ch) y d} del Ant. 72 de este estatuto,
para Los cuales La Asamblea General Extraordinaria se Lnstalard con
un qudfu,tm o Lnferion a Las dos ZLencenas partes de Los asociados Le-

galmente Lnsenitos en el Departamento de Aseclaciones Aghopecuatins

ART. 26,

del Ministerio de Agnicuwltuna y Ganaderia, y Las nesoluciones se to-
mandn con Lgual proporcidn de Los asociados Legalmente Ainscrnifos.

S el Consefo de Administracidn, en Los casos seiiakados en Las Le-
thas b) c) del inciso primero del Aut. 24 de este esiatuto, se nehu-
sane a convoear Lnfustifdicadamente a Asamblea General podrd hacerdo
2a Junta de Vigilancia G en su defecto el Departamento de Asoclacio-
nes Aghopecuwriias del Ministerio de Agniculiura y Ganaderia en estos
casos, ademds de Los requisitos indicados en el inciso é_egundo de
dicho a/vticu)ﬁo, se debernd especigicar el motivo por el cual se ha

" convocado de esta manera 'y en La sesibn Ra Asamblea deberd nombrar

ART. 27.

ART. 28.

un Presdidente y un Sechetario mov&&dnaﬂ,,< para el desannollo de La
mlsma y el acta se asentand por el Secretawrio provional, en ed Libno
respectivo 6 en su degecto en otrno autorizado especiafmente para tak
egecto.

En Las Asambleas Generales el voto es pubfico, a menos que fLa Asam-
blea decida que sea secreto y corresponde a un voto a cada asoclado
a excepeldn del Ant. 78. No se admiten votos por poder ni por hepre-
sentacibn: |

Las actas de Las deslones de Asambleas Generales Ondinarias y Extraon-

dinarias, debejadn aAen,ta/u.sa en &bnoé separados y e/.;pauaf_mente des-
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ART. 29.

ART. 30.
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y Ganaderdia. Las actas estardn en orden correlativo y en ellas se
expresand o contenido de f.a’agenda, el Lugar, dia y hora de La
sesibn, el wimero y nombre de Los asisientes y Los acuerdos Tomados;
todas Las cuales serdn firmadas por Los miembros del Consefo de Ad-
ministracion y La Junta de Vigilancia.

En Los casos previdtos en el Art. 26 de este estatuto Las actas se-
rdn (Lumadas porn el Presddente y Secretario provisionales, dejdndose
constancéas del hecho en Las mismas. EL Listado de Los asociados
asistentes a £a Asamblea, formard parte del acta fLe/sbec/tL'ua.

Cuando Lo fustiflque el ndmero elevado de asoclados, su hesidencia
en Locakidades distintas de La sede de La cooperativa w otnos he-
chos que Amposibiliten La asistencia de Zodos sus miembros a sesddn
de Asamblea General, se autoniza La celebraciln de sesifn de Asam-
blea General integhada 46L0 porn delegados eﬁeg&doz, en Asambleas Pan-
clales de asoclados preszamewte establecldos por La cooperativa.

Los delegados serdn electos de tak modo que La Asamblea General de
de,&egadoa prQAQH/téA Lanto Las Greas productivas como Las zonas 6
sectores de residencia de Los miembros.

Habrd un delegado por cada diez asocdados § graccibn que exceda de
elneo.
Los delegados solamente pe}ude/uin tal cardetern una vez que e haga

La e,fiecc,cdn de quienes habndn de sucederles en La Asamblea General
Ondinania M,gu,cente a ka que se han L{ntervenddo.

Los Delegados deberndn ac/nadu:an La calidad de tales por medio de
credenciales extendidas poft el Secretario de La Asamblea Parcial.

A Las Asambleas Generales de delegados Les son aplicables Las non-
mas relativas a La Asamblea General de asociados. EL Consejo de
Ammtﬂaucﬁn /Legﬂamen,tmd Lo relativo a Las sesiones de Asambleas
parciales, para designai de,Ee.gadoA sustitucion de estos contenidos
de Las actas, convocatorias y todo Lo nelativo al funcionamiento de

desenvolvimiento.
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ART. 31,

ART. 32,

ART. 33.

al
b)

c)

aH

L\hﬁ
CONSEJO DE ADMINISTRACION 1 e
SRS
EL Consefo de Administracidn es el Grgano nesponsable de La
administracibn de La cooperativa y constituye el Lnstrumento
ejecutivo de £a Asamblea General, sus actuaclones serdn sdempre
en foruma coleglada.

EL Consefo de Adminisiracibn estand Lnteghado por cinco miembros
Litularnes e Lgual ndmero de bup!lenfu:. Estand compuesto de un
Presdidente, un Vicebnuéden,te, un Secretarndio, un Tesorero, y un
Vocal, electos para un perfodo de cuatrno aiios, pud,éendo Aen hee-
Lectos tres de sus miembros por un perfedo de dos anos dndicamente.

En caso de renuncia, ausencia u otro impedimento Zempandlo defini-
ivo de cualquiera de Los miembros propletarios del Consejo de Ad-
ministracion Las vacantes se Llenarndn asi EL Presdidente send sus-
tituido pon el Vicepresidente, el Vicepnesidente, Secretanio y
T_e/sone}w por el Voeal y el Vocal por un supente.

Son atribuelones del Consefo de Administraciln:

LLevar el Libro de hegistros de asociados, de actas de Asamblea
General -y del mismo Consejo.

Cumplin 'y hacer cumplin Los estatutos y Los acuerdos de Asamblea
Generat,:

Rendin cuentas a La Asamblea General de £as operacioned y negocios
de fa cooperativa, por £o menos cada seis meses 6 cuando Lo so0li-
cite el 20/ de Los asoeiados como minimo, mantener Lnfiormados cons-

: tam:ememta a Los asociados de Asub actw&dadexs,

ch).

d)

Celebran mensualmente neuniones generales de trabajo para dar a co-
nocer a Los asociados Las actividades de fa cooperativa;

Formalizan Ros contratos que La Asamblea General autorice y aprobar

aqueLEaA cuyo valor Aea inferion al diez porn clento de £0s activos
de que disponga La cooperativa y Los de_mdé que sean de Au competen-
cda,
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e)

g
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h)
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m)
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Someter a aprobacitn de La AsamblLea General La Agenda de Lob

asuntos a thatar, el proyecio de presupuesto y el Plan Anual

Operativo, La Memoria de Labores, el estado de resultados, el
batance y el proyecto de distrnibucibn de excedentes;

Recibin y entregar bajo inventario Los bienes, fondos y dispo-
nibilidades de La cooperativa;

Autornizan el pago de Las obligaciones de La cooperativa en £a
gonma y condiciones establecidas en Los respectivos contratos
6 en estos estatutos;

Convocar a sesiones de Asamblea General Ordinaria 6 Extraondina-
"o de asoclados;

Coorndinar, controlan, evaluar perdifdicamente La efecucibn de Los
planes, phoghamas, presupuestos y LLevar Los hegisthos de La
cooperativa;

ELaborar manuales de onganizacin y administracibn y Los reglamen-

Los Linternos de La cooperativa y someterlos a aprobacibn de La
Asamblea Genenral;

Thamitarn y hesolver Las solicitudes y peticiones de Los asocla-
dos ;

Nombrarn y nemovern al Gerente y a propuesia de €ste, al personal
no asoclado de La cooperativa;

Proponer a La Asamblea General Los comités permanentes que fue-
ren necesarios. y nombran aquellos de cardeter thansitorio para
actividades especlficas; .
Solicitan y contratan Los servicios de asistencia téenica y
crediticia de organismos piblLicos 6 privados; '
Rephesentan a La cooperativa a gin de Lograr una ampfia colabo-
nacibn entre ella y La empresa privada w organismos no guberna-
menidﬂeé especialmente en Lo nelacionado a La administracion,
asistencia téenlca, ginanclera y phoghamas de aeaannoZﬂo econd—

mico y socdal; Paat
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ART, 34,

ART, 35,

ART, 36,
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Depositar Los fondos y valores de La cooperativa a Imt{,tuc‘:ﬁvﬂ'
nes Bancarias 0 Financieras y autorizan a Los miembros que Len-
drdn gLuma fn_egarfmda, el Consefo procurard que estos depbsitos
se 'umﬁiquen en ef menon tlempo posible;

Establecer un fondo de caja chica y §Ljar su monto, el cual Sen-

S vind poara atender gastos de menos cuantia;

Realizar todo tipo de actividades para La buena marcha y supera-
albn constante de La cooperativa, asl como La anmonla de sws Ohr-
ganos y sus miembros y Los demds que sefialen Las ﬁeyu heglamen-

ztoa este estatuto y La Asamblea Generdl,

- ch]

d]
el

EL Consejo de Adménistracidn se neunind ondinaiamente y exthaoh-
dinaniamente cuantas veces sed necuaju,o Las convocatorias son
hechas pon el Presidente o qulen haga sus veces y Los acuerdos y
nesoluclones se tomandn por La mayorta de votos de Los que forman
el qudhum, - |

Pueden asdstin Los suplentes a Las sesdones pero sdn derecho a
Voto a menos que eAtén sustituyendo a un propdetario.

En Las sesdones del Consejo de Administracibn Ordinarda y Extraon-
dinanda, habhd quﬂ&um con La mayoria de Los miembros propletarios
g Los Aupﬂen,teé LRamados ak efecto, en caso de empate el Presiden-
te tendnd doble voito,

No podudn sen miembros del Consejo de Administracddn:

Los miembros de 18 afios de edad;

Los que no sean asociados de La cooperativa;
Los parientes entre 8L dentro del cuarto grade de consanguinidad
6 segundo de afinidad y Los clnyuges 6 compaiieros de vdda;
Quznenez: Lengan menos de un ajio de Wgueda.d en La cooperativa,
salvo cuando €sta se encuentra heclién canzsi‘zufuida en cuyo caso no
se eugmc‘i este requdlsLto;

Quienes no estén al dfa con sus aportaciones en La cooperativa;
Lo méembnos de oitno o;_ngano de £a Cogperativa;

ﬂmcuu» G 'GQL OF PR
Q" “SM
‘9 o ’0(_ \

%

" i, ‘q{:.‘rg\

$ %N,




d)

ART,

31,

b)

c)
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d)

e)
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ART. 38
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Quienes tengan a su cargo La Gerencia, La Contabilidad gﬁ&gﬁ%¢9~
Iu.azs de £a Coope)aa,twa

Los miembros del Consejo de Administracidn pueden sern removidos
en cualquier tiempo por La Asamblea Genenal, por cualquiera de
Las causas sigulentes:

Por negligencia en el buen manefo del patrimonio de La cooperativa;

Por no convocar oportunamente a Asamblea General & a reuniones de
trabajo;

Por no nendin cuentas en Los Lénminos y plazos establecidos en este
Estatuto; |

Por haber sido desaprobadas Las cuentas que hubleran rendido;

Pon tomar dolosamente decisiones que ocasionen algdn perjuicio a
La Coopernativa;

Por gestionar con notoria impericia 6 negligencia manifestada en
actos debidamente comprobados; y

En general por viofan La Ley General de Cooperativas, otras Leyes
de La RepiblLica, estos estatutos, heglamentos Lnternos y acuerdod
de Asamblea General.

. Son atribuciones del Paa&identa:

Representan fudicdal y extrajudicialmente a La Cooperativa, pudien-

do otorgar poderes generales o especiales, previa autorizacibn del

Consejo de Administracing

Asumin temporalmente Las funciones gerenciales, para dirigin La mar-

- cha de La Empreda, cuando no hubiene Gerente, estas funciones Las

" e)

ch)

desempefiahd ghatuitamente, y no podrdn durar mds de trheinta dias
salvo que nenineie al Cargo de Presidente;

Convocan y presddin Las sesiones de AsamblLea General, del Consejo
de Administracidn'y otros actos sociales de La Cooperativa;
Autordzan janiaﬁente con el Tesorero 0 Gerente, Las Lnversiones de
Los" fondos que hayan é&do apncbadOA por el C 2
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d) Mantener mancomunadamente con el Tesohrero § Gerente Las cuzhtab

bancarias de La cooperativa y fiuman , girar, endosar y cancelar
cheques, Letras de cambio y otros tiltulos valores relacionados
con La actividad econdmica de La cooperativa;

e} Fiumarn Los. contratos, escuituras pibficas y otros documentos en
que por su calidad de Representante Legal nequiera su intervencién
previo acuerdo del Consefo de Administracidn;

) Autornizan Las erogaciones de fondo de caja chica, conforume a Lo
establecido porn el Consefo de Administracibn;

g) En genernal realizan fas funciones que Le seiale el Consefo de Ad-
ministhacion y estos Estatutos.

ART. 39°. EL Vicepresidente hand fas veces de Presdidente en caso de ausencda,
excusa, enferumedad 6 L{mpedimento w otnos casos en que Las circuns-
tancias Lo amerniten, previo acuerdo del Consejo de Administhracibn.

ART. 40 . Son atribuciones del Tesonero:

a) Tener La cusfodia de Los fondos y valores de La cooperativa, sdendo
iupomabﬂe del desembolso de fondos, recaudacifn de Lnghescs y
cobros de deuda, f.se}wt también rhesponsable  de efectuar Los depd-
44tos en Las cuentas bancariad correspondientes;

b) Efectuan Las erogaciones autornizadas porn £a AsambLea General 6 el
Consejo de Administracibn, segin ef caso y con el visto bueno det
Presddente;

c) Exdgin. que e Lleven al dia Los negisitnos de contabilidad y finan-
clenos y conservan debidamente ordenados Los comprobantes de Angneso
Yy egheso;

ch) Presentarn mensualmente al Consefo de Administrhacién y Junta de Vi-
- gllancia, el balance de comprobacidn y otnos “informes §inanciencs
de La cooperativa dentro de Los primeros quince dias de cada mes;

d) Enviarn al Ministerio de Aghicultura y Ganaderia e Im:u,tuuone/.s
Oficiales que Lo requieran en mzdn de su compe,ta : ﬂcm estados
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e)

$)

ART. 41.

a)

b)

c)

ch)

ART. 41.

a)

b)
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Legales, neglamentarias y adminisirativas comrespondientes, 5w
documentos deberdn sen autorizados con su giuma, La del Contador y
La del Presidente;

STERIO o

o
.
™
5
sy

Rendin cuentas documentada de su actuacidn en cualquier tiempo al ser
nequenida por el Consefo de Adménistracibn, La Asamblea General 6 £a
Junta de Vigilancia y especiakmente al finalizarn el eferciclo econd-
mico 6 cuando por expirar sus funciones 6 sen destituldo de su cargo,
tanga'que enthegarlo a su sustituto; y

En general, Las demdA funciones que sefiale el Consefo de Administra-

. elln, nelativo a su cargo y dentro de Las nermas £ega£e¢

Son atribuciones del Secretfarnio:

LLevar al dia Los £ibros de actas de Las sesiones de AsambLea General
y del Consefo de Administracidn y expedin Las certificaciones de ac-
tas y otnas que. el Consefo Le asigne;

Recibin, despachar y archivar La correspondencia y auwtorizar con du
fima, Los documentos que expide La cooperativa, después que el Con-
sefo declda Lo conveniente;

Actuan como Secretaric en Las sesiones de AsamblLea General y def Con-
sefo de Administrnacidn;

Redactar Las actas, distnibutn Las aonuocato&&aé y Las demds gunclones
que Le asigne el Consejo de. Administracion.

Son atnibuciones del Vocal:

Presidin -La sesidn de Asamblea General 6 del Consejo de Administracitn,
cuando no estén presentes el Presidente ni el Vicepresidente;

Elaborarn el acta respectiva cuando el Secretarnio faltfare a una heunidn
de Asamblea General del Consefo de Administraciln;

)\LaA demds ﬁunc,wne/s que Le 4sefiale el Consefo de Acbmmbzauo’n

LA JUNTA "DE VIGILANCIA

‘E“f_iART 43'La Junta de Vigilancia es el Gngano encangado de La Supervision de Zo-
das Las actividades de La cooperativa y 5LAca£Lzand Los. actos
- sefo de Adm&n&bi&ac&én La Gerencla y demds Grganos de La mj
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ART. 44. la Junta de Vigilancia estand Antegrada pon u'*PﬁtE%dznta n. Ses"
cretanio, un Vocal y Thes Supﬂentaé

Sendn electos para un pe)u.odo de fJLaA aiios pudiendo sern neelectos
para otrno perfodo dnlcamente.

Deberdn sesionarn ordinariamente cuando menos una vez al mes y ex-
tnaondinaniamente Las veces que sea necesario, Las decisdiones se
Lomandn pon magonLa Yy a Las sesiones podndn asistin Los suplentes.
s4n derecho a voto, a menosd que sustituya a un phopletario.

ART. 45. Son atribuciones de La Junta de Vigilancdia:

a) Vigilarn que Los miembros del Condejo de Administracidn de Los Co-
mités y asoclados cumplan con sus deberes;

b) Examinar Las actas y supervisarn el cumplimiento de Los acuerdos
tomados por La Asamblea General, Consejo de Administracibn y demds
rganos de La Cooperativa;

¢) Supervisan La percepeiln, custodia 6 Linversibn de Los fondos de La
Cooperativa, formulando a Los fLe_ApoMab—EeA de £04 mismos, Ras Auge,—
- hencdlas y necomendaciones del caso;
ch)- Velar porque La contabilidad se LLeve con La debida puntualidad y
conteceibn y que Los balances, inventeries, infoumes y memorias se
.elabonen g Ase den a conocen en Asu debido £iempo;

d) Infommar al Consefo de Administnacién, al Gerente o al respectivo
- comite, Ras ivegularidades 6 anomaﬁéaé que observase y verificar
que estas sean corregddas;

e] Realizar u ordenar que se practiquen arqueos generales y especiales
y cuando Lo estime conveniente, ordenar auditorfas por medio de or-

- ganismos piblicos 6 p&LyadoA'debidamente‘Aeﬂeacﬁonadoa por ella;
§) Informan a La Asamblea General de su gestilng;
g) En genenal, velar pon el estricto cumplimiento de Las Leyes estos

estatutos, y acuerdos de Asamblea Genenal.

ART. 46. No pueden se miembros de fa Junta de Vigilancia Los asociados que
estén comprendidos. en £os casos establecidos en éﬁ AL, 36 de estos
estatutos y quienes sean parientes dentro del segundo grado de con-
sanguinidad 6 de afinidad 6 cdnyuge 6 compaiera de vida de cualquienra

. ("l \ UL P UE PRO
4w 'S MU :
ok 5““ v lHP” 6‘50’6

GENESI: DE NUESTRA “1

, TIERRA DE R. L

4"
a,,{ N4

Munmpm de \9‘\’/
rraduu




ULy ‘\
18- M‘;*‘lc ey v,
¥
~ tamento @
S i Rdadones
i gopecuarisd
3 — N
o San hagde i-‘?
de Los miembros del Consefo de Administracibn. ”*W o>
sﬂ“ﬂﬂ.

ART .47, Los miembros de La Junta de Vigilancia serdn removidos en cualquier

tiempo, cuando a julclo de La Asamblea General no estén cumpliendo
a cabalidad con sus obligacfones.

LOS  COMITES

ART. 48. La Cooperativa Lintegnard fLos comités que sean neceswiios para eje-
cutan £os proghamas y phoyectos productivos y de desarnollo econt-
mico y soclal de La misma.

EL Consejo de AdministhaciOn acondand £a Lnteghacidn de Los comités
que fueren necesanios, Los cuales pueden senr:

a) De Gesitibn Asociativa y
b) De Gestidn Empresarial.

ART. 49. Los Comites de gé/sizéén asoclativa, Lendrdn a su cargo el desaviollo
_ de programas que benéﬁioﬂen a La generalidad de Los asoclados, su
gamilia y La comunidad y persiguen fines de cardeter social, educa-
cibn, de salud, alimentacibn, fomacién cludadana y othos.

Estdn Aintegrados por tres miembros propietarnios y trnes suplentes
electos porn La Asamblea General a propuesta del Consefo de Admindis-
thacibn y tienen un Presidente, un Secretario y un Vocal, durardn en
sus cargos un perfodo de dos aiios, pudiendo sern reelectos dentro de
estos comités, es necesarnio que existan siempre el de educaciln y el
de pnouuwn soclal.

ART. 50. Los com&t@s‘de_ gestidn empresarial, tendrdn a su cargo el desanrollo
e pfgognania/s' que tiendan al ﬁofutaf.ewnéemfo administrativo, econdmico
Y financiero de La cooperativa,principalmente en Los sectores aghico-
Ras, pecuarios, pisclcolas, forestales, agroindustriales, comeﬂuﬁdﬂ%,
artesanales o de amﬁqux;m otho tipo. Sendn electos por La totalidad
de Los asociados que desawrollen una actividad productiva ezspec',(.ﬁzéca
\p\“ \:q:ui(m estarndn Anteghados. pon ires miembros propletarnios y thes suplentes,

G5
S oy tend)uin un Presidente, un Secretarnio y un Vocak, d
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ART. 51.

ART.. 52,

ART. 53,
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carngos un perfodo de dos aiios, pudiendo sern reelectos y dependendn
ferarquicamente def Consefo de Administhacibn.

Trgyi¥

La §inalidad prineipal de estos comités,send La de asesonarn al Con-
se40 de Administracibn en el desaviollo de Las actividades produc-

vas y La de promover al mdximo La participacibn de todos sus miembros,
en el desarvollo de Los pAOQnamaA de accdldn especifica y en Las hes-
ponsabilidades productivas y de gestidn, para este efecto Los comités
mantendrdn comunicacin constante con el Consefo de Administraciin y
con el Gerente para iﬁﬁbnmanﬁe de Los proghamas a su cargo y particd-
par en La elaboracibn y evaluacitn de £os planes futuros.,

Los comités sesionardn como mindimo una vez cada quince dias y Las
rnesoluclones se adoptardn por mayornia de votos. Las convocatorias a

-desdibn Las harnd el Presdidente del respectivo comite.

" 'DEL COMITE DE COMERCTALIZACION

Son atribuciones del Comité de Comerclalizacién:

Encargado del acoplo y almacenamiento de Los productos;

Mantenerse constantemente Ainformados de Las condiclones del mercado
de Los productos que La cooperativa produce;

Analizan Las. diferentes alternativas para comerclalizarn cada Linea
de productos y recomendar Las mds adécuadas al Consefo de Administra-

- edbn pana su aprobacidn;

- ch)

d)

el

4

Selecelonan Los canales de distrnibuciin mds adecuados a Los Lntereses
de fa Asociacibn Cooperativa; |

Qnganiza& el thansporte de Los productos desde Los centrhos de acoplo
6 bodegas de La cooperativa hacia Los centros de disirnibuciin;

?Ljah funtamente con el comité de produccedibn Las normas de calidad y
embalafe;

Hacern estudios sobre ef mercado para nuevos productos y hacerfos del

- conocdimiento del Consefo de Administracibn por intermedio de La Geren-

iy

cla, con £as hecomendaciones del caso; P T
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g) Elaboran Los phonbsticos de ventas de cada Linea de p&odugiba e
y darlos a conocer a fa Gerencia y por Au medio al Consefo de
Administracibn, para que Airvan de base en Los planes de pro-
ducedldn;

h) Conocen Los planes de produccion con el obfeto de anticiparse
en La planificacibn de su comercializacilng

L) Llevar Los regisinos comrespondientes a su activdidad; y

{) Proponern a La Gerencia y al Consejo de Admindisthacibn todas Las
medidas que busquen el mejoramiento de La comercializaciln, em-
paque, transporte y control de calidad de Los productos.

"DEL'COMITE'DE'PRODUCCION

ART. 54. Son atribuciones del Comité de Produccidn:

a) Ornganlzarn, dirigin, supervisar y evaluar La ejecucidn en el ramo
Aghopecuarnio establecido por el Conéejb de Administracibn, en
consulta con Los diferentes organismos de La cooperativa y comu-
nicados por medio de La Gerencia;

b) Velar por el cumplimiento de Las atribuciones y responsabilidades
de cada asoclado o empleado Lnvolucrado en Las actividades pro-
ductivas a su ramo;’

c) Solicitarn Los Lnsumos y demds recursos necesariosd para cumplin
Los planes de producedidn a Los hespectives comités, con La apho-
bacibn de La Gerencia;

ch) Leevar Los hegisinos peticiones a su trabajo;

d) Proporelonarn La Lnformacidn neqdaméda por Kos demds comités y
ornganismos de La cooperativa para el cumplimiento de hespectivas
atriibuciones ;

e) Interesarse por meforan La produceibn y productivad introduciendo

nuevos métodos y sistemas de trhabajo con tecnologia avanzada; y
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| Proponer af Consefo de Administraci6n a thavés de fa Gerencia el
nombramiento de £o0s Sub-comités que estimen necesarnios. .=
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DEL GERENTE _

ART. 55. EL Consefo de Admimistrnaciin puede nombrar un Gerente pa&a@E}@@ufﬁh
“fas funciones téenicas Y administrativas de La cooperativa, el cargo
de Gerente es anompazibﬂe con cualquien cango de Los Gnrganos de
administracin y de vigilancia de La misma y puede ser o no miembro
de £a cooperativa, concuwind a fas sesiones del Consefo de Adminis-
thaclbn siemphe que sea hequerddo para ello, con el objefo de emitin
AU apiniﬁn Llustrhativa.,

ART. 56. Conresponde al Gerente:

a) Preparan Los planes y presupuesitos de La cooperativa y phresentarfos
oportunamente - al Consefo de Administracidn para su correspondiente
estudio;

b) Exigin al Contadon La elaboracidn de Los estados {Lnancieros, informes
y demds asuntos que sean de su competencia en el tiempo oportuno de
acuerdo a fa empresa; -

c) Atenden La gestibn empresaial;

ch) Proponer al Consejo de Administrhaciin el nombramiento o hemocibn del
pernsonal y asignar sus deberes a Los empleados y thabajadones, coondi-
narlos para el desempedio de sus Laboreés, La nemoclln se hefiere a per-
sonal no asocdiado; '

d) Coorndinar y supervisarn Las Labonres de ﬂa cooperativa;

e) Finman conjuntamente con el Tesorero y el Presidente Los documentos
que fequieran su gluma; |

§) Informarn periddicamente porn escrito al Consefo de Administracibn sobre
el desarnollo de Los planes de La empresa, y .

g) Ejeauian Las demds funciones que Le sefialen -estos estatutos y Las ne-
s0uciones y acuerdos adaptadoé por La Asamblea General y el Conaejo
de Adminisiracin en Lo concerniente a su cargo.

"DISPOSICIONES'COMUNES'A'LOSloRGANOS”DE'DIRECCION, VIGILANCIA VY
- COMITES:

ART. 57.E£7éaago de directivo no es nemunerado en forma alguna el hecho de
- pertenecer a un Quéﬂpo Uihectiuo'no concede privilegios especiales a
sus miembros, pon Lo tanto se desempefian ghatuitamente, sin embargo
Los miembros de Los Cuerpos Directivos qu
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oficina G de pnoduac&dn por eflo necibindn La remuneraciln cornres-
pond&ente se pnthbe a Los miembros de Los cuerpos mencionados el
inchemento de su remuneracdén, salvo que sea aprobado por La Asam-

bfea Generndl,

Para Los efectos de eleccibn como integrantes del Consefo de Admi-
nisthacibn y Junta de Vigiﬂdncia; quienes hayan iniciado un perfodo
G Los qué hayan Ancluldo el mismo defado por otrno para ambos se con-
sidend como periodo cdmpzeto, para efectos de reefecelln.

ART. 58. EL Consejo de Administracién, La Junta de Vigilancla y cada Comife,

- hespondendn de sus actos ante La Asamblea General. Los miembros de
estos Gkganb son solidariamente. hesponsables por Las decisdiones que
fomen en contravencibn de Las nonmas Legales, neglamentarias, admi-
nisthativamente y estatutarnids. Solamente estandn excentos de esa
nesponsabilidad aquellos miembros que salven Au'uota'y hagan constan
su Lneonfosimidad en el acto de toman La decisibn y Los ausentes que
Lo manifiesten dentho de Las veinticuathro horas de haber conocido el
acuendo. EL dinectivo Lnconforme § ausente tendrnd el derecho de An-
fonman inmediatamente a La Junta de Vigilaneia pdna que esta tome Las
providenclas del caso, La que asumind responsabilidades solidarnias
.de no hacerlo,

ART, 59. En caso de ausencia definitiva y permanente de cualquier miembro pro-
- pietanio del Consefo de Administracin, Junta de Vigilancia y Comités,
el ke&peet&uo 6hgano LLamarnd al Aupﬂente para que ocupe fa vacanie,
nespetando La pneﬁac&én establecida en el Aut. 32 de estos estatutos,
hasta que La Asamblea General elija al nuevo miembio propletario.

ART,. 60..De toda sesibn que celebre el Consefo de Administracibn, La Junta de
- Vigilancia g‘ComLtéé deberndn dejar constancias en acta, que aprobada
se asentarnd en el Libro aoﬁneépondiente y send firmada por Los que
asistan a La seddidn hespectiva. | ‘
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ART. 61. EL ejercicio econdmico de La cooperativa serd anual y estard Com-

éada aiio, AL final del efencicio el Consejo de Administrhacibn ela-
borand La memoria de Labonres, y demds estados ginancieros, £os cua-
Les pievéo dictamen de fa Junta de Uigiﬂanc{a sendn presentados a
La Asamblea General Ondinaria, para que conozean de elRos Y emita
acuenrdo aprobado § desaprobdndolos.,

ART. 62, EL patrimonio de £a cooperativa estd constituido pon:
a). EL Capdltal Sociak

b) .Los Blenes Muebles, Inmuebles, Valores y derechos que haya ad-
quinddo. pon cualquien Zitulo y Loa que adquiera en el futuno;
el Los fondos de heserva de cardeter pemanente; y

ch] Las donaciones, Legados o heréncias que heciba.

ART, 63, Los bienes a que 4e hefieren Las Letnas b) cl'g ch) del artleulo
| ‘anterdon pertenecen a La c00penai£0a, por. Lo tanto no tendrdn Los
asocliados derechos individualizados sobre Los mismos. -

ART. 64, Los bienes que adquiera fa cooperativa deberdn sen pagados de acuer-
do a Lo estipulado en La escritura de compraventa correspondiente.

ART, 65. EL Capital Social es aquel aportado por Ros asociados y estard des-
tinado a fortalecern econdmlicdmente a fa Cdopaﬁativa. Este Capiiaz
send necuperable por el asociado cuando deje de pertenccer a £a
coobehaixya; cuando ésta se disuelva y, en caso de que gallezea por
sus heredenos 6 beneficiarnios,

ART, 66, EL Capital Social Tnicial de La cooperativa se fina en Co-
- LONES,  representados pon cerntificados de aportacidn, Los
- centificados de aportacin tienen un valor de COLONES,'pagadQ-
hos en cuotas de COLONES, deducidas def monto de Las hetrnibucio-
‘ nes de Los asoclados, dutante el tiempo que estén trabajando. La de-
diceitn minca sernd inferion al DOS POR CIENTO de £a netribucibn mds
haja ﬁagada pon La cooperativa a sub asociados, |

i
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ART. 67. Los aportes a capital soclal constardn en una Libreta indiﬁiduﬂ£ﬁ°’
que estard en poder de cada asoclado. Cuando Los aportes completen
el valor de un certifdicado de aporntacibn, se Le entregard al asocia-
do el documento nrespectivo, el cual sernd nominativo de igual valor
y contendnd ta fiuma del Presddente y Tesorero del Consejo de Admi-
nisthacibn.

o
-
3
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Y

Sendn Aimpresos y numerados correlativamente y regisirnados en el talén
que como comprobantes existind en La cooperativa. Los certificados de ‘
aportacibn no serndn negociables.

ART. 68, En caso de extravio o destruccibn de un certtifleado de aportacidn, el
asoedado podnd pedin su neposicifn al Consefo de Administracidn, phe-
via fustificacion del hecho.

EL Consefo de Administracidn hepondrid Los certificados con Las mismas
gormalidades que el oniginal, quedando Los extraviados ¢ destruidos
Adn ningdn valon, Deberd anotarnse £a reposicibn en el talén del certi-
fLcado extraviado o destruido. |

ART. 69. En caso de que Los blenes de La cooperativa sean revaluados no menos
| del 50% de La revaluacidn se destinand a constitutn o Lncrementar el
 fondo de capitalizacidn de La cooperativa y con el saldo nestante se
Ancrementand el capital social, procediendo £a cooperativa a emitin
centifdeados de aporntacibn Liberados a favorn de sus asociados.

Conresponde a La Asamblea General Extraordinarnia aphrobar el porcentase
- de £a revaluacidn que se destinard a L{ncrementar el capital social.

ART. 70. Ld cooperativa destinand Los necwisod ecconbmicos obtenidos en La nego-
- edacién de sus bienes, en ohden pheferente de La manera sigulente:

. al AL pago de La deuda agharia y otras deudas contraldas con el Instituto
Satvadoneiio de Transfommacién Agharia;

b) AL pago de £as obligaciones con el Sistema Financiero y Crediticio, .

oo , no Cena - eubd 0 ; -
T o que no puddieran ser cublertas con £os recwrsos de sus operaciones on
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¢) AL pago del saldo de precio de Los bienes muebfes Qi@vhubéaaen

ch)

d)

e)

ART. 71..

)
b)
c)
d)

ART. 72,

n
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adquirddo a £itulo onernoso;

AL desanollo de proyectos productivos y mejoras de sus explota-
ceiones;

AL desanollo de phogramas de benefdclo social de sus asociados
y de su ghupo familian; y

A incrementan el fondo de capitalizacidn de £a cooperativa,

Cuando hubiere excedentes La cooperativa Lo distrnibuird asi:

EL . 10%
EL 20%
EL 10%
EL 10%

como minimo para La heserva Legal;
para el fondo de capitalizaciin;
para el gondo de previsibn éodiaﬂ;
para el gondo de educacifn.

EL nemanente se distrnibuind entre Los asoclados en phoporneibn a
Las operaciones que estos realicen con La cooperativa o a su par-
tlelpaciin en el thabajo comdn.

La Asamblea General podnd aumentarn Los porcentajes establecidos en
este anticulo de acuerde con el mejon intenés del desanrollo socio-
econdmico de £a cooperativa disminuyendo el porcentafe repartible.

La Asamblea General decidind el-empleo de Las reservas y fondos
seialados en el artieulo anterion, para Los siguientes fines:

La nesenva Legal para cubrin Las pérdidas producidas en un eferci-

- edo econdmico;

EL ﬁondo'da capitalizacibn para reinvertidos en La obtencibn de

activos Lfos y para desarioklarn oXnos proyectos productivos.

EL fondo de previsibn social para desarrollar proghamas de bene-
ficlo social a Kos asociados de £a cooperativa y su ghupo gamiliar,
y ;

EL fondo de educacibn para el fomento de La educaclén cooperativa
Y o0inos phoghamas educativos para Los asoclados y sub gamiliarnes.
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ART, 73, EL acuerdo de disolucidn de La cooperativa se aprobard en Asamblea
General Extrhaordinaria, La que nombrard La Comisdibn Liquidadonra.

ART. 74, Las causas de disolucibn de La cooperativa sendn:

al Imposibilidad de nealizar Ros obfetivos y fines especlficos de La
Cooperativa; |
b] Disminueidn del patnimonio de fa cooperativa, que Le imposibilite
' continuan en sus opm’acﬁonu;
e] Disminueibn del mlndimo de Mauadoa 54,ja.doz.s por estos estatutos
durante el F.apzso de un apo;

ch] Abandono de Las idlernas de su propledad, entendiéndose por ital
que. £as mésmas, Adn causas justificadas se encuentien Anexplota-
das 0 no estén sdendo trabajadas por un perfodo mayor de una cam-
pania ag)zi‘coﬂa.

ART, 75, Aconrdada La disolucdbn y cancelada £a Lnscerdpedlbn de La cooperativa,
. Las Elerras 5mdn.vehdidaﬁ en pibfica subasta, En Lo demds son de
aplicacidn Las nonmas de £a Ley General de Asocidciones Cooperati-
vas y su Reglamento,
. CAPITULO VT
'DISPOSTCTONES ' GENERALES

ART, 76, En Ld cooperativa cada asociado send netrnibulido de acuerdodttnnbayo
que desempefia y de.conformidad al sistema de hemuneracibn, aproba-
do por La Asamblea General.

ART, 77, La Cooperativa, phrevia awtorizaci6n de La Asamblea General, podrd
: concerttar con otra u ofras coopmaﬂvaé, convendios o acuerdos en-
caminados a disminuwin sus costos, hacer un mefor aprovechamiento
de su maguinaria, equipo,insumos y demds bienes de que disponga;
establecer servdledos comunés, y en gene}mﬁ gacilitarn su dpft{mo
funcionamiento y expansiln, w
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Entre tales convenios y acuerdod se Les. nestand primordial atencidn
a Lot que atiendan a:

a) Ongandzar La comerclalizacidn de Los productos y serviclos de Las
cooperativas 0 asoclaciones reciprocamente Lnteresadas.

b) Desarnollan proyectos agrodindusirioles;

c) Suministran entre 5L Los elementos necesarios para fa produccidn,
as{ como antlculos de uso y cdnsumo que satisgaga, Las necedidades
de Los asociados, de sus ghupos familiares y de La comunidad;

ch) Gestionan eréditos que cubran sus necesdidades;

d) Proporcionanse entrhe s4 asistencia y capacitacidn téenica en Los as-
pectos aghleolas, pecuatios, contables, administrativos y othos;

e) Establfecer almacenes, 44iL048, servicios de equipo y maquinarnia aghi-
- cola, tallenes de mantenimiento y 0thos;

t) Planifican La produceidn de acuendos con Los. planes y proghamas que
Los onganismos competentes hublesen formulado; y

g) Ejecutar proghamas comunes de desawnoffo social relaclonados con £a
alimentacibn, salud, vivienda, hecreac{ln efc.

ART, 78. Los bdienes de La cooperativa podrdn sen vendidos, permutados, grava-

| dos, antendados, dados en prenda ¢ comodato, segin convengan a inte-

neses de efla, previo acuerdo tomado en Asamblea Genernal Extraondi-
naia.de asoclados, convoeada expresamente para tales gines.

La venta de Los Anmuebles. de ppriédad de La cooperativa estard su-
jeta a Las sdgulentes nreglas:

a) Que estas Asociaciones cumplan con el concepio dindmico de cabdida.

Toda adjudicacifn de tierra a favorn de Las Asoclaciones 1,2,3, se
nealizand tomando en cuenta un concepto dindmico de cabdda, enten-
Zendindose por Esta relacidn énx_bme el drea total del inmueble poi
adjudicarse y qué ol ndmero de Los -asociados hespectivos sea corres-
pondiente a una extensin supenflelal hasta de siete Ldreasy de
ALeteno por cada uno de elhos,
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1) Las Asoclaclones Cooperativas de La Reporma AgfLaM&;,;{ngQ%pan-
sabilidad Limitada.

7) Las Asoclaciones Cooperativas Agropecuarias de Partilcedpaciin
Real de Responsabilidad Limitada.

3] Las Asoclaciones Comunales ¢ Comunitarias Campesinas.

b) Que La decisibn de efectuar La venta sea fomada en Asamblea General
Exthaordinania convocada especialmente a ese eﬁe@to, con el voto
secneto favorable de Las dos tenceras partes de Los asoclados Le-
galmente inschitos en el Departamento de Asociaciones Agropecuarnias
del Ministerio de Agiicultura y Ganaderia, y con La asidtencia de
dos delegados de dicho Departamento y un Delegado nombrado por el
Fiscal General de fa Repdblica;

c) Que fLa venta se healice en pibfica subasta no judiclal, debiéndo

publicarse en aviso nespectivo en dos de Los peribdicos de mayor

- etrewlacdbn de La, Repdblica, en fechas diferentes y con un Lntér-

valo de siete dias entre cada una de ellas y en el tamaiio minimo
de tres columnas por doce pulgadas de pdginas.

Dicha venta deberd realizanse quince dias después de La GLtima pu-
blicaciin del referido aviso, en el cual se especificand La ubica-
- edbn dekl Lnmueble, drea, precio base y fecha de La subasita;

d) Que el precio base de La subasta no podrd ser en ningdn caso An-
ferion al del valor catastral actual de La zona en que esté ublcado
el inmueble, 34 no estd catastrado, el precio base se determinard
por medio de tnes peritos nombrados pcui La Junta de Vigilancia de
La Cooperativa, otro por el Banco de Fomento Agropecuario y un Tem
- ceno por el Ministerio de Haclenda; y

e) La subasta send nealizada en Las Oficinas del Instituto Salvadonrefio
de Transformacidn Agharia, en presencia del Representante Legal,
Aseson Juddico y La Junta de Vigilancia de fa Cooperativa, un De-

. Legado :nombrado por el Fiscal General de La Repdblica, un Delegado
mm de dicho Instituto y otho de,ﬁ Depa/ﬂtamento de Moc,cauone/s Aghope-
f;a (15 DE NUI SR M(igindn

GENESIS DE MUESTRA “)

TIERRA DI R. 1, i
@ A

Lo fu .
Uy taripio 0% A2
s fmnrl.ﬁ. pep\® 7 /

T WIS

5'4m n(\“\/



GiLg
*Gu,i L!‘y‘?v

& . .
3 Wepartamanta q; \ L
4 de Asoolaclomd i |
£ pgropeovariss B
Wo—" A

T San Bhondt, 4.5’

’

-29-

‘l
A Bityador,

y establecendn Las neglas y hequisitos del acto de La subasta, asi
como de un Notawrio de La Reptiblica, quien Levantard un acta nofarial
del resultado de ella, La cual debernd relaclonarse en La Escrnitura
de Compraventa respectiva, a fin de que 6sta sea inscribible en el
Registro de Ra Propiedad Ralz cornrespondiente.

ART. 79. EL asoclado que fuere afectado por alguna resolucibn del Consejfo de
Administracibn ¢ de cualquier Comité podnd recwurin ante La Junta de
Vigilancia en primera Lnstancia.

En caso de dnconformidad con La resofucidn tomada por €sta puede ha-
cerlo ante La proxima AAdmbzea General, este mismo procedimiento se
empleard para nesolven Las diferencias que sugieren entre cualquiera
de £os miembros del Comsejo de Administracibn 6 de cualquier comité.
Si el conflicto es entre méembros de La Junta de Vigilancia se recu-
WUR en primena instancia ante ef Consefo de Administracidn.

De Lo &eéﬁeﬁia por La Asamblea General no habrd otro recuwrso.

ART. 80. la Aéoaiacidn eéid obligada al estrnicto cumplimiento de La Legisla- -
elbn coopenai&ua y de Las disposiciones Legales y reglamentarnias ne-;
Lativas al- uso, conservacddn y explotacién haclonal. con base a crite-
nios de desarrollo Aoa/tambﬂe,- de Los recurnsos naturnales hrenovables
y del medid amblente, asl como Las nonmas refativas a La sanidad
animal y vegetal. |

ART. §1. Se eéiabzece como Xénmino para impugnah-AAambﬂea General el pﬁazo

tan nevoeatoria de acuerdos y resoluclones del Consejo de Adminisina-
cibn y Junta de Vigilancia, el téunino serd de trnes dlas hdbiles con-
tados a partin de el siguiente dZa de haberse notificado el acuerdo
0 nesoluclbn nespectiva; Las. &mpugnaa&oneé se handn ante el Departa-
mento de Asociaciones Agropecuarias.
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ART. §3.

ART. &4.
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Los casos no previstod en estos estatutos y neglamentos que dicten
sendn hesueltos porn La Asamblea General, siempne-que~-£as rebolucio-
nes de Gsta se ajusten al régimen que estdn sometidas Las Asociacio-
nes Coopenaiiuaé,

Se establece como téumino para La ﬂegaﬂizaciﬁn de Los Cuerpos Dinec-

.ilLUGA el pﬂazo de treinta dlas posterion a U elecedldn por La Asam-

bﬁea Genenaﬂ

Wi 4

-EL pneéante eéiatuto lene fuerza obzigatonﬁa'pand‘iodOé Los asocla-
‘dos, debiendo cumplin estrictamente con sus disposiciones,

"sopena”
de Las sanclones que en ellos se estipulan,

EL presente Estatuto, fue hreformado en Asamblea Genenal Extracrdi-
naia de Aéoc&adoé Llevada a cabo en la Coop. GENESIS DE NUESTRA

TIERRA - B ek horas del dia MARTES

'29 'DE " JUNIC de mil novecientos noventa y nueve.

14 publicado én el Dia-
719,

No.
el 28 de Febrero de 1995 y Decreto Legislativo No.

De conformidad con el Decreto Ejlecutivo
rio Cficial,
Publicado en el Diario Cficial de fecha 31 de mayo de 1996 y entraran
en vigencia el dia cue sean aprobados por el Departamento de Asocia-

ciones Agropecuarias del Ministerio de Agricultura y CGanaderia.

ES CONFCRME con su original con la cual se confrontd, y para ser pre-
sentado al Departamento de Asociaciones Agropecuarias del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia, extiendo y firmo la presente en (antdn
_E£-Chingo, Juﬁiégéggéﬁﬁ;§gﬂ{LuLA La terradunra, Tepartamento de-La.

Paz.
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