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1

Actualización de Indices de 

busqueda de Documentación 

del Archivo Central

Número de indices 

de busqueda 

Generados 

0.0% 0.0% 4.5% 2.5% 1.4% 5.4% 0.0% 0.0% 12.1% 12.1% 9.6% 2.4% 50.0%

1.1

Desarrollar la capacitación del 

personal de horas sociales para el 

levantamiento de inices de 

busquedas de documentos

Personas de horas 

sociales capacitadas 
1 2.5% 1 2.5% 1 2.5% 1 2.5% 4 10.0%

Lista de 

asistencia, 

reporte 

Gerardo 

Recinos/Jorge 

Macua

1.2
Levantamiento indice  de 

documentos

Informes  documentos 

inventariados
1 2.0% 1 4.0% 1 4.0% 1 4.0% 1 4.0% 1 1.00% 6 19.0%

Indices de 

busquedas de 

documentos 

creados

Gerardo 

Recinos/Jorge 

Macua

1.3
Ingreso de registros al Sistema de 

Busqueda

Infomre registros 

ingresados al sistema
1 1.4% 1 1.4% 1 5.6% 1 5.6% 1 5.6% 1 1.40% 6 21.0%

Sistema 

informático 

Gerardo 

Recinos/Jorge 

Macua

2

Implementacion de Modelo 

Evaluacion de Desempeño del 

IAIP

Informes de etapas 

de la Implemtación
0.0% 0.0% 0.0% 2.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.00% 0.0% 7.80% 25.0% 15.0% 50.0%

2.1 Creacion de Equipo Institucional 1 5.0% 1 5.0% Acuerdo Gerardo Recinos

2.2 Realizar la Autoevaluacion Anual 1 2.2% 1 2.8% 1 5.0% Informe Gerardo Recinos

3.3 Crear Plan de Mejora 1 10.0% 1 10.0% Plan Creado Gerardo Recinos

3.3 Implementacion  Plan de Mejora 1 15.0% 1 15.0% 2 30.0%
Informe de 

Implemantación
Gerardo Recinos

TOTALES PROYECTO 0.0% 0.0% 4.5% 4.7% 1.4% 5.40% 0.0% 0.0% 12.1% 19.9% 34.6% 17.4% 100.0% 100.0%

Objetivo para el 2019

Resumen del contenido

Población meta 

Coordinaciones

Fuente de financiamiento

TOTAL
% Medio de 

Verificación
No. Actividad Indicador

DESCRIP-

CIÓN DEL 

PROYECTO

Mejorar la gestión de la documentación y del archivo general de acuerdo a los estandares establecidos.

Continuidad del levantamiento de índices de documentos para realizar la búsqueda dentro del Archivo Central.e Implematción de Modelo de Evaluación

Personal del MARN que hace uso de la documentación almacenada en el Archivo Central

Unidades organizativas

GOES

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2

Optimizar los procesos y recursos para el soporte administrativo

Actualizar los Indices de busqueda de Documentación del Archivo Central e Implementacion de Modelo Evaluacion de Desempeño del IAIP

Meta 1 7000 Indices de busqueda de Documentación del Archivo Central
Meta 2 Implementacion de Evaluacion de Desempeño del IAIP
Indicador 1 Indices de Busqueda generados
Indicador 2 Normativa Generada

Responsable 

Directo

TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4

Asegurar las condiciones tecnológicas y administrativas para el trabajo institucional.

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

UNIDAD RESPONSABLE: DAD/UGD

PLAN DE TRABAJO   

PERIODO: Enero a Diciembre 2019

Efectuar una transformación y fortalecimiento institucional, para liderar una gestión ambiental pública, articulada, enérgica, eficaz, eficiente y transparente.


